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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y año: N° 1386 año 2024 

2. Nombre del contratista o
conviniente: DIANA MERCEDES LOZANO RICAURTE 

3. C.C o Nit 65.799.929 

4. Plazo de Ejecución Contractual

Fecha de Suscripción: 24/07/2024 

Fecha de inicio: 25/07/2024 

Fecha de terminación: 15/12/2024 

5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación)

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)  Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

II BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 25.746.600 

7. Valor Adición (es) $0 

8. Valor Total del Contrato o convenio
$ 25.746.600 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $1.095.600 Pago No 7. $ 

Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $ 

Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. $ 

Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $ 

Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. $ 

Pago No 6. $ Pago No 12. $ 

10. Sumatoria de No. de Pagos   $ 23.007.600 

11. Saldo a Pagar $2.739.000 

12. Valor Total Pagado $25.746.600 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

14. Actividad
establecida en
el contrato o

convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Acompañar a
las personas en
proceso de
reincorporación
asignadas por la
supervisión en 
la formulación, 
seguimiento y 
evaluación de 
los planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales y 
de género. 

Durante la vigencia del presente contrato en todo lo relacionado con el acompañamiento y atención 
en el marco del Programa de Reincorporación integral se registran las siguientes acciones con la 
población: 

➢ No se han formulado planes de reincorporación ni individuales ni colectivos, ya que se está
a la espera de la firma de la resolución; la cual dará la línea técnica y aspectos específicos
del proceso de construcción de los planes, sin embargo, el acompañamiento se continúa
brindado claridades y apropiación de parte de los firmantes en cuanto a la estructura del PRI
y las acciones que deben elegir para su formulación ya sea individual o colectiva.

➢ Se llevó a cabo fue la socialización de la resolución 2319 de 2024; en donde se establecen
las claridades y lineamientos establecidos para el ingreso, salida, tiempos, compromisos
entre otros aspectos a tener en cuenta en la construcción de los planes de reincorporación;
esto permitió durante septiembre la socialización de esos aspectos y el comienzo del proceso
con la firma del Acta de Compromiso; entendiendo que según la resolución los PER van a
tener a partir de la publicación de la resolución tres meses para su firma.

➢ Se inicia la construcción de los Planes de Reincorporación Individuales con los PER que
durante el mes de septiembre firmaron el Acta de Compromiso; por lo tanto, para estas
personas a partir de octubre cuentan con 4 meses para el proceso de construcción de sus
Planes de Reincorporación que para el caso de la población asignada son individuales. Esta
formulación se inicia con la construcción del Horizonte "Cómo se visualizan en el PRI" para
ello se realizan unas preguntas orientadoras que permitan a los PER, organizar sus ideas y
construir a partir de este ejercicio su Horizonte. Esta actividad se presenta por iniciativa del
equipo en aras de construir a través de los aportes de cada una de las personas ya que
hasta la fecha no se cuenta con lineamiento ni ajuste en el SIRR para el direccionamiento
en la construcción y proyección del Horizonte y los PRI.

➢ Se da continuidad a la construcción de los Planes de Reincorporación Individuales con los
PER que firmaron el Acta de Compromiso. Esta formulación se inició con la construcción del
Horizonte "Cómo se visualizan en el PRI" para ello se realizan unas preguntas orientadoras
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que permitan a los PER, organizar sus ideas y construir a partir de este ejercicio su Horizonte; 
así mismo la construcción de trayectorias, este aparte del PRI acude más a lo personal, 
invitando a responder quién es y que ha pasado en sus vidas en estos años de 
reincorporados; de igual forma la identificación. selección y priorización de acciones para los 
PRI. 

FASE INICIAL 

FASE DE FINALIZACIÓN 

2. Realizar
seguimiento a
las personas en
proceso de

En el marco de las acciones de seguimiento relacionadas con atención y planteamiento de planes 
individuales y colectivos para el proceso de reincorporación se reportan:  
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reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en 
la 
implementación 
de los planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales y 
de género. 

➢ Iniciando la vigencia del contrato, en el marco del proceso de priorización en las líneas
estratégicas de reincorporación, se realizó proceso de reconocimiento de la población para
identificar los intereses de la población en las líneas del PRI, Social, Comunitario, Económico
y Político, e incluir la población según los intereses y necesidades de esta.

➢ En el marco del proceso para la construcción de los planes de reincorporación integrales
tanto individuales como grupales; se continuó con la socialización del decreto 0846, así como
las acciones y particularidades desde el enfoque de Mujer y Género; también el enfoque
diferencial y como estos aspectos deben ser tenidos en cuenta en la construcción del PRI
tanto individuales como colectivo.

➢ Entendiendo que la construcción de los planes de reincorporación integral tanto individuales
como colectivos tiene un componente importante frente a los enfoques de género y
diferencial, lo que ve reflejado en las acciones que hacen parte del PRI y que tienen en
cuenta acciones específicas; en el marco de las atenciones grupales del mes de septiembre
se ha hecho énfasis en la necesidad de ver la construcción del horizonte como una
oportunidad para aportar y fortalecer en la selección de acciones, espacios para la
visibilización, conocimiento y fortalecimiento de los enfoques en la población firmante.

➢ A partir de la construcción de las trayectorias y de los Horizontes se ha dejado plasmado las
particularidades de los PER desde el enfoque diferencial; también en el caso de la
priorización de acciones se invita a tener en cuenta el enfoque diferencial que hace parte de
las 211 acciones, motivo por el cual el 9/11/2024 se convocó a la población con enfoque
étnico con auto-reconocimiento indígena- para la socialización del PEA, para reforzar el
enfoque diferencial en las priorizaciones de esta población.

➢ Así mismo desde el proceso de priorización de las acciones se identificó que el sistema
SIRR identificando los PER con enfoque diferencial (mujeres, personas con pertenencia
étnica, personas con discapacidad, persona mayor, personas con enfermedades de alto
costo) propone automáticamente una priorización para este grupo poblacional; lo que a
permitido llevar acabo un ejercicio desde el enfoque con cada uno de los PER, que suman
a la identificación de las demás acciones que consideran en su horizonte.

3. Participar en
las acciones de
gestión territorial
que permitan el
acceso de la 
población en 
reincorporación y 
sus familias a la 
oferta pública, 
privada o de otros 
sectores para la 
garantía de sus 
derechos y el 
fortalecimiento de 
sus capacidades, 

Durante la vigencia del presente contrato se realiza socialización a la población asignada de las 
diferentes ofertas y convocatorias de los sectores y entidades aliados para la garantía de los 
derechos y el fortalecimiento de capacidades con miras al planteamiento de planes individuales. 

➢ Además, para garantizar desde cada uno de los enfoques la posibilidad de nuevas
posibilidades de acuerdo con las habilidades y capacidades de cada firmante.

➢ Estos espacios han pasado desde convocatorias para procesos formación por ciclos de
temas determinados y relacionados con la firma del acuerdo final de paz; así como
convocatorias para empleo en general, como empleo con enfoque de género y diferencial;
invitación a espacios como foros, talleres, módulos de capacitación; así como de la oferta
cultural alrededor de los diferente colectivos y asociaciones de firmantes que apuesta a la
paz desde la cultura.
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de acuerdo con 
los planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales de 
reincorporación, 
según los 
lineamientos de 
la supervisión e 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

➢ De igual forma convocatorias de estudio para hijas e hijos de firmantes, desde formación
para el trabajo, como de educación superior.

➢ Espacios deportivos; así como para niñas y niños en el Centro de Memoria Histórica;
presentaciones de obra de teatro, exposiciones de arte; convocatorias para el fortalecimiento
de capacidades para los proyectos productivos, acompañamiento a los laboratorios de Paz
en la ruralidad; certificación de conocimientos, entre otras.

FASE DE INICIO: 

 FASE DE FINALIZACIÓN 

4. Participar de
las actividades
de planeación y
desarrollo del
componente de
Reincorporación
Comunitaria y 
sus acciones 
tales como la 
promoción de la 

Para la vigencia del presente contrato y teniendo en cuenta las acciones que promuevan la 
participación comunitaria de los participantes, relaciona el proceso frente al componente:  

➢ En el proceso de socialización de las líneas estratégicas del Plan de Reincorporación Integral
PRI; en el caso de la línea Comunitaria, al socializar las acciones propias del componente;
las opiniones son diversas, algunos de los PER tienen espacios de consolidados
comunitarios y consideran relevante el trabajo con la comunidad y la socialización de todas
las actividades en el marco de la ejecución del acuerdo final de paz.
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reconciliación 
en los territorios, 
la prevención de 
la 
estigmatización, 
el diálogo social, 
los procesos 
restaurativos y 
las sanciones 
propias o 
TOAR. 

➢ Así mismo un número significativo de firmantes consideran que se debe hacer una revisión
minuciosa sobre las acciones contenidas; ya que muchos de ellos no son visibles en sus
comunidades, debido a la estigmatización y al riesgo que esto les puede ocasionar.

➢ Asistí a espacio de laboratorio de Paz para niñas y niños "Escuela Popular Itinerante" en la
localidad de Usme vereda Chiguaza en la Fundación Memorias de Amor.

➢ Allí se evidenció el trabajo comunitario que se viene desarrollando con niñas y niños de la
ruralidad de esta localidad, a través del juego, las artes escénicas (canto, baile, actualización,
creación literaria) en reconocimiento y el acercamiento al proceso de paz y la reconciliación
en el espacio en donde habitan; involucrando e informando a las niñas y niños sobre la
construcción de paz.

➢ Dentro del marco del acompañamiento mensual a los PER y los aspectos y actividades a
tener en cuenta desde el componente comunitario, no se ha identificado durante el diálogo
que hagan parte de estos procesos; y como iniciativa se les ha informado he invitado a
mencionar o acompañar espacios que se convoquen desde la ARN para el fortalecimiento
de este componente.

5. Participar de
las actividades
de planeación y
desarrollo del
componente
Reincorporación
Económica, la 
Estrategia de 
Sostenibilidad 
en los territorios, 
formulación y 
seguimiento a 
proyectos 
productivos 
individuales y 
colectivos, en el 
marco de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
reincorporación. 

Durante la vigencia del presente contrato se realizó para cada mes revisión de: 

➢ Censo de personas asignadas
➢ Personas con afectación a Beneficios renta básica, asignación mensual, suministro

económico de alimentación. Durante la vigencia hubo variaciones de la población por lo
que se visualizan diferentes cifras de quienes reciben asignación mensual.

Las presentes tablas consolidan los procesos de Sostenibilidad acompañados en la vigencia del 
contrato.   

FASE DE INICIO: 

FASE DE FINALIZACIÓN 
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6. Acompañar las
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Política como el 
fortalecimiento a 
instancias de 
participación 
territoriales en 
marco de los 
Planes colectivos 
e individuales de 
reincorporación 

Para la Vigencia del presente contrato se 

➢ En el caso del proceso de Reincorporación Política, muchos ven como aspecto positivo los
espacios de participación que este componente pone a su disposición desde el
fortalecimiento de liderazgos para la participación política y electoral.

➢ Socialización grupal desarrollado en septiembre de la resolución 2319 en la puesta en
marcha del PRI Proceso de Reincorporación Integral, que avanza a partir de la publicación
de la resolución y de la firma del acta de compromiso; se pone de manifiesto los liderazgo
dentro del grupo de Firmantes, que evidencian la necesidad de estos espacios para la
discusión propositiva de los detalles de la resolución y en el caso de la línea estratégica
política, cómo esta se evidencia en la continuidad de los compromisos y voluntades para
continuar fortaleciendo la construcción de paz.

➢ Se proyectaron Trayectorias, Horizonte y priorización de Acciones, la propuesta de
formulación, lo que evidencia es que son pocas las personas que comprenden el enfoque,
por lo tanto, se ha realizado una sensibilización alrededor del tema, aclarando las acciones
y lo que implica este componente; resaltando todo proceso y participación como un acto
político, por ejemplo, el derecho al voto a elegir y ser elegido. Este tema se aborda también
en la socialización de la resolución 2319 de 2024 con las personas que no han firmado acta
de compromiso.

➢ Por lo tanto, al cierre se cuenta con la siguiente información cargada en el SIRR:

Trayectorias     40 
Horizontes       40 
Formulaciones   32 

7. Registrar en el
Sistema de
Información para
la Reintegración

Las gestiones y actividades realizadas en las atenciones se registran y verifican con el objetivo de 
aportar a las bases de datos, líneas de base, gestión documental se realiza atención a los 
participantes y se registra en sistema de manera directa en SIRR o indirecta por los perfiles técnicos. 
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y la 
Reincorporación 
SIRR o en el que 
se defina, toda la 
información 
concerniente a 
las gestiones y 
actividades 
realizadas en el 
marco del 
cumplimiento de 
sus obligaciones 
contractuales, en 
los tiempos 
establecidos por 
la entidad. 

Gestiones de asistencia, acompañamiento y seguimiento a proyectos productivos ISSPI que se 
cargan en sistema 

• Actualización de bases de datos junto con la carga de documentos de identificación como
cédulas de ciudadanía, libretas militares, registros civiles, certificados académicos entre
otros.

• Se gestionan actas de temáticas relevantes con los participantes y se radican en gestión
documental.

• Carga de planillas de registro de asistencia físicas y virtuales

En los siguientes cuadros se evidencian las gestiones en sistema durante la vigencia del presente 
contrato: 

FASE DE INICIO 

FASE DE INICIO 

FASE DE FINALIZACIÓN 

FASE DE FINALIZACIÓN 
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8. Asistir a las
reuniones y
comités
presenciales o
virtuales que
sean
convocados por
la supervisión
en el marco de
sus
obligaciones
contractuales

Durante la vigencia del presente contrato se dio cumplimiento en asistencia a todas las reuniones, 
capacitaciones tanto presenciales como virtuales a las que fui convocada a las siguientes reuniones 
virtuales y presenciales convocadas por la coordinación, dentro de las  

➢ A continuación, se presenta un compilado de los espacios de formación, reunión y otros en
la vigencia del presente contrato:

FASE DE INICIO 

FASE DE FINALIZACIÓN 
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9. Dar respuesta
a las solicitudes
de informes y
reportes que
correspondan
con la ejecución
del presente
contrato.

Durante la Vigencia del presente contrato di respuesta a las solicitudes de información desde la 
coordinación, liderazgo social, equipo primario y el demás requerimiento a los que hubo lugar en el 
marco de las funciones propias de mi contrato. 

FASE DE INICIO 

 FASE DE FINALIZACIÓN 

Cumplimiento de 
las obligaciones 
generales y 
demás 
contenidas en el 
contrato. 

Durante la vigencia del contrato 1386 de 2024 se dio cumplimiento a todas las obligaciones y demás 
ítems relacionados con el contrato.  

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

15. Meta o logro cumplido Relación de archivos 
magnéticos en lo que se 
entrega la información 

Meta o logro No 3. 

CONSOLIDACIÓN INFORMACIÓN GRUPO DE FIRMANTES 
ASIGNADO: Durante el proceso de atención con la población 
asignada y los retos que ha traído consigo el PRI, logré cargar un 

Toda la información 
registrada y consolidada 

se encuentra en el 
sistema de información 
SIRR y en el aplicativo 
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número significativo de trayectorias (38), horizontes (37) y selección 
inicial de acciones para formulación del Plan (32), teniendo en 
cuenta los tiempos establecidos según resolución para su 
construcción. 

ARPA dispuestos por la 
Agencia para el registro y 
reporte de información. 

Meta o logro No 2. 
SOCIALIZACIÓN PRI:  
Como resultado a resaltar, está la socialización grupal e individual 
de la resolución 2319; que realizó todo el equipo; en donde los 
retos iniciaron con las socializaciones grupales, aterrizar la 
resolución, así como el cambio que significa la transición para los 
firmantes. 

Toda la información 
registrada y consolidada 

se encuentra en el 
sistema de información 
SIRR y en el aplicativo 
ARPA dispuestos por la 

Agencia para el registro y 
reporte de información. 

CUMPLIMIENTO DE METAS DE ACOMPAÑAMIENTO 
PROYECTOS PRODUCTIVOS ISSPI: Fundamental tener en 
cuenta que considero un logro, entregar al día todos los 
seguimientos; teniendo en cuenta que tuve hasta 12 seguimientos 
con retraso en el seguimiento. 

Toda la información 
registrada y consolidada 

se encuentra en el 
sistema de información 
SIRR y en el aplicativo 
ARPA dispuestos por la 

Agencia para el registro y 
reporte de información. 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. No Aplica No Aplica 

Asunto 2. No Aplica  No Aplica 

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista   Estado actual 

N.A.   N.A.  N.A. 
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No tuve supervisión de contratos a mi cargo.

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Ninguna 

X CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

XI INCUMPLIMIENTO 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio. 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente de 
la siguiente manera: 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 

Seriedad (1 al 100%) 

100 %
100 %

http://www.reincorporacion.gov.co/


INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14

FECHA 2022-
04-12

VERSIÓN V-
6 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 13 de 13 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 

________________________________ 
CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO 
No. cédula: 52.046.603 

100 %
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