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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1337 año 2024  

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Diana Patricia Ramirez Moises  
 

3. C.C o Nit  52761679 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 08/07/2024  

Fecha de inicio: 08/07/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $25.834.738 

7.  Valor Adición (es)  $ 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$25.834.738 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 3.760.753 Pago No 7. $0 

Pago No 2. $ 4.905.330 Pago No 8. $0 

Pago No 3. $ 4.905.330 Pago No 9. $0 

Pago No 4. $ 4.905.330 Pago No 10. $0 

Pago No 5. $ 4.905.330 Pago No 11. $0 

Pago No 6. $0 Pago No 12. $0 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                        $23.382.073 

11. Saldo a Pagar  $2.452.665 

12. Valor Total Pagado $25.834.738 

13. Saldo a Liberar $0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1.  Acompañar a las personas objeto 
de atención asignadas por la supervisión en la 
implementación de los lineamientos técnicos y 
métodos de operación asociados con las rutas de 
Reintegración, Reintegración especial de Justicia y 
Paz y el Proceso de Atención Diferencial, de 
acuerdo con su proceso de avance, sus 
características, las de su grupo familiar, el entorno 
comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio, teniendo en cuenta los 
enfoques diferenciales, éon la población 
asignadatnico y de género. 

Durante el periodo comprendido del 08 de 
julio y el 15 de diciembre de 2024, se 
realizaron atenciones a población asignada 
en Bogotá, Soacha, Granada, Facatativá, 
con un aproximado de 43 personas en 
proceso, en los cuales se refería población 
de rutas como de Reintegración, 
Reintegración especial y en Proceso de 
atención diferencial. También, se realizaron 
atenciones con enfoque diferencial, étnico, 
de género y atenciones familiares. 
Estableciendo acciones en cuanto a la 
toma de los acuerdos en los PDT Y PDA, 
según las asistencias consignadas, así 
como los estados de Activo e Inactivo, a fin 
de poder consignar datos verídicos en el 
SIRR. Para cierre de contrato se cuenta 
con la siguiente población asignada: 
 
Soacha: 32 
Bogotá: 1 
Granada: 1 
Facatativá: 9 
De la población asignada, se encuentran 
distribuidos en los siguientes estados: 
Activos: 43 
Inactivo: 2 
Culminado: 149 
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En Investigación por abandono al proceso 
de reintegración (6 meses): 2 
Perdida de Beneficios: 1  
Investigación por privación de la libertad: 1  
 
De las personas asignadas se encuentran 
distribuidos de la siguiente manera: 
Reintegración Regular: 163  
Reintegración Especial Justicia y Paz: 12 
Atención Diferencial: 19 
 
Se realizan 18 atenciones en familia y 10 
en componente étnico.  
 

  
  Actividad No 2. Realizar los procesos de      
aplicación y reconocimiento de información como 
resultado de los instrumentos y herramientas 
metodológicas diseñadas por la ARN en el marco 
de las rutas de Reintegración, Reintegración 
especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atención 
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso 
de acompañamiento a las personas asignadas, y 
contando con la transversalización de los enfoques 
diferenciales y de género. 

 
 

Durante el periodo comprendido del 08 de 
julio y el 15 de diciembre de 2024, en la 
población distribuida se aplicaron 
instrumentos como encuesta de 
empleabilidad, encuesta de productividad, 
censo de hábitat, censo de familia, EMP, 
EMP-R, atenciones psicosociales, línea 
base, concepto de ruta, actualización de 
datos geo - referenciales y demás  
instrumentos según los tiempos 
establecidos dependiendo de los plan de 
trabajo y plan de acción, a fin de generar 
estadísticas útiles para la evaluación y 
actualización de los estados de cada 
participante. 
 
Se realiza la actualización de los siguientes 
instrumentos: 
 
Empleabilidad: 43 
Productividad: 35 
Habitabilidad: 20 
Concepto: 30  
Línea Base: 7  
Censo Familiar: 40 
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Actividad N 3    Adelantar la concertación de 
acciones con las personas asignadas por la 
supervisión para avance en los procesos de 
atención a través de las herramientas 
metodológicas propias de cada ruta, de acuerdo 
con el tipo de proceso y a las características 
personales, de su grupo familiar, entorno 
comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio; de acuerdo con los 
lineamientos y tiempos establecidos. 

 
 
 

 
 

Durante el periodo de ejecución del 08 de 
julio y 15 de diciembre, se lleva a cabo 
seguimiento a los acuerdos establecidos 
en los planes de trabajo y seguimiento a 
los acuerdos establecidos en los planes de 
acción, de la siguiente manera:   
 
- Acciones en salud: 35 
- Acciones de Empleabilidad: 33 
- Acciones personales:  53 
- Acciones ciudadanas: 45 
- Acciones de seguridad: 40 
- Acciones de educación:25 
- Acciones de Familia: 35 

Actividad No 4. Realizar acciones de 
acompañamiento y seguimiento para el avance del 
cumplimiento de los acuerdos concertados en los 
planes de trabajo de las personas objeto de 
atención asignadas y aquellos en los que se vincule 
a sus grupos familiares a través de acciones y/o 
actividades de atención, gestión, articulación e 
intervención. 

 
 
         
 
 
 
 

 
Durante la ejecución de esta obligación, 
comprendida en el periodo del 08 de julio y 
15 de diciembre de 2024, se consignaron 
en los PDT y PDA, seguimiento a los 
acuerdos establecidos según la finalización 
de cada caracterización en los tiempos 
acordes según la ruta en la que se 
encuentra cada persona en proceso, así 
como la evaluación y finalización de PDT y 
PDA, elaboración y ejecución de los mismo, 
en las fechas de proyección, y seguimiento 
por inasistencias.  Dando como resultado 
una actualización en los procesos de cada 
persona en proceso, con evidencias en la 
disposición para sus actividades, 
participación familiar, vinculación con otros 
profesionales que inciden en el proceso, 
entre otros aspectos que permiten una 
mejora en la calidad de vida de los persona 
en proceso al evaluar los avances en las 
metas establecidas. 
 
Para cierre de contrato se cuenta con: 
 
18 planes en ejecución. 
13 planes en elaboración.  
2 planes de trabajo Finalizados  
10 planes de trabajo Evaluado  
Se realiza seguimientos a los acuerdos de 
180 acuerdos. 
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 Se realizan 35 caracterizaciones. Al 
estado cierre de contrato 100% se 
encuentran caracterizados.  

Actividad N 5. Fortalecer la permanencia de la 
población objeto de atención asignada y su grupo 
familiar a través de la vinculación, gestión y 
articulación con actividades que permitan 
desarrollar alternativas sostenibles para la 
generación de ingresos, el acceso a los Beneficios 
de Inserción Económica, proyectos productivos y 
servicios de inclusión laboral e inclusión financiera, 
de acuerdo con sus capacidades, el contexto 
económico, el enfoque diferencial, étnico y de 
género y la normatividad vigente, así como la 
implementación de ejercicios pedagógicos de 
sensibilización con la población objeto de atención. 

 

Para el periodo contractual se realiza 
seguimiento a cada uno de los persona en 
proceso vinculados a F.A 3 personas 
vinculadas 0176-22,  0141-21, S0179-2021  
y en FPT 2 personas vinculadas 0160-
09(D1059) y 0206-09(D1059); de las 
personas vinculadas en Formación 
Académica 1 se encuentra en Ciclo 2, una 
en Ciclo 4 y una en Ciclo 5; frente a las 
personas vinculadas a Formación para el 
Trabajo se encuentra una persona 
vinculada a curso de Técnico Proyectos 
Agropecuarios con el SENA y una persona 
vinculada a Técnico Laboral por 
competencias en Salud Ocupacional con el 
Centro Johann Kepler.  0160-09(D1059) y 
0206-09(D1059). 
 
Se realiza recepción y envío de 20 cargues 
de máximo niveles académicos, los cuales 
ya fueron cargados en los respectivos 
módulos.   No se cuenta con proceso de 
cierre de las ofertas de FA y FPT 
pendientes. Se realiza acompañamiento a 
proceso de UNAD Nodo Facatativá frente a 
legalización de planillas.  
 
-Estado de empleabilidad de las personas 
asignadas: 39 se encuentran empleadas, 
26 de manera formal, 2 independiente y 11 
de manera informal; 1 personas en proceso 
se encuentran en búsqueda de trabajo ya 
que se encuentra recién ingresados en el 
proceso; 1 persona estudiando y 1 otro (sin 
actividad).   
 
Seguimiento a unidades de negocio - ISUN: 
Seguimiento a unidad de negocio de la 
persona culminada 0320-18  
 
Entrega de bienes de las unidades de 
negocio: 0320-18, entregada en agosto de 
2024.  
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Formulación y postulación del BIE: Se 
contó con dos BIE para radicación de la 
PPR 0093-18, 0206-17 
 

Actividad N 6. Realizar articulación con las redes 
socio comunitarias e institucionales presentes en el 
territorio para fortalecer la participación de la 
población objeto bajo los lineamientos de la entidad 
frente servicio social y/o comunitario, enfocados en 
la convivencia, construcción de paz y reconciliación, 
teniendo en cuenta las características y enfoques 
diferenciales y de género de la población. 

 
 
 
 
 

Para la realización de esta actividad, desde 
el 08 de julio al 15 de diciembre de 2024, se 
realiza apertura de servicio social con el 
Instituto de Recreación y Deporte de 
Soacha, con la vinculación de 5 personas 
en proceso de la ruta regular. Se certifican 
2 de ellas 0194-22 y 0030-18; apertura 
iniciativa Piedras de Tunjo donde se 
certificó 2 personas en proceso 0176-22, 
0316-14. A la fecha con las personas en 
proceso PPAD no se han continuado con 
las acciones, esperando lineamientos para 
el cumplimiento del requisito.  
 
Frente a Servicio Social se cuenta con una 
población de 13 personas de ruta regular, 
de la cuales 6 cuentan con su requisito 
cumplido, 2 que no son objeto de realizar 
su servicio social y 4 que aún no cumplen 
con su requisito.  
 
No se llevaron a cabo jornadas de 
subjetivación. 
 

Actividad N 7. Adelantar de forma mensual la 
verificación de recepción de desembolsos 
económicos a los participantes asignados de 
acuerdo con el cronograma de la ARN y de los 
trámites requeridos en caso de identificar alguna 
afectación a los mismos. 
 

 
 
 
 
 

 
 A la fecha y una vez validad la base de 
desembolsos desde las asistencias de 
psico, FA y FPT se evidencia que no se 
encuentra novedad alguna frente a 
desembolsos.    
                                        
Se cuenta con servicio no conforme 
asignado SNC 24 - 00137, pendiente de 
resolución a espera de desembolso por 
parte del área financiera.  

Actividad N 8. Realizar procesos de articulación e 
interlocución con las dependencias de la entidad en 
referencia a la implementación de programas, 
lineamientos y demás orientaciones relacionadas 
con la implementación de la ruta de Reintegración y 
el Proceso de Atención Diferencial 

Se llevaron a cabo acciones en torno a: 
 
Traslados: Se realiza solicitud de traslado 
de 8 personas en proceso, de los cuales los 
8 han sido efectivos.  Frente asignaciones 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 7 de 10 

 
 
 
 
 
 

nuevas se cuentan con 12 personas en 
proceso.  
 
Para la respectiva vigencia mensualmente 
se hace envió de bases de Seguimiento y 
caracterizaciones de la población, en 
tiempos establecidos. 
 

Actividad N 9 Activar protocolos de atención, en 
articulación con otros profesionales del Grupo 
Territorial de acuerdo con las rutas institucionales 
definidas a nivel territorial para la atención de casos 
que representen riesgo para la salud e integridad 
personal de las personas en proceso o de sus 
grupos familiares. 

Durante el presente periodo contractual se 
generan las novedades y protocolos 
tendientes a: 
 
Se cuenta con una persona en enfoque 
condicional 0062-10(D1059). 
 
Frente a salud: de las 43 personas en 
proceso activas asignadas, 42 cuenta con 
el instrumento aplicado EMP; frente a  
EMP-R 42 cuenta con la actividad. 
.   
Se realizó solicitud de estudio de riesgo 
ante la UNP a la persona en proceso 0141-
21, que se encuentra en proceso de 
respuesta. No se cuenta con población con 
estados de riesgo activos.  

 

Actividad N 10. Elaborar y entregar los informes e 
insumos que le sean solicitados y participar en la 
elaboración de documentos que por su contenido y 
naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado, y que aporten al cumplimiento de los 
objetivos de planeación estratégica definidos por la 
entidad. 

Se efectuaron aportes en reuniones de 
equipo, encaminadas al trabajo conjunto de 
procedimientos y estrategias que facilitaron 
los procesos de desarrollo de la entidad; a 
la vez se trabajó y oriento a las PPR, PPR-
E y PAD en sus deberes y derechos a 
desarrollar con el fin de dar cumplimiento a 
los objetivos propuestos durante el año.  
Cada una de estas reuniones y los temas 
tratados en las mismas reposan en las 
diferentes actas que se tienen en el archivo 
destinado para este fin y yacen en el Grupo 
Territorial Cundinamarca Boyacá 
Casanare.  De manera mensual se reportan 
novedades de justicia y paz con relación a 
traslados, fallecimientos o inactivaciones, 
informes de avance, entrega FIUD, 
solicitudes de viaje y legalización de viajes 
cada mes. Cargue de 10 informes de 
avance de Justicia y Paz.  
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Actividad N 11. Registrar la información en el 
Sistema de Información para la Reintegración y 
Reincorporación –SIRR, de la población asignada 
en relación con las acciones derivadas de las 
atenciones, acciones y el avance en su proceso, la 
estrategia de corresponsabilidad y la participación 
en acciones o escenarios locales relacionados con 
la convivencia, la construcción del Tejido Social y la 
reconciliación, conforme a los procedimientos, 
instructivos y lineamientos establecidos por la 
Entidad. 

Para la ejecución de esta actividad, entre el 
08 de julio y el 15 de diciembre, se 
establecen los siguientes documentos:   
Culminaciones o terminaciones del proceso 
de FA: 6 
Culminaciones o terminación del proceso 
de FPT: 5 
Actas de Notificación: 3 personas en 
proceso 
Actas de socialización del 
acompañamiento post: 1   

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

 
Meta o logro No 1. Planes de trabajo y Planes de 
acción de las PPR, PPR-E y PAD concertados, en 
ejecución y evaluados. de la población asignada  
 

 
100 % de planes de trabajo y/o planes 
de acción cargados y evaluados, de la 
población asignada en el transcurso 
del contrato. Procesos registrados en 

SIRR módulo de plan de trabajo y 
estado PPR, PPR-E y PAD. 

 

Meta o logro No 2. Asesorías a las PPR, PPR-E y PAD 
para el desarrollo y avance en las metas de las 
dimensiones de acuerdo al Plan de trabajo y/o plan de 
acción.   
 

Población atendida dentro del proceso 
según sus necesidades. Procesos 

registrados en SIR módulo de plan de 
trabajo y estado PPR, PPR-E y PAD. 

 

Meta o logro No 3. Vinculación de la PPR y el grupo 
familiar al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud. 
 

Verificación del 100% en ADRESS. 
100% de la población se encuentra 
vinculada al SGSSS. La información 

se puede verificar en el SIRR 
 

Meta o logro No 4. Vinculación de la PPR a 
programas de Formación para el Trabajo. 
 

2 PPR vinculados a FpT, (verificación 
en SIRR)  

Meta o logro No 5. Acceso a los beneficios de 
inserción económica. 
 

2 planes de negocios gestionados. 
Módulo de BIE – SIRR. 

Meta o logro No 6. Personas en proceso culminados 
del proceso de reintegración.  

3 PPR culminados del proceso de 
reintegración. Modulo post – 

culminación. 
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Meta o logro No 7 Vinculación de la PPR a 
programas de Formación Académica  
 

3 PPR vinculados a formación 
académica (verificación en SIRR) 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

Asunto 2. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de reposan en la carpeta de cada uno los 
contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
 
No se tienen pendientes 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
No se tienen pendientes 

 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

1. En la ejecución del presente contrato se evidencia un avance frente a estructura de 
procedimientos en cada uno de los servicios de los cuales los participantes acceden, un 
avance para la Agencia en términos operativos misionales. 

 
2. No se tuvieron cambios de supervisión de contrato.  

 
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conveniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 

 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

 
LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA  

  No. cédula: 52430412 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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