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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de diciembre, se cont6 con un total de 62 personas asignadas; de las cuales 52 se encuentran en
estado activo y 10 en estado ausente. Las personas activas recibieron la atencién en los siguientes municipios:
Magtii Payan (1), Barbacoas (4), Roberto Payan (4) y Tumaco (41). Para localizar las personas ausentes se
tomaron las siguientes medidas: se preguntd a otros PR para conocer su ubicacién y se realizaron llamadas a los
teléfonos de contacto registrados en el SIRR, pero no fue posible establecer comunicacion.

Finalmente, teniendo en cuenta el acompafiamiento del periodo, se alcanzé a atender al 83% de la poblacion
asignada. Las atenciones estuvieron enmarcadas en la firma de los planes de accién para la poblacion que
seleccion6 sus acciones el mes anterior, la selecén de acciones para quienes firmaron el acta en octubre y la
creacion del horizonte, para aquellos que firmaron el acta en el mes de noviembre.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se definieron los horizontes de los PR que firmaron el acta de compromiso en el mes anterior, abarcando las
cuatro lineas estratégicas de la resolucién. Se seleccionaron las acciones correspondientes para quienes firmaron
en octubre, y se firmaron 28 planes de los PR que firmaron el acta de compromiso en el mes de septiembre. Es
importante sefialar que dos activos estan siendo atendidos por el Auto SAR.

Hasta la fecha, el 98% de la poblacién activa ha firmado el acta de compromiso, el 98% ha establecido su
horizonte y el 54% ha firmado su plan de accion.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacion en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante este mes, se participé de las siguientes actividades:
1. Se brindé acompafiamiento a la clase del modelo de educacién Tejiendo Saberes (clausura y graduacion).

2. Se particip6 en el cierre y vigencia de la Mesa Sectorial de Educacion.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

No se realiz6 actividades para esta obligacion.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Durante el mes de diciembre se realizd el seguimiento a un proyecto productivo y se determindé que necesita
fortalecer el capital, ofrecer variedad en los productos e iniciar un ahorro programado que le permita incrementar
capacidad presupuestal.

6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

No se realiz6 actividades para esta obligacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y lal
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el mes de diciembre, teniendo en cuenta los plazos establecidos se entregaron (6) planillas de asistencia
de actividades de acompafiamiento en reincorporacion y (2) planila de asistencia de actividades de
acompariamiento a familias de exintegrantes de las FARC-EP fallecidos.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el perido de diciembre, se particip6 de espacios liderados por el GT-NARINO para cumplir con los
procesos misionales, siguiendo los lineamientos técnicos y operativos de la ruta de Reincorpracion. A continuacion
se detallan los espacios convocados:

* 02 de diciembre: cierre de vigencia Mesa de educacion.

* 02 de diciembre: Reunién de facilitadores.

* 13 de diciembre: Reunién del circulo de la palabra

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|En el mes de diciembre, se remite oportunamente el informe de honorarios con el cubrimiento de actividades
correspondan con la ejecucién del presente contrato. realizadas entre el 1y el 15 de diciembre.

10. Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en|Se dio cumplimiento a los 19 items de las obligaciones generales, asi como a la clausula décimo tercera:

el contrato. autorizacion uso de datos y clausula décima cuarta de confidencialidad.
Juheth And ria NY  Firmado digitalmente Visto Bueno Supervisor(e:’\iéiglgie;ci\j;\mlirggl)S:A
H : ¢ Firmado digitalmente por
QU|n0neS gor_Ju“ethEAndr‘lany MELO GAMEZ ANGELA VANESSA MELO GAMEZ
i uinones Estupinan
EStupInan p NOMBRE(S): ANGELA VANESSA MELO GAMEZ
JULIETH ANDRIANY QUINONES ESTUPINAN
Fecha VoBo: 15 de diciembre del 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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