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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 1320 afio 2024

2. Nombre del contratista o

L ) Julieth Andriany Quifiones Estupifian
conviniente:

3. C.C o Nit 1.061.775.113 de Popayan

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 12/06/2024

Fecha de inicio: 12/06/2024

Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Treinta y tres millones quinientos noventa y
ocho mil cuatrocientos pesos
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $33.598.400
7. Valor Adicion (es) $00.0
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 33.598.400

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.469.400 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 5.478.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 30.859.400

11. Saldo a Pagar $ 2.739.000

12. Valor Total Pagado $ 33.598.400

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Acompafar a las personas en
proceso de reincorporacion asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos
de Reincorporaciéon de la poblacion objeto de
atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre junio
y diciembre de 2024, se cont6 con la
asignacion de 62 PR, de los cuales 52
estuvieron en estado activo y 10 en estado
ausente.

En este periodo se realizaron 298
atenciones. Las atenciones se concentraron
en los municipios de Magli Payan,
Barbacoas, Roberto Payan y Tumaco.

Las actividades de acompafiamiento se
centraron en la estrategia pedagoégica del
PRI y en la socializacion de la Resolucion
2319 de 2024, que regula el programa.
También se trabajé en la creacion de
horizontes para los participantes que
firmaron el acta de compromiso en
septiembre y octubre.

A pesar de los esfuerzos por localizar a los
participantes ausentes mediante consultas
con otros PR y llamadas telefénicas, no se
logro establecer contacto con todos, lo que
redujo la cobertura en algunos meses. Sin
embargo, el acompafamiento fue exitoso en
términos de atencion a la poblacién activa y
en la implementaciéon de la estrategia del
programa.

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las
bersonas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion

Entre junio y diciembre de 2024, se
realizaron diversas actividades en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de
Reincorporacion  Integral, incorporando los
anfoques diferenciales y de género.

(PRI), con un enfoque en sensibilizar y
acompafar a los participantes en su
reincorporacion, siguiendo las cuatro lineas
estratégicas del programa. En junio, se
capacité a los participantes sobre estas
lineas y la importancia de elaborar su
horizonte y plan de reincorporacion
individual. En julio, se continu6 con el
acompafamiento pedagdgico, se presenté a
la facilitadora y se destacd la firma del acta
de compromiso. En agosto, se profundizé en
el enfoque de género y derechos de las
mujeres, y se brindé informacion sobre los
Planes de Reincorporacion Colectiva. En
septiembre, se socializ6 la Resolucién 2319
de 2024 y se firmaron 25 actas de
compromiso, lo que represent6 el 49% de la
poblacién activa. En octubre, se continué
con la socializacion de la resolucién y la
definicién de horizontes, con un 80% de la
poblacién activa firmando el acta de
compromiso. En noviembre, se completd la
socializacién de la resolucion, se definieron
los horizontes de los participantes y se
firmaron 4 actas adicionales, alcanzando un
98% de compromiso y un 90% con su
horizonte definido. En general, el proceso
fue exitoso, con un alto nivel de compromiso,
aunque algunos participantes aun enfrentan
dificultades para avanzar en sus planes de
accion.

Actividad No 3. Participar en las acciones de
gestién territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos vy el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacion, segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante los meses de junio a diciembre, se
llevaron a cabo diversas actividades de
acompafiamiento, coordinacién y
articulacion en el marco del modelo de
educacién para personas en proceso de
reincorporacion y sus comunidades.

» se particip6 en una reunion en el
colegio LT.P.C. como parte del
MEFTS 2024, donde se abordaron
aspectos del contrato, se revisaron
bases de datos y se definieron
estrategias de comunicacién y
acciones para la gestion en el
territorio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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» se brindé acompafiamiento a la
clase del modelo de educacion
Maestro lItinerante en Roberto
Payan, destacando el compromiso
de los participantes.

» Se coordind una capacitacion sobre
el Mecanismo de Busqueda Urgente
(M.B.U.) con la Fiscalia y el CICR
para el personal de la ARN en
Tumaco, dada la alta incidencia de
desapariciones en la poblacion
atendida.

» Se estableci6 la articulacion con la
Secretaria de  Educacion de
Tumaco para informar sobre el
proceso formativo de los firmantes y
se les invitd a participar en la mesa
del comité territorial de
Reincorporacion.

» Se participé en una reunion con la
profesora Claudia del MEFTS 2024
para discutir la estrategia de
inscripcion de los participantes en el
modelo.

» Se brind6 acompafiamiento en
Barbacoasy Tumaco a las clases de
los modelos de educacién Maestro
Itinerante y Tejiendo Saberes,
entregando kits de estudio a los
participantes.

» Se llevaron a cabo catorce acciones
de articulacién con entidades como
la Secretaria de Educacion,
universidades, el SENA, ICETEX, y
otros actores clave, con el objetivo
de garantizar el acceso a ofertas
educativas para las personas en
proceso de reincorporacién y sus
familias

» Se particip6é en el segundo comité
territorial del modelo de educacion
Tejiendo Saberes, que se realiz6 de
manera virtual.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 4 de 12



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

@ INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

> se particip6 en la mesa sectorial de
educacion en Tumaco,
contribuyendo a la coordinacion de
esfuerzos para mejorar el acceso a
la educacién en la region de los PR.

» se realizé el acompafamiento a la
clausura de las clases del modelo
de educacion Maestro Itinerante en
Roberto Payan y la graduacion en
Magui Payan, celebrando los logros
alcanzados por los participantes en
su proceso formativo.

Actividad No 4. Participar de las actividades de
planeacién y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el
didalogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

En el municipio de Magii Payan, se
coordind y participd en la capacitacion en
prevencion de la estigmatizacion, un tema
de vital importancia para el bienestar de la
comunidad. Esta capacitacion tuvo como
objetivo sensibilizar a los funcionarios de la
alcaldia sobre el impacto negativo de la
estigmatizacion y proporcionar
herramientas practicas para fomentar un
ambiente de inclusion y respeto.

La capacitacién contd con la participacion
del Dr. Freider Palacios, secretario de
Gobierno, y 17 funcionarios de la alcaldia
municipal.

Actividad No 5. Participar de las actividades de
planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacion Econdmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y
seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes individuales
y colectivos de reincorporacion.

Durante el periodo comprendido entre junio
y diciembre, se realizaron 11 seguimientos a
proyectos productivos con el objetivo de
identificar &areas de mejora y ofrecer
recomendaciones para su fortalecimiento.

A lo largo de este periodo, se observo un
avance significativo en algunos proyectos,
mientras que en otros se identificaron areas
clave que requieren atencion,
particularmente en cuanto al fortalecimiento
del capital, la diversificacion de productos y
la mejora de las practicas administrativas.
Las recomendaciones proporcionadas
fueron implementadas en la medida de lo
posible, y se espera que, con un
seguimiento continuo, los proyectos sigan
avanzando hacia su consolidacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Actividad No 6. Acompafiar las actividades de
planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco
de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

Entre junio y diciembre, se llevaron a cabo
diversas reuniones y actividades en los
municipios de Barbacoas, Roberto Payan y
Magui Payan, con el objetivo de fortalecer la
estrategia de incidencia politica de la ARN.
Se trabajé en la implementacién de los
indicadores del plan de desarrollo de cada
territorio, promoviendo la corresponsabilidad
entre actores publicos y privados.

» Se particip6 en 3 reuniones de
empalme con el gobierno local para

asegurar la continuidad de Ila
estrategia.
» Se realizd un encuentro con

autoridades de Magui Payan para
continuar con la estrategia de
incidencia y coordinar la solicitud de
intervencion en el cementerio local.

» Se realizaron reuniones en el
Triangulo  del  Telembi con
autoridades locales para abordar la
alerta temprana 030 de 2022 y
coordinar capacitaciones en
prevencion de la estigmatizacion.

» Se realiz6 una reunion con el
alcalde de Roberto Payan.

» Se llevé a cabo una capacitacién en
Magui Payan, con la participacion
de funcionarios locales.

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de
Informaciébn para la Reintegracion vy la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el periodo comprendido entre junio
y diciembre, se realizaron diversas
actividades de acompafamiento en
reincorporacion y apoyo a las familias de
exintegrantes de las FARC-EP fallecidos,
conforme a los plazos establecidos. A
continuacion, se presenta un resumen de las
entregas y actualizaciones realizadas
durante este tiempo:

» Se entregaron 75 planillas de
asistencia para actividades de
reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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» Se entregaron 7 planillas de
asistencia para actividades dirigidas
a las familias de exintegrantes
fallecidos.

> Se realizaron 20 actualizaciones en
el SIRR (contactos y ubicaciones de
PR).

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités Durante el periodo comprendido entre junio
presenciales o virtuales que sean convocados por |y diciembre de 2024, se participod
la supervisién en el marco de sus obligaciones activamente  en diversos  espacios
contractuales. convocados por el GT-NARINO, siguiendo
los lineamientos técnicos y operativos de la
ruta de reincorporacién. A continuacién, se
presenta un resumen detallado de las
actividades realizadas:

» Del 12 al 14 de junio: Jornadas de
capacitacion PRI.

» Del 17 al 20 de junio: Capacitacion
con los diferentes roles del equipo
ARN.

» Del 25 al 27 de junio: Orientaciones
para el proceso de capacitacién con
ITACT.

» EIl 28 de junio: Reunion Toyota.

» 02 de julio: Reunion de equipo —
Transicion.

» 08 de julio: Reunién de equipo
Toyota - acciones para CTR;
Reunion CICR y Reunion
Orientaciones Maestro ltinerante.

» 13 de julio: Cumbre Minero-
Energética por la Paz.

» 23 de julio: Reunion con ltact:
Modelo educativo Maestro
Itinerante.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 7 de 12



http://www.reincorporacion.gov.co/

@ CODIGO: BS-F-14
- INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6
> 24 de  julio: Capacitacion
Mecanismo de Busqueda Urgente
(MBU).

» 25 de julio: Reunién Equipo
Facilitadores.

» 26 de julio: Reunién de equipo
Toyota — seguimiento de acciones
para CTR.

» 02 de agosto: Revisién convocatoria
asamblea de socializacion PEA a
participantes con pertenencia étnica
Negra, Afrocolombiana, Raizal y
Palenquera - NARP del GT Narifio.

» 05 de agosto: Reunién jornada de
primeros  auxilios  psicolégicos
poblacién desvinculada; Reunién de
socializacion guiébn de agosto -

planes colectivos; Reunién
coordinacion de rutas maestro
itinerante.

» 14 de agosto: Reunién previa al
CTR.

» 16 de agosto: CTR.

» 26 de agosto: Reunion encuentro
PRI - GT Narifio.

» 28 de agosto: Reunién mensual
equipo de facilitadores.

» 31 de agosto: Socializacién del
PEA.

» 02 de septiembre: Despliegue
territorial PRI.

» 03 de septiembre: Planificacion
equipo de facilitadores.

» 05 de septiembre: Socializacién de
pensiones.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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» 06 de septiembre: Socializacion de
resolucién - sesion 2; Pedagogia
resolucion.

» 16 de septiembre: Socializacién de
resolucion del PRI - Tumaco
(presencial).

» 17 de septiembre: Socializacién de
resolucion del PRI - Tumaco
(presencial).

» 24 de septiembre: Capacitacion
certificado de discapacidad.

» 24 de septiembre: Circulo de la
palabra.

» 01 de octubre: Reunién Maestro
Itinerante; Revision Métodos
Operativos y Herramientas de
Apoyo - Reincorporacion.

» 03 de octubre: Revisibn manual
para la formulacién de planes
individuales.

» 04 de octubre: Jornada de
Capacitacién AUTO-SAR.

» 11 de octubre: Res 1539 de 2024
(asignacién de recursos para
certificado de discapacidad
poblacion ARN).

» 15 de octubre: Revision proceso de
despliegue.

» 22 de octubre: Circulo de la palabra;
Capacitacion Operador Logistico
ST.

» 28 de octubre: Orientaciones PRI.

» 29 de octubre: Jornada presencial
de capacitacién sobre
masculinidades no hegemoénicas
(presencial).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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> 01 de noviembre: Reunién
despliegue PRI.

> 05 de noviembre: Pantalla SIRR.

> 12 de noviembre: Circulo de la
palabra.

> 13 de noviembre: Circulo de la
palabra.

> 26 de noviembre: Reunién con
INDEPAZ.

» 02 de diciembre: cierre de vigencia
Mesa de educacion.

> 02 de diciembre: Reunion de
facilitadores.

» 13 de diciembre: Reunion del circulo
de la palabra.

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de Durante este periodo, se enviaron de
informes y reportes que correspondan con la | manera oportuna los informes de honorarios
ejecucion del presente contrato. correspondientes a las  actividades
realizadas entre junio y diciembre.

Actividad No 10. Cumplimiento de las | Se dio cumplimiento a los 19 items de las
obligaciones generales y demas contenidas en el obligaciones generales, asi como a la
contrato. clausula decimotercera: autorizaciéon uso de
datos y clausula décima cuarta de
confidencialidad.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Firma de acta de compromiso de Actas cargadas en SIRR - médulo
ingreso al PRI del 98% de la poblacion activa. individuo - ingreso al PRI. Formatos
fisicos entregado al archivo.

Meta o logro No 2. Seleccién de acciones y firma de Informacion cargada en SIRR - médulo

planes de 28 planes de reincorporacion. individuo - planes de proceso.
Meta o logro No.3. Firma de formato de autorizacion Informacion cargada en ARPA.
de tratamiento de datos del 98 % de la poblacién Formatos fisicos entregados al
activa archivo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacién solucionar los problemas
contrato identificados
N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NO APLICA

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion SI CUMPLE
en gestidn en el aplicativo SIGOB
S| CUMPLE

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
N/A

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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La contratista no tuvo incumplimiento al contrato
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 95%
Seriedad (1 al 100%) 98%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 95%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado digitalmente
ANGELA VANESSA | ANGELA VANESSA
MELO GAMEZ MELO GAMEZ

FIRMA DEL SUPERVISOR
ANGELA VANESSA MELO GAMEZ
No. cédula: 1085255325

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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