4

il

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SHIRLEY FABIOLA CATHERINE PRADO CANAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.|

52.915.399

CONTRATO No. 1310-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

1/11/2024 al 30/11/2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA- (GT BOGOTA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante la vigencia del mes de noviembre de 2024 se realizé6 acompafiamiento a la poblacién asignada de acuerdo a la|
oferta y lineaminentos del proceso actual. Se contindian realizando ejercicios de acompafiamiento de acuerdo a la oferta|
institucional ademés de cumplir con los lineamientos para la Socializacién de la Resolucién 2319, Motivacién de firmas
de actas de compromiso y Formulacion de PRI, construccion de horizonte y trayecto de vida. En la actualidad se cuenta|
con 54 participantes de acuerdo al tablero de control y control de asistencia psicosocial; uno de ellos en proceso de|
reincorporacion temprana. A continuacion se comparte la distribucién de acuerdo a la caracterizacion poblacional.

NoPR [ o] Ausente | PR PR PR PR Umitante [ 0 [ on cupa | Atendon Sin | idends
d Reincorpor temporal virtual/t contacte
54 4 3 1 a8 1 1 [ 2 Virtuz! 2 2 SIRR.
Presencial 47
FORMULACION
FORM-PRI SEGUIMIENTO EVALUACION
34 0 o] 40 9
CARACTERIZACION
CATEGORIA NUMERO PR
Hombres 36
Mujeres 18
Indigenas 2

Jowvenes

Adultos mayores
Personas con discapacidad|
Personas Camino

Diferencial

Afrodescendientes

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre se da continuidad con los procesos de formulacién de PRI para las personas que
firmaron acta de compromiso entre los meses de septiembre y octubre. Se contindia revisando la cartilla de acciones,
formulacién de horizonte y caracterizacién. Adiconalmente con las personas que aln no toman la desicién de firmar, se
contindian ejercicios pedagogicos para interiorizar la resolucién 2319 de 2024, “Por la cual se regula el Programa de|
Reincorporacién Integral, se establecen lineamientos necesarios para su implementacién y se dictan otras
disposiciones". A toda la poblacién asignada se hace entrega de cartilla de acciones PRI para continuar con la revisién
de las mismas, adicionalmente se avanza en

* Claridad de preguntas Resolucién 2319

* Claridad en requisitos y plazos para la vinculacién al programa PRI

* Motivacion para firma de actas de compromiso para la participacién en el PRI

* Para las personas que firmaron acta de compromiso en el mes de septiembre se ha iniciado ejercicio de formulacién
de planes iniciando con redaccién de horizonte.

En la actualidad se cuenta con 40 ejercicios de inicio de redaccién de horizonte para formulaciones de PRI y 40 actas de
compromiso firmadas. Adicionalmente de éstas 40 actas de comromiso se ha iniciado sistematizacién Horizonte,
Trayecto de vida de 6 personas que firmaron entre el 9 y el 17 de septiembre

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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1/11/2024 al 30/11/2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA- (GT BOGOTA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporaciéon y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre de 2024 en el proceso de convocatorias e incidencia en la participacion para el acceso de
la poblacién a la oferta publica y diferentes sevicios se apoyaron los siguientes espacios y convocatorias, ademas de|
extener la oferta a la poblacién. Las convocatorias se realizan a través de whats ap en los casos mas detallados
convocando a las personas por mensajes personalizados, llamada telefonica y algunos desde correo electrénico, a
demas de los espacios de atencién presencial a la polacion:

‘OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA

Convocatoria Encuentro Planes PEA c

Convocatoria Reunién Firmantes en Cuba para
socializacién PRI - Resolucidn 2319 2

Escuela de Participacién Politica y Ciudadana

Universidad de Antioguia 'r
odas las personas

Socializacion Proyecto Salud Cerebral - Pontificia
Universidad Javeriana 2

Cierre Espaic ludico de Susurros a Resonancias
Convocatoria iniciativas economicas personas
mavore: 1

Convocatoria Jovenes a la E

Convocatoria Talleres Textiles Economia Circular

Convocatoria Taller corto de Carpinteria

Ministerio de Cultura- Escuelz Taller de Bogota 1
Convocatoria Estrategia Autonomia Econdmica
para Mujeres 1

ConvocatoriaSecretaria de Movilidadad para
mujeres Recategorizacion Licencia 2

Conmemoriacién 8 afios del acuerdo Secretaria

General

Todas Ias personzs

* Adicionalmente se brinda asesoria y acompafiamiento para temas de portabilidad a 2 participantes que requiere
traslado de atencion a Bogota.

*Se realiza gestion y acomafiamiento para proceso pensional de 3 participantes de acuerdo a su edad y situacién
personal.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o0 TOAR.

Para el mes de noviembre, en el marco de la socializacién de resolucién 2319 y las formulaciones de PRI, se hace
énfasis en los procesos colectivos y se realiza explicacion de la importancia de las organizaciones para la confromacion
de colectivos con ideas productivas con el &nimo de liderar proyectos que fortalezcan el agro y el trabajo campesino.
Ademés se ha venido reforzando la importancia de elegir ademas acciones detro de las lineas politica y comunitaria
como otra forma de activar ejercicios sociales y la reivindicacion de los compromisos del acuerdo.

Adicionalmente se han venido revisando las acciones contenidas en la cartilla del PRI para dar claridad a las lineas
Politica y Comunitaria dandao claridad a las ideas de PRI de cada participante, las cuales se encuentran en valoracion.
Fnalmente se refuerzan junto con la cartilla las tematicas que estan relacionadas con promocion de la reconciliacion en
los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el dialogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o|
TOAR.

Dentro de las teméaticas podemos resaltar

* Reincorporacién Politica: fortalecer las condiciones y capacidades para la participacion politica de los sujetos y
colectivos en reincorporacion, con el fin de garantizar el acceso y goce efectivo de los derechos civiles y politicos.

* Didlogo para la reconciliacion y la construccién de paz territorial

* Procesos comunitarios de reconciliacion y construccién de paz

PR RELACIONADAS

PEDAGOGIA PRI
Toda la Poblacidn Asignada

60-02764

JORNADA PEDAGOGIA PEA Sg'gﬁlg
POBLACIGN AFRO S0 10658
60-10032

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Para la vigencia del presente informe durante el mes de Noviembre se realizan:

* 4 ISPPI , con las personas se realiza acta de informe donde nuevamente se reporta al equipo producivo que se
encuentran cerrados y sin interés de los participantes de reabrir.

* Se encuentra en revision 3 personas que aun no ha gestionado su proyecto y con la cuales se adelantan las acciones
pertinentes para que sean habilitados y cumplan los requiscitos en aras de posibilitar la gestién de su PRE-PP o PRE-
VIV.

*Se encuentra en revision una formulacion de proyecto para aprobacion y viabilidad por ser reincorporacion temprana.

* Se realizé revision para verificacion de afectacion de renta basica, Beneficios de Alimentacién y Valores adicionales,
identificando que en el mes de noviembre. Se presentd variacion de 1 particpante, el cual pierde los beneficios por|
inasistencia injustificada. Con el participante se pierde todo contacto.

PER BENEFICIOS ECONOMICOS
PER RECIBEN PER
honacon| arccracon | PEARECEE | pecracon | EREREGEEN [
MENSUAL | ASIGNACION ALIMENTOS SUMINISTRO ADICIONALES
RENTA MEMSUAL/ ECONOMICOS
en &l mes de noviembre 52

ADULTOMAYCR: 4 |envegs la imformaicén de | PER

NINOS MENCRES DE |que ya pierde los benefcios, por

12ARCS: 13 ausencia injsticada. Se ha

DISCAPACIDAD: 5 perdido contacto con el mismo

4 4 1|EMBARAZOD: 0 sin lograr ubicacién
GESTION ISPPI CARACTERIZACION ISPPI
wisTas spi | | VISITAS LRI TOTAL SEALOR ISPPI  |OBSERVACIONE]
ENTREGADA 'OBSERVACIONES
R s BEELEES ASIGNADAS|  [CARGADA EN SIRR) VENCIDAS s
ElISSPI
4 A o ISPPI envregado para dgislizacin por pendiente se
pars el apoyo terica 4 0 1 enregard la

primera semana dz|
Gcembre.

6. Acompaiiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Durante el mes de noviembre y en el marco de la fase de Socializacién de la Resolucién 2319 y Formulacion de planes
PRI; se contunia adelantando acciones motivacion, refuerzo pedagdégico y claridad de la resolucion mendiante la
revision de la cartilla de acciones y otros elementos de ayuda didactica, dando especial énfasis en el componenete de
Reincorporacion Politica.

El acompafiamiento se ha realizado especialmente de manera personalizada, avanzando con quienes firmaron acta de
compromiso en septiembre y octubre, con el planteamieto del horizonte y dentro del mismo dejando claridades frente a
los compromisos politicos de cara al cumplimiento de lo pactado en la firma del acuerdo.

Ya se cuenta entonces con 40 ejercicios iniciados para formulacion, 6 de ellos priodiad a los cuales ya se les ingresé en
sistema Horizonte y trayecto de vida iniciando con el planteamiento de horizonte.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporaciéon SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

A la Fecha y durante el mes de noviembre de 2024, se realizé:

* Seguimiento y atencion reunion virtual y telefénica a 2 participantes en FA en Cuba los cuales reportan asistencia a su
proceso de formacion sin novedad, firman acta de compromiso PRIy Formato IRF-147 y formato de tratamiento de uso|
de datos IRF 146

* Todas las personas activas en sistema ya tienen su formato IRF-147 cargado. Se reportan 100% formatos cargado

* Revision de Cédulas cargadas en SIRR, encontrando el 100% de las personas asignadas con cédula de ciudadania
sin novedad.

* Se realiza seguimiento para FA de 1 participante en programa ICETEX-ARN y se apoya renvacion para los mismos.

* Seguimiento en FA a 1 participante en el programa de Maestro Itienerante en revisién de asistencias por falta de
comunicacién con su docente.

4 CEDULAS #LIBRETAS # LIBRETAS SEGUIMIENTO
#CEDULAS MILITARES MILITARES CERTIFICADO CODIFICACION
ACTUALIZADAS ASISTENCIAS FAY
FIDELIZADAS ENELmEs | CARGADAS EN EL| CARGADAS EN EL MNA FAJFPT oy EDU-7
SIRR MES
54 1 20 0 5 5 3
FECHA DE CANTIDAD CANTIDAD DE
ENTREGA GESTION #FOLos DE CANTIDAD DE PLANILLAS PLANILLAS
ENTREGADOS - OBSERVACIONES
DOCUMENTAL PLANILLAS FISICAS TRAMITADAS Y
VIRTUALES ENTREGADAS
26/11/2024 38 2 5 7 Cargadas en SIRR
FORMATOS IRe| FORMATOS IRF- FORMATOS IRF. rollewEGos
147 FIRMADOS| 147 CARGADOS 156 FIRMADOS | CARGADOS 'OBSERVACIONES.
EN SISTEMA EN SISTEMA
Las actas de compromiso PRI
hasta el momento firmadas han
49 49 40 28 sido cargadas 38 pues dos de
ellas son de PER de Cuba las
cusles se esperan en fisico en

una semana
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTA- (GT BOGOTA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Para el mes de Noviembre de 2024 se di6 cumplimineto a las sigueintes reuniones virtuales y presenciales convocadas
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones|por la coordinacion:

contractuales FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
11172024 Socializacidn .Arllcglaclérj Iermufla\ Protocolo y procedimeinto pare_l'la eJec_L!C\én del
Programa de Reunificacion Familiar Programa de Reunificacion familiar
201112024 Reunidn Scocializacion Firmantes Socwalizacié_ﬂ Resu\qcic’m 2319-2025 para
Estudiantes en Cuba estudaintes residentes en Cuba
611/2024 Reunidn Equipo de Fg;il\tadores Lineamientos de trabajo para el mes de
Reincorporacidn noviembre

Exposicion de casos pariculares, que
requieren atencidn especial PRI

Solucidn de dudas e inquietudes de

6M11/2024 Estudio de caso personalizado

Solucidn de preguntas Planes

131112024 Individuales PRI - Enfogue Diferencial formulacion de planes y caracterizacién
diferencial
j . Espacios de formacion en manejo de
1411112024 capacitacion SAPYG plataforma SAPYG
1511112024 Seguimiento individual a Metas Seguimiento IndIVId:SLﬁ’jrr;etas para cuere de
22/11/2024 Estudios de caso Certificados como Llineamientos informacién de ruta para casos
Menares reportados de menores Certificados
. lineamientos de acercamiento y revisién en
26/11/2024 Revision Casos Cuba casos PRI Estudaintes de Cuba
Fortalecimiento en farmulacian planes Lineamientos para farmulacidn planes de
261172024 de trabajo PRI trabajo PRI
A N t to Fi tes CNA Acompafiamiento evento artistico firmantes de
271112024 companamiento eventa Firmantes Paz Centro Nacional de las Ares

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|Durante el mes de noviembre de 2024 se di6 respuesta a diferentes solicitudes para consolidacion de informacion,
correspondan con la ejecucion del presente contrato. diligenciamientos de bases de datos, revision y control de informacion especifica de la poblacion asignada tal como se
detalla a continuacion:

FECHA ENTREGA NOMEBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

1/11/2024 Convocatoria Encuentro Planes PEA
2/11/2024 Convocatoria Reunion Firmantes en Cuba para socializacion PRI - Resolucion 2319
5/11/2024 Escuela de Participacidén Politica y Ciudadana Universidad de Antioquia
5/11/2024 Socializacion Proyecto Salud Cerebral - Pontificia Universidad Javeriana
9/11/2024 Cierre Espaio lddico de Susurros a Resonancias
12/11/2024 Convocatoria iniciativas econdmicas personas mayores
15/11/2024 Actulalizacion matriculas FA
15/11/2024 Convocatoria Jovenes a la E
16/11/2024 Convocatoria Talleres Textiles Economia Circular
18/11/2024 Reporte avance del caso Suan Sanchez Roso
18/11/2024 Convocatoria Taller corto de Carpinteria Ministerio de Cultura- Escuela Taller de Bogota
19/11/2024 Reporte de desembolsos Beneficios mensuales
19/11/2024 Convocatoria Estrategia Autonomia Econdmica para Mujeres
20/11/2024 actualizacion bases de datos PER industria textil
21/11/2024 ConvocatoriaSecretaria de Movilidadad para mujeres Recategorizacion Licencia
21/11/2024 Actualizacion bases de datos personas cuba

|25,-"11,-"2D24 Conmemoriacion 8 afios del acuerdo Secretaria General
277112024 Asisitencia y apoyo Encuentro de Artistas y Gestores Culturales Firmantes de Paz
277112024 Inclusion enBase de datos participantes proceso de aprendizajes previos
27/11/2024 Actualizacion informacion certificacion personas con discapacidad

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.

Sh|r|ey Fabiola Firmado digitalmente Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
por Shirley Fabiola

Catherine Prado . Claudia Patricia imadodigiamente por
Catherine Prado Rojas Prieto Claudia Patricia Rojas Prieto

Canas o
Canas NOMBRE(S): CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

SHIRLEY FABIOLA CATHERINE PRADO CANAS Fecha VoBo: 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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