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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y año: N° 1311-2024 

2. Nombre del contratista o
conviniente: Victoria María Camargo Montoya 

3. C.C o Nit 1.032.466.851 

4. Plazo de Ejecución Contractual

Fecha de Suscripción: 07/06/2024 

Fecha de inicio: 11/06/2024 

Fecha de terminación: 15/12/2024 

5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación)

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)  Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

II BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 34,511,400 

7. Valor Adición (es) $ 0 

8. Valor Total del Contrato o convenio
$ 34,511,400 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.652.000 Pago No 7.  -
Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. - 

Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. - 

Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. - 

Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. - 

Pago No 6. $ 5.478.000 Pago No 12. -
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10. Sumatoria de No. de Pagos  $ 31.042.000 

11. Saldo a Pagar $ 2.739.000 

12. Valor Total Pagado $ 33.781.000 

13. Saldo a Liberar $ 730.400 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

Actividad 
establecida 
en el 
contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1.Acompañar
a las
personas en
proceso de
reincorporació
n asignadas
por la
supervisión en
la
formulación,
seguimiento y
evaluación de
los planes
individuales y
colectivos de
Reincorporaci
ón de la
población
objeto de
atención, en
el marco del
Programa de
Reincorporaci
ón Integral,
incorporando
los enfoques

Durante la vigencia del contrato, se llevaron a cabo las fases de implementación 
del Programa de Reincorporación Integral (PRI), logrando avances significativos 
tanto cualitativa como cuantitativamente. Estos avances se reflejan en la 
comprensión por parte de los participantes sobre las acciones, alcances y 
normativas del programa, así como en los requerimientos operativos para 
proyectar sus planes individuales de reincorporación. 

Principales actividades realizadas: 

1. Fase transitoria de pedagogía del PRI:

✓ Se desarrolló y concluyó una etapa pedagógica en la que los participantes
adquirieron conocimiento sobre la composición del PRI, sus líneas
estratégicas, ejes temáticos y líneas de acción.

✓ Durante esta fase, se emplearon metodologías participativas para
identificar las necesidades e intereses de los participantes, facilitando la
proyección de sus planes de reincorporación.

2. Socialización de la Resolución 2319 de 2024:

✓ Tras la publicación oficial de la resolución, se diseñaron e implementaron
estrategias individuales y colectivas para su socialización.
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diferenciales y 
de género. 

✓ Se abordaron aspectos clave del articulado, como las temporalidades, la 
formulación, el seguimiento y la evaluación de los planes individuales y 
colectivos de reincorporación. 

3. Ejercicios pedagógicos y orientación: 

✓ Entre el 13 de septiembre y el 9 de diciembre de 2024, se realizaron 
sesiones pedagógicas para resolver dudas, orientar sobre las acciones del 
programa y apoyar la formulación de planes individuales de 
reincorporación. 

✓ En este periodo, se firmaron 49 actas de compromiso (formato IR-F-156). 

4. Gestión de datos en el sistema SIRR: 

✓ Se recolectaron 49 autorizaciones para el uso de datos (formato IR-F-147), 
con el objetivo de validar los intereses de los participantes y habilitar el 
módulo de formulación. 

✓ Se actualizaron datos relacionados con grupos familiares, ubicación e 
información de contacto. 

5. Formulación de trayectorias de reincorporación: 

✓ A través de herramientas y preguntas orientadoras, se indagaron intereses 
y necesidades dentro de las líneas estratégicas del PRI, facilitando la 
planificación de la trayectoria y horizonte de reincorporación de cada 
participante. 

✓ Se brindó orientación sobre la malla de acciones disponibles y se inició la 
selección de actividades pertinentes. 

6. Cargue de información en SIRR: 

✓ Se completó el proceso de ingreso de información en el módulo de 
formulación de planes individuales en el SIRR, garantizando la trazabilidad 
y organización de los datos de los participantes. 

 
INICIO CONTRATO (FASE TRANSITORIA PRI) 
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FINALIZACIÓN CONTRATO 
 

 
 

2. Realizar 
seguimiento 
a las 
personas en 
proceso de 
reincorporaci
ón asignadas 
por la 
supervisión 
en la 
implementaci
ón de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporac
ión de la 
población 
objeto de 
atención, en 
el marco del 
Programa de 

Desarrollo de la Pedagogía y Socialización de la Resolución 2319/24 
 
Durante la vigencia, se llevó a cabo la pedagogía correspondiente a la fase 
transitoria del programa, seguida de la socialización e información sobre la 
Resolución 2319/24. Este proceso permitió que los participantes comprendieran 
el contenido del programa y se acogieran a él de manera efectiva. 
 
Se reforzaron las temáticas de trayectorias y horizontes, facilitando que los 
participantes reflexionaran sobre su pasado y proyectaran su futuro. Este ejercicio 
no solo permitió identificar historias de vida significativas, sino que también 
destacó los retos de visualizar un horizonte. Para muchos, identificarse en el 
programa significó pensar en sus sueños centrados en sus familias y 
comunidades. Se identifica la necesidad de plasmar en los planes de trabajo 
acciones concretas que fortalezcan las capacidades requeridas para avanzar en 
sus proyectos de vida. 
 
La selección de acciones dentro del programa exige un acompañamiento 
responsable, enfocado en reflejar las necesidades e intereses de cada firmante. 
Este proceso debe incluir enfoques diferenciales que permitan adaptar la 
construcción de los planes según las particularidades de cada participante. 
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Reincorporac
ión Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales 
y de género. 

Identificación de Necesidades e Intereses 
El trabajo realizado hasta el momento se ha enfocado en los siguientes ámbitos: 

1. Social

• Educación:
✓ Acceso a educación superior para hijos e hijas.
✓ Formación técnica, tecnológica y profesional (diplomados,

cursos cortos).
✓ Culminación del bachillerato.

• Hábitat:
✓ Formalización de tierras y vivienda.
✓ Acceso a créditos hipotecarios para vivienda nueva o usada.
✓ Solicitud de tierras para proyectos colectivos de vivienda.

• Salud y protección social:
✓ Atención integral en salud, discapacidad y enfermedades

crónicas.
✓ Acceso a pensiones mediante los pilares de la reforma

pensional o el artículo 147 de la Ley 100 de 1993.
✓ Educación en derechos sexuales y reproductivos con enfoque

de género para mujeres firmantes y sus hijas.
✓ Seguros de vida y seguros funerarios para firmantes.

• Acompañamiento psicosocial:
✓ Orientación y apoyo en la ejecución de planes de trabajo.

• Programa de reunificación familiar:
✓ Reconocimiento de hijos/as y acompañamiento en procesos de

reunificación.
✓ Búsqueda de hijos/as o familiares desaparecidos/as.

2. Económico

• Promoción de la producción agrícola, destacando el interés por su
vocación campesina.

• Fortalecimiento de proyectos productivos individuales y colectivos.

• Solicitud de tierras por parte de organizaciones y colectivos para
proyectos productivos.

• Recuperación de recursos de PRE-PP no ejecutados por cooperativas o
asociaciones.

• Empleabilidad digna y formalización laboral.
3. Político

• Representación y pertenencia al partido político Comunes.

• Participación en Juntas de Acción Comunal y otros espacios
comunitarios.

• Fortalecimiento de mecanismos y rutas de participación para la
exigibilidad de derechos.

4. Comunitario

• Participación en escenarios territoriales que contribuyan a la formulación
de políticas de paz.

http://www.reincorporacion.gov.co/
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• Desarrollo de habilidades para el relacionamiento comunitario en
contextos de reincorporación individual y colectiva.

• Superación de la estigmatización mediante el fortalecimiento de
escenarios que promuevan la cultura de paz.

3. Participar
en las
acciones de
gestión
territorial que
permitan el
acceso de la
población en
reincorporació
n y sus
familias a la
oferta pública,
privada o de
otros sectores
para la
garantía de
sus derechos
y el
fortalecimient
o de sus
capacidades,
de acuerdo
con los planes
individuales,
colectivos y
territoriales de
reincorporació
n, según los
lineamientos
de la
supervisión e
incorporando
los enfoques

Durante la vigencia del contrato se ha convocado a los participantes a las 
diferentes ofertas institucionales de la entidad y sus aliados. Entre ellas se 
destacan: 

✓ Ofertas relacionadas con acciones para promocionar los derechos y la
participación de las mujeres.

✓ Ofertas laborales, practicas profesionales.
✓ Oferta de educación superior, política de gratuidad, Jóvenes a la E,

Fondo ICETEX – ARN, ESAP, UNAL, Universidad Distrital.
✓ Socializaciones del Plan Especial de Armonización PEA a

comunidades étnicas.
✓ Manzanas del cuidado.
✓ Semana por la paz.
✓ Ciclos de encuentro sobre el Acuerdo Final de Paz.
✓ Vinculación a programa de Somos Familia, Somos Comunidad del

ICBF.
✓ Ofertas para el Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) o

Certificación de Competencias Laborales.

JUNIO 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Celebración Día Internacional de la Familia 1 
Jornadas pedagógicas por parte de la UNIPEP en 
Ciudad Bolívar 

47 

JULIO 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Reconocimiento de Aprendizajes Previos 1 
Conecta Empleo- Fundación Telefónica 2 
Oferta BPO 1 
Pedagogía transformación de conflicto UNIPEP 1 
Política de gratuidad - UNAD- 1 
Talento Capital 1 
Orientación Ruta pensional 3 

AGOSTO 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Grupo Focal Encuesta de Satisfacción 2 
Convocatoria para fortalecimiento productivo 
rural en Ciudad Bolívar 

2 

Socialización PEA 3 
Hojas de ruta talento capital 4 

SEPTIEMBRE 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

CONVOCATORIA SEMANA POR LA PAZ KENNEDY 44 

RECORRIDO POR LAS MANZANAS DEL CUIDADO 14 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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CONVERSATORIO UNIENDO VOCES 
CONSTRUIMOS PAIS UNIVERSIDAD DEL BOSQUE 

44 

EXPOSICION DE MUJERES CAMINEMOS JUNTAS 
POR LA PAZ 

44 

OCTUBRE 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Diplomado En Paridad / ONU Mujeres 1 
Rendición de cuentas ARN 47 
Ciclo de encuentros pedagógicos del Acuerdo 
Final de Paz 

47 

PROGRAMA SOMOS FAMILIA - SOMOS 
COMUNIDAD ICBF 

1 

Postulación fortalecimiento de proyectos 
productivos PNUD 

4 

Socialización sistema pensional adulto mayor 2 
NOVIEMBRE 

OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 
Política de gratuidad UNIVERSIDAD DISTRITAL 49 
JOVENES A LA E 10 
POLÍTICA DE GRATUIDAD UNAD 1 
CONVENIO ESAP PREGRADO 1 

DICIEMBRE 
OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Vacantes a nivel nacional para Cuota Cedida - 
Patrocinio para prácticas empresariales 

0 

FONDO ICETEX ARN 10 
Inscripciones Certificación Nacional de 
Evaluación de Competencias Laborales 2025 5 

  
 
 

4. Participar 
de las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
de 
Reincorporaci
ón 
Comunitaria y 
sus acciones 
tales como la 
promoción de 
la 
reconciliación 
en los 
territorios, la 
prevención de 
la 
estigmatizació

Identificación de Participación en Asociaciones y Procesos Organizativos 

Durante la vigencia del contrato, se identificó la participación de varios firmantes 
en ASPADE, una asociación orientada a la adquisición de tierras colectivas para 
el desarrollo de procesos productivos agropecuarios y piscícolas. Esto resalta la 
necesidad de fortalecer las habilidades de los firmantes en participación 
organizativa y en la proyección de acciones para alcanzar objetivos comunes. En 
este contexto, ASPADE solicitó al Grupo Territorial la formulación de un Plan 
Colectivo de Reincorporación, con el objetivo de consolidar su proyecto productivo. 

Asimismo, se evidenció la participación de los firmantes en organizaciones 
enfocadas en la defensa de los derechos humanos, como COBSEPAZ, y en la 
búsqueda de personas desaparecidas, representada por la Corporación 
Reencuentros. Estas corporaciones, promueven proyectos colectivos de 
reconciliación, diálogos territoriales y pedagogía del acuerdo con un enfoque 
reparador. Esto subraya la importancia de articular acciones que potencien el 
trabajo de estas corporaciones, fomentando la participación de los firmantes en los 
procesos de construcción de paz. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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n, el diálogo 
social, los 
procesos 
restaurativos 
y las 
sanciones 
propias o 
TOAR. 

Además, se evidenció la necesidad de implementar estrategias que involucren a 
los firmantes interesados en promover la cultura de paz, la reconciliación y la 
reconstrucción del tejido social. Estas estrategias deben abordar la reducción de 
la discriminación y la estigmatización, fortaleciendo su aporte a los procesos de 
reconciliación. 

Desafíos en los territorios 
Una preocupación importante es la estigmatización de los firmantes, quienes son 
señalados como enemigos en sus territorios por grupos disidentes. Este contexto 
los ha obligado a desplazarse a zonas urbanas, dificultando el desarrollo de sus 
proyectos de vida agrícola debido al recrudecimiento y la reconfiguración del 
conflicto armado. 

Territorialización de la reincorporación 
Se muestra la necesidad de consolidar procesos pedagógicos y de incidencia 
territorial, en colaboración con organizaciones sociales, para: 

• Reducir la estigmatización y discriminación hacia los firmantes. 

• Fomentar la cultura de paz y reconciliación en los territorios. 

• Territorializar las acciones de reincorporación de manera efectiva. 
 

Trabajar de la mano con las organizaciones que lideran estos procesos a nivel 
nacional resulta clave para avanzar en la construcción de entornos que favorezcan 
la inclusión y la cohesión social, promoviendo la paz desde una perspectiva integral 
y sostenible. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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5. Participar
de las
actividades de
planeación y
desarrollo del
componente
Reincorporaci
ón
Económica, la
Estrategia de
Sostenibilidad
en los
territorios,
formulación y
seguimiento a
proyectos
productivos
individuales y
colectivos, en
el marco de
los planes
individuales y
colectivos de
reincorporació
n.

Se han llevado a cabo las siguientes acciones en la vigencia del contrato para 
hacer seguimiento a los beneficios económicos de os firmantes de paz y 
garantizar que puedan recibir el acompañamiento requerido para su 
sostenibilidad económica. 
✓ Revisión mes a mes de afectaciones económicas de asignación mensual,

suministro de alimentación y bonos adicionales (niños menores de 12 años o
adulto mayor)

✓ Acompañamiento para la solicitud de reliquidación de la asignación mensual
a participante con afectación en el desembolso.

✓ Seguimiento a proyectos productivos ubicados en la ciudad de Bogotá,
cargados en el sistema.

✓ Solicitud de información para el apoyo en el seguimiento de proyectos
productivos que se encuentran fuera de la ciudad y con rezagos en el
seguimiento.

✓ Gestiones correspondientes a la Entrega de Bienes e Insumos de proyecto
ganadero en Mutatá.

✓ Radicación de dos proyectos productivos en SIRR

6. 
Acompañar 
las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporac
ión Política 
como el 
fortalecimient

Participación e Incidencia Política de los Firmantes 

Durante este periodo, se recopilaron y organizaron datos sobre los escenarios 
donde los firmantes tienen incidencia política, con el objetivo de hacerles 
seguimiento y caracterizar su participación. 

Liderazgos Identificados 

En el componente político, se identificaron diferentes perfiles de liderazgo que 
participan en espacios clave como: 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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o a 
instancias de 
participación 
territoriales 
en marco de 
los Planes 
colectivos e 
individuales 
de 
reincorporaci
ón. 

 

✓ Partido Comunes. 
✓ Mesa Técnica de Seguridad. 
✓ Unidad de Implementación. 
✓ Ministerio del Trabajo. 
✓ Consejo Nacional de Reincorporación (CNR). 
✓ CONAMU. 
 

Estas personas, como voceros de los procesos de reincorporación, desarrollan 
gestiones y articulaciones entre instituciones, lo que contribuye directamente al 
fortalecimiento organizativo de los firmantes y al cumplimiento de los objetivos 
del programa. 

Fortalecimiento de Capacidades 

Para líderes que trabajan colectivamente: 
Es clave brindarles herramientas que fortalezcan su liderazgo y capacidad de 
participación en procesos colectivos. Esto les permitirá ser más activos e 
influyentes en los espacios de decisión y organización. 

Para quienes prefieren avanzar de forma individual: 
Hay firmantes que eligen no participar en colectivos y prefieren alcanzar sus 
metas de manera independiente. Para ellos, es importante reforzar su 
conocimiento sobre los mecanismos de participación ciudadana, para que 
puedan hacer exigibilidad de sus derechos. 

 

7. Registrar 
en el Sistema 
de 
Información 
para la 
Reintegración 
y la 
Reincorporaci
ón SIRR o en 
el que se 
defina, toda la 
información 
concerniente 
a las 
gestiones y 
actividades 
realizadas en 
el marco del 
cumplimiento 

Durante el periodo, se realizaron diversas acciones administrativas y de apoyo 
técnico para garantizar el avance en la formulación y seguimiento de los planes 
individuales de reincorporación. Estas actividades incluyeron: 
 
Entrega de planillas de asistencia: 
✓ Se gestionaron planillas físicas y virtuales, además del registro de asistencia 

en el aplicativo ARPA. 
 

Verificación de Grupos Familiares en SIRR: 
✓ Se validaron grupos familiares y parentescos para habilitar la apertura de los 

módulos de formulación de planes individuales de reincorporación. 
 
FA y FPT: 
✓ Se solicitaron y cargaron certificados académicos de los firmantes que 

desarrollan su proceso de reincorporación en Cuba como estudiantes de 
Medicina de sexto año o en etapas finales de pregrado. 

 
Fidelización de información en el SIRR: 
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de sus 
obligaciones 
contractuales, 
en los tiempos 
establecidos 
por la entidad. 

✓ Se fidelizaron datos de identificación, contacto, correos electrónicos y 
ubicaciones en el sistema. 
 

Cargue de documentos: 
✓ Se registraron las actas de compromiso (IR-F-156) y se abrieron los módulos 

de formulación en el SIRR. 
 
Caracterización y planificación: 
✓ Se cargaron las caracterizaciones, trayectorias y horizontes identificados 

para cada participante. 
✓ Se inició la priorización de acciones en el módulo de formulación de planes 

individuales. 
 

 
 

 
8.  Asistir a 
las reuniones 
y comités 
presenciales o 
virtuales que 
sean 
convocados 
por la 
supervisión en 
el marco de 
sus 
obligaciones 
contractuales 

Durante la vigencia del contrato, se participó activamente en reuniones, 
capacitaciones y encuentros organizados por la entidad, cumpliendo con los 
compromisos establecidos. Entre los espacios desarrollados se destacan: 
 
Capacitaciones sobre el Programa de Reincorporación Integral (PRI): 

✓ Formación al equipo de reincorporación sobre las líneas estratégicas y de 
acción del programa, así como sobre la formulación, seguimiento y 
evaluación de planes individuales de reincorporación. 

✓ Talleres sobre enfoques diferenciales y procesos relacionados con el 
acceso a tierras. 

 
Capacitaciones en métodos operativos del PRI: 

✓ Uso de módulos en SIRR, incluyendo los de ingresos, formulación, 
caracterización (horizonte y trayectoria) y selección de acciones por parte 
de los participantes. 
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Acompañamiento en espacios de relacionamiento: 
✓ Apoyo a los participantes en sus interacciones con autoridades locales, 

entidades nacionales y la fuerza pública, promoviendo el diálogo y la 
articulación interinstitucional para la garantía de sus derechos. 

 
Reuniones mensuales del equipo de reincorporación: 

✓ Encuentros regulares para alinear mensajes, metodologías pedagógicas 
del PRI y realizar un balance del trabajo desarrollado por los 
profesionales. 

 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD 

18/06/2024 Tania Responde Sobre el PRI 

26/06/2024 Reunión con Coordinación del Grupo Territorial balance de trabajo 
27-28/06/2024 Capacitación PRI para equipo de reincorporación 

10/07/2024 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL CON COORDINACIÓN TERRITORIAL 
8/07/2024 REUNIÓN EQUIPO GRUPO TERRITORIAL BOGOTÁ 

11/07/2024 SOCIALIZACION DE RUTA TALENTO CAPITAL PARA EMPRENDEDORES 

18/07/2024 SOCIALIZACIÓN RUTA ACCESO A TIERRAS - FUNDACIÓN CASA ALTERNATIVA 

1/08/2024 
Reunión Equipo de Reincorporación. Enfoque de género, cronograma mensual, 

rendición de cuentas. 

5/08/2024 Primeros auxilios psicológicos población desvinculada (jóvenes camino 
diferencial) 

6/08/2024 Reunión Casa Alternativa, Grupo de Corresponsabilidad y profesional de 
relacionamiento 

8/08/2024 Socialización Programa de Reunificación Familiar 
8/08/2024 Visita virtual predio SAE 

12/08/2024 Reunión con orientador productivo para desembolso PRE-PP 

13/08/2024 Evaluación del Riesgo Psicosocial 

13/08/2024 Reunión socialización postulación predio ANT Casa Alternativa 

13/08/2024 Visita virtual visita predio SAE 
14/08/2024 Capacitación sistema pensional 
14/08/2024 Visita virtual visita predio SAE 
15/08/2024 socialización regional estrategia de seguridad 

16/08/2024 socialización regional estrategia de seguridad 

20/08/2024 Orientación PER ruta de pensiones 

21/08/2024 Visita virtual visita predio SAE 

21/08/2024 Reunión planeación jornadas grupales de socialización PRI 
22/08/2024 Acompañamiento a socialización del PEA a comunidades NARP 
23/08/2024 Reunión con Orientador productivo para cargue en SIRR de PRE-PP 

3/09/2024 ATENCIÓN DÍA BASE SEDE ANTONIO NARIÑO 

6/09/2024 REUNIÓN EQUIPO DE REINCORPORACION 
11/09/2024 PLANEACION ACTIVIDADES GRUPALES PRI 
12/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESO2319/2024 ANTONIO NARIÑO 
13/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESO2319/2024 KENNEDY 

17/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESO2319/2024 ANTONIO NARIÑO 

18/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESO2319/2024 KENNEDY 
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19/09/2024 
ATENCIÓN INDVIDUAL SEDE KENNEDY Y SEDE PARTIDO COMUNES 

ATENCIÓN REQUERIMIENTO ACOMPAÑAMIENTO PARA CASO JEP 

20/09/2024 ATENCIÓN INDIVIDUAL Y DÍA BASE SEDE KENNEDY 
21/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESOLUCION 2319/2024 EN PARTIDO COMUNES 

23/09/2024 SOCIALIZACIÓN GRUPAL RESO2319/2024 KENNEDY 
24/09/2024 ATENCIÓN INDIVIDUAL EN CNR 
25/09/2024 ATENCIÓN INDIVIDUAL DOMICILIARIA Y SEDE ANTONIO NARIÑO 
26/09/2024 ATENCIÓN INDIVIDUAL SEDE KENNEDY 
28/09/2024 ACOMPAÑAMIENTO AGENDA TERRITORIAL USME 

30/09/2024 ATENCIÓN INDIVIDUAL CONGRESO Y SEDE ANTONIO NARIÑO 

1/10/2024 Reunión equipo de Reincorporación 
4/10/2024 Jornada de capacitación AUTO SAR 
5/10/2024 Acompañamiento agenda territorial USME 
9/10/2024 Socialización programa BEPS 

16/10/2024 Presentación Coordinación Territorial al Equipo de Reincorporación 

17/10/2024 Capacitación Digitación y cargue de asistencias en SIRR 

21/10/2024 Articulación con SED para caso de hostigamiento escolar 

23/10/2024 Reunión levantamiento de datos para fortalecimiento productivo PNUD 
24/10/2024 Capacitaciones traslados 

1/11/2024 Reunión socialización Programa de Reunificación Familiar 
2/11/2024 reunión con estudiantes de Cuba 
6/11/2024 Reunión mensual Equipo de Reincorporación 

13/11/2024 Planes de trabajo con enfoque diferencial 
15/11/2024 Seguimiento de metas individual 
18/11/2024 reunión orientación productiva 

26/11/2024 reunión sobre asistencias y cierres de matrícula de PER EN Cuba 
26/11/2024 Reunión lineamiento horizonte y trayectoria modulo SIRR 

6/12/2024 Reunión con Subdirección Territorial (Atenciones Cuba) 
 
 

9. Dar 
respuesta a 
las solicitudes 
de informes y 
reportes que 
correspondan 
con la 
ejecución del 
presente 
contrato. 

Durante la vigencia del contrato, se dio respuesta a diversos requerimientos 
formulados tanto por la entidad como por los participantes. Entre las principales 
gestiones realizadas se incluyen: 
 
Gestión de datos y solicitudes administrativas: 
✓ Validación de grupos familiares en el sistema SIRR. 
✓ Elaboración de bases de caracterización de la población beneficiaria. 

 
Solicitudes de traslado y atención transitoria: 
✓ Gestión de solicitudes de atención transitoria en otros Grupos Territoriales. 
✓ Tramitación de solicitudes de traslado a otras ciudades. 

 
Reportes: 
✓ Elaboración de informes sobre situaciones de seguridad de los participantes, 

solicitados por la ARN a la UNP. 
✓ Generación de bases sobre afectaciones en los desembolsos. 
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PRE-PP: 
✓ Elaboración y registro de actas relacionadas con los desembolsos para 

proyectos productivos. 
 

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA 

15/06/2024 
Se realiza acompañamiento a PER que llega a Bogotá en situación de emergencia en 

articulación con la profesional de relacionamiento y la líder de reincorporación 

17/06/2024 
Se envía información al componente de productividad sobre PRE-PP para gestión de visita 

se seguimiento con el GT correspondiente 
19/06/2024 Se envía Acta de Hechos Sobrevinientes 
17/06/2024 solicitud atención transitoria Villavicencio 
18/06/2024 Solicitud atención transitoria Mesetas Meta 
18/06/2024 Solicitud articulación con UNIPEP sobre posible caso de hostigamiento 
20/06/2024 Base afectaciones de desembolso correspondiente a Junio 
24/06/2024 Solicitud información sobre acompañamiento a AEBI en GT correspondiente 

1/07/2024 
Elaboración de herramienta para indagar sobre el horizonte de reincorporación, cargado en 

carpeta de herramientas para fase pedagógica del PRI 

9/07/2024 
Información sobre formulación de proyecto productivo que está proyectada para el mes de 

septiembre 

10/07/2024 

Inscripción de un PER en la convocatoria CONECTA - EMPLEO 
Cargue de documentos para postulación de PER con enfoque étnico en la convocatoria de 

política de gratuidad de la UNAD en la ciudad de Bogotá 
Información sobre iniciativas de procesos culturales de firmantes en Bogotá 

Información sobre hecho sobreviniente de PER solicitada por la profesional comunitaria 
para articulación con Alcaldía y Autoridades locales. 

17/07/2024 
Envío de certificación de estado activo en ARN para gestiones en la Registraduría 

Envío de información a PER sobre inicio de curso de barismo. Manifiesta que la persona 
postulada no puede participar. 

18/07/2024 
Solicitud atención transitoria en Neiva por motivos laborales como agente escolta 

Remisión de familiar a profesional de salud - psicosocial 
22/07/2024 Base afectación desembolsos - Julio 
23/07/2024 Entrega de seguimientos correspondientes a PRE-PP-36944 y PRE-PP-37800 
24/07/2024 Entrega de información a PER remitida por UNP 
31/07/2024 Entrega de base seguimiento FA, FPT, MN, pensiones, ausentes, Fondo Icetex ARN 
2/08/2024 Solicitud de trámite para predio rural ruta ANT casa alternativa 
2/08/2024 Solicitud apoyo portabilidad a profesional de salud 
2/08/2024 Información hechos sobrevinientes /radicada denuncia 

2/08/2024 Apoyo atención integral en salud, GT Tolima GT Cali 

2/08/2024 Solicitud actualización fecha de cotización de proveedor para desembolso PRE-PP 
2/08/2024 Entrega base escenarios de participación a profesional de seguimiento 
2/08/2024 Convocatoria socialización pea a comunidades NARP  
8/08/2024 Base información procesos culturales y artísticos para profesional comunitaria 
8/08/2024 Entrega base enfoque diversidad sexual para profesional de seguimiento 

9/08/2024 Apoyo en la proyección de solicitud de predio rural para proyecto productivo en ruta SAE 
12/08/2024 Envío solicitud información situación de riesgo per 
16/08/2024 Envío apoyo modelo de apelación a per 
20/08/2024 Solicitud atenciones transitorias Bucaramanga y armenia 
20/08/2024 Reporte desembolsos agosto 
21/08/2024 Envío subsanación documentos para radicación de PRE-PP 
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22/08/2024 Envío de respuesta de solicitud de pensiones por parte de Colpensiones 

2/09/2024 
Solicitud de acompañamiento entrega AEBI en GT Mutatá, corroboración del predio, gestión 

documental para la entrega de los insumos 

3/09/2024 
Firma de contrato de compraventa por parte de proveedor para radicación y desembolso de 

proyecto productivo 
3/09/2024 Diligenciamiento base de escenarios de participación 
5/09/2024 Solicitud asesoría min trabajo para casa alternativa sobre caso contractual 
5/09/2024 Empalme cambio de asignación población. Revisión de base y perfiles de participantes. 

10/09/2024 Entrega base contactos participantes a facilitadora 
10/09/2024 Solicitud asignación base de participantes a asistente de investigación 

11/09/2024 Solicitud acompañamiento de UTR en el espacio de socialización de la RESO 2319/2024 en 
la sede del partido comunes 

13/09/2024 
Se realiza atención complementaria telefónica con código EDU-7 a quienes desarrollan 

actividades educativas 
16/09/2024 Envío informe de caso de riesgo a UNP 
16/09/2024 Envío de documento borrador de solicitud de reliquidación a participante 
16/09/2024 Solicitud de portabilidad de EPS a familiar adulto mayor 
18/09/2024 Envío de certificación de ARN a participante para gestiones financieras 
18/09/2024 Envío FUID entrega documentos IR-F-147  

18/09/2024 Solicitud información sobre fondo ICETEX para per que está en espera del certificado de 
condonación  

20/09/2024 Solicitud acompañamiento profesional psicosocial Y profesional pe relacionamiento en 
caso de acoso escolar de menor de 14 Años 

20/09/2024 Entrega FUID, Documentos IR-F-147 

23/09/2024 SOLICITUD ATENCIÓN TRANSITORIA EN VALLEDUPAR 

3/10/2024 Entrega de dispositivo biométrico por parte del técnico en sistemas sede Kennedy 

2/10/2024 Diligenciamiento datos sobre escenarios de participación de PER solicitada por el 
profesional de seguimiento 

4/10/2024 Entrega base descripción de PRE-PP población priorizada para fortalecimiento de 
proyectos productivos 

4/10/2024 Solicitud apertura ficha de formulación para subsanación de documentos de 
postulación de PRE-PP 

4/10/2024 Subsanación de Certificado de relaciones comerciales y Entrevista Sociolaboral 
para subsanación de requerimientos de postulación de PRE-PP 

4/10/2024 Diligenciamiento base de Caracterización solicitada por el profesional de 
seguimiento 

4/10/2024 Solicitud validación núcleo familiar / Mi Casa Ya - Decreto No. 650 

7/10/2024 Solicitud de portabilidad menor de edad para atención en salud en la ciudad de 
Bogotá 

7/10/2024 Seguimiento verificación SEA Novedades Registro Civil y grupos familiares 

8/10/2024 Solicitud de portabilidad EPS Arauca - Bogotá 

8/10/2024 Consolidación INSUMO LIQUIDACION OCTUBRE AUTO-SAR 

8/10/2024 Reposición de equipo en mal estado al Técnico de Sistemas de la sede Antonio 
Nariño 

8/10/2024 Alimentación de Base seguimiento Socialización Res 2319/2024 y firma de actas 

9/10/2024 Entrega FUID IR--F-147 E IR-F-159 a gestión documental 

10/10/2024 Solicitud de directorio de alcaldías locales a la profesional de seguimiento 

10/10/2024 Entrega Acta de SEGUIMIENTO FORMULACION DE PROYECTOS 2024 

10/10/2024 Base de datos de postulación para fortalecimiento de PRE-PP 

18/10/2024 Envío de información sobre proceso de certificación de discapacidad a PER que 
hubieran mencionado alguna dificultad de salud 

18/10/2024 Firma de Documento de ACEPTACIÓN Y APROBACIÓN para radicación de 
PRE-PP 
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20/10/2024 Respuesta sobre articulación con SED para caso de hostigamiento escolar por 
parte de profesional de relacionamiento 

21/10/2024 Solicitud reporte de afectación de beneficios económicos del mes de octubre para 
consolidación 

23/10/2024 Entrega digital de documentos ISPPI para cargue en SIRR 

23/10/2024 Envío de documento de solicitud de reliquidación para PER 

1/11/2024 Entrega Solicitud de Reliquidación de PER 

1/11/2024 Envío información sobre estado Actas IRF-147, actas de compromiso PRI y 
asistencias con código EDU_7 

5/11/2024 Envío información sobre escenarios de participación de los firmantes en Bogotá 

7/11/2024 Solicitud de seguimiento a proyecto productivo en Arauca 

7/11/2024 Reporte caso Grupo Familiar en Aranda para desembolso de Menor de 12 años 

18/11/2024 Solicitud cierre de matrícula FA en Cuba 

19/11/2024 Envío de información sobre afectaciones anormales a los beneficios económicos 

19/11/2024 Revisión certificados SENA de matrículas de FPT 

20/11/2024 Entrega FUID a gestión documental actas de compromiso firmadas en el mes de 
noviembre hasta la fecha 

20/11/2024 Entrega digital y física de seguimiento a proyecto productivo 

20/11/2024 Envío información sobre taller textil en la ciudad de Bogotá 

22/11/2024 Respuesta a solicitud de caso de riesgo de PER para dar respuesta a la UNP, 

22/11/2024 

Recepción de traslado, se realiza acta de hechos sobrevinientes por traslado de 
emergencia por problemas de seguridad. Se solicita acompañamiento del área de 
salud, de relacionamiento para poder garantizar el bienestar de menores de edad 

y el grupo familiar. 

22/11/2024 Envío Acta sobre cierre de matrícula FA en el SIRR pendiente de cierre y 
convalidación 

22/11/2024 
Envío de alerta y casos de afectación económica en el desembolso de SEA y 

adicionales, que no están reportados en la base de desembolsos correspondiente 
al mes de noviembre 

23/11/2024 Envío de IRF-147 pre diligenciados pendientes de firma por parte de los 
estudiantes de Cuba 

3/12/2024 Entrega acta de desistimiento de proceso de certificación de discapacidad 
3/12/2024 Entrega de seguimiento al PRE-PP38232 para cargue en SIRR 

4/12/2024 Entrega FUID a gestión documental actas de compromiso firmadas en el mes de 
noviembre y diciembre 

4/12/2024 Entrega FUID a gestión documental actas de IR-F-147 firmadas en el mes de 
noviembre y diciembre 

12/12/2024 última entrega documental 

13/12/2024 Entrega de equipos institucionales y cané 

Cumplimient
o de las
obligaciones
generales y
demás
contenidas
en el
contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con 
el contrato.   
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

15. Meta o logro cumplido Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

1. Socialización del Programa de Reincorporación
Integral y la Resolución 2319 del 2024 que lo
regula con el total de la población asignada.

Información reposa en carpetas 
compartidas 

2. Recolección de información sobre necesidades
e intereses de los participantes dentro de las
líneas estratégicas del PRI en herramienta
física y sistematización digital de la información

Información reposa en carpetas 
compartidas 

3. Firma de actas por parte de los participantes
posterior a recibir claridades necesarias para
acogerse informadamente al programa.

El total de actas se encuentran cargadas 
en SIRR 

4. Cargue de información en el SIRR para dejar
trazabilidad sobre las acciones adelantadas
respecto al ingreso y formulación de planes de
trabajo individual en el SIRR

Información consignada en SIRR 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

NIGNUNA      N/A  N/A 

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

N/A N/A N/A 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme 
a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
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    Contrato N°       Nombre del Contratista   Estado actual 

  N/A   N/A N/A 
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

CONCLUSIONES 

Avances significativos en la implementación del PRI: 

Se logró un progreso importante en la comprensión y apropiación del Programa de Reincorporación Integral 
por parte de los participantes, lo que incluyó la pedagogía sobre líneas estratégicas, normativas y acciones 
concretas para los planes individuales de reincorporación. 

Retos en los territorios: 

La estigmatización y el desplazamiento forzado siguen siendo barreras importantes para los firmantes, lo 
que dificulta el desarrollo de proyectos agrícolas y afecta la construcción de sus proyectos de vida en 
contextos de conflicto. 

Gestión administrativa y SIRR: 

La actualización y fidelización de datos en el sistema SIRR, la gestión documental, el acompañamiento en 
proyectos productivos y la respuesta a requerimientos específicos (traslados, seguridad, afectaciones 
económicas) garantizaron la organización y trazabilidad de los procesos con las Personas en 
Reincorporación. 

¨Participación en espacios políticos y organizativos: 

Se identificaron liderazgos clave en escenarios políticos y comunitarios como asociaciones que trabajan por 
la defensa de derechos humanos y la construcción de paz. 

RECOMENDACIONES 

Fortalecer la pedagogía del PRI: 

Continuar desarrollando espacios pedagógicos que permitan a los firmantes profundizar en las 
oportunidades y responsabilidades del programa, con un enfoque en la sostenibilidad de sus proyectos de 
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vida. Resulta indispensable mantener líneas claras y unificadas de mensaje, que no permitan las 
interpretaciones erradas o reprocesos en la fase de formulación y seguimiento, con el fin de que las personas 
puedan obtener información clara acerca de los procedimientos que les atañen a sus planes individuales o 
colectivos de reincorporación. 

Métodos operativos: 

Los métodos operativos no solo facilitan el registro de información en el sistema, sino que también permiten 
avanzar en tiempo real con la formulación de planes individuales. Asegurar que la habilitación de estos 
métodos sea coherente con los tiempos definidos para cada fase de formulación e implementación del PRI, 
es crucial para evitar retrasos en el proceso de carga y gestión de información. 

Acompañamiento psicosocial: 

El acompañamiento debe ser un proceso de orientación y guía que no solo facilite el desarrollo de acciones 
concretas, sino que también genere un impacto positivo tanto en la vida de los firmantes como en sus 
comunidades. Replantear la distribución de responsabilidades de acuerdo con los intereses de los 
participantes y las líneas estratégicas del programa, permitirá ofrecer un acompañamiento más efectivo y 
de calidad desde cada una de las áreas que conforman la entidad. 
Realizar una caracterización clara de las demandas de los firmantes en relación con las acciones 
implementadas facilitará la orientación de las ofertas institucionales de manera más puntual. Además, es 
crucial que estas ofertas lleguen con anticipación, garantizando tiempos adecuados para convocar y llevar 
a cabo procesos de inscripción y participación.  

Implementación de estrategias para mitigar la estigmatización: 

Implementar campañas de sensibilización en las localidades, que promuevan la reconciliación y la cultura 
de paz, reduciendo la estigmatización y discriminación hacia los firmantes. Así mismo tener en cuenta las 
iniciativas colectivas que desarrollan acciones relacionadas en este componente con el fin de afianzar 
procesos de incidencia y participación comunitaria. 

Promover la sostenibilidad de proyectos productivos: 

Brindar acompañamiento técnico y financiero a los proyectos productivos individuales y colectivos, 
incluyendo acceso a tierras y fortalecimiento de procesos productivos. Es importante que los seguimientos 
a proyectos productivos individuales o colectivos que se realicen a los participantes tengan un impacto en 
el mejoramiento de sus prácticas y en el impulso de su sostenibilidad. Es importante que haya un equipo 
técnico que acompañe estos proyectos desde una experticia en la productividad, el emprendimiento, la 
comercialización y demás actividades productivas que realizan los firmantes. 

Seguridad de los firmantes: 

Establecer las acciones que incluye el Plan Especial de Seguridad y Protección PESP en torno a la 
prevención de escenarios de riesgo y rutas de activación de casos de seguridad con la Subdirección 
Especializada de Seguridad y Protección, de orientación efectiva de denuncia y activación de rutas de 
emergencia que ayuden a proteger la vida de los firmantes. 
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X CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

XI INCUMPLIMIENTO 

El contrato ejecutado no tuvo incumplimiento. 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 

Seriedad (1 al 100%) 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

____________________________________
CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO
No. cédula: 52.046.603 

100 %
100 %
100 %
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