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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del mes comprendido entre el 1 al 15 de Diciembre se realizd la convocatoria de 48 personas de 50
asignadas de los cuales 4 se encuentran en estado ausente, esta se hizo a través de correo electrénico, mensajes
WhatsApp y llamadas telefénicas para algunas personas esto permitié que cada uno se agendara segin sus
posibilidades de tiempo con relacion a las fechas, lugares y horas establecidas, esta convocatoria indico la importancia
de poder agendar en este periodo de fechas establecidas para lograr la atencién con la facilitadora ya que se
terminaba el contrato.« Con respecto a la convocatoria del mes se presentaron dificultades con los firmantes que
reiterativamente no responden los mensajes frente a las fechas posibles para actividad del mes, las cuales estan
planteadas en varias opciones, muchos no responden para lograr agendar y al final del mes exigen atencion en sus
tiempos, esto evidencia dos cosas resistencias frente al acompafiamiento y dificultades con los tiempos principalmente
con agentes escoltas y roles de liderazgo, aunque ha sido una respuesta permanente por las personas asignadas
durante las dos Ultimas semanas establecen contacto para agendar actividad. Este periodo tuvo 1 solicitud de firmante
para asistencia transitoria, agente escolta quien se encuentra en periodo de post parto y estara en su tierra de origen.
Se hizo énfasis en la importancia de agendar con la facilitadora asignada para apoyar la formulacién del PRI teniendo
en cuenta que debe realizar formulacién de horizonte. * Se ha recibido los lineamientos generales para la formulacion,
seguimiento y evaluacion de planes individuales y colectivos de reincorporacion teniendo en cuenta la Resoluciéon 2319
de 2024 se adelant6 el proceso de socializacion de resolucion del Programa de Reincorporacion Integral (PRI) con 4
firmantes que aun no firmaban el acta de compromiso, de estos durante el mes firmaron 4. Han firmado el acta 40
PER, con 20 PER se adelant6 ejercicio de formulacién de horizonte y Trayectoria en formato Word de los cuales se
espera registrar en el sistema antes de finalizar el periodo contractual. Se realizé formulacién de plan Reincorporacion
con 9 PER +Se realiz6 envio de informacion a través de correo electronico a cada uno de los firmantes atendidos con
respecto a la socializacion de la resolucion 2319, Envio de actas de compromiso las cuales les permitan evidenciar las
fechas méximas para la formulacién de los planes ademas la formulacién de horizontes y trayectoria para aquellos que
requieren elegir las acciones toda esta informacion a través de correo electroénico. También se envié correo informativo
con respecto a la firma del acta de compromiso y la fecha maxima para firmar a aquellos PER asignados que aun no la
firman.« Con un correo preestablecido envio informacion relacionada con el acceso a la vivienda, requisitos proyectos
productivos, modelo de carta solicitud acceso a la tierra y oferta virtual de cursos cortos, formacion titulada desde la
plataforma SENA esta enviada a tres firmantes segun solicitud de las personas en proceso de reincorporacion. «
Durante el periodo de ejecucion se realizé firma de 5 actas de compromiso después de la socializacién de la
resolucion « Para la fecha de informe aun se encuentran pendientes por atencion 34 personas asignadas.

CARACTERIZACION

CATEGORIA NUMERO PR
Hombres 26
Mujeres 24 16 34
Indigenas 4
Jovenes z
Adultos mayores =
Personas con
discapacidad =
Personas Camino o
Diferencial
Afrodescendientes o
PR PR PR " Atencion
NoPR 5 i i igaci - virtual/telefo|  Sin L
. Activo| Ausente . L. | Limitante |  PRUNP PRCUBA | | fi ) Evidencia
Asignados cién | acién largo | por privacion e nica/presenci | contacto
temprana | plazo  |delalibertad al
40 ACTAS DE COMPROMISO PRI
50 46 4 0 50 0 0 % 0 0 3 |FIRMADAS (DIC) TOTAL ACTAS
FIRMADAS Y CARGADAEN SIRR (39)
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

*En este periodo de ejecucion las personas asignadas tuvieron diferentes posiciones con respecto a la firma del acta
de compromiso la cual firmaron para la fecha de informe 40 PER asignadas de los cuales 46 estan en estado ACTIVO.
Manifestaron sus intereses con respecto a las acciones que pueden pensar para establecer su plan de reincorporacién
integral, la gran mayoria esperan poder acceder a la tierra para producir algunas propuestas de proyectos productivos
autogestionados los cuales les permita estabilizar su economia, esto lo piensan desde la solicitud individual para el
acceso a la tierra, a quienes se les suministro via correo el modelo de carta de solicitud de tierras a la ARN. Se
evidencia en algunos la inconformidad con los procesos colectivos en los que participan formulando preguntas
relacionadas con las posibilidades de desistir de sus compromisos en colectivo.

No tienen mucha claridad frente a lo establecido en la resolucién aun cuando se envié la informacién para revisiéon
antes de los encuentros. No revisan, ni hacen lectura del documento. Siguen expectantes a la informacién para
plantear los planes de reincorporacion individual. Ademas del interés que muestran algunos firmantes en la formulacion
de los planes de reincorporacion colectiva, los cuales no superan los 20 firmantes.

*De 50 personas asignadas se realiz6 firma de acta de compromiso de 44 personas asignadas para la totalidad en la
fecha del informe, las cuales fueron cargadas en el SIRR e ingresadas en el PRI en el médulo del sistema. Se realiza
la formulacion de horizontes de 20 PER de los cuales se hizo registro en formato Word, de estos se realizé ingreso al
moédulo de formulacién de 9 PER con seleccion de acciones y los demés en formulacién de horizontes y trayectoria.
Las 6 personas que no firmaron acta corresponde a 4 ausentes y 2 personas activas. Uno de ellos manifesté no
firmarla, se llevé el acta en fisico, pero por estas fechas se encuentra fuera Colombia, la otra persona est& pendiente
de firmar acta el dia 9 de Diciembre. A 4 firmantes endientes de la firma del acta se le envié correo electrénico dos
veces para hacer refuerzo con la informacién de la fecha maxima para firmar el cata de compromiso.

*En las actividades se plantearon diferentes solicitudes que no estaban centradas en el PRI pero que se vincularon a la
propuesta de lo que serfa un plan de trabajo pensado en resolver sus necesidades, dudas, preguntas, intereses e
inquietudes. Su mayor interés sigue siendo en acceso a la tierra, vivienda, educacién superior para algunos de ellos o
sus hijos, posibilidad de posgrados para firmantes ya profesionales. Vinculacion de familiares como hermanos,
sobrinos para acceder principalmente a la oferta de formacion superior a través de la vinculacion al grupo familiar de
los firmantes.

*Manifiestan su inconformidad con las dudas frente a lo que tendra el PRI en términos de tiempo, beneficios,
condiciones, temas que fueron orientados desde la socializacién de la resolucién 2319. Ademas, plantear al inicio de la
socializacion la importancia del decreto 0846 y la conformacion del Sistema Nacional de Reincorporacion.

+Los espacios con las personas asignadas comienzan a generar solicitudes de tipo personal como asesorias en temas
relacionados con situaciones familiares, dificultades con los proyectos productivos, acceso a tierra de forma individual,
acceso a educacion superior para sus hermanos y algunos planteamientos frente a lo que quisieran lograr para su vida.
También las solicitudes frente asesorias juridicas con respecto a temas de reportes judiciales.

Muchos de los firmantes que firmaron las actas no establecen aun claridad para iniciar la formulacién del horizonte
actividad que se realizara en el siguiente mes o la seleccion de acciones las cuales han sido de dificil comprension
para ellos por la forma en que se plantearon textualmente en la cartilla.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segln los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

*Para este periodo las personas asignadas y activas en el proceso 46 conocieron las fechas de actividades, esta
informacion suministrada a través de correo electrénico, WhatsApp, llamadas telefénicas en algunos casos, se realizé
envio de fechas al iniciar el mes con un mensaje detallado por las coyunturas del tiempo contractual en el mes
diciembre, fechas establecidas para las firmas del acta de compromiso y la formulacién de planes de reincorporacion,
aquellas personas que aun no agendan su actividad del mes, la cual corresponde a 28 PER. Esta informacion permitié
que cada una de las personas lograran agendar desde su disponibilidad y posibilidad de tiempo. « Con respecto a los
seguimientos ISPPI los cuales correspondian a 2 en el mes, se logro realizar la entrega al técnico encargado para el
registro de los ISPPI de los cuales para fecha de informe ya se encuentran cargados en el sistema * Las 5
convocatorias relacionadas en el cuadro con PER vinculadas a la oferta corresponde a 7 firmantes. Estas distribuidas
de la siguiente forma: Minga de socializaciéon Programa Especial de Armonizacion Indigena (4) esta convocatoria fue
cambiada de fecha del 10 al 13 de diciembre solo confirmé la participacion (1), Convocatoria Escuela de Participacion
Politica y Ciudadana. Universidad de Antioquia. (1). Inscripciones Certificaton Nacional de Evaluaciéon de
Competencias Laborales 2025 (1). Vivienda Exclusiva para Mujeres CADE la Gaitana. 05 /12/2024 (0). Dialogos
CaPazcidades Historia de Resiliencia y Construccién de Paz, informacién enviada a 5 PER con discapacidad, sin
confirmacion. Se evidencia poco interés por las ofertas de formacién presencial ademas de ofertas de vacantes de
empelo con perfiles alejados de los que requiere la poblacién asignada en blsqueda de trabajo. Con respecto a
algunas convocatorias se presentan dificultades por la generalidad o demasiada informacion la cual no es clara para
los firmantes, algunas convocatorias se dan a conocer un dia antes sin obtener respuesta por parte de los PER
asignados por sus tiempos para programar. *Sé realizé envi6 informacion relacionado con socializacion de resolucion
2319, acta de compromiso nuevamente, a los PER atendidos con cédigo SOC-RESPRIP, envié de formulacion de
horizontes y trayectoria para quienes solicitaron en la posibilidad de elegir las acciones, para este mes fue posible
contar con la herramienta fisica de la cartilla para hacer entrega a cada firmante, se hizo entrega de 40 cartillas. « Se
realiza entrega de gestion documental de la informacion y las actas de compromiso firmadas, las cuales corresponden
a4.

PER VYVINCULADAS A

OFERTASICONVOCATORIAS LA OFERTA
Convocatoria Escuela de Participacién
Politica v Ciudadana. Universidad de 1
Anticguia.
Minga de socializacion Programa Especial de
Armonizacitn Indigena 1
Inscripciones Certificatén Macional de 1
Evaluacidn de Competencias Laborales 2025
Vivienda Exclusiva para Mujeres CADE la o
Gaitana. 05 I'12/2024
Dialogos CaPazcidades Historia de =
Resisliencia v Contruccion de Paz_

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocion de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacién, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o0 TOAR.

*Durante este mes las actividades relacionadas con la reincorporaciéon comunitaria no tuvieron ofertas en las que se
postularan los firmantes en la participacion presencial, Las agendas comunitarias de Usme son socializadas por la
profesional encargada del enfoque comunitario, pero no cuento con personas asignadas participando en este espacio y|
para este mes no se convocé a firmantes a estos espacios. Se generaron varios espacios de participacion a
encuentros, cursos los cuales no estan directamente relacionados con la linea de reincorporacion Comunitaria pero
que de alguna forma promueve los espacios de encuentro y participacién entre firmantes del acuerdo, instituciones y
otras experiencias de vida.

CONVENIO TOAR PR RELACIONADAS

0 o
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5.Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

*Este periodo de ejecucion se logré entrega de 2 seguimiento ISPPI, el cual se encontraba en punto de vencimiento de
fecha, ya se hizo la entrega al técnico y cargue en el sistema. Estos seguimientos tienen como objetivo al
acompafiamiento a los proyectos productivos y su fortalecimiento, pero no se cumple a estar sujetos a los criterios
establecidos en el manual, los cuales terminan definiéndose por el tiempo requerido visita y visita, el nimero de
seguimientos definidos en el manual, los cuales no promueven la sostenibilidad del proyecto sino el cumplimiento de lo
establecido. Deberia considerarse replantear dicha forma de medir la sostenibilidad de los proyectos ademas de
establecer a un profesional idéneo para definir y presentar un informe técnico de diferentes lineas econémicas. * La
poblacién pendiente de proyecto productivo asignadas es de 9 PER pendientes tienen intencién de hacerlo en el afio
2025 por diferentes razones como 1 esperar tierras por herencias, 2 ganaderia, 4 terminar de tramitar el acceso a la
vivienda y 2 ausencia del proceso de reincorporacion. Estan pendientes 2 PER para aprobacion del desembolso. *
Para la fecha no se ha realizado la revisién de apoyos econémicos como ASIGNACION MENSUAL/RENTA BASICA y
valores adicionales como suministro de alimentacién en la base solicitada y través de revisiéon uno a uno de los
firmantes asignados ya que para la fecha del informe esta informacién no la tiene el grupo territorial la fecha habitual
para la revision es el dia 16 del mes. Los adultos mayores que reciben suministro adicional son 5, 11 nifios menores de
12 afios y 4 PER con discapacidad. La informacion aqui registrada en el cuadro es una aproximacion de las
afectaciones y cifras relacionadas con la afectacién del suministro econémico a la alimentacién y la asignacion
mensual.

CESTION 15PP1_DURANTE EL MES DE CORTE o
CARACTERIZACION ISPPI
wans et | s | as | —
e En TOTAL ISPPI AL DIA 1SPPI VENCIDAS
ASIGNADAS (CARGADA EN SIRR)
o 2 5
3 3 0
PER BENEFICIOS ECONOMICOS
PER RECIBEN PER PER —
ASIGNACION | AFECTACION | RECIBEN | . . | PERQUERECIBEN
MEISOAL | ASCHACON | SUMNTL| Sy | VALOTES | ossmuaciones
ECONOMICOS
BASICA RENTA BASICA |ALIMENTOS
5 ADULTCS MAYORES - [ Para la fecha del informe no se cuenia con
11 NIIOS MENORES DE | esta informacion.
ar 13 35 18 P —
DISCAPACIDAD

6. Acompaniar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

+ Durante este mes surgieron posiciones individuales frente a las decisiones que se tomas en los colectivos, esto
genera en ellos malestar, incomodidad y toma de decisiones para desvincularse de los procesos colectivos a los que
pertenecen. Esto surge como formas de comprension que algunos firmantes tienen de su posibilidad de plantear un
programa individual. Al parecer la propuesta de programar su plan de reincorporacion individual encuentran
desventajas si estan participando de los colectivos especificamente para el tema de acceso a la tierra. Algunas PER
manifiestan interés por la linea de reincorporacion politica o comunitaria con respecto a las escuelas de formacion.
También muchos de ellos creen que su participacién politica es minima en la medida que no quieren vincularse a
escenarios de militancia, formacién o participacion.

*Para aquellos liderazgos esta linea se enfoca en la posibilidad de fortalecer los escenarios comunitarios y colectivos.
Estos no manifiestan confianza en la ARN haciendo que cada propuesta expuesta o tema sea de gran controversia y|
discusion durante los encuentros.

*Desde las atenciones realizadas en espacios como la sede del partido se evidencia mayor interés en aquellos
firmantes quienes plantean, cuestionan y deciden a partir de las posiciones colectivas particularmente las definidas por
el partido Comunes.

+ Algunos firmantes se interesan por conocer la linea de reincorporacion politica en formacién de capacidades para
participacion electoral. Este mes se realizé la inscripcion a la Escuela de Participacion Politica y Ciudadana.
Universidad de Antioguia, en la que se inscribié solo una persona asignada. Esta no corresponde a una linea de
reincorporacion establecida como de interés para los firmantes y se plantea mas desde la opcion de vincularla como
requisito para su PRI, la accion en la que se enfocan esta seleccionada por ser de facil cumplimiento y no participacion
directa en escenarios politicos y mas de formacién o fortalecimiento de capacidades ciudadanas.

"Toda impresion fisica de este documento se
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporaciéon SIRR o en el que se defina, toda la informaci6n
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

*En el periodo de ejecucién del informe se realizaron las siguientes acciones en Reincorporacion, se registraron
asistencias en ARPA, incluir actas de compromiso al SIRR y médulo de ingreso al PRI. El uso de planillas correspondié
a 3 planillas fisicas, un registro en planilla por decisién del PER quién no quiere usar el biométrico por temas de
seguridad.

+Se solicitd 1 de asistencia transitoria de PER en periodo post parto. « Durante este periodo de ejecucion se realiza
entrega de documentacién de 8 folios entregados +Se realizaron diferentes solicitudes con respecto a informacion
acceso a vivienda, tierras, oferta cursos virtuales, documentacién de familiares, solicitud de reembolso econémicos,
informacion general y especifica del PRI. Se realiz6 entrega de cartilla fisica a 40 personas asignadas. Se realiz6 la
formulacién de horizonte a 20 personas asignadas las cuales aln no estan registradas en SIRR, se espera realizar el
proceso de formulacién con seleccién de acciones y espera de tiempos de cierre para formulacién en Enero de 9 PER
con prioridad para las fechas de Enero esto sujeto a la asistencia del mes de Diciembre con la facilitadora, a cada
firmante se le enviaréa el acta firmada referenciando la fecha establecida méaxima para la formulacién del programa
segun fecha individual de firma de acta . Para la fecha del informe se encuentran firmadas y registradas en SIRR 40
actas de Compromiso. Se logr6é avanzar con dos formulaciones de horizonte y trayectoria en el SIIR, pendientes 7
formulaciones para registro en el sistema. Se espera dejarlas registradas para el cierre de atenciones el dia 11 de
Diciembre.

» Se enviaron correos con la informacién de matriz de acciones, decreto, resolucion, actas de compromiso, se envi
informacion de proyectos productivos a 1 persona interesada de realizar el procedimiento, formulacién de horizontes y
trayectorias. Registro de 4 actas de compromiso firmadas en el médulo de ingreso al PRI en el SIRR. Se realizé
registro de Edu_7 a 2 firmantes en procesos de formacion superior. De la poblacién asignada 47 PER cuentan con IR-
F-147 aplicado y cargado en el SIRR.

# LIBRETAS # LIBRETAS
#CEDULAS | #CEDULAS T EES TS AEBI ENTREGADAS Y | AEBI ENTREGADAS Y
FIDELIZAD |ACTUALIZADAS CARGADASEN SIRR | CARGADASEN SIRR | ISPPI CARGADOS
CARGADAS EN EL{CARGADAS EN EL
AS EN EL MES INDIVIDUAL COLECTIVOS
SIRR MES
48 ° 0 18 0 0 0 2
CERTIFICA | SEGUIMIENTO FECHA DE ENTREGA GEEITS
DO MIMNA ASISTEMCLAS GESTION
ENTREGADOS
FASFPT FAY FPT DOCUMENTAL
(9] (9] 09/12/24 8

CANTIDAD DE

CANTIDAD DE CANTIDAD DE
PLAMILLAS
PLAMILLAS PLAMILLAS OBSERVACIONES
_ TRAMITADAS Y
VIRTUALES FISICAS
EMTREGADAS
o 3 3

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales

"Toda impresion fisica de este documento se

Este periodo contractual requirié agendar reuniones relacionadas con: Requerimiento SOPORTE eliminacién cédigos
Edu_7, 2 registros. Después de reunion con Diana Torres se orientd la eliminacion de dos registros Edu_7 de una
PER. No se resolvié la solicitud porque al parecer no pueden eliminarse estos registros. Reuniéon SAE aclaracién
predios venadillo - Oscar Vera. Con el fin de que desde SAE se puedan brindar aclaraciones al firmante de paz Oscar
Vera sobre la ocupacion de los predios ubicados en el municipio los cuales fueron transferidos a titulo gratuito. No se
resolvié la solicitud de desistimiento del firmante en cambio se generaron compromisos desde las entidades SAE y
ARN para lograr resolver la solitud que realizo el PER. Encuentro de balance y proyeccién 2025 GT Bogota, aun no se
conoce el resultado de la reunién por la fecha de entrega del informe, la reunién generd cancelaciéon de un dia de
disponibilidad para la atencion a los firmantes asignados. Minga de socializacién Programa Especial de Armonizacién
Indigena, convocada por la profesional étnica quien acompafiara el espacio, esta fue cambiada de fecha.

Alguna de las reuniones se formulan durante la marcha del mes, muchas programadas desde el nivel central sin tener
en cuenta las programaciones realizadas para los firmantes , esto genera la reprogramacion de fechas con ellos o la no
participacion en las reuniones que se cruzan con las fecha de atencion, seria importante conocer con anticipacion las
fechas de las reuniones programadas para los equipos.

FECHA REUNION ¥/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
2nz2i2024 Requerimients SOPORTE eliminacion codigos [ Despues de reunion con Diana Tarres se oriencta la elimincaison de dos regsitros
Edu_7 . Z resgivros. Edu_7 de unaPER. No se resolvié la solictud porque al parecer no pueden

eliminarse estos registros.

ZN2iz024 Asistencia Transitaria 1Solicitud Asistencia Transitoria para Villavicencio.

4212024 REUNION SAE ACLARACION PREDCIOS Con el fin de que desde SAE se puedan brindar aclaraciones al frmante de paz
WENADILLO - OSCARWYERA &n de loz predios ubicados en el municipio los cuales

considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

YOLANDA RIVERA ORTIZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0A|

28.549.055 CONTRATO No. 1312-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

01 DE DICIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,
en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

tueron ranstendos a titulo gratuito.

OHEIz0z4 Encuentro de balance y prayecsion 2025 G| balance general del wabaie realizade; al misme fiempa pernsar colectivaments
Bogota cual va a ser nuestro harizonte para el 2025
T3HzIz0zG Minga de sacializacién Programa Especial de | la minga de socializacién, a las auteridades indigenas u 2 |2 poblacién en procesa

Armonizacién Indigena de reincorporscidn u reintegracisn con pertenencis Stnica indigens, del
Pragrama Espesial de Armanizasién Indigena “Camines para volver al arigen.

PEAl en Bogots

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecucién del presente contrato

*Se realizaron diferentes respuestas a solicitudes realizadas por los firmantes como acuerdos de encuentros, solicitud
de la socializacion resolucién 2319 del PRI, matriz de acciones, envio decreto, modelo de acta, firma de actas de
compromiso, envio formulaciéon de horizonte y trayectoria. Entrega de cartillas fisicass Convocatoria a la poblacién
asignada para fechas de Diciembre a través de correo electrénico.

1 solicitudes asistencia Transitoria. Y las diferentes solicitudes de informacion en el mes desde todas las areas y
equipos, la cual segin la tabla de relacién aqui consignada reportan 9 solicitudes de informaciéon. Frente a las
solicitudes requeridas se logra responder a cada una de las areas teniendo en cuenta que las respuestas toman mas
de una semana en casi todos los casos desde el equipo de ARN. Con respecto a las solicitudes que se realizan a los
firmantes la gran mayoria responden en tiempos cortos, frente a las ofertas no responden manifestando su no intencién
de participar, corresponde a una dindmica frecuente de la mayoria de los firmantes asignados. Ademas, muchos se
sienten saturados de las convocatorias las cuales no estan relacionadas con sus intereses. Muchos de los asignados
no responden a las agendas para las actividades del mes haciendo que las dos (ltimas semanas del mes la
programacion se de a mas de la mitad de los firmantes asignados.

FECH.A
MOMEBRE BASES INFORMACION ENTREGA DA
ENTREGA

Aziz0zg 4 Solicitudes Ampliacion fechas de ofena Fa,

Aziz0zg Erwio fechas de Dicimebre a los PER asianados

=Hziz0za 2 seguimisntas ISPPI para regsitre por 2l kecncic =n 2l SIRR

=Mziz0za 1 Salicitud Asistercis Transitoris

[ Solicitud ertrega acta de compromiss fisics & frauss de cores cerificads desds
Ferzira

=rziz0z4a Documentgs Tramites Pension - DORALEA YILLALES RUEIAMNO

[ Fecha masima firma de Acta de Comrpomise para PER pendientes de firmar acta de
compromiso via correc slectronico.

sHziz0z249 Inscripoiones Cerntificatan Macional de Evaluacién de Competencias Laborales 2025

OZM2/2024 — |Frmulacion de horizantes » Trauectonia . acta de compramise a cada PER atendido =

Nizdzoza traves de coreo slectronico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.

Yolanda Rivera Ortiz (F)‘w;tn:do digitalmente por Yolanda Rivera

YOLANDA RIVERA ORTIZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):0

Claudia Patricia  Firmado digitalmente por
Rojas Prieto Claudia Patricia Rojas Prieto

0
O
u]
NOMBRE(S): CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETOO
0
u]

Fecha VoBo: (15 de Diciembre de 20240

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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