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Nombre del Contratista: CLAUDIA PATRICIA MOLINA | CONTRATO CPS. Nro. 786 de 2020
MARTINEZ

Cédula: 39.667.576 de Soacha
VALOR INICIAL: $11.900.000
ADICIONAL No.1: $0

VALOR TOTAL: § 11.900.000

Certificado de Disponibilidad No.545 24/01/2020 Periodo de Ejecucion:

Registro Presupuestal Nro. No.2163 01/06/2020 Del 04 de Julio al 03 de agosto de 2020
Forma de Pago: El Municipio cancelara al contratista el valor del
contrato, a través de mensualidades iguales vencidas por valor de
un millén setecientos mil pesos ($1.700.000.00 M/CTE) ylo
proporcionar al numero de dias de ejecucion del contrato con
corte a treinta (30) dias calendario. Cada pago estara precedido
de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, previa presentacion del informe de
actividades correspondientes dentro de primeros (05) dias del
mes y acreditacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pension y riesgos laborales. Todo pago
esta sujeto a la programacion anual mensualidazada de caja PAC
del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios
pactados en el contrato que se deriven del presente proceso, no
seran objeto de ajustes.

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como monitor de actividad fisica en la ejecucion y desarrollo de
aerobicos que se programen en la ejecucion del proyecto deporte social comunitario —primero Neiva, de la Secretaria de
Deportes y Recreacion.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 04 de Junio 2020
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A
FECHA DE TERMINACION: 30 diciembre 2020
Registro Banco de Proyectos: 2020410010021

1. RESUMEN

1.1 Informacion sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

En desarrollo del Contrato de Prestacién de Servicios No.786 del 01 de junio de 2020, bajo el codigo de
MNSDRCDPS00664-2020 a nombre de la Instructora Claudia Patricia Molina Martinez del cual soy supervisor y con el apoyo
técnico, operativo, administrativo y financiero de la licenciada Sonia Romero Gonzélez y revisado el segundo informe
mensual de actividades comprendido entre el 04 de julio al 03 de agosto de 2020; me permito presentar los avances de
acuerdo a sus obligaciones junto con las acciones y soportes correspondientes asi:

Obligaciones Especificas

evenios

Obligacion 01: Entregar al supervisor o apoyo a la supsetvision del programa un crobograma previo de planeacion de los
(grupe de actividad fisica, capacitaciones, jornadas de formacion a instituciones y/o organizaciones, acciones de promocion de
habitos y estilos de vida saludable, vias activasiy saludables) y de un programa de entrenamiento fisico teniendo en cuenta las
caracteristicas de grupo poblacicnal asignado, que evidencie la preparacion de jas sasiones de actividad fisica para su
respectiva aprobacion, ejecucién y emision, eimpleando para fales efectos de manera preferente, mecanismos virtuales y/o
electrénicos de participacién y convocatoria,

La contratista presentd plan de trabajo previo a la ejecucion de las actividades, los cronogramas y fichas de técnicas de las
siguientes acciones realizadas:

Cronograma de la Estrategia “Muévete en tu Anden”; Cronograma de la estrategia “Virtual Actividad Fisica en casa”;
Cronograma de la estrategia “A movernos Giiipas”; Cronograma de la estrategia “Moviéndome en el trabajo”.

Fichas técnicas de la Estrategia “Concurso de Fotografia: Nifios en Cuarentena”y ficha técnica de la Estrategia “Contagiate de
la Actividad Fisica.
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Obligacion 02: Constrdir Una base de daios local con la caracterizacion (afrocolombianos, LGBTI, victimas del conflicto armado,
indigenas, poblacién comunitaria y rural, escolares, universitarios, formativos, entre otros) para invitar, divulgar los mensajes y
contenido creados, mediante los canales habilitados, empleando para lales efectos de manera preferente, mecanismos virtuales
y/o electrénicos de participacion y convacatoria.

La contratista realizé en conjunto con el equipo de trabajo una base de datos local a través de la plataforma de formato Google
Drive. La contratista, una vez diligenciada el formulario por los participantes, descargo la informacion de la plataforma en los
siguientes link:

Link estrategia: Virtual Actividad Fisica en Casa:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLScwYLSNFY4juF8jN-

XIZFiQNopwMZNQgPSdUgéd jJNXEZSnQ/viewform?usp=sf link

Link: A movernos Giiipas:

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQL SWTCHBswevl7Hs 1EmQiJHhQw1 W.Jc-rodOriN2sagdlJCDxw/viewform?usp=sf _link

Asi mismo la contratista diligencié formato de consolidado de caracterizacion, el cual fue enviado via e-mail y fisico a la
Licenciada Yasmith Lozano.

Obligacion 03: Dirigir tres (3} Sesicnes diarias de actividad fisica, de manera presencial cuando el ordenamiento juridico asi lo
permita o por medio de las redes sociales o virtuales, observando siempre fosiprotocolos emitidos por la'autoridad sanitaria, con
minimo cinco (5) dias por semané (en un horario especifico’prograinadae), con una duracion de una (1) hora cada sesion,
interviniendo diferentes grupos poblacionales, los cuales:definiran el confenido y la metodologia de la sesion de actividad fisica:
nifios, adulto mayor, mujeres embarazadas, adulto active e individuo con patologias(obesidad, hiperiension arterai, cancer,
osteoporosis, entre otras).la parlicipacion de la comunidad a eslta actividad, debe quedar registrado en su lotalidad en el
mecanismo de capiura de infarmacion que estipule la secretaria de deporte y recreacion. Asi mismo el contratista debe contar
con los recursos fisicos, tecnolégicos y logisticos para la ejecticion de la sesién de actividad fisica,

La contratista orienté tres (3) sesiones de actividad fisica diaria de manera presencial en las diferentes comunas y barrios a
través de la estrategia “Muévete en tu Andén’. Las sesiones las llevo a cabo de lunes a viernes entre las 5:00 pm a 9:00 pm
interviniendo diferentes grupos poblacionales: nifios, adulto mayor, mujeres embarazadas, adulto activo e individuo con
patologias (obesidad, hipertension arterial, cancer, osteoporosis, entre otras). Asimismo apoyo¢ al equipo de trabajo en la
convocatoria y masificacion de las sesiones virtuales de actividad fisica en casa. La contratista presenta actas de concertacion
con los presidentes de junta comunal y caracterizacion de 90 participantes.

Obligacién 04: Cuando sea requerido. dirigir sesiones de. actividad fisica.de acuerdo alla demanda y asignacion por parte de la
Secretaria de Deporte y Recreacion enla zona rula y/o urbana, actividades tales como: programas de Vias Activas y Saludables,
madres cabeza de hogar, habitantes en condicion de calle, personas-privadaside [a libertad, instiiuciones educalivas, entre olras,
empleando para tales efectos de manera preferente mecanismos viriuales y/o elecironicos de participacion y convocatoria.

Se requirié por parte de la Coordinadora del Programa de Habitos y Estilos de Vida Saludable, Sonia Romero Gonzalez, apoyar
la iniciativa de la estrategia Moviéndome en el trabajo, en las diferentes entidades del Municipio, logrando impactar seis (6)
grupos en entidades publicas y privadas:

ESE Carmen Emilia 7 de agosto. 7 de Julio 2020. 3:00 p.m.

ESE Carmen Emilia Granjas. 8 de julio 2020. 10:00 a.m.

Cooperativa UTRAHUILCA (Seccién 1). 21 de julio. 4:30 p.m. :

Cooperativa UTRAHUILCA (Seccion 2)- virtual. 22 de julio 2020. 4:30 p.m.

Cooperativa UTRAHUILCA (Seccion 3)- virtual. 23 de julio 2020. 8:00 a.m.

Contraloria Departamental del Huila. 23 de julio 2020. 10:00 a.m.

Obligacion 05: Generar dos (2) estrategias o fniciativas IEC (informacion, educacion, comunicacion)de promocion de habitos de
vida activa utilizando, dirigido al nticleo familiar 0 un grupo especifico o todos los grupos pobfaciones, la cual debe quedar
regisirada en el mecanismo de captura y reporie’de infarmacion que estipule la Secretatia ae Deporie y Recreacion.

La contratista junto con el Equipo de trabajo de habitos y estilos de vida saludable “Neiva me mueve", generd dos (2) estrategias
de informacion, educacion y comunicacion: la primera, a. Concurso de Fotografia: Nifios Saludables y la segunda, Estrategia de
“Contagiate de la Actividad Fisica".
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Obligacion 06: Programar una (1) capacitacion para la promocién de habitos de vida activa, utilizando las redes sociales,
especificando objetivos, metas, perfil de los participantes, metodologia,, tematicas, duracién, entre otros, propendiendo por dejar
una capacidad instalada y tn s;stema de informacion que permita hacer seguimiento para el fortalecimiento de las estrategias
del programa.

La contratista junto con el equipo de trabajo proyecto las siguientes capacitaciones en las siguientes fechas:
Taller de Actividad en Casa “Aprendiendo a moverme en Casa". Sabado 22 de agosto del 2020. De 8:00 a 10:00 a.m.
Taller de Higiene Postural “"Aprendiendo a cuidarme en Casa”. Sabado 29 de agosto del 2020. De 8:00 a 10:00 a.m.

Obligacion 07: Ceder a'la Seeretaria de Deporte y Recreacion los derechos de autor patrimonial y conexo sobre las obras o
documentos sometidos a este tegimen de acuerdo a la legisfacion vigente.

El contratista autorizé a la Secretaria de Deportes y Recreacion los derechos de autor patrimonial y conexo sobre las obras o
documentos sometido a este régimen de acuerdo a la legislacion vigente, a través de la construccion y diligenciamiento por
parte de los participantes, de los siguientes formatos: a. Formulario de inscripcion; b. Términos y condiciones de participacion; c.
Exoneracion de responsabilidades; d. Autorizacion y consentimiento informado actividad fisica para la infancia; e. Autorizacion
de tratamiento de proteccion de datos personales. Estos formatos fueron verificados en los formularios de inscripcion de cada
una estrategias programas y/o dentro de los contenidos de las circulares. .

Obligaciones Generales

Obligacion 01: El contratista s& compromete a preslar sus selvicios generando-un ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependentia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y se desemiperia sus
funciones, brindando una adecuada atencion al usuario y eniregando el maximo de Sus capacidadss para el cumplimiento de las
metas definidas a la dependencia.

La contratista prestd sus servicios generando un chma organizacional adecuado enla dependencra deportiva, y apropiado de
atencion al usuario.

Obligacion 02: Presentar en medio fisico v magnético; un informe mensuai ¥ detaifado sobre las aciividades y acciones
desarrolladas, (evidencia fotograiica del oum,,ﬂnuento de las aclividades programadas, planillas) al eoordinador y quien hara las
veces de apoyo a la supervision del'conirato donde se incluya la cobertira v fa caracterizacion de la poblacién atendida, por
medio de la plataforma SECOPII.

La contratista realizé la presentacion de su segundo informe correspondiente del 04 de julio al 03 de agosto de 2020 con todos
los soportes fisicos y magnéticos solicitados.

Obligacién 03: Realizar los pagos correspondientes al sistema de sequndad social Inlegral a'que haya lugar en virtud del
contrato, en los porcentajes definidos en las leyes y demas normas reglamentarias aplicadas para tal fin.

La contratista realizd los pagos correspondientes a la seguridad social del mes de Julio de 2020.

Obligacién 04: El contratista se obliga a inscribir y/o actualizar: su hoja de vida én el SIGEP durante el primer mes de ejecucion
del conlrato. '

La contratista realizé la actualizacién de la hoja de vida en el SIGEP, siendo aprobada por la oficina de contratacion.

Obligacién 05: El contratista se obliga con el MUNICIPIO acreditar dentro del primei-mes de.ejecucion del conirato un examen
pre-ocupacional y allegar el respetivo ceriificado; los costos de este examen seraf asumicos por el contratista,

La contratista realizé la presentacion del examen preocupacional, el cual fue certificado porla IPS LABORVIDA, de fecha 24 de
agosto de 2017.

Obligacion 06: Las demas obligaciones que Seanandlogas y de uso comin de acuerdo.al objelo y obligaciones del
contractuales. ; .
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La contratista asistio a las reuniones programadas a el equipo de trabajo del Programa Habitos y Estilos de Vida Saludable
“Neiva me Mueve” de planeacion y estructuracion de estrategias, en las siguientes fechas: 07/07/20,24/07/20,27/04/20 y
03/07/20.

La contratista apoyd con una sesion de actividad fisica musicalizada, durante 1 hora, el dia domingo 26 de julio de 2020 de 8:00
a.m. a 9:00 a.m., en marco de la jornada de Ciclovias Recreativas VAS “Primero Neiva”.

ACTAS

TIPO DE ACTA No FECHA
Acta de Inicio 001 04/06/2020
Informe de Supervision No.1 002 09/07/2020

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Quinta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho al pago por concepto del servicio
prestado durante el periodo comprendido entre el 04 de julio al 03 de agosto.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
Comprobante Egreso
No.364051 27/0/2020 $1.700.000 $1.700.000 $10.200.000
En tramite En tramite $1.700.000 $3.400.000 $$8.500.000
Valor Contrato Inicial Valor Adicional | Valor Total Contratado | Valor Ejecutad Valotino
alor contrato Inicia alor Iciona alor |jota ontratado alo jecutado Ejecutado
$11.900.000 $0 $11.900.000 $3.400.000 $$8.500.000

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Poélizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales si el contrato lo exige).
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v En cumplimiento de la clausula Octava del contrato, una vez analizadas las condiciones especificas del objeto
contractual, las obligaciones a ejecutar por parte del contratista, los controles a implementar de manera periodica y el
resultado de la estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos, el Municipio en consonancia con el articulo

2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la NO exigencia de garantias para la ejecucion del presente contrato.

v" Clausula Décima Octava - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos de contraccion con

Recibo de Tesoreria Municipal N° 2020902000001416

VALOR DEL CONTRATO

PUBLICACION GACETA

ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR
ESTAMPILLA PRODEPORTE

ESTAMPILLA PROUSCO

ESTAMPILLA PROCULTURA

CONTRATO ADICIONAL

Total a Pagar:

v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se verifican los pagos
correspondientes al mes Julio segun planilla Nro.4344330921 discriminados asi:

$ 11.900.000,00

$ 0,00

$ 238.000,00

$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$ 238.000,00

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD Julio $109.800
PENSION Julio $140.500
RIESGOS PROFESIONALES Julio $21.400
TOTAL $271.700

3.2. Certificado de Cumplimiento
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Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios No.786 de 2020 certifica que el contrato en
mencion se cumplio satisfactoriamente segtn como dice el objeto del mismo, durante el periodo comprendido entre el 04 de Julio
al 03 de agosto de 2020, por lo fanto se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

C.D.P : REGISTRO PRESUPUESTAL { FUENTE VALOR A CANCELAR
545 24/01/2020 '(/ 2163 01/06/2020 0101 $1.700.000
Valor a Pagar. i $1.700.000

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el segundo pago parcial (2/7) correspondiente al
periodo mencionado. -

Informe presentado en Neiva, a los seis (06) dias del mes de agosto de 2020.

La version vigente y controlada de este documentg, solo podrd ser consultada a través del link 56 www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva



NEIVA Huila 27 07 2020 $1.694.050,00

CLAUDIA PATRICIA MOLINA MARTINEZ

UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte.

MUNICIPIO DE NEIVA

891180009

Consecutivo :
Fecha del Egreso :
Beneficiario

Detalle :

Valor en Letras

Fecha Actual : jueves, 06 agosto 2020
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000364051
000000000364051 Estado : Confirmado
27/07/2020 12:07:55 p.m. Valor : $1.694.050,00
39667576 MOLINA MARTINEZ CLAUDIA PATRICIA

PAGO PRIMERA MENSUALIDAD SEGUN CPSA 786/20 “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO MONITOR DE ACTIVIDAD FISICA EN LA EJECUCION Y DESARROLLO DE AEROBICOS QUE
SE PROGRAMEN EN LA EJECUCION DEL PROYECTO DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO -PRIMERO NEIVA, DE
LA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION"

UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco
Numero :

BANCO COLOMBIA
Consignar : 07/27/2020 Impuesto X Mil : $0,00

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

AHO 076-4190957-7 RECAUDQ

PREDIAL

PAGO PROVEEDOR SERVICIOS

24255301

39667576 1110060727 $0,00 $1.694.050,00

39667576 24905501 $1.694.050,00 $0,00

FACTURAS AFECTADAS

Factura

CPSA.786/20 1-7

Valor Factura Valor Factura Valor
$1.694.050,00

PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario 1d. :ORLANDOY MORA

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]
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