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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Madlaga, 4 marzo del 2025

Sefior (a)

GYNNA PAOLA CARVAJAL CORREA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7493360
Cargo del supervisor Coordinadora Académica
Dependencia Programa CampeSENA

Mdlaga (Santander)

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Febrero del ano 2025

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7493360 del afio 2025.

ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES, identificado con la cédula de ciudadania No.
63.396.028 de Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa CampeSENA,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTAY UN
MILLONES SETECIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
(541.702.233). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4599511) Incluido IVA y proporcionales, esto para el
primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucidn establecido.

Plazo: Sera hasta el (20) de (noviembre) de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico en el 4area
EMPRENDIMIENTO, aportando en la planeacidn, ejecucién, evaluacion y mejora continua
de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la Direccion de empleo y de Trabajo y la Coordinacién Nacional
de Campesena, del Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2025.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 | Orientar, asesorar y acompafiar | Se adelanto el proceso | Se adelanto el
de forma permanente a los de creacidn, planeacion | proceso de registro
aprendices en el desarrollo de pedagdgica de la de 3 eventos de
las actividades establecidas en formacion: formacién en la ficha
la guia de aprendizaje de o 3163786 del
. Generacion ideas
acuerdo lo establecido en las ) i programa
guias, los procedimientos y el |n|j10v.adoras Desing GENERACION DE
Sistema Integrado de Gestion y thlnl<.|r'1g'en el , IDEAS
Autoevaluacién “SIGA” del municipio de San José | |\ Ny ADORAS CON
SENA el cual se encuentra de Miranda en laficha | bpqien THINKING,
documentado en la plataforma 3163786 durante los dias, 26,
Compromiso, en los programas 27, 28 los cuales se
del drea tematica objeto del llevaran a cabo los
contrato segun asignacion de dias 2,8, 9 de marzo
grupos en la Veredas
Popagay Tierra
blanca Municipio de
San José de miranda
2 | Realizar reconocimiento de Durante el presente Durante el presente
aprendizajes previos y estilos de | mes no se evidencia el | mes no se evidencia
aprendizaje. desarrollo de Ia el desarrollo de la
cldusula en mencién. cldusula en mencién.
3 | Acompanar a la poblacién Durante el presente Durante el presente
campesina; en la planificaciéon mes no se evidencia el | mes no se evidencia
de mejoras de produccién desarrollo de Ia el desarrollo de la
familiar, capacidad productivay | clausula en mencion. cldusula en mencioén.
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencidn definido por la
Coordinacién Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA
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Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato

Se desarrolla para esta
vigencia con la creacidn
y ejecucion de la ficha
3163786

del programa
GENERACION DE IDEAS
INNOVADORAS CON
DESIGN THINKING, con
un total de 64 HORAS
PARA ESTE MES DE
FEBRERO,
RELACIONADAS ASI:

40 HORAS
ALISTAMIENTO y 24
horas, de formacion
correspondiente a 3
eventos. Que seran
realizados en marzo

Se desarrolla para
esta vigencia con la
creacion y ejecucion
de la ficha 3163786

del programa
GENERACION DE
IDEAS

INNOVADORAS CON
DESIGN THINKING,
con un total de 64
HORAS PARA ESTE
MES DE FEBRERO,
RELACIONADAS ASI:
40 HORAS
ALISTAMIENTO y 24
horas, de formacién
correspondiente a 3
eventos. Que seran
realizados en marzo

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelaciéon minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Durante el presente
mes no se evidencia la
elaboracién y remisiéon
de agendas de
desplazamiento.

Durante el presente
mes no se evidencia
la elaboraciény
remisién de agendas
de desplazamiento.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
de aprendizaje
correspondiente.

Durante la presente
vigencia no se reporta
el desarrollo de la
obligacion

Durante la presente
vigencia no se
reporta el desarrollo
de la obligacién
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Reportar la informacidn para la
creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas

Durante la presente
vigencia no se reporta
el desarrollo de la
obligacion

Durante la presente
vigencia no se
reporta el desarrollo
de la obligacién

Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto

Se participd en las
jornadas de induccidn,
seguimiento operativo
del programa
convocadas por el
equipo CampeSENA de
centro, Lider,
Coordinadora
Académica y apoyo
administrativa a la
coordinacion
académicay al
programa.

Se socializé con la
comunidad interesada
segln agendamiento
las visitas pertinentes
para socializar la
estrategia CAMPESENA
delasrutasly4

Se evidencia
participacién en cada
una de las reuniones
y actividades de
induccion
convocadas,
correspondientes al
programa
CampeSENA.

1.Asistencia
induccion dias 17,
18, 19 de febrero de
2025

2. Actade
concertacion de plan
de trabajo con
enlace municipal de
emprendimiento
alcaldia de
Concepcidn el dia 20
de febrero.

3. Registro de
asistencia de
socializacién oferta
con Rector Colegio
de Concepcién el dia
20 de febrero.

4. Registro de
asistencia
socializacién oferta
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con enlace municipal
de victimasy
emprendimiento del
municipio de Cerrito
el dia 21 de febrero.
5. Registro de
asistencia
socializacién oferta
presidenta de
ASOJUNTAS y
equipo profesional
de la alcaldia de
Madlaga el dia 22 de
febrero.

6. Registro de
asistencia
socializacion oferta
con grupo de
Apicultura
beneficiario de KIT
productivo del
municipio de
Concepcidn el dia 22
de febrero

7. Registro de
asistencia
socializacién oferta
con la lider de
asociacién de
mujeres campesinas
de Concepcién
Santandery la
primera dama del
municipio de
Concepcidn el dia 25
de febrero.

8. Registro de
asistencia
socializacion oferta
miembros de las JAC
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del municipio de
Madlaga el dia 25 de
febrero.

9. Registro de
asistencia
socializacién oferta
con grupo de
aprendices de
confeccién
interesados en la
ruta 1 del municipio
de Malaga el dia 26

de febrero.
9 | Informar a la subdireccién de Se remitid informacién | Se remitio
centro las oportunidades de a la Ingeniera Gynna informacién a la
relacionamiento con el sector Carvajal el compromiso | Ingeniera Gynna
productivo o social que en el adquirido con el enlace | Carvajal el
cumplimiento de su objeto de emprendimiento compromiso
contractual pudieran ser registrado en el acta adquirido con el
gestionadas relacionado en la enlace de
actividad 8, con la emprendimiento
alcaldia de Concepcidon | registrado en el acta
para la socializaciéon de | relacionado en la
las convocatorias de actividad 8, con la
Fondo Emprender alcaldia de
durante el mes de Concepcidn para la
marzo socializacion de las
convocatorias de
Fondo Emprender
durante el mes de
marzo
10 | Participar mensualmente en la Participar en las Se evidencia

reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacién
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por la

jornadas de induccidn,
seguimiento operativo
del programa
convocadas por el
equipo CampeSENA de
centro, Lider,

participacién en cada
una de las reuniones
y actividades de
induccion
convocadas,
correspondientes al
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Coordinacién Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas

Coordinadora
Académica y apoyo
administrativa a la
coordinacion
académicay al

programa
CampeSENA.

Asistencia induccidn,
dia 17, 18,19 de

. . febrero de 2025
evidencias programa
11 | Participar en eventos de Se evidencia Se efectud
cardcter técnico, estratégico, de | participacion, divulgacién de
socializacién y de otro tipo de divulgacién en cada informacién sobre
evento al que sea convocado una de las solicitudes certificaton nacional
por la direccién general, realizadas por el Centro | de campesena
regional o centro de formacién, | CATA, referente a i
. . . . Se efectud
garantizando la transferencia de | Bienvenidas, . o,
o . . divulgacion
conocimiento obtenido al convocatorias y ) o,
. . . informacién sobre el
equipo de trabajo. publicaciones de la O
fortalecimiento del
Segunda oferta de ; cola de |
formacién 2025, del >ector apicola de fas
SENA zonas Santanderes y
' Tolima grande.
Se efectud
divulgacidon y oferta
del Senaydela
estrategia
campesena a
diferentes entidades
y grupos
poblacionales.
12 | Presentar informe mensual Se efectud la | Soportes en la

sobre la ejecucidn de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé alugaryala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de

actividades
desarrolladas

manera

40 horas

elaboracion del informe
con el soporte de las

durante
los dias 17 al 28 de

febrero de la siguiente

Horas de alistamiento:

plataforma SECOP I
contratista:

GF_63396028 1612
5_FEBRERO_2025.
GC_63396028_1612
5_FEBRERO_2025
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gestién de centro en los
términos solicitados

Eventos de la Ruta 1:

Ficha 3163786:
Generacion de ideas
innovadoras  Desaing

thinking durante los
dias 26,27 y 28 para un
total de 24 horas.

Total, de horas durante
el mes 64 horas

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date Ia
informacién actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente

Se tramito la solicitud
del video beam para el
desarrollo de la
formacion.

Se realiza solicitud
por medio de correo,
electrdénico para
video beam para
apoyo en cada una
de las actividades
objeto del contrato.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimientoy
evaluacion de la etapa

Durante la presente
vigencia no se reporta

Durante la presente
vigencia no se
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productiva del aprendiz (si
aplica), implementando los
formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

el desarrollo de la
obligacion

reporta el desarrollo
de la obligacién

15

Validar novedades académicas y
disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique

Durante la presente
vigencia no se reporta
el desarrollo de la
obligacion

Durante la presente
vigencia no se
reporta el desarrollo
de la obligacién

16

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestién dispuestos
en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
gue lo requieran. d. Planeacidn,
seguimiento evaluacion de

Para la presente
vigencia, se adelanta
parte del proceso,
teniendo en cuenta los
diferentes
inconvenientes de tipo
institucional, para el
ingreso de la
informacion, en los
entornos habilitados
para tal fin, se
evidenciara en el
siguiente informe.

Para la presente
vigencia, se adelanta
parte del proceso,
teniendo en cuenta
los diferentes
inconvenientes de
tipo institucional,
para el ingreso de la
informacién, en los
entornos habilitados
para tal fin, se
evidenciara en el
siguiente informe.
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etapa productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado
de aprendizaje.

17 | Participar en la formulacién y Durante la presente Durante la presente
ejecucién de los proyectos vigencia no se reporta vigencia no se
cuando sea requerido segun el el desarrollo de la reporta el desarrollo
area de su especialidad y de obligacion de la obligacién
conformidad con la
programacién académica
establecida

18 | Las demas que sean asignadas Participacién en las Participacién en las
por el supervisor de contrato jornadas de induccién y | jornadas de
segun aplique de acuerdo con divulgacidn de las induccion y
los lineamientos emitidos por la | diferentes ofertas del divulgacidn de las
Direccidn del Sistema Nacional | SENA. diferentes ofertas
de Formacién para el Trabajo — del SENA.

Grupo de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular —
CampeSENA.

19 | El contratista que realice Durante la presente Durante la presente
comisiones de servicios o vigencia no se reporta vigencia no se
desplazamientos autorizados el desarrollo de la reporta el desarrollo
por el supervisor debera obligacion de la obligacién
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al area de Contable
o quien haga sus veces

20 | Hacer entrega oportuna al Se remite informe Se remite informe

supervisor del contrato, segin
cronograma que se establezca
por parte de la entidad y

contractual y financiero
para el tramite de la
cuenta de cobro No

contractual y
financiero para el
tramite de la cuenta
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atendiendo la forma de pago
establecida de los documentos
y soportes de cuenta de cobro,
con el fin de dar cumplimiento a
la meta de ejecucién
presupuestal.

001 correspondiente al
mes de febrero, en los
tiempos establecidos,
como fecha limite el dia
5 de marzo del
presente ano, de la
plataforma SIC
contratista.

de cobro No 001
correspondiente al
mes de febrero, en
los tiempos
establecidos, como
fecha limite el dia 5
de marzo del
presente ano, de la
plataforma SIC
contratista

21 | Reportar de manera oportuna | Se elaboro el informe Se elaboro el
como usuario proveedor, en la de Gestion Contractual | informe de Gestidn
etapa de ejecucion contractual | y Gestion Financiera Contractual y
dentro de la plataforma SECOP | correspondiente al mes | Gestidn Financiera
I, los soportes de febrero del presente | correspondiente al
correspondientes que ano, con los respectivos | mes de febrero del
evidencien la correcta ejecucidon | soportes, alimentados | presente afio, con
y pagos realizados en en la plataforma de los respectivos
cumplimiento del contrato de SECORP II. soportes,
prestacion de servicios suscrito alimentados en la

plataforma de
SECORP II.

22 | El CONTRATISTA deberd Se anexa planilla de Se anexa planilla de
acreditar que se encuentra al soporte de pago de soporte de pago de
dia en el pago de los aportes al | aportes a seguridad aportes a seguridad
sistema de seguridad social social del mes de enero | social del mes de
integral (salud, pensién y con el numero enero con el numero
riesgos laborales) 7954863888 7954863888

23 | Entregar informacion bajo Durante la presente Durante la presente
criterios de calidad, vigencia no se reporta. | vigencia no se
oportunidad, veracidad y reporta.
completitud al coordinador
académico, lider del programay
apoyo administrativo
CAMPESENA para la respuesta a
PQRSD segun necesidades del
Centro

24 | Atender los requerimientos que | Se remitio el Pantallazo del envié

le realice el supervisor dentro

programador de

del correo
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del marco del objeto eventos del mes de
contractual febrero el dia 27
Se participo

activamente en la
jornada de induccién y
reunion convocadas
por la supervisora del
contrato y lider del
programa.

Se remitieron los
correos de creacion de
las fichas de La
Asociacion ASMUPAZ

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7954863888 de la planilla del mes de enero del 2025, operadory periodo.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

12

GTH-F-062 V10



SENA

N

Evidenciasen (31 )
folios

Cordialmente,

Firma

ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES
Contratista

C.C. No. 63.396.028

Recibi a satisfaccion:

Firma

GYNNA PAOLA CORREA CARVAJAL

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7493360 de 2025
Coordinacién de Programas Especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 17 AL 28 DEFEBRERO DE 2025

Obligaciones Especificas:

Obligacion 1: Se creo la ficha 3163786 Generacion de ideas innovadora con desing thinking
en el municipio de San José de Miranda. Se crea la ruta y se asocia.

2 [ |&a (27384 comeos noleidos) - angs X (1) WhatsAop X | @& SOFIAPLUS - Busqueds X S- Sofis plus x
& NG e o B Hysemas,  csensschaclunedusescbs T ——————— == = zommgan = : 4 Sm—cT— 7 )

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 17 Aprendiz(ces) asociado(s) a ks Ruta de Aprendizaje: CAMPE SENA
Asociar Aprendiz a una Ruta de RUTA 1. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a I ruta
SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 -~ Bogoti - Colombis- ~a 150 <
al - P = @ L e 212pm
= 2O OCeoeE - F 0O & ~ 5 Twn R

Obligacion 4: Se desarrolla para esta vigencia con la creacion y ejecucion de la ficha 3163786
del programa GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING, con un total
de 64 HORAS PARA ESTE MES DE FEBRERO, RELACIONADAS ASl: 40 HORAS
ALISTAMIENTO y 24 horas, de formacidon correspondiente a 3 eventos. Que serdn
realizados en marzo.

14
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NOTICIAS

Sena-2025 x  Buscar en sena-2025, Avanzado v

Bl Archivar B Mover T Sorrar @ Spam

2" O | yahoo-Busqueds

Angela Milena Beltran Arenales
De: il
Para: Jose Giovanny Vera Jurado, jveraj@sena.edu.co

CC: gpcarvajalc@sena.edu.co, Edilson Hernando Duarte Oliveros

=

Ingeniero Giovanny Vera
Lider AGROSENA

om.co

Cordial saludo,

solicito al Creacién de ficha para la ruta 1 en la formacion:
GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING
Formacion para la asociacion ASOASMUPAZ

San Jose de Miranda. Verdas POPAGA y Tierra blanca

Quedo atenta

Angela Milena Beltran Arenales
Profesional en Gestion Empresarial

Esp. Gestion Publica

Movil 3167589121

3, Descargar todos los archivos adjuntos en un archivo zip

[

Supee

X Bl (27.395 correos no leidos) -ange. X = -+

() https;//mail.yahoo.com/d/folders/54/messages/64803

NOTICIAS

Buscar en sena-202 Avanzado v

Bl Archivar B Mover T Borrar @ Spam

dom, 23 de feb a las 4:50 p. m. Y7

Jose Giovanny Vera Jurado

De: jveraj@sena.edu.co

Para: Angela Milena Beltran Arenales, Jose Giovanny Vera Jurado
CC: Gynna Paola Carvajal Correa, Edilson Hernando Duarte Oliveros

Cordial saludo estimada @Angela Milena Beltran Arenales
Documentos cumplen para la creacion de la ficha
> Mostrar mensaje original

@ Jose Giovanny Vera Jurado
SENA | Centro de Formacion para el Desarrollo Rural y Minero-

Cedrum - Profesional G02
7 ‘ jveraj@sena.edu.co
PB3 601 5461500 Ext:72642
Calle 2}

©fv of

@SENAcomunica

venidas 4y5 Pescadero

www.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién piblica clasificada /o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada

(s). Dicha infk

PuoCe

GTH-F-062 V10

debe ser utilizada dnicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la

“m596a

£ Angela Mi...

A tnicio

luegopago®

=

Productos y ofertas
para enamorar Perfumes,
Anchetas, Moda y mucho mas

luegopago®

= 1
=
]

Productos y ofertas

ESP 10:25 p. m.
Rt AL = 3/03/2025
= a X

luegopago®

«l
: ﬁ/ﬁde compras
“Productos y ofertas

para enamorar Perfumes,
Anchetas, Moda y mucho mas

luegopago®

Zde’compras

L
= i

Productos y ofertas

ESP

= 10:25 p.
A oa B i5)

‘carrito

m.

3/03/2025

15



SENA

2" M | yahoo-Bisqueds X B (27395 correos no leidos) - ange. X | = - & x
< C M @  https://mailyahoo.com/d/folders/54/messages/64803 Ay e Q

A INiCIO NOTICIAS ure BUSCAR

yuhoo.’muil Sena-2025 x = Buscar en sena-202 Avanzado v “

_ € Atis W @ B M Achivar B Mover T Borrar @ Spam  eee T av X
SEnAzuze a
a
asocitividd luegopago®
Cer20e (5 Gynna Paola Carvajal Correa Se autoriz fa creacién de fa ficha
CONFECCIONES 1
EMPRENDIMIE... 1 Gynna Paola Carvajal Correa = as 5:07 p.m. Y%
De: gpcarvajalc@sena.edu.co
INVIMA Para: Jose Giovanny Vera Jurado, Angela Milena Beltran Arenales,

Jose Giovanny Vera Jurado

JONENES RUBALES CC: Edilson Hernando Duarte Oliveros

SENA 1 Productos y ofertas
P para enamorar Perfumes,
e 2 Se autoriza la creacion de ficha. Anchetas, Moda y mucho mas
IS 2023
UIS 2024 2 > Mostrar mensaje original
IS 2025 o Gynna Paola Carvajal Correa
SENA Ces empresarial y Turistico de Los Andes -

o A\

@SENAcomunica

" HowvoeCeeE.®sE6 A e Uoen
Envid del programador de eventos de febrero

2" M | yahoo-Bisqueds X B (27.395 comeos o leidos) - angel X -
<~ C M 5 httpsi//mail.yahoo.com/d/folders/2/messages/64877 A = - 0

A INICiO CORREO NOTICIAS FINANZAS uFE BUSCAR

thoo.'mall Enviados x  Buscar en envia Avanzado v M

« atras @ @ D Bl Archivar B Mover T Borrar € Spam  sse - v X E A B e LE
a a
A Tl - Programador de eventos del mes de febrera
Boleidas Angela Milena Beltran Arenales "D
Destacados. De: m.
Para: Jose Giovanny Vera Jurado
Borradores S CC: Edilsen Hernando Duarte Oliveros, Gynna Paola Carvajal Correa
Enviados
Cordial saludo me permito remitir eventos del mes de febrero

Archivados Quedo atenta a sus comentarios y sugerencias
Spam
Papelera
A Menos

i NUMERO
Vistas Mostrar FICHAS MUNICIPIO PROGRAMA INSTRUCTOR DE FICHAS | HORAS
Calpet e SAN JOSE DE MIRANDA POPAGA | GENERACION DE IDEAS
P TIERRA BLANCAVEREDA POPAGA INNOVADORAS CON ANGELA MILENA | 3163786 16

"peta nueva SAN JOSE DE MIRANDA DESIGN THINKING BELTRAN

~ ARTE Y PIEDRA 1 1 ARENALES

SENA2024

asocitividd

v v v

= HowoCrE-®ZzPea o

Obligacion 8: Se evidencia participacién en cada una de las reuniones y actividades de
induccion convocadas, correspondientes al programa CampeSENA.

1.Asistencia induccion dias 17, 18, 19 de febrero de 2025
16
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ASISTENCIA INDUCCION BIENVENIA DIA 17 DE FEBRERO DE 2025

ander,Colombia

17/02/2025 15:25

ASISTENCIA INDUCCION BIENVENIA, DIA 18 DE FEBRERO DE 2025

Pua
N
T8 orwesor_HRED _of Ao 35

T [Ceoliion_cotoclotitn obe of prces de dsambb cwaly g o prams n_ful_ (oAU
3 ...l_...._ s W—L.._ [ | e | s s | i | "
B Bonpet (331728 | % il == g#.«.-ay- Tt [T
2| Yoy Maboves ¥ |o%65023¢ | = [(‘u;:xu e AWy I
2 Waniné Rrcwarda) 63 304 828 X | sholmail onf 36511631 2)
Y [t Loy et |

Hodbo | S5bdee| 633 924w | x Rompesenal T2 T
5 vz DIS603 72 | ¥
5 Dby Moorides £3 396403 x b lofrare 1o@qme
18 o j. bée € 63301528 < Grperno ltoghirnacdo a3
T oodter Doy 7.959 ) x ICon e Y brctsra @ peo.
0 (R3S TIN] ariosy, P [Campienr | Boga02 1D mf 31
1 Ml ke Ol | 69536 A T— | P
2 R B & 1oty Y o0 Pidon b
3| UGl EN onptter
a3 o, 97 [7¢ ,DW e
15 [ Edun ecaro 09928390 A Compegert] 22002 26

GoRF.085 vo2
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R [Toduectin | Feignoxitn & Pogrorocttn Imincloms CAMPESENA_ Onencio 2025
| - ooy | |, | S — — mtroneyon. | SO
MeTR ol &3vave * Ramgmsmnaf D700 i oA
2 oo thdla |62213 g x lbapéma | o e Busesian| WA
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DILIGENCIAR ENCUESTA SOBRE COMPRENSION ESTRATEGIA, DIA 20 DE FEBRERO DE 2.025

& CAMPESENA- COMPLEM. @ 2025 e CAMPEASENA- COMP,LEM' . 25 - ; Ll Q
<> Camilo, Carlos, Catalina, Cristian, Diana, Dra, Edelmira, Edilson, Edwin, Gy & Q @ Camilo, Carlos, Catalina, Cristian, Diana, Dra, Edelmira, Edilson, Edwin, Gy
Buen dia 1 icyuiias

HoY Frecuentes

. Edilson Duarte Oliveros Apoyo Ing Consuelo Se ha registrado u respuesta
Cordial Saludo

HOY

Enviat oiraresguest

Todos favor diligenciar el siguiente formulario. |

Edilson Duarte Oliveros Apoyo Ing Consuelo

forms.gle
httpsy//forms.gle/dFGRLAMDP3IYKDIyS

Google Formularios

https://forms.gle/dFGnL4mDP3JYkDfyS

Edilson Duarte Oliveros A...
https://forms gle/dFGnL4m .
DPIYKDRYS 7 ———

Formulario de i
Preguntas @ foto
Frecuentes

e ha registrado tu espuesta

Buen dia, realizado ., ,

ARTICULACION TRABAJO EN EQUIPO ACTORES CAMPESENA

18
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2. Acta de concertacion de plan de trabajo con enlace municipal de emprendimiento

SENA

alcaldia de Concepcidn el dia 20 de febrero.

A

sctua
e /N
e

"NOWMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

HORA INICIO: | HORA FIK:

72312 170 IFORTALEGMIENTO EN MULTIPLICACION DE COUMENAS

1. Saludo y presentacicn.
2. Socisizar b oferts de formacidn cel programa CampeSENA.
3 oot

20-02-2025 @00sm It
OE FORRAIES
LUGAR /0 ENLAC Secretaria de salug, DIRECOION/ REGIONAL / ALIMENTAOOH DE RUMIANTES.
desarralla social y CENTRO: 73320508 1BASICO EN GANADERIA Y ESPECIES MENDAES
ecenemico isti
de los Andes. Il

73322013 2APIICATION DEL PLAN SANITARIO £ GRANIAS DF PRODUCEION OE HUEVD

‘GRIETIVOIS) DE LA REUNION:
1. Canoter Ia oferta de formatién del programa CampeSENA.
i g

1. Saludo y presentacicn

oferta complementaria

2 Socializaciin de s oferta
@ eSENA enlacd

76130570-2500A DE ESFECIES VEGETALES
TEI36573 MUESTREG DE SUELGS AGRICOLAS

1330055 TERPRENDIMENTE TOVADGR.

dard el trimite

[63550186-1CO0NA NAVIDERA
93510510-1ELABDRACION DE ADORNOS ¥ W

En atencidn 3l i s i maciin
e la cadena ¥
que ol mareo dela
E 3 FONTOUR
Se justifies de farmacién para del municipio de

Cancepcien

L - por parte dela
alcaldia para los emprendedores? Encuests reslizada durante e primer semestre del afo
2024 y que reposa en el archiva del Emprendimienta de Is secretaris de salud, desarrolle
sacial y econdrmic, dirigido por |a ra Andrea Carolain Fldre y &l apoyo prafesional en
Turisme, i 1a Dra Adrisna

1. Definic plan de trabsjo y compromisos.
Se adelanta I programacion de socialitacion de la oferta para el dia sdbade 22 fe febreraa
a2 2 pm vl dia 3 de marzo en lag instal et i

radicade.
Apoyar los
participacidn activa de los sprendices del Sens, en las siguientes fechas
16 DE MARZO-DIA DE LA MUIER - ARTESANG ¥ DEL HOMBRE

15DEJUNIO MERCADO CAMPESING EN HOMOR A PAPA.

10DEAGOSTO MERCADO CAMPESING DE LA JUVENTUD

9 DE NDVIEMBRE MUIER EMPRENDEDORA

Brindar capacitacidn en el mes g marzo v Junio para Is dvulgacion de las canvocatariss de
Fonda Emprander.

CONCLUSIONES.

T ermanente pars Ve respective

Givulgacion enlos

impulsa el amprendimienta
ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS.

GORF-0savO2

GORF-g83v02

.
sena

2/

Sociskzacan Gela | Febrea 22 el 2025 | ANGELA BELTRAN
clerta de formacin | Marzo 3del 2015 | ADRIANA HERNADEZ
complementaria

GOR-F-084 Vi

\

FIRMAC
PARTICIPACION

especialmente enlo | CAMPESING EN
mercados campesins | HONOR A PAPA 10

medios digitales de |3 NOMBRE DEPENDENCIA | APAUEBA |  OBSERVACION
s enenesa | (swo)
t -
Partiaipar T60E MARZO-DIA | ANGELA BELTRAN M“ U.A 1
s | e |ims ot e Qi Sen | o1 i
sctidades | ARTESAN ¥DEL e Nl
i | Y e e st | NA [ Me
s 1m0 meACADD

EMPRENDEDORA
Programarla 100 marzacel | ANGELA BELTRAN
sacializacién de s
convocatoriss de

GORF-083 V02

GTH-F-062 V10

OR.F-084v02
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3. Registro de asistencia de socializacion oferta con Rector Colegio de Concepcién el dia 20

de febrero.

_s7nu
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Avglor Moo (63336028 [ X (oo [omttiodies i)

EEEES
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S i
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(GOR-F-085 V02

4. Registro de asistencia socializacién oferta con enlace municipal de victimas y
emprendimiento del municipio de Cerrito el dia 21 de febrero.

GTH-F-062 V10
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5. Registro de asistencia socializacién oferta presidenta de ASOJUNTAS y equipo
profesional de la alcaldia de Mélaga el dia 22 de febrero.

sena
N
REGETRG O ReSTEVGA o L 68 s o FE670 o A0S
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6. Registro de asistencia socializacién oferta con grupo de Apicultura beneficiario de KIT
productivo del municipio de Concepcion el dia 22 de febrero
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7. Registro de asistencia socializacién oferta con la lider de asociacidon de mujeres
campesinas de Concepcidn Santander y la primera dama del municipio de Concepcion el
dia 25 de febrero.

R
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Mglagd b

‘GOR-F-085 V02

8. Registro de asistencia socializacion oferta miembros de las JAC del municipio de Mdlaga
el dia 25 de febrero.
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SENA

25 feb 2025 6:55: 15 p
6-87 55

Malaga
Santander

9. Registro de asistencia socializacion oferta con grupo de aprendices de confeccidn
interesados en la ruta 1 del municipio de Malaga el dia 26 de febrero
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Obligacién 11: APOYAR DIVULACION INFORMACION SOBRE CERTIFICATON NACIONAL DE
CAMPESENA.

23
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SENA

CAMPESENA- COMPLEM. ‘2025

amilo, Carlos, Catalina, Cristian, Diana, Edelmira, Edilson, E

Compaiieros las personas que no estén en la solicitud de la
camisa, el lunes se pueden solicitar

ATON CAMPESENA 21
E”ﬂhra(xcm y Certificacion de Competencias Labor:
EI SENA, a través de su estrategia CampeSENA, tiene como
objef or el reconocimiento de la labor del

bromo

campesinado colombiano, fortalecer su economia y facilitar el
acceso de esta poblacion a los diversos programas y servicios
del SENA, con un enfoque de justicia social, ambiental y
onomica

En este contexto, la Direccion del Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo y el grupo de Evaluacion y

Certificacion de Competencias Laborales, extiende una cordial
invitacién a sus direcciones y coordinaciones para que se
vinculen a la Certificaton CampeSENA, en calidad de
facilitadores en la divulgacion y apoyo a la preinscripcion de los
campesinos y campesinas interesados en .. Leer mas

forms.office.com

scribe un mensaje

< Yo
ayer, 14:38

A\

7/’\* @ campesENA

.. CAMPESENA- COMPLEM. @ 2025

amilo, Carlos, Catalina, Cristia 2, Dra, Edelmira, Edilso

Contamos con su apoyo para promot
poblacién campesina a partir del 19
del siguiente enlace: htt

Participa en la

Certificaton
Nacuona?
CampeSENA

2025 &

Recibe ol recono o
tus saberes y experiencia de
la mano del SENA.

S s [

Participa en la

la mano del SENA.

S nicrcoos | o o o)

O m o= >

.-n.-u-nu-lil

0y

I HLF Y c‘qql‘_o’;:n r%

1. APOYAR DIVULACION INFORMACION SOBRE EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
APICOLA DE LAS ZONAS SANTANDERES Y TOLIMA GRANDE

campessnA

-

&

CAMPESENA- COMPLEM. @ 2025

Camilo, Carlos, Catalina, Cristian, Diana, Dra,

Jose Giovanny Vera Jurado

INVITACION
Sectores l
I Zona Santanderes y Tolima Gran

EL SENA invita a comunidades,

asociaciones y aplcultorsside santander.

° 9:00 alfn.
a 11:00 a.m.

[+

Confirma tu asistencia
de febrero:

- - -
Asociatividad en apic..

Bbhotecs Conces e Ra

Buen dia les compar‘lo esta
invitacion 4

"

17 de febrero de 202E

Bib ote
Buenas o
Noches profe

Muchas gracias

24
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SENA

A estudiar

Segunda Oferta
de Formacion
Presencial
202S.

e Obligacion 13 Se realiza solicitud por medio de correo, electréonico para video beam

para apoyo en cada una de las actividades objeto del contrato, dia 24 de febrero de
2.025.

2 O | yahoo-Bisqueda X B (27395 comeos noleidos) -ange. X | 4 _ 8 x
< C M () httpsi//mail.yahoo.com/d/folders/2/messages/64812 A & = - O

A Nicio NOTICIAS

ydhoo.’m Enviados »  Buscar en Avanzado v
_ € AtEs W N » i Archivar BN Mover T Borar € Spam  wes Tavx  EBEBEBEPFO &+
a a
Buzén L | Estimada Ana Hermes Palencia Q
No leidos Cordial saludo, Angarita
Amablemente solicito su valiosa gestion para la asignacion de instructor.
Destacados Comedidaments hpalencia@sena.edu.co
Borrad, 5 % = Afiadir a Contactos
orradores
Enviados
De: Angela Milena Beltran Arenales il 0M.CO:
Archivados Enviado el: lunes, 24 de febrero de 2025 11:08 3. m. luegopago®
Para: Gynna Paola Carvajal Correa <gpcarvajalc@sena.edu.co> e S
S Asunto: solicitud de Video bean ; /\'
papelra ®| amor esta en tu
s | Nosuele recibir correo electrénico de i com.co. Por qué es esto importante = @
Cordial saludo ingeniera+ ‘ a r rl o
Me permito remitir solicitud de video beam para formaciones campeSENA R <
vistas Mostrar Agradezco su colaboracion y quedo atenta ’Y/;fde compras
Carpetas Ocultar Productos y ofertas
Angela Milena Beltran Arenales
+ Carpeta nueva Progsional en Gestion Empresarial para enamorar Perfumes, 2
s , Anchetas, Moda y mucho mas
“ ARTEVPIEDRA 1 Esp. Gestion Publica
Movil 3167589121
SENA2024 -
Gynna Paola Carvajal Correa L 3
i uegopago
asocitivi | SENA Centro Agroempresarial y Turistico de Los Andes -
P, X g Instructor G20 v
am = ESP 1110 p. m.
° [E HorwpDCe - RO 037202

25
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2" M | yahoo-Bisqueds X Bd (27.395 coreos no leidos) - ange. X - & x
< C M @ https://mailyahoo.com/d/folders/2/messages/64812 Ay e g

A Nicio CORREO

yahoo.’muil Enviados »  Buscaren e s. Avanzado v
€ Atis @ @ B B Archivar B Mover T Borar @) Spam  eee I avx EBPFO e
Buzé 2
uzon 27k <
) (& Gynna Paola Carvajal Correa i aMilena Galvis Gomez R mar, 25 de feba las 1133 a.m. ¥¥ HermesEalencla a
No leidos Angarita
Destacados Hermes Palencia Angarita M mar25defebalas1201p.m. ¥¥ hpalencia@sena.edu.co
Horradores 311 De: hpalencia@sena.edu.co T pladpacayioos
Para: com.co
Enviados CC: Ana Milena Galvis Gomez, Gynna Paola Carvajal Correa
Archivados 3
Cordial saludo luegopago
Spam Instructora Angela Milena Beltran - A > /\'
Papelera i . X . #| amor estaen tu
El equipo video beam que solicito ya se encuentra disponible para su retiro, favor pasar por el almacén para validar la —
A Menos entrega.
Vistas Mostrar Qusdatento,
De: Ana Milena Galvis Gomez <amgavis@sena.edu.co>
Enviado el: martes, 25 de febrero de 2025 11:36 a. m.
Carpetas |8 Ocutcal Para: Hermes Palencia Angarita <hpalencia@sena.edu.co> Productos y;:f'e_frtas
+ Carpeta nueva Asunto: RV: solicitud de Video bean T TeLIUmeS,
Anchetas, Moda y mucho mas
CARIEVRIEOR TG Cordial saludo
SENA2024
. Por favor atender
asocitividd
pen.anan X Quedo atenta. ¥ .
am - @ \ g ESP o Mp.m.
s WH BOoOrODCE.-TE 3 & @9 Ak RO

Obligacién 22 Se anexa planilla de soporte de pago de aportes a seguridad social
del mes de enero con el numero 7954863888

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APORTES.
= COMPROBANTE DE PAGD S Bancolombie

[Tid oD HCMERE
IR I T I 7 - = Y= LY e o, S N — —CYEE
SusTeTAL: 3 EREET

VALOR SIN MORA: $ 420.700
VALOR MORA: 50
TOTAL PAGADO: § 420.700

Obligacion 24 Se remitio el programador de eventos del mes de febrero el dia 27 Se
participo activamente en la jornada de induccion y reunién convocadas por la supervisora
del contrato y lider del programa. Se remitieron los correos de creacion de las fichas de La
Asociacién ASMUPAZ
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SENA

z' ™ ‘q yahoo - Buisqueda X B (27.295 correos no leidos) - angel X+ - a x
<~ O M@ ) https://mail.yahoo.com/d/folders/2/messages/64877 AR e e g

L) CORREQ NOTICIAS FINANZAS

yahoo.’mail Enviados = Avanzado v £ Angela Mi... ﬁ Inicio

& Atrds W = B Archivar B Mover T Borrar ¥ spam  sse - v X

a
Qi e Programador de eventos del mes de febrero
Balleidas Angela Milena Beltran Arenales B jue2Tdefebales 357 pm. 3F
Destacados. De: i m.
Para: Jose Giovanny Vera Jurado
Borradores n C: £dilson Hernando Duarte Oliveros, Gynna Paola Carvajal Correa
Enviados
Cordial saludo me permito remitir eventos del mes de febrero
Archivados Quedo atenta a sus comentarios y sugerencias
Spam i
|Ofertas en Antojitos
Papelera L, ‘
de Tecnologia

~ Menos —— e —

i NUMERO
Vistas Mostrar FICHAS MUNICIPIO PROGRAMA INSTRUCTOR | DE FICHAS | HORAS
Carpetas  Ouultar SAN JOSE DE MIRANDA. POPAGA | GENERACION DE IDEAS
T TIERRA BLANCAVEREDAPOPAGA |  INNOVADORAS CON ANGELAMILENA | 3163786 16

rpeta nueva SAN JOSE DE MIRANDA DESIGN THINKING BELTRAN

v ARTEY PIEDRA 1 1 ARENALES

SENA2024

asocitividd

v v v
- ESER 1115 p. m.
@ PeoeCeamEasz @ o AR omeD o
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3163786 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
documentacion del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERRAMIENTAS DE EMPATIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECNICAS DE FORMULACION

03 GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON BASE EN TECNICAS DE CREATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 24,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

3/03/25 23:35 Page 1 of 2



FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

17/02/2025 25/02/2025 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

3/03/25 23:35 Page 2 of 2



® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES Identificado(a) con cédula de
ciudadania 63396028 realiz6 el dia 03/03/2025 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES Identificado(a) con cédula de ciudadania
63396028 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA

7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES Identificado(a) con cédula de
ciudadania 63396028 el dia 03/03/2025 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resoluciéon 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacon « Oficna de Sisternas




