
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1307-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género

Este período continuo con un total de 54 personas asignadas; de las cuales, 51 están en estado activo, 4 mujeres 

hacen parte de la estrategia AutoSar; 2 de ellas con doble condición (PER y AutoSar); 2 en estado ausente y 1 

PER con limitante temporal.   En el siguiente cuadro, relaciono las y los participantes asignados según enfoque 

diferencial:

Este mes adelanto firma de actas de compromiso con participantes que no habían firmado en los meses 

anteriores, dando la indicación de la construcción de horizonte y avanzando en esto en la medida de lo posible.

El total de las personas atendidas tiene actividad SOC-RESPRIP o FORM-PRI o AutoSar según corresponda

CÓDIGO : BS-F-26

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO

52.226.238

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024) 

BOGOTA- (GT BOGOTA)

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos

de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en

 jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Este período centramos las atenciones en la firma de actas de compromiso pendientes y el avance en construcción

de horizontes e identificación de acciones. De los 11 planes que tienen vencimiento hasta el 18/01/2025, hasta el

momento hemos avanzado en construcción de trayectoria y horizonte con la totalidad y con identificación de

acciones logramos avanzar al 10 de diciembre con 10.  Una participante tiene situaciones del orden personal lo que 

no nos ha permitido el avance; queda en acta.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género

Entre las ofertas compartidas con la población, principalmente en los encuentros presenciales, a través de llamada

o mensaje vía whatsapp, están las siguientes que corresponden a este período:

CATEGORÍA NÚMERO PR

Hombres 29

Mujeres 25

Indígenas 3

Afrodescendientes 2

Jóvenes 1

Adultos mayores 9

Adultos entre 50 y 59 años en condición de discapacidad 1

Personas con discapacidad 9

Personas Camino Diferencial 1

Participantes estudiantes en Cuba 1

CARACTERIZACIÓN 

Actas de 

compromiso 

firmadas en 

diciembre 

Total actas de 

compromiso firmadas 

hasta el 6 de diciembre

IR-F-147 

pendientes

PER que no 

firmarán acta 

26 46 1 (Cuba) 1

Total actas de 

compromiso firmadas 

hasta el 6 de diciembre

Actas de compromiso 

cargadas en SIRR al 12 

de diciembre

Actas de compromiso 

cargadas en SIRR a este 

momento

46 46 34

Total planes 

vencimiento al 

18/01/2024

Total planes con 

acciones 

identificadas a 

diciembre 12

Total horizontes 

construidos

11 10 11

Ofertas y convocatorias PER convocadas

Diálogos CaPazcidades 6

Jornada Supersalud 4

Fondo ARN ICETEX hijos e hijas personas en reincorporación 1

Ministerio de Trabajo - Reconocimiento de Aprendizajes Previos 3

Programa Especial de Armonización – PEA 2

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación. A continuación, relaciono el reporte de seguimientos correspondiente al mes de Diciembre:

Proyectos Productivos asignados que están en región:

Para el momento de este informe, no cuento con información sobre beneficios económicos de diciembre; dejo la

información del mes anterior.

Proyectos pendientes por formular que no suman a la meta

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR. 

En el ejercicio de identificación y priorización de acciones para los planes individuales de reincorporación,

analizamos con las y los firmantes las acciones de la línea estratégica comunitaria y tenemos a la base la

experiencia adelantada en Usme de la cual acompañé varias actividades incluida la de cierre de la construcción de

Agendas. Este acompañamiento me permite abordar lo relacionado con las acciones de esta línea, identificando

los aspectos que pueden apuntar al alcance de horizontes formulados

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de 

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos 

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes 

individuales y colectivos de reincorporación. 
Visitas ISPPI 

realizadas en 

el mes

Visitas 

entregadas

Visitas 

cargadas
Observaciones

3 2 1

Pendiente para corrección el 9/12/2024

Pendiente para ser entregado el último 

seguimiento,  La información fue entregada por 

la participante el 5/12/2024.  El seguimiento se 

entregará el 9/12/2024

Gestión ISPPI durante el mes de noviembre y diciembre

PRE Dpto PRE

PRE-PP-33089 Tolima

PRE-PP-36489 Caquetá

PER Reciben 

asignación 

mensual / 

Renta básica

PER 

afectación 

asignación 

mensual / 

Renta básica

PER Reciben 

suministro de 

alimentos

PER 

Afectación 

suministros 

económicos

Persona 

mayor

Persona 

entre 50 y 59 

en condición 

de 

discapacidad

Hijas e hijos 

menores de 

12 años

Hijas e hijos 

en condición 

de 

discapacidad

Mujeres 

gestantes
Observaciones

51 2 49 3 9 1 21 1 1

*2 PER no reciben suministro de alimentación por ser escoltas tercerizados. Uno 

de ellos pasó a trabajar directamente con la UNP

* Dos mujeres firmantes tienen afectación en beneficios económicos por ingresos 

superiores a los 5 SMMLV

* Se carga en SIRR soporte de embarazo de PER

* Se carga en SIRR certificado de discapacidad de hijo mayor de 12 años y RC de 

hijo menor del mismo PER

Adicionales

PER Beneficios económicos

Código Obsevaciones

60-08145

Proyecto incial zona 27.  Actualmente el proceso de formulación está 

pusado y está pendiente la respuesta de PRODELCOMUN al fallo de 

tutela.  Se revisa el último correo con la participante en la atención del 

mes de noviembre

60-13442
Proyecto de confección.  Está pendiente continuar la formulación, 

contamos con los documentos iniciales

60-13411

Proyecto de ganadería.  Está pendiente continuar la formulación, 

contamos con los documentos iniciales.  Falta documentación de la 

proveedora

60-12740
Proyecto de comercialización de ropa.  Tenemos documentación 

completa, pendiente avanzar en formatos y crear en SIRR
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante este período, he asistido y participado en las reuniones relacionadas a continuación:

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de 

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e 

individuales de reincorporación.

Este período y en el ejercicio de formulación de planes, ha sido necesario priorizar acciones de manera

responsable y acorde con el horizonte de cada participante. Hemos identificado acciones en la línea política que

responden a los intereses y necesidades de las personas y especialmente, que consideran que es posible

cumplirlas.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

Durante este período,he registrado asistencias en planilla y en ARPA. Las que se registran en planilla son atención

transitoria, atención a participante en Cuba y algunas por fallas en el dispositivo.

Observaciones
PER  que 

participan

Consejo Local de Paz localidad Engativá 1

Escenarios de participación Usme 2

Escenarios de incidencia política en otras regiones 2

Mesa Local de Reincorporación Kennedy 2

Escenarios comunitarios y de participación en localidades 2

Otros espacios de incidencia como redes sociales 2

# Cédulas 

Fidelizadas

# Cédulas 

actualizadas 

en el mes

# Libretas 

militares 

cargadas en 

el SIRR

# Libretas 

militares 

cargadas en el 

mes

54 0 20 0

AEBI entregadas y 

cargadas en SIRR 

individual

AEBI entregadas y 

cargadas en SIRR 

Colectivos

ISPPI 

cargados

0 0 1

Certificado 

MNA FA/FPT

Seguimiento 

asistencias FA 

y FPT

54 2

Cantidad de 

planillas virtuales

Cantidad de 

planillas físicas

Cantidad de 

planillas 

tramitadas y 

entregadas

Cantidad de 

planillas  atención 

transitoria

Observaciones

1 17 9 1

Las planillas físicas 

corresponden a:

Atención telefónica

Atención transitoria

Fallas en el dispositivo

Actas de 

compromiso 

firmadas

Actas de 

compromiso 

cargadas en 

SIRR

Actas de 

compromiso 

pendientes por 

firmar

Actas de 

compromiso 

que no se 

firmarán

Cargue en SIRR

45 28 1 1

La firma y cargue de actas se 

realizará el 9/12/2024

Del total de actas firmadas, 

cuento hasta el momento con 

avances en trayectoria y 

horizontes de 15 participantes; 

está pendiente el cargue en 

SIRR

Fecha Reunión y/o actividad Temas tratados

4/12/2024 Estudio de caso Reunión con PR y acompañamiento en la no firma del acta de compromiso

10/12/2024 Encuentro de balance y proyección 2025 GT Bogotá Balance general y planeación
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NOMBRE(S):

YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO

Fecha VoBo:

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato

Relaciono a continuación, las solicitudes, reportes e informes entregados:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

  CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

15 DE DICIEMBRE DE 2024      

Fecha Entrega Nombre base / Información entregada

2/12/2024 Planillas de atención pendientes de noviembre

2/12/2024 Planillas de atención 

3/12/2024 Planilla de atención AutoSar corregida

3/12/2024 Consulta seguimiento PRE-PP-33089

5/12/2024 Convocatoria Fondo ARN ICETEX hijos e hijas de PER

6/12/2024 Resolución 2319 a firmante residente en el extranjero

6/12/2024 Solicitud verificación en SIRR sobre firmante que reside fuera del país

6/12/2024 Solicitud ampliación de matrícula de PER estudiante en Cuba

6/12/2024 Información sobre coordenadas de proceso de solicitud de tierras

6/12/2024 Acta de Devolución de Bienes

6/12/2024 Planilla de atención virtual

6/12/2024 Propuesta articulación Sin Olvidos

6/12/2024 Informes

9/12/2024 Entrega documental
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