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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en el acompafiamiento a miembros activos y retirados de fuerza
publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz y
sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el desarrollo de los procesos
restaurativos incorporando el enfoque territorial, de género y diferencial
acorde a los lineamientos de la ARN.

En este mes contractual, en mi rol de profesional de acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica he participado
en varios espacios grupales conforme al proceso de implementacion de la estrategia, es asi que:

1.1 Los dias 3-12-2024, 4-12-2024 y he participado en el desarrollo del Ciclo 1-Sesion 2 y Sesion 3, el cual se trabaja con
la poblacién Compareciente de Fuerza Publica FFPP, en un espacio grupal, con el objetivo de abordar el tema principal:
Habilidades para la comparecencia; y el subtema de este encuentro es la Familia y Habilidades para la resolucién de
conflictos e identificacién de actores de la comunidad y organizaciones.

De igual manera estuve participando en otras reuniones, las cuales describo en el punto 10 de este informe.

2. Apoyar la implementacion de procesos sociales, comunitarios Y
restaurativos dentro del plan de acompafiamiento a miembros activos y
retirados de la fuerza publica a nivel territorial.

2.1 Durante este mes contractual he realizado seguimiento a cada uno de los 21 comparecientes frente al tema de
validar si estén participando de espacios sociales, comunitarios y restaurativos; por lo tanto, anexo la siguiente
tabla con la informacion recolectada:

Cantidad
Comparecientes

INformarcion frente a participacion en
procesos restaurativos o Comunitarios

Ciudad Bolivar

S Culminan en Diciembre de 2024
1 Sumapaz v va lo termino Julio 2024
i14a No se encuentran vinculados en ningun TOAR

3. Apoyar en la implementacién de acciones previstas en el plan de
acompafiamiento acorde a las dimensiones del proceso de acompafiamiento
a comparecientes de Fuerza Publica que se implementa en los Grupos
Territoriales.

Durante todo el mes contractual y a la fecha de entrega del informe, menciono que se ha logrado un trabajo en dupla, con
mi compafiera asignada Psicosocial, y resultado de ello, es el tener el 98% de planes de Acompafiamiento firmados acorde
al método operativo para este proceso. A excepcion de un compareciente que desde el ingreso al programa con ARN
nunca se ha presentado y esta asignado a mi compafiera de dupla.

3.1. El dia 12 Diciembre de 2024 (ver anexo 3.1) se envia a la profesional Psicosocial 1 Diagnostico y plan de
acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIR, estos documentos se elaboran en mutuo
acuerdo con el compareciente.

4. Apoyar los procesos de formulacion, validacion, implementacion,
fortalecimiento, seguimiento y evaluacién del enfoque psicosocial en la
ruta establecida para el proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccién
para la Paz.

4.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica hemos desarrollado
varias jornadas de caracter presencial, que les permitiera a los comparecientes, participar de las sesiones grupales
e individuales, para proceder a la elaboracién del Desarrollo de la sesién 2 y sesion 3 de ciclo 1 (para la poblacion
que ha ingresado en el mes de Agosto y Septiembre 2024, y se han implementaron las sesiones de a siguiente
manera (Ver Anexo) Planilla asistencia de 3 y 4 de Diciembre 2024, se realizan las sesiones 2 y 3-Ciclo 1
(Personas ingresadas en Agosto y Septiembre).

Todos los espacios, tienen una metodologia que complementa la siguiente, donde se brindan herramientas a los
comparecientes, en fortalecer su proceso de una Comparecencia Efectiva ante la JEP; asi como fortalecer otras
areas de su vida.

5. Apoyar en el acompafiamiento de manera integral y hacer seguimiento
a los planes de acompafiamiento incorporando el enfoque territorial, de
género y diferencial de miembros activos y retirados de Fuerza Publical
comparecientes ante la Jurisdiccion para la Paz que estén asignados al
Grupo Territorial.

5.1 En el proceso de caracterizacion, los encuentros grupales e individuales, han permitido identificar algunos
comparecientes que requieren de una atencion diferencial, ya sea por su auto reconocimiento en género, por su
condicién de salud, o por el grupo etario en el que se encuentran; de igual manera como se identifican en su raza u
origen; es asi, que adjunto la siguiente tabla:

Atencién Diferencial Adulto Mayor | Discapacidad | Afrocolombiano | LeeTig | EMfermedad | o) %
de alto costo
No de Comparecientes 1 4 2 1 1 9 45.8%
No total de comparecientes
asignados 21 100%

Esto quiere decir, que el 45% de la poblacién asignada, tienen unas caracteristicas articulares, a las cuales se les
debe dar atencion diferencial, acorde a sus necesidades.

5.2 Durante este mes, he tenido la oportunidad de generar concertacién con cada uno de los 21 comparecientes
que tengo asignados, donde me permito escuchar y comprender los intereses de cada uno, necesidades VY
expectativas, entre otros. Lo anterior permite brindar un acompafiamiento acorde a lo dialogado con la persona vy
desde luego abarcar temas que se plantearon en los planes de acompafiamiento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

6. Apoyar y participar en las acciones de gestion territorial que permitan
el acceso de la poblacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes de acompafiamiento y
segln los lineamientos de la supervision e incorporando el enfoque
territorial, de género y diferencial.

6.1 El dia 3-12-2024, realice una validacion de afiliacion a EPS, ya que 4 comparecientes aplican para desembolso
econdmico, sin embargo, se necesitaba nuevamente realizar la validacién de estados de afiliaciéon a salud, el cual
ya es favorable para 2 de los comparecientes compareciente y se les explica el proceso. Las otras 2 personas
estaban pendientes por FCP a verificar los datos.

6.2 Teniendo en cuenta el proceso de garantizar los derechos de la poblacién asignada, realice la revision de
afiliacion a salud de cada persona, identificando lo siguiente:

Adiliacién a MODALIDAD DE AFILIACION TIPO DE AFILIACION
Salud : Subsidiado [ . o
Regimen Regimen Regimen Sanidad || Beneficiarios | Cabeza de on .n o Sanidad Militar
SI Contributivo Contributivo Subsidiado Militar ili Cotizante
Beneficiario Familia
21 5 5 5 6 5 5 5 6

7. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de la
estrategia de corresponsabilidad, acciones restaurativas y procesos
pedagdgicos tales como: la prevencion de la estigmatizacion, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones propias.

7.1 En este mes contractual, he participado de varias capacitaciones que permiten fortalecer el proceso de
corresponsabilidad frente a las gestiones a desarrollar con la poblacién, como, por ejemplo:

10-12-2024 Encuentro de balance y proyeccion 2025 GT Bogota
12-10-2024 Acompafiamiento a Comparecientes de FFPP ante la JEP vigencia 2024- Grupo B

8. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de la.
Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, asi como la formulacién y
seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco del
proceso de acompafiamiento de miembros activos y retirados de Fuerza
Publica comparecientes ante la Jurisdiccién para la Paz.

8.1 A la fecha de entrega de este informe, refiero que NO se han realizado procesos de formulacién para invertir en capital
semilla, teniendo en cuenta los tiempos de ingreso, como el presupuesto econémico para ello.

8.2 Se ha brindado orientacién a 3 comparecientes, frente al proceso de vincularse en cursos complementarios en SENA,
en la modalidad de vincularse para realizar tecndlogos, asi como también se orienta en la modalidad de vincularse en
carreras universitarias o posgrados.

8.3 Es importante mencionar que cuento con 21 personas asignadas, de las cuales 11 de ellas son objeto para recibir el -
Apoyo de Sostenimiento-, por lo tanto, he realizado las gestiones correspondientes frente a revisar uno a uno los casos, y|
enviar la informacién de confirmacién a Nivel Central, para que realicen la validacion de los casos y cuenten en el
desembolso segun corresponda, emails enviados las siguientes fechas:

*Correo de seguimiento a Desembolsos 10-12-2024 (se relacionan 4 comparecientes que se encuentran pendientes a
recibir el desembolso)

9. Apoyar en el registro en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y.
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera confiable y veraz.

9.1 Se hace uso de programas que me permiten dar respuesta a las solicitudes que se realizan como: Correo institucional,
plataforma Teams para asistir a las reuniones, programa de Office, ARPA, SAPYG para el proceso de toma de asistencias|
y aplicaciones de instrumentos de caracterizacién a los comparecientes asignados, SIRR donde puedo realizar el proceso
de registro de informacién de cada uno de los comparecientes asignados como el adjuntar documentos, crear en el médulo
de familia los miembros que indiquen a relacionar, de igual manera realizar el proceso de creacién de plan de
acompafiamiento y registrar los documentos que corresponden al mismo proceso, en SAPYG descargar métodos
operativos y otras acciones.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de socializacién de lineamientos y deméas espacios de trabajo
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

En este mes, he participado en las siguientes reuniones:

FECHA

REUNION Y /0 ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

311212024

Implementacion Ciclo 1 Sesion 3

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la sesion 3 de ciclo 1 con
los comparecientes que ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

31212024

Implementacion Ciclo 1 Sesion 2

Se realiza encuentro presencial, y se desarrollala sesion 2 de ciclo 1 con
los comparecientes que ingresarn en el mes de Septiembre de 2024.

41212024

Implementacion Ciclo 1 Sesion 2

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la sesi6n 2 de ciclo 1 con
los comparecientes que ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

41212024

Implementacion Ciclo 1 Sesion 3

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la sesion 4 de ciclo 1 con
los comparecientes que ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

611212024

Clausura Proyecto Ciudad Bolivar- Ruta TOAR
BOGOTA

Enla Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar (Cra. 38 #59B-43 Sur-
Arborizadora Baja) la jormada de cierre del proyecto TOAR adelantado en
[a localidad de Ciudad Bolivar, por Comparecientes de FFPP, firmantes,
victimas y comunidad.

1011212024

Encuentro de balance y proyeccion 2025 GT
Bogota

Reunion presencial, liderado por la Coordinadora del GT Bogotd, enel ||

cual se propone realizar un balance de cada uno de los pracesos que

acompafiana la entidad. Se informa los indicadores de Plan de Accion-
PAT & Teritorial

111212024

Reunion Presencial Dialogos ¢ Comd vala
Reincorporacion en las localidades de Bogotd?
con Alcaldes de Bogota

Se realiza reunion presencial con el objetivo de dar a conacer a los 20
alcaldes de las localidades de la ciudad de Bogot, los procesos que
mangjala ARN, en pro de fortalecer redes interinstitucionales.

1201212024

Reuni6n de cuidado del GT Bogota

Se relaiza una reunion presencial en el cual se comparte un aimuerzo
con los profesonales de los diferentes procesos de ARN Bogotd

1211212024

Balance de Gestion GT -Proceso de
Acompafiamiento a Comparecientes de FFPP ante
a JEP vigencia 2024- Grupo B

Se realiza reunion virtual, con el objetivo de brindar informacion frente
los logros de 2024, y de igual manera e informa frente alos retos que se
esperan asumir para el afio 2025

1311212024

Reuni6n Cierre de fin de afio

Se realiza reunion presencial, de despedida de la entidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

11. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacion requerida por la supervision

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en
contrato.

En este mes, di respuesta de manera oportuna a las solicitudes requeridas, por email, de manera verbal, en
reuniones virtuales o presenciales, y por lo tanto se relaciona las siguientes tablas:
FECHA INFORMACION REQUERIDA
RE: Clausura Proyecto Ciudad Bolivar- Ruta TOAR
2/12/2024 BOGOTA
RE: Seguimiento asistencias Diciembre 02 avance
2/12/2024 Indicador 1 Avance PAT T4
RE: REPORTE DE SUBSANACION REGISTROS SIRR -
2/12/2024 VIGENCIA 2024
4/12/2024 RV: Firma Digital de Actg de Devo.lumor.l de Bienes
ADRIANA GRACIA cierre de vigencia 2024
6/12/2024 Envio relacién de FUID
10/12/2024 ENLACE DE REGISTRO ENCUESTA SISBEN
COMPARECIENTES DE FFPP SIN VINCULACION SALUD
10/12/2024 RE: RESPUESTA MESA TECNICA ANALISIS CASOS
CON NOVEDADES DESEMBOLSO
10/12/2024 Envio Diagnostico Psicosocial Jose Luis Perez Centeno
el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
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