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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
Convenio y afno: N° 1304 afo 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente; ADRIANA DEL PILAR GRACIA HERNANDES
3.C.Co Nit 52908331
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 11/06/2024
Fecha de inicio : 12/06/2024
Fecha de terminacion: 31/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero [Tiempo (mesy dias)| Fecha de Suscripcion Fecha de
Modificacién Finalizacién
Adicién y prorroga 1 15 dias 12/12/2024 31/12/2024
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $34.458.408
7. Valor Adicion (es) $2.607.664
$ 37.066.072

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.538.972 Pago No 7. $
Pago No 2. $5.587.850 Pago No 8. $
Pago No 3. $5.587.850 Pago No 9. $
Pago No 4. $5.587.850 Pago No 10. $
Pago No 5. $5.587.850 Pago No 11. $
Pago No 6. $5.587.850 Pago No 12. $

|

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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10. Sumatoria de No. de Pagos $31.478.222
11. Saldo a Pagar $ 5.587.850
12. Valor Total Pagado $ 37.066.072
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en
el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Apoyar en el
acompafiamient
0 a miembros

activos y
retirados de
fuerza  publica
durante la
comparecencia
ante la
Jurisdiccién

Especial para la
Paz y sus
familias,

asignadas al
Grupo Territorial
en el desarrollo
de los procesos

restaurativos
incorporando el
enfoque
territorial, de
género y
diferencial

acorde a los
lineamientos de
la ARN.

En los siete meses de ejecucion del contrato, he participado en diferentes espacios de formacion
como jornadas de capacitacién y reuniones, los cuales se han desarrollado de manera presencial y
en la modalidad virtual. En ese orden de ideas, me permito relacionar las capacitaciones en las que
estuve entre los meses de Junio a Diciembre de 2024

JUNIO:

Es asi, que el dia 19 de Junio 2024 (ver anexo 1.1) participe en una capacitacion virtual liderada por
el equipo de enfoque diferencial de vida de la ARN, el cual brinda herramientas frente a los diferentes
ciclos de vida en el ser humano. Por lo que esta informacion permite incorporar nuevos significados
y lecturas para comprender al ser humano, mas aun las necesidades y ciclo vital en el que se
encuentre la persona que serad asignada a mi. Por lo que invitan a realizar un andlisis de las
necesidades de la persona de manera responsable.

De igual manera el dia 21 de Junio de 2024 (ver anexo 1.2) participe en una capacitacion virtual
liderada por el equipo de enfoque diferencial de género de la ARN, brindan informacién muy valiosa,
desde la claridad de conceptos y como se incorporan a los diferentes momentos de relacionamiento
con las personas. En este proceso es muy importante entonces profundizar en el tema de las nuevas
masculinidades, y como su estado actual ha afectado al nicleo familiar y a la persona en si, como
otros temas de interés.

JuLIO

Es asi, que el dia 10 de Julio 2024 (ver anexo 1.1) participé en una capacitacion virtual liderada por
el equipo de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP de ARN en conjunto con un invitado Externo
de la JEP, quienes brindan orientaciones frente al procedimiento de validacion de documentos en
casos que se requiera, por lo que indican el paso a paso para este tramite, haciendo énfasis en el
apoyo principal de la subdireccion legal de la ARN y el supervisor de la JEP.

Participé el dia 12 de Julio de 2024 (Ver anexo 1.2) en la capacitacion virtual, liderada por Angela
Fiorela Cruz y Lina Patricia Forero, quienes brindan informacion referente a las propuestas

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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metodoldgicas restaurativas, orientadas a la construccion de aportes efectivos a la reparacion y
reconocimiento del dafio, e identificacién de cambios necesarios.

*Proceso de contacto telefonico con los miembros comparecientes de la Fuerza Publica los dias 18
al 25 de Julio de 2024 (Ver anexo 1.3) y se envia correo de confirmacion de asistencia.

* Apoye en las 2 Jornadas de socializacion de caracter presencial los dias 26 y 30 de Julio espacio
dirigido a miembros comparecientes de la Fuerza Publica.

AGOSTO:

Es asi, que durante el mes de agosto 2024 (ver anexo 1.1) El equipo de profesionales de
Comparecientes de FFPP, hemos liderado 7 jornadas de socializacion de la Resolucién 1578 de
2024, tanto presenciales, como virtuales, en aras de abarcar la mayor cantidad de poblacion, para
dar a conocer este proceso, distribuidas de la siguiente manera:

*Jornadas de Socializacion Presencial: 3, 5y 12 de agosto en un horario de 9am a 12pm
*Jornadas de Socializacion virtual: 10, 12, 14, 15y 22 de agosto en un horario de 6pm a 8pm

En estos espacios, permitieron brindar la mayor cantidad de informacién de la Resolucién, aclarar
inquietudes y finalmente orientar a los Comparecientes, frente a la metodologia para hacer llegar los
documentos a la ARN, en virtud de su vinculacién voluntaria.

SEPTIEMBRE:

En este mes contractual, participe el dia 24 de Septiembre en una reunion virtual liderada por la
Doctora Liliana Salamanca y también estaban en el espacio otros miembros de la Mesa Nacional de
Profesionales del equipo de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, quienes brindaron
indiciaciones frente a la implementacion de la Dimensidn Restaurativa, la cual se debe desarrollar de
manera organizada con la OIM, gestién que se debe de realizar antes de terminar este afio.

OCTUBRE:

En este mes contractual, participe el dia 1 de Octubre de 2024 en una reunion virtual liderada por
Angela Fiorela Cruz y también estaban en el espacio otros miembros de la Mesa Nacional de
Profesionales del equipo de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, quienes brindaron
indiciaciones frente a la implementacién de la Dimensién Restaurativa, el proceso de la
implementacion a los Dispositivos la cual se debe de desarrollar de manera organizada con la OIM,
gestién que se debe de desarrollar antes de terminar este afio.

NOVIEMBRE:

Los dias 6-11-2024, 16-11-2024 y el 22-11-2024 he participado en el desarrollo del Ciclo 1-Sesion 2,
el cual se trabaja con la poblacion Compareciente de Fuerza Publica FFPP, en un espacio grupal,
con el objetivo de abordar el tema principal: Habilidades para la comparecencia; y el subtema de este
encuentro es la Familia.

DICIEMBRE:

Los dias 3-12-2024, 4-12-2024 y he participado en el desarrollo del Ciclo 1-Sesién 2 y Sesion 3, el
cual se trabaja con la poblacion Compareciente de Fuerza Publica FFPP, en un espacio grupal, con
el objetivo de abordar el tema principal: Habilidades para la comparecencia; y el subtema de este
encuentro es la Familia y Habilidades para la resolucién de conflictos e identificacion de actores de
la comunidad y organizaciones.

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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2. Apoyar la
implementacion

de procesos
sociales,
comunitarios y
restaurativos

dentro del plan de
acompafiamiento
a miembros
activos

retirados de la
fuerza publica a
nivel territorial.

JUNIO

En este punto, me permito relacionar 4 momentos en los cuales participe en diferentes dias durante
este mes, como por ejemplo

2.1 El dia 18 de Junio de 2024 (ver anexo 2.1) participe de una reunién presencial liderada por el
Enlace del equipo de comparecientes de fuerza publica ante la JEP, donde participamos todos los
profesionales que conforman este grupo el GT Bogota. Es asi, que en esta reunién se trabajan
diferentes temas como la planeacion de le metodologia a realizar para la socializacién al GT el 8 de
Julio de 2024, de igual manera se define la metodologia para desarrollar el Diagnostico Psicosocial
el cual se espera implementar a futuro por grupos.

2.2 Adicionalmente los dias 19, 20 y 21 de Junio de 2024 (Ver anexo 2.2, 2.3 y 2.4) participo de
manera virtual en una reunién con el equipo de profesionales de comparecientes de fuerza publica
liderado por el Enlace del GT Bogoté, con el objetivo de elaborar, crear y desarrollar la propuesta
metodoldgica del diagndstico psicosocial grupal; el cual se envia el documento final el dia 24 de
Junio de 2024 a quien corresponda (Ver anexo 2.5).

JULIO

2.1 Participé en la reunion virtual del dia 18 de Julio de 2024 (Ver anexo 2.1 y anexo 2.2), liderada
por el enlace de comparecientes, con el objetivo de definir las estrategias a implementar, en el
proceso de llamadas y convocatoria a las jornadas de socializacion de la resolucién 1578 de 2024.

2.2 También participo, en una reunion virtual el dia 23 de Julio de 2024 (Ver anexo 2.3), liderada por
el enlace del equipo de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, con quien se desarrolla de manera
conjunta la metodologia para la primer jornada de socializacion de la resolucion 1578 de 2024, en la
sede San Martin.

AGOSTO

2.1 El dia 2 de agosto, participe de una capacitacion virtual "jornada pedagdégica sobre busqueda de
personas dadas por desaparecidas acordada con la UBPD" dirigida por Carlos David Rodriguez de
la Unidad de Victimas, quien brinda informacidn frente al Decreto 589 de 2017 y Resolucion 729 de
2023.

2.2 Es importante mencionar, que estoy realizando un apoyo, frente a la recepcion de los
documentos, frente a las solicitudes voluntarias para ingresar a la ARN Resolucion 1578 de 2024.
Es asi que relaciono las fechas en las cuales he consolidado la informacién para que inicie el proceso
de registro en SIR y validacién por el area juridica, entre otros:

Fecha de envio |6 de Agosto |8 de Agosto| 13 de Agosto | 15 de Agosto |20 de Agosto|22 de Agosto
de documentos 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Cantidad de
Comparecientes a 20 2 12 12 8 6
registrar

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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SEPTIEMBRE

2.1 Durante todo el mes contractual y a la fecha de entrega del informe, menciono que se ha logrado
un trabajo en dupla, con mi compariera asignada Psicosocial, y resultado de ello, es que, al dia del
envio del informe contamos con 13 planes de Acompafiamiento firmados acorde al método operativo
para este proceso, y estamos realizando las gestiones administrativas para realizar el registro en
SIRR a fecha del 27 de septiembre, dando respuesta al Memorando MEM24-009022/ GPU Del 20
de agosto de 2024, en este ejercicio donde se logra identificar con los comparecientes, la necesidad
de priorizar el trabajo en la Dimension Restaurativa, necesidades, intereses e identificar el tipo de
poblacién para brindar una atencion diferencial.

OCTUBRE

2.1 Durante este mes contractual en mi rol de profesional de acompafiamiento a Comparecientes de
Fuerza Publica, he realizado una caracterizacion de los 21 comparecientes asignados, con el
objetivo de obtener informacion de diferentes areas; es asi que una de ellas comprende el tema de
validar si estan participando de espacios sociales, comunitarios y restaurativos; de suerte que anexo
la siguiente tabla con la informacion recolectada:

Cantidad INformarcion frente a participacion en
Comparecientes procesos restaurativos o Comunitarios

Ciudad Bolivar

2 Culminan en Noviembre de 2024
1 Sumapaz vy va lo termino Julio 2024
14 NoO se encuentran vinculados en ningun TOAR
a Pendientes de informacion
NOVIEMBRE

2.1 Durante este mes contractual en mi rol de Profesional de acompafiamiento a Comparecientes
de Fuerza Publica, he realizado una caracterizacion de los 21 comparecientes asignados, con el
objetivo de obtener informacion de diferentes areas; es asi que una de ellas comprende el tema de
validar si estan participando de espacios sociales, comunitarios y restaurativos; de suerte que anexo
la siguiente tabla con la informacion recolectada

Cantidad INformarcion frente a participacion en
Comparecientes procesos restaurativos o Comunitarios
& Ciudad Bolivar
Culminan en Diciembre de 2024
1 Sumapaz v va lo termino Julio 2024
14 No se encuentran vinculados en ningun TOAR

2.2 En este orden de ideas, es importante mencionar, que los 21 comparecientes asignados, tienen
voluntad de participacion en los espacios que se puedan generar, tanto de manera autogestionada
o que implemente la ARN, por lo tanto, se invita a 5 comparecientes asignados a mi, a participar de
la actividad de Dispositivo el dia 29-11-2024 para un total de personas de 20 comparecientes, como
inicio de la implementacion de la Dimension Restaurativa, acorde a la Resolucién 1578 de 2024
ARTICULO 41. BENEFICIO DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS RESTAURATIVOS
LIDERADOS POR LA ARN. El beneficio de acompafiamiento en los procesos restaurativos permite
crear condiciones que favorezcan la participacion de las victimas, de los destinatarios del Proceso
de Acompafiamiento y de la comunidad en general, con el fin de reflexionar sobre lo ocurrido en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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marco del conflicto armado interno, reconocer el dafio y las responsabilidades, promoviendo la
dignificacion de sus participantes y generando condiciones que contribuyan a la reparacion, la no
repeticion y la reconstruccion del tejido social.

El beneficio de participacion en los procesos restaurativos y las acciones que se deriven del mismo
se prestara y liderara por esta Agencia a través de metodologias, etapas y acciones especificas bajo
el principio dialégico y los pilares de la justicia transicional restaurativa, los enfoques diferenciales
vinculados en la presente resolucion.

Este beneficio tendra caracter voluntario, a solicitud del miembro activo y retirado de la Fuerza
Publica en Proceso de Acompafiamiento y se registra en el Plan de Acompafiamiento su
participacion y cumplimiento hasta la finalizacion de este segun las metodologias implementadas
por la Agencia., correo enviado el 5-11-2024.

DICIEMBRE

2.1 Durante este mes contractual he realizado seguimiento a cada uno de los 21 comparecientes
frente al tema de validar si estan participando de espacios sociales, comunitarios y restaurativos; por
lo tanto, anexo la siguiente tabla con la informacion recolectada:

Cantidad Informarcion frente a participacion en
Comparecientes procesos restaurativos o Comunitarios

Ciudad Bolivar

6 Culminan en Diciembre de 2024
1 Sumapaz y va lo termino Julio 2024
14 No se encuentran vinculados en ningun TOAR

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

3. Apoyar en la |JUNIO
implementacion

de acciones | 3.1. como lo fue en la reunién del dia 24 de Junio de 2024 (Ver anexo 3.1), espacio liderado por la
previstas en el |Doctora Alejandra Miller, Liliana Salamanca y todas las profesionales que hace parte del equipo que
plan de |lidera el proceso de Comparecientes de Fuerza Publica ante la JEP en la ARN; donde se brindo la

acompafiamiento mayor cantidad de informacién para dar a conocer como se llevara a cabo desde el ingreso del
acorde a las |compareciente y todo su recorrido dentro del proceso, clarificando las diferencias entre las
dimensiones del |dimensiones y como se espera se lleve a cabo su trabajo en cada una de ellas, desde luego sin
proceso de |perder de vista las necesidades e intereses del compareciente de caracter (individual, familiar o
acompafiamiento | grupal).

a comparecientes
de Fuerza |JULIO

Pablica que se |3.1.Participé en la capacitacion de PRE REGISTRO SISBEN del dia 18 de Julio de 2024 (Ver anexo
implementa en |3.1) espacio liderado por Jairo Enrrique Sierra representante del Departamento Nacional de

los Grupos | Planeacion DPN, quien brinda orientaciones frente al proceso de realizar un registro sencillo a los
Territoriales. comparecientes en su momento, en la pagina del SISBEN.
AGOSTO

3.1. Alla fecha de entrega del informe, refiero que cuento con una poblacién asignada en SIR de 10
personas, las cuales al 31 de Agosto ya deben de contar con la aplicacion de los siguientes
instrumentos: 1.Caracterizacién, 2 Encuesta de empleabilidad, 3 Actualizacion de modulo familiar.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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SEPTIEMBRE

3.1. A la fecha de entrega del informe, refiero que cuento con una poblacion asignada en
SIR de 20 comparecientes de Fuerza Publica FFPP, las cuales al 30 de Septiembre ya
cuentan con la aplicacién de los siguientes instrumentos: 1.Caracterizacion, 2 Encuesta de
empleabilidad, 3. Complementaria, 4.Actualizacion de modulo familiar (para quienes lo deseen) en
mi caso, solo 6 comparecientes han brindado informacién del grupo familiar, por lo que se realiza el
proceso de registro. Es importante mencionar, que durante todo el mes, en los diferentes espacios
de atencion individual y grupal, me han permitido recolectar informacion para crear el Diagnostico y
a su vez plantear el Plan de Acompafiamiento de cada una de las personas asignadas. Es importante
mencionar que junto con mi compafiera Psicosocial, de parte de ella hemos planteado 6 Planes de
Acompafamiento adicionales a los mios, para un total de 13 Planes.

Planes de Acompamaientos de mi Dupla 6

Comparecientes que faltan por participar en DX I 6

Psicosocial

comparecientes que faltan por aplicacion de 7
intrumentos

Comparecientes que ya tienen Plan de l7
Acomainamiento

OCTUBRE

Durante todo el mes contractual y a la fecha de entrega del informe, menciono que con mi compafera
asignada Psicosocial como dupla, hemos generado resultados positivos, dando respuesta a las
diferentes solicitudes realizadas; y es que, al dia del envio del informe contamos con 21 planes de
Acompafiamiento firmados acorde al método operativo para este proceso, distribuidos de la siguiente
manera: 9 planes de acompafiamiento firmados por parte de mi compafiera psicosocial y 12 planes
de acompafamiento firmados por mi poblacién asignada

3.1. El dia 2 de Octubre de 2024 (ver anexo 3.1) se envia a la profesional Psicosocial 4 planes de
acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR, estos documentos se
elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente.
3.2. El dia 23 de Octubre de 2024 (ver anexo 3.2) se envia a la profesional Psicosocial 5 planes de
acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR, estos documentos se
elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente.
3.3. El dia 25 de Octubre de 2024 (ver anexo 3.3) se envia a la profesional Psicosocial 3 planes de
acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR, estos documentos se
elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente.
3.4 Alafecha de entrega del informe, se encuentra toda la poblacién con creacion de grupo familiar,
es importante mencionar que solo 4 comparecientes, han brindado informacién de sus familias, por
lo que he realizado el respectivo registro en SIRR.

NOVIEMBRE

Durante todo el mes contractual y a la fecha de entrega del informe, menciono que se ha logrado
con mi comparfiera asignada Psicosocial un trabajo adecuado y positivo, como resultado de ello, es
gue, al dia del envio del informe contamos entre las 2, con 39 planes de Acompafiamiento firmados

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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acorde al método operativo para este proceso, distribuidos de la siguiente manera: 19 planes de
acomparfiamiento firmados por parte de mi compafiera psicosocial y 20 planes de acompafiamiento
firmados por mi poblacion asignada.

3.1. El dia 19 de Noviembre de 2024 (ver anexo 3.1) se envia a la profesional Psicosocial 4 planes
de acompafamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR, estos documentos
se elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente.

3.2. El dia 20 de Noviembre de 2024 (ver anexo 3.2) se envia a la profesional Psicosocial 4 planes
de acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR, estos documentos
se elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente.

3.3. El dia 19 de Noviembre de 2024 (ver anexo 3.3) se envia a la profesional Psicosocial 4 mapas
de ruta de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIRR.

DICIEMBRE

Durante todo el mes contractual y a la fecha de entrega del informe, menciono que se ha logrado un
trabajo en dupla, con mi compafiera asignada Psicosocial, y resultado de ello, es el tener el 98% de
planes de Acompafiamiento firmados acorde al método operativo para este proceso. A excepcion de
un compareciente que desde el ingreso al programa con ARN nunca se ha presentado y esta
asignado a mi comparfiera de dupla.

3.1. El dia 12 Diciembre de 2024 (ver anexo 3.1) se envia a la profesional Psicosocial 1 Diagnostico
y plan de acompafiamiento de comparecientes, con el objetivo de registrarlos en SIR, estos
documentos se elaboran en mutuo acuerdo con el compareciente

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

4. Apoyar los
procesos de
formulacion,
\validacion,
implementacion,
fortalecimiento,
seguimiento y
evaluacion del
enfoque
psicosocial en la
ruta establecida
para el proceso
de
lacompafiamiento
de miembros
activos y retirados
de Fuerza Publica
comparecientes
ante la
Jurisdicciéon para
la Paz.

JUNIO

En este mes contractual he participado de 2 capacitaciones ambos espacios liderados por Andrea
Marin y Olga Lucia Acevedo las cuales dan respuesta a esta obligacion:

4.1. Por lo tanto el dia 14 de Junio de 2024 (Ver anexo 4.1) capacitacion en la cual se brindo
informacioén referente al proceso de Diagnostico Psicosocial y el desarrollo del mismo, quienes
brindan claridades frente a la importancia de la elaboracién del plan de acompafamiento de cada
uno de los comparecientes y los cuales se deben de ajustar a la necesidad de la persona.

4.2. De igual manera, participe el dia 18 de Junio de 204 (Ver anexo 4.2) en la capacitacion de
Diagnostico Psicosocial y encuentro Individual, se brindan claridades frente a la metodologia de
trabajo y los profesionales que participan de este proceso principalmente como el profesional de
acompafiamiento y el profesional psicosocial.

JULIO

4.1 Participé en las jornadas de socializacion de la Resolucion 1578 de 2024, que se realizaron los
dias 26 y 30 del mes de Julio 2024; (Ver anexo 4.1) ; donde se explica la resolucion a la poblacién
contactada; y que sean ellos quienes decidan su vinculacién o no, desde luego atendiendo
principalmente las necesidades e intereses del compareciente priorizado por JEP.

AGOSTO
4.1. El equipo de profesionales de Comparecientes de FFPP, hemos liderado 7 jornadas de
socializacion de la Resolucion 1578 de 2024, tanto presenciales, como virtuales, en aras de abarcar

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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la mayor cantidad de poblacién, para dar a conocer este proceso, distribuidas de la siguiente
manera:

*Jornadas de Socializacién Presencial: 3, 5y 12 de agosto en un horario de 9am a 12pm
*Jornadas de Socializacién virtual: 10, 12, 14, 15y 22 de agosto en un horario de 6pm a 8pm

En estos espacios, se ha brindado informacion referente a la Dimension Restaurativa y la Dimension
Socioecondmica, procesos en los cuales TODOS los comparecientes pueden acceder acorde a
las caracteristicas mencionadas en la resolucion; es asi que se han brindado claridades
al respecto y los beneficios de cada Dimension.

SEPTIEMBRE

4.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
hemos desarrollado varias jornadas de caracter presencial durante el mes, que les permitiera a los
comparecientes, participar de las sesiones grupales e individuales, para proceder a la elaboracion
del Diagnostico Psicosocial, los dias en los cuales se desarrollaron las sesiones fueron:

Grupo 1: 9 septiembre sesion 1, y 12 de septiembre sesion 2
Grupo 2: 10 de septiembre sesion 1y 13 de septiembre sesién 2
Grupo 3: 19 de septiembre Jornada completa

Luego de la participacion del compareciente a esa sesion de Diagnostico Grupal, se agendo con
las personas otra reunidon de caracter INDIVIDUAL, para el encuentro con los profesionales
Psicosociales y de Acompafiamiento, quienes identificabamos por medio de la narrativa de la
persona, necesidades, intereses, miedos,y sentido de vida.

OCTUBRE

4.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
hemos desarrollado varias jornadas de caracter presencial, que les permitiera a los comparecientes,
participar de las sesiones grupales e individuales, para proceder a la elaboracién del Diagnostico
Psicosocial, Diagndsticos individual e inicio del ciclo 1 sesién 1, los dias en los cuales se
desarrollaron las sesiones fueron:

*Grupo 1: 4 de Octubre sesién 1 ciclo 1

*16 de Octubre Desarrollo espacio Diagnostico Psicosocial
*Grupo 2: 19 de Octubre sesion 1 ciclo 1

*Grupo 3: 25 de Octubre sesion 1 ciclo 1

*28 de Octubre Desarrollo espacio Diagnostico Psicosocial

Luego de la participacion del compareciente a esa sesion de Diagnostico Grupal, se agendo con
las personas otra reunidon de caracter INDIVIDUAL, para el encuentro con los profesionales
Psicosociales y de Acompafiamiento, quienes identificAbamos por medio de la narrativa de la
persona, necesidades, intereses, miedos, y sentido de vida, finalmente el proceso que ha vivido en
su comparecencia ante la JEP.

NOVIEMBRE

4.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
hemos desarrollado varias jornadas de caracter presencial, que les permitiera a los comparecientes,
participar de las sesiones grupales e individuales, para proceder a la elaboracién del Desarrollo de
la sesion 1 ciclo 2 (para la poblacion que ha ingresado en el mes de Agosto 2024, y se ha
implementado el desarrollo de atenciones de profundizacién, como tambien de Nivelacion (en los
casos que amerite). Es asi, que los dias en los cuales se desarrollaron las sesiones grupales fueron:
*6-16 & 22 de Noviembre 2024: Se realizan las sesiones 1-Ciclo 2 (Personas ingresadas en Agosto)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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*8 Noviembre 2024: Se realiza Nivelacion ciclo 1-sesién 1

*12 Noviembre 2024: Espacio de Profundizacién (Personas ingresadas en Septiembre)

*29 de Noviembre 2024: Desarrollo de Dispositivo

En estos espacios grupales, se atendieron 16 personas que estan asignadas a mi, y 5 personas se
han atendido de manera individual, por motivos laborales, pero se han dejado nivelados acorde al
tiempo de su ingreso. Estas asistencias se reflejan en el SIRR.

Todos los espacios, tienen una metodologia que complementa la siguiente, donde se brindan
herramientas a los comparecientes, en fortalecer su proceso de una Comparecencia Efectiva ante
la JEP; asi como fortalecer otras areas de su vida.

DICIEMBRE

4.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
hemos desarrollado varias jornadas de caracter presencial, que les permitiera a los comparecientes,
participar de las sesiones grupales e individuales, para proceder a la elaboracion del Desarrollo de
la sesion 2 y sesién 3 de ciclo 1 (para la poblacion que ha ingresado en el mes de Agosto y
Septiembre 2024, y se han implementaron las sesiones de a siguiente manera (Ver Anexo) Planilla
asistencia de 3 y 4 de Diciembre 2024, se realizan las sesiones 2 y 3-Ciclo 1 (Personas ingresadas
en Agosto y Septiembre).

Todos los espacios, tienen una metodologia que complementa la siguiente, donde se brindan
herramientas a los comparecientes, en fortalecer su proceso de una Comparecencia Efectiva ante
la JEP; asi como fortalecer otras areas de su vida.

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

5. Apoyar en el
acompafiamient
o de manera
integral y hacer
seguimiento a
los planes de
acompafiamient
0 incorporando

el enfoque
territorial, de
género y
diferencial  de
miembros

activos y

retirados de
Fuerza Publica
comparecientes
ante la
Jurisdiccién
para la Paz que
estén asignados
al Grupo
Territorial.

JUNIO

En este mes contractual he tenido la oportunidad de participar en diferentes capacitaciones, que dan
respuesta a esta obligacion:

5.1. Es asi, que el dia 19 de Junio 2024 (Ver anexo 5.1) y el dia 21 de Junio 2024 (Ver anexo 5.2)
capacitaciones en las cuales el equipo de enfoque diferencial de la ARN, y las subdivisiones de este
equipo, me han brindado diferente informacion referente a los enfoques de curso de vida para
comprender los diferentes ciclos vitales y el enfoque diferencial de mujer; cada uno con sus propios
conceptos, complejidades y desafios que se han de tener en cuenta para el trabajo con la poblacion
asignada, y porgue no, con sus familias.

JULIO

5.1. El dia 18 de Julio de 2024 (Ver anexo 5.1) participe en un espacio virtual, en el cual se realiza
un ejercicio de evaluacion de roles de los profesionales actuales que hacen parte del equipo del
proceso de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, y se generan propuestas de fortalecimiento,
frente a el proceso de ingreso y registro de informacion en el SIRR.

AGOSTO

5.1 En esta obligacién me parece importante mencionar que en este mes de Agosto, he brindado
apoyo al equipo de profesionales de Comparecientes de Fuerza Plblica FFPP y a los asistentes de
atencion, frente a la recepcion, organizacion de los documentos enviados por los Comparecientes
en la Ciudad de Bogota. Decepciono y hago el primer filtro de los documentos envian las personas
que han tomado la decisién totalmente voluntaria en vincularse al proceso. Es asi, que el equipo de
profesionales de Comparecientes de FFPP han creado herramientas de trabajo, para facilitar este
tramite, como lo en en la carpeta compartida ("Z:\GT_BOGOTA\DOCUMENTOS INGRESO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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COMPARECIENTES FFPP\2024") para organizar por dia la documentacion recibida, bases de Excel
para tener la informacién consolidada de los Comparecientes, propuesta de formato voluntario de
ingreso, Propuesta de formato de recepcion de los documentos, a continuacion el resultado de la
gestion consolidada, al momento de enviar el informe:

6 DEAGOSTO| 8 DEAGOSTO 13 DE 15DE 20DE 22DE 26 DE
Fecha DE2024 DE2024 AGOSTODE | AGOSTODE | AGOSTODE | AGOSTODE | AGOSTODE | TOTAL
2024 2024 2024 2024 2024
Carpetas consoidadas 20 2 12 12 8 6 4 Y

5.2. El dia 5 de agosto 2024, participo en una reunion virtual, dirigida por el Enlace del GT Bogota
del equipo de Comparecientes Fuerza Publica, junto con el Asistente de Atencion, para coordinar el
trabajo de recepcion de documentos de la poblacion.

SEPTIEMBRE

5.1Durante este mes de Septiembre de 2024, he trabajado en concertacion con cada uno de los
comparecientes que tengo asignados, donde me permito escuchar y comprender los intereses de
cada uno, miedos, expectativas, entre otros, sin embargo, a la fecha del envio de este informe,
identifico que por ahora continuare en el proceso aplicacion de instrumentos, del registro de familias,
de la creacioén de los planes de acompafiamiento, entre otros.

5.2. El dia 11 de Septiembre de 2024, participo de una reunién virtual, espacio liderado por Diana
Marcela Torres, Juan Carlos Colmenares y Edna Herrera, quienes brindan orientaciones frente al
proceso de los Desembolsos de Apoyo de Sostenimiento entre otros temas relacionados al proceso
de tomas de asistencia y cédigos pertinentes frente a cada encuentro con los comparecientes.

OCTUBRE

5.1Durante este mes de Octubre de 2024, he trabajado en concertacién con cada uno de los 21
comparecientes que tengo asignados, donde me permito escuchar y comprender los intereses de
cada uno, necesidades, intereses y expectativas, entre otros, sin embargo, a la fecha del envio de
este informe, identifico que, por ahora continuare en el proceso del registro de familias, también a la
elaboracion de los planes de acompafiamiento, elaboracion del Diagnostico psicosocial, apoyar los
espacios de los diagnoésticos grupales y sesiones de ciclo entre otros. Lo anterior se evidencia en el
registro en SIRR, y en las tomas de asistencias tanto en biométrico, como por medio de planillas.

5.2 Es importante mencionar, que en el proceso de caracterizacion, los diferentes encuentros
grupales e individuales, han permitido identificar algunos comparecientes que requieren de una
atencion diferencial ya sea por su auto reconocimiento en género, por su condicion de salud, de igual
manera como se identifican en su raza u origen; como se evidencia en la siguiente tabla”.:

NOVIEMBRE

5.2 Durante este mes de Noviembre de 2024, he tenido la oportunidad de generar concertacion con
cada uno de los 21 comparecientes que tengo asignados, donde me permito escuchar y comprender
los intereses de cada uno, necesidades y expectativas, entre otros. Lo anterior permite brindar un
acompafiamiento acorde a lo dialogado con la persona y desde luego abarcar temas que se
plantearon en los planes de acompafiamiento.

5.1 En el proceso de caracterizacion, los encuentros grupales e individuales, han permitido identificar
algunos comparecientes que requieren de una atencion diferencial, ya sea por su auto

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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reconocimiento en género, por su condicion de salud, o por el grupo etario en el que se encuentran;
de igual manera como se identifican en su raza u origen; es asi, que adjunto la siguiente tabla:

- . ! . . Enf
Atencion Diferencial Adulto Mayor | Discapacidad | Afrocolombiano | LGBTIQ ermedad Total %
de alto costo
No de Comparecientes 1 4 2 1 1 9 45.8%
No total de comparecientes
asignados 21 100%

Esto quiere decir, que el 45% de la poblacion asignada, tienen unas caracteristicas articulares, a las
cuales se les debe dar atencion diferencial, acorde a sus necesidades.

DICIEMBRE

5.1 En el proceso de caracterizacion, los encuentros grupales e individuales, han permitido identificar
algunos comparecientes que requieren de una atencion diferencial, ya sea por su auto
reconocimiento en género, por su condicion de salud, o por el grupo etario en el que se encuentran;
de igual manera como se identifican en su raza u origen; es asi, que adjunto la siguiente tabla:

I . ! . . Enf
Atencidn Diferencial Adulto Mayor [ Discapacidad | Afrocolombiano | LGBTIQ ermedad Total %
de alto costo
No de Comparecientes 1 4 2 1 1 9 45.8%
No total de comparecientes
asignados 21 100%

Esto quiere decir, que el 45% de la poblacion asignada, tienen unas caracteristicas articulares, a las
cuales se les debe dar atencién diferencial, acorde a sus necesidades.

5.2 Durante este mes, he tenido la oportunidad de generar concertacion con cada uno de los 21
comparecientes que tengo asignados, donde me permito escuchar y comprender los intereses de
cada uno, necesidades y expectativas, entre otros. Lo anterior permite brindar un acompafiamiento
acorde a lo dialogado con la persona y desde luego abarcar temas que se plantearon en los planes
de acompafiamiento.

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

6. Apoyar vy
participar en las
acciones de
gestion territorial
que permitan el
acceso de la
poblaciéon y sus
familias a la
oferta publica,
privada o de otros
sectores para la
garantia de sus
derechos vy el

JUNIO

En esta obligacion, me permito relacionar:

6.1. La capacitacién que se realizé de manera virtual el dia 6 de Junio 2024 (Ver anexo 6.1),
mencionando que para esta fecha aun NO tenia contrato; sin embargo revise la grabacion de la
capacitacion virtual al retomar mis actividades profesionales; por ello identifico que este espacio,
permitié dar claridad frente a las acciones a realizar en el desarrollo o desempefio en el campo, con
la poblacion asignada. Teniendo en cuenta lo anterior, me permite identificar que al realizar un
adecuado diagnostico para el compareciente, se podran identificar las necesidades e interés de cada
una de las personas asignadas y a su vez las de su nucleo familiar (en caso que la persona se
permita brindar esta informacion); y esto permitira en consecuencia que se le brinden las ofertas
para el compareciente y su grupo familiar.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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fortalecimiento de
sus capacidades,
de acuerdo con

los planes de
acompafiamiento
y segun los

lineamientos de
la supervision e
incorporando el

enfoque
territorial, de
género y
diferencial.

6.2. Adicionalmente el dia 25 de Junio de 2024, participe e la capacitacion de Enfoque Diferencial
con enfoque diferencial de Discapacidad, donde se ha brindado informacion referente al trabajo que
se ha llevado a cabo con la poblacion vinculada a la ARN, y se abordan algunos temas respecto a
cémo se espera realizar el trabajo con la poblacién del proceso Compareciente de Fuerza Publica.

JULIO

6.1. Participé en una reunion virtual el dia 24 de Julio de 2024 (Ver anexo 6.1) liderada por personas
de la Mesa Nacional de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, y personas de otras areas como
asistente de atencion, atencion al ciudadano y técnicos de archivo, con el objetivo de brindar
indicaciones frente al proceso de registro de la primer atencién y registro de los documentos en
SIRR, de la poblacién Compareciente.

AGOSTO

6.1 En esta obligacion, por este mes, considero pertinente mencionar las gestiones realizadas en
primera medida, para contactar a las personas asignadas por estos 31 dias. Teniendo en cuenta las
bases que han enviado, y la distribucion de la poblacién para realizar esta gestion, consolidada
finalmente en la base compartida del equipo de Comparecientes de FFPP, refiero que he enviado
email a las 99 personas asignadas, de las cuales hasta el momento solo 5 han entregado
documentos de manera voluntaria, para vincularse al proceso. Es importante mencionar que algunas
personas ya no cuentan con los datos relacionades en las bases recibidas, lo cual dificulta la
blusqueda,; otras participan de las jornadas de socializacién, pero no muestran interés en vincularse
ala ARN, finalmente de otro grupo poblacional NO se obtiene ningun tipo de respuesta. Sin embargo,
continuaré con el proceso de blsqueda y ubicacién de la poblacion reciba los beneficios de este
proceso.

Es importante mencionar, que el trabajo en equipo de los profesionales de Comparecientes de
Fuerza Publica, nos hemos distribuido roles, con tareas especificas, que han permitido optimizar el
ingreso de las personas interesadas, asi como el proceso de contactarlos por diferentes medios, y
finalmente se ha logrado minimizar el error, en la recepcion de la entrega de los documentos.

SEPTIEMBRE

6.1 Durante todo el mes de septiembre de 2024, he realizado encuentros individuales con cada
compareciente en las sedes de la ARN, donde en el espacio, la persona se permite brindar
informacién relevante para este caso. La evidencia para este proceso son las asistencias
relacionadas en SIR. El proceso de aplicacion de los instrumentos, me ha permitido identificar la
particularidad de cada caso.

OCTUBRE

6.1 Durante todo el mes de septiembre de 2024, he realizado encuentros individuales con cada
compareciente en las sedes de la ARN, donde en el espacio, la persona se permite brindar
informacién relevante para este caso. La evidencia para este proceso son las asistencias
relacionadas en SIRR. El proceso de aplicacion de los instrumentos me ha permitido identificar la
particularidad de cada caso.

6.2 Teniendo en cuenta el proceso de garantizar los derechos de la poblacién asignada, realice la
revisién de afiliacion a salud de cada persona, identificando lo siguiente:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Afiliacion a MODALIDAD DE AFILIACION
Salud
S| C'gr?t%:[)nu?ir\ln Regimen Regimen Sanidad
-~ | Contributivo Subsidiado Militar
Beneficiario
21 5 5 5 6
TIPO DE AFILIACION
Subsidiado . .
Beneficiarios | Cabeza de Cont_rlbutlvo Sanidad Militar
. Cotizante
Familia
5 5 5 6

NOVIEMBRE

6.1 El dia 13-11-2024, programe una reunion virtual con un compareciente, con el objetivo de orientar
en la importancia de realizar el tramite de portabilidad a la ciudad de Bogota, frente a su afiliacion de
EPS. Es asi que se realiza apertura del usuario de -miseguridadsocial- y se gestiona la solicitud de
cambio de EPS a Capital Salud y se solicita portabilidad a la ciudad de Bogota. (Ver anexo).

DICIEMBRE

6.1 El dia 3-12-2024, realice una validacion de afiliacion a EPS, ya que 4 comparecientes aplican
para desembolso econdémico, sin embargo, se necesitaba nuevamente realizar la validacion de
estados de afiliacion a salud, el cual ya es favorable para 2 de los comparecientes compareciente y
se les explica el proceso. Las otras 2 personas estaban pendientes por FCP a verificar los datos.

6.2 Teniendo en cuenta el proceso de garantizar los derechos de la poblacion asignada, realice la
revisién de afiliacién a salud de cada persona, identificando lo siguiente:

Afiliacion a MODALIDAD DE AFILIACION
Salud
sl CRetg!Lm:'n Regimen Regimen Sanidad
Ontributivo | o ntributivo | Subsidiado Militar
Beneficiario
21 5 5 5 6
TIPO DE AFILIACION
Subsidiado . .
L Contributivo . -
Beneficiarios | Cabeza de . Sanidad Militar
L Cotizante
Familia
5 5 5 6

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

7. Apoyar y JUNIO

participar de las En esta obligacion, me permito relacionar:

actividades de | 7.1 La capacitacion del dia 20 de Junio de 2024 (Ver anexo 7.1) el cual se brindo informacion en el
planeacion y espacio referente al proceso de los ciclos, los cuales deben participar los comparecientes que
desarrollo de la firmen el acta de compromiso; adicionalmente en estos espacios se espera brindar herramientas a

estrategia de los comparecientes frente a diferentes temas que los llevaran a un proceso de sensibilizacion
corresponsabilid individual y grupal, llevandolos por medios de ejercicios dialégicos y narrativos a la comprension e
ad, acciones introspeccion en diferentes temas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

restaurativas y
procesos
pedagdgicos
tales como: la
prevencioén de la
estigmatizacion,
didlogo social,
procesos
restaurativos,
sanciones
propias.

7.2 Adicionalmente, me permito mencionar que de manera autbnoma en meses anteriores me habia
inscrito en 2 cursos cortos virtuales (Ver anexo 7.2 y 7.3), espacios en los cuales puedo fortalecer
mi conocimiento en diferentes temas relacionados con la Justicia Transicional, procesos
restaurativos, entre otros. Es asi, que uno de los cursos esta suscrito entre la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura - OEl y la Jurisdiccion Especial
para la Paz - JEP, curso diseflado para ofrecerles una visién detallada y comparativa de las
experiencias de implementacion de la justicia transicional en diversos paises, a través de la
caracterizacion y analisis de estudios de caso.

JULIO

7.1 Participé de la capacitacion del dia 3 de Julio de 2024 (Ver anexo 7.1) el cual se brind6
informacién frente a las estrategias a realizar para la implementacion del Ciclo 1, con el objetivo
principal de ofrecer a los comparecientes la oportunidad de fortalecer sus mecanismos de
afrontamiento y sus habilidades para la comparecencia efectiva.

7.2 De igual manera, participe el dia 4 de Julio de 2024 (Ver anexo 7.2) en la formacion virtual y
segunda sesion: Las innovaciones del SIVIRNR vy el legado de la Comision de la Verdad, del
instituto de estudios interculturales, espacio en el cual sus expositores, brindaron informacién
valiosa referente a las experiencias vividas en Colombia y otros paises, donde se ha implementado
la Justicia Restaurativa, y principalmente el legado de la JEP en el acompafiamiento a las personas
y comunidades.

7.3 Participé, el dia 10 de Julio de 2024 (Ver anexo 7.3) en la sesion virtual, proceso de formacion
con la OEI Instituto Iberoamericano de Formacion y Aprendizaje para la Cooperacion la cuarta
sesion virtual del curso ¢ Como se ha implementado la justicia transicional? Espacio virtual, el cual
es liderado por Dra. Iris Jave, quien brinda informacion frente a la implementacion de la Justicia
transicional y como impacta en la persona y las comunidades, entre otros.

AGOSTO

7.1 El 1 de agosto de 2024 participe en la ultima sesion virtual, del proceso de autoformacion en la
Sesion 4: Mecanismos de Justicia Il: Papel de las victimas y acciones restaurativas, espacio en el
cual permite fortalecer mi conocimiento, frente al actual papel de las victimas, los diferentes
mecanismos de trabajo para con esta poblacion, y adicionalmente las acciones restaurativas que
se han implementado en Colombia, como avances del proceso de la Justicia Transicional
Restaurativa. Adjunto el Link del espacio:

https://www.youtube.com/c/InstitutodeEstudiosinterculturales

SEPTIEMBRE
7.1 En este mes contractual, el equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
hemos desarrollado varias jornadas de caracter presencial durante el mes, que les permitiera a los
comparecientes, participar de las sesiones grupales e individuales, para proceder a la elaboracién
del Diagnostico Psicosocial, los dias en los cuales se desarrollaron las sesiones para el diagnostico
grupal, fueron:

Grupo 1: 9 septiembre sesion 1, y 12 de septiembre sesién 2
Grupo 2: 10 de septiembre sesion 1y 13 de septiembre sesion 2
Grupo 3: 19 de septiembre Jornada completa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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OCTUBRE

7.1 En este mes contractual, he participado de varias capacitaciones que permiten fortalecer el
proceso de corresponsabilidad frente a las gestiones a desarrollar con la poblacion, como, por
ejemplo:

*4 16y 28 de Octubre; Desarrollo de Diagnostico Psicosocial.

*15 de Octubre 2024: Reunién Equipo de Acompafiamiento Comparecientes FFPP- GT Bogota.
*17 de Octubre 2024: Capacitacion de registros o digitacion de asistencias en el SIRR.

*22 de Octubre 2024: Reunién Equipo de Acompafamiento a Comparecientes de FFPP-
GT Bogota.

*24 de Octubre 2024: Capacitaciones Traslados.

NOVIEMBRE

7.1 En este mes contractual, he participado de varias capacitaciones, las cuales me permiten
fortalecer el proceso de corresponsabilidad frente a las gestiones a desarrollar con la poblacion,
como, por ejemplo:

1-11-2024: Reunion de Equipo de Comparecientes de Fuerza Publica
5-11-2024: Induccion y Reinduccion de ARN

7-11-2024: Asesoria implementacion de los Dispositivos

14-11-2024: Capacitacion SAPYG

25-11-2024: Capacitacion ARANDA

DICIEMBRE

7.1 En este mes contractual, he participado de varias capacitaciones que permiten fortalecer el
proceso de corresponsabilidad frente a las gestiones a desarrollar con la poblacion, como, por
ejemplo:

10-12-2024 Encuentro de balance y proyeccion 2025 GT Bogota
12-10-2024 Acompafamiento a Comparecientes de FFPP ante la JEP vigencia 2024- Grupo B

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

8. Apoyar vy
participar de las
actividades de

planeacion y
desarrollo de la
Estrategia de

Sostenibilidad en
los territorios, asi

como la
formulacion y
seguimiento a
proyectos
productivos

individuales y
colectivos, en el
marco del
proceso de

JUNIO

Para dar cumplimiento a esta obligacion contractual, participé el dia 28 de Junio de 2024 (Ver anexo
8.1) de la capacitacion virtual ICA, donde se brinda informacion referente al proceso de formulacion
y documentos requeridos, para formular un proyecto productivo o capital semilla orientado al area
pecuaria o compra de animales bovinos.

JULIO

8.1 El dia 10 de Julio 2024 (ver anexo 8.1) participé en una capacitacion virtual liderada por el equipo
de Comparecientes de Fuerza Publica FFPP de ARN en conjunto con un invitado Externo de la JEP,
quienes brindan orientaciones frente al procedimiento de validacion de documentos en casos que
se requiera, por lo que indican el paso a paso para este tradmite, haciendo énfasis en el apoyo
principal de la subdireccién legal de la ARN 'y el supervisor de la JEP.

8.2 Participé el dia 12 de Julio de 2024 (Ver anexo 8.2) en la capacitacion virtual, liderada por Angela
Fiorela Cruz y Lina Patricia Forero, quienes brindan informaciéon referente a las propuestas
metodolégicas restaurativas, orientadas a la construccion de aportes efectivos a la reparacion y
reconocimiento del dafio, e identificacion de cambios necesarios.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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acompafiamiento

de miembros | 8.3 Brinde apoyo y participe en las jornadas presenciales de socializacion de la Resolucion 1578 de
activos y | 2024 los dias 26 y 30 de Julio de 2024 (Ver anexo 8.3), espacios que permiten dar claridades de la
retirados de |resoluciony sus alcances; asi como el impacto individual, familiar y socioeconémica que a futuro se

Fuerza Publica |esperaimpacte a la poblacién compareciente.
comparecientes

ante la | AGOSTO
Jurisdiccion para | 8.1 Asisti el 22 de agosto de 2024 a una capacitacién virtual “ARPA - instrumentos Proceso de
la Paz. acompariamiento FFPP” espacio en el cual se explico el uso de la aplicacion, como también la

forma adecuada para actualizar en el modulo en SIR, la informacion del grupo familiar de cada
compareciente.

8.2 Se ha programado agenda con los 10 comparecientes asignados, para la aplicacion de los

instrumentos:
Dia 28 de Agosto 29 de 30 de 31 de
2024 Agosto 2024 | Agosto 2024 | Agosto 2024
Comparecientes
citados 2 2 3 3
SEPTIEMBRE

8.1 Asisti el 22 de Septiembre de 2024 a una capacitacion virtual “ARPA - instrumentos Proceso de
acompafamiento FFPP” espacio en el cual se explico el uso de la aplicacion, como también la forma
adecuada para actualizar en el modulo en SIR, la informaciéon del grupo familiar de cada
compareciente.

8.2 A la fecha de entrega de este informe, refiero que NO se han realizado procesos de formulacion
para invertir en capital semilla, sin embargo he brindado orientacion frente a los posibles requisitos
que deseen; asi como tambien se orientan en vincularse en cursos cortos de SENA.

OCTUBRE

8.1 A la fecha de entrega de este informe, refiero que NO se han realizado procesos de formulacion
para invertir en capital semilla, sin embargo he brindado orientacién frente a los posibles requisitos
que deseen.

8.2De igual manera he brindado orientacion a los comparecientes al proceso de vincularse en cursos
complementarios en SENA, modalidad de vincularse para realizar tecnoélogos, asi como también se
orienta en la modalidad de vincularse en carreras universitarias o posgrados.

8.3 Es importante mencionar que cuento con 21 personas asignadas, de las cuales 11 de ellas son
objeto a recibir el -Apoyo de Sostenimiento-, por lo tanto he realizado las gestiones correspondientes
frente a revisar uno a uno los casos, y enviar la informacion de confirmacion a Nivel Central, para
gue realicen la validacion de los casos y cuenten en el desembolso segun corresponda. Email
enviados el 11 y 24 de Octubre respectivamente (ver anexo)

NOVIEMBRE

8.1 A la fecha de entrega de este informe, refiero que NO se han realizado procesos de formulacion
para invertir en capital semilla, sin embargo, he brindado orientacion frente a los posibles requisitos
que deseen.

8.2 Se ha brindado orientacion a 5 comparecientes, frente al proceso de vincularse en cursos
complementarios en SENA, en la modalidad de vincularse para realizar tecnélogos, asi como
también se orienta en la modalidad de vincularse en carreras universitarias 0 posgrados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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8.3 Es importante mencionar que cuento con 21 personas asignadas, de las cuales 11 de ellas son
objeto a recibir el -Apoyo de Sostenimiento-, por lo tanto, he realizado las gestiones correspondientes
frente a revisar uno a uno los casos, y enviar la informacién de confirmacién a Nivel Central, para
que realicen la validacion de los casos y cuenten en el desembolso segln corresponda, emails
enviados las siguientes fechas:

*Correo enviado el 23-10-2024 enviado al enlace del GT Diego Reyes, con soportes evidenciando
que la persona APLICA para recibir los desembolsos 1y 2. En este email se adjuntan SOPORTES.
*Se diligencia el 5-11-2024 el link -Novedades de desembolsos- Enviado por Edna Herrera.

*El 12-11-2024, se elabora un email al Enlace del GT Bogota con el objetivo de indagar, frente al
proceso de pago del compareciente.

*El 13-11-2024, se elabora un segundo email al Enlace del GT Bogota con el objetivo de indagar,
frente al proceso de pago del compareciente.

*El 15-11-2024, se elabora un tercer email al Enlace del GT Bogoté con el objetivo de indagar, frente
al proceso de pago del compareciente.

*El 25-11-2024 se diligencia Base de REPORTE DE GT NOVEDADES-DESEMBOLSOS (se
relacionan las gestiones realizadas con los 4 comparecientes que hacen falta por desembolsos).
(Ver anexo)

8.4 Se diligencia base, con informacion requerida: RV: Revision y proyeccion CAPITAL SEMILLA
Proceso de Acompariamiento Comparecientes FFPP, correo enviado el 5-11-2024 (ver anexo).

DICIEMBRE

8.1 A la fecha de entrega de este informe, refiero que NO se han realizado procesos de formulacion
para invertir en capital semilla, teniendo en cuenta los tiempos de ingreso, como el presupuesto
econdémico para ello.

8.2 Se ha brindado orientacion a 3 comparecientes, frente al proceso de vincularse en cursos
complementarios en SENA, en la modalidad de vincularse para realizar tecnélogos, asi como
también se orienta en la modalidad de vincularse en carreras universitarias o posgrados.

8.3 Es importante mencionar que cuento con 21 personas asignadas, de las cuales 11 de ellas son
objeto para recibir el -Apoyo de Sostenimiento-, por lo tanto, he realizado las gestiones
correspondientes frente a revisar uno a uno los casos, y enviar la informacion de confirmacion a
Nivel Central, para que realicen la validacion de los casos y cuenten en el desembolso segin
corresponda, emails enviados las siguientes fechas:

*Correo de seguimiento a Desembolsos 10-12-2024 (se relacionan 4 comparecientes que se
encuentran pendientes a recibir el desembolso)

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

9. Apoyar en el
registro en el
Sistema de
Informacion para
la Reintegracion y
la
Reincorporacion
SIRR o0 en el que
se defina, toda la

JUNIO

En este mes contractual, participe de una capacitacion:

9.1 El dia 13 de Junio de 2024 (Ver anexo 9.1), donde se brinda informacion por Andrea Marin y
otros colaboradores, frente al proceso de la elaboracion y sentido del Acta de Compromiso y la
ejecucion de la aplicacion de la linea base, la cual se esperan desarrollar cada una de ellas con
cada compareciente activo asignado. El acta de compromiso deberd ser firmada por el
compareciente y registrada en SIRR, luego se aplicara la linea base utilizando la aplicacion ARPA
o0 en su defecto se aplicara de manera fisica en caso de que se necesite.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 18 de 38



http://www.reincorporacion.gov.co/

En, 20

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14
INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

informacion
concerniente a las
gestiones y
actividades
realizadas en el
marco del

cumplimiento de
sus obligaciones
contractuales, de
manera confiable
y veraz.

Adicionalmente, debo utilizar diariamente los respectivos programas que me permiten dar respuesta
a las solicitudes que se realizan: Correo institucional, plataforma Teams para asistir a las reuniones,
programa de Office.

JULIO

9.1 El dia 11 de Julio de 2024 (Ver anexo 9.1), participe de una capacitacion virtual, liderada por
Edna Parra y Leidy Tatiana Bahamon, quienes brindan orientaciones frente al proceso de registro
en SIRR, siendo esta gestion responsabilidad del asistente de atencion; por lo tanto indican que ya
se encuentra el método operativo IR-P-41 en Sapyg, de igual manera hacen énfasis en los
documentos que deben presentar los comparecientes, para este proceso.

9.2 Participé el dia 16 de Julio de 2024 (Ver anexo 9.2) en una reunidn virtual liderado por personas
de Nivel Centras ARN y Mesa Nacional de Comparecientes Fuerza Publica FFPP, quienes brindan
indicaciones frente al proceso del primer contacto, socializacion y recepcion de documentos de la
poblacién. compareciente.

9.3 De igual manera, participe el dia 16 de Julio de 2024 (Ver anexo 9.3) en una capacitacion virtual,
liderada por Felipe Esteban Ledn y representantes de la Mesa Nacional de Comparecientes de
Fuerza Publica FFPP, quienes brindan informacion referente al proceso del diligenciamiento de las
bases enviadas, asi como el registro de actualizacion de datos y adicionalmente la base de
seguimiento de personas convocadas a las jornadas de socializacién para dar a conocer la
resolucion 1578 de 2024.

9.4 Participé el dia 16 de Julio de 2024 (Ver anexo 9.4) en una reunion virtual, liderado por enlace
de Comparecientes, quien propone al equipo metodologias a implementar, para el proceso de
llamadas como primer contacto, y distribucion por ahora parcial en el ejercicio de citar para las
jornadas de socializacion.

Adicionalmente, debo utilizar diariamente los respectivos programas que me permiten dar respuesta
a las solicitudes que se realizan: Correo institucional, plataforma Teams para asistir a las reuniones,
programa de Office.

AGOSTO

9.1 Durante este mes de agosto 2024, he brindado apoyo al proceso de recepcion de los
documentos, que envian de manera fisica y digital los comparecientes, a la fecha del envio de este
informe he realizado esta gestion a 64 personas. Es asi, que luego de organizar la informacion
como corresponde, se adjunta en una carpeta compartida, para que los asistentes de atencién y el
area juridica, continten las gestiones correspondientes en SIRR. Se adjunta el Link de la carpeta
compartida: ("Z\GT_BOGOTA\DOCUMENTOS INGRESO COMPARECIENTES FFPP\2024").

9.2 Hasta el dia viernes 23 de agosto, fue instalado en mi computador, la aplicacion de ARPA, esto
permitira que realice las aplicaciones de los instrumentos de caracterizacion, por ahora a las 10
personas que tengo ya asignadas en SIRR, y de igual manera valido los documentos adjuntos, para
registrar en los moédulos correspondientes de cada Compareciente asignado. Asi mismo, a estas
10 personas actualizaré la informacién en el médulo de familia.

Adicionalmente, debo utilizar diariamente los respectivos programas que me permiten dar respuesta
a las solicitudes que se realizan: Correo institucional, plataforma Teams para asistir a las reuniones,
programa de Office.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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SEPTIEMBRE

9.1 El dia 12-09-2024 participe de la reunidon Fortalecimiento Operativo Interno- Equipo de
Acompafiamiento Comparecientes FFPP GT Bogota. Como resultado de esta reunién se define la
importancia de registrar las asistencias mensuales a los comparecientes, en las diferentes sesiones
que se tengan con ellos sean individuales o grupales; asi como también se define que para las
personas ingresadas a la ARN en el mes de Agosto y que NO cuenten con asistencia, se tendra en
cuenta en estos casos el registro del acta de ingreso, y sucesivamente las aplicaciones de los
demas instrumentos.

9.2 Debo utilizar diariamente los respectivos programas que me permiten dar respuesta a las
solicitudes que se realizan como: Correo institucional, plataforma Teams para asistir a las
reuniones, programa de Office, ARPA para el proceso de toma de asistencias y aplicaciones de
instrumentos de caracterizacion a los comparecientes asignados, SIRR donde puedo realizar el
proceso de registro de informacion de cada uno de los comparecientes asignados como el adjuntar
documentos, crear en el modulo de familia los miembros que indiquen a relacionar, de igual manera
realizar el proceso de creacion de plan de acompafiamiento y registrar los documentos que
corresponden al mismo proceso, en SAPYG descargar métodos operativos y otras acciones.

OCTUBRE

9.1 Debo utilizar diariamente las plataformas y aplicaciones propias de la ARN: Correo institucional,
plataforma Teams para asistir a las reuniones, programa de Office, ARPA para el proceso de toma
de asistencias y aplicaciones de instrumentos de caracterizacién a los comparecientes asignados,
SIRR donde puedo realizar el proceso de registro de informaciéon de cada uno de los
comparecientes asignados como el adjuntar documentos, crear en el mddulo de familia los
miembros que indiquen a relacionar, de igual manera realizar el proceso de creacidn de plan de
acompafiamiento y registrar los documentos que corresponden al mismo proceso, en SAPYG
descargar métodos operativos y otras acciones.

NOVIEMBRE

9.1 Debo utilizar diariamente las plataformas y aplicaciones propias de la ARN: Correo institucional,
plataforma Teams para asistir a las reuniones, programa de Office, ARPA para el proceso de toma
de asistencias y aplicaciones de instrumentos de caracterizacién a los comparecientes asignados,
SIRR donde puedo realizar el proceso de registro de informacién de cada uno de los
comparecientes asignados como el adjuntar documentos, crear en el médulo de familia los
miembros que indiquen a relacionar, de igual manera realizar el proceso de creacidn de plan de
acompafiamiento y registrar los documentos que corresponden al mismo proceso, en SAPYG
descargar métodos operativos y otras acciones.

Durante todo el mes, se realizan gestiones de envio de correos y registro en las plataformas
mencionadas, se amplia informacién en punto 10 y 11 de este informe.

DICIEMBRE

9.1 Se hace uso de programas que me permiten dar respuesta a las solicitudes que se realizan
como: Correo institucional, plataforma Teams para asistir a las reuniones, programa de Office,
ARPA, SAPYG para el proceso de toma de asistencias y aplicaciones de instrumentos de
caracterizacion a los comparecientes asignados, SIRR donde puedo realizar el proceso de registro
de informacion de cada uno de los comparecientes asignados como el adjuntar documentos, crear
en el médulo de familia los miembros que indiquen a relacionar, de igual manera realizar el proceso
de creacion de plan de acompafiamiento y registrar los documentos que corresponden al mismo
proceso, en SAPYG descargar métodos operativos y otras acciones.

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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10. Apoyar y |JUNIO
asistir a las

reuniones, FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

comités,

actividades Roles de los integrantes de los equipos Capacitacion virtual, dirigida por Angela Fiorela Cruz,

. territoriales del proceso de quien brinda informacién frente a los roles de cada
presenciales o 6/06/2024 P uno de los integrantes de los equipos que conforman

virtuales de acompanam:(ento a comparecientes de en los GT, para brindar atencion adecuada a los
uerza publica

socializacion comparecientes de fuerza publica.
de lineamientos PR i
dema Capacitacion dirigida por Edna Maryuri Herrera y

y emas ! i - ol Y

. de Plan de Formacion Territorial "Acta de Felipe Andres Velasque_z quienes brinda |_r)formauon
eSpa(,:'OS 13/06/2024 Compromiso v Linea Base" referente al proceso de ingreso, elaboracién del acta
trabajo que a p y de compromiso y explicacion del instrumento de
los que se linea base.
convoque, de
acuerdo con la
naturaleza de o - .
sus Capacitacion virtual dirigida por Andrea Marin y Olga

- . ” . . Lucia Acevedo quienes brindan informacion

obligaciones 14/06/2024 Plan de Iior_mac[on_ Ternt_onal E_qu'|'po referente al proceso de acompafiamiento psicosocial
contractuales. FFPP "Diagnéstico Psicosocial

grupal el cual se realiza en 2 momentos -individual y
grupal-

Espacio virtual dirigido por Tania Rodriguez Directora
18/06/2024 Socializacion PRI con la poblacién Programatica, quien brinda aclaraciones frente al
programa de Reincorporacion Integral PRI.

Capacitacion virtual dirigida por Andrea Marin y Olga
Lucia Acevedo quienes brindan informacion

. T P referente al proceso de acompafiamiento psicosocial
Plan de Formacion Territorial"* Diagnéstico P P P

18/06/2024 ) . N N individual el cual se realiza al momento de presentar
psicosocial_Encuentro individual. U
el plan de acompafiamiento que puede ser
(individual, grupal o familiar), acorde a las
necesidades del compareciente.
Reunién presencial Equipo de Espacio presencial liderado por el enlace del equipo
18/06/2024 | acompafiamiento comparecientes fuerza Diego Reyes, quien brinda orientaciones frente a 4
publica ante la JEP temas de trabajo.
. o . Espacio virtual, Dirigido por Mauricio Useche y
19-06-204 Plan dSif':e ?g:g;orcl;zggtgg?,li dg‘nfoque Alejandro Vega quienes hacen parte de nivel central
- del equipo diferencial.
Espacio virtual, dirigido por el Instituto
Iberoamericano de Formacion y Aprendizaje para la
Cooperacion OEI - Colombia, quienes presentan
Capacitacion virtual ¢ Cémo se ha invitaos expertos. El objetivo principal es objetivo es
19-06-204 . . o ) . S
implementado la Justicia Transicional? proporcionar las herramientas y conocimientos

necesarios para valorar y comprender los diferentes
modelos y tendencias de justicia transicional que han
sido implementados a nivel global.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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20/06/2024

Plan de Formacion Territorial “Ciclo 1.
Metodologia de las cuatro sesiones"

Capacitacion virtual, dirigida por Andrea Marin y Lina
Patricia Forero. Quienes brindan informacion
importante frente al proceso de los Ciclos.

21/06/2024

Plan de Formacién Territorial "Enfoque
diferencial: Mujeres y género"

Capacitacion virtual, dirigida por Ana Lucia Echeverri
quien hace parte el equipo de enfoque de género de
Nivel Central de ARN. Espacio en el cual se brinda
informacion referente a clarificar conceptos y
construccion de la identidad.

24/06/2024

Plan de Formacion Territorial "Ciclo 1.
Sesion 1"

Capacitacion dirigida por Olga Lucia Acevedo y
Andrea Marin, quienes brindan claridades frente a la
ejecucion del ciclo 1 y la metodologia.

24/06/2024

socializacion del Proceso de
Acompafiamiento a Comparecientes de
Fuerza Publica ante la JEP

Espacio dirigido por la Doctora Alejandra Miller y el
equipo de profesionales de mesa nacional de
comparecientes de fuerza publica ante la JEP.

25/06/2024

Plan de Formacién Territorial "Enfoque
diferencial: Discapacidad"

Capacitacion dirigida por equipo diferencial del
equipo de discapacidad de nivel central ARN quienes
brindan informacién referente a proceso de trabajo
con la poblacién en estas condiciones.

27/06/2024

Plan de Formacion Territorial "Ciclo 1.
Sesion 2

Capacitacion dirigida por Olga Lucia Acevedo y
Andrea Marin, quienes brindan claridades frente a la
ejecucion del ciclo 1 y la metodologia.

27/06/2024

Plan de Formacion Territorial "Enfoque
diferencial: Etnico"

Capacitacion dirigida por equipo diferencial del
equipo de enfoque étnico de nivel central ARN
quienes brindan informacion referente a proceso de
trabajo con la poblacion en estas condiciones.

28/06/2024

Capacitacion ICA

Capacitacion dirigida por equipo de productividad de

nivel central, quienes brindan informacion referente a

la elaboracién de proyectos productivos orientados al
area pecuaria o bovina.

JULIO

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

3/07/2024

Plan de Formacién Territorial "Ciclo 1.
Sesién 3"

Capacitacion virtual, dirigida por 2 representantes
de Mesa Nacional de Comparecientes FFPP,
quienes brindan herramientas para la
implementacion adecuada del Ciclo 1

4/07/2024

Plan de Formacion Territorial "Ciclo 1
Sesién 4"

Capacitacion virtual, dirigida por Andra Marin
representante de Mesa Nacional de
Comparecientes FFPP, quien brinda herramientas
para la implementacién adecuada del Ciclo 1

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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4/07/2024

segunda sesion: Las innovaciones del
SIVIRNRy el legado de la Comision de la
Verdad,

Capacitacion de formacién virtual, dirigida por el
Instituto de Estudios Interculturales, en convenio
con la Universidad Javeriana

5/07/2024

Ajustesy validacién de presentacion de
Equipo Comparecientes ante el GT Bogota

Se realiza reunién de ultimar detalles para
presentacion en el GT Bogota el 8 de Julio 2024

8/07/2024

Reunién general equipo de colaboradores
GT Bogota

Espacio Presencial liderado por el equipo de

Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica ante la JEP, con el objetivo de brindar
informacién sobre este proceso.

10/07/202
4

Plan de Formacién Territorial "Ruta de
articulacién JEP y ARN"

Espacio virtual, liderada por Marion de JesUs
Gaviria de la JEP, y otras personas de la Mesa
Técnica nacional de Comparecientes FFPP

10/07/202
4

Sesion virtual, proceso de formacion la
cuarta sesion virtual del curso ¢Cémo se ha
implementado la justicia transicional?

Espacio virtual, el cual es liderado por Dra. Iris
Jave, quien brinda informacion frente a la
implementacién de la Justicia transicional y como
impacta en la persona y las comunidades, entre
otros.

11/07/202
4

Socializacién método operativo -
Comparecientes FFPP

Capacitacion virtual, liderada por representantes de
la Mesa Nacional de Comparecientes de Fuerza
Publica FFPP, quienes brindan informacién
referente a la metodologia en SIRR para registrar
los documentos que entregara la persona.

12/07/202
4

Plan de Formacion Territorial "Socializacion
Método Operativo_Procesos Restaurativos"

Capacitacion virtual, liderada por representantes de
la Mesa Nacional de Comparecientes de Fuerza
Publica FFPP, quienes brindan informacion
referente a las propuestas metodolégicas
restaurativas, orientadas a la construccion de
aportes restaurativos, entre otros.

16/07/202
4

Despliegue territorial FFPP - GT Bogota

Reunién virtual liderado ppor personas de Nivel
Central ARN y mesa nacional de comparecientes
FFPP; quienes brindan indicaciones frente al
proceso de contacto, socializacion y recepcion de
documentos de la poblacién compareciente.

16/07/202
4

Capacitacion Base de datos Compareciente
FFPP

Capacitacion virtual, liderada por representantes de
la Mesa Nacional de Comparecientes de Fuerza
Publica FFPP, quienes brindan informacion
referente al proceso de registro de actualizacién de
datos, como de seguimiento de personas
convocadas a las jornadas de socializacion para
dar a conocer la resoluciéon 1578 de 2024.

16/07/202
4

Planeacién Despliegue territorial FFPP - GT
Bogota

reunion virtual, liderada por enlace de
Comparecientes, y quien brinda opciones a
implementar, para la metodologia de contacto, y
distribucion por ahora parcial en el ejercicio de citar
para las jornadas de socializacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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18/07/202
4

Capacitacion Pre-Registro SISBEN

Capacitacion virtual, liderada por un representante
del DPN, con el objetivo de informar el proceso de
registro para solicitar de una manera sencilla la
aplicacién de la encuesta SISBEN, para aquellos
comparecientes que lo requieran.

18/07/202
4

Reunion Equipo de Acompafiamiento -
Planecion Convocatoria Comparecientes
FFPP

Participo en la reunién virtual del dia 18 de Julio de
2024 (Ver anexo 2.1), liderada por el enlace de
comparecientes, con el objetivo de definir las
estrategias a implementar, en el proceso de
llamadas y convocatoria a las jornadas de
socializacion de la resolucion 1578 de 2024.

18/07/202
4

Reunion para definir Roles, en proceso de
Ingreso- Socializacién Resolucion a
Compareciente

Espacio en el cual se evalla los roles del equipo de
Comparecientes de Fuerza Publica, atendiendo las
necesidades a futuro como ampliar el rol de
asistente de atencion a un profesional, en pro de
facilitar el registro de ingreso en SIRR.

23/07/202
4

Reunion Equipo de Acompafiamiento a
Comparecientes FFPP- GT Bogota

Reunién virtual, liderada por enlace de
Comparecientes, quien brinda indicaciones frente
al desarrollo y rol de responsabilidades de las
jornada de socializacién, las cuales se
desarrollaran los proximos dias 26 y 30 de Julio.

24/07/202
4

Atencién comparecientes

Reunién virtual liderada por personas de la Mesa
Nacional de Comparecientes de Fuerza Publica
FFPP, y personas de areas de asistente de
atencion y archivo. Con el objetivo de brindar
indicaciones frente al priceso de registro de la
primer atencion y registro de los documentos en
SIRR, de la poblacién Compareciente.

26/07/202
4

Primer Jornada de Socializacionresolucion
1578 de 2024 a Compareciente

Reunioén presencial, se desarrolla en el edificio San
Martin, con el objetivo de realizar la Primer Jornada
de Socializacién con la Poblacién Compareciente
de FFPP.

30/07/202
4

Segunda Jornada de
Socializacionresolucién 1578 de 2024 a
Compareciente

Reunioén presencial, se desarrolla en la sede
Kennedy, con el objetivo de realizar la Segundar
Jornada de Sacializacién con la Poblacion
Compareciente de FFPP.

AGOSTO

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

1/08/202
4

Sesion 4: Mecanismos de Justicia Il:
Papel de las victimas y acciones
restaurativas

Espacio de capacitacion virtual

https://www.youtube.com/c/InstitutodeEstudiosIntercultur

ales

2/08/202
4

Plan de Formacion "jornada
pedagdgica sobre busqueda de
personas dadas por desaparecidas
acordada con la UBPD"

Capacitacion virtual, Dirigida por Carlos David Rodriguez
de la Unidad de Victimas, quien brinda informacion frente
al Decreto 589 de 2017 y Resolucion 729 de 2023

3/08/202
4

3ra Jornada Socializacién Programa
Comparecientes FFPP

Se realiza una jornada de socializacién presencial,
donde el equipo de Profesionales de Comparecientes de

Fuerza Publica, presentamos a un grupo de
comparecientes la Resolucién 1578 de 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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5/08/202
4

IV Jornada de Socializacion Resolucién
1578 de 2024

Se realiza una jornada de socializacion virtual, donde el

equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica, presentamos a un grupo de comparecientes la
Resolucién 1578 de 2024

5/08/202
4

Reunién Coordinacién tramite
Comparecientes FFPP

Se realiza reunién virtual, dirigida por el Enlace del GT
Bogota del equipo de Comparecientes, junto con el
Asistente de Atencidn, para coordinar el trabajo de

recepcion de Documentos de la poblacién.

6/08/202
4

Capacitacion Interna- Proceso de
ingreso Comparecientes FFPP Médulo
SIRR GT Bogota

Reunioén, con Enlace Diego Reyes, con el objetivo de
brindar indicaciones frente a la metodologia a
implementar para el proceso de ingreso de los

Comparecientes al proceso con ARN, se definen algunos
roles dentro del equipo para facilitar la vinculacion.

10/08/20
24

Jornada de Socializacién Virtual 10 de
agosto- Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes FFPP ante la JEP

Se realiza una jornada de socializacion virtual, donde el

equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica, presentamos a un grupo de comparecientes la
Resolucién 1578 de 2024

12/08/20
24

5ta Jornada Socializacion Programa
Comparecientes FFPP

Se realiza una jornada de socializacién presencial,
donde el equipo de Profesionales de Comparecientes de
Fuerza Publica, presentamos a un grupo de
comparecientes la Resolucién 1578 de 2024

12/08/20
24

Jornada de Socializacion Virtual 12 de
agosto- Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes FFPP ante la JEP

Se realiza una jornada de socializacion virtual, donde el

equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica, presentamos a un grupo de comparecientes la
Resolucién 1578 de 2024

14/08/20
24

Jornada de Socializacién Virtual 14 de
agosto- Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes FFPP ante la JEP

Se realiza una jornada de socializacién virtual, donde el

equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica, presentamos a un grupo de comparecientes la
Resolucién 1578 de 2024

15/08/20
24

Jornada de Socializacién Virtual 15 de
agosto- Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes FFPP ante la JEP

Se realiza una jornada de socializacién virtual, donde el

equipo de Profesionales de Comparecientes de Fuerza

Publica, presentamos a un grupo de comparecientes la
Resolucién 1578 de 2025

16/08/20
24

Balance Estrategia Despliegue
Territorial y Acciones Prioritarias FFPP

Espacio Dirigido por Mesa técnica Nacional que lideran el

proceso de Comparecientes de FFPP; espacio en el cual

brindan informacion referente a los avances de gestiones
de ingreso que ha tenido cada GT a nivel nacional.

20/08/20
24

Revision avances "Balance Estrategia
Despliegue Territorial FFPP"

Espacio Dirigido por Mesa técnica Nacional que lideran el
proceso de Comparecientes de FFPP. Se realiza un
andlisis frente a los avances de ingreso por cada GT.

22/08/20
24

Capacitacion ARPA - instrumentos
Proceso de acompafiamiento FFPP

Capacitacion virtual, Dirigida por Jesus Alberto Merlano y
otros del grupo de la OTI de ARN. Con el objetivo de
indicar el manejo de la plataforma ARPA

22 al 30
De
Agosto
de 2024

Aplicacién de Instrumentos de
Caracterizacién a Poblacién
Comparecientes asignada

Se realizan jornadas presenciales, para la aplicacion de
los instrumentos de caracterizacion a la poblacion
Compareciente asignada.
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30/08/20 Reunion Balance de la Estrategia de Espacio Dirigido por Mes_a técnica Nacional que I_|deran el
. . ] proceso de Comparecientes de FFPP. Se realiza un
24 Despliegue Equipo Nacional FFPP Py .
andlisis frente a los avances de ingreso por cada GT.
SEPTIEMBRE
FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Se realiza reunién con el equipo de profesionales de
Metodologia Diagnostico Psicosocial Comparecientes de Fuerza Publica FFPP, para
5/09/2024 ; ) . ; ! h °
Comparecientes organizar los espacios de Diagnostico Psicosocial
grupal.
Sesién 1. G1 Diagnéstico Psicosocial Se realiza jornada grupal con Comparecientes de
9/09/2024 ’ G?u al Fuerza Publica FFPP, con el objetivo de realizar la
P sesion para Diagnostico Psicosocial.
L . o . . Se realiza jornada grupal con Comparecientes de
10/09/2024 Sesion 1. G2. Dgr%m;sltlco Psicosocial Fuerza Publica FFPP, con el objetivo de realizar la
P sesion para Diagnostico Psicosocial.
Espacio liderado por Diana Marcela Torres, Juan Carlos
Colmenares y Edna Herrera, quienes brindan
Plan de Formacién Territorial "Plan de | orientaciones frente al proceso de los Desembolsos de
11/09/2024 L o s ;
Acompafiamiento Apoyo de Sostenimiento entre otros temas relacionados
al proceso de tomas de asistencia y codigos pertinentes
frente a cada encuentro con los comparecientes.
. . o . . Se realiza jornada grupal con Comparecientes de
12/09/2024 Sesion 2. G1 Dlggl;]o;tlco Psicosocial Fuerza Publica FFPP, con el objetivo de realizar la
P sesion para Diagnostico Psicosocial.
Se realiza reunion virtual, liderada por el Enlace del
i . . equipo de comparecientes y también lidera el espacio
Reunion Fortalecimiento Operativo -
12/09/2024 | Interno- Equipo de Acompafiamiento Juan Carlos Colmenares y Edna Herrerna de Nivel
- . Central ARN, quienes brindan indicaciones frente al
Comparecientes FFPP GT Bogota . . . .
proceso de registro de asistencias en SIR para validar
los procesos de desembolsos.
Sesién 2. G2 Diagnéstico Psicosocial Se realiza jornada grupal con Comparecientes de
13/09/2024 ’ G?u al Fuerza Publica FFPP, con el objetivo de realizar la
P sesion para Diagnostico Psicosocial.
Se realiza capacitacion virtual, con el objetivo de brindar
13/09/2024 Territorial "Capacitacion de indicaciones frente al proceso de registro en SIR en el
rectificacion modulo familia” médulo de familiares de los comparecientes que brindan
informacion.
L L . Se realiza reunion virtual, dirigida por el enlace del
Reunién de Planeacion Equipo de - . L
O ; equipo de comparecientes de Fuerza Publica FFPP, con
16/09/2024 Acompafiamiento Comparecientes L obieti . N f loaf
FFPP- GT Bogota el objetivo de brindar |r_1d|caC|ones rente a metodologias
de trabajo en el GT Bogota.
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20/09/2024

Jornadas capacitacion - Casos
excepcionales y eventos
extraordinarios

Capacitacion virtual, con el objetivo de brindar
indicaciones agministrativas en los casos que se
requiera tramitar el proceso de casos excepcionales y
eventos extraordinarios.

24/09/2024

Plan de Formacion Territorial
"Socializacién Método
Operativo_Procesos Restaurativos"

Capacitacion virtual, dirigida por Liliana Slamanca y
otros, quienes brindan indicaciones frente al proceso de
la implementacién de la Dimensién y espacios
Restaurativos, en convenio con la OIM y la JEP.

27/09/2024

Plan de Formacién Territorial "Repaso
ciclo 1_Acompafamiento a la
Comparecencia”

Se realiza reunién con representantes del equipo
nacional de mesa tecnica de comparecientes y el equipo
de profesionales de comparecientes de fuerza publica
del GT Bogota, con el objetivo de brindar orientaciones
frente al desarrollo de los Ciclos.

OCTUBRE

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

1/10/2024

Plan de Formacion Territorial
Dispositivos

Espacio virtual, liderado por Angela Fiorela Cruz quien
brinda informacién frente a la metodologia del desarrollo
de estos espacios.

1/10/2024

Reunién Operativa Equipo GT Bogota-
Ciclo 1 Sesion 1

Espacio virtual, liderado por Diego Reyes, enlace del
Equipo de Profesionales de Fuerza Publica FFPP, con
el objetivo de coordinar la metodologia de trabajo para

el desarrollo del primer ciclo

3/10/2024

Diagnostico Psicosocial Grupal

Espacio presencial, liderado por el equipo de
profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
FFPP

4/10/2024

CICLO 1 - SESION 1 - Grupo 1

Se realiza de manera presencial el ciclo 1-sesion 1 con
el primer grupo de comparecientes de FFPP

15/10/2024

Reunion Equipo de Acompafiamiento
Comparecientes FFPP- GT Bogota

Reunion presencial liderada por Enlace del GT Bogota.

16/10/2024

Diagnostico Psicosocial Grupal

Se realiza de manera presencial en el auditorio de la
ARN, dirigido a la poblacion Comparecientes de Fuerza
Publica FFPP

17/10/2024

Capacitacion de registros o digitacion
de asistencias en el SIRR

Se brinda informacion referente al proceso de registros
de asistencias en SIRR, acorde a la atencion de la
poblacion.

17/10/2024

Reunion de presentacion Equipo de
Profesionales de Comparecientes de
Fuerza Publica FFPP con
Coordinadora

Espacio liderado por Actual Coordinadora del Gt
Bogota, donde se realiza la presentacion de toto el
equipo de profesionales y se explica la metodologia de
trabajo, asi como avances y sugerencias.

19/10/2024

CICLO 1 - SESION 1 - Grupo 2

Espacio presencial, liderado por el equipo de
profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
FFPP

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Reunién Equipo de Profesionales de

Reunién liderada por Enlace Diego Reyes, quien brinda
informacion frente a las metodologias que se deben

Acompafiamiento FFPP- GT Bogota

22/10/2024 Comparecientes de Fuerza Publica implementar en el proceso de la implementacion de
FFPP Dispositivos y procesos Restarurativos que debe liderar
y acomparfar la ARN
Espacio liderado por Juan David Morales, quien brinda
24/10/2024 Capacitacion de traslados indicaciones de actualizaciones en el procedimiento IR-
P-32, para realizar el proceso de traslado.
Espacio presencial, liderado por el equipo de
25/10/2024 CICLO 1 SESION 1 profesionales de Comparecientes de Fuerza Publica
FFPP
25/10/2024 Capacitaciones Traslados Se brinda informacién referente a Ios_ajuste r_eallzados
para el proceso de traslados a nivel nacional
NOVIEMBRE
FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Espacio presencial, liderado por Diego Reyes enlace del
Reunion Equipo de Profesionales GT Bogota, quien brinda orientacién referente a varios
1/11/2024 - P - .
Comparecientes de Fuerza Publica temas como la evaluacion del desarrollo de los Ciclos,
implementacién del Dispositivo, y otros temas.
Se desarrolla una reunién presencial, liderada por la
5/11/2024 | Induccién y Reinduccion de ARN 2024 Doctore_l AIeJandrg Miller, €espaclo en el cual se
presentan diferentes areas de la entidad, con el objetivo
de explicar el proceso o desarrollo de cada una de ellas.
Se realiza una reunién presencial en el auditorio de la
sede de Kennedy, en el cual se trabaja con la poblacion
6/11/2024 Desarrollo Ciclo 1 -Sesién 2 compareciente, con el objetivo de abordar el tema
principal: Habilidades para la comparecencia; y el
subtema de este encuentro es la Familia.
Espacio virtual, liderado por Angela Fiorela Cruz, quien
7/11/2024 | Asesoria implementacion dispositivos brinda orientacién referente a la implementacion del
primer Dispositivo en el GT Bogota
Se realiza reunion virtual con compareciente, por medio
L . de la plataforma TEAMS, con el objetivo de realizar el
Reunion virtual, para realizar proceso - . .
13/11/2024 ) procedimiento de crear usuario en la pagina de -
de traslado a EPS de Compareciente . h ; - :
miseguridadsocial- con el objetivo de realizar proceso
de traslado de EPS y movilidad a la ciudad de Bogota
una capacitacion en la herramienta SAPYG, la cual sera
14/11/2024 Capacitacion en SAPYG dirigida por Fabian Andrés Portillo Salazar, Profesional
Especializado de la Oficina Asesora de Planeacion.
reunién de equipo a efectos de adelantar la
15/11/2024 Reunion Retroalimentacion Equipo de | retroalimentacion sobre las actividades de la semana, la

planeacién de actividades para la semana siguiente
conforme el cierre de la vigencia

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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21/11/2024

Reunién para realizar empalme con
nueva profesional

Se realiza reunién virtual con enlace del GT Bogota y la
nueva profesional, a quien se le brinda indicaciones
frente a tramites administrativos que se deben de
realizar acorde a las funciones del contrato.

25/11/2024

CAPACITACION "ARANDA"

Capacitacion virtual, liderada por Julie Andrea Mufioz,
quien brinda informacién frente al proceso administrativo
gue se debe de realizar para solicitar cambios, cuando
se identifiquen errores al momento de registrar en Arpa
o en SIRR.

25/11/2024

PREPARACION SESION 3 CICLO 1

Reunioén con el equipo de profesionales de
comparecientes de fuerza publica, con el objetivo de
preparar la sesion 3 ciclo 1, correspondiente al mes de
Diciembre de 2024.

26/11/2024

Presentacién "Proceso de
Acompafiamiento a Comparecientes
de Fuerza Publica ante la JEP

Reunién virtual, espacio liderado por personas de nivel
central, quienes brindan indicaciones frente al proceso
de Acompafiamiento a comparecientes.

28/11/2024

REUNION DE EQUIPO

Espacio presencial liderado por el enlace del GT
Bogota, con el objetivo de coordinar la metodologia de
trabajo para las sesiones que se realizaran en el mes de
diciembre, asi como también se brindan indicaciones de
entrega, para el cierre de contrato.

29/11/2024

Implementacion de Dispositivo

Se realiza implementacién del Dispositivo con la
poblaciéon Compareciente de Fuerza Publica FFPP

DICIEMBRE

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

3/12/2024

Implementacién Ciclo 1 Sesion 3

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la
sesion 3 de ciclo 1 con los comparecientes que
ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

3/12/2024

Implementacién Ciclo 1 Sesion 2

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la
sesion 2 de ciclo 1 con los comparecientes que
ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

4/12/2024

Implementacién Ciclo 1 Sesion 2

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la
sesion 2 de ciclo 1 con los comparecientes que
ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

4/12/2024

Implementacion Ciclo 1 Sesion 3

Se realiza encuentro presencial, y se desarrolla la
sesion 4 de ciclo 1 con los comparecientes que
ingresaron en el mes de Septiembre de 2024.

6/12/2024

Clausura Proyecto Ciudad Bolivar-
Ruta TOAR BOGOTA

En la Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar (Cra. 38
#59B-43 Sur- Arborizadora Baja) la jornada de cierre del
proyecto TOAR adelantado en la localidad de Ciudad
Bolivar, por Comparecientes de FFPP, firmantes,
victimas y comunidad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Encuentro de balance y proyeccion

Reunién presencial, liderado por la Coordinadora del GT
Bogota, en el cual se propone realizar un balance de

10/12/2024 . cada uno de los procesos que acompafiana la entidad.
2025 GT Bogota Se informa los indicadores de Plan de Accion- PAT &
Territorial
Reunién Presencial Dialogos ¢ Comé Se realiza reunién presencial con el objetivo de dar a
11/12/2024 va la Reincorporacién en las conocer a los 20 alcaldes de las localidades de la
localidades de Bogota? con Alcaldes | ciudad de Bogota, los procesos que maneja la ARN, en
de Bogota pro de fortalecer redes interinstitucionales.
Se realiza una reunién presencial en el cual se
12/12/2024 Reunion de cuidado del GT Bogota comparte un almuerzo con los profesionales de los
diferentes procesos de ARN Bogota
Balance de Gesti6on GT -Proceso de Se realiza reunién virtual, con el objetivo de brindar
12/12/2024 Acompafiamiento a Comparecientes informacién frente a los logros de 2024, y de igual
de FFPP ante la JEP vigencia 2024- manera se informa frente a los retos que se esperan
asumir para el afio 2025
13/12/2024 Reunién Cierre de fin de afio Se realiza reunién presencial, de despedida de la

entidad.

Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.

11. Proporcionar
informes,
reportes, y
proyectar
respuestas a
PQRSD sobre el
progreso de las
actividades,
resultados y
cualquier  otra
informacion
requerida por la
supervision

JUNIO
FECHA INFORMACION REQUERIDA
18/06/2024 RV: EXT24-010265: PRIA 0744 - PREVENTIVA E-2023-077620
18/06/2024 Reunioén presencial Se_de Kennedy con equipo de Acompafiamiento
Comparecientes Fuerza Publica ante la JEP
24/06/2024 Envio informe mensual de actividades
Asisti de manera presencial a la sede Kennedy, con el objetivo de
24/06/2024 avanzar en gestiones administrativas y participar de capacitaciones
virtuales.
26/04/2024 Asisti de manera presencial a ]a sede Ke'n'nedy,' con el objetivo de
avanzar en gestiones administrativas.
JULIO
FECHA INFORMACION REQUERIDA
2/07/2024 Propuesta diapositiva, acorde al rol
5/07/2024 Respuestas frente a inquietudes de la capacitacion de los Ciclos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Envio documento, de retro alimentacion frente a Grupo Focal Dispositivo

7/07/2024 Reconocimiento del dafio por hecho Victimizante
11/07/2024 Documentos Métodos operativos
12/07/2024 FIUD Listado asistencia 5 Julio 2024.

19 al 25 de Julio 2024

Diego Camilo Reyes Tellez ha compartido "Tabla Registro Convocatoria
Socializacién Comparecientes FFPP- GT Bogota 18-07-2024" contigo

19 al 25 de Julio 2024

Se envia por medio de correo electrénico, informacién a los comparecientes que
asistiran a las jornadas de socializacién

25/07/2024

Entrega de Informe de actividades mensual

25/07/2024

Base con informacion de comparecientes, con situaciones No previstas

AGOSTO

FECHA

INFORMACION REQUERIDA

2/08/2024

Formato de relacién de Documentos

2/08/2024

Formato de solicitud de ingreso voluntario a la ARN

2 al 30 de Agosto 2024

Respuesta a cada uno de los comparecientes que a la fecha han
enviado documentos, para vincularse al proceso

6/08/2024 Relacion recepcion Documentos

6/08/2024 Envio formato de Documentos a los Asistentes de Atencion
8/08/2024 Informacion proceso de gestion documental
13/08/2023 Listado de asistencia jornada virtual del 10 de agosto
13/08/2023 Envio listado de asistencia jornada virtual 12 de agosto
13/08/2023 Respuesta a Asistente de Atencion Daniel, frente a separacion de

Documentos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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13/08/2023

Relacion de Documentos en carpeta compartida para registro en SIRR

14/08/2024

Cambio de documento Resolucién Jep - Compareciente Pedro Antonio
Quintero Ofate

14/08/2024

Envio listado de asistencia socializacion virtual 14 de
agosto_Resolucion 1578-2024

15/08/2024

Solicitud de traslado compareciente Dubian Ramos

15/08/2024

Relacion de documentos en carpeta compartida

20/08/2024

Relacion Documentos carpeta compartida para registro en SIRR

21/08/2024

Respuesta a observaciones identificadas-Documentos de
Comparecientes y gestiones en SIRR

22/08/2024

Envio documentos pendientes Compareciente Adolfo Ramiro Roman
Herrera

22/08/2024

Relacion de Documentos para registro en SIRR

22/08/2024

casos pendientes para relacionar el lunes 26 de Agosto

23/08/2024

Solicitud de Traslado al GT Antioquia- Compareciente Miguel Alejandro
Durango Durango cc 71265745

23/08/2024

Envio Planilla 22 agosto, asistencia jornada socializacion virtual
resolucion 1578

23/08/2024

Solicitud de traslado al GT Tolima, Compareciente Emerson Giovanni
Carvajal Laiton cc5819097

24/08/2024

Informe Mensual

SEPTIEMBRE

FECHA

INFORMACION REQUERIDA

1/09/2024

Relacién Informacion comparecientes a registrar en SIR

2/09/2024

Informacion general del proceso de apoyo en la recepcion de documentos a
comparecientes

2/09/2024

Solicitud incorporacion Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN) compareciente JEP

4/09/2024

Relacion de 3 Comparecientes para registro y validacién

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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5/09/2024

Relacion de Comparecientes sin registro de asistencia en Agosto 2024

5/09/2024

Relacion de 3 Comparecientes, para realizar proceso de validacién y registro en
SIR

9/09/2024

RV: Documentos Armando Carvajal Cérdoba

17/09/2024

Envio Documentos Solicitud Compareciente Jhonatan Arbeldez Chamorro

17/09/2024

Relacion de planillas entregadas den fisico - FUID

17/09/2024

Solicitud de Auditorio sede Kennedy meses de Septiembre a Diciembre de 2024

24/09/2024

RE: URGENTE VALIDACION REPORTE PARA PRIMER DESEMBOLSO

24/09/2024

Informacién de Comparecientes que aplican para apoyo de sostenimiento y NO
estaban en la base de Edna

26/09/2024

Envio del informe Mensual

OCTUBRE

FECHA

INFORMACION REQUERIDA

2/10/2024

Envio respuesta a solicitud de ingreso, abogado de FONDETEC

2/10/2024

Envio a Diego solicitud e Ingreso de Compareciente a la ARN

2/10/2024

Envio de 4 Diagnosticos psicosociales para registro, a profesional Psicosocial

4/10/2024

Reporte ler desembolso Comparecientes 27/09/2024

11/10/2024

Se envia solicitude ingreso de compareciente de Fuerza Publica FFPP, a la
Abogada Aura Celis.

11/10/2024

Se envia solicitude ingreso de compareciente de Fuerza Publica FFPP, a la
Abogada Aura Celis.

11/10/2024

Relacion de Diagnosticos Psicosaciales

11/10/2024

Solicitud de Auditorio sede Kennedy, cronograma con cambios

11/10/2024

Casos Particulares- Asistencias Septiembre 2024

11/10/2024

Solicitud de andlisis de 2 casos, para recibir apoyo de sostenimiento

17/10/2024

Capacitacion de registros o digitacion de asistencias en el SIRR

18/10/2024

Solicitud ingreso a sede Kennedy, para sesionl ciclo 1 sdbado 19 de octubre

22/10/2024

Oferta Laboral de Terpel - GT Bogota

23/10/2024

RE: Consulta de reporte para segundo desembolso

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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23/10/2024

RE: Solicitud de apoyo - Traslados GT Bogota Manuel Rodolfo Perez Torrado
identificado con Cédula de Ciudadania No 88160855

23/10/2024

RE: Enviro Diagnosticos Psicosociales Comparecientes

24/10/2024

RE: Consulta de reporte para segundo desembolso Compareciente con
inhabilidades

24/10/2024

Solicitud de auditorio sede kennedy 28-10-2024

24/10/2024

APOYO NUEVOS COMPARECIENTES-TRASLADOS

24/10/2024

Envio informe de actividades mensual

NOVIEMBRE

FECHA

INFORMACION REQUERIDA

5/11/2024

RE: Identificacion participantes Dispositivo Noviembre 2024

5/11/2024

RV: Reporte ler desembolso Comparecientes con ingreso octubre 28/10/2024

5/11/2024

RV: Revision y proyeccion CAPITAL SEMILLA Proceso de Acompafiamiento
Comparecientes FFPP

5/11/2024

Envio cronograma, separacion auditorio

5/11/2024

Circulo de la palabra, sede Kennedy

8/11/2024

Solicitud de Auditorio sede Kennedy, cronograma con cambios

12/11/2024

RE: Solicitud subsanacion documentos/registros en SIRR-FFPP

19/11/2024

Envio de 4 mapas de ruta, para registro en SIRR

19/11/2024

Se envian 3 Diagnosticos Psicosociales para el registro en SIR, por parte de la
Profesional Psicosocial

20/11/2024

RE: INFORMACION SEGUNDA CONVOCATORIA JOVENES A LA E 2024,

20/11/2024

Se envian 5 Diagnosticos Psicosociales para el registro en SIR, por parte de la
Profesional Psicosocial

25/11/2024

Informe de actividades

25/11/2024

Diego Camilo Reyes Tellez ha compartido "REPORTE SUBSANACION OCT-NOV-
IMPLEMENTACION"

25/11/2024

Rv: Solicitud gestién con comparecientes en su GT

25/11/2024

Envio de informe de actividades

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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25/11/2024 RE: Seguimiento asistencias Noviembre 25 avance Indicador 1 Avance PAT T4
DICIEMBRE
FECHA INFORMACION REQUERIDA
2/12/2024 RE: Clausura Proyecto Ciudad Bolivar- Ruta TOAR BOGOTA
2/12/2024 RE: Seguimiento asistencias Diciembre 02 avance Indicador 1 Avance PAT T4
2/12/2024 RE: REPORTE DE SUBSANACION REGISTROS SIRR -VIGENCIA 2024
4/12/2024 RV: Firma Digital de Acta de Devolucién ngBélzznes ADRIANA GRACIA cierre de vigencia
6/12/2024 Envio relacion de FUID
10/12/2024 ENLACE DE REGISTRO ENCUESTA SISBEN COMPARECIENTES DE FFPP SIN
VINCULACION SALUD
10/12/2024 RE: RESPUESTA MESA TECNICA ANALISIS CASOS CON NOVEDADES
DESEMBOLSO
10/12/2024 Envio Diagnostico Psicosocial Jose Luis Perez Centeno
Finalmente, es importante mencionar, queda conforme a las evidencias adjuntas o alojadas en la
respectiva carpeta compartida, como en efecto debe ocurrir.
Cumplimientode | Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el
las obligaciones contrato.
generales y
demas
contenidas en el
contrato.
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en lo que se

entrega la informacion

presenciales

100% Participacion en capacitaciones virtuales o

Se evidencia en el registro de asistencia, como de la
informacion relacionada en los diferentes espacios
de formacion.

100% Entrega de informacién requerida Se evidencia en los productos entregados,

requeridos en los diferentes meses, segun
corresponda el requerimiento.

presenciales

100% Participacion en capacitaciones virtuales o Es importante mencionar la proactividad del

profesional, su interés en participar en los diferentes
espacios de formacion y de autoformacion, con la
ARN, y otras entidades como la JEP.

Elaboracion de relatorias, preparacion de temas
correspondientes al proceso de comparecencia.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a Seguir

Asunto 1. NA NA

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

o Problema identificado que afect6 s Acciones implementadas para solucionar
N . o Justificacion : S
la ejecucion del contrato los problemas identificados
NA NA NA
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o
convenio
o | Problemaidentificado que afecto s Acciones implementadas para solucionar
N . o Justificacion : o
la ejecucion del contrato los problemas identificados
NA NA NA

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

NA NA NA

No tuve supervision de contratos a cargo.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

CUMPLE

Certificacién de no tener ninguna comunicacion
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o CUMPLE

expediente sin entregar al archivo de gestion
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

*Sugiero implementar padrinos o madrinas, en los procesos de induccion, esto permite un
acompafiamiento mas personalizado y minimiza errores en los procedimientos.

*Sugiero solicitar una capacitacion especifica con el grupo de vivienda de nivel central, teniendo en
cuenta las diferentes modalidades que el compareciente puede acceder, ya que este tema requiere
de minucia y claridades en los procedimientos, como de requisitos.

*Sugiero, se pueda realizar un espacio en el GT Bogot4, donde los invitados sean los diferentes
proveedores con los que se tiene mayor relacionamiento e invitar a otros proveedores, con el
objetivo de darles a conocer este nuevo proceso, y reactivar las relaciones, pensando a futuro la
elaboracién y formulacién del capital semilla.

*Sugiero que, desde inicio de afio, se gestionen auditorios con CCB, o cajas de compensacién donde
se puedan realizar talleres, o eventos con las personas del proceso y asi minimizar las situaciones

que suceden de no contar con locaciones; lo anterior pensando mas en los acompafiamientos
psicosociales grupales.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 90 %
Seriedad (1 al 100%) 100 %
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90 %

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe al 31/12/2024.
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