INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo Versidn Pagina
GORF-F-058 06 1de11
INFORME DE ACTIVIDADES No. 02
AREA: CULTURA CONTRATO NUMERO: CPS 018 - 2025
SUPERVISOR . , ;
DEL CONTRATO: Sergio Andrés Bello Diaz PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES
PERIODO DEL FECHA DE INICIO: B B
CONTRATO: 20 de ENERO del 2025 n
del 2025
TIPO DE
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
NOMBRE DEL Wilson Hernando Buitrago Giraldo
CONTRATISTA: C.C. No. 80 428 660 de Madrid Cundinamarca
PERIODO DEL
INFORME: 1 al 28 de FEBRERO del 2025
OBJETO Prestacion de servicios profesionales como coordinador para el sector cultura en el Municipio
CONTRACTUAL: de El Rosal Cundinamarca.
No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS CUMPLIMIENTO

Coordinar la promocién, seguimiento,
control y evaluacion de los procesos

publicos de formacion artistica (PPFA).

Se acomparié la promocion de los PPFA en la
convocatoria masiva por las calles del municipio
con instructores y actividad musical, los dias 10,
11 y 12 de febrero.

Se acomparié el inicio de las actividades en los
PPFA, se dio bienvenida a los participantes, se
realizé reunién con los padres de familia presentes
y se socializo el plan de trabajo.

Se realiz6 reunion con el grupo de instructores con
el objeto de revisar diligenciamiento de formatos
de cuentas, formatos de asistencia y las listas de
inscritos que cumplan con los requerimientos.

Realizar la supervision de los
programas, proyectos y actividades
relacionadas con la prestacion del

servicio publico bibliotecario municipal.

Se adelantd reunién con apoyo biblioteca Angela
Egea con el objeto de revisar el informe de visita
2024 presentado por RNBP para crear plan de
trabajo en cada uno de los items establecidos para
la visita.
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Se realizo reunidn con los jévenes de apoyo a
biblioteca del programa servicio social, con el
objeto de organizar las actividades a realizar con
ellos como apoyo a la gestion y servicio
bibliotecario.

Realizar la gestién y presentacion de
proyectos a traves de la administracion,

Se realizo seguimiento y acompafiamiento a las
solicitudes de documentacién convenio IDECUT,

3. con entidades del orden departamental, . ; s
< : gestionando la firma Acta de Inicio por parte del
neonAL el plees, pan o jefe Sergio y envio del acta firmada y diligenciada
fortalecimiento de los sectores cultura. J goy yore '
Se promovid la participacion de la banda fiestera y
del grupo de danza folclérica en la convocatoria
masiva para los PPFA por las calles del municipio,
Promover la participacion de los grupos | se acompario la salida.
4. culturales representativos, en eventos de
caracter local, departamental y nacional. | Se envié la respectiva informacién a diferentes
grupos de participacion artistica y cultural de
convocatoria para participar en el primer festival de
poesia ambiental.
Promover el reconocimiento a los artistas T . S o
€ . Se brindd espacio en biblioteca y apoyo logistico
y autores municipales mediante el o
5. A para la reunion de promotores y gestores para
desarrollo y fortalecimiento del programa .
i . adelantar el plan de trabajo 2025.
municipal de estimulos.
Ejercer la secretaria técnica del Consejo
Municipal de Cultura, mantener su Se apoyd la operatividad en la reunién convocada
6. operatividad, gestionar la capacitacion de | por el gestor Cesar Saray con consejo de cultura,
sus miembros y apoyar el cumplimiento | para adelantar el plan de trabajo 2025.
de su plan de trabajo.
; . Se realiz6 reunion con cada instructor con el
Realizar el apoyo a la oficina de : : = .
L. . ; objeto de revisar la presentacion de los informes
contratacion para el disefio de estudios ’ : ;
y ; : respectivos del mes en la ejecucion del contrato,
previos de los procesos de contratacion :
se reviso cada carpeta y documentos de los
referente a cultura. ;
instructores.
Se acompafio reunion convocada con el jefe
3 Coordinar la Planificaciéon, Elaboracion y | Sergio, para iniciar los procesos de programacion

ejecucion de los eventos culturales.

actividades culturales en el 2025, fechas y eventos
a realizar.
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Se coordino con Karen Luque, las muestras
artisticas para apoyar el mercado campesino,
programado para el mes de marzo.

Realizar los planes de Contingencia y de
normas de seguridad para prevenir
riesgos a la poblacion que participa en

Para este periodo las actividades desarrolladas no
han necesitado elaborar plan de contingencia, se
han adelantado reuniones que buscan mitigar
riesgos; la reunién en el coliseo, convocada por el
jefe Sergio, se miran mecanismos de seguridad y
cuidado; se crear el plan de trabajo y metodologia

9. 52 . 2 .
actividades culturales que se requieran | para dar apertura a la convocatoria masiva de la
por el comité de gestion del riesgo inscripcién PPFA.
municipal.

Se acomparnié y participd del taller SST con el
objeto de crear conciencia en el cuidado y
seguridad en nuestras actividades.
Se elaboré informe en lo respectivo a cultura, dada
la solicitud y citacion al Concejo Municipal al
director general IMDERCULTUR Sergio Bello
Diaz, se entregd al jefe y se acomparié en las
Efectuar todas las acciones referentes a Ipiaiacionies te) Cance,
B 5 A e R Se realiz6 actualizacion de datos e informacion del
temas referentes a cultura por la o e
Fi . . personal que colabora en la biblioteca publica
administracién en cabeza del sefior ;

10. i aH Constantino Lozano de El Rosal dado el

alcalde, gerencia del instituto, e . g .
; : requerimiento y se envid al ente solicitante Min
organismos de control, organismos de
L% . Cultura.
seguimiento y evaluacion de los cuales
S SR laRaminisiacion. Se realiz6 reunion con Calidad IMDERCULTUR
con el objeto de adelantar el proceso en la
creacion y puesta en funcionamiento del comité
para descartes o de bajas de la biblioteca publica
Constantino Lozano.
Se acompanio la revision de los elementos que
estaban en saldn de taller teatro, se inventariaron,
; ; . se organizaron nel
Las demas que sean propias del objeto kil nﬁlzar‘ ¥ Seerknagars B A TON G
acompanamiento de Carol encargada de los
del contrato y aquellas que : i
11. inventarios.

adicionalmente le sefale el supervisor
del contrato.

Se acomparié reunion en biblioteca convocada por
jefe Sergio, con el objeto de bienvenida y
socializar el plan de trabajo desde cada disciplina
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artistica, normas, cumplimiento y deberes de cada
contratista.

Se apoy¢ la logistica para la actividad inscripcion
masiva a los PPFA en el coliseo los dias 13, 14y

Apoyar logisticamente las actividades del 15 defebriro, ofganizar Mesas y 68pacio.

12. IMDERCULTUR vy la Administracién . .
= Se acompanio la revision de los instrumentos
Municipal. - ) : i

musicales de la banda sinfénica, para dar inicio y
presentar el plan de trabajo con los instructores y
los participantes inscritos.
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[ES—

AT
© calle 7 entre carrera 8 y 10 Coliseo Municipal El Rosal Cundinamarca (8 +57 316 186 1188 (@‘)
© administracion@imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co / http://www.imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co/ i




INFORME DE ACTIVIDADES

Cddigo Version Pagina
GORF-F-058 06 10 de 11

Obligacion 11:

Obligacion 12:

(@)

icontec

© calle 7 entre carrera 8 y 10 Coliseo Municipal El Rosal Cundinamarca (8 +57 316 186 1188
© administracion@imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co / http://www.imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co/




INFORME DE ACTIVIDADES

Cddigo Version Pagina
GORF-F-058 06 11de11

C.C # 80°428.660 de Madrid
Celular 310 8 807125
email wilson06buitrago@yahoo.com
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