Cédigo: GCO-GCI-F148

ao ‘* ELO‘EI‘*“ FORMATO CAUSACION CONTABLE Vigencia: Z;XSES;?ZLOm}brc de 2022
GOTI\ ERNO Caso HOLA: 282943
FONDO DE DESARROLLO LOCAL SA+A6:G24N CRISTOBAL
CONTRATO No. CPS 630 de 2024 FECHA: 04/03/2025
CONTRATISTA: Jorge Enrique Diaz Chinchilla NIT. o C.C. 80.727.084
PERIODO DEL: ENERO DEL 01/01/2025 AL 31/01/2025
PAGO No. 5 DOCUMENTO No. CUENTA COBRO No 5
1873
PAGO COI\?'IEJA];T:]E%GN COP?%T‘EASDH D % e

VALOR BRUTO 5-5-07-06-16 5507061600 $ 4.763.000 $ 4.763.000
Rentas de Trabajo por Honoratios 2-4-36-15-03-01 2436150103 $ 3.157.555 0%]| $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 2436030100 $ - 11%| $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05 2436050100
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06 2436060100
Retefuente Compras 2-4-36-08 2436080100
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26 2436260100
Retelva 2-4-36-25 2436250100 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 2436270100 $ 4.220.018 0,766%| $ 32.325
Contribucién Especial 2-4-36-90-10 2436901001
Amortizaciéon Anticipos 1-9-06-04-02 1906040200
Otros Ajustes de Retencion
TOTAL DESCUENTOS $ 32.325

NETO APAGAR |~ 2-4-01-02-01-00 2401020100 $ 4.730.675

(/Y
LUz ANDREA;URQ‘UIJO BOADA
Contadora F.D.L.S.C.

Elaboré: JHON PEREIRA
Aprobo: LAUB

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:

Prestar servicios técnicos de apoyo para revisar, digitar y procesar la informacion solicitada por el almacenista oportunamente
siguiendo los procesos establecidos para temas de almacén en la alcaldia local de San Crist6bal.

CDP

Base para pago de salud, pensiéon y ARL $ 1.905.200 -

Aporte obligatorio para salud - 12,5% $ 238.150 RIESGO 1
Aporte obligatorio para pension - 16% $ 304.832

Aporte obligatorio ARL $ 9.945 RIESGO 1
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION $ 552.927




