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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 106 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

VIVIANA MILENA NIÑO RODRIGUEZ 

3. C.C o Nit  28.556.208 
 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 3/01/2024  

Fecha de inicio: 3/01/2024 

Fecha de terminación:  31/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes 
y días)   

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

Adición y 
prórroga 

CO1.CTRMOD.16787855 15 días 7/10/2024 31/12/2024 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 68.600.000 

7.  Valor Adición (es)     $3.000.000 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 71.600.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $5.600.000 Pago No 7. $6.000.000 
Pago No 2. $6.000.000 Pago No 8. $6.000.000 
Pago No 3. $6.000.000 Pago No 9. $6.000.000 
Pago No 4. $6.000.000 Pago No 10. $6.000.000 
Pago No 5. $6.000.000 Pago No 11. $6.000.000 
Pago No 6. $6.000.000 Pago No 12. $ 0 

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                         $ 65.600.000 

11. Saldo a Pagar   $ 6.000.000 

12. Valor Total Pagado $ 71.600.000 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Apoyar en la implementación 
de las acciones y estrategias comunitarias 
que sean definidas por la Entidad. 

Durante la ejecución del presente contrato, 
cada mes se realizó seguimiento a la 
implementación de las 3 agendas territoriales 
establecidas en el departamento. donde se 
estuvo en constante comunicación con 
Cedavida a fin de realizar un trabajo conjunto y 
armónico, llevando la misma línea de mensaje 
a la poblacion de los municipios donde se 
desarrolló. Inicialmente para los meses de 
enero y febrero, se creó un plan de contingencia 
para la atención telefónica y presencial de toda 
la población objeto de la Agencia para los 
meses de enero y febrero. 
De marzo a agosto, se acompañó el comité 
técnico del convenio 2006 proyecto de género, 
sin embargo, para el mes de marzo se 
estableció el acto simbólico de entrega de los 
insumos. También se realizó la presentación 
del equipo de facilitadores que acompañaría el 
municipio de planadas en la vigencia 2024 a los 
entes territoriales y a la población firmante que 
reside en dicho municipio. 
En abril, se establecimiento de la asistencia a la 
jornada del cierre del proyecto Ecosistemas y 
se acompañaron las mesas técnicas 
preparatorias derivadas de la mesa 
departamental de reincorporación, con el fin de 
realizar propuestas a desarrollar en el plan de 
desarrollo departamental relacionadas con la 
reincorporación comunitaria para 2024. 
Se acompañó el CTR de Icononzo y la 
presentación ante el consejo de las propuestas 
al plan de desarrollo municipal relacionadas con 
la reincorporación comunitaria en el mes de 
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mayo, y en junio hubo participación en 
diferentes reuniones con la ONU, Indeportes y 
el enlace de reincorporación del AETCR el Oso 
para la organización de la jornada deportiva. 
Para julio se dio inicio del contrato 1325 de 
2024 fortalecimiento de iniciativas juveniles por 
lo que se inició el acompañamiento. Por lo cual, 
a partir del mes de agosto, se empezó el 
seguimiento y la participación el comité técnico 
del contrato 1325 de 2024 fortalecimiento de 
iniciativas juveniles, implementado en el 
municipio de Planadas. Por otro lado, en el mes 
de septiembre se apoyó en el AETCR el Oso la 
socialización de la resolución 2319 de 2024, por 
la cual se reglamenta el programa de 
reincorporación integral y dada la meta 
establecida a nivel nacional en octubre y 
noviembre, se apoyó a facilitadores en el 
municipio de Icononzo y Planadas en la 
construcción de horizontes. Así mismo, se 
planeó, organizo, desarrollo y creo informe de 
la rendición de cuentas vigencia 2023 del GT 
Tolima. 
Adicional a ello, junto con la enlace de género 
del GT, se organizó, planeo e implemento la 
conmemoración del "Dia internacional de la 
eliminación de la violencia contra las mujeres" 
para movilizar a todas las mujeres del municipio 
de Icononzo a través de una serie de 
actividades deportivas, saludables, productivas 
y formativas en el mes de noviembre. 
 

Actividad No 2. Apoyar, con orientaciones 
técnicas a la supervisión en la formulación, 
implementación, sistematización y 
divulgación del componente comunitario en 
las rutas de atención a la población objeto y 
demás acciones de trabajo con comunidades 
en el marco de la reincorporación, 
reintegración, atención diferencial y los 
procesos que en adelante se atiendan. 

Para iniciar este contrato, en el mes de enero 
se realizo la revisión de los 3 documentos 
analíticos sobre afectaciones sociales y 
comunitarias y formas de restauración de las 
diferentes ATRC, con el fin de realizar la 
retroalimentación de estos y enviar a la 
supervisión del lote 4, para generar el 3 pago 
al contratista Cedavida. Así mismo, se brindó 
orientaciones a los facilitadores sobre la 
atención y plan de contingencia para enero y 
febrero, asignación mensual, suministro 
económico y valores adicionales, 
diligenciamiento de planillas y fuid virtual, 
cartilla PRI y seguimientos productivos. 
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En los meses de febrero y marzo, se realizó 
orientación a los facilitadores que acompañan 
las agendas territoriales en cada municipio a 
fin dar a conocer las actividades que, de 
acuerdo con la metodología, se 
implementarían en la etapa 3 de la agenda; 
así mismo, se buscó que estos, acompañaran 
voces 360 de tal forma que empezarán a 
identificar a través de los círculos 
restaurativos los diferentes planteamientos y 
percepciones de los actores sociales 
priorizados. Adicional a ello, en marzo se 
realizó pedagogía y socialización del PRI 
especialmente en la línea estrategia 
Reincorporación Comunitaria en Icononzo y 
Planadas. Así mismo, se llevó a cabo 
encuentro con los profesionales 
reintegradores para identificar las 
necesidades de la población en proceso de 
reintegración e identificar quienes hacen falta 
por ASS. Para el mes de abril, se realizó 
pedagogía y socialización del PRI 
especialmente en la línea estrategia 
Reincorporación Comunitaria a las secretarias 
de cultura y turismo, salud, educación e 
inclusión social del departamento; y junto con 
el equipo de facilitadores comunitarios, se 
priorizaron dos actividades a desarrollar como 
jornadas de integración y prevención a la 
estigmatización; una en el municipio de 
Ibagué y otra en el municipio de Planadas. En 
mayo, se brindó orientación a los facilitadores 
sobre la implementación de la etapa 4 de la 
agenda; así mismo, se vincularon a los 
webinar y a las jornadas de aclaración de la 
bolsa y tramite frente a las iniciativas de 
infraestructura para dar a conocer dicha 
información a los diferentes actores sociales y 
así establecer con mayor claridad las 
iniciativas que cumplen con los requisitos. 
Adicional a ello, se informó a la supervisión del 
lote 4, las dificultades encontradas en el 
desarrollo de las iniciativas a fin de buscar una 
solución. También, junto con el equipo de 
facilitadores comunitarios, se priorizaron dos 
municipios para las jornadas de integración y 
prevención a la estigmatización; una en el 
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municipio de Ibagué y otra en el municipio de 
Planadas, actividades de corte deportivo y 
recreativo articuladas con INDEPORTES y el 
IMDRI. 
En junio se dio orientación a los facilitadores 
que acompañan las agendas frente a los 
planes de acción que darán vida a cada una 
de las iniciativas propuestas, y se realizó la 
revisión de un plan de acción de una ASS y el 
cargue de dos certificaciones de cumplimiento 
con las 80 horas de ASS en el SIRR. Así 
mismo, para el mes de julio junto con el equipo 
de facilitadores comunitarios, se llevó a cabo 
una jornada de integración y prevención a la 
estigmatización en el municipio de Ibagué 
llamada CAMINATA POR LA PAZ Y LA 
RECONCILIACIÓN Circuito Recreativo en 
articulación con el IMDRI. También, se 
participó en la premesa comunitaria en los 
municipios de Ibagué y Rioblanco, en el CTR 
municipal de Icononozo, el CTR 
departamental y la Mesa de Reincorporación 
Departamental. Finalmente, se realizó el 
cargue de una ASS en el SIRR. En agosto, se 
brindo orientación en algunas actividades de 
la etapa 4, la cual constaba de 4 encuentros 
relacionados con el relato colectivo, la 
consolidación del plan de acción, y la 
ampliación del plan de sostenibilidad. 
Adicional a ello, se informó a la supervisión del 
lote 4, las dificultades encontradas en el 
desarrollo de las iniciativas a fin de buscar una 
solución para el municipio de Icononzo, lo que 
genero varios espacios de encuentro tanto 
con Cedavida, el equipo dinamizador y las 
JAC participantes de la iniciativa. Adicional a 
ello, junto con el equipo de facilitadores 
comunitarios, se realizó lectura del decreto 
0846 de 2023 donde se revisó y se conversó 
sobre el Artículo 2.6.2.3.1.4. Reincorporación 
Comunitaria y sus ejes temáticos. Así mismo, 
se participó en la premesa comunitaria del 
municipio de Ibagué. Por otro lado, se 
organizó una jornada de socialización para 
todos los facilitadores con la JEP, a fin de 
tener claridades frente a la competencia de la 
JEP y los TOAR.  Para el mes de septiembre 



 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 6 de 24 

se iniciaría la entrega de las dotaciones o 
suministros establecidos en el Plan de Acción 
de la iniciativa comunitaria de cada agenda, 
por lo que se vinculó a los facilitadores a los 
webinar y a las jornadas de aclaración frente 
a estas. También, se informo a la supervisión 
del lote 4, las dificultades encontradas en el 
desarrollo de las iniciativas a fin de buscar una 
solución para el municipio de Icononzo, en 
razón al incumplimiento de la comunidad con 
el recebo, por lo cual, se solicitó en reunión el 
apoyo de la supervisión y la subdirección 
territorial para socializar las alternativas de 
avance creadas por Cedavida  a el equipo 
dinamizador y las JAC participantes de la 
iniciativa. Por otro lado, se escucharon de 
manera virtual las iniciativas de los sujetos en 
reincorporación del municipio de Rioblanco, a 
fin de seleccionar una que permita 
presentarse a la administración municipal y 
obtener los recursos económicos para su 
implementación. Finalmente, se realizó el 
cargue de un plan de acción de una ASS y la 
certificación de una PPR el SIRR bajo el 
código APR 5472. 
En octubre, se implementaría la etapa 5 para 
la realización de la acción simbólica y el plan 
de sostenibilidad 2024- 2025. Adicional a ello, 
se solicitó a la supervisión del lote 4 la 
posibilidad de certificar a los sujetos en 
reincorporación de su participación en la 
ATRC. Por otro lado, se enviaron tres (3) 
iniciativas comunitarias a la Gerente PDET de 
Rioblanco, iniciativas creadas por los sujetos 
en reincorporación, a fin de que estas fueran 
apoyadas por el municipio en su 
implementación y desarrollo, dando como 
resultado la selección de la iniciativa 
SEMBRANDO ESPERANZA A TRAVÉS DE 
LA MÚSICA Y LA DANZA EN MARACAIBO. 
Finalmente, se realizó divulgación de la 
reincorporación comunitaria en las mesas de 
trabajo sostenidas con la Alcaldía de Ibagué y 
la Gobernación previas a las mesas de 
reincorporación. Finalmente, en noviembre se 
realizó divulgación de la reincorporación 
comunitaria en la mesa de reincorporación de 
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Ibagué y en la mesa de reincorporación 
departamental; y en diciembre 

Actividad No 3. Apoyar a la supervisión en la 
implementación de la Estrategia de Agendas 
Territoriales de Reincorporación Comunitaria 
- ATRC, promoviendo la participación de la 
población objeto de atención en cada una de 
sus etapas: despliegue territorial, 
construcción de condiciones, definición de 
agenda territorial, implementación y cierre - 
plan de sostenibilidad. 

Iniciando el periodo contractual, se envió la 
retroalimentación de los documentos 
analíticos sobre afectaciones sociales y 
comunitarias y formas de restauración de las 
diferentes ATRC (Icononozo, Ibagué y 
Roncesvalles). Pero, a partir del mes de 
febrero se podían evidenciar los avances o 
dificultades en cada uno de los territorios, de 
la siguiente manera: 
 
Ibagué: 
Febrero: 9 actores - Celibre, JAC la Floresta, 
JAC portales del norte, JAC limón, JAC 
Montecarlo I y II, lideres San tropel, 
Instituciones y ediles comuna 7. 
Marzo: Se inicio la etapa III el 20 de marzo 
con el primer encuentro "Relato Colectivo" y 
se finalizara la etapa III a mediados de abril 
con el segundo encuentro "Plan de Acción". 
Abril: Inicio del "Plan de Acción" a partir del 
17 de abril. 
Mayo: Se identifico como iniciativa el 
mejoramiento del Parque ubicado en el barrio 
Montecarlo II, pintura de un mural. 
Junio: Se presentaron varias dificultades por 
temas de licencias del predio donde se 
pretendía realizar el mejoramiento (parque 
infantil Montecarlo I), ya que no era posible 
obtenerlo, dado que no contaba con 
matrícula, por lo que con el equipo 
dinamizador se tomó una nueva decisión, 
estableciendo realizar dotación para cada una 
de las JAC fortaleciendo sus procesos 
sociales y fortalecer organizativamente a la 
asociación de firmantes Celibre. 
Julio: Se realizó la presentación del plan 
indicativo al equipo dinamizador, relacionando 
cada uno de los elementos que se 
suministrarán como dotación para cada una 
de las JAC fortaleciendo sus procesos 
sociales y para el fortalecimiento organizativo 
a la asociación de firmantes Celibre. Así 
mismo, se realizó mesa de trabajo para 
evaluar cada uno de los insumos y para la 
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revisión de hojas de vida para el proceso de 
fortalecimiento. Finalmente, se realizó jornada 
de inducción con la persona seleccionada. 
Agosto: Se realizó la entrega de dotación a 
cada una de las JAC participantes 
fortaleciendo sus procesos sociales y se inició 
el proceso de fortalecimiento organizativo a la 
asociación de firmantes Celibre. Así mismo, 
se realizó mesa de trabajo para evaluar el 
avance y establecer el cronograma de los 4 
encuentros que de acuerdo con la etapa 4 
debían desarrollarse con los actores 
participantes de la Agenda. 
Septiembre: Se realizó la entrega de dotación 
faltante a Celibre y la JAC del Limón para 
fortalecer sus procesos sociales y se continua 
de manera exitosa con el proceso de 
fortalecimiento organizativo a la asociación de 
firmantes Celibre. Así mismo, se realizó mesa 
de trabajo para evaluar el avance y establecer 
la implementación de la etapa V de la agenda 
y la jornada de cierre establecida para el 30 
de octubre. 
Octubre: Se realizaron encuentros y 
reuniones con CEDAVIDA a fin de planear y 
organizar un guion y la logística para el cierre, 
el cual tuvo lugar el 30 de octubre, donde se 
llevó a cabo la acción simbólica y 
presentación de todo el proceso realizado 
durante un año. En esta jornada, se realizó 
una breve presentación de cada una de las 
etapas y los logros más significativos de la 
ATRC en el municipio. Además, se contó con 
la presencia de los actores principales, 
comunidad del sector, policía, la 
administración municipal y diferentes 
entidades del territorio. 
Noviembre: Se realizo reunión con el equipo 
dinamizador para realizar reunión de cierre 
oficial a la Agenda; así mismo se realizaron 
dos reuniones con la persona que orienta la 
formación empresarial y organizacional a la 
asociación CELIBRE, a fin de evaluar el 
proyecto final de entrega para aprobación. 
Documento que también fue retroalimentado 
y enviado para correcciones.  



 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 9 de 24 

Diciembre: Se realizo seguimiento a los 
servicios sociales que fueron fortalecidos con 
la agenda territorial. De igual forma, se realizó 
acompañamiento a Celibre. 
 
Icononzo:  
Febrero: 7 actores - JAC Balconcitos, JAC la 
esperanza, NAR, grupo de jóvenes, 
instituciones, esperanza y paz y red de 
mujeres. 
Marzo: Se inicio la etapa III el 16 de marzo 
con el primer encuentro "Relato Colectivo" y 
se finalizara la etapa III a mediados de abril 
con el segundo encuentro "Plan de Acción". 
Abril: Inicio del "Plan de Acción" a partir del 
20 de abril. 
Mayo: Como iniciativa se identificó 
Mejoramiento de la vía entre Icononzo y la 
vereda balconcitos. 
Junio: Luego de diversas reuniones para 
establecer como poder acceder al material de 
recebo, se logró establecer que las JAC de 
balconcitos y la esperanza certificarán el 
mismo, pues no se requería certificación de 
Cortolima para ello; Así mismo, se solicitó al 
alcalde municipal las certificaciones de 
viabilidad del mejoramiento y la no necesidad 
de un permiso o licencia para realizar el 
mantenimiento en la vía entre Icononozo y la 
vereda mundo nuevo, los cuales fueron 
suministrados. Finalmente, se ratificó por 
parte del alcalde la contrapartida en términos 
de apoyo con la maquinaria amarilla y el 
transporte del combustible (ACPM). 
Julio:  Se realizo seguimiento al documento 
que establecería el compromiso entre la 
administración municipal, Cedavida, ARN y 
las JAC para iniciar el proceso. Sin embargo, 
hubo mucha demora en su creación, revisión 
y envío por parte de NC, lo que generó 
dificultades en la relación con el alcalde y el 
equipo dinamizador, pues estos manifestaron 
no volverse a reunir hasta tener dicho 
documento, lo que frenaría cualquier actividad 
relacionada con la Agenda. Sin embargo, solo 
hasta el 26 de julio se obtiene este documento 
luego de 2 meses de solicitud de este. 
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Agosto: Durante el mes se han presentado 
varios inconvenientes en el desarrollo de esta 
agenda. Partiendo de las dificultades en el 
relacionamiento con el alcalde, no fue fácil 
tener acceso a datos básicos que se 
necesitaban del kit de maquinaria 
(contrapartida de la Alcaldía) para establecer 
el plan de acción para el mantenimiento de la 
Vía. Posterior a ello, existió la dificultad en la 
demora para el préstamo de la maquinaria, 
pues esta solo estaba disponible a partir del 
26 de agosto, lo que generó demoras en el 
inicio de la implementación.  Luego, las 
comunidades en un ejercicio juicioso iniciaron 
las labores de limpieza y rocería, pero como 
el recebo fue la contrapartida de las 
comunidades, las dificultades se presentaron 
para la extracción del mismo, pues el kit de 
maquinaria no contaba con la maquina 
adecuada para hacer la extracción, adicional 
a ello, no se contaba con el dinero para el 
combustible de la máquina, por lo que la 
comunidad acudió al alcalde para lograr que 
la alcaldía de Venecia y Cabrera prestaran su 
maquinaria. 
Septiembre: Durante el mes se han 
presentado varios inconvenientes en el 
desarrollo de esta agenda. Partiendo de las 
dificultades en el relacionamiento con el 
alcalde, quien, por conversaciones ajenas a la 
agenda con la comunidad, realizaba el 
préstamo de la maquinaria por donde se iba 
desarrollando el mantenimiento para 
desviarse a tramos diferentes a los 
establecidos. Esto genero demoras en la 
implementación de las actividades por lo que 
la JAC de la fila envío oficio al mismo 
solicitando no generar más desvíos. Adicional 
a ello, al ser el recebo la contrapartida de las 
comunidades, las dificultades se presentaron 
para la extracción del mismo, pues el kit de 
maquinaria no contaba con la maquina 
adecuada para hacer la extracción, por lo que 
se tuvo que iniciar la implementación y en un 
lapso de 15 días observar el comportamiento 
de la comunidad en la consecución del 
mismo, y a la vez a través de Cedavida crear 
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alternativas de solución para superar el 
inconveniente, por lo que se resolvió usar el 
mismo recebo producto de las actividades de 
limpieza y rocería de las cunetas y 
alcantarillas. Cumplido el plazo, se solicitó el 
acompañamiento de la supervisión del lote 4 
y la subdirección territorial para informar a la 
comunidad, el equipo movilizador, al alcalde y 
a los sujetos en reincorporación de las 
alternativas frente a los obstáculos 
encontrados. En esta reunión de socialización 
de alternativas se generaron compromisos 
por parte del Alcalde (pago de 10 horas de la 
maquinaria -pajarita- gestionada con el 
municipio de Venecia), Comunidad (pago de 
algunas horas para el alquiler de la 
maquinaria -pajarita-), ARN (ampliación del 
contrato a Cedavida hasta el 15 de 
noviembre, 21 millones más para el 
presupuesto e implementación de la agenda y 
en caso de no finalizar la implementación al 
15 de noviembre dejar pago el combustible 
hasta que se gaste el recurso y dejar a la 
comunidad como veedores del mismo para la 
terminación del mantenimiento de la vía), y 
Cedavida (la creación del plan indicativo dada 
la ampliación del presupuesto). 
Octubre: Se realizaron reuniones con 
CEDAVIDA a fin de planear y organizar un 
guion para el cierre de la ATRC, la cual se 
desarrolla el 9 de noviembre. Por otro lado, 
frente al seguimiento del mantenimiento de la 
vía, se tiene conocimiento que debido a 
condiciones climáticas en algunos momentos 
se ha tenido que parar por lo fuerte de la lluvia, 
pero aun así se trata de cumplir con los 
tiempos y aprovechar los días soleados. Se 
entregó el tramo entre Balconcitos - la 
Georgina, por lo cual, se iniciaron las labores 
entre la Georgina y la Fila. 
Noviembre: Se realizo el acto simbólico y 
cierre de la Agenda en el polideportivo de la 
vereda balconcito, contando con la presencia 
del alcalde, CNR, los presidentes de las 7 
JAC, ONU, el personero y la comunidad en 
general. De igual manera, al tener la agenda 
más recursos para su implementación, se 
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estableció que este se usaría para fortalecer 
como veeduría al equipo dinamizador, de tal 
forma que pueda este realizar el seguimiento 
para la culminación del mantenimiento de la 
vía propuesto, puesto que a pesar de terminar 
los temas contractuales de la agenda con 
CEDAVIDA, la comunidad y el alcalde se 
comprometieron a terminar el tramo de los 24 
kilómetros. Se entrego el tramo entre la 
Georgina - la Fila y se inició el tramo la Fila - 
Alto de Icononzo. 
Diciembre:  Se realizo seguimiento al equipo 
dinamizador para la continuación del 
mejoramiento de la vía. 
 
Roncesvalles:  
Febrero: 5 actores - firmantes de paz, mesa 
de víctimas, autoridades locales, JAC-lideres-
ASOAMAR e I.E. la voz de la tierra. 
Marzo: Se inicio la etapa II el 14 y 15 de marzo 
con el primer encuentro "Relato Colectivo", y 
se finalizara terminando marzo, para iniciar la 
etapa III el 8 de abril. 
Abril: Inicio de la etapa III el 8 de abril e inicio 
del "Plan de Acción" el 19 de abril. 
Mayo: Se realizaría con la iniciativa la 
dotación a la escuela de ciclismo, formación 
en pedagogía de paz y el mejoramiento del 
parque infantil del corregimiento de santa 
elena. Sin embargo, quedo pendiente la 
validación de otra iniciativa por parte de los 
firmantes del municipio. 
Junio: Ha sido la iniciativa que se ha 
desarrollado sin dificultades, se está a la 
espera de los permisos y licencias por parte 
de la administración municipal para el 
mejoramiento del parque infantil del 
corregimiento de santa elena. 
Julio:  Ha sido la iniciativa que se ha 
desarrollado con normalidad, y se realizará la 
entrega de las bicicletas al club de ciclo 
montañismo senderos de Cucuana, la entrega 
del parque en santa elena, la obra de teatro y 
se inició la circulación de las piezas sonaras 
en pedagogía de paz a partir del mes de 
agosto. 
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Agosto: Se realizó la entrega de las bicicletas 
al club de ciclo montañismo senderos de 
Cucuana, la entrega del parque en el 
corregimiento de santa elena, la presentación 
de la obra de teatro y se iniciará la circulación 
de las piezas sonaras en pedagogía de paz a 
partir del mes de septiembre. 
Septiembre: Se realizó la entrega faltante de 
la hiladora y la tejedora a la casa de las 
orquídeas. 
Octubre: Se realizó la jornada de cierre y 
acción simbólica, realizando la entrega formal 
de las 5 iniciativas fortalecidas, con la 
presentación de diferentes muestras 
culturales y deportivas; contando con la 
presencia de la administración municipal, la 
ONU, la directora de la Agencia, Policia, los 
sujetos en proceso de reincorporación y la 
comunidad del municipio. 
Noviembre: Se realizó reunión para 
determinar en qué serian implementados los 
recursos que dé más fueron destinados para 
la Agenda, y se concretó que estos se 
dirigirían a la compra de lanas, telas, hilos, 
bolsas para empacadora al vacío algunos 
elementos que se necesitaban para la 
despulpadora. 
Diciembre: se realizo seguimiento al 
fortalecimiento realizado a cada una de las 
iniciativas fortalecidas 
 
Así mismo, hubo participación mensualmente 
en las diferentes jornadas de trabajo 
relacionadas con la implementación de las 
diferentes etapas y en los diferentes comités 
técnicos realizados para el seguimiento de las 
agendas, donde participaban CNR, Cedavida 
y ARN. 

Actividad No 4. Apoyar en la sensibilización y 
concientización de la Estrategias de 
Prevención y Superación temprana de la 
Estigmatización en las comunidades 
atendidas por el Grupo Territorial, integrando 
un enfoque de género en todas las etapas del 
proceso. 

Durante los primeros meses del periodo 
contractual, no se desarrollaron actividades 
dirigidas a las estrategias de prevención, 
porque se esperaban orientaciones desde NC 
para su implementación. Sin embargo, en 
abril se empezó a planear con el equipo de 
facilitadores comunitarios desarrollar dos 
actividades deportivas que contribuyeran a la 
superación de la estigmatización en los 
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municipios de Ibagué y Planadas para los 
meses de junio y julio en articulación con 
Indeportes y el Imdri. En junio, Para el 
municipio de Planadas, se desarrolló un 
campeonato relámpago de futbol con los 
firmantes del AETCR el Oso, esta jornada 
conto el apoyo de facilitadores, ONU e 
Indeportes, y para el municipio de Ibagué se 
inició la planeación de la Caminata por la paz. 
Por ello, en julio, se desarrolló una actividad 
deportiva que contribuyo a la superación de la 
estigmatización en el municipio de Ibagué 
llamada CAMINATA POR LA PAZ Y LA 
RECONCILIACIÓN Circuito Recreativo en 
articulación con el IMDRI. Esta jornada se 
desarrolló en el marco de la ciclovía y tuvo 
como objetivo, generar un espacio de 
integración, dialogo, deporte y recreación 
entre firmantes, sus familias, comunidad e 
instituciones con presencia en el territorio. 
Para el mes de agosto y septiembre, se 
aprovecharon los espacios como la mesa de 
trabajo para la coordinación de la semana por 
la paz citada por la gobernación y la mesa de 
víctimas citada por la misma mesa de 
víctimas, la mesa técnica de contexto y justicia 
transicional citada por la JEP y la Defensoría 
del Pueblo, y el Foro "Derechos Humanos, 
Reparaciones Territoriales y Construcción de 
Paz" citado por Codhes y la Universidad del 
Tolima, para dialogar sobre acciones que nos 
ayudan a prevenir y superar la 
estigmatización hacia los firmantes de paz y 
sus familias; logrando de esta manera 
sensibilizar a las entidades presentes frente al 
acceso a la oferta y la vinculación en espacios 
de reconciliación, construcción de tejido social 
y sana convivencia. En octubre y noviembre 
durante las diferentes mesas de 
reincorporación de Ibagué y la Departamental 
se dieron a conocer acciones que permiten 
prevenir y superar la estigmatización hacia los 
sujetos en reincorporación y sus familias, pero 
también la implementación de acciones y 
procesos comunitarios para el fortalecimiento 
del tejido social en los territorios. De igual 
manera, durante las jornadas de cierre de las 
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agendas territoriales en Icononzo, Ibagué y 
Roncesvalles se aprovechó el espacio para 
visibilizar el proceso realizado en equipo entre 
sujetos en proceso de reincorporación, el 
alcalde y la comunidad, lo cual promovió la 
prevención y superación de estigmatización 
hacia la población. 
 

Actividad No 5. Apoyar como enlace 
articulador entre el Grupo Territorial y la 
Dirección Programática, para fortalecer la 
línea metodología y técnica del enfoque 
comunitario. 

En gran parte del periodo contractual se 
estuvo a la espera de orientaciones por parte 
de nivel central a fin de dar cumplimiento a 
esta obligación contractual y contribuir al 
establecimiento técnico y metodológico del 
enfoque comunitario desde el territorio; sin 
embargo, se realizó el acompañamiento y 
seguimiento a los convenios establecidos 
para las agendas territoriales, el proyecto de 
género y las diferentes estrategias generadas 
desde el GT a nivel comunitario, pero también 
de incidencia política. 
De igual manera, para la construcción de 
espacios comunitarios con los sujetos en 
reincorporación se participa en el taller de Arte 
y Cultura convocado por la Subdirección 
Territorial y en el Grupo Focal de las Agendas 
Territoriales convocado por el área de 
seguimiento de NC. Así mismo, se asiste al 
PRIMER ENCUENTRO DE ARTISTAS Y 
GESTORES CULTURALES FIRMANTES DE 
PAZ, con el fin de crear la estrategia de arte y 
cultura para los y las firmantes de paz, con el 
objetivo de fortalecer los procesos que se 
desarrollan en el país. 

Actividad No 6. Monitorear la implementación 
de los procesos comunitarios acompañados 
por el Grupo Territorial. 

En la ejecución de este contrato, inicialmente, 
se realizó el seguimiento a la entrega de 
dotación con el convenio PROCESO CM-
ARN-749-2023 al fortalecimiento a la iniciativa 
del proyecto de jóvenes realizado en 
Planadas. También, se realizó  el seguimiento 
a las actividades desarrolladas en las 3 
Agendas Territoriales (Icononzo, Ibagué y 
Roncesvalles) de manera mensual, donde se 
realizaba reunión periódica con Cedavida 
dado el convenio 2012 de 2023; también el 
seguimiento a las actividades que se 
desarrollaban en el marco del convenio 2006 
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de 2023 con enfoque de género en los 
municipios de Planadas e Icononzo.  
Así mismo, se realizó el seguimiento al  cierre 
de la estrategia ECOSISTEMAS de 
autocuidado y autoprotección que se 
desarrollara en el municipio de Chaparral  
implementado por el PNUD, y finamente,  el 
seguimiento a las actividades que se 
desarrollan en el marco contrato 1325 de 
2024 fortalecimiento de iniciativas juveniles 
(Planadas) en conjunto con los facilitadores 
asignados a la zona. 

Actividad No 7. Participar en espacios de 
articulación institucional e interinstitucional 
para explorar oportunidades de alianza local, 
nacional o internacional. 

Se participo en: 
 Mesa de prevención de 

reclutamiento, vinculación, uso, 
violencia sexual y utilización de niños, 
niñas y adolescentes. 

 Reunión con facilitadores para brindar 
orientación sobre temas específicos 
como AM, Suministro Económico, 
Salud, plan de contingencia 
atenciones de enero y febrero, 
diligenciamiento de planillas de 
atención y FUID.  

 Comité de gestión interna donde se 
presentaron 22 casos 
correspondientes al mes de diciembre 
por omisión del cargue de asistencias 
con enfoque étnico. 

 Mesas técnicas del convenio 2012 
Agenda territorial. 

 Mesas técnicas del convenio 2006 de 
2023. 

 Jornada de inducción al equipo del 
GT los días 1,2 y 5 de febrero. 

 Comités primarios 
 Jornada de planeación del PRI 
 Reunión de articulación con la ONU 
 Articulación con la OIM 
 Reunión de presentación de la AT al 

alcalde de Icononzo. 
 Reunión de articulación con el SENA, 

universidad de Ibagué, gobernación y 
PNUD. 

 Reunión con la secretaria de 
planeación de planadas  
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 Comité de garantías de no repetición 
de la Alcaldía de Ibagué 

 Jornada de capacitación del PRI y 
PEA brindada por la URT y NC 

 Comités generales del GT 
 Jornada de cierre del proyecto 

Ecosistemas 
 Mesas preparatorias a la mesa 

departamental de reincorporación con 
las secretarias departamentales de 
Educación, Cultura y turismo, Salud e 
inclusión Social.  

 Se coordino con la delegada de la 
UNAD para el inicio de la estrategia 
maestro itinerante en el departamento 

 Reunión con Imdri e Indeportes 
 Mesa departamental de víctimas 
 CTR Icononzo 
 CTR Planadas 
 CTR Departamental 
 Jornada de inicio del contrato 1325 de 

2024 fortalecimiento de iniciativas 
juveniles  

 Mesa comunitaria de reincorporación 
de Ibagué 

 En reunión con Imdri para ultimar 
detalles de la CAMINATA POR LA AZ 
Y LA RECONCILIACIÓN. 

 Premesa municipal de Rioblanco 
 Reunión con OIM para el 

establecimiento de iniciativas PDET 
para el municipio de Rioblanco. 

 Jornada de capacitación con la JEP 
 Jornada de capacitación para la 

rendición de cuentas 
 TOAR de género en Icononzo 
 Presentación de la puesta en escena 

de la iniciativa en pedagogía de paz 
de la agenda de Roncesvalles 

 Reunión de trabajo para la 
coordinación de la semana de la paz 

 Reunión con la mesa de victimas 
 Reunión de seguimiento a la 

estrategia maestro itinerante en el 
departamento 

 Rendición de cuentas vigencia 2023 
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 Dos jornadas Tania Responde 
 Mesa técnica del contrato 1325 de 

2024 fortalecimiento de iniciativas 
juveniles 

 Foro "Derechos Humanos, 
Reparaciones Territoriales y 
Construcción de Paz" citado por 
Codhes y la Universidad del Tolima 

 Taller de Arte y Cultura convocado 
por la Subdirección Territorial 

 Mesa técnica de contexto y justicia 
transicional convocada por la JEP y la 
Defensoría del Pueblo 

 Grupo focal de Agenda Territorial 
convocado por seguimiento 

 Webinar Agendas territoriales 
 Circulo de la palabra - Cuidándonos 

para la paz 
 Selección de iniciativas comunitarias 

presentadas por los sujetos en 
proceso de reincorporación de 
Rioblanco. 

 Reunión de seguimiento a la ATRC 
de Roncesvalles 

 Reunión con la secretaria de 
desarrollo social y comunitario de 
Ibagué 

 Jornada de cierre y acción simbólica 
Agenda Roncesvalles 

 Mesa de trabajo previa a la mesa de 
reincorporación de Ibagué 

 Mesa de trabajo previa a la mesa 
departamental de reincorporación 

 Jornada de cierre y acción simbólica 
Agenda Ibagué 

 Mesa de género departamental 
 Jornada de inducción y reinducción 

de la Agencia. 
 Premesa de la comisión comunitaria 

en Ibagué 
 Acción simbólica y cierre de la 

Agenda Territorial de Icononzo 
 Reunión de seguimiento a la ATRC 

de Roncesvalles, Ibagué e Icononzo 
 Mesa departamental de 

reincorporación 
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 Socialización del tercer informe sobre 
el estado de la implementación del 
enfoque étnico del Acuerdo Final y al 
diálogo sobre las apuestas 
institucionales en el marco de la 
implementación del Acuerdo Final de 
Paz en el Sur del Tolima. 

 Jornada Cuidándonos para la PAZ 
 Jornada de conmemoración del 25N 

"Dia internacional de la eliminación de 
la violencia contra las mujeres" en el 
municipio de Icononzo. 

 Acompañamiento a posible TOAR de 
género en la vereda Guatimbol en 
Icononzo. 

 Socialización Pantallas Planes de 
Reincorporación Individual 

 Planes individuales - Equipo 
Diferenciales 

 PRIMER ENCUENTRO DE 
ARTISTAS Y GESTORES 
CULTURALES FIRMANTES DE PAZ 

Actividad No 8. Apoyar a la supervisión de 
contratos o convenios que le sean requeridos 
relacionados con los proyectos comunitarios 
liderados por la Entidad. 

En la ejecución del presente contrato se 
realizo la supervisión a los siguientes 
convenios, contratos o estrategias 
implementadas en territorio: 

 2012 de 2023 – Agendas 
Territoriales. (ARN – CEDAVIDA) 

 2006 de 2023 – Proyecto de Género. 
(ARN – CEDAVIDA) 

 Cierre del convenio PROCESO CM-
ARN-749-2023 al fortalecimiento a la 
iniciativa del proyecto de jóvenes. 
(ARN – Alberto Merani) 

 Estrategia ECOSISTEMAS de 
autocuidado y autoprotección. (ARN – 
PNUD) 

 Contrato 1325 de 2024 
fortalecimiento de iniciativas 
juveniles. (ARN -Alberto Merani) 

 Convenio 1243 de 2024 Maestro 
Itinerante. (ARN – UNAD) 

Actividad No 9. Proporcionar informes, 
reportes, y proyectar respuestas a PQRSD 
sobre el progreso de las actividades, 
resultados y cualquier otra información 

Se envío de manera oportuna: 
 Retroalimentación de los documentos 

analíticos sobre afectaciones sociales 
y comunitarias y formas de 
restauración de las diferentes ATRC 
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requerida por la supervisión del contrato 
respecto al componente comunitario. 

(Icononozo, Ibagué y Roncesvalles) a 
la supervisión de lote 4. 

 Actores priorizados de cada una de 
las agendas (Icononozo, Ibagué y 
Roncesvalles) a la supervisión de lote 
4. 

 Se envió al orientador relacional 
información de las acciones 
comunitarias realizadas en el GT 
durante la vigencia 2023. 

 Listado de los firmantes que 
participan en las agendas en Ibagué, 
Icononzo y Roncesvalles a la 
supervisión del lote 4. 

 Población que para esta vigencia 
haría parte de la estrategia maestro 
itinerante. 

 Retroalimentación del dossier 
académico de cada una de las 
agendas (Icononozo, Ibagué y 
Roncesvalles) a la supervisión de lote 
4 

 Plan de acción de cada una de las 
agendas (Icononozo, Ibagué y 
Roncesvalles) a la supervisión de lote 
4 

 Retroalimentación de las 
presentaciones emitidas por 
Cedavida de cada uno de los 
presupuestos a la supervisión de lote 
4 

 Se envío el consolidado de los 
aportes de los orientadores para el 
establecimiento del POA para los 
CTR municipales a los facilitadores 
encargados y la profesional de 
seguimiento. 

 Retroalimentación de las piezas 
sonoras y guion dramático emitidas 
por Cedavida para el municipio de 
Roncesvalles 

 Información solicitada por la 
supervisión sobre el avance de cada 
una de las agendas  

 Reporte de alertas tempranas a la 
profesional de seguimiento. 
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 Se envío el informe de actividades de 
manera mensual. 

 Se realizo la legalización de los 
desplazamientos conforme a las 
fechas estipuladas. 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Agendas Territoriales: 
Se logro la implementación y finalización de las 3 
agendas territoriales en el departamento, llevando a 
cabo cada una de las iniciativas comunitarias 
propuestas en los diferentes planes de acción 
establecidos por cada equipo dinamizador. 
Adicional a ello, el trabajo realizado de fortalecimiento 
a las comunidades, sujetos en proceso de 
reincorporación y entidades territoriales, impulso el 
trabajo articulado para que las iniciativas puedan 
continuar desarrollándose de manera independiente. 
 

N/A 

Meta o logro No 2. Iniciativas comunitarias: 
Se logro desarrollar dos actividades deportivas, una 
en el municipio de Planadas y otra en Ibagué, las 
cuales tenían como objetivo a través del deporte 
integrar a los sujetos en proceso de reincorporación, 
sus familias y la comunidad. Así mismo, se enviaron 3 
propuestas con iniciativas de los sujetos en proceso 
de reincorporación del municipio de Rioblanco a la 
administración de dicho municipio a fin de obtener el 
recurso económico para su implementación. 
 

N/A 

Meta o logro No 3. Maestro itinerante: 
Se logro realizar la fidelización de planillas y ofertas 
en el módulo FA con el cierre adecuado de la oferta 
al obtener el 100% de los certificados 
 

SIRR 

Meta o logro No 4. Seguimiento metas PAT: 
Trimestralmente se realizó el seguimiento y cargue 
de las 7 metas para lograr el cumplimiento por parte 
del GT. 
 

SAPYG 

Meta o logro No 5. Sensibilización en 
Reincorporación Comunitaria: 

N/A 
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Se logro aprovechar varios escenarios y mesas de 
trabajo con diferentes instituciones y entidades para 
dar a conocer el Sistema Nacional de 
Reincorporación, el Programa de Reincorporación 
Integral PRI y por ende la importancia de la 
Reincorporación Comunitaria en cada uno de los 
territorios. 
 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   
 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 
GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

N/A 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Se logro realizar de manera mensual el seguimiento a cada una de las actividades que se implementaron a 
lo largo de 11 meses de la Agenda Territorial, por lo cual es muy importante que, en próximas agendas, se 
establezca una comunicación clara, directa y continua con el operador, de tal manera que se puedan 
identificar las dificultades encontradas en la implementación pero también el reconocimiento de las buenas 
prácticas realizadas. 
 
Es importante que, en la implementación de próximas agendas territoriales, se pueda tener clara la bolsa 
desde el principio, pues esta fue una de las dificultades que afecto la implementación de esta; Así mismo, 
el no tener una metodología o acciones definidas en algunas de las etapas, hizo que se distanciara un 
encuentro del otro. 
 
Para el desarrollo de las Agendas Territoriales, es necesario contar con profesionales con conocimientos en 
las diferentes áreas de acuerdo con las iniciativas que se pretendan implementar como producto del 
establecimiento del plan de acción. 
 
Los comités técnicos de las Agendas Territoriales realizados para el seguimiento al operador son una 
oportunidad para el reconocimiento del trabajo realizado no solo en el territorio, si no en los demás 
departamentos. 
 
La cantidad de reuniones extemporáneas generada, en especial con los webinar, y el cruce de agenda de 
los facilitadores y orientador comunitario vinculados a la agendan, dificultaba estar presente en la misma, 
por lo que es necesario planear estos espacios con los GT con tiempo. 
 
Considero necesario que se establezca una línea o acompañamiento por parte de nivel centra al rol de 
procesional comunitario, pues durante este periodo contractual, no existió ni se recibió línea frente a los 
procesos de prevención y superación a la estigmatización, metodologías para fortalecimiento comunitario, 
fortalecimiento de liderazgos comunitarios, escenarios de sana convivencia y reconciliación más allá de las 
agendas territoriales. 
 
Se considera importante realizar seguimiento a la estrategia maestro itinerante para disminuir dificultades 
en cuanto a matriculas, reportes de asistencias y certificados, los cuales afectan directamente a la poblacion 
con su desembolso. 
 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
El contratista no incumplió con sus obligaciones contractuales. 
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XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 
Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 95% 
Seriedad (1 al 100%) 95% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 95% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024 
 

 
 

 
 
 
______________________________________ 

  DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA 
  No. cédula: 38.142.055 
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