
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 092-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

MAGALLY ADRIANA TRIANA SANTOS

65.775.964

1 DE NOVIEMBRE DE  2024 A 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

BOGOTÁ-GT CUNDINAMARCA BOYACÁ CASANARE

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementación y seguimiento, tanto a la 

reincorporación económica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la 

ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporación, reintegración y atención diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de acompañamiento técnico, de

fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el

acceso y la participación de la población objeto de atención en la

Estrategia de Sostenibilidad económica conforme a los objetivos

enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados

por la ARN.

Respecto a las acciones de acompañamiento técnico y fortalecimiento organizativo se adelantaron las siguientes 

actividades:

•	Para el mes de noviembre se consolida la información y soportes relacionados con el instrumento de viabilidad 

de ASOTOURHEPAZ, sin embargo, se tuvo dificultades con el instrumento incluido en los métodos de operación 

implementados desde el 7 de noviembre.

•	Se realiza entrega de planilla de asistencia y certificados de la formación en EVALUACION DE LA CALIDAD DE 

LA LECHE CRUDA de la forma asociativa ASOLEALPAZ 

•	Noviembre 11: Se apoya en el diligenciamiento de Formatos SAE para el tramite de solicitud de predios urbanos 

de la forma asociativa ASCAFUSA

•	En conjunto con los facilitadores se realiza programación de aplicación de ISPPI para el cierre de vigencia 

(ISPPI a aplicar en los meses de noviembre y diciembre)
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2. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como

individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

Para el mes de noviembre con respecto al seguimiento a la implementación y fortalecimiento de proyectos 

productivos:

•	Noviembre 7: Visita técnica y aplicación del ISPPC al PRE-PP- denominado “Los Pavitos” de la forma asociativa 

PRODELCOMUN ubicado en el municipio de Barranca de Upía – Meta. El proyecto se mantiene en 

funcionamiento a la fecha con 9 cerdos (1 padrote y 8 hembras), los cuales se encuentra en Fase de crecimiento, 

los animales se observan en buen estado

 

•	Noviembre 8: Reunión para validación de ajustes ISPPI con Oswaldo Fernandez con el fin de hacer seguimiento 

a los ajustes y establecer rutas de solución. Se revisan ISPPI con retraso, ISPPI suspendidos e ISPPI a 

desarrollar desde y para otros GT

•	Noviembre 14 y 15: Se realiza visita técnica y seguimiento (ISPPI) a los proyectos productivos individuales 

ubicados en los municipios de Silvania (PRE-PP-36121), Fusagasugá (PRE-PP-36926 - PRE-PP-36075), Pasca 

(PRE-PP-36827).
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Para el mes de noviembre con respecto a la implementación y estrategia de empleabilidad se tiene lo siguiente:

•	Noviembre 14: Participación en Socialización de resultados empleabilidad e inclusión laboral, resultado de los 

Grupos Focales realizados los días 14, 15 y 16 de agosto como técnica para capturar elementos de análisis del 

Estado de la empleabilidad e inclusión laboral en el proceso de Reincorporación

•	La iniciativa de Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) del Ministerio del Trabajo, también tiene como 

objeto generar competencias para la empleabilidad, en el mes de noviembre se participó en reuniones de 

implementación y logística de la certificación a desarrollar en el mes de diciembre, en el sector Turismo para el 

municipio de Viotá y aledaños, es importante mencionar que vincula población firmante y comunidad.
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VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el

componente económico del Programa de Reincorporación Integral.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de

capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,

colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la

población en el marco de las rutas de atención.

Durante el mes de noviembre se adelantaron las siguientes actividades respecto a fortalecimiento de 

capacidades de Formas asociativas y Proyectos productivos:

•	Noviembre 15: Durante el mes de noviembre se acompaña el trámite de formulación y se realiza el proceso de 

radicación de los siguientes Proyectos Productivos y BIE

MEM24-013145	

PRE-PP-38652

PRE-PP-38650

PRE-PP-38731

MEM24-013144	

BIE-PDN-38695

BES-PP-39754

BES-PP-38757

BES-PP-38710
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Para el mes de noviembre en el marco del apoyo al cumplimiento y calidad de los procesos de asistencia técnica 

se desarrollaron las siguientes actividades:

•	Noviembre 6: Acompañamiento a entrega de Insumos para proyectos productivo con enfoque de discapacidad 

por parte de PNUD a firmante ubicado en el m municipio de Santa Roa de Viterbo, el proyecto consiste en la 

entrega de 80 pollos de engorde.

•	Noviembre 1 y 7: Participación en reuniones de implementación y logística del RAP (Reconocimiento de 

Aprendizajes Previos) del Ministerio de Trabajo en Servicios Turísticos a desarrollar en el municipio de Viotá

•	Noviembre 26: Participación en Reunion Territorial Presentación Equipo Acompañamiento Integral Convenio 

ARN- FAO, “Fortalecimiento de la sostenibilidad de los procesos de reincorporación económica y social”.

•	Noviembre 26 reunión con ASOPROACOL para firma de actas de cierre de asistencia técnica desarrollada 

durante 2024 para proyectos productivos individuales ubicados en Cundinamarca.

\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Magally_Adriana_Triana_Santos\Evidencias\Ob

ligacion_5

Para el presente mes con relación a la articulación interinstitucional se tiene lo siguiente:

•	Noviembre 18: Participación en socialización de la Estrategia Sellos de Paz, sello que entrega el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo a los actores que construyen paz y que elaboren, transformen, comercialicen 

bienes o presten servicios asociados a la cadena de valor del turismo en los territorios de paz. La invitación se 

extendió a asociaciones, PPI y profesionales del GT.

•	Noviembre 25: Participación en reunión virtual con Equipos Regionales SENA - ARN en el marco del convenio 

1356-2024
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6. Realizar articulación interinstitucional de las organizaciones y

entidades presentes en el territorio que permitan la creación de

escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica de la

población, de acuerdo con las rutas de atención.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los

procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,

financiera, comercial y organizacional, conforme al componente de

sostenibilidad económica y normatividad vigente de la entidad.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas

que permitan el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica

Para el mes de noviembre se atienden las siguientes inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas

•	Noviembre 6: Reunión con la Facilitadora del departamento de Boyacá para revisión del PRE-PP-38691 a 

radicar durante el mes de noviembre

•	Noviembre 8: Reunión con Profesional de Ruta de Comparecientes de Fuerza Pública, para revisar lo referte a la 

socialización del trámite de BEFP y proyección 2025. Se programa socialización de métodos de operación para el 

27 de noviembre.

•	Noviembre 20: Reunión con Facilitadora del departamento de Cundinamarca (acompaña el Bajo Sumapaz) para 

revisión de aspectos relacionaos con el ISPPI y su aplicación.

•	Orientación radiaciones BIE/PRE/BES

•	Desembolsos BIE/PRE

•	Ajustes ISPPI
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8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicación de los

requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso

al apoyo económico para el desarrollo de proyectos productivos de

carácter individual o colectivo, por parte de la población en proceso de

reincorporación.

•	Noviembre 27: Jornada - Tramite de Proyectos Productivos Comparecientes Fuerza Pública, en el marco de la 

Resolución 1578 de 2024 y conforme a los métodos de Operación establecidos por la entidad
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NOMBRE(S):

MAGALLY ADRIANA TRIANA SANTOS

Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual)

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra

información requerida por la supervisión del contrato respecto al

componente comunitario.

•	Noviembre 3: Participación en Jornada de Inducción-Reinducción-Alineación Institucional 2024

•	Noviembre 19 y 25: Reunión del equipo de sostenibilidad con la Coordinadora, en términos de la planeación 

2025, retos y metas.

•	Noviembre 22: Reunión del equipo de sostenibilidad para proyección de planeación 2025 en el marco de las 

obligaciones contractuales establecidas.

•	Noviembre 20: Durante el mes de noviembre se desarrollo el curso “Prevención y Atención a las Violencias 

Contra las Mujeres y Discriminación Racial en el Ámbito del Trabajo de la Función Pública” 

•	Noviembre 28 y 29: Participación en actividades cierre y “Cuidándonos para la Paz”
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Para el mes de noviembre se da cumplimiento a las obligacoesn generales del contrato.
Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.
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