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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 092 aho 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente: MAGALLY ADRIANA TRIANA SANTOS
3. C.C o Nit 65.775.964
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 03/01/2024
Fecha de inicio: 03/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)|Fecha de Suscripci6 Fecha de
Modificacién Finalizacién

NA

I BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $68.600.000
7. Valor Adicién (es) $0
$68.600.000

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $5.600.000 Pago No 7. $6.000.000
Pago No 2. $6.000.000 Pago No 8. $6.000.000
Pago No 3. $6.000.000 Pago No 9. $6.000.000
Pago No 4. $6.000.000 Pago No 10. $6.000.000
Pago No 5. $6.000.000 Pago No 11. $6.000.000
Pago No 6. $6.000.000 Pago No 12. $

10. Sumatoria de No. de Pagos $65.600.000

11. Saldo a Pagar $3.000.000

12. Valor Total Pagado $68.600.000
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| 13. Saldo a Liberar

| $0 |

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en
el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1.Desarrollar actividades de
acompafamiento técnico, de
fortalecimiento organizativo y
de acciones de mercadeo
que permitan el acceso y la
participacion de la poblacién
objeto de atencién en la
Estrategia de Sostenibilidad
econdmica conforme a los
objetivos enmarcados en las
rutas y los planes, programas
y proyectos liderados por la
ARN.

Respecto a las acciones de acompafiamiento técnico y fortalecimiento
organizativo se adelantaron las siguientes actividades:

a. Acompafiamiento y orientacién para el acceso atierra:

Para la presente vigencia se brindé orientacion y acompafiamiento para
le acceso a tierra a las formas asociativas ASOGRAINCA (Casanare) y
ASTEPAZ (Boyaca) se brindaron orientaciones, frente a los requisitos y
procedimientos para el acceso, orientacion frente al RESO (Registro de
sujetos de ordenamiento). También se brindaron orientaciones a
firmantes de manera individual y grupal ubicados en el departamento de
Boyaca (actividad grupal desarrollada en el municipio de Garagoa para
las provincias de Neira y Marquez en el mes julio) y en el departamento
de Cundinamarca con poblacion de Sabana Centro, sabana de
Occidente y Gualiva en el mes de agosto)

Durante la presente vigencia también se participo en reuniones con el
Grupo de Tierras y Vivienda de Nivel Central para la socializacion de
analisis técnicos y juridicos de los diferentes predios que se encontraban
en tramite.

Por tora parte se realizaron vistas técnicas a predios ubicados en Puerto
Salgar de la forma asociativa COOMFROSUR, Simijaca de la forma
asociativa COOPAGROC y Guasca de la forma asociativa ASONALL.

Finalmente, en el mes de noviembre se apoya a la forma asociativa
ASCAFUSA en el diligenciamiento de formato para acceso a predios
urbanos con ruta SAE.

b. Estrategia de Sostenibilidad
Para el 2024 se realizaron actividades de socializacién y resocializacion
de la estrategia de sostenibilidad con organizaciones como:
ASOPAZCAVI (Viota), ASOLEALPAZ (Cabrera), COOSUMAPAZ
(Venecia), COOMFACOP (Viota), ACAPVI (Pandi), VEGUEROS DE
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CUSIANA (Mani), FCMPR - Fundaciéon Casa de la Memoria Paz y
Reconciliacién (Soacha), ASOMUFORPRO y ASOTOURHEPAZ.

Se adelanta proceso de radicacién de documentacién para la postulacion
a la estrategia de Sostenibiidad con ASOMUFORPRO vy
ASOTOURHEPAZ quienes son aprobadas por el GSE de Nivel Central y
por lo cual se les aplica el instrumento de viabilidad, conforme a los
métodos de operacion establecidos.

c. Acompafamiento a Formas Asociativas

Para el 2024 se realiz6 acompafiamiento técnico y aplicacién de
Instrumento de Seguimiento a Proyectos Productivos Colectivos ISPPC
a las siguientes formas asociativas ASOLEALPAZ (enero),
COOSUAMAZ (enero), ACAPVI (enero) COMFACOP (enero y abril)
COOMUDERSA (enero) y COOMUDERSA (marzo, junio y noviembre).
Los instrumentos aplicados fueron cargados en la carpeta compartida
indicada por el GSE y entregados a gestion documental.

Se realizo acompafamiento a la forma asociativa ASOTIURHEPAZ en el
desarrollo del “Proyecto Viota” donde se beneficiaron 25 caficultores
miembros de esta asociacién, este proyecto esta siendo ejecutado por la
Fundacién Manuel Mejia Vallejo y fue patrocinado por Dow Chemical
Company, adicionalmente se unieron entidades como SYNGENTA y
ALICO. El proyecto desarrollo un fortalecimiento técnico, permitiendo
mejorar la calidad del café producido por los asociados, adicionalmente
se realizé un fortalecimiento a la infraestructura del beneficio de café
(despulpado, clasificado, remocion del mucilago, lavado y secado) a
todas las fincas incluidas en el proyecto. Adicionalmente el proyecto
incorporo un factor ambiental que consiste en el tratamiento de los
desechos para la produccion de abonos. El proyecto estaria finalizando
en el mes de febrero de 2025.

Durante el primer semestre del afio se realizé acompafiamiento al
fortalecimiento técnico y administrativo brindado a las asociaciones
FCMPR y COOFACOP de los municipios de Viota y Soacha con CODES
(Corporacién para el desarrollo Social)

Se brindo acompafiamiento al proceso de formulacién del proyecto de
género de la forma asociativa AFSPCA en Villa Graciela del municipio de
Hato Corozal. Adicionalmente se acompafié a esta asociacion en el
estudio de prefactibilidad del proyecto de Alimentos Balanceados de la
Gobernacion del Casanare y desarrollado por la Universidad de
Antioquia.

Se realizo acompafiamiento a la postulacién y participacién de
AOSTOUTHEPAZ en la Feria del Hogar, gestion adelantada en conjunto
con el equipo de relacionamiento de Nivel Central
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Se realizo gestidon con SENA para desarrollar formacién en Mejoramiento
de la Calidad de la Leche Cruda para asociados y comunidad de la forma
asociativa ASOLEALPAZ y curso en Formulacién de Proyectos para la
forma asociativa ASOGRAINCA, este Ultimo se encuentra en desarrollo
y se vinculo a la poblacién de otros procesos.

2. Orientar y acompafiar el
seguimiento a la
implementacion y
fortalecimiento de proyectos
productivos, tanto colectivos
como individuales,
aprobados por el
componente técnico del CNR
o la ARN.

En términos de Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion
y fortalecimiento de proyectos productivos, se tiene los siguiente para la
presente vigencia:

a. Radicaciones PRE, BIEy BES

Para la presente vigencia se realizé una caracterizacion de la poblacién
para identificar los perfles de posibles proyectos a radicar,
posteriormente se organizan las postulaciones de proyectos a radicar a
lo largo del afio, esto conforme a las metas establecidas para el grupo
territorial y a las necesidades de la poblacion. Para las radicaciones el
grupo territorial cuante con un cronograma interno que esta en linea con
el cronograma de radicaciones nivel nacional, dentro de este cronograma
se incluye la realizacion de la Mesa de Sostenibilidad Econémica del GT,
la cual sesiona mensualmente.

En Reincorporacién se radicaron 11 proyectos productivos individuales (6
correspondientes a la meta 2024), uno de ellos de caracter asociativo (2
personas), lo que da un total de 12 personas a las que se les tramito el
proyecto productivo para la presente vigencia. Por otra parte, fueron
desembolsados 13 proyectos productivos individuales por un monto total
de $104.000.000, de los cuales 4 proyectos fueron radicados en 2024 y
los 9 restantes en el 2023. En Reintegracion se radicaron 6 BIE con 6
beneficiarios y 3 BES de caracter individual, para la presente vigencia se
desembolsaron 10 BIE"s de los cuales 6 fueron tramitados en 2023 por
un monto de ($80.000.000).

b. Proyectos Colectivos
Como se menciond en la obligacion anterior se realizan vistas técnicas y
de aplicacion de ISPPC a 8 proyectos colectivos, por otra parte, en marzo
se participa en reunion con GT Narifio y DPR (Proyectos Colectivos) con
respecto a la necesidad de acompafiar la formulacion del PPC
CONFROSUR a desarrollarse en el municipio de Puerto Salgar.

c. Aplicacion de ISPPI
Se apoya en la aplicacién de 8 ISPPI de los municipios de Venecia,
Silvania, Fusagasugé, Pasca y Viota. Las unidades productivas visitadas
se encontraron en funcionamiento.

d. Seguimiento a aplicacién de ISPPI e ISUN
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Para la presente vigencia se realizaron seguimientos de la aplicacién del
ISPPI de manera quincenal conforme a los reportes remitidos desde le
grupo de sostenibilidad econdmica iniciando la presente vigencia a con
26 ISSPI de 84 retrasados en seguimiento, conforme al Gltimo reporte se
tienen 12 ISSPI de 36 retrasados en seguimiento, esto indica que si bien,
el porcentaje de aplicacion oportuna no se incremento, si se evidencia el
proceso de aplicacién, que permitio la finalizacion del seguimiento en
cerca de 30 proyectos. Durante el segundo semestre se adelanté una
estrategia adicional de seguimiento que permiti6 hacer un
acompafiamiento mas cercano a las facilitadoras y facilitadores y lograr
una mejor programacion a las visitas de seguimiento.

Mensualmente se adelantar reuniones con Sostenibilidad Econémica del
NC para revisar los seguimientos os con novedades, los retrasados en
seguimiento, los que requirieron seguimientos adicionales y los que se
apoyaron para y desde otros grupos territoriales.

Los ISUN duranta la presente vigencia se aplicaron oportuna en su gran
mayoria y su indicia de aplicacion ha permanecido por encima del 90%.

e. Otras actividades de seguimiento a la implementacion

v' Participacién en comité de compras para aprobacion de la
inversién de los recursos de proyectos individuales ubicados en
Cundinamarca

v/ Vista a proyectos individuales que no son objeto del seguimiento,
pero que solicitan un acompafamiento desde le Grupo Territorial
(Cundinamarca, Boyaca y Casanare)

v' Acompafiamiento en sensibilizacién para tramite con Super
Intendencia de Industria y Comercio con el programa Marcas de
Paz para lo cual el GT postul6 a COOSUPAPAZ, COMUPAS,
Pablo Café y Miel el Paraiso.

3. Orientar y acompafiar el
seguimiento a la
implementacion y
fortalecimiento de la
Estrategia de Empleabilidad
contenidas en el componente
econdémico del Programa de
Reincorporacion Integral.

Para la Vigencia 2024 en términos de empleabilidad se realizaron las
siguientes actividades:

a. Perfilacion de la poblacion que se encuentra en busqueda de
empleo e identificacion de necesidades, la informacion fue
consolidada en matriz de caracterizacion, la cual se actualizaba
segun las necesidades reportadas por los profesionales que
acompafian la poblacion

b. Se revisaron ofertas, se socializaron las convocatorias y se
postularon las ofertas laborales provenientes de:

Invias

Terpel

Empleo sin Barreras

Oferta CAFAM para Cundinamarca y Bogota

ANENENEN
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c. Se participd en socializacion del programa "Empleo sin Barreras"
Unidad del Servicio Publico de Empleo — ARN, estrategia
adelantada por UTR del Nivel Central y en Grupo Focal
realizados como técnica para capturar elementos de analisis del
Estado de la empleabilidad e inclusién laboral en el proceso de
Reincorporacion.

d. Participacion en la iniciativa de Reconocimiento de Aprendizajes
Previos (RAP) del Ministerio del Trabajo, que tiene como objeto
generar competencias para la empleabilidad, para la cual se
evaluaron y certificaron 30 personas en las siguientes
cualificaciones, Acompafiamiento local a visitantes, Asistencia
Servicio de alimentos y bebidas, Facilitacién de informacion y
promocion turistica y Preparaciéon y Servicio de cafés
especializados.

e. Se inicié relacionamiento con la empresa Infotrack (programa
Dejando Huella) con el fin de presentar la politica de
Reincorporacion y abrir oportunidades para la poblacion ARN en
términos de empleabilidad y que cuenta con formacién o
experiencia en TIC's

4. Orientar los procesos
relacionados con el
fortalecimiento de
capacidades de las formas
asociativas de proyectos
productivos, colectivos o
individuales de acuerdo con
las necesidades de la
poblacién en el marco de las
rutas de atencion.

Con Respecto a fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas
de proyectos productivos, colectivos o individuales se tiene lo siguiente
para 2024

a. Formas Asociativas
Para el primer semestre se realiza acompafamiento al proceso de
capacitaciones adelantado por la Corporacion para el desarrollo en el
municipio de Viota Vereda Alto Argentina y Soacha donde patrticipan las
formas asociativas COOMFACOP y FCMPR, este fortalecimiento tiene
en consideracion los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo (PND)
y los acuerdos del Programa de Reincorporacion Integral (PRI).

Acompafiamiento en el desarrollo e implementacion del “Proyecto Viota”
que beneficia al colectivo ASOTOURHEPAZ (25 caficultores) con el fin
de promover la produccion de cafés de calidad, mediante la transferencia
de conocimiento y tecnologias aptas para aplicar buenas practicas
agricolas, durante los procesos de cosecha y postcosecha.

Se adelanta orientacion con las formas asociativas COOMUPAS
(Cundinamarca) y ASTEPAZ (Boyaca) para la postulacion a la oferta de
Proveeduria con Fuerzas Militares.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 6 de 14



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

Apoyo en la realizacién del Primer encuentro de Formas Asociativas del
Grupo Territorial CBC (septiembre 12 y 13), realizado en Chinauta
(Fusagasugda) el cual conto con 20 formas asociativas ubicadas en
Cundinamarca y entidades como Banco Agrario, Finagro, SENA, ADR,
FEDEMUCC, Unidad Solidaria y equipo de Asociatividad de Nivel Central
en el evento se compartieron experiencias del desarrollo organizativo, se
generaron propuestas, alternativas de solucion y apropiacion de
capacidades técnicas y conocimientos practicos.

Socializaciéon oferta “Pazate” feria de productos y experiencias de paz, se
comparte la oferta con los profesionales y con las formas asociativas,
socializaciéon oferta “Tarjeta Sembrando 2.0.” para la asignacién de un
instrumento financiero para la compra de insumos agricolas y pecuarios.

b. Proyectos Individuales
Se realiza acompafiamiento a los procesos de asistencia técnica
adelantados por PNUD y FAO, esto en el marco de fortalecimiento de
capacidades y de acuerdo a las necesidades de la poblacion.

Se adelanta postulacion a fortalecimiento de proyectos individuales del
sector primario con la Gobernacion de Boyaca, la informacion
consolidada en el mes de abril.

Se lleva a cabo Visita técnica a proyecto Apicola de la ruta de
Reintegracién con el fin de realizar un proceso de fortalecimiento y
asesoramiento en términos de mercadeo ya que se conté con la
participacion de representantes del sector Hotelero y Gastronémico de
Casanare, esto con articulacién con la Fuerza Aérea Colombiana

c. Actividades de Entrenamiento y Reentrenamiento

v Participacion en socializacion PRI liderada por UTR

v' Participacién en actualizacion métodos de operacion tramite de
BIE y PRE

v Participacion en socializacion de Métodos de Operacion para
tramite de BES

v/ Socializacién resolucion 1369 de 2024 (estrategia de
Sostenibilidad)

5. Desarrollar estrategias
gue permitan el
cumplimiento y calidad de
los procesos de asistencia
técnica en las dimensiones
productiva, financiera,
comercial y organizacional,
conforme al componente de

Acompafiamiento del convenio de asistencia técnica y fortalecimiento a
proyectos productivos individuales que ejecuta desde el afio 2023 la
asociaciéon ASOPROACOL, con la participacién en comités de compras
y firma de actas de cierre del acompafamiento, se evidencia el
fortalecimiento a 16 proyectos individuales y 20 firmantes del
departamento de Cundinamarca.
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sostenibilidad economica y NO. Municipio Residenci Namero de
normatividad vigente de la Proyecto unicipio kesiaencia Radicacion
entidad. 1 Fusagasuga PRE-PP-34684
2 Villa De San Diego De Ubate PRE-PP-37329
4 Quipile PRE-PP-34602
6 Pasca PRE'PP'36827
7 Fusagasugé PRE-PP-36121
8 Funza PRE-PP-37381
9 Chia PRE-PP-36170
12 Arbelaez PRE-PP-36386
14 |soacha PRE-PP-36717
15 Topaipi PRE-PP-35234
16 San Antonio Del Tequendama PRE-PP-36063

Se realiza acompafamiento a planeacién e implementacién del convenio
ARN- FAO para proyectos del sector primario ubicados en
Cundinamarca, inicialmente se acompafia en visitas piloto a 4 proyectos
productivos y posteriormente se apoya en la articulacién con la poblacién
para visitas de diagndstico iniciales, también se apoya en la validacion de
beneficiarios definitivos.

Se incluye dentro de esta obligacion el proceso de postulacion y
acompafamiento de la ejecucién del proceso de Reconocimiento de
Aprendizajes Previos a cago del Ministerio de Trabajo, ya que a pesar de
no obedecer a una linea de asistencia técnica, cualificar los
conocimientos de firmanes y comunidad pertenecientes a asociaciones
como ASOTOURHEPAZ, ASOPAZCAVIy ASOPAZTEQ, ya que aporta
directamente al componente de sostenibilidad econémica al contar con
un respaldo técnico de los diferentes asociados.

Vale la pena mencionar que la asistencia técnica de proyectos colectivos
del grupo territorial fue desarrollada en afios anteriores, por tal motivo no
se evidencia en las acciones del 2024.

6. Realizar articulacién
interinstitucional de las
organizaciones y entidades

En articulacion institucional para 2024 se tiene lo siguiente:

a. SENA
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presentes en el territorio que
permitan la creacion de
escenarios que contribuyan
con la sostenibilidad
econdmica de la poblacion,
de acuerdo con las rutas de
atencion.

Desde inicio de afio se retoma el relacionamiento con el SENA, con el fin
de presentar nuevamente la politica de la entidad, dando a conocer los
diferentes procesos acompafiados y los perfiles de la poblacién, se
adelantan reuniones con regional de Casanare, Regional Boyaca y en
Cundinamarca en el Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial de
Villeta, Centro de la Tecnologia, del Disefio y de la Productividad
Empresarial de Girardot, Centro Agroecologico y Empresarial de
Fusagasuga, Centro de Desarrollo Agroempresarial de Chia y Centro de
Biotecnologia Agropecuaria de Mosquera. De estos encuentros se
derivaron dos formaciones cerradas, una para la forma asociativa
ASOLEALPAZ en Cabrera (Mejoramiento de la Calidad de la leche
Cruda) y otra para le departamento del Cansare (Formulacion y
Evaluacion de Proyectos), adicionalmente se tramit6 taller de hoja d vida
para mujeres en el municipio de Soacha. Por otra parte, se particip6é en
socializacién de Programa Formacién Especializada para la Economia
Campesina (FEEC) del SENA el cual a su vez fue socializado con las
Formas Asociativas del GT (COOFACOP, ASOTOURHEPAZ vy
ASOPAZCAVI) por otra parte se en reunion virtual con Equipos
Regionales SENA - ARN en el marco del convenio 1356-2024 y se realiza
consolidacién de necesidades de la poblacion ARN como proyeccién de
las necesidades a acompafiar en 2025.

b. Otros Espacios de Relacionamiento en 2024
v/ Participacién en reuniones con secretaria de Desarrollo Social de
Soacha para entrega de Predio SAE a FCMPR

v' Participacién en reuniones y talleres con la Red de Inclusién
Productiva de la Camara de Comercio de Bogota, que incluyo
Taller de la Plataforma de negocios BazzarBog, replicado
posteriormente con otras formas asociativas, de este
relacionamiento se deriva la participacion de ASOTOURHEPAZ
en la feria del Hogar 2024.

v' Participacién en reunién con secretario de Gobierno, del
municipio de Puerto Salgar, con el fin de adelantar un contacto
inicial de relacionamiento, teniendo en cuenta la entrega del
predio “San Joaquin” (Vereda La Colombia).

v Participacion en evento “Empresas incluyentes” que hace parte
de las mesas de trabajo regionales de Pacto Global de Naciones
Unidas, cuyo objetivo es promover y posicionar las alianzas e
impulsar el desarrollo sostenible de las regiones.

v' Participacién en reuniones de seguimiento a Proyecto de
Alimentos balanceados con UNIVERSIDA DE ANTIOQUIA y
Gobernacion del Casanare, el cual beneficiara a la forma
Asociativa Forjando Suefios de paz del Casanare.
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v

Participacion en Congreso de Derechos Humanos vy
Pensamiento Critico liderado por el semillero de investigacion
“Jaime Garzon” de la Facultad de Ciencias Politicas y Derecho
de UNITROPICO, donde se presentan emprendimientos de la
poblacién sujeto de acompafiamiento ARN.

Participacion en reuniéon con IDECUT para la socializacion de la
Estrategia Sellos de Paz, sello que entrega el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo a los actores que construyen paz
y que elaboren, transformen, comercialicen bienes o presten
servicios asociados a la cadena de valor del turismo en los
territorios de paz.

7. Atender las inquietudes
frente a las rutas y
estrategias econémicas que
permitan el acceso y
participacion en los procesos
de reincorporacion
econdémica

Con los profesionales Reintegradores y Facilitadores se adelantaron las
siguientes actividades frente a las rutas y estrategias econémicas:

v

Orientacion radiaciones BIE/PRE/BES: Se orient6 frente a los
cronogramas, requisitos para las postulaciones, requisitos de los
proveedores, organizacion de carpetas hibridas. Se adelanto la
radicacién de los BIE/PRE/BES ante nivel central. En 2024 se
radicaron 11 PRE, 6 BIE y 3 BES.

Ajustes BIE/PRE/BES, gran parte de los proyectos radicados
requirieron ajustes, por lo cual se les orient6 a los profesionales
y se realizé el tramite de radicacion de las subsanaciones
solicitadas.

Desembolsos BIE/PRE, se informé a los profesionales sobre los
desembolsos efectuados por el area financiera para poder
proceder con las entregas de bienes para los diferentes
procesos, en el 2024 de desembolsaron 13 PRE y 10 BIE.

Orientacién AEBEI: las Actas de Entrega de Bienes e Insumos
son revisadas por los profesionales del equipo de sostenibilidad
econdmica, para le 2024 se realizaron 24 entregas de bienes e
insumos (10 de BIE y 14 de PRE)

Ajustes ISPPI e ISUN: Para la presente vigencia se orient6 a los
profesionales reintegradores y facilitadores con respecto a
aplicacion de instrumentos de seguimiento, esto también incluy6
la solicitud de apoyo a otros Grupos Territoriales, para aquellos
proyectos que se encontraban en jurisdicciones diferentes a las
del GT CBC. Para el 2024 se aplicaron cerca de 250 ISSPI e
ISUN en el GT.
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v

Iniciando afio se adelantd taller con poblacién y profesionales
reintegradores en temas de idea de negocio y Requisitos para
tramite BIE, con el fin de orientar a los participantes frente a su
idea y motivarlos para el tramite de su beneficio de Insercién
Econdmica, posteriormente se realizé Socializacion ruta de
acceso a BIE y BES con grupo de profesionales del GAHD — ASIJ
en Hogar de Paz Casa Quinta G y G. En el mes de octubre se
realiza socializacion de tramite BES con profesionales
reintegradores y en el mes de noviembre taller de idea de negocio
y Requisitos para tramite BEFP.

8. Atender y apoyar las
inquietudes relativas a la
aplicacién de los requisitos
legales, procedimentales y
aspectos técnicos para el
acceso al apoyo econémico
para el desarrollo de
proyectos productivos de
caracter individual o
colectivo, por parte de la
poblacién en proceso de
reincorporacion.

Con la poblacion se adelantaron las siguientes actividades frente a las
rutas y estrategias econémicas:

v

Orientacion a una PER ubicada en el corregimiento de
Caribayona - Casanare, cuyo interés es tramitar su proyecto
productivo en mejora de vivienda

Socializacion de la cartilla PRI con cerca de 20 firmantes
ubicados en el departamento de Boyacd, haciendo énfasis en la
Linea estratégica de “Reincorporacion Econémica” esto a través
de la atencién brindada a la poblacién en el mes de enero,
Socializacion de la cartilla PRI con cerca de 20 firmantes
ubicados en el departamento de Cundinamarca, haciendo
énfasis en la Linea estratégica de “Reincorporacion Econémica”
esto a través de la atencién brindada a la poblacién en el mes de
febrero

Taller con poblacion y profesionales reintegradores en temas de
idea de negocio y Requisitos para tramite BIE, con el fin de
orientar a los participantes frente a su idea y motivarlos para el
trdmite de su beneficio de Insercion Econémica.

Socializacion ruta de acceso a BIE y BES con personas
postuladas para ingresar a los procesos de Reintegracion y
Atencion Diferencial en el Hogar de Paz, ubicado en el municipio
de Ricaurte

Durante el mes de abril se brinda orientaciéon a firmante del
departamento de Boyaca para le tramite de proyecto productivo
del sector agropecuario (Cultivo de Cebolla).

En abril se adelanta taller de orientacién a grupo de mujeres de
la Forma Asociativa “Forjando Suefios de Paz” quienes refieren
estar interesadas en adelantar proyecto de ganaderia doble
proposito. Se espera definir el alcance del proyecto e identificar
herramientas para la formulacion

Durante los meses de marzo a octubre se lleva a cabo la Mesa de
Sostenibilidad Econémica con el fin de realizar aprobacién a la radicacion
de los proyectos productivos (PRE, BIE) tramitado por el Grupo Territorial
para la presente vigencia. La MSE esta conformada por el Equipo de
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Sostenibilidad Econdémica del GT, profesionales reintegradores y
facilitadores de perfil profesional productivo, la Coordinadora del GT,
como invitados se encuentran la Profesional Social, ElI Profesional
Juridico y la Profesional de salud. Los temas que se abordaron en las
mesas adelantados fuero los siguientes:

. Verificacion del Quorum

. Compromisos MSE anterior

. Aprobacién radicaciones BIE_PRE
. Seguimiento aplicacién ISPPI_ISUN
. Seguimiento proyectos colectivos

. Acciones de corresponsabilidad

. Acciones empleabilidad

9. Proporcionar informes,
reportes, y proyectar
respuestas a PQRSD sobre
el progreso de las
actividades, resultados y
cualquier otra informacién
requerida por la supervision
del contrato respecto al
componente comunitario.

Para la vigencia de 2024 respecto a esta obligacion se adelantaron las
siguientes actividades:

Informes de Honorarios Mensuales

Solicitudes y Legalizaciones de Viajes oportunamente
Seguimiento a aplicacién de instrumentos ISPPC, ISPPI e ISUN
Seguimiento a las radicaciones de BIE, PRE y BES

Aportar insumos para cierre de PQRSD (solamente se requirié en
el mes de junio)

Informacidn requerida respecto a la planeaciéon 2024 y 2025
Participacién en reuniones de equipo base y reuniones de equipo
general.

v" Remision de informes de viajes y actividades de campo

SNENENENEN

AR

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se entrega la informacién

Meta o logro No 1:
Cumplimiento a la meta del
Grupo Territorial de
radicaciones BIE, PRE y BES
para la presente vigencia.

\\acr.int\data\PROYECTOS ECONOMICA INDIVIDUALES
\8_Cundinamarca_Boyaca_Casanare\Afio 2024
\\acr.int\data\BENEFICIOS INSERCION _ECONOMICA
\BIE\8 Cundinamarca Boyaca Casanare\2024
\\acr.int\data\BENEFICIOS INSERCION _ECONOMICA
\BES\8_ Cundinamarca_Boyaca_ Casanare

Meta o logro No 2:
Gestiones para el desarrollo
del Primer Encuentro de
Formas Asociativas del GT
Cundinamarca Boyaca
Casanare

\\acr.int\gt\Engativa\5 HONORARIOS CBC 2024\
9 Septiembre_Magally Adriana_Triana
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

N.A.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO Problema ide_n'tificado que afectd Justificacion Acciones implementa_das para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados
VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N.A.

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales vy el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion N.A.
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o N.A.

expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
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XI INCUMPLIMIENTO
N.A.
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado
Luz Alexandra digitalmente por Luz

Rubio Mejlla Alexandra Rubio
Mejia
FIRMA DEL SUPERVISOR
LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
No. cédula:
52430412
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