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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos administrativos y misionales en los puntos de atencion del Grupo Territorial

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la Coordinacién del Grupo Territorial en la ejecucién de las
estrategias, planes de trabajo y lineamientos impartidos por parte de la
entidad en el desarrollo de la ruta de atencién a la poblaciéon objeto en
los diferentes procesos misionales.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Participacion en la jornada de socializacién de pantallas de planes individuales de reincorporacién convocado por
la UTR el 1 de noviembre.

- Acompafiamiento a profesional productivo de la sede de Pereria en el proceso de formulacién conjunta de proyecto
productivo entre FEDECOMUN y ARN en el marco de la ocupacion productiva del predio la Querendona.

- Acompafiamiento en la gestién y socializacién de avances en las acciones de acceso a tierras de las nueve formas
asociativas del Eje Cafetero en articulacion con delegado del GT y delegado del equipo central de tierras de la ARN.
Se particip6 en reuniones virtuales el 8 y el 25 de noviembre.

- Participacién en reunién de seguimiento a procesos convocada por la coordinacion del Grupo Territorial el 18 de
noviembre.

- Participacion en reunion de cierre de procesos convocada por la cooridnacion territorial el 19 de noviembre.

- Participacién en ITPS del Eje Cafetero el 20 de noviembre.

- Participacion en reunién extraordinaria sobre contratacion convocada por la coordinacion del grupo territorial.

- Gestion de proceso de seleccién para enlace de comunicaciones de la sede de Pereira para la vigencia 2025.

2. Generar acciones que permitan medir el impacto de la implementacion
de los planes de trabajo en los puntos de atencion del Grupo Territorial
determinando los niveles de cumplimiento y generando las alertas a la
supervision.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Reunién con profesional productivo el 19 de noviembre para coordinar plan de trabajo conjunto.

- Reunion con profesional facilitador asignado a Riosucio Caldas para recibir balance del cierre de ATRC en
Riosucio Caldas.

- Ejecucién de comité del Eje Cafetero el 29 de noviembre.

- Reunién con profesional social y de seguimiento para concertar la metodologia de trabajo en las reuniones con
entes territoriales programadas en el mes de diciembre.

3. Acompafiar el desarrollo y promocioén de acciones estratégicas para
incorporar en los puntos de atencién el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Acompafiamiento en la reunién de socializacién del Programa Especial de Armonizacién Indigena en el municipio
de Riosucio el 6 de noviembre. El programa de ejecutara en la vigencia 2025.

- Participacién en jornada de reflexién sobre concepto y ejercicio de las masculinidades el 7 de noviembre
promovida por la enlace de género de GT Valle de Cauca Eje Cafetero.

- Acompafiamiento y gestién articulada con otros equipos de la ARN del nivel central de 1 caso de Violencias
Basadas en el Género de Belelcazar y 1 caso de Bagadé en el Chocé.

- Acompafiamiento en la gestién interintitucional que se adelanta con relacién al proceso de reincorporacién en
Bagad6 Chocé. El 8 de noviembre se realizé reunién con la Unidad para la Implementacion del Acuerdo de Paz y la|
Misién de Verificacién para notificar que la visita proyectada para diciembre el 2024 se debia reprogramar para la|
vigencia 2025 por motivos se seguridad.

4. Asistir a espacios de articulacién o incidencia con instituciones de
sector privado, publico o de cooperacién donde participen actores que
puedan contribuir a los procesos de atencion liderados por la entidad en
el territorio asignado

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Gestion intitucional con la oficina de paz y derechos humanos de la ciudad de Pereira con el propésito de incidir en
la ejecucion del plan de desarrollo municipal en clave de garantia de derechos para la poblacién sujeto de atencién
de la ARN.

- Acompafiamiento en ceremonia de graduacién de poblacién sujeto de atencién de ARN en municipio de
Dosquebradas el dia 2 de noviembre.

- Reunién con Misién de Verificacion de Naciones Unidas los dias 7 y 27 de noviembre con el propésito de evalaur
el cierre de afio y proyectar escenarios estratégicos para la vigencia 2025 con relacién a la politica publica de
reincorporacion y al programa de acompafiamiento a la comparesencia de militares comparecientes ante la JEP.

- Participacion en mesa interinstitucional de paz del Eje Cafetero el 18 de noviembre.

- Gestion y participacién en mesa técnica para dinamizar la Mesa de Reincorporacién Departamental de Risaralda.

5. Cumplir con los lineamientos establecidos por la entidad frente al
registro de informacién en los sistemas de informacién de la entidad
cumpliendo con la calidad, veracidad y seguridad de los registros.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:
- Se presenta el informe con los casos en SIGOB correspondientes al mes de noviembgre debidamente cerrados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos administrativos y misionales en los puntos de atencién del Grupo Territorial

6. Participar en los espacios, reuniones, eventos u otros en los cuales
sea requerido por la supervisiéon en cumplimiento con el objeto y deméas
obligaciones del contrato.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Participacion los dias 12 y 13 de noviembre en encuentro de coordinaciones y enlaces de coordinacién en Bogota
con el propdsito de evaluar el desarrollo del afio y recibir lineamientos sobre las proyecciénes del 2025.

- Participacién en encuentro de Cuindandonos para la Paz en la ciudad de Cali el 15 de noviembre.

- Participacion en reunion de intercambio de experiencias de instancias de reincorporacion en la ciudad de Medellin
convocado por la sudireccioén territorial los dias 25 y 26 de noviembre.

7. Gestionar en los escenarios comunitarios con la poblacion sujeto de
atencion para canalizar necesidades
deban ser de conocimiento del Grupo Territorial.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Gestion y ejecucion junto a profesional de relacionamiento del encuentro de conmemoracién de los ocho afios de
la firma del acuerdo de paz en la ciudad de Pereira. Este evento se desarrollé en conjunto con la catedra de paz de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira y la Corporacion Mimbre.

- Participacién con ponencia en jornada del diplomado de ddhh de la Defensoria del Pueblo regional Quindio el dia|
19 de noviembre.

8. Apoyar a la supervision de los contratos y convenios que se
encuentren bajo supervision del coordinador del grupo territorial.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Seguimiento a la ejecucién de la Agenda Territorial para la Reincorporacién Comunitaria ATRC en Riosucio
Caldas.

- Coordinar el desarrollo de las actividades del equipo del Eje Cafetero.

- Revisar y validar informes mensuales de profesional productivo, enlace de comunicaciones, profesionales
reintegradores y enlace de reincorporacion.

9. Elaborar los informes, documentos técnicos, reportes, presentaciones
o demés documentos que sean
solicitados por el Coordinador del Grupo Territorial cumpliendo con los
criterios de calidad requeridos.

Durante el mes de noviembre del 2024 se llevaron a cabo las siguientes actividades para cumplir con la presente
obligacion contractual:

- Se presentan las legalizaciones de los desplazamientos correspondientes al mes de diciembre.

- Se solicita desplazamientos de la primera quincena del mes de diciembre en el aplicativo y en correo electrénico.

- Se elabora el informe mensual de honorarios correspondiente al mes de noviembre.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 091-2024
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