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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 091 aho 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente: Jhoan Felipe Lopez Castillo
3. C.C o Nit 1061731075
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 03/01/2024
Fecha de inicio: 03/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $79.443.030
7. Valor Adicién (es) $
$ 79.443.030

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 6.485.145 Pago No 7. $6.948.370
Pago No 2. $6.948.370 Pago No 8. $6.948.370
Pago No 3. $6.948.370 Pago No 9. $6.948.370
Pago No 4. $6.948.370 Pago No 10. $6.948.370
Pago No 5. $ 6.948.370 Pago No 11. $ 6.948.370
Pago No 6. $ 6.948.370 Pago No 12. $

|
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10. Sumatoria de No. de Pagos $75.968.845

11. Saldo a Pagar $3.474.185

12. Valor Total Pagado $79.443.030

13. Saldo a Liberar

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad
convenio

Actividad No 1. Apoyar la Coordinacion del El apoyo brindado a la Coordinacion
Grupo Territorial en la ejecucion de las Territorial del Valle del Cauca en la
estrategias, planes de trabajo y lineamientos ejecucion de las estrategias, planes de
impartidos por parte de la entidad en el trabajo y lineamientos impartidos en los
desarrollo de la ruta de atencion a la poblacién diferentes procesos misionales de la
objeto en los diferentes procesos misionales. agencia, se llevé a cabo en el escenario

territorial de 45 municipios de tres
departamentos del Eje Cafetero:

1. 19 municipios del departamento de
Caldas.

2. 10 municipios del departamento del
Quindio.

3. 14 municipios del departamento de
Risaralda.

4. 2 municipios del departamento del
Chocé.

La coordinacion ejecutada se desarrollé en
el marco de la gestién de un equipo de 28
profesionales de distintas areas, a saber:

1. 5 funcionarios/as

2. 15 contratistas

3. 8 asesores/as y enlaces con
ejecucion contractual en la ciudad
de Cali.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se acompanié la ejecucion de los
lineamientos estratégicos de 5 politicas
publicas en el Eje Cafetero:

1. Reintegracién regular

2. Reintegracion especial o Justicia y
Paz

3. Atencion Diferencial

4. Reincorporacion

5. Acompafiamiento a la
comparecencia de miembros de
fuerza puablica.

Para dar cumplimiento a esta actividad
contractual durante todo el desarrollo de las
actividades se mantuvo una comunicacion
constante con la Coordinacién Territorial
del GT Valle del Cauca y Eje Cafetero
mediante reuniones bilaterales en donde se
recibian las orientaciones estratégicas que
se debian poner en marcha en el equipo
del Eje Cafetero, como también en
reuniones denominadas seguimiento a
procesos. En éstas ultimas, se recibieron
las orientaciones en cada uno de los
procesos y rutas misionales con el
propdsito de implementarlas al interior del
equipo del Eje Cafetero. A su vez, se
elevaron las propuestas surgidas desde la
gestién propia en el Eje Cafetero.

También se hizo un acompafiamiento
estratégico en los espacios virtuales y
presenciales convocados por la
subdireccion territorial en los cuales se
establecian los lineamientos para la gestién
de los equipos y de las rutas misionales.

Se acomparié todos los espacios y
procesos derivados del decreto 0846 del
2024 y de la resolucién 2319 del 2024 para
implementar lo relacionado con el
Programa de Reincorporacion Integral y el
Sistema Nacional de Reincorporacién en
ele Eje Cafetero. En este contexto, se
activaron canales de comunicacién con las
Alcaldias de Armenia, de Pereiray de
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Manizales y las Gobernaciones del
Quindio, de Risaralda y de Caldas.

Se acompanfié y gestion6 acciones
estratégicas en el marco de la resolucién
1578 del 2024 con el propésito de poner en
marcha la implementacion del
acompafiamiento a la comparecencia de
miembros activos y en retiro de la fuerza
publica en el Eje Cafetero.

Por otro lado, pese a que se delegb a un
funcionario responsable de los temas de
gestion de tierras y vivienda del GT Valle
del Cauca y Eje Cafetero, y teniendo en
cuenta la demanda de solicitudes, se hizo
un acompafiamiento y gestion de procesos
en el departamento del Quindio con la
forma asociativa FEDECOMUN y en el
departamento de Caldas con la forma
asociativa CALPAZ. Lo anterior, dio como
resultado la entrega en comodato de un
predio en el municipio de Circasia Quindio
a FEDECOMUN, quienes vienen
adelantando un proceso de destinacion
definitiva.

De manera concomitante, se realizé un
proceso de incidencia politica para que en
los Planes de Desarrollo Municipales y
Departamentales se incluyera oferta
institucional dirigida a la poblacién sujeto de
atencién. Este proceso arrojé un resultado
positivo con la inclusién de un capitulo de
paz en el Plan de Desarrollo Departamental
de Caldas, un capitulo especifico de paz en
el Plan de Desarrollo de Riosucio, una linea
estratégica en el Plan de Desarrollo de
Pereira, dos lineas estratégicas en el Plan
de Desarrollo de Dosquebradas y un
proceso de articulacién interinstitucional
sélido en el departamento del Quindio.

Y finalmente, se llevd a cabo el acto de
rendicién de cuentas publico de la vigencia
2023 en la ciudad de Pereira con el
concurso de poblacion firmante de paz, en
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proceso de reintegracion, organizaciones
sociales, actores académicos y entidades

publicas.
Actividad No 2. Generar acciones que permitan En el Eje Cafetero se acompafian un total
medir el impacto de la implementacion de los e 444 personas en los departamentos del
blanes de trabajo en los puntos de atencion del Ruindio, Risaralda y Caldas de los cuales
Grupo Territorial determinando los niveles de b5 pertenecen al programa de
cumplimiento y generando las alertas a la acompafiamiento a la comparecencia, 211
supervision. irmante de paz en proceso de

eincorporacion, 96 personas en proceso
e reintegracion regular, 46 personas en
atencion diferencial y 11 personas en
usticia y paz. Este universo de poblacion
mas las particularidades territoriales ha
exigido que se desarrollen estrategias
especificas en el Eje Cafetero para poder
dentificar las alertas y los desafios que se
eportaron a la Coordinacién Territorial.

Asi las cosas, en el desarrollo de las
actividades contractuales del presente
contrato se ejecutaron tres estrategias con
el proposito de medir el impacto de la
mplementacion de las politicas publicas.
Primero, comité mensual del Eje Cafetero
en donde se realizé seguimiento a temas
e interés estratégico de la gestion en el
Fje Cafetero con la participacion de todo el
equipo vinculado a la sede de Pereira.
S5egundo, reuniones bilaterales con las/os
profesionales del equipo de acuerdo con la
necesidad especifica o al requerimiento de
a Coordinacion Territorial. Y tercero,
derivacion de la informacion que fuera
posible derivar de lo expuesto en las
euniones semanales de seguimiento a
procesos convocada por la Coordinacién
Territorial.

Aunado a lo anterior, el rol de Enlace de
Coordinacién del Eje Cafetero desarroll6
una estrategia que permitiera acompafiar al
equipo de profesionales que estuvieron en
erreno, de manera cercana en las medidas
que las tareas administrativas lo permitian.
Es el caso del acompafamiento
permanente en el municipio de Riosucio en
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el departamento de Caldas, en los 10
municipios del Quindio y en el municipio de
Pueblo Rico, Belalcazar y Dosquebradas

en Risaralda.
Actividad No 3. Acompaniar el desarrollo y 5e desarrollé una estrategia robusta y
promocion de acciones estratégicas para sistematica de acompafiamiento con
incorporar en los puntos de atencién el enfoque enfoque de género y étnico en territorios
diferencial, étnico y de género. como Riosucio, Bagado, Armenia y
Manizales.

Con relacién al enfoque étnico se cred la
Mesa de Reincorporacion y Reconciliacion
Ftnica de Riosucio mediante el decreto 114
del 2024 de la Alcaldia Municipal de
Riosucio. Dicha instancia de
eincorporacion es la primera instancia en
el pais con caréacter étnico.

También, se acompafid la ejecucion de la
estrategia de Agendas Territoriales para la
Reincorporacion Comunitaria ATRC del lote
B con la participacion de distintas
comunidades del resguardo de origen
colonial de Cafiamomo y Lomaprieta,
victimas del conflicto, autoridades étnico-
erritoriales del mismo resguardo, firmantes
de paz vinculados a la forma asociativa
COOMIPAZ y actores institucionales. El
proceso de concluyé en el mes de
noviembre del 2024 en donde se desarroll6
a Ultima minga comunitaria por la paz,
mecanismo definido por los actores
nvolucrados en la estrategia para avanzar
en la implementacion de acciones de
econciliacion.

Asimismo, con la coadyuvancia de la
coordinacion territorial del GT Valle del
Cauca Eje Cafetero, se incidi6 para que el
esguardo de origen colonial de Cafiamomo
y Lomaprieta fuera priorizado para la
mplementacion del Programa Especial de
Armonizacion Indigena PEA-I. Lo anterior,
crea las condiciones para que el alto
bccidente caldense sea un territorio
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eferente de implementacién del enfoque
stnico en Colombia.

De otro lado, se acompafid el proceso de
eincorporacion de 14 firmantes de paz
ndigenas Emebara Katio que realizan su
broceso de reincorporacion en la
comunidad 5 del resguardo indigena de
Tahami en el municipio de Bagadé del
Hepartamento del Choco.

Luego de ocho afios de la firma del acuerdo
de paz s6lo hasta el mes de septiembre del
2024 se realiz6 la primera mesa
nterinstitucional con el propésito de
concertar una ruta de acompafiamiento a
as/os firmantes de paz y sus comunidades
en dicho territorio. Lo anterior, en respuesta
A la Alerta Temprana 025 del 2018 la cual
establece riesgo en el proceso de
eincorporacion por la presencia de grupos
armados. Dicha articulacion
nterinstitucional se lideré desde la ARN y
ue acompafiada por la Misiéon de
Verificacion de las Naciones Unida y por la
Unidad para la Implementacion del Acuerdo
de Paz. Sin embargo, la concurrencia de
entidades como ANT, SENA, UNP,
Defensoria del pueblo en la mesa
nterinstitucional fue relevante para el
establecimiento de los compromisos.

Respecto al enfoque de género junto al
enlace de género del GT Valle del Cauca
Fje Cafetero se promovieron actividades de
sensibilizacion en la ciudad de Armenia 'y
en la ciudad de Pereira. También se realizé
acompafiamiento e incidencia en casos de
Violencias Basadas en Género presentadas
en los municipios de Santa Cecilia,
Belalcidzar y Manizales.

5e participd en los espacios propuestos por
el enlace de género sobre reflexiones
especto de las masculinidades y respecto
del protocolo de atencién y
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acompafiamiento a casos de Violencias
Basadas en el Género.

Finalmente, se participd en la asamblea de
socializacion de Programa Especial de
Armonizacion Afro en la ciudad de armenia.
¥ se impulsé la participacion en espacios
de incidencia politica del firmante de paz
broveniente del oriente caldense y
vinculado a ASOCONELAEC, quien
Hesarrolla un proceso de incidencia para
ortalecer el acceso a derechos de la
boblacién firmante de paz en situacion de
Hiscapacidad.

Actividad No 4. Asistir a espacios de articulacion Se llevé a cabo una estrategia de

0 incidencia con instituciones de sector privado, ortalecimiento del relacionamiento con
publico o de cooperacidn donde participen entidades del gobierno nacional y del
actores que puedan contribuir a los procesos de estado colombiano con presencia en el Eje
atencion liderados por la entidad en el territorio Cafetero tales como la Agencia Nacional de
asignado Tierras, la Sociedad de Activos Especiales

SAE, la Agencia de Restitucion de Tierras,
el Ministerio del Trabajo, el SENA, el ICBF,
a Unidad de Victimas, la Unidad de
Busqueda de Personas Dadas por
Desaparecidas y la Jurisdiccion Especial de
Paz.

De esta articulacion cabe sefialar que se
prepar6 el escenario de articulacion en los
res departamentos para la implementacién
erritorial del Sistema Nacional de
Reincorporacién en el marco de la
ejecucion de los Planes individuales y
colectivos de reincorporacion del Programa
de Reincorporacion Integral PRI.

A su vez, se realizo un proceso de
elacionamiento riguroso con la
yobernacion del Quindio con el propésito
de ampliar posibilidades para la atencién de
a poblaciéon atendida por la ARN. En este
contexto, se incidio para que la secretaria
He gobierno de la Gobernacion del Quindio
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entregara un fortalecimiento a una forma
asociativa creada en el departamento del
Ruindio.

=n el marco del relacionamiento con la
Alcaldia de Pereira y Dosquebradas en
Risaralda, de Armenia en el Quindio, de
Riosucio en Caldas y con la Gobernacion
de Risaralda, se socializ6 el decreto 0846
del 2024 y el Programa de Reincorporacion
ntegral.

Con dichos actores se concerté una
metodologia de trabajo para el 2025 la cual
iene que ver con el establecimiento de
mesas técnicas para realizar el cruce entre
os planes individuales de reincorporacién y
a oferta institucional de dichas entidades
erritoriales.

ES necesario tener en cuenta que son
Hiversos los escenarios en los cuales se
ealiza la representacién del GT Valle del
Cauca — Eje Cafetero, a saber, Comités y
subcomités de Justicia Transicional,
Consejos municipales y departamentales
de paz, instancias de reincorporacion,
Comisién Intersectorial de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizacion y Violencia
Sexual en contra Nifios, Nifias y
Adolescentes, Instancia Tripartita de
Seguridad y Proteccién ITPS del Eje
Cafetero. Se participé en dichos espacios
especialmente en municipios como
Armenia, Pereira, Manizales, Pueblo Rico,
Riosucio y Dosquebradas.

Actividad No 5. Cumplir con los lineamientos Se realizo la gestion de envios y
establecidos por la entidad frente al registro de espuestas mediante oficios — mediado por
informacion en los sistemas de informacion de la  pistema de correspondencia de la ARN
entidad cumpliendo con la calidad, veracidad y 5IGOB - de todos los asuntos que atafien
seguridad de los registros. al Enlace de Coordinacion.

Asimismo, de manera mensual se registré
en el aplicativo las solicitudes de
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desplazamiento con sus respectivas
egalizaciones. Cada legalizacién fue
soportada con correo electrénico en donde
se dio cuenta de los soportes del
Hesplazamiento como del itinerario y
agenda de los desplazamientos.

Actividad No 6. Participar en los espacios,
reuniones, eventos u otros en los cuales sea

el objeto y demas obligaciones del contrato.

requerido por la supervision en cumplimiento con

Durante la ejecucién del presente contrato
se participo en calidad de delegado de la
Coordinacién Territorial del GT Valle del
Cauca Eje Cafetero en los espacios del
Departamento Nacional de Planeacién en
0s departamentos de Caldas y Quindio, en
0S que se brindaron lineamientos
metodoldgicos para la construccién de
blanes de desarrollo municipales y
Hepartamentales.

5e particip6 como delegado de la
Coordinacién Territorial del GT Valle del
Cauca Eje Cafetero en los espacios
convocados por el GT Antioquia — Chocé

en los cuales se brind6 capacitacién técnica
a firmantes de paz de noroccidente sobre
ormulacién y seguimiento de ejecucién de
blanes de desarrollo municipales y
Hepartamentales.

Se particip6 como delegado de la
Coordinacion Territorial del GT Valle del
Cauca - Eje Cafetero en el encuentro de
ntercambio de experiencias de instancia de
eincorporacion realizado en la ciudad de
Medellin.

Actividad No 7. Gestionar en los escenarios

para canalizar necesidades

comunitarios con la poblacién sujeto de atencién

deban ser de conocimiento del Grupo Territorial.

A continuacién, se explican los diversos
escenarios comunitarios que fueron
impulsados o acompafados por el
contratista con el cargo de Enlace de
Coordinacion en los tres departamentos
del Eje Cafetero.

- Céatedra de Paz de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira.

Se gestiond la participacion de poblacion
sujeto de atencién de la ARN en tres

cétedras de paz de la UTP con el
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propdsito de fomentar espacios
comunitarios que propendan por el
desarrollo de encuentros entre distintos
actores para la reconciliacion. A su vez,
se finalizé el proceso con un encuentro
comunitario de conmemoracion de los
ocho afios de la firma del acuerdo de paz
en la ciudad de Pereira.

- Diplomado de derechos humanos
de la Defensoria del Pueblo
Regional Quindio.

Se acompafié como ponente tres
sesiones del diplomado de derechos
humanos de la defensoria del pueblo
regional Quindio en el cual participaron
tres firmantes del acuerdo de paz de
dichos municipios. A su vez, esta cohorte
del diplomado se llevé a cabo con la
participacion de lideres/as étnicos y
funcionarios publicos del departamento.

- Consejo de Paz Quindio y
acciones de reconciliacién en
Caldas y en Quindio.

Se realiz6 un proceso de
acomparfiamiento e impulso al Consejo
Departamental de Paz del Quindio en
espacios como audiencia publica de paz
realizada en el municipio de Montenegro
Quindio, partido por la paz y la
reconciliacién llevado a cabo en el
municipio de Circasia y la conmemoracién
del dia internacional de los derechos
humanos en Armenia.

- Agenda Territorial para la
Reincorporacion en Riosucio
Caldas.

Se acompafaron tres mingas
comunitarias por la paz en el resguardo
de origen colonial Caflamomo y
Lomaprieta.
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- Diplomado de Paz de SUEJE de
Universidad Tecnolégica de
Pereira.

Se acompafd como ponente en el
desarrollo del diplomado de paz realizado
por SUEJE de la UTP, en donde se
socializaron los dos programas nuevos de
la ARN, PRI y acompafiamiento a fuerza
publica.

- Semana por la Paz en Caldas y

Quindio.

Se particip6 em impulsé de manera activa
espacios comunitarios en el marco de la
celebracion de la semana por la paz del
mes de septiembre en las ciudades de
Manizales y en la ciudad de Armenia. En
dichos espacios se promovié la
perspectiva de reconciliacion y no
repeticion de la misionalidad de la ARN.

Se particip6 en conversatorios con el
concurso de firmantes de paz,
estudiantes, docentes, sindicatos,
victimas, organizaciones sociales,
funcionarios publicos.

- Participacién en emisora radia de
la Universidad del Quindio.

Se particip6 en el programa radial de
Trabajo Social de la Universidad del
Quindio en donde se socializé la hueva
misionalidad de la ARN en el marco del
Plan Nacional de Desarrollo Colombia
Potencia Mundial de la Vida.

IActividad No 8. Apoyar a la supervisién de los Es necesario sefialar que no se realizé la
contratos y convenios que se encuentren bajo supervision de ningln contrato, pero si se
supervision del coordinador del grupo territorial. apoyO de manera mensual la revision y

validacion de informes mensuales de los
siguientes roles de la sede de Pereira:

- Profesional productivo de la sede
del Eje Cafetero

- Enlace de comunicaciones de la
sede de Pereira

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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- Enlace de reincorporacion de la
sede de Pereira

- Tres profesionales reintegradores
de la sede de Pereira.

Asi mismo se apoy6 procesos de
seleccién en la sede de Pereira de roles
como:

- Profesional reintegrador

- Enlace de comunicaciones

- Profesional facilitador de Caldas

- Profesional de ruta de
comparecientes de fuerza publica

demas documentos que sean

Actividad No 9. Elaborar los informes, De manera mensual se presentd informes
documentos técnicos, reportes, presentaciones o  mensuales de actividades en los tiempos

establecidos. A su vez, se presento el

solicitados por el Coordinador del Grupo nforme final del contrato.

Territorial cumpliendo con los criterios de calidad

requeridos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y 5e cumplieron todas las obligaciones
demas contenidas en el contrato. penerales y demas contenidas en el

contrato.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se entrega la
informacion

Meta o logro No 1. Gestién y
entrega en comodato de
predio de 94 hectareas en el
municipio de Circasia en el
departamento del Quindio a
la forma asociativa
FEDECOMUN.

https://www.quindio.gov.co/comunicaciones/noticias-gobernacion-
del-quindio/fedecomun-socializo-ante-el-gobierno-del-quindio-el-
proyecto-con-enfoque-turistico-y-agropecuario-que-se-
desarrollara-en-el-territorio-quindiano

Meta o logro No 2. Apoyo en
la constitucion de forma
asociativa en el
departamento del Quindio
denominada QUINDIPAZ.

https://lwww.facebook.com/share/1Az696pzkM/

Meta o logro No 3.
Consolidacion del Capitulo
de Paz en el Plan de
Desarrollo Departamental de
Caldas.

https://site.caldas.gov.co/noticias-gobernacion/14017-gobierno-de-
caldas-incluye-un-capitulo-especial-para-la-paz-en-el-plan-de-
desarrollo-2024-2027

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Meta o logro No 4.
Fidelizacion del
relacionamiento bilateral
entre Gobernacion del
Quindio y ARN.

https://www.google.com/amp/s/caracol.com.co/2024/10/06/en-el-
estadio-del-municipio-de-circasia-quindio-se-jugo-el-partido-por-la-

paz/%3foutputType=amp

https://elquindiano.com/noticia/204885/se-instalo-el-consejo-
departamental-de-paz-en-el-
guindio/?fbclid=IwY 2xjawG8pplleHRUA2FIbQIXMQABHC53L9YFH
mUbs1s1LzwImRfQpKaMQGs0022n60B8yXUv8NBcIPJivm-
0lg aem WE7QBY9h5msXxcid70zPFQ

Meta o logro No 5. Cogestion
en la creacién de la Mesa de
Reincorporacion y
Reconciliacién de Riosucio y
gestién de proceso de
formacién en incidencia
politica para liderazgos de
firmantes de paz en el eje
cafetero.

- https://www.reincorporacion.gov.co/es/sala-de-
prensa/noticias/Paginas/2024/Municipio-Riosucio-
instala-primera-Mesa-Reincorporacion-Reconciliacion-
Etnica.aspx?fbclid=lwY 2xjawG8pjFleHRUA2FIbQIXMQA
BHaCNy2nPGzDdwsfT0zf7tKVolznSakOUHONNnSQsVFT
D 3l 8n3HOEZwxCw aem OezTPpd7BlczloUMoluBbA

- https://www.facebook.com/share/18PHGNJJ8B/

Meta o logro No 6. Cogestién
en la priorizacion de Riosucio
en el Programa Especial de
Armonizacion Indigena.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1.
Acompafiamiento en
proceso restaurativo a
firmante de paz Rodrigo
Londofio.

En el mes de octubre el firmante
de paz le solicité a la ARN
acompafiamiento en la
mplementacién de su Trabajo
Dbra o Accion con Contenido
Reparador.

Creacion de mesa restaurativa
con la participacion de ARN,
Misién de Verificacion, UBPD y
DEP.

Asunto 2.
Acompafiamiento en la
gestién de predios SAE en
el Eje Cafetero para
formas asociativas, de
acuerdo con la propuesta
elaborada por equipo de
tierras del nivel central.

Se cuenta con listado de predios
SAE en el Eje Cafetero y se
ealiz6 una nueva socializacion a
ormas asociativas del Eje
Cafetero.

niciar el trdmite de acceso a
predios SAE para firmantes de
paz que decidan solicitar predios
Hel listado socializado.

Asunto 3. Visita a territorio
del resguardo indigena de
Bagado.

Agenda concertada con
entidades y autoridades étnico-
erritoriales.

Programar visita a territorio en
primer trimestre de la vigencia

P025.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd
la ejecucion del contrato

Acciones implementadas para solucionar

[0)
N los problemas identificados

Justificacion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION

Vo0.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certifico no tener ninguna comunicacion en
gestién en el aplicativo SIGOB.

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

Certifico no tener ningtin documento o
expediente sin entregar a archivo.

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

- Se requiere un apoyo en la gestién del relacionamiento en el Eje Cafetero

- Se debe generar un plan de trabajo para el acompafiamiento de las/os asesores del GT Valle del
Cauca Eje Cafetero. Lo anterior teniendo en cuenta que las distancias geograficas generan

dificultades en el acomparfiamiento.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

No se presentd incumplimineto

XI INCUMPLIMIENTO

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:
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Pardmetros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Jennifer Firmado digitalmente

, por Jennifer
Betancourt Marin getancourt Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN
FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 38603843
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