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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 89 afio 2024

conviniente:

2. Nombre del contratista o

Jessica Odethe Sanmartin Velasquez

3. C.C o Nit

52314516

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 02/01/2024
Fecha de inicio: 03/01/2024
Fecha de terminacion: 31/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

VERSION V-

. g . Tiempo Fechade Fechade
Tipo Modificacion Numero ; L S
(mes y dias) Suscripcién Finalizacién
Prorroga del plazo con 1 0 meses 15 20/09/2024 31/12/2024
adicion en valor dias
I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 68.600.000
7. Valor Adicién (es) $ 3.000.000
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 71.600.000

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 5.600.000 Pago No 7. $ 6.000.000
Pago No 2. $ 6.000.000 Pago No 8. $ 6.000.000
Pago No 3. $ 6.000.000 Pago No 9. $ 6.000.000
Pago No 4. $ 6.000.000 Pago No 10. $ 6.000.000
Pago No 5. $ 6.000.000 Pago No 11. $ 6.000.000
Pago No 6. $ 6.000.000 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 65.600.000
11. Saldo a Pagar $ 6.000.000
12. Valor Total Pagado $ 71.600.000
13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el Desarrollo de la Actividad
contrato o
convenio
Actividad No. 1 Para el cumplimiento de la obligacién de apoy6 a la implementacién de
Apoyar la nuevas alianzas estratégicas, durante el 2024 se realizaron las siguientes
implementacién actividades:
de la estrategia 1. Con la Corporaciéon De Mis Manos, para el fortalecimiento de la
de cooperativa COOFORTUNA del AETCR Mutata, donde inicialmente
relacionamiento se apoy6 la gestion de la carta de intencién para proceso de
de la ARN a capacitaciéon y acomparfiamiento para la cooperativa.
través de la 2. Se particip6 en el desayuno de Empresarios de la regién de Uraba,
:jrgpr!irg\?:stacmn convocada por la Corporacion De Mis Manos, con el propésito de
alianzas conocer _Io_s nuevos retos_ que presenta la zona en materia de
estratégicas que emprendimiento y_e_mpleab|I|dad.. . .
permitan el 3. Se acompafid la visita de fortalecimiento a proyectos productivos de
desarrollo de la Confecciones en San José de Ledn y el proyecto productivo de
participacion Calzado de los firmantes de Caucheras, por parte del programa “De
ciudadana de la Mis Manos”,
poblacion objeto 4. Participacion en la mesa de Reconciliacion del Uraba y Darién.
de atencion en la 5. Acompafiamiento a la Federacion Efrain Guzman que conglomera
jurisdiccion del las asociaciones productivas de la regién de Uraba, en Llano Grande,
Grupo Territorial, Dabeiba y en el corregimiento de Caucheras
teniendo en 6. Acompafié a los facilitadores en la inscripcion de 20 firmantes
cuenta el enfoque interesados en los Procesos Formativos e Investigativos que
dn‘eren'mal, etnico Promuevan Capacidades Politicas, Comunitarias y Colectivas de las
y de género. . S )
y los Firmantes para La Reconciliacion, la Democracia y la
Construccion de Paz, en el Convenio interadministrativo 1442 de
2024 para la implementacion de ARN y la Universidad de Antioquia.
7. Reunion con la Universidad de Antioquia, Nodo de Paz — Urabéa de
Unidad Especial de Paz para la entrega de los planos de la escuela
gue se piensa construir en la vereda de San José de Ledn,
8. Con la unidad de Paz también se realiz6 alianza para
acompafiamiento a la caseta de la memoria que se esta

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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construyendo, en el corregimiento de Caucheras como parte del
proceso de reincorporacion comunitaria.

9. Con la secretaria de educacién departamental de Antioquia se
genero alianza con las profesionales de direccion de permanencia
escolar y direccion de calidad educativa, para el tema de la
presentacion de los cupos de los estudiantes de la Vereda San José
de Leon, para realizacién del proyecto de la escuela.

Actividad No. 2
Acompaniar los
procesos de
articulacion
interinstitucional y
la gestién con
entidades del
orden territorial
para el
posicionamiento e
implementacion
de las politicas
que beneficien a
la poblacion
objeto de
atencion de la
entidad en los
Planes de
Desarrollo
Territorial, los
PDET Yy el
desarrollo del
componente
politico en el
marco del
Programa de
Reincorporacién
Integral.

Para el cumplimento de la obligacién de articulacion interinstitucional y la
gestibn con entidades del orden territorial para el posicionamiento e
implementacién de las politicas, en el 2024 se realizaron las siguientes
actividades

1. Participacion en la Mesa Municipal Comunitaria del Municipio de
Dabeiba, donde se hizo la presentacion por parte de la ART y la ARN,
de la socializacién de intervencion de la I.LE.R Tascon, en el marco del
convenio ART- ARN.

2. Entreg6 por parte de la Alcaldia de Dabeiba, la oficina de atencion de
participantes de la ARN.

3. Participacién en los encuentros del DNP territoriales.

4. Reunién con la Federacion de Cooperativas Efrain Guzman para
generar un plan de acciéon que facilite la articulacion de acciones entre
ARN Uraba y la federacion, donde se expuso, desde el componente de
Reincorporacién Politica el avance en la incidencia de los planes de
desarrollo.

5. A partir del mes de abril, hasta finalizar el afio, se realizaron las
reuniones con los alcaldes, secretarios de gobierno, secretarios de
planeacién de los municipios de Apartadé, Carmen del Darién,
Dabeiba, Mutata y Nuevo Belén de Bajir4, para la concertacién a la
inclusién de indicadores de la politica de reincorporacién y reintegracion
en los municipios priorizados, asi:

Municipio de Dabeiba la propuesta de los indicadores fue:

Sector: justicia y del derecho Personas capacitadas

Sector: agricultura y desarrollo rural.
Inclusion productiva de pequefios
productores rurales

Proyectos productivos
cofinanciados

Documentos de planeacion
elaborados

Instancias territoriales de
coordinacién institucional
asistidas y apoyadas

Cadenas productivas apoyadas

Sector: agricultura y desarrollo rural.
Infraestructura productiva y
comercializacion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Sector: salud y proteccién social.

Estrategias de promocién de la
salud en temas de salud mental y
convivencia social pacifica
implementadas

prescolar, basica y media cédigo de
programa 2201

Sector: educacion calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la educacion inicial,

Personas beneficiarias de
estrategias de permanencia

Sector: educacion calidad y fomento
de la educacion superior cédigo de
programa 2202

Beneficiarios de estrategias o
programas de fomento para el
acceso a la educacién superior

Sector: vivienda, ciudad y territorio.

Proyectos de acueducto y
alcantarillado en area urbana
financiados

Sector: transporte

Via terciaria pavimentada

Sector: inclusion social y
reconciliacion.

Planes estratégicos elaborados

Proyectos cofinanciados

Sector: gobierno territorial

Instancias formales y no formales
de participacion fortalecidas

Municipio de Carmen del Darién la propuesta de los indicadores fue:

Iniciativas para la promocién de la
convivencia implementadas

Espacios de participacién
promovidos

LINEA 1. Buen gobierno, equidad

Proyectos cofinanciados

social y desarrollo integral para
promover la paz y el progreso en

Personas beneficiarias de
estrategias de permanencia

Carmen del Darién

Beneficiarios de transporte escolar

Aulas nuevas construidas

LINEA 2. Transformacién

Edificaciones de atencién integral a
la primera infancia construidas

Documentos de planeacion
elaborados

productiva hacia una bioeconomia

Proyectos productivos cofinanciados

competitiva para la seguridad

Cadenas productivas apoyadas

alimentaria y el desarrollo
sostenible

Productores con servicio de
asesoria comercial directa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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LINEA 4. Condiciones para una
vida digna en el Carmen del
Darién, mediante acciones que
aseguren el acceso equitativo a
servicios basicos, vivienda
adecuada, empleo digno,
infraestructura de transporte y
participacion comunitaria.

Proyectos de acueducto y
alcantarillado en area urbana
financiados

Municipio de Apartadd se particip6 en el taller de inclusion de indicadores
para el capitulo de paz, en donde participaron los firmantes de paz del
corregimiento de San Jose de Apartadd, instituciones como la mision de
Verificacién de la ONU, ARN entre otras; la propuesta de los indicadores fue:
1. Linea Estratégica: Apartadé socialmente unidos por la vida

Componente Estratégico: salud para la vida; educacion para todos; cultura,
arte y saberes; liderazgo deportivo y excelencia local; habitat para la vida y
la paz, vida con valor social

2. Linea Estratégica: Apartadd unidos por el crecimiento econémico
Componente Estratégico: nuestro campo, nuestro compromiso; energias
limpias para la vida; Apartad6 conectados con la vida; movilidad sostenible y
amigable; Apartadé competitivo; Apartadd, ciudad de oportunidades; ruta de
innovacion y tecnologia

3. Linea Estratégica: Apartad6 unidos por el medio ambiente

Componente Estratégico: Apartado, sostenible y resiliente

4. Linea Estratégica: Apartad6 unidos por la gestion institucional
Componente Estratégico: datos estratégicos para resultados; justicia y
derecho para la vida; gobierno para el desarrollo.

En el taller, los secretarios de gobierno, planeacién, SAMA y funcionarios de
la alcaldia expusieron los avances de los talleres, los indicadores y el
propdsito era que cada uno de los participantes e instituciones priorizaran los
indicadores que considerabamos importante a incorporar en el plan de
desarrollo municipal.

Municipio de Mutat4 la propuesta de los indicadores fue:

Linea Estratégica: 1 Mutata lider en desarrollo ecoturistico y agroambiental.

Sector: Mutata...lider en ecoturismo,
emprendimiento, productividad y
competitividad. Proyectos productivos cofinanciados
Programa: fortalecimiento de la
promocién del turismo.

Linea Estratégica: 2 Mutata lider en la modernizacion territorial.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Sector: Mutata...lider en
mejoramiento de servicios publicos
domiciliarios.

Programa: agua potable y
saneamiento basico.

Proyectos de acueducto y
alcantarillado en area urbana
financiados

Acueductos construidos

Sector: Mutata...lider en
infraestructura y dotacion.
Programa: infraestructura vial.

Via terciaria pavimentada

Puente construido en via terciaria
existente

Linea Estratégica: 3 Mutata...lider en gestion institucional

Sector: Mutata lider en goberné
territorial

programa: gestion del fortalecimiento
del talento humano.

Linea Estratégica: 4 Mutata...lider en el fortalecimiento social.

Personas / funcionarios capacitados

Sector: Mutata...lider en el
fortalecimiento de la educacion.
Programa: calidad y cobertura en
educacion inicial, basica y media.

Personas beneficiarias de estrategias
de permanencia

Sedes educativas nuevas
construidas en zona rural

Sector: Mutata...lider en justicia
restaurativa.

Programa: promocion y gestion de
espacios de conciliacion.

Espacios de participacion
promovidos

Proyectos cofinanciados

Personas vinculadas a empleo formal
para poblacion vulnerable

Sector: Mutata...lider en justicia
restaurativa

programa: gestion para
reincorporacién con enfoque
productivo rural.

Documentos de planeacion
elaborados

Proyectos productivos cofinanciados

Cadenas productivas apoyadas

Sector: Mutata...lider en justicia
restaurativa

programa: prevencion, proteccién y
garantias de no repeticion

Iniciativas para la promocion de la
convivencia implementadas

Planes estratégicos elaborados

Sector Mutata...lider en la
participacion e inclusion de grupos
vulnerables:

programa: equidad de género e
igualdad para todos.

Estrategias de promocion de la salud
en temas de salud mental y
convivencia social pacifica
implementadas.

A los secretarios de planeacién y de gobierno de los municipios, se les
remitié un documento diagndstico de la poblacion objeto de la ARN de los
municipios y las propuestas de indicadores.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pagina 6 de 24



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

6. En mayo, en el marco del CTR, se tuvo la reunién con la alcaldia de
Dabeiba con los secretarios de planeacion, PDET y de gobierno, para
la revisién de plan en la inclusion de la politica de reincorporacion, la
cual se encuentra asi:

Linea estratégica 4.4. Gobernanza del Territorio Primero la Vida, Primero el
Servir

Sub-linea 4.4.1. Gobierno Territorial: se encuentra el Programa:
Fortalecimiento De La Convivencia y La Seguridad Ciudadana, en donde se
encuentra la siguiente accion:

“La poblacién firmante de paz presente en el municipio hace parte de los
focos poblacionales que configuran nuevas dindmicas en materia de
convivencia ciudadana principalmente en el area rural del municipio; por ello,
se establece la necesidad de la consolidacion de un documento que enrute
el accionar institucional de todos los niveles para atender oportunamente y
concientizar a la ciudadania alrededor de los procesos de reincorporacion.
Se fija como meta del PDT la construccion de un (1) Plan de Gestidn
Preventiva de Victimizacion y Estigmatizacion de Poblacién en Proceso de
Reincorporacion y Comunidades. La ejecucion de este plan facilitara el
cumplimiento de otra importante meta en materia de poblacion reincorporada
y la garantia de establecer pardmetros que contrarresten la estigmatizacion.
Se establece entonces, la capacitacion de 150 funcionarios o contratistas
publicos en temas de paz, convivencia y procesos de reincorporacion. Este
namero corresponde a la meta cuatrienio y se realizara en articulacion con
comunidad firmante e institucionalidad departamental y nacional”

De acuerdo a lo anterior, en conversaciones con los secretarios en el CTR
se busca crear el programa de prevencién de la estigmatizacion y en cuanto
a los demas indicadores se encuentran inmersos en el PDM aunque no se
ve especificada la poblacién firmante.

7. Participacion particip6 en el evento de revision de planes de
etnodesarrollo en el municipio de Riosucio — Choco, donde se concluyé
del espacio, que las comunidades afro se encuentran en proceso de
construccion de los planes de etnodesarrollo con el apoyo de la ART.

8. Participacién en las mesas interinstitucionales para la prevencion de la
estigmatizacioén, en los municipios de Mutata y Dabeiba.

9. Reunién con el alcalde electo y los secretarios de despacho del
municipio de Nuevo Belén de Bajira para la incorporacion en el plan de
desarrollo la politica de reincorporacion. Alli el alcalde resalto el apoyo
a los firmantes de paz y remitird el borrador del plan de desarrollo para
la incorporacién de la politica de reincorporacién y reintegracion en el
mismo.

10. Reunidén con los secretarios de Gobierno, la enlace PDET, secretario
de planeacion para revision de los planes indicativos, planes de accion,
el POAI y los planes plurianuales de inversion, de los municipios de
Apartadd, Carmen del Darién, Dabeiba, Mutata y Nuevo Belén de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Bajira, para incorporar los indicadores que benefician a la poblacion
firmante de paz en los planes de desarrollo municipal.

11. Acompafiamiento a la mesa CAPAZ del municipio de Mutata, como uno
de los 2 municipios de Antioquia beneficiados para Proceso de
fortalecimiento Consejos municipales de paz, liderado por la
Gobernacion de Antioquia, COMFENALCO, la ESAP apoyado por la
USAID y la ARN; se acompafio en los primeros 3 fortalecimientos.

12. Se remitié a la alcaldia del municipio de Nuevo Belén de Bajira, para
gue fuera incluida en el Plan de Desarrollo que se seria presentado ante
el Concejo, en donde en el capitulo de paz tiene el siguiente apartado:

“REINCORPORACION Y REINTEGRACION

Las estrategias y proyectos que impulsan el acceso a derechos de las
personas en proceso de reintegracion y reincorporacioén, sus familias y las
comunidades, contribuyen a la consolidacion de la paz territorial.

En este contexto, desde el plan se realizara las siguientes acciones para
atender a esta poblacion.

* Programas para vinculacién laboral de personas excombatientes,
incentivos para la empleabilidad con ofertas que respondan a sus
intereses y con enfoque diferencial.

* Implementacién reforma rural integral y promocion de proyectos de
acceso a tierras, saneamiento de vivienda, servicios publicos vy
soluciones alternativas a nivel territorial.

+ Programas de acceso a servicios de salud especializada y
diferencial.

* Implementacién de planes con medidas de prevencion, proteccion y
atencion efectiva frente a riesgos de seguridad.

* Procesos de fortalecimiento de capacidades para la participacion y
la incidencia por parte de lideres y lideresas y personas en
reincorporacion y reintegracion en la planeacion territorial.

*  Procesos para facilitar el dialogo comunitario.”

Actividad No. 3
Acompafiar los
procesos de
implementacion,
seguimiento y
evaluacion de los
escenarios de
articulacion
interinstitucionale
s generadas con
actores publicos,
privados,
academiay el
tercer sector,
relacionadas con
las iniciativas y/o

Para el acompafar los procesos de implementacion, seguimiento y
evaluacion de los escenarios de articulacion interinstitucionales durante el
2024 se particip6 en Concejos Territoriales y Departamentales de
Reincorporacién, asi:

CTR AETCR Brisas — Caracoli (Carmen del Darién): 6
CTR AETCR Mutata - Becuarand6 (San Jose de Leén, Caucheras): 4
CTR AETCR Llano Grande (Dabeiba, Godd): 4

Los temas trabajados fueron:
e Componente Social: Programa de Reincorporacion Integral -PRI;
Atencién Psicosocial Avances del PRI, educacion.
e Salud: Brigadas de salud, certificacién de discapacidad y atencién
diferencial.
e Psicosocial: Atencién diferencial

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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acciones
enfocadas a los
procesos
misionales de la
Agencia, de
acuerdo con las
orientaciones de
la supervision.

2.

o

Componente Productividad: estrategia de Sostenibilidad econémica;
avance de las asociaciones

Componente Comunitario; Agendas territorial de reincorporacion
comunitaria

Componente Politico del PRI: avance de indicadores en los planes
de desarrollo municipal.

Transversal: Estrategia de institucional de género y Programa
Especial de Armonizacion -PEA

Coordinador: temas de avance de vivienda y tierras

Varios: Administracion del AETCR; Componente de seguridad;
informe de TOARS.

También hubo intervencién de las entidades participantes como:
alcaldes, los secretarios de despacho municipales; Mision de
verificacion de la OMU; Universidad de Medellin; Universidad de
Antioquia; Instituto KROC; Campafia Colombiana Contra Minas;
Defensoria del pueblo; Policia Nacional, y los presidentes de las JAC
quienes intervinieron, principalmente, dando reporte de las agendas
comunitarias de Reincorporacion.

En cuanto a la participaciéon CDR de Antioquia:
Particip6é en 4 Comisiones Consultivas de la Secretaria Técnica del Consejo
Departamental de Reincorporacion, de la Gobernacion de Antioquia en
donde se realizaron las siguientes actividades:
1.

Revision de anteproyecto de plan de desarrollo de la Gobernacion
de Antioquia.

Identificé a los voceros de los Firmantes del acuerdo, por ARN GT
Uraba, ARN GT Antioquia — Chocd, Misién de Verificacion de la ONU
y MAPP OEA, en las 6 mesas de participacion, las cuales son: 1)
acceso a tierras; 2) proyectos productivos; 3) género y enforques
diferenciales — diversidades; 4) seguridad; 5) oferta social y familia y
6) Reconciliacion.

En las 6 mesas de participacion se identificaron, por cada instancia,
lo siguientes: Necesidad de la oferta; Actores; Actividades a realizar
y Actores que ayudarian a suplir las necesidades.

Avance en el proceso de reconciliacion y reconocimiento de
responsabilidades para el Municipio de San Carlos Antioquia.
Socializacion del sistema restaurativo de la JEP.

Avance del proceso de Reincorporacién en materia de seguridad,
salud, educaciéon comunidad, sostenibilidad econémica.

CDR Choco:

Mesa Departamental de Reincorporacién del Choco, donde la Gobernacion
del Choco, en cabeza de la Gobernadora, la Unidad de Implementacion, la
ARN GT Antioguia-Choco y ARN Uraba, ART, la Misién de Verificacion y los
lideres firmantes del departamento del Choco, donde se informaron el avance
de los compromisos pactados en la Gltima mesa realizada.
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En las mesas de Vivienda y Tierras, Productividad, Social, Seguridad y
Comunitaria, en donde se revisé uno a uno los compromisos pactados y el
avance de los mismo y cuales deben ser fortalecidos. Se evidencio que ha
habido un avance del 40% de los compromisos pactados, sin embargo, el
tema que se encuentra mas atrasado es el de tierras y vivienda.

Actividad No. 4
Apoyar las
acciones
encaminadas a la
celebracion de
convenios,
acuerdos de
voluntades y/o
alianzas
estratégicas en
las etapas de
estructuracion,
ejecuciéon y
liquidacion, de
acuerdo con las
orientaciones de
la supervision

Para el cumplimiento de la obligacion de apoyo de acciones encaminadas a
celebracion de convenios y alianzas, en el 2024 se particip6 mensualmente
en el comité operativo de la finca Taparales, de la alianza Publico — Privada
entre ARN y ProAntioquia, en donde las entidades y los firmantes socios de
AGROPROGRESO trabajaron, durante el afio las siguientes actividades:

1. Informe y estado de avance de los proyectos productivos de: Limén
Tahiti, Ganaderia, Gallinas ponedoras, Cacao y piscicola por parte
de los socios de AGROPROGRESO, por parte de la asesoria de los
profesionales de la ARN y ProAntioquia; y las diferentes asistencias
técnicas de entidades como: la secretaria de agricultura de Dabeiba,
Nacional de Chocolates, ASOFRUCOL

2. Gobernanza en Taparales

3. Asistencia Técnica con convenio entre ARN y ONU DC para los
proyectos de Limén Tahiti y de Ganaderia que inicio en el mes de
junio hasta finalizar el afio.

4. Estrategia de sostenibilidad Econémica para el fortalecimiento del
proyecto de Cacao.

5. Prestacién estrategia de Taparales — Proantioquia: adicionando el
eje ambiental, fortalecimiento de la cooperativa, y comunitaria
Gestion social fortalecimiento a la cooperativa.

Informe de visitas realizadas por entidades como: la JEP para
informacion de TOARS, Liderarios; Persian — Equilibria.

No

Actividad No. 5
Acompafar en la
construccion de
estrategias de
sensibilizacion y
socializacion del
relacionamiento
politico,
incluyendo el
componente de
reincorporacion
politica con
entidades y
organizaciones y
comunidades.

Para el cumplimiento del acompafiamiento para la sensibilizacion y
socializacion del relacionamiento politico, en el 2024, se participaron en las
siguientes actividades:

Desde Nivel Central, Subdireccion Territorial y URT se participo:

1. Encuentro de lideres realizado en la ciudad de Medellin.

2. Entrenamiento de la Estrategia Pedagogica - PRI y PEA, liderada por la
URT y Subdireccién Territorial.

3. Operador logistico.

4. Modulo actores externos para priorizacion de municipio de incidencia
PDM.

5. Entrenamiento de Orientaciones Estrategia de Incidencia para el
semestre 2024 en donde se abordaron los temas de: ¢Qué viene en la
planeacion territorial? Como afecta o no las metas PAT; el segundo
Encuentro de incidencia. Metodologia. Tareas como insumos. Matriz PDT
y matriz instancias.

6. Encuentro Regional de la zona Noroccidente de Procesos de Justicia y
Paz y Atencién Diferencial.
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7. Laboratorio del Paz Encuentro de la zona Noroccidente.

8. Encuentro Regional de incidencia Politica del Noroccidente.

9. Video conferencia del SGT en donde se trabaj6 el tema de Acceso al
Beneficio para el Acceso de Sometimiento y Capital Semilla para
proyecto productivo.

10. Jornada de Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA - procesos
Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencién Diferencial

11. Jornada de Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA — FpT Proceso
Reincorporacion.

12. Reunién preparatoria 2da jornada pedagégica PRI GT Uraba

13. Entrenamiento de Servicio No Conforme liderado por el GAT

14. Presentacion del convenio 1448 — 2024 para la implementacion de
procesos formativos e investigativos que promuevan capacidades
politicas, comunitarias y colectivas de las y los firmantes para la
reconciliacién, la democracia y la construccion de paz.

15. Entrenamiento de revision del aplicativo de expensas relacionado con los
lugares de ubicacién de los contratistas y los valores de trasporte

16. Entrenamiento de fortalecimiento de capacidades en cuanto a las
Herramientas para el acompafiamiento a las personas en proceso de
reincorporacion con enfoque psicosocial.

17. Encuentro de Profesionales de Relacionamiento de Grupos Territoriales,
ya que con la entrada en vigor del Decreto 846 de 2024 y la Resolucion
2319 del 10 de septiembre de 2024, la ARN se ha avanzado en el inicio
formal del PRI y la activacién del SNR y la forma de operar de los
subcomités establecidos en el Sistema para la implementacién de los
planes, programas, proyectos y estrategias relacionados con sus cuatro
grandes temas.

El instrumento piloto de la herramienta de mapeo de oferta fue fortalecido
en una reunién virtual.

18. Jornada de Intercambios de experiencias, donde se trabaj6 en 3
momentos: i) encuadre contextual sobre Programa de Reincorporacién
Integral (PRI), Sistema Nacional de Reincorporacién (SNR) y su
articulacion con la planeacién y las instancias de reincorporacion
territoriales; ii) potencialidades de las instancias dentro del SNR vy iii)
validacion de criterios para el fortalecimiento de instancias y su
seguimiento.

Entidades Externas:
e Reunion interinstitucional programada por la UARIV Urab4, en donde
se trabajo el tema de la seguridad en la region.
e Entrenamiento por parte de la JEP.
e Mesa de Reconciliacién.

En cuanto a los entrenamientos y reuniones dentro del GT Uraba, se participo
en:

1. Comités primarios realizados mensualmente liderados por la

coordinadora del GT Urabd, en donde los profesionales de proceso
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social, comunitario, productivo y politico y los profesionales de: género,
salud funcional, psicosocial, étnico, juridico, seguimiento y
administrativo, en donde se expusieron las acciones realizadas
mensualmente, los avances y las actividades a realizar en los meses
siguientes.

2. Participacién de reunién misional mensual en donde se le brindaba a
los profesionales y facilitadores las indicaciones de trabajo a realizar en
el mes de la reunién, donde se abordaron con mayor prioridad, los
siguientes temas:

a. Realizacion del PRI: donde se abordaron, a lo largo del afio, los
siguientes temas: fases del PRI; Formulacién: definicion de
horizonte y firma de acta de compromiso; Priorizacion de
acciones; Seguimiento y evaluacion; indice de reincorporacion;
acciones minimas; Criterios de finalizacion; Linea del tiempo:
firma del decreto; Mapeo de la oferta territorial; y Planes de
reincorporacion colectiva.

Circular 023 (Austeridad en el gasto);

Informes mensuales.

Orientaciones Administrativas: Circular 021 (Viéticos)

Orientaciones Operador Logistico; Base de solicitudes; Orden de

servicio.

Orientaciones Productivas: Seguimientos

Socializacién proyecto de Vivienda y tierras

Atencion psicosocial de casos de VBG.

Entrenamiento de componente medio ambiental.

j-  Maestro Itinerante.

3. Mesa de generacién de ingresos.

4. Actividades de cuidado al cuidador, estrategia “Cuidandonos para la
Paz” actividades lideradas por la profesional Psicosocial y desde NC en
grupo de talento humano realizando circulos de la palabra.

5. Jornada de pedagogia del PRI con lideres, firmantes y familias en todo
Urab4 liderado por los profesionales del comité primario.

6. Jornada de “Construccion de Horizontes” con lideres, firmantes y
familias de

7. Se realizé la primera Jornada de conocimiento, articulacién y
apropiacion del Sistema Nacional del Reincorporacion, entidades
Nacionales y Territoriales del Uraba Antioquefio y Darién Chocoano,
liderado por la coordinadora y la profesional de Relacionamiento del GT
URABA y con el apoyo de los profesionales Social, Productivo,
Comunitario, Seguimiento, Género, Salud, Psicosocial,
Comunicaciones y 3 facilitadores, en donde se tuvo la participacion de
20 instituciones invitadas entre las que se encuentra: misién de
verificacion de la ONU de Apartad6 y Dabeiba, la Policia, la Defensoria,
SENA Uraba, Alcaldia de Mutata, ART Uraba y Choco, Procuraduria,
Universidad Luis Amigd y la enlace del CNR.

®oo0o
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Actividad No. 6 Para el cumplimiento de la obligaciéon de la articulaciéon con el grupo de
Articular con el corresponsabilidad la identificacion de las necesidades estratégicas de la
grupo de poblacién objeto de la entidad, en el 2014, se realizé las siguientes
corresponsabilida | actividades:
d la identificacion
de las 1. Participacion en el entrenamiento dirigido por el GAT sobre
necesidades priorizacion y registro de Actores Externos-SIRR concernientes a las
estraté'gicas de la gestiones adelantadas por los grupos territoriales en el médulo de
poblacion objeto actores externos para la vigencia 2024, donde se socializ6 el
de la gnhdad procedimiento para el registro adecuado de la informacién en SIRR
atendidas por .9| y se brind6 orientaciones generales desde el Grupo de Articulacion
Grupo Territorial, o
que permitan Terrltorl.all o o _
satisfacerse a 2. Se realiz6 acompafiamiento y seguimiento a las 20 gestiones de
través de la actores externos que se registraron en el SIRR, de las cuales 11
gestién con otras fueron priorizadas para el afio 2024, asi:
entidades u
organizaciones. Gestion Actor Externo PG_es.tlon
riorizada
Autoridad Nacional Acuicultura 'y Pesca -
GES_10459 AUNAP No
GES 10707 | Alcaldia De Murindé No
GES_10407 ,_AAgrctencia Para La Renovacion Del Territorio S
GES 10445 | Alcaldia De Dabeiba Si
GES 10444 | Alcaldia De Mutata Si
Asociacion De Autoridades Indigenas
GES_10575 | Tradicionales Del Bajo Atrato Del No
Departamento Del Chocé ASOAIBA
GES 10318 Defensoria Del Pueblo Si
GES 10536 |Alcaldia De Carmen Del Darién Si
GES 10442 | Alcaldia De Apartado Si
Corporaciéon Mundial De La Mujer .
GES_10537 | colombia - CMMC S
GES 10578 | Alcaldia De Murindé No
GES 10599 | Alcaldia De Carmen Del Darién Si
GES 10572 | Alcaldia De Apartado Si
Centro Comercial Plaza Del Rio -
GES_10714 Promotora Plaza Del Rio S A S No
GES 10573 | Alcaldia De Mutata Si
GES 10571 | Alcaldia De Dabeiba Si
Asociacion Cabildo Mayor Indigena De La
GES_10559 Zona Del Bajo Atrato —Camizba No
GES 10560 |Alcaldia De Riosucio No
GES_10558 | Gobernacion De Antioquia No
GES 10596 | Gobernacion De Antioquia No
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En cuanto a gestiones realizadas con actores externos se hicieron:

1.

2.

Reunién al coordinador de la mesa Afro del municipio de Chigorodé para
solicitud del espacio para atencion a los firmantes y participantes.

Se particip6 en la mesa de Reconciliacién de Uraba descentralizada en
el municipio de Riosucio — Choco, donde se realiz6 la Metodologia “Café
del mundo”: sobre el Contexto territorial donde se trabajé por grupos:
mujeres, jovenes, indigenas y afro.

Se participo en el Balance del proyecto restaurativo Horizontes Seguros
realizada en al municipio de Dabeiba y Mutata.

Se lideré y se participd, junto con la profesional reintegradora Gloria
Castafieda, el segundo encuentro étnico Indigena y primera
conmemoracion del dia internacional de los pueblos indigenas, que se
llevé a cabo en Riosucio — Choco, donde hubo Foro: Aportes de los
avances en el proceso de acompafiamiento ARN por parte de los
participantes y firmantes de paz que se auto reconocen indigenas y la
ARN; y hubo actividades culturales.

Participacion en la audiencia del presidente de la republica donde
intervinieron: el alcalde del municipio de Nuevo Belén de Baijira, la
Gobernador del Choco, la directora nacional de la unidad de restitucion
de tierras; grupo EXITO, la comunidad grupos campesinos y
comerciantes y por Ultimo el presidente de la republica.

Se apoyo y se desarrollé el evento de la rendicién de cuentas de la ARN
2023 los dias de 27 de agosto en el municipio de Mutata y 28 de agosto
en el municipio de Dabeiba, apoyando las actividades de tipo logistico
en los 2 municipios junto con los facilitadores, en donde se convocoé a
50 invitados por cada municipio para participacion a la rendicion de
cuentas.

Se coordind con la profesional de COMFENALCO Antioquia para el
apoyo por parte de la ARN en la realizacion del fortalecimiento del
Concejo Municipal de Paz del Municipio de Mutata. Se concert6 el
apoyo logistico que brinda la ARN vy la participacion de las entidades
como la ESAP y la Universidad de Antioquia, para el fortalecimiento de
la mesa.

Se remitid a los firmantes lideres una convocatoria del “Curso anual de
derechos humanos 2025”.

Se remiti6 a la madrina del GAT 4 iniciativas identificadas para ser
presentadas a la convocatoria para la Embajada de la Republica Checa
para la apertura de la convocatoria para proyectos de cooperacion al
desarrollo en Colombia para el 2025, en donde se remitié lo siguiente:

Municipio - Lugar Nombre de lainiciativa

Carmen del Darién

Procesos de innovacion tecnolégica y practicas
de produccion sostenible.
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Dabeiba
(Cafion de la Llorona)

Fortalecimiento Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria ATRC

Mutatal , Fortalecimiento Agendas Territoriales de
Corregimiento . s S

Reincorporacion Comunitaria ATRC
Caucheras

Actividad No. 7
Apoyar la
articulacion entre

la entidad para
facilitar la

Para el cumplimiento de la obligacion de apoy6 a la articulacién entre actores
publicos, privados y el tercer sector con la entidad para facilitar la realizacion
de los planes de trabajo concertados, en el 2024, se realizaron las siguientes

realizacion de los 2.

planes de trabajo

concertados con

la poblacion

objeto y sus 3.

familias, teniendo

en cuenta el

enfoque 4,

diferencial, étnico

y de género.
5.
6.
7.
8.
9.

actores publicos, | actividades:
privados y el
tercer sector con 1. Se participé en la video conferencia con Alianza Soluciones quienes

brindaron fortalecimiento y asistencia técnica en comercializacion de los
emprendimientos: La Marcha y Café Trinidad.

Se particip6 en la video conferencia con el grupo de corresponsabilidad
de nivel central, para exponernos una metodologia de economia circular
gue podria implementarse con los emprendimientos de confecciones de
Brisas - Caracoli, Llano Grande y San Jose de Ledn.

Se tuvo reunién con la UARIV para apoyar acciones de la
conmemoracion de la Masacre de la Chinita, en donde se apoyé con
implementos en la ceremonia religiosa, realizada el 23 de enero.

Se tuvo reunién con el Instituto KROC en donde se realizo la evaluacion
relacionada con los avances, dificultades, comparacion con los
procesos anteriores y la participacién de los firmantes,

Se particip6 en de instituciones de la JEP, CCCM y ARN para la puesta
en marcha del TOAR que se llevara a cabo en los municipios de
Dabeiba y Mutatd, con la participacion de 9 comparecientes EXFRAC; 6
comparecientes de fuerza publica; 15 victimas de minas antipersonas y
15 victimas del conflicto.

Se tuvo reunién con la Federacion de Economia Solidaria Efrain
Guzman, entidad que asocia a las 7 cooperativas productivas que se
encuentran en la regional de Uraba Antioquefio y Darién Chocoano. En
la reunién se inici6 con un analisis de las cooperativas con sus
fortalezas y oportunidades de mejora desde la perspectiva de la
Federacion y de la ARN GT Uraba.

Reunioén con el lider del programa SER del SENA Subregional Uraba,
para continuar concertacioén de formaciones para el 2024.

Se participé en la reunién con la Federacién Efrain Guzman, la ARN
equipo de sostenibilidad NC, ARN GT Uraba, ONUDC, Lideres de
asociaciones, con el fin de crear estrategia para Apoyar ruta de género,
en Proyectos Productivos apoyados por ONUDC.

Se trabajo durante el afio con el trabajo interinstitucional ProAntioquia
en el fortalecimiento a los proyectos productivos de la asociacion
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10.

11.

12.

13.

AGROPROGRESO, de cacao, limén Tahiti, pollos de engorde y
piscicultura,

Fortalecimiento del componente politico con la participacion en la mesa
interinstitucional para la prevencién de la estigmatizacién, que se
encuentra en el plan de desarrollo municipal de Dabeiba y Mutata.

Se remitié al subdirector territorial el directorio de enlaces donde se
identifico las entidades nacionales perteneciente al SNR, con presencia
territorial, con las se han venido desarrollando articulacién. En el reporte
se envio loa contactos de las siguientes instituciones: Ministerio Publico
- Defensoria del Pueblo Urab4; Personerias; ART Urabay Choco; ANT;
ICBF; Banco Agrario; SENA Urab4, SENA Occidente; SENA Choco;
Unidad de Implementacion; Registraduria; Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social y Ministerio de Trabajo, Uraba.

En el segundo semestre del afio, junto con COMFENALCO Antioquia
se apoyo6 en 3 fortalecimientos de la mesa CAPAZ de Mutata,

Se realizé la primera Jornada de conocimiento, articulacién vy
apropiacion del Sistema Nacional del Reincorporacién, entidades
Nacionales y Territoriales del Urab& Antioquefio y Darién Chocoano,
liderado por la coordinadora y la profesional de Relacionamiento del GT
URABA y con el apoyo de los profesionales Social, Productivo,
Comunitario, Seguimiento, Género, Salud, Psicosocial,
Comunicaciones y 3 facilitadores, en donde se tuvo la participacién de
20 instituciones invitadas entre las que se encuentra: mision de
verificacion de la ONU de Apartadd y Dabeiba, la Policia, la Defensoria,
SENA Urab4, Alcaldia de Mutatd, ART Urabay Chocé, Procuraduria,
Universidad Luis Amigé y la enlace del CNR.

Actividad No. 8
Apoyar el registro
oportuno en el
Sistema de
Informacion para
la Reintegracién y
la
Reincorporacién —
SIRR de los
actores
priorizados el
Grupo Territorial
de forma
eficiente, asi
como, elaborar
informes y
documentos que
por su contenido
y naturaleza
estén dentro del

Para el cumplimiento de la obligacion de apoyar el registro oportuno en el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR,
asi como, elaborar informes y documentos, en el 2024, se hicieron las
siguientes actividades:

1. Realizacién y entrega de Informes de actividades mensuales y final.

2. Solicitud y legalizaron las expensas realizadas a través del aplicativo
SIGAVI de manera ordinaria y extraordinaria; asi como la solicitud y
legalizacion en el formato Excel de las expensas las urgentes.

3. Se solicité al asesor juridico la revision juridica de 8 postulados a
culminacién y terminacion de los procesos de reintegracion especial
y regular.

4. Se remitio al GT Antioquia — Choco la solicitud de la inasistencia del
PPR 0079-14 a lo cual respondieron que si tuvo efectivamente la
inasistencia.

5. Se realizaron las acciones solicitadas en el MEM23-016568, sobre
solicitud insumos Exhorto sentencia parcial transicional de la PPRE
30-02558. En cuanto al cumplimiento de “Invitase a la Gobernacion
de Antioquia y la Alcaldia de Ciudad Bolivar (Antioquia), en
coordinacién con la Agencia Colombiana para la Reinsercion...”, se

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 16 de 24



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la

Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14
INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

ambito del objeto
contratado.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

realizd reunion con las profesionales de la ARN GT Antioquia —
Choco y GT Uraba y la enlace de victimas del municipio de Ciudad
Bolivar, por ello se realiz6 una reunion el dia 16 de febrero de 2024
en donde se expuso los avances de las actividades realizadas con el
exhorto PPRE 30-02558 para el cumplimiento de las medidas de no
repeticion.

Se reporto a subdireccion de gestién legal las acciones realizadas a
través del MEM24-001845.

Se remiti6 al gestor operativo las solicitudes, legalizaciones y
modificaciones de 25 operadores logisticos de actividades realizadas
durante el afio.

Se remiti6 al grupo de sostenibilidad econdmica los ajustes de 3
BIES y 4 BES, los cuales se adjuntaron en la carpeta compartida
junto con los memorandos y reportes de envié de 4/72. Los BIES
enviados fueron: BIE-PDN-38645; BIE-PDN-38646; y BIE-PDN-
38752. Para los BES se remitié: BES-PP-38644; BES-PP-34692;
BES-PP-38775; y BES-PP-38776.

Se remitio a la DPR y a Direccién General informacion referente a la
solicitud del auxilio funerario del firmante 60-00570, reportando el
caso del fallecimiento por muerte violenta, el certificado de la ARN,
identificacién y los nimeros de contacto de los familiares. Durante el
proceso se tuvo que actualizar nimero de contacto de la persona
gue recibiria el cuerpo.

Se solicit6 a CORPOURABA y CAMFAMA solicitud de préstamo de
auditorios para realizacién de actividades.

Se apoy6 en la revision de los casos de gestion interna para ser
presentados en la reunion de evaluacion.

Se particip6 mensualmente en la en la reunién de evaluacion de
casos de gestion interna donde se aprobaron todos los casos
presentados de todos los procesos.

Se realiz6 la solicitud a soporte del cambio de estado de 5 PDT de
estado Finalizado a En Ejecucién ya que los participantes no se
pudieron culminar por inconvenientes juridicos.

Solicitud de informacion al GAT relacionada con el cambio de estado
de activo a Causal sobreviniente del PPR-E 25-00905CP, ya que al
revisar en la informacién del INPEC que aparece con fecha de 2017.
Se solicitd al GAT la modificacion de la meta de las culminaciones,
donde se argumento que debido a que los participantes de JYP que
se tienen proyectados para culminar presentan inconvenientes de
tipo juridico.

Se remitié a la técnico de archivo del GT, 41 folios, comprendidos en:
33 fisicos 8 electronicos. Asi mismo, se remitio a la digitadora el FUID
de una planilla.

Se apoyo a la coordinadora se realizaron las siguientes actividades:
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En el mes de enero se apoyd en la realizacién de actividades
psicosociales de manera presencial y telefonica de los participantes,
de acuerdo con el MEM24-000178, en donde se realizaron las
siguientes asistencias con los siguientes codigos por tipo de proceso,
asi:

a. Reintegracion regular: PER1.1.1.1

b. Reintegracion especial de justicia y paz: JPPER1.3.1.1

c. Familiares de personas en reincorporacion fallecidas:
A067_Psl

d. Reincorporacion: SOC_R4309G o SOC_R4309P

e. Atencion diferencial: PAD PER 1.2

Se apoyo en revision de expensas de los profesionales y
facilitadores.

Se apoyo en la revisién de los informes mensuales y finales de los
Facilitadores y las Profesionales de Reintegracion.

Se remiti6 a los profesionales las evidencias para el diligenciamiento
en el SAPIG de los servicios no conformes que se encuentran bajo
sus responsabilidades.

Se remitié a los profesionales que atienden participantes del proceso
de reintegracion regular, especial y PAD, mensualmente, que
realizaran las siguientes acciones en el SIRR:

a. Seguimiento a realizaciéon de acuerdos de PDT

b. Seguimiento a realizacion evaluar PDT

c. Seguimiento a realizacién poner en ejecucion PDT.

d. Se solicité y se apoyo revision de informes sintetizados y
completos de JYP

e. Se remiti6 base de desembolsos de apoyo econémico para
Reintegracion, regular y espacial y apoyo de PAD.

f. Se apoy6é en la revisibn y proceso de culminacion y
terminacién de los participantes, de los procesos de
reintegracion regular y especial; en donde se culminaron los
siguientes 5 participantes: 03-01196 y 30-02558 de justicia
y paz; y 0079-14; 0557-13 y 1185-13 de reintegracion
regular; dando asi cumplimiento a la meta proyectada para
el 2024. Y terminaron el proceso los siguientes participantes
de JYP: 01-00456, 22-02793 y 01-00007CP.

g. Se remiti6 el reporte de inasistencias de los participantes de
justicia y paz desde enero hasta octubre de 2024.

h. Se remitio el reporte de realizacion de las ISUN de manera
mensual.

Cumplimiento de | Se realizé las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y
las obligaciones responsabilidad, sin sujecidon a condiciones distintas a aquellas que se

generales y requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
demas contenidas | exclusividad. Se realizaron los desplazamientos que se requirieron para el
en el contrato. desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; y se

informé los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles
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siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. Me
encargue personalmente de la gestion documental y archivo de la
documentacién que me fue entregada y gestionada, de acuerdo con las
disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién. Participe
activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones,
encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la
implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud

en el Trabajo.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1.

Realizacion de la primera Jornada de conocimiento,
articulacion y apropiacion del Sistema Nacional del
Reincorporacion, entidades Nacionales y Territoriales
del Uraba Antioquefio y Darién Chocoano, liderado
por la coordinadora y la profesional de
Relacionamiento del GT URABA y con el apoyo de
los profesionales Social, Productivo, Comunitario,
Seguimiento, Género, Salud, Psicosocial,
Comunicaciones y 3 facilitadores, en donde se tuvo
la participacion de 20 instituciones invitadas entre las
gue se encuentra: mision de verificacion de la ONU
de Apartad6 y Dabeiba, la Policia, la Defensoria,
SENA Urab4, Alcaldia de Mutata, ART Urabay
Chocd, Procuraduria, Universidad Luis Amigé y la
enlace del CNR.

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_NOVIEMBRE - DICIEMBRE\
5_Sensibilizacion_Entrena

Meta o logro No 2.

Propuesta de indicadores de la politica de
Reincorporacién en los planes de Desarrollo
Municipal de los municipios priorizados, con la
siguiente cantidad:

Apartado: 10 indicadores

Carmen del Darién: 12 indicadores

Dabeiba: 13 indicadores

Mutaté: 16 Indicadores

Nuevo Belén de Bajira: 6 indicadores

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias 2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_ABRIL-MAYO-NOVIEMBRE

\2_PDET-PDT
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Meta o logro No 3.

Inclusién en el plan de desarrollo del municipio de
Dabeiba “primero Dabeiba”

Linea estratégica 4.4. Gobernanza del Territorio
Primero la Vida, Primero el Servir

Sub-linea 4.4.1. Gobierno Territorial: se encuentra el
Programa: Fortalecimiento De La Convivenciay La
Seguridad Ciudadana, en donde se encuentra la
siguiente accion:

“... Se fija como meta del PDT la construccién de un
(1) Plan de Gestion Preventiva de Victimizacion y
Estigmatizaciéon de Poblacion en Proceso de
Reincorporacién y Comunidades”.

Carpeta de Evidencia

\acr.int\gt\Apartado\Evidencias 2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_ABRIL
\2_PDET-PDT

Meta o logro No 4.

Participacion y gestion de acciones en los espacios
de incidencia municipal y departamental asi:

CTR AETCR Brisas — Caracoli (Carmen del Darién):
6

CTR AETCR Mutata - Becuarandd (San Jose de
Ledn, Caucheras): 4

CTR AETCR Llano Grande (Dabeiba, Godé): 4

Particip6é en 4 Comisiones Consultivas de la
Secretaria Técnica del Consejo Departamental de
Reincorporacion, de la Gobernacion de Antioquia en
donde se realizaron las siguientes actividades:

Mesa Departamental de Reincorporacion del Choco,
donde la Gobernacion del Choco, en cabeza de la
Gobernadora, la Unidad de Implementacién, la ARN
GT Antioquia-Choco y ARN Uraba.

Mesas de prevencion de la estigmatizacion, Mutata y
Dabeiba

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_MARZO - DICIEMBRE\3_CTR

Meta o logro No 5.

Participacion mensual en el comité operativo de la
finca Taparales, de la alianza Publico — Privada entre
ARN y ProAntioquia, en donde las entidades y los
firmantes socios de AGROPROGRESO

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias 2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_FEBRERO - DICIEMBRE\

4 Convenios-Alianzas
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Meta o logro No 6.

Se lider6 y se participd, junto con la profesional
reintegradora Gloria Castafieda, el segundo encuentro
étnico Indigena y primera conmemoracion del dia
internacional de los pueblos indigenas, que se llevé a
cabo en Riosucio — Choco, donde hubo Foro: Aportes
de los avances en el proceso de acompafiamiento
ARN por parte de los participantes y firmantes de paz
gue se auto reconocen indigenas y la ARN; y hubo
actividades culturales.

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_JULIO\6_Corresponsabilidad

Meta o logro No 7.

Acompafiamiento y seguimiento a las 20 gestiones
de actores externos que se registraron en el SIRR,
de las cuales 11 fueron priorizadas para el afio 2024.

Modulo de actores externos SIRR.

Meta o logro No 8.

Coordinacion con la profesional de COMFENALCO
Antioquia para el apoyo por parte de la ARN en la
realizacion del fortalecimiento del Concejo Municipal
de Paz del Municipio de Mutata

Carpeta de Evidencia

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias 2024\
Contratistas\Jessica_SanMartin\
C89_ OCTUBRE -NOVIEMBRE\

4_Convenios-Alianzas

Meta o logro No 9.

Apoyo a la coordinadora en el seguimiento mensual a
los profesionales de reintegracion y justicia y paz
para el diligenciamiento oportuno de los acuerdos
mensualmente; puesta de PDT en estados oportunos
segun tiempo.

Modulo SIRR: Planes de Trabajo

Meta o logro No 10.

Apoyo a la coordinadora en la revisién y remision de
Los BIES enviados fueron: BIE-PDN-38645; BIE-
PDN-38646; y BIE-PDN-38752. Para los BES se
revisé y remitio: BES-PP-38644; BES-PP-34692;
BES-PP-38775; y BES-PP-38776.

Modulo SIRR:
BIE-PDN-38645; BIE-PDN-38646; y
BIE-PDN-38752. Para los BES se
remitio: BES-PP-38644; BES-PP-
34692; BES-PP-38775; y BES-PP-
38776.
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culminaron los siguientes 5 participantes: 03-01196 y
30-02558 de justicia y paz; y 0079-14; 0557-13 y
1185-13 de reintegracion regular; dando asi
cumplimiento a la meta proyectada para el 2024. Y
terminaron el proceso los siguientes participantes de
JYP: 01-00456, 22-02793 y 01-00007CP.
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Meta o logro No 11.
Se apoyo en la revision y proceso de culminacion y
terminacién de los participantes, de los procesos de
reintegracion regular y especial; en donde se
g gutar y esp Modulo SIRR:

Terminacion del Proceso de
Reintegracion.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N.A. N.A.
Asunto 2. N.A. N.A.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
Ne afectd la ejecucién del Justificacion solucionar los problemas
contrato identificados
N.A. N.A. N.A.

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N.A.

N.A.

N.A.

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion Cumple
en gestion en el aplicativo SIGOB P
Certificacion de no tener ninglin documento o
cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Para el fortalecimiento de la politica de Reincorporacién y Reintegracién se concluye y recomienda:
1. Seguimiento de los indicadores mes a mes.

2. Apoyar a la coordinadora en el cumplimiento del PND: Plan Nacional de Desarrollo; PAI:
Plan de Accion Institucional, PAT: Plan de Accién Territorial y PAS: Plan de Accion y
Seguimiento del Decreto 0846 de 2024 y la Resolucién 2319 de 2024.

3. Apoyo ala coordinadora en el seguimiento de las atenciones realizadas por los profesionales
reintegradores en cuando a la atencién al 100 por ciento de la poblacion objeto, la
implementacién de las acciones necesarias para fomentar el acceso a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, entre otros.

4. Se recomienda el poder solicitar apoyo a nivel central para que se habiliten los convenios
con las fiscalias y magistraturas para movilizar estados juridicos de los participantes de los
procesos de reintegracién regular, espacial y PAD.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato
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Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion

100%
Calidad (1 al 100%)

, 100%
Seriedad (1 al 100%)

100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024

Maria Aurora Firmado digitalmente

por Maria Aurora

Pulgarin Arcila puigarin Arcila

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 43.036.030
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