Concejo Municipal
LA VEGA- Cundinamarca

INFORME DE SUPERVISION No.1
FECHA DEL INFORME: MARZO 3 DE 2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
No.2025003-2025 DE 2025
PERIODO DE SUPERVISION: FEBRERO 1 A FEBRERO 29 DE 2024

1.

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL

CONTRATISTA: EDWIN AUGUSTO VIRGUEZ VANEGAS

IDENTIFICACION: C.C. No. 1.022.329.169 de Bogota

REPRESENTANTE LEGAL:

IDENTIFICACION:
“PRESTACEQN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SOPORTE TECNICO EN EL MANTENIMIENTO PREVENTIVOC Y
CORRECTIVO DE LOS EQUiPOS DE COMPUTO Y D!EL

OBJETO: SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO Y GRABACION

" (HARDWARE Y SOFTWARE);LA ADMINISTRACION DEL SI1TIO

WEB DE LA ENTIDAD; Y ELL CARGUE DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES AL SECOP H, DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE LA VEGA CUNDINAMARCA”

VALOCR: VEINTI DOS MILIL.ONES DE PESOS ($22.000.000) M/CTE.

M/CTE.

DURACION: OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA

DE INICIO

FECHA DE INICIO:

FEBRERO 1 DE 2025

FECHA DE TERMINACION:

SEPTIEMBRE 30 DE 2025

2. MODIFICACIONES DEL CONTRATO (EN CASO QUE APLIQUE)

ADICION EN VALOR: N/A
FECHA DE LA ADICION: N/A
PRORROGA EN TIEMPO: N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | N/A
FECHA TERMINACION N/A

CONTRATO:

3. DESARROLLO DEL CONTRATO

En cumplimiento a lo mandado en los Articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011
y de las funciones establecidas dentro del manual especifico de funciones y
competencias laborales del Concejo Municipal, como supervisor del contrato me

permito informar que: el desarrollo correspondiente al

primer (1) pago del
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contrato de prestacion de servicios profesionales CONTRATO No. 2025003-
2025, de fecha: febrero 1 de 2025 en los siguientes términos:

3.1 AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO SEGUN LAS ACTIVIDADES

A continuacion, se relacionan las actividades desarrolladas por el contratista en
cumplimiento del objeto contractual:

No.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
EL PERIODO DE SUPERVISION

Mantenimiento Preventivo:

a) Verificar y asegurar las conexiones de red (Verificar
y asegurar las conexienes internas del equipo (cables,
conectores, tarjetas (tomas, cables, conectores);

b) Limpiar las unidades de DVD (R 0 RW), CO-ROM (R
o RW), Floppy Disk de forma interna como externa,

c) Limpiar y calibrar los monitores con soluciones
apropiadas,

d) Eliminar el polvo de los componentes internos
{soplar}, e) Limpiar y ajustar el teclado y el mouse con
solucicnes apropiadas,

f) Limpiar y ajustar |a caja del equipo por dentro y por
fuera con soluciones apropiadas,

g) Verificar y Hmpiar la tarjeta légica Motherboard
{cambio de la pita si es necesario), impieza de tarjetas,
esta limpieza se realiza con limpia contactos
electronicos,

h) Limpiar, ajustar y lubricar los venfiladores,

i) Limpiar y ajustar la fuenie de potencia,

i} Lubricacion de las partes mecanicas,

k) Verificacion, ajuste, fubricacion y limpieza interna y
externa de las impresoras,

) Disk cleanup, m) Borrar ia papelera de reciciaje, n)
Borrar los archivos con extension .TMP (Temporales),
o) Ejecutar los programas de verificacion y
compaciacion del disco duro (Scandisk y Defrag},

p) actualizar el sistema operativo y los aplicativos con
fos Ultimos Service Packs disponibles,

q) efecfuar fas pruebas necesarias hasia lograr el
optimo funcionamiento de los equipos objeto del
servicio, entregando al responsable funcionando,

r) desfragmentacion y limpieza del registro de Windows,
s)Cambio de componentes de hardware del equipo, ios
cuales seran suministrados por el contratista,

t) levantamiento del sistera operativo en caso de no
arrancar,

1. Serealizo verificacion del equipo
del concejo

2. Se readliza el mantenimiento
preventive de acuerdo al
cronograma aprobado.

3. Se realiza revisibn de impresora
ricoh sp 3710sf

Evidencia

hifps:/fdrive.google.com/drive/foiders/1V_XCyNQwp

rQLbF0cR3SA-ndIBoNblAyf?usp=share link
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u) Reinstalacion del sistema Operativo.(Licencia
praporcionada por la entidad),

v)instalacion de software necesario para el uso
cotidiano del equipo,

w) Configurar fos drivers y periféricos,

x) configuracién y conexion a la red,

y) diagndstico de las impresoras existentes y de ser
necesario realizar mantenimiento correctivo para su
puesta en funcicnamiento

Realizar el soporte técnico oportuno ante los problemas
0 inconvenientes que presenten los sistemas de
informacion y el sistema de amplificacién de sonido y
grabacion (hardware y software) del Concejo Municipal
de La vega Cundinamarca

Evidencias

Se realizo acompafiamiento a
las sesiones extra ordinarias del
mes de febrero del 2024

Se apoyo & la grabacion de las
sesiones ordinarias del mes de
febrero.

Se da soporte a la secretaria de
la entidad de acuerdo a Io
solicitado o por evento.

1. Se deja tas grabaciones en el computador
de la secretaria det concejo.
2. Evidencias fotograficas al final del informe

Efectuar los mantenimientos ylo cambios de
componentes relacionados en ta hoja de vida de cada
uno de los equipes de computo y def sistema de
amplificacion de sonido y grabacion (hardware y
software), donde se describa la labor realizada y con la
firma del funcicnario responsable de dicho equipo objeto
del mantenimiento

1

Evidencia

Se realiza revision de impresora
Ricoh (M430F

No se realiza reemplazo de
partes en la vigencia de pago.

Se realiza el mantenimiento
preventivo de acuerds al
cronograma aprobado.

Se resliza desmonte de
micrdfonos y cables de sonido
para el arreglo de musbles

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1V XCyNQwp

TQLBFOcR3SA-nJIBpNblAyf?usp=share link
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Administrar el sitio web de la Entidad

1. Se publica planas institucionales
2025 .

2. Se realiza cargue de
documentos y publicaciones
segun normatividad.

Evidencia

hitp:/fwww.concejo-laveqa-
cundinamarca.gov.coftema/normatividad

hitp:/fwww.concejo-lavega-
cundinamarca.gov.coftema/planes/plan-de-qasto-

publico

http:/fwww.concelo-lavega-cundinamarca.gov.cof

Realizar el cargue oportuno y diligente de todos los
procesos generados por el Concejo Municipat, al SECOP
H

1. Se realiza en los procesos y el
cargue de los documentos para
los contratos de prestacion de
servicios

Evidencia

Nimeros de procesos
CPS-2025001-2025
CP5-2025003-2025
CPS-2025002-2025

CSM-001-2025
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Registro Fotografico
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4. PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO:

A la fecha de suscripcion del presente informe de supervisién el avance en la
ejecucién es del (12,50 %) en el pago parcial No. 1

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

En cumplimiento con o dispuesto en el Articulo 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de
2015, se procedio a verificar el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social
(salud, ARL, pensién) y parafiscales correspondientes al periodo del 1 al 31 del
mes Enero del afio 2025 .

Quien presenta la planilla No.9480110202 con fecha de pago febrero 2 de 2025, que
relaciona la siguiente informacion: -

APORTES OBLIGATORIOS A SALUD | $178.000

APORTES OBLIGATORIOS A PENSION, $227.800

RIESGOS LABORALES (ARL) $7.500
TOTAL DE LA PLANILLA $413.300

6. AVANCE FINANCIERO

6.1 DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2025000176
REGISTRO PRESUPUESTAL 2025000085
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $22.000.000
ADICIONES N/A
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N/A
ADICION

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ~ $22.000.000
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6.2 EJECUCION DEL CONTRATO

PERIODO EJECUTADO FECHA VALOR
CERTIFICACION DE | EJECUTADO
RECIBIDO A
SATISFACCION
Febrero 1 al 28 de Febrero de 2025 Marzo 3 de 2025 $ 2.750.000.
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 2.750.000
6.3 TOTAL, PAGADO
COMPROBANTE DE
EGRESO FECHA VALOR PAGADO
$ 00
TOTAL PAGADO $ 00
6.4 RESUMEN DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO $ 22.000.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 2.750.000
SALDO POR EJECUTAR $ 19.250.000
VALOR TOTAL PAGADO $ 00
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $ 2.750.000
VALOR PENDIENTE A PAGAR $ 00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ 00

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informacién anteriormente suministrada, como supervisor del
contrato certifico que para el presente pago el contratista cumpli6 a satisfaccion las
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actividades objeto del contrato, ademas cumplié con todas las obligaciones
pactadas y con el pago del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por el
valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($2.750.000.) M/CTE.
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