N = . FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

PARTE 1 - INFORME DE ACTIVIDADES

NUMERO DE CONTRATO: JEP-074-2025 DEPENDENCIA OFICINA ASESORA SAAD DEFENSA A COMPARECIENTES

NOMBRE DEL CONTRATISTA: |Vianney Esther Sobrino Camacho I No. DE IDENTIFICACION:|Cédula de ciudadania: 32791986
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios IPLAZO DE EJECUCION - INICIO:‘16/01/2025 \ FIN: \ 31/12/2025 INFORME N°: 2 IParcial

PERIODO DELINFORME:| del | 1 | de lfebrero | de 2025 | al | 28 | de lfebrero | de | 2025
1. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa a Comparecientes en el acompafiamiento psicosocial a las personas que comparezcan

ante las salas y secciones de la JEP, en el marco de la justicia transicional y restaurativa, atendiendo los enfoques diferenciales y de género
2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACION No. 1.
Apoyar y acompanar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la elaboracién y creacion de un plan de trabajo detallado para el periodo contratado, concertado con
el supervisor del contrato y el lider designado por el supervisor para tal fin.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Apoyé a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes, en la elaboracion y creacion del plan de trabajo para el periodo contratado, por medio de las siguientes actividades:

Planificacion de actividades:
El dia 03 de febrero de 2025, via correo electronico, envié a la lider psicosocial, la planeacion de actividades correspondientes al mes en curso. De igual manera, remiti una planeacion|
semanal de esas actividades, los dias 9, 16 y 23 de febrero de 2025.

Evidencias y soportes:

Carpeta OBLIGACION 1- Carpeta Planeacion de actividades - Archivos:
20250203Planeacion mensual

20250209Planeacion semanal

20250216Planeacion semanal

20250223Planeacion semanal

Planeacion febrero

Solicitud de Comision:
Tramité y radiqué en los términos establecidos, las siguientes solicitudes y de desplazamiento:

Barranquilla - Bogota:
El 04 de febrero de 2025, inicié la gestién de solicitud de la comisién, con destino a la ciudad de Bogotd, con el objeto de brindar acompafiamiento psicosocial al compareciente]
AAAG, en la audiencia adicional de aporte a la verdad.

Evidencias y Soportes:

Carpeta OBLIGACION 1- Carpeta Comisién de servicios - Carpeta Bogota 1 - Archivos:
Correo aprobacion

Solicitud comision ID38654

Solicitud aprobada ID38654

Barranquilla - Bogota:
E1 20 de febrero de 2025, inicié la gestion de solicitud de la comision, con destino a la ciudad de Bogota, con el objeto de participar en el Segundo Encuentro de Saberes y Experiencias]
del SAAD Comparecientes.

Evidencias y Soportes:

Carpeta OBLIGACION 1- Carpeta Comisién de servicios - Carpeta Bogota 2 - Archivos:
Correo autorizacion

Solicitud Comisién ID39118

INFORME DE COMISION:
Comision Bogota: el 25 de febrero de 2025, presenté un informe de comision de servicios, via correo electrénico institucional, en los términos establecidos, relacionado con el
desplazamiento hacia la ciudad de Bogota, del 19 al 21 de febrero del afio en curso.

Evidencias y soportes:
Carpeta OBLIGACIONT1- Carpeta Comision de servicios - Archivos:
Informe de comision Bogota

Reunion Equipo Psicosocial:

Se realiz6 la siguiente accion:
E1 03 de febrero de 2025, de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a una reunion, en la cual se tocaron los siguientes temas: revision y cargue de informes|
a la plataforma CONTIL. Se recuerda el diligenciamiento de cuadro de planeacién y cuadro de gestion con las indicaciones previamente dadas por la lider del equipo. Y la importanciaf
de diligenciar el dia a dia de las labores de los profesionales. Se socializan las diligencias, preparaciones y audiencias que los diferentes profesionales acomparan en las dos primeras|
semanas del mes de febrero. Temas varios.

El 10 de febrero de 2025, de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a una reunion, en la cual se tocaron los siguientes temas: en cuanto a la regionalizacion,
se continuara con los mismos equipos de trabajo en cada subcaso. La lider motiva a revisar las cargas laborales y a ser proactivos con el apoyo entre equipos en territorios. Se pide|
continuar la articulacién con la logistica que esta a cargo del equipo juridico. En cuanto al trabajo en conjunto con la OA Justicia Restaurativa, se destaca la importancia de proponer]
espacios de preparacion desde el equipo Psicosocial, para facilitar una mejor participacion a los comparecientes. Temas varios.

El 17 de febrero de 2025, de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a una reunion, en la cual se tocaron los siguientes temas: se habl6 sobre el semillero
formativo, espacio que se dara una vez al mes, se realizé el consolidado de audiencias, se revisaron los cuadros de gestién y planeacion, para los cuales se recomendd mantener estas
matrices actualizadas y asi evitar cruces de agendas y reprogramaciones. Por otro lado, se solicité que los soportes de las actividades realizadas estén mas completos. Temas varios)
asignaciones, lectura oportuna de las resoluciones, entre otros.

El 24 de febrero de 2025, de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a una reunion, en la cual se tocaron los siguientes temas: se dieron las respectivas]
recomendaciones para la entrega del informe de actividades del mes en curso, recordd la diligencia y presentacién del formato "Declaracion Juramentada" para quienes presentan
por primera vez dicho informe. Se hizo la revision del Cuadro de Acompafiamiento a Diligencias/Audiencias Judiciales, para tener claras las fechas y profesionales con programacion|
de estos acompafiamientos asignados. En cuanto al II Encuentro de Saberes, la lider del equipo psicosocial, hizo mencioén de los profesionales que no estarian participando dell
encuentro por cruce de agendas con otras obligaciones contractuales. Temas varios.

Evidencia:
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Carpeta OBLIGACION 1- Carpeta Reunién Psicosocial- Archivos:
20250203Reunion Psicosocial
20250210Reunién Psicosocial
20250217Reunién Psicosocial
20250224Reunion Psicosocial

OBLIGACION No. 2.
Apoyar y acompanar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la estructuraciéon de lineamientos psicosociales para el acompafamiento y la atencion a los]
comparecientes en cada uno de los momentos de la ruta interna de la JEP o a las que haya lugar en el marco de la competencia judicial de la JEP.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realiz6 la siguiente Accion:
[Semillero Psicosocial

El dia 17 de febrero de 2025 participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, del espacio denominado Semillero Psicosocial, en el cual se socializ6 el documento
lelaborado por la lider del subcaso Catatumbo, quien resalté el rol del profesional psicosocial dentro de este subcaso, el cual es todo un reto por su complejidad. Dio ademas|
recomendaciones puntuales durante el acompafamiento a los comparecientes durante los espacios restaurativos y las diligencias, presenciales y virtuales.

Evidencia:
[Carpeta OBLIGACION 2 - Archivos:
20250217Semillero psicosocial

OBLIGACION No. 3.
Apoyar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la preparacion y el acomparfiamiento de los comparecientes (antes, durante y después) para su participacion en los]
escenarios judiciales y extrajudiciales de la JEP y del Sistema Integral de Paz (SIP), atendiendo los enfoques diferenciales.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

JApoyé el acompafiamiento psicosocial de los siguientes comparecientes, con la realizacion de la gestion a mencionar, en este caso, por medio de sus respectivas iniciales paral
salvaguardar su identidad:

[Compareciente HFAG: el dia 11 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de la plataforma Meet, brindé asesoria psicosocial de preparacion para su participacion en la audiencial
[publica de reconocimiento del subcaso Catatumbo.

[Compareciente FIOB: el dia 12 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de la plataforma Meet, brindé asesoria psicosocial de preparacién, en el marco de la audiencia publical
lde resolucion de situacién juridica, del subcaso Dabeiba.

[Compareciente AAAG: el dia 14 de febrero de 2025, de manera presencial, brindé acompanamiento psicosocial al compareciente, como preparacién para la audiencia adicional de]
aporte a la verdad plena, convocada por la Sala de Definicién de Situaciones Juridicas.

[Comparecientes HHGN, MVPE y ELBS: de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, brindé acompafiamiento psicosocial de seguimiento, en la reunion dej
levaluacion de correspondencia de la Resolucion de Conclusiones No. 03 del 7 de diciembre de 2022 y sus anexos, respecto de los hechos y conductas ocurridas entre enero de 2002]
julio de 2005 atribuibles a algunos integrantes del Batallon de Artilleria No. 2 -La Popa-, subcaso Costa Caribe.

[Compareciente AAAG: el dia 20 de febrero de 2025, de manera presencial, brindé acompafamiento psicosocial al compareciente, en el marco de la audiencia adicional de aporte
la verdad plena, convocada por la Sala de Definicion de Situaciones Juridicas. Dia 1.

[Compareciente AAAG: el dia 21 de febrero de 2025, de manera presencial, brindé acompafnamiento psicosocial al compareciente, durante la audiencia adicional de aporte a la verdady
Iplena, convocada por la Sala de Definicién de Situaciones Juridicas. Dia 2.

Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 3 - Archivos:
20250211 Acta No Presencial HFAG
20250212 Acta No Presencial FIOB
20250214 Acta Presencial AAAG
20250219Seguimiento audiencia
20250220Audiencia AAAG
20250221 Audiencia AAAG

OBLIGACION No. 4.
|Apoyar y acompanar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la planeacion, desarrollo y reporte de metodologias pedagdgicas, amables, oportunas y eficaces, que

eneren confianza, motiven el aporte a la verdad plena y promuevan la reparacion integral a las victimas.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[Se adelantaron las siguientes acciones:

[Gestion Territorial
[El dia 03 de febrero de 2025, en dupla psicojuridica se hizo el registro en el médulo de Gestidn territorial, de la planeacién de la actividad con el Cédigo GT- 4713, relacionado con la}
jornada de informacién virtual dirigida a los comparecientes ubicados en el departamento de Santander.
[E] dia 08 de febrero de 2025, en dupla psicojuridica se hizo el registro en el modulo de Gestion territorial, del resultado de la actividad con el Cédigo GT- 4713, relacionado con la}
jornada de informacion virtual dirigida a los comparecientes ubicados en el departamento de Santander.

Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 4 - Carpeta Gestion Territorial - Archivos:
20250203Registro GT

20250208Registro GT

Jornada
[“E1 07 de febrero de 2025, participé de manera virtual en la Jornada pedagégica, dirigida a los comparecientes de fuerza publica ubicados en el departamento de Santander, en laj
lcual el objetivo fue transmitir y fortalecer conceptos e informacién importantes sobre la Jurisdiccién Especial para la Paz, permitiendo que se crearan redes de aprendizaje y reflexiones]
la partir de cada uno de los temas desarrollados. Esta jornada se realiz6 en alianza con FONDETEC, UBPD y ARN.

[Evidencias y soportes:
[Carpeta OBLIGACION 4 - Carpeta Jornada - Carpeta Archivos:
20250207)Jornada pedagdgica

OBLIGACION No. 5.
[Apoyar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la articulacion de la accién territorial de la JEP, en coordinacion con otras dependencias, de acuerdo con las}
irectrices de la Subsecretaria Ejecutiva en aras de garantizar la implementacién y desarrollo del Sistema Restaurativo en el territorio Nacional.
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EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

|Acciones desarrolladas

[Huila

[E1 04 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de una reunién del equipo psicosocial a cargo del subcaso Huila, con el fin de]
lelaborar un informe, ordenado en al AUTO ARA-019 DE 2025, con relacién a las gestiones que se han adelantado para el desarrollo del proceso restaurativo con los comparecientes|
lde dicho subcaso, ademas de la metodologia empleada para la preparacion de los mismos, en el marco de la audiencia puiblica de reconocimiento de responsabilidad que tuvo lugar]
len agosto del 2024, en la ciudad de Neiva.

Evidencias y soportes:
[Carpeta OBLIGACION 5 - Carpeta Huila - Archivos:
[20250204Reunion Psicosocial

[Dabeiba

[E1 19 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de una reunion del equipo psicosocial a cargo del subcaso Dabeiba, con el fin de]
organizar un escrito para dar respuesta, al O] Res. SCCCM.SDSJ 3502, el cual requiere saber, sobre las acciones que realizaron los psicosociales con los comparecientes relacionados|
jcon este subcaso y el impacto que tuvo el proceso restaurativo en ellos.

[E1 19 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de una reunion del equipo psicosocial a cargo del subcaso Dabeiba, con el fin de]
terminar de constituir y redactar la respuesta solicitada en el OJ Res. SCCCM.SDS] 3502, con relacién al rol que cumplieron los psicosociales a cargo de los comparecientes implicados
len este subcaso.

[Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 5 - Carpeta Dabeiba - Archivos:
20250219Reunion psicosocial

20250224Reunion Psicosocial

[Costa Caribe

Atlantico - Magdalena

E107 de febrero de 2025, asisti de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de la reunién de seguimiento a la preparacion de la Audiencia del compareciente AAAG)
len la que se propende porque este brinde informacién que permita esclarecer patrones macrocriminales y alianzas con estructuras paramilitares en Atlantico y Magdalena. Para estal
diligencia, se solicit la participacion de los representantes de las diferentes mesas de victimas colectivas, de los departamentos antes mencionados.

El 24 de febrero de 2025, asisti de manera presencial, de la reunién de articulacién entre las oficinas asesoras de la SE - JEP, la Alcaldia de Barranquilla, ARN, UBPD, UARIV
[Procuraduria con sede en el departamento del Atlantico, con el fin de aunar esfuerzos, desde la oferta institucional de cada entidad, para reforzar mensajes alrededor de la}
implementacion del Sistema Restaurativo, identificar posibles escenarios con vocacion restauradora y proponer la consolidacion de un espacio de articulacion para la identificacion|
[de TOAR.

[Magdalena

[E1 12 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de una reunién de equipo territorial Magdalena de la SE - JEP, en la cual se expusiero:
las actividades realizadas en el mes de enero y lo que va de febrero. Cada oficina asesora present6 su plan de trabajo para desarrollar el primer trimestre del afio en curso y sef
esbozaron estrategias para el trabajo de manera mancomunada no solo como equipo de la SE, sino con los actores externos que puedan sumar a los objetivos trazados.

IAtlantico, Magdalena, Guajira, Sucre, Cérdoba, Bolivar, Cesar

E] 18 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de la reunién de Regionalizacién de la zona Costa Caribe, en la cual se hizo laj
[presentacion de todos los profesionales que integran este equipo. El lider juridico resalté que seremos los encargados de adelantar todas las acciones en la Region Caribe, compuestal
[por los departamentos de Atlantico, Sucre, Bolivar, César, Cordoba, Guajira y Magdalena y de llegar aquellos lugares a los que aun no hemos podido acceder, ademas de articularnos]
de mejor manera con las autoridades locales y demas entidades que también hacen parte del sistema.

JAtlantico, Sucre, Cordoba, Bolivar (Montes de Maria)

[El 18 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de la reunion de equipo territorial Atlantico, Sucre, Cérdoba y Bolivar, en la cual se]
comenzd con la presentacion de los nuevos miembros de este equipo, posteriormente cada oficina asesora socializ6 agenda de actividades a desarrollar en el primer trimestre dell
2025. Se menciono la expectativa que hay en las diferentes mesas de victimas del Atlantico y Magdalena, con relacién al aporte a la verdad del compareciente AAAG.

[Cesar

E1 19 de febrero de 2025, participé de manera virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de una reunion liderada por un defensor del Saad Comparecientes, dirigida a los|
[Méximos responsables del subcaso Costa Caribe - La Popa, a los abogados que los representan y a los profesionales que les brindan acompanamiento psicosocial. En esta reunion sef
[plantearon las estrategias y acciones de evaluacion de correspondencia de la Resolucion de Conclusiones No. 03 del 7 de diciembre de 2022 y sus anexos, respecto de los hechos y]
conductas ocurridas entre enero de 2002 y julio de 2005 atribuibles a algunos integrantes del Batallon de Artilleria No.La Popa

[Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 5 - Archivos:
20250207Coordinacion audiencia
20250212Reunion territorial
20250218Reunion regionalizacion
20250219Reunion Costa Caribe
[20250219Reunidn territorial
20250224Reunién Articulacion

OBLIGACION No. 6.

[Apoyar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes con el registro en el sistema ViSTA de todas las actuaciones realizadas en el marco del ejercicio de atencion y]
lacompanamiento psicosocial de las personas que comparezcan ante las salas y secciones de la JEP.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

|Apoyé a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes, en el registro oportuno de asesorias y asignaciones, para el periodo contratado, por medio de las siguientes acciones:

[Envié correos de Reporte psicosocial, a la lider del equipo, en donde se dan a conocer las asesorias y/o acompafamientos a comparecientes en el transcurso de cada semana y dell
Imes, indicando si se realiz6 el diligenciamiento y actualizacién en el aplicativo Vista. Las fechas de envio semanal de los correos sefialados fueron: 9, 16, 23 y 28 de febrero de 2025.

[Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 6- Archivo:
20250209Reporte Vista

20250209A ctuaciones Vista
20250216Reporte Vista
20250216Actuaciones Vista
20250223 Reporte Vista

20250223 Actuaciones Vista
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20250228Reporte Vista
20250228 Actuaciones Vista

OBLIGACION No. 7.

JApoyar y orientar a los comparecientes en los procesos restaurativos, aplicando los enfoques diferenciales y territoriales en los casos a los que haya lugar.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[Accion desarrollada:
[Apoyé y acompané a los comparecientes en CCCP y/o regimenes de condicionalidad, identificados en cada caso particular, a través de sus respectivas iniciales para salvaguardar s
lidentidad.

Asesorias:
[Compareciente OPR: el 06 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de la plataforma Meet, realicé acompafiamiento psicosocial de seguimiento a la propuesta con sentids
restaurativo que viene adelantando el compareciente con la relacién al macrocaso 03, del subcaso Huila.

[Compareciente FIOB: el dia 12 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de la plataforma Meet, brindé asesoria psicosocial de preparacion, en el marco del encuentro restaurativ
lentre victimas y comparecientes, convocado mediante resolucién SCCCM.SDS]J 85 de 2025, del subcaso Dabeiba.

[Compareciente JMJB: el 17 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de la plataforma Meet, se brind6 asesoria psicosocial, en la cual se le socializ6 al compareciente, el AUTO]
JARA-033 DE 2025, en el cual, la Sala de Reconocimiento de Verdad, de Responsabilidad y de Determinacién de los Hechos y Conductas, convoca encuentros para socializar las]
[propuestas de TOARS. en el marco del caso 03, sub caso Huila.

[Compareciente LAHM: el 26 de febrero de 2025, de manera virtual, a través de llamada de WhatsApp, brindé asesoria psicosocial con relacion al ajuste del CCCP del compareciente,|
[por peticién de su abogada defensora.

[Evidencias y Soportes:

[Carpeta OBLIGACION 7 - Archivos:
[20250206ActaNo Presencial OPR
20250212 Acta No Presencial FIOB
20250217 ActaNo Presencial JMJB
20250226 ActaNo Presencial LAHM

OBLIGACION No. 8.

[Apoyar y acompanar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes, registrando puntualmente y en debida forma las asignaciones, asesorias y acompafamientos]
[psicosociales, en la herramienta dispuesta por la JEP para este fin, garantizando el cumplimiento de las instrucciones e indicaciones dadas por el supervisor del contrato, y que sirvan|
lcomo insumos para el monitoreo al cumplimiento del régimen de condicionalidad y de las sanciones.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Actividades desarrolladas:

[Cuadro de gestion

[Diligencié y actualicé, semanalmente, en la carpeta Drive denominada Cuadro de Gestion, las acciones realizadas en territorio y en asesorias y acompanamientos psicosociales,|
durante el mes de febrero, destacando el componente de la actividad y los departamentos y municipios impactados. Las fechas de envio de los correos, a la lider del equipo psicosocial,
reportando estas acciones fueron los dias: 9, 16, 23 y 28 de febrero del afio en curso.

[Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 8- Archivos:
20250209Reporte Cuadro Gestion
20250216Reporte Cuadro Gestion
20250223Reporte Cuadro Gestion
20250228Reporte Cuadro Gestion

OBLIGACION No. 9.

|Apoyar y acompaniar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes presentando informes de su gestion al supervisor del contrato o a quien éste designe para el apoyo de

su revision, y en la entrega del informe de actividades y demas documentos requeridos para el pago, de acuerdo con la obligacién general niimero 17 del presente contrato,|
arantizando que cumplen con las indicaciones e instrucciones suministradas por el Sistema Auténomo de Asesoria y defensa.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[Accion desarrollada:
[De acuerdo con la directriz recibida por el supervisor del contrato, envié por correo electrénico, a la lider del Equipo Psicosocial, el informe de actividades ejecutadas en el mes de
febrero.

Evidencias y Soportes:
[Carpeta OBLIGACION 9 -Archivo:
8.INFORME-ACTIVIDADES-02-CPS-JEP-074-2025

OBLIGACION No. 10.

Asistir a los espacios convocados por el supervisor del contrato tales como seminarios, talleres, charlas y conversatorios que sean pertinentes para el ejercicio de la ejecucion|

contractual y para el conocimiento particular de la actividad jurisdiccional de la JEP, y dar cuenta en sus informes de dicha participacion. Lo anterior sin perjuicio de la autonomial
rofesional, técnica y administrativa que EL CONTRATISTA ostenta para la ejecucion del contrato.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[Se realizaron las siguientes acciones:

[Comité Primario:

[Por instruccion recibida del jefe de la oficina asesora SAAD defensa a Comparecientes, participé en el comité primario en la siguiente fecha:

[El 14 de febrero de 2025, asisti de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, a la reunién del primer comité primario, en el cual el jefe de la oficina asesora da la}
bienvenida a funcionarios y contratistas del Saad comparecientes, instandonos a estar comprometidos con las acciones realizadas hacia los comparecientes, en ARAS de poder]
concluir de manera satisfactoria el acuerdo de paz. Se mencionaron los inconvenientes que hubo con algunas contrataciones y como se han ido superando. Temas varios, derechos|
[de peticion, gestion territorial, 6rdenes judiciales, gestion psicojuridica.

Evidencias y soportes:
[Carpeta OBLIGACION 8 - Carpeta Comité primario - Archivos:
20250214Comité primario

(Capacitacion:
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[E1 05 de febrero de 2025, dando cumplimiento al Memorando denominado - Tramites de cuentas contratistas - asisti de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, a
una capacitacion, dirigida a los supervisores y contratistas, para recibir informacién precisa, que permita realizar una ejecucion eficiente de los contratos de prestacion de servicios,
IAdemas, se establecieron los lineamientos e instrucciones de obligatorio cumplimiento para el tramite de pago.

[E1 24 de febrero de 2025, asisti de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, a una capacitacion relacionada con la socializacién de la politica de salud mental y el
cuidado psicosocial, destacando la importancia de la misma, en la atencién frente a la carga psiquica o emocional, generada por las exigencias psicoafectivas de las tareas o de los}
[procesos propios del rol que desempenia el psicosocial, en su labor y/o en las condiciones en que debe realizarlo.

[E1 28 de febrero de 2025, asisti de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, a una capacitacion relacionada con Capacitacién General Sistema de Gestion Documentall
[CONTI, en la cual se revisaron los casos de profesionales que tenian dificultad para acceder a esta plataforma o en el diligenciamiento de esta, se despejaron dudas y se reportaron
los casos que no pudieron ser resueltos durante esta actividad.

[Evidencias y soportes:

[Carpeta OBLIGACION 8 - Carpeta Capacitacion - Archivos:
20250205 Trdmite de cuentas

20250219Salud mental

20250228Capacitacion CONTI

3. ENTREGABLES O PRODUCTOS

4. VERIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL

Certifico que realicé el pago de los aportes de Seguridad Social acorde con la normatividad vigente
5. VALOR A PAGAR

LA SUMA DE:  $ 8.536.421

6. OBLIGACIONES GENERALES

Como contratista responsable de la ejecucion del contrato ya indicado, certifico que he cumplido a cabalidad y de manera puntual con todas y cada una de las obligaciones generales|
establecidas.

De no haberse cumplido una en especial, indicarlo y justificar el por qué del incumplimiento:
L < / : /

Firma del Contratista

'Vianney Esther Sobrino Camacho

Nota: Cualquier novedad o anomalia presentada en la ejecucion del contrato debe ser comunicada al supervisor del contrato.

PARTE 2 - INFORME DE SUPERVISOR

Vianney Esther Sobrino Camacho 32791986
1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS - ACTIVIDADES DESARROLLADAS - COMENTARIOS DEL SUPERVISOR
En el marco de la ejecucion del contrato JEP-074-2025, me permito informar que la Contratista realizo las actividades asignadas por su supervisor para la ejecucion de las
obligaciones establecidas en el contrato. Asi las cosas, en cumplimiento de mis funciones administrativas, técnicas, financieras y legales de Supervisor, una vez revisadas
detalladamente las obligaciones especificas derivadas del objeto contractual en el informe de actividades presentado por la contratista, y verificado el avance en el cumplimiento
de estas en el periodo informado, la Contratista cumplié satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato para el presente periodo de cobro.
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2. EJECUCION PRESUPUESTAL
CONCEPTO VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $99.307.024
VALOR ADICIONES (si aplica, especificar el o los nitmeros de adicion)
VALOR REDUCCION (si aplica)
'VALOR POR OTRO CONCEPTO (si aplica) $0,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $99.307.024
VALOR PAGADO
Pago No.1 -mes:
Enero de 2025 $4.552.752
Pago No.2 -mes: de
Pago No. 3 -mes: de
Pago No. 4 -mes: de
Pago No.5 -mes: de
Pago No. 6 -mes: de
Pago No.7 -mes: de
$4.552.752
Pago No. 8 -mes: de
Pago No.9 -mes: de
Pago No. 10 - mes:
de
Pago No. 11 - mes: de
Pago No. 12 - mes
de
VALOR CAUSADO QUE NO SE HA PAGADO (valor a pagar factura) * $8.536.421
VALOR TOTAL EJECUTADO (valor pagado + valor causado no pagado) $13.089.173
SALDO DEL CONTRATO (valor total del contrato — valor total ejecutado) $86.217.851
SALDO POR REINTEGRAR (si aplica) $0,00
SALDO POR LIBERAR (si aplica) {Saldo_Liberar}
SALDO LIBERADO (si aplica) {Saldo_Liberado}
* El valor causado no pagado corresponde a cuentas de cobro o facturas recibidos y aprobados a satisfaccion por el supervisor o interventor para su pago.*
3. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS
La supervision/interventoria ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos previsibles definidos en el Documento Justificativo de la
Contratacion y en el contrato, en curso de la ejecucion del presente contrato/convenio/orden:
. UIEN TIENE A A
DESCRIPCION DEL RIESGO %&gggoo EL TRATAMIENTO / NP RESOMO SE REALIZA EL
Reporte al Administrador del Cada vez que hay que publicar los actos
[Ocurre cuando se presentan fallos en la disponibilidad del Sistema de . . . . ladministrativos de contratacion. Revisando la
., P N Supervisor del contrato  [SECOP, y dejar evidenciadela| , .
Contratacion Publica -SECOP (www.colombiacompra.gov.co) linterrupcion del servicio Ipagina web de SECOP para el cargue de la
P ) informacion.
Seeuimiento v verificacion al [Permanente, mediante la aprobacion de los
Ocurre cuando se presentan retrasos o incumplimientos en la entrega de cui? limientg delas linformes de ejecucion contractual, a través
linformes y/o productos a cargo de la contratista con ocasién de ejecucion  [Supervisor del contrato bl paciones ctadas en el de la verificacion del cumplimiento de las
del contrato coniato P obligaciones con la contratista, en los plazos
) lestablecidos en el contrato.
Ocurre cuando se presentan demoras por parte de la Entidad en las [Revisién y aprobacién ) (Conforme a los_p} az0s cont_rac.tuales, ¢
. . . . loportuna de documentacién  |establecen comités de seguimiento y
aprobaciones previas de los productos y/O informes desarrollados porla  [Supervisor del contrato | . 2 X
contratista linherente a los productos e supervision, para la revision previa de los
linformes del contrato. roductos e informes.
Se presenta por la expediciéon de normas que impongan nuevos tributos, JEP - Contratista |Aplicacién inmediata a las Cada vez que se identifique una actualizacion
impuestos o cargas parafiscales que pueden afectar el equilibrio econémico isposiciones legales y ajuste |en la normatividad vigente. Permanente
p gas parafiscales que pueden af 1 equilib: 5 disp legales y aj It dad vig; P
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ESPECIAL PARA LA PAZ

del contrato. de los procesos internos de la  |consulta y actualizacién normativa.
lentidad.

[Evaluacion continua de la
Isituacion de orden publico en |[Semanalmente durante la ejecucion del

Se presenta cuando circunstancias de orden ptiblico ponen en riesgo la JEP llas regiones, mediante la contrato. Permanente
lintegridad fisica o psiquica de la contratista. lcoordinacién con las consulta con autoridades locales y enlaces
utoridades locales y los lterritoriales

lenlaces territoriales.

4. GARANTIAS

. ANEXO VIGENCIA
ESTADO NUMERO DE DELA ASEGURADORA FECHA DE FECHA APROBACION
POLIZA < EXPEDICION Desde Hasta
POLIZA
En ejecucion [21-45-101470317 Seguros del Estado S.A.  2025-01-15 2025-01-15 |2026-07-01 2025-01-16
5. MODIFICACIONES CONTRACTUALES
MODIFICACION No. FECHA OBSERVACION

(incluir la cantidad de campos tantas modificaciones puedan existir)

6. CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL PERIODO

Certifico que la contratista cumplio con las obligaciones contractuales y efectud el pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 d
2003, y de ARL de acuerdo con la Ley 1562 de 2012. Asi mismo, la JEP cumplio con las responsabilidades que adquirio con la contratista una vez se legalizo el contrato. En consecuencia, s
sugiere el pago correspondiente al periodo del informe.

Recuerde que los documentos contractuales que deben ser publicados deberdn ceriirse a las politicas de publicacion definidas en los articulos 7 y 8 del Decreto 130 de 2015 "Por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones.

Constancia de cumplimiento

EL SUSCRITO INTERVENTOR O SUPERVISOR HACE CONSTAR QUE:

1. El contratista cumplié a satisfaccion con las obligaciones pactadas en el:

CONTRATO NUMERO: JEp-074-2025 |ANO: |2025
[DEPENDENCIA: IOFICINA ASESORA SAAD DEFENSA A COMPARECIENTES

[CONTRATISTA: Vianney Esther Sobrino Camacho

[DENTIFICACION CONTRATISTA: 32791986

2. CERTIFICACION APORTES SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

El contratista presento la planilla en la que consta el pago de aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pension y/o riesgos laborales. Verificado el monto de cada uno
de los aportes en la planilla se constaté que se ajusta a la base de liquidacion correspondiente al valor del contrato.

3. Se recibi6 el informe Parcial de actividades, segtin lo pactado en el contrato, el cual fue revisado, aprobado y archivado en la carpeta del contrato. Por lo anterior, se autoriza el
Ipago No. 2 por un valor de $ 8.536.421 correspondiente al periodo comprendido entre el 1 y el 28 de febrero.

Rubro Presupuestal Valor
C-4401-1000-6-20113C-4401008-02 $8.536.421
TOTAL $8.536.421

4. El supervisor deja constancia de la verificacién del estado de las garantias del contrato conforme lo establecido en el informe de supervisiéon. SI: X NO: No Aplica:

5. Recibo de almacén

Nombre:
Cargo:

Firma del funcionario responsable del almacén
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Firma del Supervisor
[Nombre: JORGE ALIRIO MANCERA CORTES
Cargo:  Asesor 11T
CC: 79309847
[Rango de fecha en que supervisa: 01/02/2025 al 28/02/2025
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