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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a la poblacion sujeto de atencion de la ARN asignada por
la supervisién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales.

Durante el periodo contractual y debido a la situacion de emergencia que afecta a la region del Catatumbo, se han
llevado a cabo las siguientes acciones:

Apoyo en la elaboracién y actualizacién de la caracterizacion de los Firmantes de Paz afectados por la
emergencia de 2025, asi como la identificacion de sus necesidades inmediatas.

Distribucién de ayudas humanitarias a los Firmantes del Acuerdo de Paz que han sido desplazados de sus|
territorios (UARIV — Fondo Paz).

Coordinacién con la Defensoria del Pueblo del municipio de Ocafia para brindar acompafiamiento a la poblacién
en proceso de reincorporacion, con el fin de que puedan rendir su declaracién sobre los hechos victimizantes|
sufridos en el contexto de la crisis que atraviesa la region.

Verificacion de los informes sobre los desembolsos econdmicos correspondientes a la renta basica y el suministro
de alimentos.

2.Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de
los planes colectivos de Reincorporacién adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales

Debido a la grave crisis humanitaria que se presenta en la regién del Catatumbo, las condiciones de seguridad y|
los altos niveles de vulnerabilidad de la poblacién afectada impidieron el desarrollo de acciones especificas en
este ambito. La situaciéon de emergencia que vive la regién requiere una atencion prioritaria a los problemas
inmediatos, lo que ocasioné que no se pudieran implementar las acciones previstas inicialmente en este contexto.
La complejidad de la crisis afecté de manera significativa la capacidad operativa, limitando las posibilidades de|
intervencion en los procesos programados.

3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la|
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacion y segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales

Durante el periodo contractual establecido, se implementaron diversas acciones de articulacion con distintas|
entidades y organizaciones con el objetivo de mitigar y atender la crisis humanitaria que afecta a la Regioén del
Catatumbo. Estas acciones se llevaron a cabo con el fin de brindar una respuesta integral y eficiente. A
continuacion, se detallan las principales articulaciones realizadas:

1. UNIDAD DE VICTIMAS (UARIV): En colaboracién con esta entidad, se proporcioné un acompafiamiento|
logistico y estratégico para la entrega de ayudas humanitarias a la poblacién en proceso de reincorporacion, asi|
como a sus nucleos familiares. Este apoyo fue fundamental para garantizar la distribucion oportuna y eficiente de|
recursos basicos que respondieran a las necesidades mas urgentes de estas personas, quienes en su mayoria|
enfrentan condiciones de vulnerabilidad extremas. Las ayudas incluyeron alimentos, articulos de higiene y otros|
insumos esenciales, contribuyendo asi a la estabilidad de las familias afectadas.

2. NACIONES UNIDAS (ONU): En conjunto con la ONU, se establecié un espacio fisico adecuado para el
almacenamiento y la posterior entrega de ayudas humanitarias. Esta alianza también permiti6 coordinar esfuerzos|
de evacuacion para los Firmantes de Paz y sus familias, garantizando su proteccion y seguridad. Ademas, se|
facilitaron las gestiones necesarias para presentar declaraciones prioritarias ante la Procuraduria General de laj
Nacion, especialmente en el municipio de Ocafia.

3. ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar): Con el ICBF, se promovié la creacién de una ruta de|
atencion especializada para los nifios, nifias y adolescentes que forman parte del ndcleo familiar de la poblacién
en proceso de reincorporacion. Esta ruta de atencién estuvo orientada a garantizar la proteccion y el bienestar de|
los menores, abordando sus necesidades especificas en términos de salud, educacion y desarrollo psicosocial.
Ademas, se brind6 apoyo para el fortalecimiento de los mecanismos de prevencion de riesgos y violencia en el
entorno familiar de los menores, promoviendo su inclusion plena en los programas de atencion integral.

En un esfuerzo conjunto por fortalecer la seguridad y el bienestar de los firmantes de paz, la Agencia para laj
Reincorporacién y la Normalizacién (ARN) participé activamente en el Puesto de Mando Unificado por la Vida.
Este evento reunié a diversas entidades clave, incluyendo la UNP, el Ministerio del Interior, la Secretaria de
Gobierno de Ocafia y la ONU, para abordar desafios criticos que enfrentan los firmantes de paz en su proceso de|
reincorporacion.

Durante la reunion, se destac6 la importancia de optimizar las extracciones de firmantes de paz, con el objetivo de
agilizar los traslados y garantizar su seguridad. Asimismo, se hizo hincapié en la necesidad de mejorar la]
caracterizacion y la asistencia humanitaria brindada a esta poblacion, con el fin de asegurar su acceso a servicios
basicos y oportunidades de desarrollo.

Asi mismo se remitié via correo electrénico a la profesional de articulacion territorial, la documentacion requeridal
para la renovacion de matricula en el convenio ICETEX-ARN, de la persona en proceso de reincorporacion con
Cédigo SIRR 60-10824.

4. Acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporacién en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

Durante el periodo contractual se implementaron diversas acciones, actividades y estrategias de acompafiamiento|
para fortalecer los procesos comunitarios, sociales, politicos y econémicos en el territorio:

Se realizé un acercamiento con la poblacién en proceso de reincorporacién que atn permanece en el territorio,
con el objetivo de identificar sus condiciones y necesidades. Ademas, se llevaron a cabo acciones de busqueda
para conocer el estado actual de las personas en proceso de reincorporacién que se encuentran ausentes, con el
fin de facilitar su vinculacién a los beneficios econémicos correspondientes.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

Durante el periodo contractual se estructur6 la base de datos que recoge las necesidades de los Proyectos
Productivos Individuales y Colectivos que se vieron afectados ya sea total o parcialmente por los|
desplazamientos originados en el territorio, con el fin de contar con informacién precisa y actualizada de cada
proceso.

No obstante, durante este periodo contractual no se llevé a cabo ninglin seguimiento, entrega ni formulacién de|
proyectos productivos.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la|
Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Con el apoyo del técnico de archivo, se incorporé al nticleo familiar de la Persona en Proceso de Reincorporacion,
identificada con el Cadigo SIRR 60-04972, a su hija menor recién nacida.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna vyj|
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

Debido a la grave crisis humanitaria que se presenta en la regioén del Catatumbo, las condiciones de seguridad y|
los altos niveles de vulnerabilidad de la poblacién afectada impidieron el desarrollo de acciones especificas en
este ambito. La situacion de emergencia que vive la regién requiere una atencion prioritaria a los problemas
inmediatos, lo que ocasioné que no se pudieran implementar las acciones previstas inicialmente en este contexto.
La complejidad de la crisis afecté de manera significativa la capacidad operativa, limitando las posibilidades de|
intervencién en los procesos programados.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Durante el periodo contractual se les brindé orientacion e informacion a las Personas en Proceso de]
Reincorporacion, sobre el desembolso econémico de asignacion mensual y suministro econémico de alimentacién
de acuerdo con los lineamientos de la resolucion 0095 del 2025 sobre medidas transitorias a los procesos que|
acompafia la ARN. A la fecha ningtin participante refiere novedades con su desembolso, por lo tanto, no se eleva
ninguin caso a soporte o subdireccion financiera y administrativa.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el periodo contractual se llevé a cabo un encuentro virtual con el equipo de profesionales y la|
coordinadora del GT Norte de Santander, con el fin de orientar y establecer acciones para la implementacion y|
seguimiento del acompafiamiento integral a las Personas en Proceso de Reincorporacion y su respectivo ntcleo|
familiar, en la cual se disefi6 la matriz por cada territorio con informacion detallada de cada participante en el
territorio.

Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y|
plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracién de estos.

Durante el periodo contractual se realizd la entrega de los documentos requeridos segin los lineamientos
estipulados:

- Entrega del Informe de Actividades contractuales correspondiente al mes de enero 2025.
- Entrega de soporte de seguridad social del mes de enero 2025

- Entrega del Anexo 1 debidamente firmado

- Entrega del Examen Médico Ocupacional vigente.

Firmado digitalmente

Yuly Paola
por Yuly Paola Ruedas
Ruedas Guerrero gyerrero

YULY PAOLA RUEDAS GUERRERO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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