SEMNA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 28 de febrero de 2025

Sefora

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ

SUPERVISORA CONTRATO No CO1_PCCNTR_7368169
Coordinadora Académica

Formacidn Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes FEBRERO del afio 2025

Referencia: No. CO1_PCCNTR_7368169 del afio 2025

KAREN PAOLA BUITRAGO SALAZAR identificada con la cédula de ciudadania No. 1117524027 de
Florencia (Caquetd), en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacidn Profesional Integral, como
instructor del drea de Emprendedor en elaboracién de derivados lacteos en cumplimiento del
Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA y TRES
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. (S
53.338.240). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 3.378.089). B) Nueve (9) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre de 2025 por un valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE. (S 5.333.824) cada uno. C) Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA' Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 1.955.735).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2025

OBIJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para el drea de Emprendedor
En Elaboracion De Derivados Ldcteos, en la planeacion y ejecucion de la formacidn, asi como la
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Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en
concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 | Orientar, asesorar y | Ejecuté la Formacion | 1.1. Formatos de
acompafiar de forma | Profesional Integral de planeacién pedagdgica
permanente a los | acuerdo con el Desarrollo de las formaciones
aprendices en el desarrollo | Curricular del programa de Evaluacion de la calidad
de las actividades | Formacion: de la leche cruda con
establecidas en la guia de e Evaluacion de la fichas 3152434,
aprendizaje de acuerdo lo calidad de la leche 3149380,
establecido en las guias, los cruda con fichas Emprendimiento de
procedimientos y el 3152434, 3149380. produccion de leches
Sistema  Integrado de Horario: 10:00 am a fermentadas con ficha
Gestién y Autoevaluacién 5:00 pm 3152436.
“SIGA” del SENA el cual se Total, horas: 48. 1.2.Guias de aprendizaje de
encuentra  documentado e Emprendimiento de las fichas Evaluacion de
en la plataforma produccién de la calidad de la leche
Compromiso, en los leches fermentadas cruda con fichas
programas del area con ficha 3152436. 3152434, 3149380,
tematica objeto del Horario: 10:00 am a Emprendimiento de
contrato segln asignacién 5:00 pm produccién de leches
de grupos. Total, horas: 40. fermentadas con ficha
3152436.
1.3.Registro de tiempos de
Sofia plus del mes de
febrero.
1.4.Plan de trabajo de las
fichas Evaluacion de la
calidad de la leche
cruda con fichas
3152434, 3149380,
Emprendimiento de
produccién de leches
fermentadas con ficha
3152436.
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1.5. Listado de asistencia de
formaciéon de las fichas
Evaluacion de la calidad
de la leche cruda con
fichas 3152434,
3149380,
Emprendimiento de
produccion de leches
fermentadas con ficha
3152436.

Evidencia reposa en el drive

de la coordinacion vy

portafolio del instructor.

OBLIGACION 1

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos 'y
estilos de aprendizaje.

Esta actividad no se
desarrollé en el mes objeto
de cobro ya que no me han
asignado fichas para los
procesos de formacion

No se genera evidencia para
el mes de febrero.

Acompafiar a la poblacion
campesina; en la
planificacién de mejoras de
produccion familiar,
capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el
protocolo de atencién
definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la

Acompaiié a la poblacién

campesina asesorando el
fortalecimiento de la
produccion de leches
fermentadas con
equipamiento limitado
asignado fichas para los
procesos de  formacidn
Emprendimiento de
produccién de leches
fermentadas con ficha
3152436.

3.1.Diagnéstico y
cronograma de visita en
campo.

Evidencia reposa en el drive
de la coordinacion vy
portafolio del instructor.

Economia popular - OBLIGACION 3

CampeSENA

Reportar la informaciéon | Envié a través de correo | 4.1.Documentos de
académica y administrativa | electronico a Dinamizador matricula escaneados
requerida en el proceso de | CampeSENA los formatos de de cada una de las
formacion con claridad, | reporte de inscripciéon de fichas:

oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el SENA
para el seguimiento de

matricula de los aprendices
para las formaciones
Evaluacion de la calidad de la
leche cruda con fichas
3152434, 3149380,
Emprendimiento de

Evaluacion de la
calidad de la leche
cruda con fichas
3152434, 3149380,
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actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato.

de
con

leches
ficha

produccién
fermentadas
3152436.

Emprendimiento
de produccion de
leches fermentadas
con ficha 3152436.
4.2.Pantallazo de correo
enviado a la
Dinamizador
CampeSENA, los
formatos de reporte de
inscripcion a matricula
de la formacion
Evaluacién de la calidad
de la leche cruda con
fichas 3152434,
3149380,
Emprendimiento de
produccion de leches
fermentadas con ficha
3152436.
Evidencia reposa en el drive
de la coordinacion vy
portafolio del instructor.

OBLIGACION 4

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las
formaciones extramurales
a atender, de manera que
se autorice por escrito su
movilizacién previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

No se desarrollé esta
actividad en el mes objeto de
cobro.

No se genera evidencia
porgue no se desarrollé esta
actividad.

Emitir  juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y
herramientas tecnoldgicas

Se emitié Juicios valorativos
de las siguientes fichas:

Evaluacion de la calidad de la

leche cruda con fichas
3149380, Emprendimiento
de produccion de leches

6.1.Reporte de juicios
evaluativos.

Evidencia reposa en el drive
de la coordinaciéon vy

portafolio del instructor.

OBLIGACION 6
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https://drive.google.com/drive/folders/1QxTRDjGqBVQ3C0AcugLSP6Z_uBkQB21r
https://drive.google.com/drive/folders/1KEDQAaWq6zd_5bT57Eor3XpbqI_1zmma
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que la entidad defina, enun | fermentadas con ficha
plazo maximo de tres (3) | 3152436.

dias después de haber

terminado el resultado de

aprendizaje

correspondiente.

7 | Reportar la informacion | No se desarrolld esta | No se genera evidencia
para la creacién de | actividad enel mesobjetode | porque no se desarrollé esta
unidades productivas, bajo | cobro. actividad.
criterios de calidad,
oportunidad y veracidad,
cuando se le haya asignado
formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

8 | Participar y apoyar en el | Participé de la 1 jornada de | 8.1.Lista de asistencia de
proceso de induccion de las | induccion  del  programa induccion del programa
estrategias  CampeSENA: | CampeSENA los dias 10 y 12 CampeSENA.

Objetivos, alcance, | de febrero.

estrategias, cadena de Evidencia reposa en el drive

valor, metodologia, de la coordinacion vy

procedimientos e impacto. portafolio del instructor.
OBLIGACION 8

9 | Informar a la subdireccion | No se desarrollé6 esta | No se genera evidencia
de centro las | actividad en el mes objeto de | porque no se desarrolld
oportunidades de | cobro. esta actividad.
relacionamiento con el
sector productivo o social
gue en el cumplimiento de
su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

10 | Participar mensualmente | Participé en la reunidn | 10.1 Lista de asistencia de
en la reunion de | mensual de seguimiento | reunion.
seguimiento operativo del | convocada el dia 24 de

programa convocadas por
la coordinacion académica
y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por
la Coordinacién Nacional
de  Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la

febrero de 2025-

Evidencia reposa en el drive
de la coordinacion vy
portafolio del instructor.

OBLIGACION 10
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https://drive.google.com/drive/folders/1B-mz4Gw-J1mjOXHEfAu_ZH2V4fBOazS8
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Economia popular -
CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas
evidencias.

11 | Participar en eventos de | No se desarrolld6 esta | No se genera evidencia
cardacter técnico, | actividad en el mes objeto de | porque no se desarrollé
estratégico, de | cobro. esta actividad.
socializaciéon y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direcciéon
general, regional o centro
de formacidn, garantizando
la transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

12 | Presentar informe mensual | Presenté en las fechas | 12.1. Informes de Cuenta
sobre la ejecucion de las | establecidas por la | de cobro
obligaciones contractuales | coordinacion el informe | GC_1117524027_21625_FE
donde se evidencie el | mensual ejecucidon B_2025
avance a las metas | contractual Formato GTH-F- | GF_1117524027 21625 FE
asignadas, asi como el | 062 V.10 y el formato de | B_2025
respectivo analisis y | planilla de cobro
acciones de mejora cuando | correspondiente al mes de | Evidencia reposa en el drive
dé alugaryalaterminacién | FEBRERO de 2025. de la coordinacion vy
del contrato presentar al portafolio del instructor.
supervisor de contrato
informe anual de gestion de OBLIGACION 12
centro en los términos
solicitados

13 | Vigilar y salvaguardar los | No se me asignaron bienes | No se genera evidencia

bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados
para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo
que son sujetos de control
y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la

que hagan parte del
patrimonio del SENA u otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la
entidad.

porque no se desarrollé
esta actividad.
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plataforma Compromiso;
adicionalmente debera
estar  atento a los
mantenimientos
preventivos y correctivos
de los elementos, asi como
la hoja de vida de los bienes
en la cual se date Ia
informacion actualizada de
los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos
de control fiscal vy
disciplinario, de ser
procedente.

14

Realizar de manera
oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva del
aprendiz, implementando
los formatos vigentes para
tal fin, disponibles en la
plataforma  compromiso
para las diferentes
alternativas de desarrollo
de etapa productiva,
cuando sea asignado.

No se desarrollé esta
actividad en el mes objeto de
cobro.

No se genera evidencia
porque no se desarrollé
esta actividad.

15

Validar novedades
académicas vy disciplinarias
de los aprendices conforme
al reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos,
deserciones; conforme lo
establece el reglamento del
aprendiz comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos
en el registro de Ia
informacion, cuando
aplique.

No se desarrollé esta
actividad en el mes objeto de
cobro.

No se genera evidencia
porque no se desarrollé
esta actividad.
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16

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de  gestién
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con
el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segln guia
para desarrollar los
procesos formativos. b.
Guia de aprendizaje. c.
Actas con los planes de
mejoramiento académicos
para aprendices que lo
requieran. d. Planeacidn,
seguimiento evaluacién de
etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.

Drive todo Io
relacionado con el portafolio

Cargué al

del instructor.

16.1 portafolio del

instructor.

Evidencia reposa en el drive
de la coordinacion vy
portafolio del instructor.

OBLIGACION 16

17

Participar en la formulacion
y ejecucion de los
proyectos cuando sea
requerido segun el drea de
su especialidad y de
conformidad con la
programaciéon académica
establecida

No se desarrollé esta
actividad en el mes objeto de
cobro.

No se genera evidencia
porque no se desarrollé
esta actividad.

18

Realizar su afiliacién ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el

Realicé afiliacion ante ARL
Positiva que disponga el

18.1. Certificado de
afiliacién a ARL.
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de contrato segun aplique
de acuerdo con los
lineamientos emitidos por

por un valor de $ 800.000.

SENA, bajo la clase de | SENA, bajo la clase de riesgo | Evidencia reposa en el drive
riesgo relacionada con el | 2. de la coordinacion vy
disefio curricular a portafolio del instructor.
ejecutar, en el caso de
tener disefios curriculares OBLIGACION 18
de varias lineas productivas
tener en cuenta el mayor
riesgo asociado.

19 | Las demds que sean | Realicé el pago de PRO- | 19.1 Liquidacidny recibo de
asignadas por el supervisor | estampilla PRO-universidad | pago PRO-estampilla PRO-

universidad.

Evidencia reposa en el drive

la Direccién del Sistema de la coordinacion vy
Nacional de Formacion portafolio del instructor.
para el Trabajo — Grupo de

Atencién Integral, OBLIGACION 19

Diferencial e Incluyente ala

Economia popular -

CampeSENA

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 7955708614 de la planilla, operador SOI del mes de enero (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias: Reposan en el Drive Evidencias contractuales CampeSENA 2025 con acceso a la
Supervisora
Evidencias en el link de portafolio del instructor:

KAREN BUITRAGO

Cordialmente,

faen &

Karen Paola Buitrago Salazar
Contratista
C.C. No. 1117524027 de Florencia (Caqueta)

Recibi a satisfaccion:

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ

Supervisora Contrato No. CO1_PCCNTR_7368169 del afo 2025
Coordinadora Académica

10
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1.1. Formatos de planeacion pedagdgica de las formaciones Evaluacion de la calidad de la leche
cruda con fichas 3152434, 3149380, Emprendimiento de produccion de leches
fermentadas con ficha 3152436.

i Compartido conmi.. > = » OBLIGACIO., 1LPLANEACION.. - & (v2| 2 o E
@ Mgk prncpsl Toon + i ModBicaty Tuarmie
@
W undad wontre & Piopetann fecta dw modfic.. Timato e = @
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B PLANEACION EVALUACION DE LA CALIDAD OF LA LECHE CRUDA slue &4 0 et 4 :
& Comgortado conmign
© Socinte B PLANEACION ENPRENCEDON ¥ PROOUCCION BE LECHES iEMINTAD.. & ) » 85 M8
f Destacados

+

O toun
Pacova
€ Armaosnameesty (aeds

217 Gl 0o 16 G8 sanda

Oetorer man

lriacenamieniv

1 subida completada v X

1.2 Guias de aprendizaje de las fichas Evaluacion de la calidad de la leche cruda con fichas 3152434,
3149380, Emprendimiento de produccion de leches fermentadas con ficha 3152436.

$ Noso Compartidocon.. » = > OBLIGACL. » 12GUIASDEAPREND..- & (v= o B
B Pighs principsl Tea » Peryonan Modfcade - Fusme ~
X E Werded Nombes & Frogretano fecha de modfic..  Tamade de F e
LB Orcenadores
[ LOM-CESEMPENG GUIA EVALLWCXN DE LA CALIDAD OF LA LECHE CRU.. 34 o yo d%b kB ‘
& Corpartdo corimigo
O Saclanto o LCM -DESEMPERD GUIA EMPRENDINEENTO EN PRUDUCCION DE LECHE. &4 o ! fott k18
% Destacadon & GFF-IGUADEAPRENDZA 42 ENPRENDIMENTORNPRODUCCIOND.. &% o e A3 &E i +
Spam - Sy = & . &
W GFA-F133 Wi Gula_de Aprendaaje - Evaluacion de & calidad de laec.. &4 ° ) e W0 \E
Pacerery

0O ®o

Arraosnametn (usado
25060 de 1568 st

Ottoner mae

slmsoenamiamo 1 subida completads v X
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1.3. Registro de tiempos de Sofia plus del mes de febrero.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KAREN PACLA BUITRAGO SALAZAR

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00.00:00
FECHA FINAL:  27002/2025 23:50:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

[FICHA 3180320 - EVALUACION DE LA CALIDAD DE LECHE CRUDA
DE APRENDIZAJE:

Evidins matanas s segen Rrocedmienio Mons y
satindarms dn akmenrion y beticias

[ RESULTADGSOEAMRENDRAE

ORI PRERWAAN WELMOS Y DOLSSOR SaRA INECONOOM DE UEOHE GNLIOA DE ADLENDO COM PROTOCOLOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

PRI MMM TRENACAS D0 AMAL AR AN Bl WECIE D6 |LREIME SHA M MO TA

PROROANSON DI OE WA S ORMALITN SELADIOAMAS COM EL AECTWOOM TR LEOSE ORUIA B OUS SSOCEDSSETT
| a0t

1.4. Plan de trabajo de las fichas Evaluacion de la calidad de la leche cruda con fichas 3152434,
3149380, Emprendimiento de produccion de leches fermentadas con ficha 3152436.

oo Compartidocon.. > = » OBLGACL. > 14.PLANDETRAB. - & (vE[ &

“+

[ . Peratrnds * Modficads « Fuende »
Sagha procosl ] eraona Modficad: uenie

blwid Nombee & Progeetano Fecha de modfic.  Tamaho de s

Ordenadores

[ 17LAN DE TRABAJO EVALUACION OF LA CAUIDAD DE LA LECKE CouoA... & (@) o Lt 248

Pe Q'lﬁe

Comperidn cosmgo

focurty B 1PLANDE TRABAJO EMPRENDIMIENTO EN PROCUCCION DE LECHES FE. 24 o y it 3530

> O

Desticadis

0 Spem

Pazorecy

O Nrroosraments sk
2 Y GH de 15 68 vl

Uttorer nid

dingosnamiento

! subida completada
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1.5 Listado de asistencia de formacion de las fichas Evaluacion de la calidad de la leche cruda con
fichas 3152434, 3149380, Emprendimiento de produccion de leches fermentadas con ficha

3152436.
L Drive Q  Buscar on Drive s
+ o Compartidocon,. » = » OBLIGACL. » 15 LISTADODEASIS.. « & (v=| n
G Phgka prieepal Toa = Personis ¢ Modficady ~ Fusme »
m Uk Nuntee P Mmpietano Fecha de mok e Tomades i
LB Ocenadon
B Mstarch fichs SEUMp & o v 1]
£ Compertdo cosmigo
© facets B vt e asintencia Foomacion JUOJ60 dopdt [\ B 5 ial $3508
¥ Destacacken & Lista de meitencia Sormacian MMM odf & ° " TH 4 M8
@ Sewn
B P
O Anmaceramentn lusato
63 G de 18 GB o
Cttorar min
sirteceramenmn
3.2.Diagndstico y cronograma de visita en campo.
+ Numo Compartido conmige > = » FEBRERO » OBLIGACION3 - & vEl RO
@ Pagna piocioel Tgo » Persongs Modficade = Fuerie =
B Wisnidad Nombee & Propeetarin Fechademodfic. Tamafode: =
[ Ordenadores
B Formats da visits de sseser formacitn pdl & ° v 12 M3
& Compertido conmigo
@ Seciacte
¥y Destucades
QO spam
B o
O Amocenaments (usado.
.55 GB 08 15 GB ssad0
Oktorar mas
sinzcenamiento ¥ subldo completada v

GTH-F-062 V10

13



®
SENA

N

4.1.Documentos de matricula escaneados de cada una de las fichas: Evaluacion de la calidad de la
leche cruda con fichas 3152434, 3149380, Emprendimiento de produccion de leches
fermentadas con ficha 3152436.

+ Nuso Compartidocon.. » = » OBUGACL. 41.LISTADEASISTEN.. - & (v=| & ) 0
@ Paanagrnspsl Tpo * Persnas * Modficado » Fuerie ~
3 ponops
g g Wisrecad Nonbre & Propetano Fecrade modfic., Tamatode: =
[ Ordenadonns
B Matricels 352436.0df & 0 116 12948

& Compertido corrmigo

@ Pciarto B Formso asistencis svaliscion de leche .o & o ¥ 11

% Destacados B Assterc matriculs fcha 15204 pdf & o e

O spem

B Padens

O Arrecenamestn (unady

Q.5 GB de 15 C8 wado

Obtorer mas
aimzcznamento s b comietacs -

4.2.Pantallazo de correo enviado a la Dinamizador CampeSENA, los formatos de reporte de
inscripcién a matricula de la formacion Evaluacién de la calidad de la leche cruda con fichas
3152434, 3149380, Emprendimiento de produccién de leches fermentadas con ficha 3152436.

+ Nuevo Compartido con, OBLIGACIO, 4.2.4,2 Pantallazode ... vEl B O -

@ Paghaprncpal X Twimconetn & & 0 8

B Wisndad Nontve & Pinpetano Fecha dv modh mefoder = @

LB Ordenadonm

B A2 Marmabaro de covres armvindo 8 b Cinamizador Campedta pal & O 3 "o I 3

& Corgartide commige

O woorte

f Destacaion
-

O %

Pagaeany

O Arvaosnamanto (o

TGH o A ™
Aimposnamimti '.“hm‘. (W'-‘ndn v x
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5.1 Formatos de planeacion pedagdgica y agenda de desplazamiento de la formacion Evaluacion
de la calidad de la leche cruda con fichas 3152434.

L Drive Q  Buscw wn Dy i » @ i °
+ N Compartido conmigo » =« » 1FEBRERO » OBLIGACIONS = & vE| B 'O .
G Naghta grencyisl Toa » Parsings + Modhiasy -+ Fosme

‘@ Mivoss Wantes P Mugssai Pochu e rardfie., Tamafadei BT @

L8 Ordwnaaores

B COM GBS SAREN PACLA NUSTRAGO BALAZAN (1) pat &) ° . 1™ V. | s
& Covparivts comenkg
© wens B PUANEACION BYALUACION I LA CALIDAD DF LA (BEME CRUDA sher &% ° ™ a2t |
Dt a0
o Dew - +
O e
B e
C  AWG0Rnamentn |y

03 G0 e 18 L0 amt

Cetumet e
Anpeanamianin

6.2.Reporte de juicios evaluativos.

bDrive Q  Buscor en Drive 7 O 6 = °
+ tumo Compartido conmigo » = » FEBRERO » OBLIGACIONG - & vE| o B
@ Pigha principsl Too » Persnm * Modficads « Fueme «
‘n Wienied Nomtve & Progeetana e (e modhe Tmalode = e
«[B Ordensdorn
B  Fnporse de Aioios Eviustivosidy 44 o 0 1 hb O :
& Comprido tosmign
O e 0 Foupone de Juicios Evalustivos (89) s 34 ([ 8 1 4Ol
Destazads
o l +
0 o
B Pwoers
O Nracenamants |usade
G55 G de 15 Gl weaddo
Dotorer mp
tistacensmienin
)
8.2.Lista de asistencia de induccién del programa CampeSENA.
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+ toewo Compartidoconmigo » = > FEBRERO » OBLIGACIONS + = vzlz)o E

Q Pigagrncee Tgo -~ Perstnzs - Modficads ~ Fusmis ~
Nombez ¥ Progiesaio Fecrademodfic.. Tamehode: = a
& GOR-F-185-Resgsiradsistenci Induccioninstrucores Campesenz Dial.. & o Yo 1025 12N =
2 orrran L
ca Lompartiod conmiso
Q Pecinte & GORF-1E5-Resgsirodsistencia Induccisninstruciores Campesenz Dial. & o o 1025 148
W Destacados
+
B 2xee
O Hmaoenamests (s
Obterer nis
zimzcenamisnto _ "
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10.1. Asistencia reunién mensual.
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12.1. Informes de Cuenta de cobro GC_1117524027_21625_FEB_2025
GF_1117524027_21625_FEB_2025.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO MUMAND
FOAMATO INFORME MENSLIAL EIECUCSN CONTRACTUAL
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conmactsal mes FEBREND g oo 1Y

Refermncie M. (08 POCKTR 7968858 4e! wfc 1005
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18.1. Certificado de afiliacion a ARL.

e € POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada 1a base de catos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid gue, KAREN PAOLA
BUITRAGO SALAZAR identificado con CC No. 13117524027, registra Ia sguiente informacion

Datos del Contratante Datos de |a Relacitn Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 10/02/2025
Estado Afiliacién: ACTIVOD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAE SENA - NI Fecha de inidio de Contrato: 10/02/202¢
8999595034 Fecha fin de Contrato: 11/12/2025

Tipo Vinculacidn: TRABAADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

Recuerde gue una vez cumplida la fecha fin de contrato, &l sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por 10 anterior, €n case de tener un NUEVD CONtrato o prorroga debera reallzar la correspondients
novedad a través de nuestro portal www.gositivaenlines. gov.co, para continuar con &3 cobertura

Para validar la inf on esto cortd wisite nuestra pagina web y seleconne la opodn
‘VALIDAR CERTIFICADOS". Ingrese & siguiente cocigo {valido por un mes). 202501012853913,

Esta cernficacion se expide en la oudad de Bogotd D.C a los 24 dias del mes de febrero de 2025

Cordalmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

GTH-F-062 V10
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19.1 Liquidacién y recibo de pago PRO-estampilla PRO-universidad.

Direcaitn Triutana Departamental
N2 800.051.55¢4

ALES
PRE-LIQUIDACION OFICIAL DE INPUESTOS DEPARTAMENT d
SRDENKDA £21 0 2217 - CNTRATES SUSCRITES A AARTIR OEL 13 DE CUCIEMRE D€ Eot

Figreaca, 31 de enerm Ce 2025
L1343

Karen Fava Sulrays Sxexz

ENTIDAL

3

TEaE o

$ SIIRMOL Observarie: De aendo ¥ v ¢4
contran, reportads por & SUEN
| msyeade s feemins @ moriz 2
:
§ 53338 240,00 P

DATON

CONTRATO

B5. VALOR LIQUIDADO

5% 003

|ESTaMPtLLA ZRO-UNIVERSIDAD . 800
|B7. TOTAL A PAGAR =
SON: ‘OTHOTIENTOS MIL PES0S MLLTE 5 830.200,00

/i » -
foten—

FIRMA STORIZADA
JOSE QNAR AVILA FINED
PROFESIONAL GRADO 05 - GUM
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