Libertod y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Guerrero Segura Robinson
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cC. CE. PAS NO. pi162757 F O M ® NB O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR s
PRIMERA CLASE  (7) SEGUNDA CLASE @ NUMERO 6162757 DM. 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . CALLE 4C - 55B 38 los laureles
pia [os]mes [ o4 |aro | 1978 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO BUENAVENTURA
MUNICIPIO BUENAVENTURA TELEFONO 2441460 EMAIL robinson.gsegura@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2° | 3° I 4° | 5° 6° | 7° I g° | 9° 10° e MES | 06 | ARO | 1999

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ; - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X et o o 06 2020
PREGRADO 10 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 12 2016 TP 101799
PREGRADO 10 INGENIERIA INDUSTRIAL 07 2016 | 25228-347982 CND
ESPECTALIZACION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO 2 X MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO 08 2012
ON LINE
PREGRADO 4 X TECNOLOGIA GESTION LOGISTICA 07 2009 | 76064-049719 VLL

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Persona Natural

GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS :
s/ NO OBTENIDOS MES ARO
790249 - CURSO ESPECIAL
" EN ORIENTACION DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PROGRAMA DE FORMACION
SENA DESARROLLO HUMANO 80 X A TRAVES DE TECNICAS 07 2014
DIDACTICAS ACTIVAS CON
ENFASIS EN PROYECTOS
ESTRATEGIAS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PEDAGOGICASPARA EL
SENA DESARROLLO HUMANO 40 X DESARROLLO DEL 04 2014
PENSAMIENTO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ASESORIA PARA EL USO DE
SENA DESARROLLO HUMANO g X LAS TIC EN LA FORMACION| 94 2014
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CONTROLES Y SEGURIDAD
SENA DESARROLLO HUMANO - X INFORMATICA 04 2014
ORIENTAR PROCESGS
CENTRONAUTICO | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| o X F?AE"T"S‘&‘)’E’OSGE‘E ot 7 -
PESQUERO SENA DESARROLLO HUMANO OIS TAC A Se S o
LOS PLANES DE ESTUDIO.
ORIENTAR PROCESOS
CENTRONAUTICO | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y] FORMATIVOS EN LA
PESQUERO SENA DESARROLLO HUMANO 0 X METODOLOGIA A L 2012
DISTANCIA CON BASE EN
LOS PLANES DE ESTUDIO.
APROPIACION DE LA
CENTRO NAUTICO | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 X METODOLOGIA DE i e
PESQUERO SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION POR
PROYECTO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EDUCACION PEDAGOGICA Y
SENA DESARROLLO HUMANO 200 X DIDACTICA 05 2007
CENTRO TECNICO TECNICO LABORALEN
EMPRESARIAL- INSTITUTO EDUCACION INFORMAL 1020 X REPARACION Y 12 2003
BOLIVARIANO MANTENIMIENTO DE PC.S

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB B | MB
INGLES X X
PORTUGUES X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26200000 pia | 13 | Mes | o6 [ am0 | 2024 Dia | 30 | Mes| oo [ Ao [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISSTA SECRETARIA DE AMBIENTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26200000 pia | 21 | Mes| o3 | Amo | 2024 pia | 30 | Mes [ oa | 40 [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0042 DE 2016 PROFESIONAL ESPEC SECRETARIA DE AMBIENTE CALLE 3 Edificio Palacio de San Francisco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2410929 pia | 15 | Mes [ o8 [ am0 [ 2018 pia | 20 | Mes [ 12 | 4no | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 2 CARRERA 3 EDIFICIO CAD
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2005555 pia: |11 es: fo1 faro: 2022 pia: | 26 | wmes: | 2. | ao | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO AVENIDA 2N BIS S SUR 13N 2 SUR KILOMETRO 13 VIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
UNIVERSIDAD DEL VALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
321210 pia: |19 |es: oo Jaro:  [2022 Dia: | 23 Mes| 12 | amc | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION s
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CALLE 13N BIS N NORTE 13N 130 NORTE via simon




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA puBLicA | PrivaDa [pAls
UNIVERSIDAD DEL VALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
321210 pra: |11 es: o1 fasio: [ 2022 pia: | o [ Mes: [ o4 | Ao [ 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CALLE 13N BIS N NORTE 13N 130 NORTE AVENIDA SIMON
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [pAlS
UNIVERSIDAD DEL VALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
321210 pra: 08 |es: [11  |aro: [ 2021 pia: | 24 | Mes: | 12 [ ado: B
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA 1N N SUR 2N 13 SUR AVENIDAD SIMON BOLIVAR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvVADA |PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2425416 pia:  [01  ves: foo fario: [ 2021 pia: | 15 | Mes: | 12 | ao [ 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO AVENIDA 1N BIS S NORTE 1N 8 NORTE AVENIDAD SIMON
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA puBLicA | PrivaDA [pAls
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
24055555 pia: |15 fyes: [o1 fario: [ 2020 pia: | a1 | Mes: | 1 [ Ao [ 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO AVENIDA 2N N SUR 2S 13 SUR SIMON BOLIVAR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA puBLicA | PrivaDa JpAls
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2055555 pia: |01 es: fos  faro: 2019 pia: | 25 | wes: | 12 | s [ 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO AVENIDA CALLE 2N BIS N SUR 28 13 SUR VIA
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
24055555 ia: | 04 P\/les: |09 fario: |2018 Dia: [ 21 | Mes: | o [ Ao [ 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO AVENIDA 28 BIS S SUR 2S 13 SUR VIA AEROPUERTO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
CETEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116430124 pra: |11 tes: [o7 fario: [ 2011 Dia: | 09 | mes: | 2 ] Aro: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA CALLE 7 ESTE 74C 3 ESTE CALLE TERCERA CENTRO DE LA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIVADA [PAIS
CENTRO SALESIANO DE CAPACITACION LABORAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162993480 ia: | 14 Wes: |02 kﬁo: | 2011 Dia: | 28 | Mes:| 10 | Afo: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA AVENIDA CALLE 13C B OESTE 13E 13 SUR CARRETA 13
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CENTRO SALESIANO DE CAPACITACION LABORAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162993480 pia: |02 ftes: o2 faio: 2010 ol | 12 [ wes: l 1] ane [ 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | EDUCACION MEDIA AVENIDA CARRERA 13 13G 13 KILOMETRO 13 CARRETERA

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4

EXPERIENCIA DOCENTE

10
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ No Y /ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

el 28 Bheo 5a3¢

e .

T g e e
A DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREN LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. %

Q-\&J 28 (ohie 205 Vi

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL g&DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \



REPUBLICA DE C
IDENTIFICACION
CEDULA DE CiUI

Scanned by Tapscannef

Scanned by TapScanner







e T










g i ; e i Iogranisg el sbyiien Bl enby 4q ey ue a@bajeid opusmasegy e
e AL12EL i.&w - i -E%Im uguEINg g 3 SUnEHEF

%ﬁ.-.ﬂavu.:m;ilngei ﬁwﬁgﬂ.—n‘-@ N& ﬁumﬁﬂﬂ\ng _-a...:t&..:x;:-:%
-n;k , H

#10 "o synBag oy 2Eg PO 158 TIOE 1 Ty v

Jparuab opvi2402g ; . TATL 10399

QoG OPTVTP

Joaauab 400y, : &.@éﬁ::& ap olesuo)

v e

piuo)dip 2152 v]Jos A vuwiyf s oruowysal us ,

. SOIRA0IZ]. 3Q LY W eyseXdsy

2 Q&Ea& \*m BQLOQQ m.“ S2U012VZIA0IND mﬁﬁs@u\ﬁ MGM uoo bgu B&
‘uordnisug, 3@ \pcaﬂ wo.qumsvnm WQuusm.quuﬁ S01151Npa4 th uod Q\ﬁﬁﬂﬁgﬁu G\*.B

£5£4°391°9 °W. DD

; CANBIG OLLIING :ogzaow_w
| mﬁmm ay E:zpﬁw nﬁmtmﬁ.ﬁ:mm :namuuman@ |

o.h...Dz-z-ZD




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

ROBINSON GUERRERO SEGURA

Con Cédula HeCindadanie No. 6.162.757

Cursé y aprobdé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

PLANEACION Y DESARROLLO DE INVESTIGACIONES
PARA MARKETING

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Buenaventura,
< al primer(1) diadel mes de agosto de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ
SUBDIRECTOR CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA
REGIONAL VALLE

6995694 - 01/08/2012
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 912600285095CC6162757C.



Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 v en atencion a que

ROBINSON GUERRERO SEGURA

Con Cedula de Ciudadania No. 6162757

Cursé y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplic con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo

para desempenarse como:

TECNOLOGO EN

LOGISTICA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en BUENAVENTURA.
a los dieciseis (16) dias del mes de junio de dos mil nueve (2009)

Firmado Digitalmente por

%AWM .

DIANA ALEJANDRINA MORTINO FERRIN
Subdirectora (E) CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA
REGIONAL VALLI

SGC2009TGO0011 - 16/06/2009
No y FECHA REGISTRO
La autenticidad de este documento pue

nimero 91260026062022CC6162757
Este documento académico cs una re

de ser verificada en el registro clectrénico que se encuentra en la pagina web bup: feertificados.sena.edu.co, bajo el

dicion del documento original, la informacion ha sido debidamente verificada v corresponde a la consignada en la
base de datos del archivo histérico de la entidad. Con fecha de reexpedicion 04092019,
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

s

7/
ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 198

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNTMINUTO.

(ertifica:

Que en el municipio de Buenaventura, departamento de Valle del Cauca; el dia veintiocho (28) de
Octubre de dos mil veinte (2020), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIHINUT®,
Institucién de Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo el
Juramento reglamentario, confirié el titulo de Especialista en Gerencia de Proyectos a
Robinson Guerrero Segura con cédula de ciudadania No. 6.162.757 quien aprobé lo opcidn de
grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgd el Diploma No 132121 que lo
acredita como tal, registrado en el Folio 851 del Libro No. 010 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
litulo por la La\}ﬂ del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucién de Registro
(alificado segiin Codigo SNIES 90887 concedido por el Ministerio de Educacitn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en el municipio de Buenaventura, departamento de Valle del
(auca; el dia veintiocho (28) de Octubre de dos mil veinte (2020).

& M S SR PPN CY

Linda Lucia Guarin Gutiérrez
E Secretaria General

f’o" u ':v%f

& H'D %

SECRETARIA §

GENERAL

S/

locumenio prolegido con Marce de Digital, ver{jigue con SecureBoc
Perstiwrta Jurichen mmgug por cesalucin No. 10345 de | de agosto de 1990 par o Minisserio de Bducscion Naciona!,




INSTITUCION UNIVERSITARIA

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO

PERSONERIA JURIDICA: RESOLUCION 19349 DEL 4 DE NOVIEMBRE DE 1980,
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, REFORMA ESTATUTARIA-8963 DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE 1991

ACTA DE GRADO Num. 340

En la ciudad de Bogota D.C., Replblica de Colombia, el dia 02 de
noviembre de 2016, bajo "Ia presidencia del Rector, INGENIERO
FERNANDO DAVILA LADRON DE GUEVARA, se llevd a cabo el
acto de graduacién, con el objeto de otorgar el titulo de Ingeniero
Industrial, programa que fue aprobado por medio de la Resolucién No.
11160 del 11 de septiembre de 2012 del Ministerio de Educacién
Nacional, a GUERRERO SEGURA ROBINSON, identificado(a) con la
C.C. No 6162757 de Buenaventura, quien cumplidé con todos los
requisitos académicos exigidoé para obtener dicho titulo. Se le tomo el

juramento de graduacién y recibi6 el diploma Nim, 40268, reglstrado
en el folio 118 del libro NGm. 9 de actas de grado.

En fe de lo anterior se firma la presente acta de grado en la ciudad de
Bogota D.C. el dia 02 de noviembre de 2016.

FDhas b Pz ¢

ELRECTOR ) =
FERNANDO DAVILA LADRON DE EL SECRETARIO GENERAL
GUEVARA BILLY ESCOBAR PEREZ




CENTRO TECNICO EMPRESARIAL'~ INSTITUTO BOLIVARIANO - CTE
Educacién para la Formacion del Trabajo y el Talento Humano — Educacion Informal

Direcci6n Calle 3 No 2 - 50 3 plso Altos Bco. Occidente Teléfono 2401389 Nit 72183877
Sucursal No 1 Bartio Ind di 6

Celulares (312) 8670688 ~ (317) 7683627 ~ (301) 4453006

Licenda de Funcionamienta No 059

Resolucién No 0752 - 0568 -~ 0569 Emanada por Ja SEM

Visitanos en Nuestra Pagina WWW. Institutabolivariano.com

Buenaventura, 18 de Mayo de 2009 1de1

EL PRESENTE DIRECTOR Y LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA

CORPORACION TECNICO EMPRESARIAL CTE “INSTITUTO BOLIVARIANG “ '

INSTITUCION APROBADA Y RECONOCIDA OFICIALMENTE ANTE LA SECRETARIA

gg EsDUCS'gION DEPARTAMENTAL Y FACULTADA PARA EXPEDIR CERTIFICADOS
ESTUDIOS..

CERTIFICA QUE :

ROBINSON GUERRERO SEGURA, identificado con ceduia de ciudadania No 6,162.757
de Buenaventura , culmino satisfactoriamente su capacitacién en el programa “TENICO
LABORAL EN REPARACION Y MANTENIMIENTO DE PC,S “ con una intensidad horaria
de 1020 horas ( 4 Semestres) en el afio 2003

El presente certificado se expide a solicitud del interesado

Atentamente

<P
Edgar A. Navarro E
Difector

f

Formando para un Mejor Futuro
Direccion: Calle 3 No.2-50 3 Piso Edificio UNIMAR 3 Piso Altos Beo. de Occidente
Teléfono: 2401389 - Pagina Web:www.Institutobolivariano.com
Buenaventura-Valle
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Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
3 CONTRATO PRESTACION DE
- SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA

NIT. 890399029-5 Pégina 1 de 4

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

CERTIFICA:

Que ROBINSON GUERRERO SEGURA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°

8162757, celebrd y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, encontrandose el Ultimo de ellos en ejecucion, asi:

2024 | 1.330.17.13-4089 | $10.000.000 30/ABR/2024 | Terminado

2024 | 1.330.17.13-7985 | $20.000.000 | 13/JUN/2024 | 30/SEP/2024 | Terminado

£f

Contrato nimero: 1.330.17.13-4089 del 21 de Marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Marzo 21 de 2024

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato:
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 4
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CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
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Actividades Especificas:

1. Acompafiar, apoyar y representar a la secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera su apoyo, seglin como sea direccionado por la supervision y en el marco
del proyecto objetivo del contrato.

2. Proponer mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las
comunidades urbanas y rurales que contribuyan al manejo sostenible de los recursos
asociados al area objetivo del proyecto y segiin como sea direccionado por la supervisién.

3. Formular la documentacion técnica requerida para la consolidacién de proyectos,
programas o politicas que den cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible ODS
segun como se plantea en el proyecto objetivo de este contrato y segin como sea
direccionado por la supervision.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG

5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

6. PRODUCTO: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
potencial cofinanciador.

Valor Total: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE .- ($10.000.000)

Plazo: Desde la fecha de inicio suscrita en SECOP || (Marzo 21 de 2024) hasta Abril 30 de 2024
CDP: 5500005292 de Marzo 04 de 2024

RPC: 5600064284 de Marzo 21 de 2024

Estado del contrato: Terminado.

Contrato nimero: 1.330.17.13-7985 del 13 de Junio de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Inicio: Junio 13 de 2024

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 4
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portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Acompafiar, apoyar y representar a la secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera su apoyo, segun como sea direccionado por la supervision y en el marco
del proyecto objetivo del contrato.

2. Proponer mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las
comunidades urbanas y rurales que contribuyan al manejo sostenible de los recursos
asociados al area objetivo del proyecto y seguin como sea direccionado por la supervision.

3. Formular la documentacién técnica requerida para la consolidacion de proyectos,
programas o politicas que den cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible ODS
segun como se plantea en el proyecto objetivo de este contrato y segun como sea
direccionado por la supervision.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

6. PRODUCTO: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
potencial cofinanciador.

Valor Total: VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE.- ($20.000.000)

Plazo: Desde la fecha de inicio suscrita en SECOP Il (Junio 13 de 2024) hasta Septiembre 30 de
2024

CDP: 5500005545 de Junio 05 de 2024
RPC: 5600069163 de Junio 13 de 2024
Estado del contrato: Terminado.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o \ v
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3 de 4
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veintiun (21) dias del mes de octubre de 2024.

JHONNY ROLAND RGEL TORRADO
Jefe Oficina Ase e Juridica
Secretaria de mbiente y Desarrollo Sostenible

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Proyecté y Elabor6: Mara Abella Gémez - Profesional SADS ._v/ —

Rebo No: 190100000000 14 1492 C.C. 162787
ROBINSON GUERRERD SEGURA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR TOTAL DEL ACTO G DOCUMENTD. 43800
E1242401 20107024 170000 sm. 1 OE 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su_alteracién.o.____|
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 4 de 4
serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF 2.aspx?Cnstvo_cab=8802085&Codbarra=202410251434...  1/1



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION )]
CERTIFICADO

S
E’.}EN"VE)WW

La Directora A ‘mumstrativa de Recursos Humanos y Sec"xluos

k ROBINSON GUERRERO EGUR
Que rewsados los arch«vos de Ia secretana asu cargo, 5€ encontro que
en Buenaventura Celebré y Ejecutd a satisfaccion del Distrito de BUENAVENTURA el siguiente contrato.

Contrato de Prestacion de Servicios N° SED-2018-1305

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE (A SECRETARIA DE
BUENAVENTURA EN EL PROGRAMA DE ALIMENTACION escoma (PAE)

i-ECHA DE PERFECCIONAMI‘ENTQ'

ACTA DE INICIO: 2018-08-15

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($15J$G.000,00) MfCTE«
VALOR INICIAL: 15.750.000,00 : -
VALOR ADICIONAL: R 0,00 : W
VALOR TOTAL: 15.750 000,00 o s
: s v 138 DIAS Se podra dar por termmado ant:c:padamente en caso de que los {[o]
PLAZO DE EJECUCION: - ya no sean requeridos por parte del Distrito. Caso en el cual se realizard la llquidactén del mismo
- enel estado en que se encuentre , ,
PLAZO CON PRORROGA NO APLICA
ACTA DE RECIBO FINAL 2018-12-20
ACTA DE LIQUIDACION 1;2018:12-31 i
CONTRATANTE: i ~ DISTRITO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA‘

Ademas de las obligaciones y derechos contempladcs en el articulo 52 de Ia ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y lo conventdo’
presente contrato.

Prestar sus servicios en los teérmings de este contrato, por toda la vigencia del mismo.
Actuar cen eficacia y responsabil en la ejecucion de

el

adelantadas. : ' :
Supervision, monitoreo y control en. la prestacson del icio del pr
Verificar el cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Edycac
Realizar seguimiento y control en las instituciones educativas oficiales
cumpia con los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que gara

CoDIGOS B ENES Y SERVICIOS ONU. PARA EST]
B0111701-SER

£

La presente certificacion se expide a solici




9901000000031 3230920 90702

Ot e e

il

GURA ==

i y §).7
NSTANCIAS E.XPE DA POR FUNCIONARIOS B

E 0.4% BMLV EBT, PRO-HOBPTALES 3300
! 0.4% 8MLV EST, PRO-BALUD 3300

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTD
: 31873432 02/07/2019 10:40:20 a.n,




Universidad
del Valle

Division de
Recursos Humanos

LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA

Que el sefior(a) ROBINSON GUERRERO SEGURA, identificado(a) con Cédula Ciudadania
6.162.757 de BUENAVENTURA, presto (a) sus servicios a la Universidad del Valle, durante los
siguientes periodos, y que al momento de su retiro tenia categoria d¢ PROFESOR AUXILIAR:

DEL AL VINCULACION FACULTAD DEPENDENCIA DEDICACION
(Horas/Semanas)
19 de 23 de CONTRATISTA
septiembre | diciembre | DOCENTE HORA RE%':})%CS?ZK(?E,N SEDE PACIFICO 6
de 2022 de 2022 CATEDRA
. CONTRATISTA
04 de abril 12 de agosto DIRECCION DE
DOCENTE HORA SEDE PACIFICO 9
de 2022 de 2022 prpakitey, REGIONALIZACION
CONTRATISTA
11 de enero 01 de abril DIRECCION DE
DOCENTE HORA SEDE PACIFICO 6
de 2022 de 2022 CTEDRL REGIONALIZACION
08 de 24 de CONTRATISTA
noviembre | diciembre DOCENTE HORA RE%%%CE?&CDIEON SEDE PACIFICO 6
de 2021 de 2021 CATEDRA

Este certificado se expide a los cuatro (04) dias del mes de enero del afio dos mil veintitrés (2023).

TS gq

Division de Recursos Humanos

Cédigo de Seguridad: 2-230004400

Renovacion de la Acreditacién
Institucional en Alta Calidad

%g(::r?w/

Universidad del Valle

NIT 890399 010-6

Calle 13 # 100 - 00, Edificio E1

Ciudad Universitaria Meléndez

Conmutador: 321 22 15

Teléfono: 321 21 00 - Ext. 2532

Correo electronico: certificados.laborales@correounivalle.edu.co
Santiagn de Cali - Calombia



SENA

@ Elempleo ! :
A" esdetodos | I

760126-01  76-2-2021-023153

Buenaventura 29 de septiembre de 2021

Sefior

Robinson Guerrero Segura
robinson.gsegura@gmail.com
Buenaventura

Asunto: Respuesta radicado 76-1-2021- 011947

Cordial saludo:

En atencidn a su solicitud radicada 76-1-2021- 011947, recibida el 27 de septiembre de 2021. Me permito
hacerle entrega de la certificacion de prestacion de servicios como contratista en un total de 04 folios.

Atentamente,

Firmado digitalmente por

Al
g MAURICIO GOMEZ
' BETANCOUR
/ Fecha: 2021.09.29 10:07:03
-05'00'

Mauricio Gdmez Betancourt
Subdirector de Centro

NIS: 2021-01- 355266

Proyecté: Mabel Montafio M.
Cargo: Apoyo Administrativo - C ratacion

Reviso: Javier Riascos Yurgaky
Cargo: Asesor Juridico CNPB

Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Km 11, CC. Viva Buenaventura, PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

Great
Place

To
Work.,

Certificado
0IC 201 -DIC 030
oo

Certificado No.
SC-CERI39681-1 CO-SC-CER33WAEA

)

Certificado No

GD-F-011 V.05



Certificacion No. 176

@
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA

HACE CONSTAR

Que el sefior ROBINSON GUERRERO SEGURA, identificado con cédula de ciudadania No. 6.162.757
de Buenaventura, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA NIT: 899999034-1, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 2807451 del 31 de agosto de 2021

Objeto: Contratar la prestacion de servicios temporales como instructor para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de fpi de aprendices del programa de oferta regulary complementaria en el cnp
valle en el drea Distribucion Fisica Internacional (Virtual).

Plazo de ejecucion: 01 de septiembre de 2021 al 15 de diciembre de 2021.
Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de septiembre de 2021.

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2021.

Término de Ejecucion: Tres (03) meses y quince (15) dias.

Obligaciones Especificas del Contrato: Obligaciones Especificas del Contrato: Impartir formacion a
aprendices en el programa de formacién virtual y presencial con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la formacion.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacidn y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacién
académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

Planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento de las competencias de manera presencial.

Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Avenida Simén Bolivar, Km 11 Calle 2da N° 66 — 86, Centro Comercial Viva Buenaventura — Exito, Local 01 - Piso (-1)

Tel. 24 25416 — 2428181 Fax. 24 25376 Correo electronicos vallcnautico@sena.edu.co
Buenaventura — Valle

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131 V03 Pag. 1

Certificado No.
SC-CER339681

Vs’

Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificacion No. 176

®
SENA

N

Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos, guias y material pedagégico adoptado por
el SENA para ejecutar el programa con el fin de adoptarlo y asi garantizar el buen desarrollo de la
formacion.

Participary asistir a las sesiones programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo
curricular del érea o la entidad asi lo requiera.

Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacién y formacién que requiera para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacidn
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso.

Promover que los procesos comunicativos donde se da la capacitacién sean asertivos.

Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementacidn del sistema de gestién
de calidad y formacidn por proyectos, entregar los reportes estadisticos para el sistema SOFIA Plus y
los registros inherentes al proceso de formacién definidos por el SENA en las fechas estipuladas por
la entidad con oportunidad y adjuntando los respectivos soportes para cada caso, evaluar a los
aprendices durante el proceso de formacién y participar en los comités de seguimiento a los que sean
convocados, de conformidad con los horarios de formacién del Centro NAutico de Pesquero de
Buenaventura.

Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas o redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.

El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion
y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje; cumplir con la programacion
predeterminada por la Coordinacién Académica correspondiente, de acuerdo con las Normas,
Procesos y Metodologias Pedagégicas, Estrategias de Did4cticas Activas formacion por proyectos y
los protocolos institucionales.

Acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los
aprendices en el proceso de formacién por proyectos durante la vigencia del contrato.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Avenida Simon Bolivar, Km 11 Calle 2da N° 66 — 86, Centro Comercial Viva Buenaventura — Exito, Local 01 — Piso (-1)

Tel. 24 25416 — 2428181 Fax. 24 25376 Correo electronicos vallcnautico@sena.edu.co
Buenaventura — Valle

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270  GTH-F-131 V03 Pag. 2
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Certificacidon No. 176

SENA

N

Presentar al Supervisor del contrato y al Coordinador Académico respectivo los informes que le sean
requeridos.

Participar en los procesos de Induccidn y Capacitacion.

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto
contratado.

Participar de forma asertiva en los programas de cualificacién y mejoramiento permanente que el
Centro programe dentro de sus procesos de Mejora Continua, asi como el mejoramiento de sus
competencias en nivel de inglés (minimo A2), y/ Certificacién en Procesos de Formacidn entre otros
programados para el mejoramiento de la calidad de los instructores SENA.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafieros, y en general, hacia
todas las personas que hacen parte del Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién del objeto contractual,
asi como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos asignados y de los
archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.

Entregar en las fechas que el SENA estipule los productos de la planificacién, desarrollo y evaluacién
de las acciones de formacién: Guias de Aprendizaje, instrumentos de evaluacién y formatos y/o
registros de seguimiento para la ejecucion de Acciones de Formacién Profesional Integral, entre otros
formatos que hacen parte del desarrollo y ejecucién de la formacion.

Realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos, de acuerdo con los propésitos de los
programas de formacién. Garantizar su documentacién involucrando como minimo los siguientes
aspectos: Metodologia del trabajo en equipo, planeacién, ejecucién, control, evaluacién y ajustes de
las fases, logro de los resultados de aprendizaje y principales productos.

Coadyuvar en la consecucidn de los resultados esperados de los equipos de trabajo interdisciplinarios
que el Centro acuerde para gestionar los proyectos formativos.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura

Avenida Simon Bolivar, Km 11 Calle 2da N° 66 — 86, Centro Comercial Viva Buenaventura — Exito, Local 01 — Piso (-1)
Tel. 24 25416 — 2428181 Fax. 24 25376 Correo electronicos vallcnautico@sena.edu.co
Buenaventura — Valle

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270  GTH-F-131 VO3 Pag. 3
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Certificacion No. 176

®
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Participar de forma asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el Centro programe
para el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen en la formacidn.

Aplicar herramientas metodoldgicas para el desarrollo de proyectos de investigacion técnica y
pedagdgica de acuerdo al proceso de formacién que este impartiendo y los lineamientos establecidos
por SENNOVA.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de 2021.

\ Firmado digitalmente por
% MAURICIO GOMEZ
4 BETANCOUR
/ Fecha: 2021.09.29 10:07:32
-05'00"

Mauricio Gémez Betancourt
Subdirector de Centro
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura

Proyectd: Mabel Montafio M. %ﬁ
Cargo: Apoyo Administrativo - Contratacion

Revisd: Javier Riascos Yurgaky s »J
Cargo: Asesor Juridico CNPB

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

P Certificado No.
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura CO-SC-CER339681

Avenida Simon Bolivar, Km 11 Calle 2da N° 66 — 86, Centro Comercial Viva Buenaventura — Exito, Local 01 — Piso (-1)
Tel. 24 25416 — 2428181 Fax. 24 25376 Correo electronicos vallcnautico@sena.edu.co
Buenaventura — Valle
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GTH-F-131V03 Pég. 4



Ley 65 de 1988
~ Codigo ICFES 1122 de 1996
Nit. 835.000.300 ~ 4

"

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO DE PERSONAL

DE LA UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

CERTIFICA

Que, el seffior ROBINSON GUERRERO SEGURA, identificado(a) con cédula de
Ciudadania No. 6.162.757 expedida en Buenaventura, estuvo vinculado con ia

Universidad del
continuacion:

de diferentes contratos como se detalla a

BOR

FECHA

dra del programa
de negocios
_horas semanales)

Del 05 de septiembre
al 23 de diciembre de
2017

[ Contrato de Trabajo N
199 de 2018 :

a catedra del programa
administracién de negocios

de

Del 12 de Febrero al
30 de Junio del 2018

____| internacionales (6 horas se
lucién No. 128 de |

‘Docente  del grar

el 21 de enero al 20
“de marzo de 2019

6n No. 290 de

Docente  di

Del 01 de abril al 25 de
diciembre de 2019

lucién No. 105 de

administracic ~de  negocios
internacionales (40 horas semanales)
- del  programa  de

de  negocios

ras semanales)

Del 15 de enero al 31
de diciembre de 2020

lucién No. 137 de

Docente del programa de
administracién de negocios
internacionales (40 horas semanales)

Del 08 de enero al 22
de diciembre de 2021

No. 131 de

Docente del programa de
administracion de negocios

Del 11 de enero al 26
de diciembre de 2022

Internacionales (40 horas semanales)

; m Electrénico:
- Pagina Web: www.unlpacifico.edu.co

versidad del Pacifico

al aeropuerto Teléfonos (92) 2405555 Ext. 2035

!ﬁﬂ!\nntun - Valle del Cauca - Colombia




Ley 65 de 1988
Cédigo ICFES 1122 de 1996
Nit. 835.000.300 - 4

Este certificado se expide en Buenaventura, a los treinta (30) dias del mes de énero
de 2024, por solicitud del interesado para tramites institucionales,

MENA ASPRILLA
Desarrollo de Per

Proyecto Nazly Joana Cy
Reviso y aprobd Sand










CETEP
CORPORACION DE ESTUDIOS TECNICOS DEL PACIFICO

Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Resolucion 0907/2009 SED

EL Sefior Henry Sanchez Jiménez identificado con cedula de ciudadania nimero 16.472.354 expedida
en Buenaventura, actuando como representante legal de la CORPORACION DE ESTUDIOS
TECNICOS DEL PACIFICO,

HACE CONSTAR

Que Dr. Robinson Guerrero Segura, identificado con cedula de ciudadania # 6.162.757, ha
prestado los servicios profesionales como coordinador académico Medio Tiempo en nuestra
institucion, cumpliendo exigencias del reglamento académico

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales a partir del 11 de julio de 2011, hasta9 de
diciembre de 2011, desempefiando las funciones como coordinador académico de nuestra institucion

2. Contrato de prestacion de servicios profesionales a partir del 30 de agosto de 2012 hasta 10 de
diciembre de 2013 desempefiando las funciones como coordinador académico de nuestra institucion

Tiempo en el cual desempefio las siguientes funciones relacionadas con el cargo:

1. Evaluar los contenidos curriculares, las técnicas de ensefianza y la participacion de la
comunidad en los programas educativos.

2. Apoyo a las actividades de ensefianza de la institucion como asignacion de personal, tamafio de
los cursos y preparacion de horarios.

3. Desarrollar programas curriculares para la formacion técnica del centro de formacion.

4. Realizar las debidas recomendaciones de inversion para la formacion académica.

5. Disefiar documentacion, formatos para la planeacion académica del centro de formacion.

6. Asegurar el buen funcionamiento de los programas académicos

Con la presente se certifica la ejecucion total de los objetos establecidos en los contratos de prestacion
de servicios profesionales arriba relacionados, asi como calidad, idoneidad, ética yprofesionalismo.

Para constancia se firma a los 31 dias del mes de enero de 2023, en original, sin enmendaduras ni
tachaduras

)

Atentameénite

Calle 7° N.° 3-A-74
Teléfono 3116430124
directorcetep@yahoo.es
Buenaventura / Valle







AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto [0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 141001 4é81 39
(415)7707212489984( 014100143813
7 3 ']
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14..Buzon electrénico
6 1 6 2 7 5 7 3 Impuestos y Aduanas de Buenaventura

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idennfcac),)nﬁ AN
Persona natural o sucesioén iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 61627 6 7 ;
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca B\Len }entura ) 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre "‘ 34.\’32'-&; nombres ) *
GUERRERO SEGURA ROBINSON ‘,f;;
35. Razén social st
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio ¥
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca Buenaventura 1009
41. Direccién principal
CR50 50 39 BRR CRYSTAL <,
42. Correo electrénico robinson.gsegura@gmail.com S
43, Cédigo postal ]44. Teléfonc 1%,/ ) 316 3287 7 3 7|45.Telsfono 2 2441460
‘ X ASIFICACION
Ocupacién - E
Actividad principal Otras actividades 52. N(mero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 54 1][201 0,020 2| | [3121] ! |
\,sponsabilldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 / ., 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscwgo|5|49|li%‘ N I O A
05- Impto. renta y compl. régimen orgimar _ S
49 - No responsable de IVA
Exportadores X (SO |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio i 2 3
Yoo N N N N N N N N I o |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
||| 11| ] o '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualluclonesaqﬁe haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor la no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

. g
59. Anexos D NO 60. No. de Folios: ! 0 |
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacioén, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre GUERRERO SEGURA ROBINSON
Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE
(S |

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2025 10:13:34PM




REPUBLICA DE COLOMBIA

copPnA

COﬂSBjO Profesional Nacional de Ingenierfa =~

Certificado dé vigencia y antecedehtes disciplinarios
CVAD-2025-3400701

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERTA ... . %
COPNIA |
EL DIRECTOR GENERAL
CERTIFICA: ERY

1..-Que ROBINSON  GUERRERO SEGURA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 6162757, se

encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
- TECNOLOGIA EN. LOGISTICA -con CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR

76064-049719 desde el 27 de Mayo de 2016, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 652.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacion que.
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de
Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales. ARN,

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los dleCISIete (17) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veinticinco (2025).

;_@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El'presente es un documento pulblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria seglin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia__Microsite/CertificateOfGoodStanding/Certifi cateOfGoodStandmgStart lndlcado el ntimero del certifi cado

que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento, - - > : B

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA

Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co , "
www.copnia.gov.co e . .




CONSEJO PROFESIONAL L e

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS. ' ¥

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE NEGOCIOS No.
101799 otorgada a ROBINSON GUERRERO SEGURA, con la. cédula de#
ciudadania No. 6162757, se encuentra vigente.

Que ROBINSON GUERRERO SEGURA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

) .
Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE NEGOCIOS No.
101799 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resoluciéon No. 34 del 04 de Septiembre de 2017.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el dieciocho (18) de
Febrero de 2025. S

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

o Firgado %gitalmente por: O(ISGA . i
i LUCIA MONTES GORDILL s " i
' c?ﬁ??ﬂ‘lﬁsﬁ'fﬂl Fecha: 17-02-2025 10:59:43 PM

& REHRLARAOS WA

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 175315

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicgs. Para..va|id‘a; Iag
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

175315-6162757-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

; s
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3408309

EL DIRECT OR GENERAL

| CERTIFICA. D

B

1 Que ROBINSON GUERRERO SEGURA |de nti“i ado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 6162757 se-
encuentra IﬂSCI‘ItO(a) en eI Regxstro Profesronal Nacional qUe lleva esta entldad en |a profesnon de‘

\ de 2016 otorgado(a) medlante Resolucnon Nacnonal 1707. ,}

3.8, el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la auton,,.,
.. €ejerza su. profesuon en todo el terntono de la Repu
~d|spuesto en la Ley 842 de 2003 : ;

3 Que el(la) referldo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentr

Y{dfag;del mes de

N

Fir ual del tltular (*)

; (*)Con el fin de venrcar que el tltular autonza Su. pamapacnén en procesos estatales de seleccxan de contratistas. La falta de ﬂrma del tntular

¢ noinvalidaielCertificada ¢ ¢ ¢ | ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 4 ¢ & 4448044480+ ‘

. El presente es un documento pubhco expedido electromcamenhe con ﬁrma dlgltal que garantlza su plena)valldez Jundica y probatona segun fo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, .consulte las propledades del. documento“orig»rial en formato..pdf... . .

_ Para  verificar | la ' integridad = ‘e = inalterabilidad = ' del = presente’ ' documento’ _ len { ‘el ¢ sitio web
https: //tramites. oopnia gov.co/Copnia_Microsite/Certifi cateOfGoodStandmg/u.emﬂcateOfGoode 1 : : el numero del certif‘cado 5
que se encuentra enla esquma superior derecha de este documento_;- : 1 5 ‘ ¢ e Tl

LQ«‘

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWww.copnia.gov.co




17/2/25, 10:56 p.m. Policia Nacional de Colombia

¥ POLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

%

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: N e
Que siendo las 10:55:55 PM horas del 17/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6162757
Apellidos y Nombres: GUERRERO SEGURA ROBINSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES ..
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no' registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripciéon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

o

Direccién: Avenida El Dorado # 75

- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a e X e
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy

2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

g2
SRR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml ‘ - 1/2




¥

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Pk ol
GENERAL DE LA NACION No. 264659246

Bogota DC, 17 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ROBINSON GUERRERO SEGURA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 6162757:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

. .
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano
%
H a‘f
]
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano. o . el

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de
febrero de 2025, a las 22:42:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama ‘ h
No. Identificacion 6162757 L
Caodigo de Verificacion 616275725021 7224226 . \
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo Y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. ¥
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
%
.
. |
///1 //
// 4 / ep—
/;f/’/““ : ,xj»-_y-‘_.‘———-f' ,?i?
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
k
Genero: WEB
CGR s

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
9) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Calamhin Cantralaria Canaral NI RNCGNATA N O

Pagina 1 de 1




17/12/25, 10:54 p.m. Consulta RNMC ) ) T

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC N ST

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/02/2025 10:54:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 6162757 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR.CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 110725331 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 4
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

FQ Nueva Busqueda H B Imprimir }

-
&
515 9000
. Policia Nacional de Colombia . COLOMBIA
10S y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 »_ ( POTENCIA DE LA
. Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. b § V| D A
B @J:A@ Linea de atencion: 016000-910112 | - * ]

|

G

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17




V12125, 1122 p.m. Lonsulta ge innablligages

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:22:00 horas del 17/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 6162757,
Apellidos y Nombres GUERRERO SEGURA ROBINSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

h#tne:llinhahilidadae nalinia Anu rnRORNIAARe it



CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente

Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacién a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion:
Apellidos:

Nombres:

Tipo de discapacidad:

Plan de salud:

Tipo de afiliado:

Tipo de trabajador:

Estado de servicio:

Fecha de Afiliacion:
Departamento de Afiliacion:
Municipio de Afiliacion:
Zona:

IPS de atencién de primer nivel

CC 6162757
GUERRERO SEGURA
ROBINSON

Ninguna

Régimen Contributivo

Cabeza de familia/Cotizante
Independiente con contrato de prestacién de servicios

superior a 1 mes
Vigente

27/01/2025

VALLE DEL CAUCA
CALI

Urbana - Cabecera Municipal

IPS

Direccion

Servicio

SERSALUD # 2

AV 3N # 45N-89

MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacién es valida Ginicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segin normatividad. En ningin momento esta
certificacién puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacién de servicios en los niveles

superiores de complejidad

En constancia se firma el 17 de Febrero de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacién generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacién parcial o total de este

documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

k

&

sidic é}j>

s Cray
o Sulis

www.comfenalcovalle.com.co/salud

Linea de Atencién EPS: (2) 485 3530 - 01 8000 185 462
Direccion: Cll. 6 No.6 - 63 Cali, Vélle'del Cauca




ANCHRA

B DOGLIBEB

ARTENOENCIR FiN

podid

GILADG

et
(@. VIDA @COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

;’y

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROBINSON GUERRERO SEGURA identificado/acon
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 6162757, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de febrero de 2025. . v g

......

Rosa Mercedes Nino Amaya " ST
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Coipensiones Pagina |
Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co




SALUD OCUPACIONAL DISTRITAL S.A.S )
\\ _ Nit. 900667031 - 6
‘a‘ - Direccion: CL 5 # 15-80 entrada al Firme Buenaventura

Tel: 2418663
Salud Ocupacional °

Distrital INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD )
Tipo certificacion:  Ingreso (® Periodico O Retiro O Postincapacidad () Caso ocupacional O\
Control O Reubicacion (O Ingreso al SVE (O Trabajo en alturas () J

DATOS DEL PACIENTE

Fecha 03/09/2024 11:46:00 Empresa PARTICULAR

Nombre ROBINSON GUERRERO SEGURA

Cargo DOCENTE Doc. Identidad CC 6162757

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS

1 ANEXO EXAMEN ENFASIS 2 3
OSTEOMUSCULAR
4 5 6
7 8 9
EXAMEN DE INGRESO Sl NO NO APLICAFALTA INFORMACIO EXAMEN PERIODICO Sl NO
Apto para continuar desempefiando el
Apto para el cargo
plop g ®| O O O cargo sin limitaciones 0|0
Aplazado O 0 o o Requiere restricciones de actividades OO
Requiere reubicacién laboral temporal OO
A T
i con [mRmationss O O O O Requiere reubicacion laboral permanente Ol O
Apto para trabajar en alturas
O|0O O O Apto para trabajar en alturas OO0
Apto para trabajar en espacios Olo O O Apto para trabajar en espacios confinados [ O | O
confinados - ' Apto para trabajar en alturas OO
snilst s alesamoaneie |5 1| o o EXAMEN DE RETIRO 7N
Sospecha de enfermedad Profesional OO0
Apto para participar en labrigada | | | o ie:uelaz d: éccid'entes de Trabajo 8 8
nfermedad Comun
Apto para el requerimiento del cargo
de la empresa o contratista 010 O O
_PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA aey N R
Visual (X) Auditivo (%) Respiratorio () Cardiovascular (X) Psicosocial (X) Ergonomico (X) Otros O
(REMISION [SIO|NO® | ARL |sIO[No®|EPS SIO|NO®)

APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES

1- USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
2- PAUSAS ACTIVAS

3- HABITOS DE VIDA SALUDABLE

.

ADOLFO MOREIRA CAICEDO Trabajador: ROBINSON GUERRERO SEGURA
Reg MD 76-525/95 CC 6162757
Especialista en salud ocupacional ;
spe Lilcencia 05;4/20‘1‘2 o Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biometiica

Direccion: CL 5 # 15-80 entrada al Firme Buenaventura Teléfono: 2418663
Email: socupacional020813@hotmail.com Pégina 1 de 2



/"\‘ SALUD OCUPACIONAL DISTRITAL S.A.S

. ‘\ Nit. 900667031 - 6

‘ﬁ : Direccion: CL 5 # 15-80 entrada al Firme Buenaventura
Tel: 2418663

Balud Catupacional INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

L Distrital

4- EJERCICIO REGULARMENTE
5- CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL

Los resultados fueron consignados en una historia clinica ocupacional que reposara en nuestra IPS.

.

ADOLFO MOREIRA CAICEDO Trabajador: ROBINSON GUERRERO SEGURA
Reg MD 76-525/95 CC 6162757

Especialista en salud ocupacional :
Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad . ; ;
Licencia 0564/2017 q g P! Captura Biometrica

Direccion: CL 5 # 15-80 entrada al Firme Buenaventura Teléfono: 2418663
Email: socupacional020813@hotmail.com Péagina 2 de 2




BANTLINAIA S 4 Petabisciniess Beats

ST A P
ey

Iy

Certificado

Bancario

Martes, 17 de febrero de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ROBINSON GUERRERO SEGURA identificado(a) con CC
6162757, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

30667151875

2005/07/07

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

¥




@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fubuca (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025"-‘0%-25 20:40

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ROBINSON ROBINSON GUERRERO SEGURA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 6162757

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento NARINO Municipio OLAYA HERRERA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio BUENAVENTURA

Nombre de Ia entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion [ ['CARRERA 6 CALLE9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

=508, BIENES Y

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de 5




CONCEPTO VALOR ,;

Salarios y demés ingresos laborales $54.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas

TOTAL $54.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA $70.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO BANCO

$18.000.000,00

- 1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, ,sOVCIiEDApEfSiY/Q;_ASQClACIQNEJsl' :

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacidn, : ° : s
oy Tipo Calidad de socio Pais =

sociedad o asociacion

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina2de 5




Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

T "”De‘tallé de las actividades - Forma parfi(’:ipacién

2. CONFLICTOS DE INTERES
a Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

De acuerdo con lo consagrado en |

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X | No
Los intereses personales de mi conyuge 0 compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
AMPARO SINISTERRA CUELLAR
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 31386210

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de

Parentesco Pariente documento de | Documento de

: . Descripcion del potencial conflicto de ,interésx ‘
identidad idertiigan ‘ L :

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

. 24 OTRASINVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . : ;
encargo fiduciario Calidad Valor : Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor |l . Pais

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES gr

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA y sucesiones iliquidas de causantes

D l N Declaracion de renta y complementario PRIVADA
A N\ personas naturales y asimiladas residentes

residentes

Espacio reservado para la DIAN

1. Afio 2|0|2|2|

4. Numero de formulario

2117735233188

0RO

g2 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre/~ Otros nombres ;Sé%%%a?iremiéﬁ
=3 616275 7| 3 |GUERRERO lSEGURA IROBINSOI)& /"\}\ \ 3 5
WA T8 5 4 1 S SO0 e 2 Facn o sgire____| e i | 0
Patrimonio | Total patrimonio bruto I29| 152,229,000 lDeudas |30l 122,170»0001\ ;"' t?égatrimonio I%1 ” 30,059,000
Conceptos/rentas Rentas de trabajo oy 53'5l'c'&'fFdn";'bixa'é‘éﬂ‘:%’s‘?xéﬁﬁfﬂfﬁ'Haée:nsuvﬁg’ (s Rentas éﬁ\cap I / Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 68,768,000 |43 0 |s8 ; 4 : 0
Devoluciones, rebajas
descuentos a5y 75 0
Ingresos no constitutivos ; '
deg renta 33 4,219,000 |44 5! 76 ! 0
Costos y deducciones
Procedentes 45 o0 0|7 0
Renta liquida 34 ,549, 46 0le \\\ // 0|78 0
Rentas liquidas pasivas -
EQES e P 62] ™\ 01 0
Aportes voluntarios
o | AFC. FUPIOAVE | % 0 |47 63 \\ # 0 [s0 0
S [2&] otras rentas exentas | 36 14,418,000 | 48 . 0 Jea 0 |81 0
o e 5 / ™,
2 1" “lrott ronas exentas |07 14,418,000 | a9 N 0 s 0
3 |8 | ntereses de vivienda | 38 0 |s0 0 e8] ~ 0 |e3 0
o |53 v t
@ Otras deducciones g AE }
o é"g imputables 39 7,013,000 | 51 /U\ 7 > 0 |e4 0
E| Total deducciones
5= mputables 40 7,013,000 |52 0 |ds 0 |ss 0
Rentas exentas y/o deduc,|
lmputables?‘-lmﬂzsas) 4 21,431,000 | 53 &\ /64 0 |ss 0
Renta liquida ordinaria
del ej ergiclo 54 \ \\ \\\}/ 70 0 fer 0
Pérdida liquida del ?
ejercicio i) 55 | R 0|7 0 |88 0]
Compensaciones por .
pérdzrc)ias P 56 o \> 0|72 0|89 0
Renta liquida ordinaria__ | 42 3,118,000/ &7 | 0|7 0 |90 0
Ren. liquida Ren. ex. R. lig. ord. Comp. pérdidas
céa gen. |91 64,549,000 | 880- {3 Yy | 92 ( \ 21 '43\'009 cédulia gen. | %3 43,118,000 |Comgpevan |94 0
Comp. por exc Rentas R. lig. grav. :
|| o pisgintia | 95 0 ravables % \ \ ] cédiiagen. | 97 43,118,000 | Renia presuniiva. | 98 0
hn(gl‘gfgjigrmmﬁ por rentas de pensiones del paisy | gg \\__// 0 | Ganancias ocasionales gravables 116 0
] § Ingresos no constitutivos de renta }Xf 0 a General y de pensiones 117 322,000
é% Renta liquida 1 0 5@ Renta presuntiva y de pensiones 118 0
c @
3 2 |Rentas exentas de pensiones 0 ng Por dividendos ylo participaciones afio 2016 | 119 0
4 O) .t . s . e
Renta liquida gravable cédula de pensiones 403 / 0 §§ ;’ 329“:}}2?1?6'1;1'01537/;’” aricipacianes;ano 2017 1420 0
: & g i : :
. |- BN S e A i g
n fer E |Total impuesto sobre las rentas liquidas
3 g Ingresos no constitutivos de renta 105 0 P Eravable% q 122 322,000
$5 |Renta liquida ordinaria afio 2016 agferiores | | 106 Ols E lup pgatis | 129 0 [oonaciones | 124 0
=5 —— —— =
.‘EE_ Jta'dselil%%é’c.ma afio 2017 y sigui umeral 3/art.” | 1g7 0 g £ lotros 125 0 lsglltg:;‘.ﬂb. 126 0
Q 1 P4
":!E g?t'. ig%c:l%‘? e 108 0 § impuesto neto de renta 127 322:000
a {aui iva divi -l
g s&négtg%'rda pasiva dividendos - ECE S 1109 0 3 |mpuesto de ganancias ocasionales 128 0
3 | Descuento por impuestos pagados en el exterior
Reritas exentas de la casilla 109 10 0 por ganancias Ay 129 0
gwﬂ;eriso(:s por ganancias ocasionales en el pais y delV 111 0 Total impuesto a cargo 130 322,000
3% ng}g‘sogeéz&n;e%g%gggzlbay 1116 de 2006, 112 0 Anticipo renta liquidado ario gravable anterior 131 0
£ £ | Utilizacion pérdidas fiscales acumuladas (Inc. 2, art | 443 0 Saldo a favor del afio gravable anterior sin 132 0
S2 |15 Decreto 772 de 2020) solicitud de devolucién y/o compensacion
S8 i i Relenciones afio gravable a declarar y/o abono
© 8 | Costos por ganancias ocasionales 14 0 eIt mbaeato solidario Gorel SOV 133 315,000
Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 115 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 134 0
Saldo a pagar y Total saldo Total saldo
i Er s [ 135] 7,000 [sancones [ 136 0 gt [137] 7,000 [Tgtal saldo | 435 | 0
AR " ~TFitma del declaran " "
981. Cad. Rep I l I frma Gel Geclerante o de quien o 997, Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora
'J-" ) 980. Pago total $ [ OJ
/212
2023-09-18 / 08:21:33 PM
982. Cod. Contador D Firma contador - 994. Con salvedades D | pechs A deecno 996. Espacio para el numero interno de la DIAN/ Adhesivo /
Firmado - //
. i S 91900068789451 |
983. No. Tarjeta profesional 2 0 23-09-1 8/2 0:2 1:3 3







MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS .,
COMUNICACIONES - MINTIC '

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacién CC 6162757 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de ldentlfxcac;on coincidan con los
aqui registrados.

EOE
Se expide en Bogota el 17/02/2025 10:51 PM
P
Codigo Verificacién: TRJBE16L.83
Valida hasta: 19/05/2025 o . &

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



