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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de marzo de 2025

Sefora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.7327192

Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de febrero del afio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7327192 de 2025

Sandra Viviana Zuiiga Rodriguez, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.117.508.579 de Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnolégico
de la Amazonia, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia,
a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de febrero de 2025.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA M/CTE. ($55.471.770). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero (2) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES OCHENTA
Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.089.265), b) Nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2025, por valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE.
($5.333.824) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre (12) de 2025
por un valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($3.378.089).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para impartir

acciones de Formacidon Profesional
establecimiento y manejo de la agricultura urbana,

integral en el

area Técnicas para el
bajo el enfoque por

competencias laborales en los programas de formacion complementaria asignados
gue oferte el Centro Tecnolégico de la Amazonia en los diferentes municipios del
departamento del Caquetd, en el marco del programa de Atencién a Poblacién
Vulnerable victima de la violencia.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar los programas

de formacién
profesional integral
complementaria, bajo
el desarrollo de
competencias
laborales.

Ejecute las acciones de
formacidon profesional integral
bajo el desarrollo de

competencias laborales.

Ficha que inicia en febrero 2025
y termina en febrero 2025

Ficha: 3148276

Elaboracion de Bioabonos

Solidos
Cédigo del programa: 06000033

Fecha de inicio: 11 de febrero del
2025

Fecha de terminacion: 17 de

febrero del 2025

Aprendices matriculados: 23
Aprendices en formacion: 23
Aprendices que aprobaron: 23
Aprendices que no aprobaron: 0

Registro de tiempos
120 horas de
formacién 16 horas
adicionales el 6 y 7
de febrero de 2025
en Inducciéon de
instructores

ejecucién de la FPI.

Link ubicacion
Portafolio de
evidencias.

https://drive.googl

e.com/drive/folder
s/1nPBMwh1k3HKd
XRxLrixfZ4TAuSfghj
2m?usp=sharing
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Horas que ejecute en el mes de
febrero de 2025 48h.

Ficha que inicia en febrero de
2025 y termina en marzo de
2025.

Ficha: 3148670

de
Practicas Agricolas.

Aplicacion las Buenas

Cddigo del programa: 73310023

Fecha de inicio: 18 de febrero de
2025

Fecha de terminacién: 5 de

marzo de 2025.

Aprendices matriculados: 25
Aprendices en formacion: 25
Aprendices que aprobaron: 0
Aprendices que no aprobaron: 0

Horas ejecutadas: 72 horas en
febrero de 2025 y los 24
restantes pasan para el mes de
marzo de 2025.

Asegurar el reporte de
informacién con
claridad, oportunidad y

veracidad en los
sistemas
de trazabilidad y

seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el
SENA

Asegure el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas.

Reporte en el Sistema Sofia Plus:

2.1 Aplicativo Sofia
plus.

2.2 Pantallazo de
creacién y
asociacién de
aprendices en la
ruta de aprendizaje
de las  fichas:
3148276 y 3148670
en Sofia Plus.
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entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al

supervisor del contrato
y al Enlace Regional de
victimas de la regional
Caquetd del programa

de atencién a victima
Vulnerable o quien
cumpla sus funciones.

Ficha: 3148276
Elaboracion
Solidos

de Bioabonos

Aprendices matriculados: 23
Aprendices en formacién: 23
Aprendices que asisten: 23
Aprendices evaluados: 23
Aprendices aprobados: 23
Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3148670
Aplicacion de
Practicas Agricolas

las Buenas

Aprendices matriculados: 25
Aprendices en formacion: 25
Aprendices que asisten: 25
Aprendices evaluados: 0
Aprendices aprobados: 0
Aprendices no aprobados: 0

La formacién termina en marzo
de 2025 en esa fecha se emiten
los juicios evaluativos.

Entregue informe de ejecucién
del contrato al supervisor
contractual coordinadora
académica Olga Marcela Soto
Gutiérrez y al enlace Regional del

2.3 juicios de
evaluacion de la
ficha: 3148276.

Link
Portafolio
evidencias.

ubicacidn
de

https://drive.googl

e.com/drive/folder
s/1nPBMwh1k3HKd
XRxLrixfZATAuSfghj
2m?usp=sharing

Programa de atencién a
poblacién victima para su
revision.
Comunicar al | No se present6 novedad en los | No hay evidencias
coordinador académico | programas de  formacién
oportunamente complementaria que ejecute en
anomalias, el mes de febrero de 2025.

inconsistencias,

Ficha: 3148276
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novedades de | Elaboracidn de Bioabonos
aprendices y hallazgos | Sdlidos.
en el registro de |Ia
informacién. Ficha: 3148670
Aplicacion de las Buenas
Practicas Agricolas.
Participar de los | Realice de manera virtual la | Anexo certificado
procesos del Sistema | capacitacion de: emitido por la
Integrado de Gestidn de plataforma.
Calidad que adelanta la | Induccién de seguridad y salud
entidad. en el trabajo. Anexo certificado
emitido por la
Protocolos de bioseguridad. plataforma.
Manual de discapacidad y su | Anexo certificado
politica en el SENA. emitido por Ia
plataforma.
Evaluar los resultados | Emiti los juicios y evalué los | Evidencias

de aprendizaje en cada
programa de formacion
complementaria en

un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego
de finalizada la
formacién.

resultados de aprendizaje de
manera manual, en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacion.

Ficha: 3148276
Elaboracion
Solidos.

de Bioabonos

Aprendices matriculados: 23
Aprendices en formacion: 23
Aprendices que asisten: 23
Aprendices evaluados: 23
Aprendices aprobados: 23
Aprendices no aprobados: 0

pantallazos de los
juicios evaluativos
realizados de
manera manual.

Ficha: 3148276
Elaboracion de
Bioabonos Solidos.

Se envia juicios de
de
manera manual al

evaluacion

correo de la
responsable de
administracion
educativa.

Link ubicacién
Portafolio de
evidencias.

GTH-F-062 V10




SENA

N

https://drive.googl

e.com/drive/folder
s/1nPBMwh1k3HKd
XRxLrixfZATAuSfghj
2m?usp=sharing

Programar y solicitar
con la debida
oportunidad los
materiales de

formacién y elementos
requeridos y necesarios
para el desarrollo de los

programas de
formacion; lo cual debe
constar en acta de

recibo y entrega, asi
como la identificacién,
la fecha, caracteristicas
y condiciones de estos.

Programe y solicite con la debida
oportunidad los materiales de
formacion y elementos
requeridos y necesarios para el

desarrollo de la formacion.

Ficha: 3148670
Aplicacion de las Buenas
Practicas Agricolas.

Acta de Recibo, y
entrega de
materiales de
formacion  Ficha:
3148670, reposa
en el portafolio de
evidencias.

Link
Portafolio
evidencias.

ubicacidn
de

https://drive.googl

e.com/drive/folder
s/1nPBMwh1k3HKd
XRxLrixfZ4TAuSfqghj
2m?usp=sharing

Participar en las
actividades de
implementacién y

fomentos de un servicio
de calidad y de

Realice de manera virtual la
capacitacién de:

Induccion de seguridad y salud
en el trabajo.

Las evidencias
ubicadas en la
obligacién
contractual No.4

buenas practicas

ambientales del SST. Protocolos de bioseguridad.

Cumplir con los | Cumpli con los formatos vy | Cuenta de cobro
formatos y | procedimientos establecidos en | (planilla si

procedimientos
establecidos en la
plataforma
Compromiso.

la plataforma de compromiso.
Cuenta de cobro: planilla Sl
CONTRATISTA e informe de
ejecucion del contrato mes de
febrero de 2025.

contratista,
seguridad social N°
7956645934 de
enero de 2025, y el
informe de
ejecucion
contractual.
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Acta de plan de Actividades y
acta de concertacion de la
formacion:

Ficha: 3148276

Elaboracion de Bioabonos
Sdlidos.

Ficha: 3148670

Aplicacion de las Buenas

Practicas Agricolas.

Acta de cierre de formacion

Ficha: 3148276

Elaboracion de Bioabonos

Acta de plan de

actividades.
Acta concertacidn
de la formacion,
reposa en el
portafolio de
evidencias.
Link ubicacidn
Portafolio de
evidencias.

https://drive.googl|
e.com/drive/folder

L s/1nPBMwh1k3HKd
Sélidos.
XRxLrixfZ4TAuSfqghj

Acta de recibo, entrega y uso de | 2m?usp=sharing
materiales de formacion
ubicadas en la obligacién
contractual No.6

Atender Atendi  requerimientos que

oportunamente los | hacen parte de mi objeto

requerimientos del | contractual y realicé en SI

supervisor del contrato
y presentar
mensualmente los
informes de ejecucion
del contrato.

CONTRATISTA las capacitaciones
de los médulos:

1.Induccién en seguridad y salud
en el trabajo.

2.Capacitacion de protocolos de
bioseguridad.

3.Manual de discapacidad y su
politica en el SENA.

Estos documentos se anexan en
el informe Gestidon Financiera y
Gestidn contractual.

Anexo certificado

1.Induccién en
seguridad y salud en
el trabajo.
2.Capacitacion de
protocolos de
bioseguridad.
3.Manual de

discapacidad y su
politica en el SENA
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Participe de la reuniéon de
instructores programada para el
los dias 6y 7 del mes de febrero
de 2025.

Anexo en el informe de Gestion

Listado de
asistencia

RUT, afiliacion a

Participe de la reunién de
instructores los dias 6 y 7 de
febrero de 2025. Las evidencias
las anexo en la obligacién
contractual No.9

Financiera los siguientes | salud y pension
documentos:

RUT, certificado de afiliacidon

Salud, Pension.

10 | Realizar el pago de | Realice de manera oportuna el | Anexo copia del
estampilla PRO- | pago correspondiente al valor de | recibo de pago.
UNIVERSIDAD de Ia | la estampilla PRO-UNIVERSIDAD
Amazonia equivalente | DE LA AMAZONIA la cual
al 1.5% del corresponde al 1.5 del valor del
valor del contrato. contrato.

11 | Prestar apoyo a la | Enelmesdefebrerode 2025, no | No hay evidencia.
supervisiéon del | fue requerida esta actividad.
contrato cuando se
requiera.

12 | Las demads que requiera | Apoyo tema de materiales para | Se anexa pantallazo a
el supervisor de | la vigencia 2025, para adelantar | solicitud.
acuerdo al objeto | el tema de justificaciéon vy
contractual cotizaciones.

Evidencias obligacién
contractual No.9

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10




SENA

N

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7956645934 de la planilla, soi planilla mes de enero de 2025. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en PDF
Cordialmente,

Firma

Jandicé U 2o

SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ

Contratista
C.C. No. 1.117.508.579

Recibi a satisfaccion:

. (e 00 ,C
irma ( 4}/»_‘ LA 0 /

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.7327192 de 2025

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 06/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3148670 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 3148276 - ELABORACION DE BIOABONQOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA

28/02/25 9:40 Page 1 of 2



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS ACORDE A
RECURSOS DISPONIBLES Y PROTOCOLO.

RAP 2 PRODUCIR BIOABONO SOLIDO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

RAP 3. EVALUAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOABONO ACORDE A PROCEDIMIENTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/02/2025 07/02/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

28/02/25 9:40 Page 2 of 2
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Evidencia obligacion 1

Pantallazo portafolio del instructor de coordinacién académica

~ o Comec:JOHANAND X | 3 (2) WhatsApp % @ Experiencias Comun X | i Anexo 3 Formato P X | o Asistenciatéonic ® X | M Secompartidunace X & SANDRAVIVIANA - X+ - a X

< © % drivegoogle.com/drive/folders/1nPBMwh1k3HKdXRuL rixfZ4 TAUSfqhj2m T+ 00

LDriVe Q, Buscar en Drive £ @ @ e

11l
Q
G

+ Nuevo Compartidos conmigo > PORTAFOLIOSPV > SANDRAVIVIANA - 2 v
Pégina principal Tipo - Personas ~ Modificade ~ Fuente ~

Mi unidad .
e Nombre 4 Propistario Ultima modificacion + Tamafio del : : @

Hee

Computadoras
B 1FEBRERO yo 27 1eb 2025 yo -

Compartidos conmigo
Recientes

Destacados
+

Spam
Papelera

Almacenamiento

Ipee 0k

1.46 GB de 15 GB
utilizadol(s)

Obtener mas
almacenamiento

Portafolio del instructor ficha: 3148276 Elaboraciéon de Bioabonos Solidos

~ o Comec:JOHANAND X | 3 (2) WhatsApp % @ Experiencias Comun X | B Anexo 3 Formato P X | O Asistenciatéonic ® X | M Secompartidunace X & ELABORACIONDEE X =+ - a X
< € % drivegoogle.com/drive/folders/1SmPbtInN27IrF ZhKwRbspBmitS8qZivm T+ 00
Drive Q, Buscar en Drive == i
=
+ Nuevo Compartidos conm... > = > PORTAFOLIODEEVID.. > ELABORACIONDEBIO.. ~ & (v=| & ) @ o
A Eome] Tipo = Personas ~ Modificade ~ Fuente ~
»@ Miunidad .
@ wiunida Nombre Propietario Ultima modificacion + Tamaio del : i @
»[CO Computadoras
BB 1.PLAN DE TRABAJO yo 27 1eb 2025 yo - .
&, Compartidos conmiga -
© Recenes BB 2.GUIAS - INSTRUMENTOS DE EVALUACION yo 27 eb 2025 yo -
% Destacados B 3ACTAS o 271eb 2025 yo : +
O spam B 5.REGISTRO DE ASISTENCIA yo 27 feb 2025 yo —
[ Papelera
& Almacenamiento B 6ANEXOS yo 27 feb 2025 yo -
1.46 GB de 15 GB
utilizado(s)
Obtener mas
almacenamiento
>
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Interaccion
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Portafolio del instructor ficha: 3148670 Aplicacion de las Buenas Practicas Agricolas

~ o Comec:JOHANAND X | 3 (2) WhatsApp % @ Experiencias Comun X | B Anexo 3 Formato P X | Gl Asistenciatéonic ® X | M Secompartidunace X & APLICACIONDELAS X =+ = a *

< C = drivegoogle.com/drive/folders/170nDCuikV7asoCQ7mHUSonu_30lTGZza T+ 00

L Drive Q, Buscar en Drive £ @ @ e

+ Nuew Compartidos conm... > « > PORTAFOLIODEEVID.. > APLICACIONDELASB.. ~ & (v=| 8 0 =
@ Pégina principal Tipe = || Personas - || Modificade ~ || Fuente -
@ Miunidad .
@ wiunida Nombre 1 Propistario Ultima modificacién + Tamaiio del : 3 @
»[CO Computadoras

B3 1PLAN DE TRABAJO yo 274eb 2025 yo - .
&, Compartidos conmigo =
@ o B3 2.GUIAS - INSTRUMENTOS DE EVALUACION yo 27feb 2025 yo -
¥r Destacados B 3ACTAS yo 27 feb 2025 yo i +
O spam BB 5.REGISTRO DE ASISTENCIA yo 271eb 2025 yo -
@ Papelera
& Almacenamiento B3 6ANEXOS yo 27 feb 2025 yo -

1.46 GB de 15 GB
utilizadof(s)

Obtener mas
almacenamiento
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Evidencia obligacion 2

Pantallazo Aplicativo Sofia Plus

v o Comeo:JOHAN . X | & @)Wnatsapp X | @ Experiencias Cor x| @ Anexo_3Format X | @l Acistenciate @ Xx | M Secompatiaur X | & APLCACIONDE X  Se Sofiaplus x 4+ - a x
< C A Noseguio senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces st O OO
sehua -
S@aPmS N & SANDRA VIVIANA ZUNIGA @Ayudaysoporle  EEBandejadelareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir &
Aspitante >
E— . Bienvenido a SOFIA PLUS
(# Matricula <
Seleccion
(# Registro <
Permite seleccionar |a prueba a ejecutar para una ficha de caracterizacion y programar el desarrolio de la misma
& Seleccion <

= Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.

= Consultar |a citacién a |a prueba por parte de los aspirantes.

= Verificar |a asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion.

« Activar y realizar las pruebas.

= Gestionar los resultados para |as pruebas desarrolladas,
Sugerencia:
El procedimiento de seleccion permite la programacion de ambientes, recursos e Instructores para la activacion y realizacion de las pruebas de seleccion; adicionalmente este modulo
permite:

- Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.

- Consultar la citacion a la prueba por parte de los aspirantes.

- Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccian.
- Gestionar los resultados para las pruebas desarrolladas.

Mis opciones frecuentes

1. Validar Usuario

2. Evaluar Ruta de Aprendizaje

3. Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
4. Generacion de Informes

5. Educacion Basica

SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a171,

13

GTH-F-062 V10



SENA

Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje ficha: 3148276

[l wid= R s Sofia plus - Kt Pra 10 - 8 x

NGO | IR REMSR  FOWULAWOS PROTEGER WD
Ql?lw-.m- \mhu.n BN T’[‘ ‘ @ L?—:

T Ajus ina

Mano| Zoom o Sedeccionar Escribir QuickSign Ao
~ Crotarvista - - - Word  Excel PowerPoint ot
Ver Herramient Crear ertic .
clon de ruta -

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacién®

Ficha de Caracterizaciin*

Competencias del Programa de Filtrar Actividad de Apren
Formacién

@ 1 ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCO pdierall

Actividades de Aprendizaj
Formacién

Actividad de aprendizoic
JORAR BIOABONOS SOLIDOS
RUTA 2930983 ELABORACION DE
BIOABONOS SOLIDOS
ELABORAR BIOABONOS AMZ
ELABORAR BIOABONO SEGUN
PROTOLOCO.

ELABORAR BIOABONO SEGUN
RECOMENDACIONES TECNICAS,
ABONOS

Ruta de Aprendizaje

Nombee de la Ruta de Aprendizaje® ELAB

LIDOS

[mp=3

|44 1oe2

L

Pantallazo de asociacién ruta aprendices ficha: 3148276

v $ sofiaplus x + - a X
“ C A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * 9 0 :
PN -
S@a Plus N & SANDRA VIVIANA ZUNIGA ©Ayudaysopote  E¥Bandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Saliir @
Instructor v
@ Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
# Ejecucion de la Formacién s
Administrar Ruta de dizaje ke 6 Caracieitzacia® 3146276 - ELABORACION DE BIOABONOS o4
SOLIDOS
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS m4Q
Generar Excel de Planeac 3148276 P
Pedagogl
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proy ormativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé i 23 ala Ruta de ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS
Asociar Aprendiz a una Ruta de 3148276. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

1126 8. m
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SENA

Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje ficha: 3148670

Sofia pius - Nitre Pro 10

#) creacion de ruta %

Programa de Formacion®

#
Ficha de Caracterizacion® o e
4
Competeactas del Erograma de Filtrar Actividad de Apren
Formacién

& % PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLASEGUS | Actvidad
Aprendizsie

Actividades de Aprendizaj
Formacién

Actividad de aprendizajs
IMPLEMENTAR LAS BPA EN TODO!
PROCESO DEL CULTIVO
PROGRAMAR CULTIVO AGRICOL/
METODOS Y NORMATIVA BPA
PROGRAMAR CULTIVO AGRICOL/
METODOS ¥ NORMATIVA
APLICACION DE LAS BUENAS PR,
AGRICOLAS

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOL/

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje® Al

|ON DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS FICH

S0P PR Ve 0080 s o =
44 1e2 P PIOO DSENEE® - ——+ %
omooaE® G b = swo o

LAA

Pantallazo de asociacion ruta aprendices ficha: 3148670

~ Correo: sandra viviana zufiiga 1 X (3) Whatsapp x Sofia plus x -
L o 5 3 g x
« G A Noseguro fiaplus.edu.co/sofia/home/principal fa * O 4L 0
seha -
S@a Plus |74 & SANDRA VIVIANA ZUNIGA ©Ayuda y soporte Bandejadetareas ~ FFLMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
@ Disafko Cusrioular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Apren
iones de blsqueda
(# Ejecucién de la Formacién - Ope i
Administrar Ruta de Aprendizale  ~ - 3148670 - APLICACION DE LAS BUENAS
p J Ficha de caracterizacion N v o4
P
Consultar Ruta del Aprendiz
. APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
Ruta de Aprendizaje’ " mdQ
Generar Excel de Planeacion AGRICOLAS FICHA: 3148670 p
Pedag
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé | 25 i ala Ruta de APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
Adssiar Aprendie a una Ruts dé AGRICOLAS FICHA: 3148670. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconacimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Recanacimiento de Aprendizajes
Pravios

SOFIA Plus Versian 9.0 20 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a197,
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117508579 realizé el dia 27/02/2025 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1117508579 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Aardic \J 2omad

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA =
=5%e siqa

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117508579 realiz6 el dia 27/02/2025 la Capacitacién de protocolos de
bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y
protecciéon y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del
SENA, mediante la cual se establece el protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacién del COVID-19, Circular 01-03-
2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del Sena, mediante el cual se
establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117508579 el dia 27/02/2025 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencidon de personas con discapacidad.

Direccidon de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Evidencia obligacion 5

Pantallazo juicios de evaluacion ficha: 3148276

= Reporte de Juicios Ev: & compatibilidad] - Excel

[ESW insertar D pagina  Formulas Datos  Revisar  Vista

o o L uma
e sansserit $-  PAusrieno E 4| Nomal Bueno € X Z futosuma = Avp ,Q
3 Copiar - L - ¥ Rellenar - :
Pegar N K s - = = =3 ClERORayeas § - % oo % @ Formaw  Darformaw incorrecto Neutral Insertar Eliminar Formato , Ordenary Buscary
- ‘Copiar formato condicional * comao tabla = - - - Ll filtrar - seleccionar ~
por Fuent Aline Namere Estos 1da o -
Al o fr Reporte de Juicios de Evaluacién v
A B Cc o E F -
Reporte de Juicios de
1
2 Fecha del Reporte 170212025
5 Ficha de Caracteriz 3148275
4 Cog 06000033
5 Version: 2
5 Denominacion: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS
; Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 11/02/2025
o Fecha Fin: 17/02/2025
40 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
41 Regional: 18 - REGIONAL CAQUETA
45 Centro de Formacion: 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
13 Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apelidos Competencia Resu
cc 10119454 JOSE ALBEIRO SILVA 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 7€
HERR
14
cc 10119454 JOSE ALBEIRO SILVA POR CERTIFICAR __|37662 - ELABORAR BIOABONG SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 71176
15 apoj
16 cC 10119454 JOSE ALBEIRO SILVA POR CERTIFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 7€
cC 1090427305 DAYRA MARCELA ASTROZA RUEDA POR CERTIFICAR  [37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOGOLO ¥ NORMATIVA T
HERF
17
cC 1090427305 DAYRA MARCELA ASTROZA RUEDA 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 7€
18 ape
18]|cC 1090427305 DAYRA MARCELA ASTROZA RUEDA POR CERTIFICAR [37662 - ELABORAR BIDABONO SEGUN PROTOGOLO ¥ NORMATIVA T117¢
o a7 TN ALEXANDER T ARNS BAMIEE7. BOR CFATIFICAR | 1780 - F1ARNRAR RINARONA SFAN BRATOCAL 0 Y NOBIATIVA FZETTi
Hoja [ @) . 3

Evidencia obligacion 6

Pantallazo recibo de materiales ficha: 3148670

v @R Coreo: JOHANAND X | @ (2) WhatsApp X | @ Experiencias Comun % | @ Anexo 3 formato P X | 8 Asistenciatécnic @ X | M Secomparibunac: X & MATERIALES -Goou X 4 - a X

€« C % drivegoogle.com/drive/folders/19tG9fRYuxp6MO1XQsqxXextKjlyEU-c cx OO

X [ Recibo Materiales.pdf B Abrir con D nel H ® Compartir ~

®
SENA

N

ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA RECIBO DE MATERIALES FORMACION
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS FICHA: 3148670
CIUDAD Y FECHA: Florencia 21 de febrero | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 10:00am 11:00am
SENA almacén DIRECCION / REGIONAL /
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO:
Regional Caquetd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Recibo de Materiales de formacion para la ficha No: 3101302 Aplicacién de las Buenas
Practicas Agricolas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Recibir materiales de formacién por parte del sefior almacenista Edwin Soria Serrato para el
desarrollo del programa de formacion complementaria Aplicacion de las Buenas Practicas
Agricolas ficha: 3148670.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 am nos reunimos en las instalaciones de la bodega del almacén del Centro
Tecnoldgico de la Amazonia con el sefior Edwin Soria Serrato y mi persona (Sandra Viviana
Zufiiga Rodriguez), para recibir los materiales de formacién segin requerimientos del
programa PV, para la ficha No: 3148670.

246 p.m.
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SENA

Pantallazo uso de materiales de formacién ficha: 3148670

v @R Correo: JOHANAND X | @ (2) WhatsApp x | @ txperiencias Comun X | @i Ane

@ Xx | M Secompartib una X & MATERIALES -Goou X  + e a X

“ C % drivegooglecom/drive/folders/1

SfRYupBMO1XQsquXBxtKjlyEU-c e 9 ©

X & Entrega de Materia.pdf Abrir ¢ ne =

ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA ENTREGA DE MATERIALES FORMACION
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS FICHA: 3148670

CIUDAD Y FECHA: Florencia 21 de HORA INICIO: | HORA FIN:
febrero de 2025 13:00pm 21:00pm
Parcelacion las DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: Angosturas Regional Caquets

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

. Verificacién y entrega materiales de formacién

. Relacion de y de a desarrollar y que utilizardn
materiales de formacion

. Descripcion de los Productos (materiales de formacion) entregados para el desarrollo de
Ias actividades de aprendizaje descritos en las guias de aprendizaje para el programa de
formacién.

. Relacion de los aprendices beneficiados de los materiales de formacion entregados y la
unidad productiva respectiva.

Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Entrega de materiales para el desarrollo del programa de formacion complementaria
Aplicacion de las Bue

Evidencia obligacion 8

Pantallazo acta plan de actividades de formacién ficha: 3148276

v R ComecOHAN X | @ 2Whatspp X | € ExperienciasCo X | @l Anexo3formst X | & Asstencate © X | M Secompatiour X | & 3ACTAS-Goos X B GORF-084For X - a8 X

(¢]

% docs.google.com/document/d/1r15qILSbPqwFCBIXBEVVAP

HUB7MBX)/edit * O ©

a GOR-F-084 FormatodeActaPlaneacion Elad % D ) ¢

Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda

D B (K- © Compartic ~ 4 9

Q © ¢ & A § 100% -~ Textonor. ~ Calbi ~ -[12|/+ B I U

@
SENA

2 ACTA No. 01
; NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS: FICHA:

3148276
CIUDAD Y FECHA: Florencia 11 de HORA INICIO: | HORA  ~
febrero de 2025 13:00 pm FIN:
21:00 pm
LUGAR Y/0 ENLACE: Parcelacion las DIRECCION / REGIONAL /
Angosturas CENTRO:
- Regional Caqueté

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informacién general del programa de formacién

Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
Horario de Formacién

Aprendices matriculados

Ruta de aprendizaje (Plan de formacién)

Requerimiento de recursos

6.1. Talento Humano

>, 6.2. Ambiente de formacién

6.3. Materiales de formacion, equipos y herramientas

) OBJETIVO(S) DE LA REUNION

aunswNp
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SENA

Pantallazo acta de concertacion de formacion ficha: 3148276

X | @ Exper

v B Correo: JOHANAND X | @ (2

xias Comunl % | il Anexo 3Formato.pi % | & Asistencatéenic @ % | M Secompartbunacs X @ 3ACTAS-GoogleD: X | - a8 x

€ C % drivegoogle.com/drive/folders/1wFqaYTCp93d2mQPKPPB1RSFI4fGhnBgf Cx 9 ©

# GOR-F-084 FormatodeActaConcertacion.pdf umentos de C ® Compartir ~

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS
CIUDAD Y FECHA: Florencia 11 de febrero | HORA INICIO: | HORA FIN:
de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Parcelacion Las DIRECCION / REGIONAL /
Angosturas CENTRO:
Regional Caquetd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Induccién institucional.

2p del programa de

3.Concertacion de horario a la ejecucion del programa de formacién: Elaboracién de
Bioabonos Solidos de forma presencial.

4.Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar horario, proceso de induccién y lugar de desarrollo de la formacién, con el
compromiso de asistencia virtual y/o presencial segin se conformen los grupos de
formacién, teniendo en cuenta el tamafio del ambiente y dar a conocer los protocolos de
bioseguridad dispuestos por la entidad para el desarrollo de la formacién Elaboracién de
Bioabonos Solidos con ficha: 3148276.

249p.m
3/03/2025

Pantallazo acta de cierre de formacion ficha: 3148276

v R Comeo: JOHANAND X

x | ql Anexo3. X | o Asistenciatéenic @ X

mpartibunace X & 3ACTAS-Google D' X  + - a X

“ C % drivegoogle.com/drive/fold FqaYTCp93d2mQPKPPB1RSFI4fGhnBgf e OO

# GOR-F-084 FormatodeActacierre.pdf smentos de C =

ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION DE CIERRE — PROGRAMA ELABORACION BIOABONOS SOLIDOS FICHA: 3148276
CIUDAD Y FECHA: Florencia 17 de febrero | HORA INICIO: | HORA FIN:
de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Parcelacion las DIRECCION / REGIONAL /
Angosturas CENTRO:
Regional Caquetd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
. Estado de los productos y/o actividades de aprendizaje descritos en las guias de
aprendizaje ejecutadas para el programa de formacién
. Verificacién en Sofia Plus sobre juicios de evaluacion.
. Valoracion de aspectos generales del grupo.
. Actualizacion de la informacion en SOFIA PLUS.
. Proposiciones y varios
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar cierre del programa de formacién ¢ : Elaboracién de
Solidos FICHA: 3148276

DESARROLLO DE LA REUNION
1. ESTADO DEL PRODUCTO Y/O ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

El producto elaborado de acuerdo a las actividades de aprendizaje descritas en la guia de
aprendizaje del pr es la aplicacién de los
procedimientos técniliEIIES roductos utilizados:

250 p. m.
3/03/2025
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Pantallazo acta plan de actividades de formacién ficha: 3148670

v R Correo: JOHAN ANDRES L. X | @ (2) WhatsApp X o Asi

atécnicaSiste @ X | M Secompartidunacarpets X | & 3.ACTAS - Google Drive x B F-084 FormatodeAct X+ = (=] X

C %% docsgoogle.com/document/d/19yr XFocqdCkQKMe-1edMiwBoNrsDfVY/edit w 3 (5 ]
a GOR-F-084 FormatodeActaPlaneacion [EEEd # m O ¢ © B - © Compartic - 4 e

Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda
Q 6 2 & A § 100% - Texonor. v Calibi ~ —-[122|]+ B I U A 2 o Ev 1= == H Z - ~
¢ 8. .9, 10 , Wy 1213 | §H, 45, 16
o
2 ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS: FICHA: 3148670

CIUDAD Y FECHA: Florencia 18 de HORA INICIO: = | HORA FIN:
febrero 2025 13:00 pm 21:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Parcelacién las DIRECCION / REGIONAL /
Angosturas CENTRO:
Regional Caquetd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informacién general del programa de formacidn

2. Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
3. Horariode Formacién

4. Aprendices matriculados

5. Ruta de aprendizaje (Plan de formacién)

6. Requerimiento de recursos

) 6.1. Talento Humano
6.2. Ambiente de formacién
< 6.3. Materiales de formacién, equipos y herramientas
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: "
= 1

las actividades de a orientar, tomando como referencia lo establecido en ef

Pantallazo acta de concertacion de formacion ficha: 3148670

v @R Correo: JOHAN ANDRESLAVEF X | @ (2) WhatsApp X | i Asist leaSistema: @ X | M Secompatidunacarpetacont X & 3ACTAS - Google Drive x 4+ = (=] X

« G = drivegoogle.com/drive/folders

iDYj5TUR2C

G6awBTF7NsrQiwbWiXaT4 e OO

# GOR-F-084 FormatodeActaConcertacion.pdf ® Compartir ~

ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS

CIUDAD Y FECHA: Florencia 18 de febrero | HORA INICIO: | HORA FIN:
de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Parcelacion las DIRECCION / REGIONAL /
Angosturas CENTRO:

Regional Caquetd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Linduccién institucional

2.Presentacion del programa de formacion.

3.Concertacién de horario a la ejecucién del programa de formacién: Aplicacién de las
Buenas Practicas Agricolas de forma presencial.

4.Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar horario, proceso de induccién y lugar de desarrollo de la formacién, con el
compromiso de asistencia virtual y/o presencial segin se conformen los grupos de
formacién, teniendo en cuenta el tamafio del ambiente y dar a conocer los protocolos de
bioseguridad dispuestos por la entidad para el desarrolio de la formacién Aplicacién de las
Buenas Practicas Ag]

Pagina Q +

252p.m
3/03/2025

19

GTH-F-062 V10



SENA

Pantallazo asistencias de formacion ficha: 3148276

v @R Correo: JOHAN ANDRES LAV x @ (3) WhatsApp X | @ Asistencia técnica Sistema - @ X | M Se compartié una carpeta cc X & S5SREGISTRO DE ASISTENCIA X + - =] X

cSIpHLXrINXq4OXvQIaWyGBDoxCsG (L ¢ 3 o :

% drive.google.com/drive/fols

¥ Asistencia Fisica .pdf Abr. B ® Compartir

A‘ CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
e e opcedkplaneer

| ELABORACTON DE BIOABONOS SOLIDOS No. e Ficha 3ieez76
ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA | Cédige: 06000033
L ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACION DE BIOABONOS
SGLIDOS ACORDE A RECURSOS DISPONIBLES Y PROTOCOLO.
2. PRODUCIR BIOABONO SOLIDO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
3. EVALUAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOABONO ACORDE A PROCEDIMIENTO.
Flacerca e Logor Ambierte
Sandra Vivians Zufige Rodrguer No. Doc. Tdentided | 11117508579

No. e
IDENT

SEMANA _ DEL 11 de febrero de 2025 AL: 17 de febrero 2025
FIRMA APRENOIZ

[Martes 17| Midresles 12 | Joeves 13

TR
e

| eunuemo

Jeusravo
e

| Ao

Docamento No Conlrolado por & SIGA Paginad

) O

z55p.m.
em. nubladc 3/03/202"

Pantallazo asistencias de formacion ficha: 3148670

v @R Correo: JOHAN ANDRES LAV x @ (3) WhatsApp X | @ Asistencia técnica Sistema - @ X | M Se compartié una carpeta cc X & S5SREGISTRO DE ASISTENCIA X + - =] X

€ c s/1bXjugYbuBvEaowgPelAZHqe8- Kxlldp e 9 O :

drive.google.com/drive/folc

¥ Registro de asistencia-fisico.pdf Abr D 3 ® Compartir

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

APLICACION DE LASEN BUBNAS PR S AGRICOLAS M. e Ficha 3148670
FROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN NETODOS Y NORWATIVA | Cidige: 73310023 | Horas: 96 HORAS
PREPARAR JAEAS INSTALACIONES Y RECUAS03 PARA EL GATIVO ACOROE CONILAS SUENAS
PRACTICAS AGRECOL
ORTENRIR LA PR TS b AANESS DB sl e € DEANGLLO D& AL TIVO
SEGUN GRITERIO TEQUICO Y BUENAS RACTICAS AGRICOLAS
CULTIVO DE AQERDO CONLAS

e
TAPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE AQUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AsdcoLas v caetos éodcos

TABLECER LAS CONDICIONES DE CALTDAD ¥ DISPONTBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO
s.s 0N GRITERIO TEONICO Y NORMATIVA

Lugar .
R No. Doc. Tdentided | 1117508579

No. e —
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Evidencia obligacion 9

Pantallazo asistencia a reunion 6 de febrero 2025

Pantallazo asistencia a reunion 7 de febrero 2025

"

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _7_DEL MES DF _FEBRERO___ DEL ANO 2025
OBIETIVO () | Reunion de de victima y el fin de i6n del equipo de i3 APE do
y dar tegia d P parala de los Talieres de 1a viger y trabajar tema de SOFIA PLUS
e
TELEFONO/E | sumomaa | smsanc sasmooacin
- mpmesa xT. GRARACION v—ruaL
T | GAORIA AMPARD CAMACHO PRSI e
2| MARIA ARGENIS MALLORCA- P/ SENA 320m8STI4T
"3 |y vovana roRmR0 T/ SENA P
e = =
T | cATEmNE CECRIA RAMIRET PR/ SENA asizez
BELEN DEL SOCORRD OSPINA 7 SENA
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Impreso por Sysman S.A.S. NIT 800.021.261-8. Tel-

Direccién Tributaria Departamental
Nit. 800.091.594-4

GOBERNACION Dy

CAQUET

A

PRE-LIQUIDACION OFICIAL DE IMPUESTOS DEPARTAMENTALES
ORDENANZA 021 DE 2017 - CONTRATOS SUSCRITOS A PARTIR DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2017

SECCION A: DATOS GENERALES

FIRMA AUTORIZADA
JOSE OMAR AVILA PINEDA
PROFESIONAL GRADO 05 - GAAM

Al Ciudad y Fecha Florencia, 27 de enero de 2025
A2 Identificacion 1.117.508.579 % —
A3 Tercero sandra viviana zufiga rodriguez %
A4 Hecho Generador Contrato Principal No. 7327192 del 27 Enero 2025
SECCION B: LIQUIDACION
w0 % Bi. SUBTOTAL I $ 55'471'770’00| Observacion: De acuerdo al valor del
o contrato, reportado por el sujeto
Ia_t E B2. IVA l 1 responsable, se determina el monto a
S [B3. ToTaL i $ 55.471.770,00 pagar
ITEM B4. CLASE DE RENTA DEPARTAMENTAL B5. TARIFA B6. VALOR LIQUIDADO
1 ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD 1,5% 832.000,00
B7. TOTAL A PAGAR
SON: OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS 1,5% 832.000,00
MLCTE
=
/@\(/(/'z——/’

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA -

NIT. 800091594
Tercero 1117508579

CONCEPTO: FDS - 2025000859 - CONTRATO NO7327192 DEL 27 DE ENERO DE

FECHA EXPEDICION:
FECHA VENCIMIENTO:

LIQUIDACION TRIBUTOS

Liquidacién No. 2025000859

SANDRA VIVIANA ZUNIGA RODRIGUEZ

27/01/2025
28/01/2025

TOT

Recaudaren: B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recaudos

Liquidador: SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

L 2025 POR UN VALOR DE $ 55.471.770 -

ALAPAGAR | $832,00000]

5
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v R Correo: sandra viviana zufiiga 1 X
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Pantallazo apoyo de materiales de formacion 2025

© () WhatsApp

web.whatsapp.com

& materiales

Todos  Noleidos  Favoritos  Grupos

CHATS

Materiales de formacion 2025 12/2/202

~&: B cotizacion Medellin.pdf - 3 paginas

Materiales Agropecuaria 2025

v/ Ti: Gracias Juan
CONTACTOS

Carlos Sena Materiales

MENSAJES

Acceder a un historial de chats mas amplio
en la aplicacion
Obtener WhatsApp para Windows

x

SENA

Evidencia obligacién 12

M Se comparti una carpeta cont. X

e

+

@° exito.com | Search Results x  +

Materiales de formacion 2025

Amparo, Beily, Belen, Coordinador, Delcy, Dixie, Edwin, Jaider, Jaime, Janeth, Jorge, Juan, Mabel, Olga, Saul, Wilmar, +57 3.

on 2S2p.m

31/1/2025

austo  +573103201

Saul Instructor Sena
Donde es la oficina de Jorge 72

Ara

~ Mario Daniel Cardoso +57 3108

@Janeth Conta Sena y @~Fita Vasquez por favor presentarse con Jorge Lavao el

lunes a las 9 am

v

@Viviana @Edwin Sena @~ @ @Juan Paulo Hermosa Cruz @~Milu®$® por favor
presentarse con Jorge Lavao el lunes a las 9 am

3/2/2025

YANETH MOLINA

25900321

~ Mario Daniel Cardoso +57 310 812468

@-Mary luz @~8 y @-YANETH MOLINA, por favor presentarse con Jorge Lavao el lunes
alas9am

Buenos dias. Ya estamos en el 3er Piso, pero esperaremos porque se encuentran en
Eucaristia.

853a.m.

(® Escribe un mensaje
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