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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de marzo de 2025

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7334768

Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual mes de
febrero del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7334768 de 2025

Diego Fernando Neuta Lozada, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.117.496.601 de Florencia en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
Tecnoldgico de la Amazonia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes de febrero de 2025.

Valor y forma de Pago:
Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA M/CTE. ($55.471.770).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero (2) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.089.265), b)
Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2025, por
valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($5.333.824) cada uno y un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre (12) de 2025 por un valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($3.378.089).
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Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
acciones de Formacion Profesional integral en el drea obtencién de derivados carnicos,
bajo el enfoque por competencias laborales en los programas de formacién
complementaria asignados que oferte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia en los
diferentes municipios del departamento del Caquetd, en el marco del programa de

Atencion a Poblaciéon Vulnerable victima de |a violencia.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar los programas
de formacion profesional
integral complementaria,
bajo el desarrollo de

competencias laborales.

Ejecute las acciones de
formacion profesional
integral bajo el desarrollo de
competencias laborales.

Ficha que inicia en febrero y
termina en febrero 2025

Ficha: 3148202

Higiene y manipulacion de
alimentos

Cadigo del

96151529

programa:

Fecha de inicio: 11 de febrero
del 2025.

Fecha de terminacion: 17 de
febrero del 2025

Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacion: 26
Aprendices evaluados: 16

Horas ejecutadas: 48 horas en
el mes de febrero de 2025 con

Registro de tiempos 120
horas de formaciony 16

horas adicionales en
socializacion de los
lineamientos

institucionales del

programa PV los dias6y
7 de febrero de 2025.

Link ubicacidn
Portafolio de
evidencias.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1LzF20
gH_cbFI9S09Bx0kDZCk
6llwoRsl
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Poblacion  desplazada vy
victima del Barrio la ciudadela
de Florencia.

Ficha: 3148646

Higiene y manipulacion de
alimentos

Cddigo del programa:
96151529

Fecha de inicio: 18 de febrero
del 2025.

Fecha de terminacion: 25 de
febrero del 2025

Aprendices matriculados: 20
Aprendices en formacién: 20
Aprendices evaluados: 20

Horas ejecutadas: 48 horas en
el mes de febrero de 2025 con
Poblacion  desplazada vy
victima del Barrio nueva
granada de Florencia.

Ficha: 3148999

Higiene y manipulacion de
alimentos

Cadigo del programa:
96151529

Fecha de inicio: 22 de febrero
del 2025.

Fecha de terminacion: 05 de
febrero del 2025

Aprendices matriculados: 28
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Aprendices en formacion: 28
Aprendices evaluados: 0

pasan para marzo de 2025.
Horas ejecutadas: 24 horas en
febrero de 2025 y los 24
restantes pasan para marzo de
2025.

Asegurar el reporte de
informacidén con claridad,
oportunidad y veracidad
de
trazabilidad y

en los sistemas
seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para
de

especificas,

el seguimiento
actividades
entregando informe al
supervisor del contrato y
de

victimas de la regional

al Enlace Regional

Caqueta del programa de
atencidn a victima
Vulnerable o  quien

cumpla sus funciones.

Asegure el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o)
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas.

Reporte en el Sistema Sofia
Plus:

Ficha: 3148202

Higiene y manipulacion de
alimentos

Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacién: 16
Aprendices que asisten: 16
Aprendices evaluados: 16
Aprendices aprobados: 16
Aprendices no aprobados: 0

Se emiten juicios evaluativos
ya que la formacion inicia y
termina en el mes de febrero
2025.

Ficha: 3148646

2.1 Aplicativo Sofia plus.

2.2 Pantallazo de
creacién y asociacion de
aprendices en la ruta de
aprendizaje de la Ficha:
3148202, 3148646 vy
3148999 en Sofia Plus.

Link ubicacidn
Portafolio de
evidencias.

https://drive.google.co

m/drive/folders/1LzF20
gH_ cbFI9S09Bx0kDZCk

6llwoRsl
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Higiene y manipulacion de
alimentos

Aprendices matriculados: 20
Aprendices en formacién: 20
Aprendices que asisten: 20
Aprendices evaluados: 20
Aprendices aprobados: 19
Aprendices no aprobados: 1

Se emiten juicios evaluativos
ya que la formacion inicia y
termina en el mes de febrero
2025.

Ficha: 3148999

Higiene y manipulaciéon de
alimentos

Aprendices matriculados: 28
Aprendices en formacién: 28
Aprendices que asisten: 28
Aprendices evaluados: 28
Aprendices aprobados: 28
Aprendices no aprobados: 0

La formaciéon termina en
marzo de 2025 y en esa fecha
se emite los juicios de
evaluacion.

Entrega de Informe:

Entregue informe de
ejecuciéon del contrato al
supervisor contractual

coordinadora académica Olga
Marcela Soto Gutiérrez y al
enlace Regional del Programa
de atencién a poblacién
victima para su revision.

Comunicar
coordinador

al
académico

No se presenté novedad en
los programas de formacién

3.1. No hay evidencias.
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oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

complementaria que ejecute
en el mes de febrero de 2025.

Ficha: 3148202

Higiene y manipulacion de
alimentos

Ficha: 3148646

Higiene y manipulacion de
alimentos

Ficha: 3148999

Higiene y manipulacion de
alimentos

Participar de los procesos
del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad que
adelanta la entidad.

Realice de manera virtual la
capacitacién de induccién de
seguridad y salud en el
trabajo.

Realice de manera virtual la

4.1. Anexo certificado
emitido por la
plataforma.

4.2. Anexo certificado

g emitido por la
capacitacién de protocolos de
. - plataforma.
bioseguridad.
Evaluar los resultados de | Evalué los resultados de | 5.1. Pantallazo de
cada | aprendizaje en un plazo no | evaluacion de

aprendizaje en
programa de formacion
complementaria en

un plazo no mayor a ocho
habiles
finalizada la formacién.

dias luego de

mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada |Ia
formacion

Fichas que termine en febrero
de 2025.

Ficha: 3148202

Higiene y manipulacion de
alimentos

Aprendices matriculados 16 —
evaluados 16 de los cuales
aprobaron los 16.

aprendices en la ruta de
aprendizaje de la ficha
3148202 y 3148646 en

Sofia Plus fichas
terminadas.

Link ubicacién
Portafolio de
evidencias.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1LzF20
gH_cbFI9509Bx0kDZCk
6llwoRsl
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Ficha: 3148646

Higiene y manipulaciéon de
alimentos

Aprendices matriculados 20 —
evaluados 20 de los cuales
aprobaron los 19.

Programar y solicitar con
la debida oportunidad los
materiales de formacion
y elementos

requeridos y necesarios
para el desarrollo de los
programas de formacion;
lo cual debe

constar en acta de recibo
y entrega, asi como la
identificacion, la fecha,
caracteristicas y

condiciones de estos.

En el programa de formacion
ejecutado en el mes de
febrero de 2025, no se
programdé ni se solicitd
materiales de formacién.

En los programas ejecutados
no se requieren los materiales
de formacion.

6.1. No hay evidencias.

Participar en las
actividades de
implementacién y

fomentos de un servicio
de calidad y de buenas
practicas ambientales del
SST.

Realice la capacitacion de
manera virtual — Modulo-1-
Generalidades en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Realice la capacitacion de
manera virtual — Modulo- 2 -
Riegos en el Puesto de
Trabajo y Medidas de
Prevencion en la Entidad.

7.1. Anexo certificado
emitido por la
plataforma.

7.2. Anexo certificado
emitido por la
plataforma.

Cumplir con los formatos
y procedimientos
establecidos en la

plataforma Compromiso.

Cumpli con los formatos vy
procedimientos establecidos
en la  plataforma de
compromiso.

Cuenta de cobro: planilla Sl
CONTRATISTA e informe de
ejecucion del contrato mes de
febrero de 2025.

Cuenta de cobro
(planilla si contratista,
seguridad social N°
7961435727 mes de
enero de 2025, y el
informe de ejecucion
contractual.
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Acta de plan de Actividades y
acta de concertacién y cierre
de las formaciones:

Ficha: 3148202

Higiene y manipulaciéon de
alimentos

Ficha: 3148646

Higiene y manipulacion de
alimentos

Acta de plan de Actividades y
acta de concertacion de la
formacion:

Ficha: 3148999

Higiene y manipulacion de
alimentos

Acta de de

actividades

plan

Acta concertacion de la
formacioén, reposa en el

portafolio de
evidencias.
Link ubicacidn
Portafolio de
evidencias.

https://drive.google.co

m/drive/folders/1LzF20
gH_ cbFI9S09Bx0kDZCk

6llwoRsl

Atender oportunamente
los requerimientos del
supervisor del contrato y
presentar

mensualmente los
informes de ejecucién del

contrato.

Atendi requerimientos que
hacen parte de mi objeto
contractual y realicé en Sl

CONTRATISTA las
capacitaciones de los
modulos:

1.Induccion en seguridad y
salud en el trabajo.
2.Capacitacion de protocolos
de bioseguridad.

3.Manual de discapacidad y
su politica en el SENA.

Estos documentos se anexan

en el informe Gestidn
Financiera y Gestidn
contractual.

9.1. Anexo certificados

1.Induccioén en
seguridad y salud en el
trabajo.

2.Capacitacion de
protocolos de
bioseguridad.

3.Manual de

discapacidad y su
politica en el SENA

Listado de asistencia
Listado de asistencia

RUT, afiliacién a salud,
pension.
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Participe de la reunion de
instructores programada el 6
y 7 de febrero de 2025 para la
socializacién de los
lineamientos institucionales
del programa PV.

Anexo en el informe de
Gestion Financiera los
siguientes documentos: RUT,
certificado de afiliacién a
salud, pension.

10 | Realizar el pago de | Realice de manera oportuna | 10.1. Anexo copia del
estampilla PRO- | el pago correspondiente al | recibo de pago.
UNIVERSIDAD de la valor de la estampilla PRO-

. . UNIVERSIDAD DE LA
Amazonia equivalente al
15%  del | del AMAZONIA la cual
270 € valor € corresponde al 1.5 del valor
contrato. del contrato.

11 | Prestar apoyo a la|No se presenté | No hay evidencia
supervision del contrato | requerimiento para el mes de
cuando se requiera. febrero 2025.

12 | Las demas que requiera | Participe de la reunién de | Evidencias obligacion

el supervisor de acuerdo
al objeto contractual

instructores programada el 6
y 7 de febrero de 2025 para la
socializacion de los
lineamientos institucionales
del programa PV.

contractual No.9

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de

este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto

el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,

en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados,

los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO INICIAL | DESPLAZAMIENTO FINAL
1. XX XX XX XX
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\ 2. | XX | XX | XX | XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 7961435727 del mes de enero del operador
Aportes en Linea. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en PDF
Cordialmente,

Firma

I

Diego[Fernando Neuta Lozada
Contratista

C.C. No. 1.117.496.601

Recibi a satisfaccion:

] r " " / / ) D v -
(L0 il o g/
C

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 7334768 de 2025
Coordinadora Académica

Firma M o,

X

10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 06/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3148646 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3148999 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28/02/25 09:10 PM Page 1 of 3



29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3148202 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

28/02/25 09:10 PM Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/02/2025 06/02/2025 OTROS 8,00
07/02/2025 07/02/2025 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

28/02/25 09:10 PM Page 3 of 3



Pantallazo portafolio del instructor de coordinacion académica.

Portafolio del instructor ficha: 3148202 Higiene y manipulaciéon de Alimentos

L [rrve

+

4]

N

N

Evidencia obligacion 1.

DEGO FERNANDO « &

A 3148207 MGIENE Y MANIPULAC)
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Interaccion
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Portafolio del instructor ficha: 3148646 Higiene y manipulacion de Alimentos

Ooew o Dive 2 ®®n e

Compartikdo conmigo 2. FICHA 3148548 HIGENEY MANIPOLACL., « & vE 11 ©

2 2 2 7 2 82 ;
3
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Portafolio del instructor ficha: 3148999 Higiene y manipulacion de Alimentos
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Evidencias obligacion 2

Pantallazo Aplicativo Sofia plus

Wa”us 'k & DIEGO FERNANDO © Higandejadetareas WLMSSENA  @CambiarClave  Saw @
Aspirante v
@ iscricetn . Bienvenido a SOFIA PLUS
# Matricula .
) Seleccion
[# Registro
Permite seleccionar 12 prueba @ ejecutar $ara una ficha de cana ony el de la misma
Z Seleccion

« Generar [as citaciones para los aspirantes 3 1as pruebas,

« Consuftar 1a citacién 2 i prueba por parne de los aspirantes

« Venficar ia asistencia de los aspirantes 2 1as pruebas de seleccion
« Actvar y reallzar 135 pruebas

+ Gesbonar [0S resultacos para ias pruebas desanoliadas.

Sugerencia:

El procedimiento de seleccion permite fa de recursos e para la activacion y realizacion de 13s pruebas de seleccion,
adcionaimente este moaulo permite:

Generar 135 Craciones para ios aspirantes a 1as pruebas.
Consultar [ cacion a 13 prueba por parte de jos aspirantes
Verificar ia asistencia de jos aspirantes a s pruebas de seleccion
Gestionar los resultados para as pruebas desarroiadas

Mis opciones frecuentes

valuar Ruta de Aprendzase Masvo
2 Evaluar Ruta de Aprendizaje

SOFIA Pliss Vearsidn § 0 52 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogotd - Colomba- +a178

Pantallazo creacion de la ruta aprendices ficha: 3148202

Sq'aptus vy & DIEGO FERNANDO — 8 Cantsar Chave

TR0 Besanolo cumiae v
 Desarroto Curcue

Geaton de ACNI00s de Aprerduae

Prgrama e Farecar’ HIGEMNE Y WANIFULACION DE ALIVEXTOS —=
TUSH S 0 ALYURE (O
A TrATa ey
X FICHA J1E002 (MGENE Y NANPULALION DE
Ficta o Casachrpie e ALWENTOS | sentn
Senets Uty d¢ gymodsme Dot —
Aotades
Com| ias del Pr: de
PP — s (e LG Filtrar Actividad de Aprendizaje
Repries
¥ T MANPULAR AUVENTOR DE ACUERDO CON NORMA  Acwited
Aoravicae 04 Cormim
7 Ejecation e & Formacn 2REAI0) VERFICAR 1 CUMPLMENTO € L e
00 VIV NEAUZAR ALTTES A PRACTICAS M
T Reparies T 29080907302 APUCAR PRACTICAS HGENTAS ¥

Aletdaes b Apruncling Ovl Frogate s Foesacn
2000NE3ET PLANEAR RECURSOS PARAIDENTY P

APUCAR LARCRVATIVDND EN LA ELABORADION DE ALWENTOS e
HEENE Y WINFULACON DE AUMENTOS e

SOFUA Mhas Vonle 00 50 Pomerdd by SENA, = @ 5604 2018 + Bogadd - Coeedis. =350

S e
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Pantallazo asociar a una ruta aprendices ficha: 3148202

SOﬁaPius 7}\? & DIEGO FERNANDO O Biwneporien  OMESNA 8 Camme

aru v

J/ Dmans Curmeutw A”d.f W“ a una um * Mnnmh

Opciones de huvqemta
£ Bppowcon de  Farmacon
v B Asre fow TURINE  HROENE Y AMNIFLLACION OF
el T AIENTOR 04
Tl Ful ol Apronay
Wty 1w A ORUPD Y NES DF FERREND. CIUDADELA wia
widva OO0 B F R e

Dedaglgud

Lt A
e POF O S0pec Firmetvg e

WU (O e Ut e Apwerddd

La o stn Asocke sprendions & i o8 seabid salonamerms | Henttatn V6 Apromdioms ) mwoncimborn) o be Sate dbe Agewrdionge) GMUND | WS OF
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Pantallazo asociar a una ruta aprendices ficha: 3148646
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Pantallazo asociar a una ruta aprendices ficha: 3148999
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117496601 realizé el dia 28/02/2025 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1117496601 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

N Ak

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA =
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117496601 realiz6 el dia 28/02/2025 la Capacitacién de protocolos de
bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y
protecciéon y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del
SENA, mediante la cual se establece el protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacién del COVID-19, Circular 01-03-
2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del Sena, mediante el cual se
establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA

7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) DIEGO FERNANDO NEUTA LOZADA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117496601 el dia 28/02/2025 aprobd la respectiva evaluacién de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencidn de personas con discapacidad.

Direccidon de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Evidencia obligacion 5

Pantallazo Juicios evaluativos ficha: 3148202

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Evidencia obligacién 8
Pantallazo acta plan de actividades de formacién ficha: 3148202

ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS:
FICHA: 3148202

CIUDAD Y FECHA: Florencia 11 febrero HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 13:00 21100
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal barrio | DIRECCION / REGIONAL /
la Cludadela CENTRO: Reglonal Cagqueth

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informacidn general del programa de formacién

2. Proyecto formativo asignado (solo para formacidn titulada)
3. Horarlo de Formacldn

4, Aprendices matriculados

" Quivn vl avvamellanln (01am ddm fanrmaniAn)

Pantallazo acta plan de concertacion de formacion ficha: 3148202

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
FICHA: 3148202

CIUDAD Y FECHA: Florencia 11 HORA INICIO: HORA FIN:
febrero de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal DIRECCION / REGIONAL /
barrio la Ciudadela. | CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Induccién institucional.
2. Presentacion del programa de formacidn.
3. Concertacidn horaria a la ejecucidn del programa de formacion: Higiene y manipulacién de
alimentos
4. Proposiciones y varios.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

mad...
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Pantallazo acta plan de cierre de formacion ficha: 3148202

ACTA No. 03
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE CIERRE - HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS FICHA: 3148202

CIUDAD Y FECHA: Florencia 17 de febrero | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 13:00 21:00
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal barrio DIRECCION / REGIONAL /
la Ciudadela CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de los asistentes y novedades (Matriculados y activos o certificados).

2. Verificacion de las competencias desarrolladas.

3. Estado de los productos y/o actividades de aprendizaje descritos en las guias de
aprendizaje ejecutadas para el programa de formacion.

4. Verificacion en Sofia Plus sobre juicios de evaluacion

5. Valoracién de aspectos generales del grupo.

6. Actualizacion de la informacion en SOFIA PLUS

Dermacinionac oo

Pantallazo acta plan de actividades de formacion ficha: 3148646

Pantallazo acta plan de actividades de formacion ficha: 3138202

ACTANo. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS:
FICHA: 3148848

CIUDAD Y FECHA: Florencia 18 febrero HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 13:00 21:00

LUGAR Y/O ENLACE: Casets comunal barrio | DIRECCION / REGIONAL /
nueva granada CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informacidn general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado {solo para formacidn titulada)
Horario de Formacion

Aprendices matriculados

N bW N e

Ruta de anrendizais (Plan de farmacianl

GTH-F-062 V10



N

Pantallazo acta plan de concertacion de formacion ficha: 3148646

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
FICHA: 3148646

CIUDAD Y FECHA: Florencia 18 HORA INICIO: HORA FIN:
febrero de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal DIRECCION / REGIONAL /
nueva granada CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Induccién institucional.
2. Presentacidn del programa de formacion.
3. Concertacion horaria a la ejecucién del programa de formacion: Higiene y manipulacién de
alimentos
4. Proposiciones y varios.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Pantallazo acta plan de cierre de formacion ficha: 3148646

ACTA No. 03
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE CIERRE — HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS FICHA: 3148646

CIUDAD Y FECHA: Florencia 25 de febrero HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 13:00 21:00

LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal barrio DIRECCION / REGIONAL /
nueva granada CENTRO: Regional Cagueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de los asistentes y novedades (Matriculados y activos o certificados).

2. Verificacidn de las competencias desarrolladas.

3. Estado de los productos y/o actividades de aprendizaje descritos en las guias de
aprendizaje ejecutadas para el programa de formacion.

4. Verificacion en Sofia Plus sobre juicios de evaluacion

5. Valoracion de aspectos generales del grupo.

6. Actualizacion de la informacion en SOFIA PLUS

Demmaciniomac sl
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Pantallazo acta plan de actividades de formacion ficha: 3148999

ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS:
FICHA: 3148999

CIUDAD Y FECHA: Florencia 22 febrero HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 13:00 21:00
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal barrio | DIRECCION / REGIONAL /
El San Luis. CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informacion general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
Horario de Formacion

Aprendices matriculados

TR W N e

Ruta de aprendizaje (Plan de formacion)

Pantallazo acta plan de concertacion de formacion ficha: 3148999

ACTA No. 02
NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
FICHA: 31448959

CIUDAD Y FECHA: Florencia 22 HORA INICIO: HORA FIN:
febrero de 2025 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal DIRECCION / REGIONAL /
barrio EL San Luis CENTRO: Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Induccién institucional.
2. Presentacion del programa de formacion.
3. Concertacion horaria a la ejecucion del programa de formacion: Higiene y manipulacion de
alimentos
4. Proposiciones y varios.
OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
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Pantallazo de asistencias de formacién ficha: 3148202

SERVICIO NACIONAL DE AVRENDIZAIE SENA
SA CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIATHA
Popony’ Canmuih
Programn. WIGIENE Y MANIBULACION B ALIMENTOR r [ yiemioa o
Comp .‘Dmm}m- ”;n’. IMENTOR BE AGUERDO CONLA ‘eu.n mmu Woras: 48 4omAn AT
T e IO T P e s 5 T R Tarie o ToANRs 37 B Tion T Ao S Sen R s oo Y|
- - ’m‘wmdmhhom‘waymm 0 b " i antiara de simanios ¢
lnmmuw-m-uw-ymumnmm-nu nanifana de v de Ia
Maunicipis. Lugar Renbibinte anatis borunil (4 Gorladals miae
) DI 1 ERNADE KEUTK TOIADA -Jlm L —
e NMANA BRI ety mmmrna.—m«m@n:
No. Do
e b amiacal] Wlreames e ek T A S ]
o Ana T GUINAYAL CRUE 100430043 :l
B | anomarmous whos MO Ao 14987 ') Y ey J :
& AT CRIZIAAN LA 1 rnes Aﬂ“!;:ﬂ“"mw : umm
ool “‘.“,":_‘ CANEIA MONGUNA Wi 5 1! Cornbs. Ceacina] Con : (e ( P i v{l"
B Pt FAMAY, A ' E = .
CukRia WLORA CICERI v pasy AN Y AR
I N mummmwm% . =
I I D i wid 6 [Eypremin & [Garmetor & |Evoscevza G [Bginin € | Cpara G
o o= T —— ] " ) | < 3 - s B
NG| Gere tarna | Wmdanta wanTinEZ P == i neg |- ‘DJ: r] e |
7| eoveunacs | eanci secenm Niven 644 Lo )l’ut'._ctnn. AN | P . Jéag G P---\t‘gv .
A T e . HGifege: CALa Vo qliie [Med S| Yosed ELnt. L seun gl ll
B MENGES NOAS | aQmarn s " ,:A \ v o @, 2 )
Documento No Controtwdo por of GIGA Pagnat it
Pantallazo de asistencias de formacion ficha: 3148646
SHRVICIO NACIORAL DF APIEHDIZAIE SEHA
A CENTIO TECNOLAGICO DE LA ARAZONIA
Powmnal G td CONTROL BEASISTENECIA DIARIA
e — Ty —— l::-" S =
L —1 | R TR W ) iy AR R R
M‘Jg)ww '.‘ ,mw.m_,u-m T e e e L)
Pt — i LOAN0A P e Spi00en. R IEATHANG IHEUTIAN.Y. 0T VIS ATILOOEIN 000, MANY 10 IOIARSIHN ARNAAIN BN MUNANIEN J INURITIREIG AN M AT, —‘
‘“"‘"‘; FALUMENGIA (R SAAtR ettt Mhariie o1 T neanan sate X7 4
S — U T Y VT YT o, ton, Ligrament S
i TP = B -
Py ey e N j S— L7 mnm,w, &j &;IM N0 T e 3008
" = At T UL AT LTI L e M) VimmTf TR SUTUTY |-
B ALWA HELLY AOOUTA PRREE sounman fr[zh w :¢ g A 2_ DAy A Alha Mol me nl ke asi Sam
A B i - o M ar - §
;: Jracs Q'l‘!‘ : 7 ; e o P00 | Bre i ne i 4&’.‘ XA VTSRS P A st Lome
unwg
S e m.::l, f ovee A Wk TS TR TS WU (VIR S — "
gy SAUNA Ve mwn.g Vi) [.ﬁ m “"‘l{fm Clawolia et [aupfamil 4 .|
bl AUCARNINGX wwmiis o amaek 0a 0 Bortsal Dad am i Ol Famed Do Pa, O e
oA AN NI
[~ . - p— -
Bl .. e T nu.vm.ﬁ::s;r DRLodA.. rnn Al cod Furtuh cup s
v - = - \ | <R | .
Ll [Ty Th - W‘ 1% ‘ 2 -
VA aen | D A TH i /,//),ﬁ m .’},'r'., {I(M Jq},ﬁ ) BEnN & 1
[ 1 e | vwas oGaae | . (el : il
ol T SRR s | — - >
Documants No Gontralada for ot BIGA I'A'lm\ \

Evidencia obligacion 9
Registro de asistencia de reunion 6y 7 de febrero de 2025
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SENA
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __6 DEL MES DE __FEBRERO DEL ANO 2025
OBJETIVO (S) | Reunidn de Instructores programa de atencion con poblacién victima y vulnerable con el fin de dar el saludo de bienvenida y tratar temas relacionados a la ejecucién
de la Formacion Profesional Integral - Portafolios — e inquietudes para lograr que todos trabajemos de manera articulada
N NOMBRES ¥ APELLIDOS No. BOCUMENTT PLANTA, [/ rere .OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/E | autoRrizA FIRMA O PARTICIPACION
{CUAL? EMPRESA XT. GRABACION
1 GLORIA AMPARO CAMACHO x FPI/ SENA
CUELLAR A0.695.064 Anctrucis 3112021216
2| MARIA ARGENIS MALLORCA X FPI / SENA
PERDOMO 25.606.538 [Instructor 3208357242
3 | LELY YOVANA FORERO X Z FPI / SENA /
MARTINEZ 0oh o /instructor 5112353826 ALCLF N OoN .
4 | JOHANA MARITZA CARDOZO X FPI /SENA \
i 52.930.372 FEbEs 3202759048 4
5 KATERINE CECILIA RAMIREZ STAALESE X FPI / SENA
GONZALEZ ot /instructor ke o K(d’ﬂ 1y AL ’Qa“’l L124
6 | BELEN DEL SOCORRO OSPINA X FPI / SENA
SARRK 40757323 et 3175025843 a
7| wisenriuE MoPANTIQUE | 17.653.838 2 P 3208771239 / /
1653. /Instructor /s E, ; r’ 4 P
8 SANDRA JIMENA QUIROGA X FPI / SENA j
o 30.505.664 Tt 3202299570 n di\)\ Q C
A
9 X FPI/ SENA J
JANETH CONTA CALDERON 31299834 i 3144452409 A é_‘
10 7 X FPI/ SENA
MABEL JARAMILLO MUROZ 40.765.735 /instructor {m’:ﬂ.l (‘(‘.\yqéq @ 3115133870
11 | DIEGO FERNANDO NEUTA X FPI / SENA =
SoaE 1.117.496.601 ra 3208080761 : ) ki | o
12 | LINA MARCELA GUTIERREZ X FPI/SENA ;'
i 1117.516.183 ks 3142019849 (5 M\e“ e}
13 | SANDRA VIVIANA ZUNIGA x FPI/ SENA H =
SOHIGIE 1.117.508.579 et 3204279128 ‘ )0 \ 0 0
o ENA ORTIZ CABRERA 40.079.436 x LS 3\ | 3142948578 1 “.ﬁ
MILEN, .079. S
/Instructor ﬁ\{\ eocC “—1‘\1@{“‘\ 1 dn 7
15 X FPI / SENA
OSCAR FELIPE PLAZAS DUSSAN | 1.053.820.194 S 3226138704 Eh e HO’BJS Dk

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SENA
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __6__ DEL MES DE __FEBRERO __ DEL ANO 2025
OBJETIVO(S) | Reunidn de Instructores programa de atencién con poblacién victima y vulnerable con el fin de dar el saludo de bienvenida y tratar temas relacionados a la ejecucion
de la Formacién Profesional Integral - Portafolios — e inquietudes para lograr que todos trabajemos de manera articulada
No NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | PANTA | conmamsta bl b CORREO ELECTRONICO TELEFONO/E | AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA XT GRABACION VIRTUAL
16 | SAUL ANDRES RAMIREZ X FPI/SENA -2
SANTOFIMIO e 820 [Instructor 3118249736 /@D
17 X FPI /SENA Q)
WILLIAM RIVERA BEDOYA 17.675.700 Tettor 3204145188 3\
18 | JOSE WILLIAM CUELLAR 6.801.920 X FPI/SENA 3178822415 D
ARTUNDUAGA [Instructor < 7
19 X FPI/ SENA zZ 10T
DELCY MAYA DE HOYOS 39401641 [instrictor 3112236169 g' r /
’
20 x FPI/SENA =
JAIER EDUARDO 1.117.519.881 Jinstructor 3173700192 g\,
21 X FPI / SENA \4
LADY JOHANNA REVES Gomgz | 10612418 i ) 3108018344 3 m
22 X FPI / SENA
JANET MONJE FIERRQ 26648668 fistctie 3142198023 %?
23 77 X FPI/SENA
MILLER HERNANDEZ AR ik 3133267283 ‘ 7
24 | JESUS ANTONIO RIVAS x FPI / SENA i
e CoRAr 17653749 AGn s 3124961825 S l -
25 X SENA
MERCEDES QUIROGA CAVICHE | 40670450 . 3132728295
FPl/instructor ﬁ \
26 X FPI/SENA =
DIEGO ALEXANDER ULE AUDOR | 1117521700 [instructor d}ejo aule® JMH o] 3148777995 P
27 X FPI / SENA =
Sisé:(;l/:(;usm e 47653380 /Instructor cato 3118762361
227 « CCtn . é
28 X FPI/ SENA
JHON JAIRO MAESTRE CATARD | 77189827 /Instructor SN
29 | LUZ DAMARIS CARDENAS X FPI/SENA
27661232 3113521444 '
GUEVARA , finstructor ( 04 #ARIS ﬂ//o/az/ (e S«
30 40.776.408 X FPI/SENA 3133978927
BETTY MOPAN TIQUE
/Instructor Llﬂf&jlélﬁlg }\,.]m S

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA__6 _ DEL MES DE__FEBRERO __ DEL ANO 2025
OBJETIVO(S) | Reunion de Instructores programa de atencion con poblacién victima y vulnerable con el fin de dar el saludo de bienvenida y tratar temas relacionados a la ejecucién
de la Formacion Profesional Integral - Portafolios - e inquietudes para lograr que todos trabajemos de manera articulada .
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREOQ ELECTRONICO TELEFONO/E | AUTORZA | FIRMAO PARTICIPAGION
N NOMBRES Y APELLI . DOCU!
° T = o e CUAL? EMPRESA XT. GRABACIGN | /sm VIRTU
31 X SENA APE
LUZ MILA OME CORDOBA 40761191 PV/Enlace lome@sena.edu.co 3124496001
Regional o
32 X SENA
OLGA MARCELA SOTO
GUTIERREZ 40777315 FPI/Coordinado | osotto@sena.edu.co 3124022808
ra Académica
- 7 3
34
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36
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _7_DEL MES DE __FEBRERO __ DEL ARO 2025

OBJETIVO(S) | Reunion de Instructores programa de atencion con poblacién victima y vulnerable con el fin de presentacién del equipo de la APE programa de atencion a poblacion
victima y dar a conocer la estrategia del Plan Padrino para la ejecucién de los Talleres de orientacién ocupacional en la vigencia 2025 y trabajar tema de SOFIA PLUS
PUANTA OTRO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACON
No 'NOMBRES Y APELLIDOS. ‘No. DOCUMENTO CONTRATISTA- oA EMPRESA XT. GRABACION m“
T | GOWAAMPAROCAMACHO | o x /S 316
CUELLAR instructor
2| MARIA ARGENIS MALLORCA & x TS 208857262
PERDOMO - -
3| LELY YOVANA FORERO A x IR/ SO 3112953826
MARTINEZ bk
% | JOWANA MARITZA CARDOZO . x /a0 3202753048
owz it
7 S‘funa g d . ;'m - K‘-“ egne (s
€ | BELENDELSOCORROOSPINA | 00 x T/s(m BT s
PARRA natrctos
FPI/SENA
7 | wsenmauemornnaue | 17ssasas 4 /m::m bt ( - .
§ | swomaMenAQUROGR | oo x F1/ A 3202299570
CAVICHE
| mwecomacuoemon | 3usse 2 Lol 052009
wessesmionts_|amir R bl ot
1 FERNANDO NEUTA x FPI/SENA
Gon i fwscn Tm— Eesrs \ LF
| — P ‘ (i = T
13 | SANDRA VIVIANA ZURIGA o x FPI/ SENA Jr— \ =
‘RODRIGUEZ [nstructor ~
| wuewaommz cassens 007436 ¥ il 28578 m A
5| OscaR FELPE PLAZAS DUSSAN | 1.053820.194 K m 26138704 E‘{E Plos T
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _7__ DEL MES DE __FEBRERO___ DEL ARIO 2025
OBJETIVO(S) | Reunidn de Instructores programa de atencién con poblacién victima y vulnerable con el fin de presentacién del equipo de fa APE programa de atencion a poblacion
victima y dar a conocer la estrategia del Plan Padrino para la ejecucion de los Talleres de orientacion ocupacional en la vigencia 2025 y trabajar tema de SOFIA PLUS 2
inscripcion e ingreso - g e 4
PUANTA OTRO. AUTORZA FIRMA O PARTICIPACION
No |  NOMBRESYAPEWIDOS No. DOCUMENTO conmarsn |l Bomh e N ote i
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SonoReD. 17521820 Pstructor 311849736 S/ <>
17 x FPI/SENA
{ 'WILLIAM RIVERA BEDOYA 17.675.700 Jnstructor 3204145188 =
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Direccién Tributaria Departamental
GODERNACION Nit. 800.091.594-4
CAQUETA

PRE-LIQUIDACION OFICIAL DE IMPUESTOS DEPARTAMENTALES
ORDENANZA 021 DE 2017 - CONTRATOS SUSCRITOS A PARTIR DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2017

SECCION A: DATOS GENERALES

A1 Ciudad y Fecha Florendal 27 de enero de 2025

A2 Identificacion 1.117.496.601 ; SerA
A3 Tercero d_hﬁ fernando neuta lozada 3
A4 Hecho Generador Contrato r_:_wgg No. 7334768 del 27 Enero 2025
SECCION B: LIQUIDACION
© |B1. SUBTOTAL $ 55.471.770,00]  qpcarvacibn: De acuerdo al valor del
contrato, reportado por el sujeto

E}Iﬂ-— ressonsable, s6 determina el monto a
pagar

S ,}W : _EZ‘“ —

a ™ SRR e

eV Al

S i

s 28/01/2025
29/01/2025

“ v E
' 832.000,00
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