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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de marzo de 2025

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.7327459

Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de febrero del afio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7327459 de 2025

Janet Monje Fierro, identificada con la cédula de ciudadania No. 26.648.668 de San Vicente
del Cagudn, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnoldgico de la Amazonia,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de febrero de 2025.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA M/CTE. ($55.471.770). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero (2) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES OCHENTA
Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (S4.089.265), b) Nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2025, por valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE.
($5.333.824) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre (12) de 2025
por un valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($3.378.089).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
acciones de Formacion Profesional integral en el drea Contabilidad: Reconocimiento
de recursos financiero, bajo el enfoque por competencias laborales en los programas
de formacidn complementaria asignados que oferte el Centro Tecnolégico de la
Amazonia en los diferentes municipios del departamento del Caquetd, en el marco
del programa de Atencidn a Poblacion Vulnerable victima de la violencia.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar los programas

de formacién
profesional integral
complementaria, bajo
el desarrollo de
competencias
laborales.

Ejecute las  acciones de
formaciéon profesional integral
bajo el desarrollo de
competencias laborales.

Ficha que inician y terminan en
febrero de 2025:

Ficha: 3148339- CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha de inicio: 11 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 18 de
febrero de 2025

Cddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 19
Aprendices en formacion: 19
Aprendices Evaluados: 19
Aprendices aprobados: 19

Horas ejecutadas: 48 horas en
febrero 2024

Registro de
tiempos 120 horas
de formacion

y 16 adicionales

reuniones de
instructores los
dias 6 y 7 de
Feb.2025.

Link:

https://drive.googl
e.com/file/d/1caq
OZVxNIWsMhELFa
ALfuNkHwWNOpRVI
b/view?usp=drive
_link
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https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1caqOZVxNIWsMhELFa4LfuNkHwN0pRVIb/view?usp=drive_link
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Ficha: 3148773-
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

Fecha de inicio: 19 de febrero de
2025

Fecha de terminacidon: 25 de
febrero de 2025

Cddigo del programa: 11220041
Aprendices matriculados: 15
Aprendices en formacion: 15
Aprendices Evaluados: 15
Aprendices aprobados: 15

Horas ejecutadas: 40 horas en
febrero 2024

Trabaje con poblacion de la zona
Rural Villa Lobos de San Vicente
del Caguan.

Ficha que inicia en febrero 2025
y termina en marzo de 2025:

Ficha: 3157856 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha de inicio: 22 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 04 de
marzo de 2025

Cadigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 14
Aprendices en formacién: 14

Aprendices  evaluados: NO
porque termina en marzo de
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2025y en esa fecha se emiten los
juicios evaluativos.

Horas ejecutadas: 32 horas en
febrero de 2025 vy las restantes
16 las ejecuto en marzo de 2025.

Total 120, Horas ejecutadas en
el mes de febrero del 2025.

Asegurar el reporte de
informacién con
claridad, oportunidad y

veracidad en los
sistemas
de trazabilidad y

seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el
SENA

entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato
y al Enlace Regional de
victimas de la regional
Caqueta del programa
de atencién a victima
Vulnerable o quien
cumpla sus funciones.

Asegure el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas.

Reporte en el Sistema Sofia Plus:

Ficha: 3148339 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha de inicio: 11 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 18 de
febrero de 2025

Cddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 19
Aprendices en formacion: 19
Aprendices Evaluados: 19
Aprendices aprobados: 19

Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3148773-
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

2.1 Aplicativo Sofia
plus.

2.2 Pantallazo de

creaciéon y
asociacién de
aprendices en la

ruta de aprendizaje
de las
Fichas:3148339,
3148773 y 3157856
en Sofia Plus

Link
Portafolio
https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1c1aCbQHcPqTOE

cK1bQ15JuHj-
ERiXTU?usp=drive
link

ubicacion
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https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
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Fecha de inicio: 19 de febrero de
2025

Fecha de terminacidon: 25 de
febrero de 2025

Caédigo del programa: 11220041
Aprendices matriculados: 15
Aprendices en formacion: 15
Aprendices Evaluados: 15
Aprendices aprobados: 15
Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3157856 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha de inicio: 22 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 04 de
marzo de 2025

Cddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 14
Aprendices en formacién: 14

La formacion termina en marzo
de 2025 y en esa fecha se emite
los juicios de evaluacion.

Entregue informe de ejecucién
del contrato al supervisor
contractual coordinadora
académica Olga Marcela Soto
Gutiérrez y al enlace Regional del
Programa de atencién a
poblacién victima para su
revision.
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Comunicar al
coordinador académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

No se presentd novedad en los
programas de formacion
complementarias que ejecute en
el mes de febrero del 2025.

Ficha: 3148339 - Contabilidad:

No hay evidencias

aprendices y hallazgos | Reconocimiento de Recursos
en el registro de la | Financieros.
informacién. .
Ficha: 3148773—-
Emprendimiento Innovador.
Ficha: 3157856 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.
Participar de los | Realice las formaciones virtuales | Certificados
procesos del Sistema | en:
Integrado de Gestién de
Calidad que adelanta la | 1.Induccién en seguridad y salud
entidad. en el trabajo.
2.Capacitacion de protocolos de
bioseguridad.
Evaluar los resultados | Emiti los juicios y evalué los | Link ubicacién
de aprendizaje en cada | resultados de aprendizaje, en un | Portafolio de
programa de formacién | plazo no mayor a ocho dias | evidencias.

complementaria en

un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego
de finalizada la
formacion.

habiles luego de finalizada Ia
formacion- Fichas terminadas en
febrero de 2025.

Ficha: 3148339 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS.

Aprendices Evaluados: 19

Aprendices aprobados: 19

Ficha: 3148773-
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR.

Aprendices Evaluados: 15

https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1c1aCbQHcPgTOE

cK1bQ15JuHj-
ERiIXTU?usp=drive |
ink
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https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1aCbQHcPqT0E_cK1bQ15JuHj-ERiXTU?usp=drive_link
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Aprendices aprobados: 15

Programar y solicitar
con la debida
oportunidad los
materiales de

formacién y elementos
requeridos y necesarios
para el desarrollo de los

programas de
formacion; lo cual debe
constar en acta de

recibo y entrega, asi
como la identificacién,
la fecha, caracteristicas
y condiciones de estos.

En el programa de formacion
ejecutado en el mes de febrero
del 2025, no se programo ni se
solicitd materiales de
formaciéon. En la ejecucion de
los programas no se requiere
de trabajan
talleres y otros medios.

materiales se

No hay evidencias.

Participar en las
actividades de
implementacion y

fomentos de un servicio
de calidad y de

Realice las formaciones virtuales
en:

1.Induccion en seguridad y salud
en el trabajo.

Las evidencias se
ubicanen la
obligacion
contractual No.4

buenas practicas

ambientales del SST.

Cumplir con los | Cumpli con los formatos vy | Cuenta de cobro
formatos y | procedimientos establecidos en | (planilla Si

procedimientos
establecidos en la
plataforma
Compromiso.

la plataforma de compromiso.
cuenta de cobro: planilla si
contratista e informe de
ejecucién del contrato mes de
febrero del 2025.

Acta de plan de actividades y
acta de concertacion y cierre de
las formaciones que y termine
en febrero de 2025:

Ficha: 3148339 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.

contratista,
seguridad social N°
9480127411 de
Aportes en Linea de
enero del 2025, y el
informe de
ejecucion
contractual.

Acta de plan de
actividades.

Actas de
concertacion de la
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Ficha: 3148773-
Emprendimiento Innovador.

Acta de Planeacion y
concertacion de la ficha que
inicie en febrero de 2025 vy la
termino en marzo de 2025:

Ficha: 3157856 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.

formacién y actas
de cierre de Ia
formacién que
termine en febrero
de 2025. reposa en
el portafolio de

evidencias.
Link ubicacidn
Portafolio de

evidencias en el
DRIVE ubicado en
Link

https://drive.googl

e.com/drive/folder
s/1jz0zwisRjaZmTh
TTct1JDPw-
6i5dgca7?usp=drive

link

9 Atender Ejecucion de la FPly presente de | Obligacién 1,2,3,5y
oportunamente los | manera oportuna el informe de | 8
requerimientos del | ejecucion del contrato del mes
supervisor del contrato | de febrero de 2025.

y presentar

mensualmente los | Participe de la reunion de | Listado de
informes de ejecucién instructores los dias 6y 7 de febrero | 5sistencia

del contrato. de 2025.

10 Realizar el pago de | Realice el pago de la Estampilla | Recibo de pago por
estampilla PRO- | PRO-UNIVERSIDAD de la | valor de $832.000 a
UNIVERSIDAD de la | Amazonia equivalente al 1.5% | Departamento  del
Amazonia equivalente | del Cagueta.
al 1.5% del valor del contrato. Este
valor del contrato. documento se subié al SECOP Il

11 | Prestar apoyo a la|No hubo requerimiento en | Nohay evidencias
supervision del | febrero de 2025.
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https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jz0zwisRjaZmThTTct1JDPw-6i5dgca7?usp=drive_link
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contrato cuando se
requiera.

12 Las demads que requiera | Participe de la reunion de | Evidencia obligacién
el supervisor de | instructores los dias 6y 7 de febrero | contractual No.9
acuerdo al  objeto | de 2025.
contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla SS 9480127411 planilla mes de Enero de 2025 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en PDF

Cordialmente,

Firma
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JANET MONUJE FIERRO

Contratista
C.C. No. 26.648.668

Recibi a satisfaccion:

e W4

Firma , /F\\I PR ) /) C
(Leadele s 7

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.7327459 de 2025

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JANET MONJE FIERRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 06/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3148339 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3157856 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27/02/25 20:02 Page 1 of 3



01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA
02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3148773 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

27/02/25 20:02 Page 2 of 3




06/02/2025 07/02/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: JANET MONJE FIERRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

27/02/25 20:02 Page 3 of 3
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Evidencia obligacion 1

Pantallazo portafolio del instructor de coordinacién académica

L Drive Q Buscar en Drive 7 ®
+ Noevo Compartido conmigo > JANET MONJE ~ & v=| 20 B
@ Pégina principal Tipo + || Personas ~ || Modificado ~ || Fuente ~
+@ Miunidad
Ll Nombre Propietario Ultima modificacién + Tamadio de & i @
+[0 Ordenadores
Y 1. FEBRERO yo 26 feb 2025 yo & & 40N :
&, Compartido conmigo
Reciente
Destacados
1

Papelera

Almacenamiento

(©]
44
® Spam
@
o

2,13 GB de 15 GB usado

Obtener mas
almacenamiento

Portafolio del instructor Ficha: 3148339 Contabilidad: Reconocimiento de
Recursos Financieros

5 | @ Muevapestana X Senidornoencontiado X @ (141) WhatsApp X Estampila Janeth Monje(1}pdf X M Carpeta compartida contigo X FICHA 3148339 RECONOC X | + X
0] & a
C QO B hitps://drive google.com/drive/fol jz0zwisRjaZmThTTct1 JDPw-6i5dgca & @ &L @ & =
L Drive Q,  Buscar en Drive = o
+ Nuevo Compartido conmi... > -+ > PORTAFOLIODEEVID.. > FICHA 3148339 RECON.. - & (v= 2 ) 0 )
@ Pagina principel Tipo = Personas ~ Modificado ~ Fuente ~
’ Mi unidad "
B Mivi Nombre Propietario Ultima modificacién Tamafio de a @
[0 Ordenadores
B 1. PLAN DE TRABAJO yo 26 feb 2025 yo — & & £ W .
&, Compartido conmigo -
Reciente E 2. GUIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION yo 27 feb 2025 yo -
¥ Destacados 3. ACTAS yo 26 feb 2025 yo - H +
O spam B 4 REGISTRO DE ASISTENCIA yo 2 feb 2025 yo -
@ Papelera
& Almscenamiento E 5. REGISTRO DE INASISTENCIA yo 26 feb 2025 yo -
24368 da 16 GB Lsado & ANEXOS o 26 feb 2025 yo -
Obtener més
almacenamiento
>
30°C - = - esp . 336 p.m.
Qn.w soleada B Q Buscor & v 0T ? el ee N T s
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Portafolio del instructor ficha: 3148773 Emprendimiento Innovador

El @ MNueva pestaria x O Servidor no encontrado x @ (141) WhatsApp x Estampilla Janeth Monje(1Lpdl X M Carpeta compartida contige X & FICHA 3148773 EMPRENDIN X + hd a X
(¢} Q B nttpsyydrive.google.com/drive/folde SRIAGUBIPSA]SJODHDMZwjY ke 4] L @ & =
Drive Q, Buscar en Drive E H
=4
+ Nuevo Compartido conmi... > -+ > PORTAFOLIODEEVID.. > FICHA3148773EMPRE.. ~ 2 (v= 2 ) 0 15
@ Pgina principal Tipe ~ || Personas + || Modificade ~ || Fuente ~
Bl Miunidad .
a Nombre Propietario Ultima medificacién + Tamafio de & @
[0 Ordenadores
B3 1. PLAN DE TRABAJO yo 26 feb 2025 yo - & & 2 * .
&, Ccompartido conmigo e
D Em B3 2 GUIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION yo 27 feb 2025 yo -
r Destacados B sAcTas yo 26 feh 2025 yo - ; +
O spam B 4.REGISTRO DE ASISTENCIA yo 27 feb 2025 yo -
B Papelera
O Amacenaments B3 5. REGISTRO DE INASISTENCIA yo 27 feb 2025 yo -
19 CB da 15 CB usedo B 6 ANEXOS o 26 feb 2025 yo -
Obtener mas
almacenamiento
>
e Qs o-de @ o S 338 p.m.
¥X parc. soleada hiscar = - a @ LA 28/02/2025

Portafolio del instructor: Ficha: 3157856 - Contabilidad: Reconocimiento de
Recursos Financieros

5 @ Nueva pestaria % (D Senvidornoencontrado X (@ (141) WhatsApp X Estampilla Janeth Monjelhpd! X M Carpeta compartida contige ¥ & FICHA 3157856 RECONOCI X+ v - a8 x
(¢} Q B nttpsy/drive.google.com/drive/folders/1sbpRDxFAe_InzCpSFAZOIREFmM3K1WIH 4] L @ & =
Dri Q, Buscar en Drive E
rive =
+ Nuevo Compartido conmi... > =+ > PORTAFOLIODEEVID.. > FICHA 3157856 RECON.. ~ & (v= % ) @ B
@ Pégine princioel Tipo ~ || Personas + || Modificado ~ || Fuente
@ Miunidad .
B Mivi Nombre Propietario Ultima modificacién Tamafio de a ' @
+[0 Ordenadores
B 1. PLAN DE TRABAJO o 26 feb 2025 yo - & & £ % i ‘ .
&, Compartido conmigo -
s BB 2 GUIAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Yo 27 feb 2025 yo -
¥ Destacados B 3ACTAS yo 27 feb 2025 yo - H +
O spam BB 4. REGISTRO DE ASISTENCIA o 27 8b 2025 yo -
@ Pepelera
N — BB 5 REGISTRO DE INAISTENCIA Yo 27 1eb 2025 yo -
218 68 do 15 6B usedo B 6 ANEXOS o 26 feb 2025 yo -
Obtener més
almacenamiento
>
¢ - - Esp ¥9p.m.
X parc.soleada Q Buscar O = g Cmee N T s

2
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5] @ Nueva pestaiia
« C

aha

SOﬁaPlus w

Aspirante

@ Inscripeion
# Matricula
(# Registro

@ Seleccion

30°C
— Parc. soleado

X

SENA

Evidencia obligacion 2

Pantallazo aplicativo sofia plus

@ Servidor noencontrad X @ (141) WhatsApp X Estampilla Janeth Monje() X M Carpeta compartida cc X & FICHA 3157856 RECO! X

O & senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

ET MONJE

Bienvenido a SOFIA PLUS

Seleccion

Ia prueba a ejecutar izacion y programar el desamollo dela misma.

« Generar Ias citaciones para los aspirantes a las pruebas.

+ Consultar Ia citacion a la prueba por parte de los aspirantes.

+ Verificar |a asistencia de los aspirantes a as pruebas de seleccion
+ Activar y realizar las pruebas.

+ Gestionar los resultados para las pruebas desamoliadas.

Sugerencia:

seleccion permite la o 3 6n de las pruebas de seleccion; adicionaimente este modulo permite:

Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.
Consuitar a citacion a la prusha por parte de los aspirantes.
Verificar |a asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion.
Gesionar los resultados para las pruebas desarroliadas

Mis opciones frecuentes

1. Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

2. Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
3. Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
4. Listar Aprendices Asociados a Ruta

5. Administracion de programas

SOFIA Plus Versid ) SENA-- 8 SENA

B Q Buscar &LﬂngEGQ!

GTH-F-062 V10

S Sofia plus

7% 97

© Ayuda y soporte

= Bandeja de farea:

= LMS SENA
o WESP
LAA

L @ 9

& Cambiar Clave Salir &
= 356 p. m.
R @ 28/02/2025
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Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje Ficha: 3148339

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

12vEs, ascan ‘Sofia plus

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

CONTASTL TOWSD = RECONOC TMEENTO DE RECURSOS

iSm
Programa de Formacisn i T

- - . FIOHA 3148330 (CONTABIL TDWAD:
Ficha de Caracterizacidn =
® RECOMOCIMIENTO DE RECURSOS FIMNANCIEROS)

Competencias del Programa de

o Filtrar Actividad de Apremn
Formacion

A ctividad

= Feconocer recursoes financieros de acwerdo con Apn lizaje

Actividades de Aprendizaj
Formacidm

A ividad "
RECOMNCOCIMIENTO DE LOS RECUF
FINATICEROS

RECOMNCOCIMIENTO DE RECTUTRSOS
FTAMNCIEROS TPTATES

2238814 RECOMNOCIMIENTO RECTUIF
FINATICIEROS

RECOMNCOCIMIENTO DE RECTUTRSOS
FTATNCIEROS

RECONOCIMIENTO DE RECTUTRESOS
FINATNCIEROS SATN ANDREES

Ruta de Aprendizaje

Mombre de la Ruta de Aprendiraje® RECONOCIMIENTO WVILLALOBOS 2025

122v2S, 190a1 ‘Sona plus
La ruta de aprendizaje fue guardada ¥ achwvada exitosamente

GTH-F-062 V10
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Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3148339
Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

= Meni () GC_26648668_18024_MAYO. Sofia plus ¢ Sofia plus X | + Crear (0] #  Iniciar sesion =X
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q 2 & 8 @ ¢ &2 Eerttti
Todas las herramientas x 1802125, 15:03 Sofia plus %
B Exportar un PDF @
S)
§ Editer un POF (n3
2,
Crear un PDF (]
C’_
ED  Combinar archvos e
&
“[] Organizar paginas s s .3 . 2 g
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
G Asistente de IA
Opciones de busqueda
% Resumen generativo
B Sofcitar fimas electronicas Ficha de caracterizacion® 3125239 - CONTABTLIDAD:  RECONOCIMIENTO DE o4
Digitalizar y OCR G
Ruta de Aprendizaje* RECONOCIMIENTO VILLALOBOS 2025 méQ
Proteger un PDF
a Consultar Aprendices 5
& Censurar un PDF P = = — s :
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 19 Aprendiz(ces) asociado(s) 2
e Aprendizaie: RECH v T ; S 2025. S i g
B Comprimir un PDF ala Ruta de Aprendizaje: RECONOCIMIENTO VILLALOBOS 2025. Se ha enviado un correo
electrénico a los aprendices asociados a la ruta .
[@ Preparar formulario
v
Ver més
(¢}
Convertr, edtar y firmar electréricamente B
formudarios y acuerdos en PDF 2
«
Q
30°C um " - - BR o 407 p. m,
roa,,,. soleacio o Q Buscar & e 23 CBC e A TOD s

Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje Ficha: 3148773 Emprendimiento
Innovador

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

. < EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
Programa de Formacion* Consultar

= g : z FICHA 3148773 (EMPRENDIMIENTO INNOVADOR)
Ficha de Caracterizacion™ o~ ¢ o Consultar

Competencias del Programa de

= s KFiltrar Actividad de Apren
Formacion

@ COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO C Actividad
Aprendizaje

Actividades de Aprendizajc
Formacion

ELABORACION PLAN DE NEGOCI

- v vom & v AT Ty = Tv Ty va

BE < bBuscar LB = T oL - C B ¢ e B

GTH-F-062 V10
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Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3148773
Emprendimiento Innovador

= () GC_26648668_18024_MAYO. Sofia plus Sofia plus EVIDENCIAASOCIACION D

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma elactrdnica

Todas las herramientas x

¥¢ ASOCIACION DE AP. X | + Crear —

R  Exportar un POF
S
B2 Editar un PDF
£,
Crear un PDF
el
E@ Combinar archivos .
A ; . -
£ Organizer péginas Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
& Asistente de 1A Opciones de biasqueda
B} Resumen generativo
Ficha de caracterizacién® 3148773 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR o4
[@ solicitar fimas electronicas
Digitakizar y OCR Ruta de Aprendizaje® EMPRENDIMIENTO VILLALOBOS mda
Qi Proteger un POF Consultar Aprendices
- i 5
S Censurarun PP La operacién Asociar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resnltado: 15 Aprendiz(ces) asociada(s)
a la Ruta de Aprendizaje: EMPRENDIMIENTO VILLALOBOS. Se ha enviado un correo electrénico a
B Comprimir un PDF o -
- los aprendices asociados a la ruta
@ Preparar formulario
Ver més
Conwertir, editar y firmar electrinicamente
formuarios y acuerdas en PDF
Prueba gratis
30°C m " - ESP
_ B B Qe S o223 CB0e ~ 5 eae

Pantallazo de Creacion de la Ruta de aprendizaje Ficha:

Reconocimiento de recursos financieros

Programa de Formacion™®

Ficha de Caracterizaciéon®

Competencias del Programa de
Formacion

== Reconocer recursos financieros de acuerdo con 1

GTH-F-062 V10

CONTABILIDAD:
RECURSOS FINANCIEROS

FICHA 3157856 (CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS)

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

RECONOCIMIENTO DE

Consultar

Consultar

Filtrar Actividad de Apren

Actividad
Aprendizaje

Actividades de Aprendizaje
Formacion

Actividad de aprendizaje
RECONOCIMIENTO DE LOS RECUE

Do Q. B © @ o 8

a

P 6

&

<

@ Q

<l

(=}

434 p.m.
28/02/2025

3157856 Contabilidad:



SENA

Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3157856
Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

= Meni () GC_26648668_18024_MAYO. Sofia plus Sofia plus ¢ EVIDENCIAASOCIA.. x  + Crear (0] #  Iniciar sesion =5 g X
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q R & @ @ ¢ 2 EnErhtitEi
: Sofia plus hittp:/) du.co/sofi fa
Todas las herramientas x 3]
R Exportar un PDF @
8,
Edtar un PDF ng
2,
Crear un PDF B
G.
ED  Combinar archos v
LY
“[] Organizar paginas A
g Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
G Asistente de IA
E% Resumen generativo Opciones de busqueda
[@ Solicitar firmas electrénicas. 3
2 S S 3157856 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
Ficha de caracterizacion’ RECURSOS FINANCIEROS o4
Digitalizar y OCR
- RECONOCIMIENTO PAUIIL
@ Protoger un POF Ruta de Aprendizaje* o4Q
1
& Censurar un PDF Consultar Aprendices
2
B comprimir un PDF La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 14 Aprendiz(ces)
asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RECONOCIMIENTO PAUJIL. Se ha enviado un correo -~
@ Preparar formulario electronico a los aprendices asociados a la ruta
v
Ver més
c
Convertir, editar y firmar electronicamente B
formularios y acuerdos en PDF 2
.
Q
30°C = & - ESP o 411 p.m,
'an soleado J Q Buscar & = 92 - g e i G Q a TOO umn0s

Evidencias Obligacion 5

Pantallazo juicios de evaluacion ficha: 3148339 Contabilidad: Reconocimiento de
Recursos Financieros

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat

< - i E - A
(| & sansserif o A A General “ & @ @ e Z ' /O
Pegar o~ N K 5« e d. A $ - % o Formato  Darformato Estiosde | & Eiminar v ¥ Ordenary Buscary
P = % 2% condicional v comotabla~ celda v (] Formato v & - filvarv seleccionar v
Pontagapskes T Fusnte [ alineacién & Nimera m Estilos Cekdas Edicion Complementos Adobe Acrobat ¥
A6 v i Jx cc -~
A 8 c o e E G H 3 K o -
2 [Fecha del Reporte:  18/02/2025
B s
4 13310002
g 1
5 Denominacién:  CONTABILIDAD: RECONOCIMENTO D RECURSOS FINANCIEROS
; Estadode laFicha ENEJECUCION
o Fechainicio: 110272025
o FechaFin: 1810212025
15 Modalida de PRESENCIAL
.. Regiona: 18 - REGIONAL CAQUETA
Gentro de 9516 - CENTRO TEGNOLOGICO DE LA AMAZONIA

12 Tipo_[Nimers ae Resultado de Aprendizaje Juicio e ha y Hora del |Funcionario que registra el juicio
™ cc 1004062101 |SANDRA MILENA (DELGADO PINILLA POR CERTIFICAR |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo 605043 - 02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES  [APROBADO | 18/02/2025 15 11 a|CC 26648658 - JANET MON.JE FIERRO
45 ©C__[1004062101 [SANDRA MILEWA |DELGADO PIILLA __|POR GERTIFIGAR [37885 - RECONGCer rEcUrsos INancieros 0 acuerdo [605044 - 01 IDENTIFICAR LOS HECHOS [APROBADD | 1610272025 15 10 8| CC 26643668 - JANET MORJE FIERRO.
1o CC[FOUS0G2101 [SANDRAWILERA [DELGADO PRALLA |POR GERTIFICAR | 27668 - Reconocer recurses nantiercs Ge acuerao [605045 - 04 GENERAR REPORTES CONTABLES|APROBADO | 160212025 15 14 3 CE 25648658 - JAHET MOVLE FIERRO
17 CC [1004062101 [SANDRAMILEWA [DELGADO FINLLA |POR GERTIFICAR 37530 - Reconoter recUrsos Inancieros 0e acuerdo [605046 - 03 VERIFICAR GUE LOS REGISTROS |APROBADO | 1000272025 15 12 8| CG 26640660 - JANET MOMIE FIERRO)
1 CC [075215724 [BEN [ROIAS VALENCIA POR CERTIFICAR |37B88 - Reconocer recursos fnancieros de acuerdo [605043 - 02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES |APROBADO | 1810272025 1511 a|CC 26648686 - ANET MOHIE FIERRO
10 CC__ [forszierad [ouhew: [ROUAS VALENCIA POR CERTIFIGAR | 37860 - Reconocer recursts Inanclers 0 acuerdo [603044 - 01 IDENTIFIGAR LOS HECHO! [APROBADD | 1810272025 15 10 | CC 26643685 - JANET MOMJE FIERRO.
Lo CE [orsziEras [BEN [Foss vALERCR POR CERTIFICAR |37B68 - ReConoCer rec rsos inancieros g acuerdo [605045 - 04 GENERAR REPORTES CONTABLES|APROBADO | 1610212025 15,15 | CE 26648666 - JAHET MOHJE FIERRO
. [cc_[wrszisrzs [BnEwt |ROIAS VALENCI [POR CERTIFICAR, |37BB8 - Reconocer Fecursos Inancieros o acuerdo [605046 - 03 VERIFIGAR QUE LOS REGISTROS |APROBADO | 18/02/2025 15,12 2 |G 26643856 - JAHET MOHIE FIERRO v

GTH-F-062 V10



SENA

Pantallazo juicios de evaluacion Ficha: 3148773 Emprendimiento Innovador

Archivo Iniio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat = Comentarios
. i in . - Ao I
ansent e A A oo (B [ewen B B mp B by O 2,
— e B iminar -
N|K §-@- oo A § . 9 o g @ Fomao  Darfomato Estiosde Ordenary  Buscary Crear
= = % % condicional ~ comotabla~ celda~ [ Formato & - filtrar~  seleccionar ~ un POF
Portapapeles 1§ Fuente 5 Alineacon w Nimero 5 Estios Caldas Edicibn Complemantos Adoba Acrobat
Al ~ Jx~  Reporte de Juicios de Evaluacion ~
A ] c D E F B H 4 K -
, Fechadel 50272025
, Ficha de 3148773
. Cégigo: "11220041
5 Version: 1
5 Denominacion: EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
; Estadodela  EN EJECUCION
o Fechainiclo:  10/0212025
o FechaFin: 250212025
1o Modalidad de  PRESENCIAL
11 Regional: 18 - REGIONAL GAQUETA
12 Centrode 9516 - GENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
13 Tip [Numero de|[Nombre Apelidos Estado de Juiciode | Fecha y Hora del [Funcionario que registro el juicio
CC (100406210 |SANDRA MILENA| DELGADO PINILLA |POR CERTIFICAR |5299 - COORDINAR | 195642 - FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y | APROBADO |25/02/2025 1150 a| CC 26648668 - JANET MONJE FIERRO
1 PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
ACUERDO CONLOS  |DE ACUERDO CON LAS OBSERVACIONES Y PROBLEMAS
PLANES Y PROGRAMAS |TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS
ESTABLECIDOS POR LA [PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS EN
EMPRESA INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA
14 EMPRESARIAL PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES
o M07521572 1RINNFVI RMIAS VAI FNCIA [POR CFRTIFICAR 15200 - CONRNINAR 1G5A47 - FORMI I AR PROPIIFSTAS NF INNOVACION Y APRORANN 125/02/2M25 11 60 al O 2RR4ARRR - JANFT MON.IF FIFRRN hd
Hoja + i e >
Usto'E% Accesibiicack No disponible B B oo o
Evidencia 7
Realice las formaciones virtuales en
L SSEROWIC IO NS IO Y LA TE — S ERNS

= — . PN

= e

Que =l

Zecase6s realizd <=1
Ila entidad

Trabajo de

La presente constancia
con el fin de dar cump
Capitulo 6. Articulo Z.2_.4.6.11

LWL o

Sr{a) IANET MOMNIE FIERRO Idemnti
ia oz/SO3/ 2025
w aprobd

= |

milento al

AD Y SrAuvuD

Hace constar:

Il

Paragrafce =.

tiene validez para aplicacién y uso al
Decreto 1072 de 2015, Libro 2,

imterior de

icado(al) con cedula de ciudadania
imnduccidn en Seguridad y Salud en =l
Ila respectiva ewvaluacidmn.

Parce

la entidad .
=, Titulo =3,

Compromiso SSTT:

o IAMNET MOMIE FIERRO Identificado(a) con cedula de ciudadania 26648668 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1OF2/ 201LS):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada. para lo cual asumireé su costo.

B Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de rrabajo w
enfermedades laborales.

a_ Participar en las actividades de Prevencidn yw Promocisn organizadas por los

contratantes, los Comitses Paritarios de Seguridad y Salud en el
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Trabajo o Wigias

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General —

Cesefado por: Srupe - Oficina de Ssteaas

GTH-F-062 V10
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Evidencia obligacion 8

Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion Ficha: 3148339

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

@D
EEX SN PR

N

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A ORIENTAR
PROGRAMA DE FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FNANCIEROS. FICHA:
3148339

CIUDAD Y FECHA: 11 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DE DIRECCION / REGIONAL /

MUJERES CAMPESINAS CENTRO:

DE VILLALOBOS Regional Caqueta
"ASOMUCAVIL"

Caserio Villalobos

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

. Informacion general del programa de formaciéon
2. Proyecto formativo asignado (solo para formacién titulada)
3. Horario de Formacién

a. Aprendices matriculados
S. Ruta de aprendizaje (Plan de formacién)
6. Requerimiento de recursos
6.1. Talento Humano
6.2. Ambiente de formacién
6.3. Materiales de formacién, equipos y herramientas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, tomando como referencia lo establecido en el
procedimiento de desarrollo curricular.

e AT s e e s A e smea e

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3148339

Buscar

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
FICHA 3148339

CIUDAD Y FECHA: 11 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: | ASOCIACION DE MUJERES | DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villalobos CAMPESINAS DE CENTRO:

VILLALOBOS Regional Caqueté&

"ASOMUCAWVIL"

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Induccién institucional.

2.Presentacién del programa de formacién. Reconocimiento de Recursos Financieros Ficha
3148339.Concertacién de horario a la ejecucién del programa de formacion.
3.Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Concertar horario, proceso de induccién y lugar de desarrollo de la formacién, con el

compromiso de asistencia virtual y/o presencial segun se conformen los grupos de formacion,
teniendo en cuenta el tamafo del ambiente y dar a conocer los protocolos de bioseguridad

dispuestos por la entidad para el desarrollo de la formacién Reconocimiento de Recursos

By = D O e B 6 e B

ESP
LAA

GTH-F-062 V10
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Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion ficha: 3148773 -
Emprendimiento Innovador.

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EMPRENDEDOR. FICHA:

3148773
CIUDAD Y FECHA: 19 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DE DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villalobos MUJERES CAMPESINAS CENTRO:
DE VILLALOBOS Regional Caqueta
"ASOMUCAWVIL"

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informacion general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
Horario de Formacién

Aprendices matriculados

Ruta de aprendizaje (Plan de formacion)

S

Requerimiento de recursos
6.1. Talento Humano
6.2. Ambiente de formacion

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3148773 -
Emprendimiento Innovador.

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EMPRENDEDOR. FICHA:

3148773
CIUDAD Y FECHA: 19 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DE MUJERES | DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villalobos CAMPESINAS DE CENTRO:
VILLALOBOS Regional Caqueta
"ASOMUCAVIL"

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Induccidn institucional.

2.Presentacion del programa de formaciéon. Emprendimiento Innovador Ficha 3148773
3.Concertacion de horario a la ejecucion del programa de formacion

4.Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Cancartar hAararin Aracraca da induicciAn v laoar Ada Aacarralla Aa la farmmaciAdAn can sl
9% Accesibili es io i ig I, Concentracién

10
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Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion Ficha: 3157856

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APREMDIZAJE A ORIENTAR

PROGRAMA DE FORMACION: CONTAEBILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FNANCIEROS. FICHA:
3157856

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
EL PAUIJIL 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: JUNTAS DE ACCION DIRECCION / REGIONAL /
Caseta Comunal COMUNAL CENTRO:

Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informacién general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado (solo para formacidn titulada)
Horario de Formacion

Aprendices matriculados

Ruta de aprendizaje (Plan de formacion)

Reguerimiento de recursos

6.1. Talento Humano

QO R wNE

6.2. Ambiente de formacidn

£ D RAtarialac da formmacidin crasioee 20 hore o et

f?,Acceslbllldad: todo correcto

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3157856

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO ¥ PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
FICHA 3157856

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
EL PAUIIL 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: JUNTAS DE ACCION DIRECCION / REGIONAL /
Caseta Comunal COMUNAL CENTRO:

Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Induccién institucional.

2 _Presentacion del programa de formacion. Reconocimiento de Recursos Financieros Ficha
3157856
3.Concertacion de horario a la ejecucion del programa de formacion.

4 Proposiciones y varios.

[, Concentracién

[0 concentracién
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SENA

Evidencia Obligacion 9

Participe de la reunidn de instructores los dias 6 y 7 de febrero de 2025.

[ 3
=
"""" "~ REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _6__ DEL MES DE __FEBRERO __ DEL ANO 2025
Reunién de de atencién con i6n victima y con el fin de dar el saludo de y tratar temas relaci 1a ejecuci
de la i i Integral - ios — e inqui para lograr que todos. i de manera articulada
PLANTA oo TELE AuTORZA FIRMA O PARTICIPACION
o NOMBRES ¥ APELLIDOS o, DoCUMENTO N /
b psmaer cuaz EMPRESA XT. GRABACION VIRTUAL
& | S avoncs masaner e = P/ SENA o
g ——— : 7w —e S
18 | JOSE WILLIAM CUELLAR 6.801.920 x FPIL/SENA 3178822415
instructor =73 M‘—
s x i/ SenA Z AL
DELCY MAYA DE HOYOS ssa01601 Vel bz 312236109 et 2 /)S‘
20 x FPI/ SENA my
JAIER EDUARDO 1117519881 Dinstructor 3173700152 — Tm
21 L — \ 012418 x FPI/SENA 3108018348 s
x FP1/SENA
E—— 2canes b ryp— =9
= | aicie Tes770 % EY 3nwen2E B
24 | JESUS ANTONIO RIVAS x FPI/SENA 4
17653749 Halieee) 3124961825 s
= x ey
MERCEDES QUIROGA CAVICHE | 40670450 P fnricior 3132728295 S\
x e
B e | [ halls) | die90c.0 le € amilpan] 3145777355 S _— =
27 | CESAR AUGUSTO ROMERO x FPI/SENA Ceae £ a—~
VALENCIA i ool PRRrIES SPEOEET | ol <L =
o S
75 | on im0 MAESTRE CATARO | 77289827 3 el 3107301457 > A
29 | LUZ DAMARIS CARDENAS. x FPI/SENA -
s 27661232 Nestructor L 04 4 % 1.5@ Ao/ Gt 22252155 e  Lrcee
) 20.776.408 x P/ SENA 3133978927
BETTY MOPAN TIQUE
) S bewotly 2623 @ hoinm 5
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos segurl v
en este v les dard el

GOR-F-085 V02

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _7__ DIL MES Df __FERRERD _ DFL ARIO 2025

ORETRVO (% | Reunsdn de Instructores programa de atencidn con poblacion victima y vulnerable con el fin de presentacién del equipo de i APE programa de stencion 3 poblacion
victima y dar a conocer a estrategia del Plan Padrino para la ejecucion de kos Talleres de orlentacion ocupacional en fa vigencia 2025 y trabajar tema de SOFIA PLUS ‘
sTPOON € Ingreso p¢ . =3 e =

r 7
PUANTA omo | Lo ONO/ | aurcema FIRMA O PEETCS MO
~ wowpars v Y LO0L o BOCUMENTO e | OO s
| Sain s s | g S T
crmneen L D Rconiiic:
WL EVERA 8 DOVA 17678500 : 1208145188
1. IO WILLIAM CULLLAS \n]vn‘ — 4 | T e T ez
P
- DELCY WARVA TN WOWES acisay ‘ ILLITIES
IR DRSO 12m250mam 5 arEons)
T saov owssen mevs conez | 0812438 % —
. I3A198033
T s
- et 28R g, e
= EIE T
Nesvuctor 12emmzs
1 * ) | ey [~} | <
| saceaes oo cavoe | P | e ms\\‘."" : . s =i
= * 7SO
: = S e
1 . /SN Cayua so e v = =
foswicter Py A BN -7

b == 0 TSN LA HOTIST -
MAESTRS CATAGO d Peswvtar >t ob_:

B LT DAMARS CARDENAS 1 = T . YT e

Guevass e | = estvctor e i
30 y T Ix Rz
BETTY MOPAN TICUE - . e
: I ] | fosnon oft720240 | & 2 |

GOR-F-085 V02
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Impreso por Sysman SAS. NIT 800.021.261-8. Tel-

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA -
NIT. 800091594
Tercero 26648668

4
SENA

N

Evidencia Obligacion 10

Realice el pago de la Estampilla PRO-UNIVERSIDAD

Direccion Tributaria Departamental
Nit. 800.091.594-4

JENAC TON 12

QO
C é}_(iiub T

PRE-LIQUIDACION OFICIAL DE IMPUESTOS DEPARTAMENTALES
C 021 DE 2017 - C '0S SUSCRITOS A PARTIR DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2017
SECCION A: DATOS GENERALES

Al Ciudad y Fecha Florencia, 27 de enero de 2025
A2 ficacion 26.648.668 g
g SENA
A3 Tercero JANET MONJE FIERRO =
A4 Hecho Generador Contrato Principal No. 7327459 del 27 Enero 2025

SECCION B: LIQUIDACION

JOSE OMAR AVILA PINEDA
PROFESIONAL GRADO 05 - GAAM

w 9 B1. SUBTOTAL $ $5.471.770,00 Observacién: De acverdo al valor del
o contrato, reportado por ef sujeto
g E B2.-TVA se el monto a
8 B3. TOTAL $ 55.471.770,00 pagar
ITEM B4, CLASE DE RENTA DEPARTAMENTAL BS5. TARIFA B6. VALOR LIQUIDADO
1 ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD 1,5% 832.,000,00
B7. TOTAL A PAGAR
SON: OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS! 1,5% 832.000,00
MLCTE
==
ﬂ(x,,_ =
FIRMA AUTORIZADA

LIQUIDACION TRIBUTOS
Liquidacién No. 2025000858
JANET MONJE FIERRO

CONCEPTO: FDS - 2025000868 - CONTRATO NO.7327459 DEL 27 DE ENERO DEL 2025 POR UN VALOR DE $55471.770 «

FECHA EXPEDICION:
FECHA VENCIMIENTO:

2710112025
28/01/2025

Recaucar on :  B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recoudos

Uguidador SECRETARIA OE HACIENDA CEPARTAMENTAL

GT

TOTAL A PAGAR

BC0.0CC % 95378 484  15:13:16 2025/01/27
DEPARTAMENTD DEL CAOUETA

12391924 $ AHERNR3738 Ok H
OF1 500 832,000.00 D
832,000.00 eF
0.0 (>
Eersied
Referencial : 254485648
Referencia? - CONTRATO
"COPIA"  Normal
H-F-062 V10
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