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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de marzo de 2025

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.7336479

Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de febrero del afio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR. 7336479 de 2025

Miller Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.187.780 de Florencia, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnoldgico de la Amazonia, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes de febrero de 2025.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA M/CTE. ($55.471.770). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero (2) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES OCHENTA
Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.089.265), b) Nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2025, por valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE.
($5.333.824) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre (12) de 2025
por un valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($3.378.089).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
acciones de Formacién Profesional integral en el area Contabilidad: Reconocimiento
de recursos financiero, bajo el enfoque por competencias laborales en los programas
de formacion complementaria asignados que oferte el Centro Tecnolégico de la
Amazonia en los diferentes municipios del departamento del Caquetd, en el marco
del programa de Atencion a Poblacién Vulnerable victima de la violencia.

Obligaciones Especificas:

Ficha: 3148322- CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha deinicio: 11 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 18 de
febrero de 2025

Caddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 19
Aprendices en formacién: 19
Aprendices Evaluados: 19
Aprendices aprobados: 19

Horas ejecutadas: 48 horas en
febrero 2024

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar los programas | Ejecute las  acciones de | Registro de tiempos
de formacion | formaciéon profesional integral | 120  horas  de
profesional integral | bajo el desarrollo de | formacion y 16
complementaria, bajo | competencias laborales. horas  adicionales
el desarrollo de | _. L. . en la induccién de

. Ficha que inician y terminan en | .
competencias instructores sobre
febrero de 2025: . -

laborales. la ejecucion de la

FPl los dias 6y 7 de
febrero de 2025.

Link ubicacion
Portafolio de
evidencias.
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Ficha: 3148796—
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

Fecha deinicio: 19 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 25 de
febrero de 2025

Cadigo del programa: 11220041
Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacién: 16
Aprendices Evaluados: 16
Aprendices aprobados: 16

Horas ejecutadas: 40 horas en
febrero 2024

Ficha que inicia en febrero 2025
y termina en marzo de 2025:

Ficha: 3157857 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha deinicio: 22 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 04 de
marzo de 2025

Cddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacién: 16

Aprendices  evaluados: NO
porque termina en marzo de
2025y en esa fecha se emiten los
juicios evaluativos.
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Horas ejecutadas: 32 horas en
febrero de 2025 y las restantes
16 las ejecuto en marzo de 2025.

Total 120, Horas ejecutadas en
el mes de febrero del 2025.

Asegurar el reporte de
informacion con
claridad, oportunidad y

veracidad en los
sistemas
de trazabilidad y

seguimiento dispuestos

Asegure el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus

2.1 Aplicativo Sofia
plus.

2.2 Pantallazo de
creacion y
asociacion de
aprendices en la

de manera temporal o | para el seguimiento de | ruta de aprendizaje
permanente por el | actividades especificas. de las
SENA Reporte en el Sistema Sofia Plus: | Fichas:3148322,
entre ellos Sofia Plus 3148796y 3157857
para el seguimiento de | Ficha: 3148322 - CONTABILIDAD: | en Sofia Plus
actividades especfﬁcas' RECONOCIMIENTO DE RECURSOS - bi »
entregando informe al | FINANCIEROS Lin ~ ubicacion
i<or del Portafolio

supervisor del contrato | pecha de inicio: 11 de febrero de
y al Enlace Regional de | 575
victimas de la regional
Caqueta’ del programa Fecha de terminacion: 18 de
de atencién a victima | febrero de 2025
Vulnerable o ) quien Cddigo del programa: 13310002
cumpla sus funciones.

Aprendices matriculados: 19

Aprendices en formacién: 19

Aprendices Evaluados: 19

Aprendices aprobados: 19

Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3148796—

EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

Fecha deinicio: 19 de febrero de

2025

4

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

Fecha de terminacion: 25 de
febrero de 2025

Cadigo del programa: 11220041
Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacién: 16
Aprendices Evaluados: 16
Aprendices aprobados: 16
Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3157857 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Fecha deinicio: 22 de febrero de
2025

Fecha de terminacion: 04 de
marzo de 2025

Cddigo del programa: 13310002
Aprendices matriculados: 16
Aprendices en formacién: 16

La formacidn termina en marzo
de 2025 y en esa fecha se emite
los juicios de evaluacién.

Entregue informe de ejecucion
del contrato al supervisor
contractual coordinadora
académica Olga Marcela Soto
Gutiérrez y al enlace Regional del
Programa de atencién a
poblacién victima para su
revision.

Comunicar al
coordinador académico
oportunamente

No se present6 novedad en los
programas de  formacién

No hay evidencias
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anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

complementarias que ejecute
en el mes de febrero del 2025.

Ficha: 3148322 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.

Ficha: 3148796— Emprendimiento
Innovador.

Ficha: 3157857 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.

Participar de los
procesos del Sistema
Integrado de Gestion de
Calidad que adelanta la
entidad.

No realice las capacitaciones
virtuales de SST motivo de
problemas de conectividad me
comprometo a realizarlas en el
mes de marzo de 2025.

No hay evidencias

Evaluar los resultados
de aprendizaje en cada
programa de formacion
complementaria en

un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego
de finalizada la
formacion.

Emiti los juicios y evalué los
resultados de aprendizaje, en un
plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada Ia
formacién- Fichas terminadas en
febrero de 2025.

Ficha: 3148322 - CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS.

Aprendices Evaluados: 19
Aprendices aprobados: 19

Ficha: 3148796
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR.

Aprendices Evaluados: 16

Aprendices aprobados: 16

Link ubicacion
Portafolio de
evidencias.

y solicitar
debida
los

Programar
con la
oportunidad

En el programa de formacion
ejecutado en el mes de febrero
del 2025, no se programo ni se
de

solicitd materiales

No hay evidencias.
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materiales de
formacién y elementos

requeridos y necesarios
para el desarrollo de los
programas de
formacion; lo cual debe
constar en acta de
recibo y entrega, asi
como la identificacion,
la fecha, caracteristicas
y condiciones de estos.

formacién. En la ejecucién de
los programas no se requiere
de materiales se trabajan
talleres y otros medios.

Participar en las
actividades de
implementacion y

fomentos de un servicio
de calidad y de

No realice las capacitaciones
virtuales de SST motivo de
problemas de conectividad me
comprometo a realizarlas en el
mes de marzo de 2025.

No hay evidencias

buenas practicas

ambientales del SST.

Cumplir con los | Cumpli con los formatos vy | Cuenta de cobro
formatos y | procedimientos establecidos en | (planilla Si
procedimientos la plataforma de compromiso. contratista 'y el
establecidos en la | cuenta de cobro: planilla si informe de
plataforma contratista e informe de | ejecucidon
Compromiso. ejecucion del contrato mes de | contractual.

febrero del 2025.

Acta de plan de actividades y

acta de concertacion de las
formaciones que inicie en
febrero de 2025:

Ficha: 3148322 - Contabilidad:

Reconocimiento de Recursos
Financieros.
Ficha: 3148796—

Emprendimiento Innovador.

Ficha: 3157857 - Contabilidad:
Reconocimiento de Recursos
Financieros.

Acta de plan de
actividades. Actas
de concertacién de
la formacion y actas
de cierre de |Ia
formacién que
termine en febrero
de 2025. reposa en
el portafolio de
evidencias.
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Acta de cierre de las fichas que
termine en febrero de 2025:

Ficha: 3148322 - Contabilidad:

Reconocimiento de Recursos
Financieros.
ficha: 3148796—

Emprendimiento Innovador.

Link
Portafolio de

ubicacion

evidencias en el
DRIVE ubicado en
Link

9 Atender
oportunamente los
requerimientos del
supervisor del contrato
y presentar

Realice la ejecucién de la FPl y
presente de manera oportuna el
informe de ejecucion  del
contrato del mes de febrero de
2025.

Obligacién 1,2,3,5y
8

valor del contrato.

informe financiero.

mensualmente los
informes de ejecucién | Participe de la reunion de | [jstado de
del contrato. instructores los dias 6y 7 febrero de | 5sistencia

2025.

10 Realizar el pago de | Realice el pago de estampilla | Recibo de  pago
estampilla PRO- | PRO-UNIVERSIDAD  de la | fechadoy pagado por
UNIVERSIDAD de la | Amazonia equivalente al 1.5% | valor de $832.000 al
Amazonia equivalente | del valor del contrato y la anexo | Departamento  del
al 1.5% del en el informe de ejecucion e Caqueta.

11 | Prestar apoyo a la | Enel mes defebrero de 2025 | No hay evidencias
supervision del | no hubo requerimiento.
contrato cuando se
requiera.

12 Las demads que requiera | Participe de la reunién de | Evidencias obligacion
el supervisor de | instructores los dias 6y 7 febrero de | contractual No.9
acuerdo al  objeto | 2025.
contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 000, planilla mes de enero de 2025. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en PDF

Cordialmente,

Firma

MILLER HERNANDEZ

Contratista
C.C. No. 16.187.780

Recibi a satisfaccion:_

\
|

O
/AN o o J, L0 /

Firma I i S S
\_/

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 7336479 de 2025

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MILLER HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 06/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3157857 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3148322 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27/02/25 20:46 Page 1 of 3



01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA
02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3148796 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

27/02/25 20:46 Page 2 of 3




06/02/2025 07/02/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: MILLER HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

27/02/25 20:46 Page 3 of 3
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Evidencia obligacién 1

Pantallazo portafolio del instructor de coordinacion académica

L Drive
4 Noswo

Pl procod
M uredad

Créenadores

Focante

Destucidos

Spam

Paperery

Pme ok DEP

Argosnarmes

5ME de 'S GB usado

franals Drive para
uwrdenadores

{ Descome )

Portafolio del instructor Ficha: 3148322 Contabilidad:

Compertion conmgo

Q  Buscar en Deive

Compartido conmigo MILLER HERNANDEZ -

Tipo = Porvonan  + Modthcoso « Fuarde »
Nombro T
B L FEERERD

Recursos Financieros

& orive

+
]

Piging principol
M uridad

Crdenadores

Compartido connigo
Feconte

Destacacos

Spam

Fapolera

PmoEe =0k D@

Almacenamianto

Q  Buscar en Drive

Compartido ... PORTAFOLIOD.., »
Vlm - ;‘vﬂn-a| v Madificado ~ borree =

Mok

B 1 PLANDE TRASAJO

BB 2. GUIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMEN TOS DE EVALUACION

B oiacns

B 4 BEGISTRO DE ASISTENCIA

5. REGISTRO DE INASISTENCGIA

& ANEXDS
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Portafolio del instructor ficha: 3148796 Emprendimiento Innovador

LDrive Q  Buscar en Drive 2 Q@0 8 = 0
+ e Compartido.. » * » PORTAFOLIOD.. > FICHA314879%EM. - & (v= 210 B
@ Psgen priscipal Tipo = Parsonas = Modificady ~ Fuente =
'@ Mimidad . . )

Nombrs 1 Progetan Ultinemod#.. v  Temedode: @
[T Orderadons

B 1 PLAN DE TRABAXD ¥ 77 deb 2005 i
& Conpantids commigo
© Heciers B 2 GUIA DE APRENDIZAE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION 77 leb 2075 =
% Destacacos B LAcms o 2 4eh 2% - i +
O Seun B 4 FEGSTRO DE ASSTENCIA yo 2 fah X1t
B Papelrs
R shrenstianis B 5 REGISTRO DE INASSTENCIA y 27 fab Nt
145 VB de F5GB usado B & ANPOS 17 b 2025

nstals Drive pars X
erderadores

—
\_ Duscargart )

Portafolio del instructor: Ficha: 3157857 - Contabilidad: Reconocimiento de
Recursos Financieros

LDrive Q  Buscar en Drive = @ ® ® i o

+ e Compartido.. * = » PORTAFOLIOD.. » FICHA31S7857RE. ~ = (v=/m o B
@ Pagina priscipal VTr.o - ‘Hr,:n-.-. . Modficado '- Fuame
. Wiy g
B Winb Nombrs Sropietario Uinamodhi. v Tarmsioder | @
LB Ordenadons

a 1. FLAN DE TRAEAJD yo T b 2038 ‘
& Compands conmige
© Pedene B 2.GUIAS DE APRENDIZAE § INSTRUMENTOS DE EVALLIACION » TH 205
¥r Destacadcs B aacms v 17 heb 3035 - : +
Q Ssoan B ¢ REGISTRO DE ASSTENGIA y 21166 2025
Papelern
B abmcomiedo B = REGSTRO DE NASKSTENGIA o 1 fab 200
245 ME o 15.GH sz B 4 MEXS . 2716 2055
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Evidencia obligacion 2

Pantallazo aplicativo sofia plus

Bienvenido a SOFIA PLUS

(# Disehic Cumcutar

[ Gpecucicn de s Formatadn

Disefio Curricular

7 Cestdn 08 Amhuntes
Comubtar 0 Sefinst Compaiencies ¥ Ascomtien Crer RESUBndon de Apinaoiy
# Gesoon ae Tiempos Gestonar & prugrama
o Consafle D10gtamas
& W5 o ModmcHl Programes
o Coonsttr Sobciiudes o= Empress
£ Matncuia
Sogerencia. [isedlo CUMTUAS #8 &l Croomns Mmediuddy of LN &2 SalUCIUNN 108 Drigramas e RTmacin grofemonal con o In o8 G IFspUesLy A0scusty &
7 Plansacion 8e B Pormasidn nrecesdaoes Oe Kemackin o ls frenfes DOEACIONES 3 Taves O IS ransiormacon de Un mefaens OAUCIVG &7 BNA ONentackon pecagigics Este moduln
penmRe 2 105 IUANCS realzar coosulas ¥ reportes ademds de poder Admintstir los Frogramas ques fenga 3sociaios
@ Meportes
o 308 Mis opciones frecuentes

Y. Visear Ly

2. AL g

2 3 g s e AQrennde

3. Sencex Ruln ce Apromszar (v AL

4 Evsinier SUlLe on ADroncions e

S Doooa biwcos

SOMA Mizs Vesude § 200 Pussest by SENA « @ ZERA R « Bogow - Courtins ~u'it

Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje Ficha: 3148322

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

CGenerar Ruta de Aprendizaje por Actividades

mE CORMOCIMITHRIS DE mEol

< ComramTi T
Prsorzsa *
=—ama ds Formacai= ” Tt T =su=

smazzx (ComT~
MITWTO O mE

o )
SmTow > TmAmE T Twmoe )

Ficha de Caraciorrraceoa™

Competencias del Programa de

e Filtrar Actividad de Apren
Formacion

S e W

- Rec v oo e oc i

daraye

Actividades de Aprendizaj:
Formacion

RECONOCIMIENTO DE LOS RECUF
FINANCEROS

RECONOCER RECURSOS FInvANCcT
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS TPLIALES

CODIFICAR Y REGISTRAR TRANS S
COMERCIAIES PARANA GENERAR Lo
ESTADOS FINANCIEROS BASICOOS
ACUERINOD CON LAS NORMAS VG |
ACTIVIDAD ECONOMIC S DE L

Ruta de Aprendizaje

Nomiuore de iz Rua e Apnondizaje® CTONTASE B IDAD IR L E575 WL SS CSSCeS
SOF A Thus Vereeae B 5 B0 Geasee i —— —— = === =
SEMA - = Sroea Sote —— e
——— -— - - S ) -~z
t=aces tm=a E

Lo rsems O Sgwendirage Tur STSSIriacla S SCIIVaCly exriosarneTiie
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Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3148322
Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

18/2/25, 15:00 Sofia plus

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biusqueda

; .y 3148322 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
o ~ * u]
Ficha de caracterizacion RECORE S S TRANCTERDS M

Ruta dL’:\pl’CﬂdiZﬂjC‘ CONTABILILIDAD MILLER VILLALOBOS m<dQ

| Consuttar Aprendices |

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 19 Aprendiz(ces) asociado(s)
a la Ruta de Aprendizaje: CONTABILILIDAD MILLER VILLALOBOS. Se ha enviado un correo

electronico a los aprendices asociados a la ruta

Pantallazo de creacion de ruta de aprendizaje Ficha: 3148796 Emprendimiento
Innovador

Covnmerar Iuta e Aprvndticraje pror Actis idades

L e e e

Caormmmprotenmoims «lol oo r mers s afe Filtrar Actividadg e Apren
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Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3148796
Emprendimiento Innovador

2002125 1221 Sofia plus

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 3148796 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR o &

25 MPRENDIMIENTO MILL ALOBOS
Ruta de Aprendizajc* EMPRENDIMIENTO MILLER VILLALOBO e Q

[ Cansunar Aprendices |

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 16 Aprendiz(ces) asociado(s)
a lo Ruta de Aprendizaje: EMPRENDIMIENTO MILLER VILLALOBOS. Se ha enviado un correo
clectronico a los aprendices asociados a la ruta

Pantallazo de Creacion de la Ruta de aprendizaje Ficha: 3157857 Contabilidad:
Reconocimiento de recursos financieros

Gemerar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Prosrmma de Formes son=

Facha de Caracteroc o™

Competencias del Frograma de

= Filtrar Actividad dec Aprem
Formacion

Aot salaad

= Roconocer recurses financicros de Soocrcdo oo = N pecmt jo

Actividades de Aprendizaj«
Formacican

— nrcnsdirejs
RECONOCITMIENTO DE 1LOS RECUF
FINANCEROS
RECEOONOOCER RECURSOS FINANCIE
FICHA X2i 3187
BRECONOCIMIENTO DE RECURSORS
FINANCITROS IPIALES
22ZIBNIEA RECONOCIMIENTO RECLUS
FINANCIEROS
CODIFICAR Y REGESTR AR TRRANSS
CEAALE DL AR FE I Ao &S - caEar

Ruta de Aprendizaje

Nombre de = Rma de Apsendiraje® CONTADSL S DA LELL S5 AL
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Pantallazo de Asociacion de aprendices a la ruta de aprendizaje Ficha: 3157857
Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

271225, 20:41 Sofia plus

»

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisqueda

3157857 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE

. -
Ficha de caracterizacion R CUHSNG  CIONCTEROS

o<

CONTABILILIDAD MILLER PAUJIL

Ruta de Aprendizaje* C4Q

| Consultar Aprendices ]

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 16 Aprendiz(ces) asociado(s)
a la Ruta de Aprendizaje: CONTABILILIDAD MILLER PAUJIL. Se ha enviado un correo electronico a
los aprendices asociados a la ruta

Evidencia obligacion 5
Pantallazo Juicios de Evaluacion Ficha: 3148322 Contabilidad:

Reconocimiento de recursos financieros

Reporte de Juicios de Evaluacior
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Pantallazo Juicios de Evaluacion Ficha: 3148796 -Emprendimiento

Innovador
s
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Evidencia obligacién 8

Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion Ficha: 3148322
Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

ACTA No. D3
NOMBRE DEL COMITE O OF LA REUNION: FLANEAR LAS ACTIVIDADES OF AFRENOIZA R A ORIENT AR

nMma o ACION. CONTARILIOAD. MECONCOCIMIENTO OF MPCURSONR FNANCIE RO

FICHA: 3148322
CIUDAD ¥ FEOCHMA: 11 cdeo febrero 202% HMORA INICIO: MORAMA FiN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:006m 18:00pm
LUGAR V/JO ENLACE ASOCIACION DF DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villakobos MUJERES CAMPESINAS CENTRO:

DF VILLALOBOS Reglonal Caguetd

AGCORALIC AVILT

AGENDA O PLUNTOS PARA DESARROLLAR:

1 Informaecitn genarsl dal progranis de formeeian

Frovecto formative ssgrnado (Aolo grare Formoacion titulede)
Mo ana de faomescian

Aprrw il s it toul moos

dhkN

v e TOrrrimeian)

6.3 Materisies de TormeciOn. eauipcos v s aeriient as
OIETIVO(S) DE LA nEUNION:

L ALATAmMA OO de las Sctividades e 8aoendizage & GOsntar, TOMando camo refnrencis (o serabiscdo wn el

L R L LR T LR
DESARROLLO OF LA REUNION

O O O T O R R N e N TR N I T I~ T T L e e Py

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3148322

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
FICHA 3148322

CIUDAD Y FECHA: 11 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DE MUJERES | DIRECCION / REGIONAL /
Caserfo Villalobos CAMPESINAS DE CENTRO:
VILLALOBOS Regional Caqueta
"ASOMUCAVIL"

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Induccion institucional.

2. Presentacion del programa de formacion. Reconocimiento de Recursos Financieros Ficha
3148322. Concertacion de horario a la ejecucion del programa de formacion.
3.Proposiclones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

v e b L PR PN T A PPN PRVSENEI N PN i1 odes Lo £ LA PN |

Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion ficha: 3148796 -
Emprendimiento Innovador.
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ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EMPRENDEDOR. FICHA:

3148796
CIUDAD Y FECHA: 19 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DE DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villalobos MUJERES CAMPESINAS | CENTRO:
DE VILLALOBOS Regional Caguend
"ASOMUCAVIL"

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informacion general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
Horario de Formacion

Aprendices matriculados

Ruta de aprendizaje {Plan de formacion)

LA T

Requernmento de recursos

6.1. Talento Humano

6.2. Ambiente de formacion

63. Materiales de formacian, equipaos y herramientas
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, tomando como referencia lo estableado en el

procedimiento de desarrolio curnoular.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. A la hora establecdda se dio inicio a8l propdsito de la reunion. la cual fue presidida por Miller Hermandez,

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3148796
Emprendimiento Innovador.

e o

o~

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO ¥V PFROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EMPRENDEDOR. FICHA:

2148796
CIUDAD ¥ FECHA: 19 de febroro 2025 HORA INICIO!: HORA FIN:
SAN VICENTE DEL CAGUAN 10:00am 18.00pm
LUGAR Y/O ENLACE: ASOCIACION DF MUIERES DIRECCION / REGIONAL /
Caserio Villalobos CAMIFESINAS DE CENTRO:
VILLALOROS Regional Caguota
CASOMUCAVILY

AGENDA O FUNTOS FARA DESARROLLAR:
1Linduccion insttucional

2. Prosentacion del programa de formacion. Emprandimionto innovador Flcha 3148790
A Concartacion de horurio o la wjecucion del programas de farmacion

S Proposicionaes yv varios

OMIETIVO(S) OF LA REUNION:
Concurtar horario, proceso de induccldn v lugar de desarrolio de e formacion, con el

compromiso de asistencia virtual y/o presencial segun se conformen los grupos de formacion,
toniondo on cunnta ol tamafno del ambilente vy dar a conocer 10oa protocolos de Dilosegurictad
dISpPUestos por la entidad para ol desarrollo de la Tarmacion Emprendimionto Innovadors Ficha

3148796

DESAMROLLO DE LA REUNION

Pantallazo Acta Plan de actividades de formacion Ficha: 3157857

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros
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ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A ORIENTAR
PROGRAMA DE FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FNANCIEROS.
FICHA: 3157857

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
PAUIIL 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: JUNTA DE ACCION DIRECCION / REGIONAL /
Vereda La Granja COMUNAL VEREDA CENTRO:

LA GRANJA Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informacion general del programa de formacion

Proyecto formativo asignado (solo para formacion titulada)
Horarno de Formacion

Aprendices matriculados

Ruta de aprendizaje {Plan de formacon)

Requenmiento de recursos

&.1. Talento Humano

6.2. Ambiente de formacion

6.3. Materiales de formacion, equipos y herramaentas
OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, tomando como referencia lo establecido en el
procedimiento de desarrollo curricular.

o s W N

Pantallazo Acta de concertacion de formacion ficha: 3157857

Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros

-
et S e

AN

ACTA No. 02

NOMBHRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO ¥ PROCESO DE
INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
FICHA 3157857

CIUDAD ¥ FECHA: 22 de febrero 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
EL PALNL 10:00am 18:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: TUNTA DE ACCION DIRECCION J REGIONAL /
Vereda La Granja COMUNAL VEREDA LA CENTRO:

SRANIA Regional Cagqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
L. iInduccién institucional.

Z.Presentacion del programa de formacidn. Reconocimiento de Recursos Financieros Ficha
3157857, Caoncertaciéon de horario a la ejecucion del programa de formacian.

3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Concertar horario, proceso de induccion y lugar de desarrollo de la formacion, con «l

compromiso de asistencia virtual y/o presencial segun se conformen los grupos de formacion,
teniendo en cuenta «l tamano del ambiente y dar a conocer los protocolos de bloseguridad
dispuestos por la entidad para el desarrollo de la formacion Reconocimiento de Recursos

Financieros Ficha 3157857

DESARROLLO DE LA REUNION

1.Silendo jas (L0:00am), se rednen en el lugar (Cosa de uno de los aprendices quien amablemente

10
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Evidencia obligacion 9
Participe en reunion y capacitacion de instructores los dias 6 y 7 de febrero

del 2025.
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Evidencia obligacién 10

Realice el pago estampilla PRO-UNIVERSIDAD

LIQUIDACION TRIBUTOS

0 7358478 26 DE ENERD DUL 2025 FOR UN VALGR OF 35471770 -

12
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