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1. PRESENTACIÓN 
La Institución Universitaria Digital de Antioquia -IU Digital de Antioquia es una 
Institución de Educación Superior del orden departamental (Ordenanza Nº74 de 2017), 
aprobada por el Ministerio de Educación Nacional de Colombia a través de la 
Resolución No. 28994 de 2017. 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia es un establecimiento público del 
orden departamental, que tiene como objeto principal la educación en modalidad 
100% digital, a través de ambientes virtuales de aprendizaje. En esta apuesta, 
orientamos nuestros esfuerzos a la implementación de programas de calidad, 
articulados a la ciencia, tecnología e innovación, ofertando formación pertinente a los 
territorios para contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de los 
ciudadanos, cerrando las brechas históricas en el acceso a esquemas de formación 
promovidos por las instituciones de educación superior para regiones y personas que 
requieren de opciones diferentes para poder avanzar en sus proyectos de vida.  

En esta línea, a través de la Vicerrectora de Extensión, nuestra Institución ofrece el 
servicio de ejecución de proyectos estratégicos que impliquen la articulación de 
actores y escenarios para generar impacto en el territorio y sus comunidades, los 
cuales se encuentran relacionados con el Plan de Desarrollo Institucional de la 
Siguiente manera: 

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL:  EDUCACIÓN DIGITAL INCLUYENTE, 
ENFOQUE TERRITORIAL Y SENTIDO HUMANO:  

Eje de Desarrollo 4: Participación de la IU DIGITAL frente a dinámicas en los 
territorios.  

Asunto Estratégico: 4.1 Presencia y relación con actores, instituciones, 
organizaciones y comunidades en los territorios. 

Proyecto: 4.1.1. Alianzas con actores nacionales e internacionales para el desarrollo 
territorial de la IU Digital de Antioquia. 

Asunto Estratégico: 4.2. Intervención en los territorios desde la misionalidad 
institucional frente a:  
Los procesos de paz y las violencias. 
El ambiente, la biodiversidad y los recursos naturales. 
El empleo, la pobreza, la competitividad y el desarrollo económico. 



 
 
 

 
 

El desarrollo social y cultural. 
 

2. EXPERIENCIA DE LA INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 

La IU Digital de Antioquia constituye un hito en nuestro sistema de Educación Superior 
puesto que se reconoce como la primera IES pública cuyo modelo, mediado por un 
ecosistema de educación virtual abierto, responde a las necesidades de formación 
integral, de cualificación del talento humano y de acceso al conocimiento de las 
comunidades en cualquier lugar del territorio, eliminando así las barreras geográficas 
que han generado inequidad en el departamento, el país y el mundo. Además de 
posibilitar una mayor igualdad de oportunidades, la IU Digital cuenta con una oferta 
educativa pertinente y de calidad, anclada en sus labores sustantivas de Docencia, 
Investigación y Extensión y Proyección Social, que busca potenciar capacidades en las 
personas y facilitarles la adquisición de competencias que les ayuden a elevar su 
calidad de vida, desempeñarse en contextos muy diversos, y generar competitividad 
sistemática en sus propios entornos. 

El sistema educativo de la IU Digital de Antioquia contribuye por lo tanto a la innovación 
y la competitividad, en tanto abre oportunidades para el desarrollo del proyecto de vida 
de las personas, fortalece el talento humano requerido para atender las exigencias del 
departamento y el país, e insertarse en el mercado internacional, y viabiliza la 
concreción de apuestas productivas locales y regionales, la construcción de agendas 
propias de desarrollo y para la atención a las demandas sociales. 

La idoneidad de la IU Digital de Antioquia no solo se sustenta en la misión institucional 
antes expuesta, sino también en la experiencia que ha demostrado en poco más de 5 
años de vida académica en procesos de formación desarrollados con instituciones de 
los sectores público y privado, orientados a la generación o al fortalecimiento de 
competencias en distintas áreas de conocimiento y dirigidos a diferentes públicos 
estratégicos de esas instituciones. En este sentido, cabe mencionar el curso 
desarrollado con el Departamento Nacional de Planeación y con el Departamento 
Administrativo de la Función Pública en el tema de Procesos de Empalme de Gobiernos 
Territoriales en el año 2019, logrando impactar a 7500 personas en todo el territorio 
nacional. 



 
 
 

 
 

Con El Departamento Administrativo de Planeación Departamental de la Gobernación 
de Antioquia, la IU Digital de Antioquia ha ejecutado contratos interadministrativos 
para fortalecer la planeación estratégica y la hacienda pública en la gestión territorial 
de los municipios del departamento también a través de un proceso de formación y 
tutoría virtual, tanto en la vigencia 2021 como en la vigencia 2022, construyendo 
procesos de formación personalizados, a la medida de las necesidades de la entidad, 
con todos los estándares de calidad IU Digital de Antioquia 

Así mismo, mediante la oferta de tres cursos en competencias digitales, la Institución 
Universitaria ha apoyado al Ministerio de Educación Nacional en sus tres fases del Plan 
Padrino como IES acompañante, aportando a esta estrategia nacional que fue 
implementada ante la crisis educativa que se presentó con la pandemia de COVID19, 
con la cual se formaron más de 3.000 docentes en los temas específicos de estos 
cursos. 

Este conjunto de cursos también fue contratado por la Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Tunja para formar 1182 docentes, así como por el Grupo Konecta para 
formar 70 empleados en ejecución de su plan de capacitación. 

Se resalta la experiencia con la Organización de Estados Americanos -OEA en la que, a 
través de un convenio en el cual se recibieron 2 bolsas de recursos de US 10.000 cada 
una, para las vigencias 2021 y 2022 respectivamente, en el cual se diseñaron y 
ofertaron el curso virtual Interactúa, Descubre y Aprende Ciencias con Laboratorios 
Virtuales PhET, centrado en estrategias pedagógicas para la enseñanza de STEM que 
se impartió a aproximadamente 6.000 maestros rurales de toda América Latina y otro 
curso sobre metodologías activas de enseñanza en el que se certificaron 370 maestros 
y docentes. Lo anterior es muestra tanto de la calidad de la oferta formativa como de 
los alcances de la Institución a través de su modelo educativo. 

Por otra parte, con la Escuela Nacional del Deporte y con aprobación del Ministerio de 
Educación Nacional se acompañó a la institución en talleres de   Estructuración de un 
curso (B-learning - E - learning), Evaluación formativa en un curso (B-learning - E - 
learning), Estrategias o actividades formativas en un curso (B-learning - E – learning). 

Con la fundación Kreanta encargada del proyecto ETCR Dabeiba con el cual se reitera 
el principio de responsabilidad social, construcción de paz y ofrecimiento de 
oportunidades de formación superior a las comunidades rurales, se realizó el curso 
dirigido por tutor a 34 firmantes de paz ubicados en la vereda Llanogrande, sobre  



 
 
 

 
 

Buenas Prácticas Agropecuarias, el cual se desarrolló bajo modalidad virtual. 

Con la Gobernación del Magdalena se realizó una asesoría para la realización de una 
universidad digital en el departamento de Magdalena y para el otorgamiento de becas 
a estudiantes de ese departamento. Además, con la Alta Consejería para la Paz se 
realizó un Convenio interadministrativo Becas para jóvenes de algunos municipios 
PDET 

En el 2021 la institución participó, a través de convocatoria pública, con los 2 puntajes 
más altos en la selección de oferentes, como como entidad tutora para el Programa 
Talento Especializado SAPIENCIA con dos rutas de formación: Mercadeo y Publicidad 
y Desarrollo del Software, mediante ejecución de contrato interadministrativo. 
Además, se presentó una propuesta para participar en la convocatoria para identificar 
Buenas Prácticas en Innovación Educativa y Transformación Digital en las Instituciones 
de Educación Superior 2021 donde la Institución tuvo  reconocimiento,  y en la 
Convocatoria realizada por el Ministerio de Educación Nacional “Buenas Prácticas de 
Gobierno institucional en el marco de la calidad de la educación superior, los retos y 
logros en tiempos de pandemia”, en la dimensión:  Experiencias de gobierno y gestión 
institucional para favorecer el bienestar de la comunidad académica con equidad, 
diversidad e inclusión. 

Durante el 2022, la Vicerrectoría de Extensión desarrolló la consultoría, a través de 
invitación privada, siendo la institución seleccionada,  para la formulación de una 
estrategia de reindustrialización sostenible, basado en la gestión del conocimiento y la 
tecnología como principales activos con Ruta N, la cual buscaba fomentar la 
transformación de las industrias para generar alternativas sostenibles, promover el 
surgimiento de nuevas con enfoque de sostenibilidad, alineado con las tendencias de 
la Cuarta Revolución Industrial, con nuevas fuentes de empleo cualitativamente 
mejores, para generar mayor competitividad y productividad en la ciudad y la región. 

Por otra parte, en 2022, se desarrolló contrato con la Fundación Aurelio Llano para 
formación en Mercadeo y Ventas con población rural, el cual se desarrolló a través de 
metodologías virtuales, capacitando 300 personas en 114 municipios de 28 
departamentos del país. 

También, finalizando la vigencia anterior, se desarrolló un contrato con la Organización 
de las Naciones Unidas para formar 40 firmantes de paz agrupados en diferentes 
organizaciones sociales del país que hacen parte de la Federación Efraín Guzmán, 



 
 
 

 
 

 el cual se desarrolló en modalidad híbrida, una parte presencial en el Nodo 
Subregional Valle de Aburrá y otra parte en metodología virtual, abordando 
fundamentos de marketing digital orientado al fortalecimiento de procesos de 
emprendimiento que están desarrollando desde la Federación. 

En el 2023 se ejecutaron los siguientes proyectos, los cuales fueron terminados, 
algunos liquidados y otros en proceso de liquidación. 

Con la Secretaria de Participación y Cultura Ciudadana de Antioquia se ejecutó el 
proyecto denominado “Implementar Un Proceso De Fortalecimiento De Las 
Capacidades De Los Organismos Comunales Del Departamento De Antioquia, En 
Planeación Participativa Comunitaria, Emprendimiento Comunal Y Contratación 
Social” por valor de $2.999.900.730, beneficiando alrededor de 36.000 comunales del 
departamento de Antioquia. Contrato liquidado por las partes. 

Con el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia se ejecutó un Contrato 
Interadministrativo cuyo objeto fue “Prestar el servicio de formación certificada, 
dirigida a artistas y agentes culturales del Departamento de Antioquia, que contribuya 
a la cualificación, el fortalecimiento pedagógico, el intercambio de saberes y la gestión 
para mejorar los procesos artísticos y culturales por valor de $61.364.812, 
beneficiando alrededor de 150 en patrimonio cultural, producción audiovisual, 
marketing digital y primera infancia. Contrato terminado en proceso de liquidación. 

Con la Secretaría de Ambiente y Sostenibilidad del Departamento de Antioquia se 
ejecutó convenio de asociación cuyo objeto fue ʺAunar esfuerzos técnicos, 
administrativos, financieros, logísticos y educativos para el desarrollo de estrategias 
que promuevan el trato digno de los animales en el Departamento de Antioquia” por 
valor de $417.204.650 beneficiando alrededor de 2.500 personas. Contrato terminado 
en proceso de liquidación. 

Con la Secretaría de Inclusión Social y Familia del Departamento de Antioquia se 
ejecutó un convenio cuyo objeto fue “Establecer mecanismos de formación 
certificada, sobre modelos de inclusión laboral para personas con discapacidad; 
dirigido a las organizaciones públicas y privadas que pueden generar oportunidades en 
inclusión Laboral en el departamento de Antioquia” por valor de $100.000.000 
beneficiando alrededor de 100 personas. Contrato terminado en proceso de 
liquidación. 



 
 
 

 
 

Con la Institución Universitaria Pascual Bravo se ejecutó un Convenio 
Interadministrativo cuyo objetivo fue “Contrato interadministrativo para realizar la 
formación en DISEÑO 2D/3D PARA WEB Y APLICACIONES y MICROSOFT SQL SERVER, 
en el marco del Convenio Interadministrativo No. 315 de 2023 suscrito entre la Agencia 
de Educación Postsecundaria de Medellín – SAPIENCIA y la Institución Universitaria 
Pascual Bravo” por valor de $759.594.000 beneficiando alrededor de 500 personas. 
Contrato terminado en proceso de liquidación. 

Para el año 2024 se suscribieron los siguientes contratos: 

Con la Agencia de Educación Postsecundaria de Medellín SAPIENCIA se suscribió 
Contrato Interadministrativo cuyo objeto fue “Diseñar, Desarrollar y Entregar el 
contenido de 6 cursos virtuales autogestionables tipo MOOC, los cuales serán 
alojados en la plataforma de la Ciudadela Universitaria Digital @medellín, por valor de 
$379.210.000 el cual fue ejecutado en un 100%. El contrato está terminado en proceso 
de liquidación. 

Con la Asociación Colombiana de Ciudades Intermedias “ASOINTERMEDIAS” se 
suscribió un contrato que tiene por objeto “Prestación de Servicios para el desarrollo 
de actividades económicas para el fortalecimiento y consolidación de los esquemas 
asociativos territoriales del departamento de Antioquia” por valor de $327.250.000, el 
cual se encuentra en ejecución hasta el 25 de febrero de 2025. 

Con la Fundación Bien Humano se suscribió contrato de prestación de servicios para 
la construcción del Curso “Reconocimiento, reducción de tiempo y redistribución de 
los trabajos de cuidado en el hogar” en el marco del proyecto Cuidarnos: la vida es 
colectiva, según Convenio No. 4600017408 suscrito entre la Gobernación de Antioquia 
y la Fundación para el Bienestar Humano por valor de $19.551.552, el cual se 
encuentra en ejecución hasta el 31 de marzo de 2025. 

Durante el 2024 se logró la formulación, estructuración, aprobación y asignación de 
recursos del proyecto denominado “Fortalecimiento De Las Capacidades Técnicas, 
Tecnológicas Y De Cobertura Del Centro Para La Investigación, Innovación Y Desarrollo 
“IU Digital De Antioquia por valor de $10.000.000.000. Este proyecto se está 
ejecutando a través de FINDETER, los equipos tecnológicos y los elementos de 
dotación están siendo entregados a la IUDigital para la puesta en funcionamiento del 
Laboratorio de Inmersión, el fortalecimiento del Centro Recursos para el Aprendizaje y 
la Investigación, así como para la dotación tecnológica del Nodo Valle de Aburrá. El 
contrato se encuentra en ejecución hasta el 14 de febrero de 2025. 



 
 
 

 
 

Basados en lo anterior, y de acuerdo con la posibilidad de expandir alcances a través 
de la educación digital, la Institución Universitaria Digital de Antioquia demuestra 
capacidad técnica y operativa para la construcción y ejecución de esquemas de 
formación en modalidades virtuales, presenciales e híbridas, idoneidad en tanto 
Institución de Educación Superior Pública para proceder con rigor epistemológico, 
metodológico y técnico en estrategias, planes, acciones y actividades relacionadas 
con transferencia de conocimiento y experiencia en la ejecución de capacitaciones, 
formaciones, proyectos de desarrollo, entre otros, realizados tanto con instituciones 
públicas como privadas en procesos de contratación directa como en el acceso a 
través de convocatorias. 

En sus cinco (5) años de operación, la IU Digital ha llevado a cabo varios proyectos de 
diseño y desarrollo tecnológico apoyados en equipos de profesionales de alto nivel de 
conocimiento y experiencia en el sector TIC, demostrando así su habilidad para 
gestionar recursos, plazos y equipos de manera efectiva. En este sentido, dicha 
experiencia administrativa en la coordinación de equipos multidisciplinarios y en la 
ejecución de proyectos complejos es crucial para el desarrollo de cualquier proyecto 
tecnológico, educativo y de bienestar social. 

A continuación, se relacionan algunos de los equipos: 

Equipo de Desarrollo de Aplicaciones: El equipo cuenta con competencias en el 
diseño y programación de aplicaciones complejas. Su capacidad para desarrollar 
software personalizado, así como su experiencia en la implementación de interfaces 
de usuario intuitivas y funcionales. 

Centro de Analítica de Datos e Información (CADI):  Este centro se especializa en la 
recolección, procesamiento y análisis de datos a gran escala. Su experiencia incluye 
la implementación de sistemas avanzados de gestión de datos y herramientas 
analíticas. 

Unidad de Innovación Educativa: El equipo dedicado a la transformación de 
contenidos en recursos educativos digitales tiene experiencia en la creación de 
materiales didácticos interactivos y multimedia. Este conocimiento es esencial para 
desarrollar cualquier tipo de recursos educativos. 

La IU Digital ha invertido considerablemente en tecnología de vanguardia para apoyar 
sus proyectos académicos y de investigación, lo cual es clave para el éxito del 
desarrollo de cualquier programa  



 
 
 

 
 

En este sentido, la Institución Universitaria Digital de Antioquia presenta una 
capacidad técnica, tecnológica y administrativa robusta y bien integrada para 
desarrollar diferentes proyectos educativos y de bienestar social. 

3. INTRODUCCIÓN 

La Gobernación de Antioquia ha implementado un Modelo de Abastecimiento 
Estratégico (MAE) para optimizar la gestión contractual y la adquisición de bienes y 
servicios mediante herramientas metodológicas que garantizan eficiencia, 
transparencia y sostenibilidad en los procesos de contratación pública. En este 
contexto, se requiere la actualización y mantenimiento de las herramientas digitales 
que soportan el modelo, el desarrollo de nuevas aplicaciones que fortalezcan la toma 
de decisiones y la asesoría jurídica y financiera para mejorar la gestión contractual del 
departamento. 

En respuesta a esta necesidad, la Institución Universitaria Digital de Antioquia 
presenta una propuesta financiera integral que abarca la actualización y desarrollo de 
herramientas tecnológicas, la asesoría especializada en contratación estatal y la 
optimización del proceso de adquisición de bienes y servicios. A través de un equipo 
interdisciplinario de expertos en derecho, economía, administración y tecnologías de 
la información, se garantizará el fortalecimiento del modelo de abastecimiento 
estratégico y la mejora continua en la gestión contractual de la Gobernación de 
Antioquia. 

4. OBJETIVO GENERAL 
Fortalecer la gestión contractual y el Modelo de Abastecimiento Estratégico de la 
Gobernación de Antioquia mediante la actualización y desarrollo de herramientas 
tecnológicas, así como la asesoría jurídica y financiera especializada, con el fin de 
optimizar la adquisición de bienes y servicios bajo criterios de eficiencia, 
sostenibilidad y transparencia. 

 

 



 
 
 

 
 

4.1. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Actualizar y mantener las herramientas tecnológicas del Modelo de 
Abastecimiento Estratégico, garantizando la incorporación de los últimos datos 
e indicadores del mercado para mejorar la toma de decisiones en la adquisición 
de bienes y servicios. 
 

• Desarrollar nuevas herramientas digitales que permitan mejorar los procesos 
de análisis y cálculo de adquisiciones, incluyendo el Aplicativo para el cálculo 
de AU y Factor Multiplicador y el Aplicativo para el cálculo de Análisis de Precios 
Unitarios (APUs). 
 

• Brindar asesoría jurídica especializada a los Comités Asesores y Evaluadores 
de la Gobernación de Antioquia, a través de un equipo de profesionales en 
derecho con experiencia en contratación estatal. 
 

• Proveer acompañamiento financiero y logístico a los procesos de adquisición 
de bienes y servicios, mediante expertos en economía, administración y 
contaduría con experiencia en contratación pública. 
 

• Fortalecer la gestión contractual desde una perspectiva de derecho público, 
incorporando asesoría especializada en prevención del daño antijurídico y 
articulación de fundamentos jurídicos con los procesos administrativos de 
contratación. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

5. COMPONENTE TÉCNICO  
Para la ejecución del proyecto, la Institución Universitaria Digital de Antioquia 
implementará un enfoque interdisciplinario que integra tecnología, gestión contractual 
y asesoría especializada, asegurando la eficiencia y transparencia en los procesos de 
adquisición de bienes y servicios. 

ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS:  

Se garantizará la actualización de los aplicativos existentes (Indicadores Financieros, 
Matriz de Riesgo, Tarifario y Análisis de Oferta y Demanda) con información actualizada 
del mercado. Además, se desarrollarán dos nuevas herramientas digitales: el 
Aplicativo para el cálculo de AU y Factor Multiplicador y el Aplicativo para el cálculo de 
APUs, optimizando la planificación y gestión contractual. 

ASESORÍA JURÍDICA Y FINANCIERA ESPECIALIZADA:  

Un equipo de profesionales en derecho, economía, administración y contaduría 
pública acompañará los Comités Asesores y Evaluadores en los procesos 
contractuales, proporcionando análisis normativo, gestión de riesgos y optimización 
de estrategias de adquisición. 

FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO:  

Se implementarán estrategias de gestión contractual alineadas con las mejores 
prácticas en compras públicas sostenibles, promoviendo la estandarización de 
costos, reducción de riesgos y mejora en la eficiencia de la contratación. 

Este componente garantizará el fortalecimiento del Modelo de Abastecimiento 
Estratégico de la Gobernación de Antioquia, asegurando una gestión contractual 
eficiente y transparente. 

6. PROPUESTA ECONÓMICA  
El valor de la presente propuesta asciende a MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS 
MILLONES OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($1.692.281.920), los 
cuales son aportados por la Gobernación de Antioquia. 
 
El detalle de los costos es el siguiente: 



 
 
 

 
 

 
 
FORMATO DE COTIZACIÓN 
OBJETO FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN CONTRACTUAL Y EL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO DE LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
TIPOLOGIA 
CONTRACTUAL 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

CONTRATACIÓN DIRECTA 

CASUAL DE SELECCIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 

PRESUPUESTO MAXIMO 
MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/L ($1.695.674.327) 
TRIBUTOS INCLUIDOS 

PLAZO ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO 

FORMA DE PAGO POR ACTAS MENSUALES CONFORME AL AVANCE EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS 

GARANTIAS 
CUMPLIMIENTO 10% - 6 MESES 
CALIDAD DEL SERVICIO 10% Y 6 MESES  
PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 5% Y 3 AÑOS 

TRIBUTOS 

Actualmente operan las siguientes deducciones que la Gobernación de Antioquia: -Estampilla Pro Hospital 1%, -Estampilla Pro Desarrollo 0.6%., -
Estampilla Pro Anciano 2%., -Estampilla Politécnico "Jaime Isaza Cadavid" 0.4%., Institución Universitaria de Envigado (IUE) 0.4% del valor del contrato 
y/o convenio., -Tasa Pro Deporte y Recreación 2,5% del valor del contrato y/o convenio., -Estampilla pro IU digital 0.4%, del valor del contrato y/o 
convenio. Resaltando que los anteriores gravámenes, gastos, costos, tasas, retenciones, estampillas y/o impuestos son a título enunciativo y la 
Entidad Territorial no aceptará reclamación alguna por estos conceptos y es responsabilidad del PROPONENTE informarse adecuadamente al 
respecto. 

ALCANCE ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD  PLAZO VALOR TOTAL ENTREGABLE 

Operar el modelo de 
abastecimiento 
estratégico y 
fortalecimiento a la 
gestión contractual del 
proceso de adquisición 
de bienes y servicios 
requeridos por el 
departamento de 
Antioquia, bajo los 

Actualización y mantenimiento del 
Aplicativo Indicadores Financieros 

UNIDAD 1 N/A  $       150.000.000,00  APLICATIVO ACTUALIZADO 

 Actualización y mantenimiento del 
Aplicativo Matriz de Riesgo 

UNIDAD 1 N/A  $       150.000.000,00  APLICATIVO ACTUALIZADO 

Actualización y mantenimiento del 
Aplicativo Tarifario UNIDAD 1 N/A  $       150.000.000,00  APLICATIVO ACTUALIZADO 

Actualización y mantenimiento del 
aplicativo de analisis Oferta y 
Demanda 

UNIDAD 1 N/A  $       150.000.000,00  APLICATIVO ACTUALIZADO 



 
 
 

 
 

criterios necesarios en 
las compras públicas 
sostenibles, inmersas en 
las categorías del gasto 
de la Gobernación de 
Antioquia. 

Desarrollo de Aplicativo para el 
cálculo del AU y FM UNIDAD 1 N/A  $       258.000.000,00  

APLICATIVO + MANUAL DE 
USO 

Desarrollo de Aplicativo para el 
cálculo de Análisis de Precios 
Unitarios (APUs) 

UNIDAD 1 N/A  $       258.000.000,00  
APLICATIVO + MANUAL DE 
USO 

Asesorar y acompañar 
jurídicamente al Comité 
Asesor y Evaluador de los 
procesos contractuales 
que sean competencia 

Profesional en derecho, con 
experiencia mínimo DOS (2) años en 
contratación estatal. 

PERSONAS 2 11  $       101.167.000,00  
INFORME DE ACTIVIDADES 
MENSUAL 

 
Profesional en derecho sin 
experiencia. PERSONAS 1 11  $         51.678.000,00  

INFORME DE ACTIVIDADES 
MENSUAL 

 

Profesional en el NBC en Economía o 
Administración o Contaduría Pública 
o Ingeniería Administrativa y Afines, 
con experiencia mínimo DOS (2) años 
en contratación estatal.  

PERSONAS 2 11  $       140.954.000,00   

Asesoría especializada 
desde el derecho público 
(constitucional y 
administrativo), que 
articule los componentes 
de asuntos legales 
(fundamentos jurídicos) 
con el componente de 
prevención del daño 
antijuridico, de cara a la 
gestión contractual para 
el departamento de 
Antioquia.  

Profesional en derecho, con posgrado 
en derecho público, administrativo o 
constitucional, con experiencia 
profesional mínimo de CINCO (5) 
años 

PERSONAS 1 11  $       101.167.000,00  INFORME DE ACTIVIDADES 
MENSUAL 

 

 
   SUBTOTAL  $     1.510.966.000,00    
   AU 12%  $       181.315.920,00    
   IVA 0%  $                           -      
   TOTAL  $     1.692.281.920,00    

 
 



 
 
 

 
 

 
 

Nota: la Institución no es responsable del IVA de acuerdo con el Artículo 476 numeral 
6 del Estatuto Tributario, Ley 30/92 artículo 92 y Concepto 040455 de 2005 de la DIAN. 

7. ASPECTOS ADICIONALES – CAPACIDAD 
OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA IUDIGITAL 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia (IU Digital) cuenta con una sólida 
estructura operativa y administrativa que garantiza la adecuada ejecución de los 
contratos y la atención eficiente de los diferentes requerimientos administrativos. Su 
capacidad está respaldada por: 

Equipo Profesional con Dedicación Exclusiva 

La IU Digital, a través de la Línea de Proyectos Especiales de la Vicerrectoría de 
Extensión asignará a los profesionales requeridos con una dedicación exclusiva al 
contrato, garantizando un enfoque constante y especializado en la atención de los 
requerimientos de la entidad contratante. Estos enlaces serán responsables de 
coordinar, supervisar y ejecutar las actividades técnicas y administrativas, brindando 
un soporte integral y oportuno a las dependencias involucradas. 

Plataformas Tecnológicas y Recursos Institucionales 

La Institución dispone de herramientas y plataformas tecnológicas que facilitan la 
gestión eficiente de los procesos, así como la comunicación fluida con los equipos 
contratantes garantizando el seguimiento, control y documentación de actividades, 
asegurando el cumplimiento de los objetos contractuales. 

Experiencia en Gestión Administrativa y Técnica 

La IU Digital cuenta con una amplia trayectoria en la ejecución de proyectos 
educativos, tecnológicos y sociales, respaldada por su capacidad técnica, operativa y 
administrativa, con un enfoque en la calidad, la eficiencia y el cumplimiento de los 
objetivos contractuales. En sus más de cinco años de operación, ha desarrollado: 

• Formación y transferencia de conocimiento: Se han ejecutado cursos y 
proyectos de formación en diversas áreas, beneficiando a públicos estratégicos 
a nivel nacional e internacional. Ejemplos destacados incluyen la capacitación 



 
 
 

 
 

de 7500 personas con el DNP y el DAFP, y la formación de más de 6000 docentes 
rurales en colaboración con la OEA. 
 

• Proyectos tecnológicos y digitales: Se ha liderado el diseño y desarrollo de 
contenidos virtuales autogestionables tipo MOOC, así como proyectos para 
fortalecer capacidades técnicas en sectores estratégicos como el tecnológico 
y educativo, destacándose su alianza con entidades como Ruta N y FINDETER. 
 

• Proyectos de creación de productos, bienes y servicios en sectores 
públicos y privados: Se ha trabajado con entidades como SAPIENCIA, 
Gobernaciones, ONGs y empresas privadas, en el desarrollo de soluciones 
innovadoras, personalizadas y adaptadas a las necesidades de cada 
institución, alcanzando miles de beneficiarios en diferentes modalidades 
educativas, alineados con las tendencias globales en tecnología, sostenibilidad 
e inclusión social. 
 

• Gestión de proyectos complejos: La IUDigital ha demostrado su capacidad e 
idoneidad en la planificación, ejecución y supervisión de proyectos de alto 
impacto y complejidad que requieren la coordinación de múltiples actores, 
recursos y enfoques metodológicos Esto incluye la formulación, estructuración 
y ejecución de iniciativas en colaboración con entidades públicas y privadas a 
nivel nacional e internacional. Ejemplos representativos son: 
 
El fortalecimiento de capacidades territoriales con la Gobernación de 
Antioquia, en el que se implementaron estrategias de planeación y gestión 
fiscal en más de 100 municipios del departamento. 
 
El desarrollo de un laboratorio de inmersión y tecnología avanzada, financiado 
a través de recursos gestionados con FINDETER por $10.000 millones, enfocado 
en la innovación educativa y tecnológica. 
 
El diseño e implementación de estrategias formativas personalizadas, como los 
cursos para la Organización de Estados Americanos (OEA), en los cuales se 
certificaron miles de docentes en toda América Latina. 
 



 
 
 

 
 

La ejecución del proyecto cuyo objeto fue “implementar un proceso de 
fortalecimiento de las capacidades de los organismos comunales del 
departamento de Antioquia, en planeación participativa comunitaria, 
emprendimiento comunal y contratación social” beneficiando alrededor de 36 
mil comunales del departamento. 
 
Estos proyectos han involucrado la planificación estratégica, gestión financiera, 
coordinación de equipos multidisciplinarios y la entrega de productos tangibles 
e intangibles con impacto significativo, mostrando una capacidad institucional 
para abordar retos complejos con resultados medibles y sostenibles. 
 
La experiencia y el rigor técnico de la IUDigital consolidan su posición como una 
institución pública líder en educación superior digital y como un aliado 
estratégico en la ejecución de proyectos que promueven el desarrollo social, 
económico y tecnológico. 
 
Así las cosas, la IUDigital cuenta con una amplia trayectoria en la ejecución de 
proyectos educativos, tecnológicos y sociales, respaldada por su capacidad 
técnica, operativa y administrativa.  
 

• Infraestructura Administrativa y Operativa: La Institución cuenta con 
procesos administrativos robustos y personal capacitado para gestionar con 
precisión los aspectos operativos de los contratos, como la generación de 
reportes, la gestión de recursos y el cumplimiento de normativas vigentes. 
 

• Flexibilidad y Adaptación a las Necesidades del Contrato: La IU Digital 
adopta un enfoque dinámico, ajustando sus estrategias y recursos a las 
necesidades específicas del contrato. Esta adaptabilidad permite la 
implementación de soluciones personalizadas que responden a los desafíos 
planteados por las dependencias contratantes. 

Con esta combinación de recursos humanos calificados, tecnología avanzada y 
experiencia institucional, la IU Digital garantiza una gestión eficiente y de alta calidad 
para la atención de los requerimientos administrativos establecidos en el contrato. 



 
 
 

 
 

8. ASPECTOS ADICIONALES - EXPERIENCIA E 
IDONEIDAD IUDIGITAL 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia como se ha descrito a lo largo del 
documento cuenta con una trayectoria sólida y comprobada en la ejecución de 
proyectos de alta complejidad con impacto nacional e internacional, con un enfoque 
centrado en las necesidades de nuestros aliados estratégicos que integran el diseño, 
desarrollo y entrega de soluciones innovadoras en ámbitos como la formación, la 
tecnología y la gestión de capacidades institucionales, planeación participativa 
comunitaria, emprendimiento comunal y contratación entre otros. 

Adicionalmente, la IUDigital cuenta con equipo técnico interdisciplinario altamente 
cualificado con experiencia en áreas clave como la formulación y gestión de proyectos 
de inversión, seguimiento y monitoreo de indicadores, diseño pedagógico, tecnologías 
educativas y análisis financiero, lo que garantiza un abordaje integral y riguroso de cada 
iniciativa. 

¿Por qué somos la mejor opción para suscribir el contrato interadministrativo? 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia se distingue por su capacidad integral 
en la planeación, ejecución y evaluación de proyectos estratégicos que promueven el 
desarrollo sostenible y el fortalecimiento institucional. Nuestro enfoque combina 
innovación, pertinencia y resultados medibles, lo que garantiza que los objetivos 
planteados sean cumplidos con excelencia. 

Adicionalmente cuenta con una trayectoria y confiabilidad, ya que se ha logrado el 
establecimiento de relaciones con entidades de renombre a nivel local, nacional e 
internacional, tanto públicas como privadas, logrando resultados sostenibles y 
medibles. 

Los diferentes procesos desarrollados por la IUDigital tienen un enfoque de innovación 
con gran capacidad para incorporar las últimas tendencias tecnológicas y educativas 
que aseguran soluciones vanguardistas y adaptadas a los retos actuales. 

Cada reto es asumido por la Institución de una manera flexible y personalizado, cada 
proyecto es diseñado y alineado con las necesidades específicas de los aliados 
estratégicos, asegurando que los productos entregados sean funcionales y 
pertinentes. 



 
 
 

 
 

La IUDigital está comprometida con el impacto social en cada iniciativa desarrollada, 
contribuyendo así al fortalecimiento de capacidades y la generación de valor público, 
promoviendo el desarrollo territorial y sectorial. 

Por estas razones, la IUDigital se posiciona como el aliado estratégico idóneo para la 
suscripción y ejecución de este contrato, garantizando la excelencia en la entrega de 
bienes, productos y servicios alineados con los objetivos propuestos. 

9. ASPECTOS ADICIONALES - CAPACIDAD 
ECONÓMICA IUDIGITAL 

La IUDigital de Antioquia se encuentra en una posición económica sólida y sostenible, 
lo que respalda su capacidad para asumir compromisos financieros derivados de la 
ejecución de proyectos interadministrativos de alto impacto. Esta fortaleza se refleja 
en la estructura financiera, el manejo eficiente de los recursos públicos y el 
cumplimiento riguroso de las normas de responsabilidad fiscal. 

Estabilidad financiera: La institución cuenta con un presupuesto anual equilibrado 
que garantiza la adecuada planificación y ejecución de proyectos en diferentes 
escalas. El historial financiero muestra una gestión responsable y eficiente, lo que se 
traduce en altos niveles de confianza por parte de los diferentes aliados estratégicos. 

Capacidad de inversión y ejecución: La IUDigital tiene la experiencia y los recursos 
necesarios para gestionar proyectos con altos estándares de calidad, desde la etapa 
de diseño hasta la ejecución y seguimiento. La institución ha demostrado capacidad 
para movilizar recursos financieros, técnicos y humanos en función de los objetivos 
establecidos. 

Gestión transparente de recursos: Como entidad pública, la IUDigital cumple 
estrictamente con los principios de transparencia, trazabilidad y responsabilidad fiscal 
en la administración de los recursos asignados. Sus procesos de auditoría interna y 
externa garantizan un manejo eficiente y ético, alineado con las normativas legales 
vigentes. 

Apalancamiento económico y alianzas estratégicas: Gracias a la red de alianzas con 
instituciones públicas, privadas y académicas, la IUDigital puede apalancar recursos 
adicionales que complementan los aportes directos de los proyectos. Este modelo 



 
 
 

 
 

colaborativo fortalece la capacidad económica para asumir compromisos más 
amplios y garantizar su sostenibilidad a largo plazo. 

Capacidad de respuesta y adaptabilidad financiera: La institución está preparada 
para gestionar recursos de manera flexible y adaptativa, permitiendo atender las 
necesidades específicas de cada contrato sin comprometer la calidad o la 
sostenibilidad de otros proyectos en ejecución.  

Su modelo de gestión financiera permite ajustar las asignaciones presupuestales 
según los requerimientos del contrato. Además, la entidad cuenta con la liquidez 
suficiente y necesaria para hacer frente a las demandas de proveedores, contratistas 
y grupos de valor, manteniendo indicadores líquidos de alrededor del 25% del total de 
los activos de la entidad que son vigilados constantemente bajo el principio de unidad 
de caja y, adicionalmente, con la gestión oportuna de la cartera asociada a los 
convenios y contratos que financian su propio funcionamiento. 

10. ASPECTOS ADICIONALES - REQUISITOS 
SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

 

• La IUDIGITAL se guarda el derecho de todas las formas administrativas para 
contratar de acuerdo con la ley al personal requerido para cumplir con los 
entregables pactados. 

 
• La IUDIGITAL se compromete a contratar y asignar los recursos humanos 

necesarios para la ejecución del contrato, asegurando que cada profesional 
cumpla estrictamente con los requisitos de experiencia y perfil definidos en los 
términos establecidos. En este sentido, no se considerarán perfiles que no 
cumplan con las condiciones exigidas, garantizando así la idoneidad y 
capacidad técnica del equipo de trabajo. 
 
Esta política de selección rigurosa asegura que el personal designado cuente 
con las competencias necesarias para ejecutar las actividades del contrato con 
altos estándares de calidad, contribuyendo al logro de los objetivos propuestos 
y al cumplimiento de las expectativas de las partes involucradas. La IUDIGITAL 
ratifica su compromiso con la excelencia y la eficiencia en la asignación de 
recursos, respondiendo de manera efectiva a las necesidades del proyecto. 

 



 
 
 

 
 

• Para el desarrollo del contrato es de gran importancia que la Secretaría de 
Educación designe enlaces para cada uno de los compontes para que actúen 
como puente directo entre las necesidades y expectativas del Departamento y 
las capacidades técnicas y académicas de la institución, permitiendo una 
comunicación fluida, oportuna y efectiva durante todo el proceso de ejecución 
que garantice el éxito del contrato. 
 
Esta interacción permite optimizar los recursos asignados al contrato y asegura 
una alineación estratégica con los objetivos institucionales del Departamento. 
La retroalimentación constante por parte de los enlaces permite ajustar los 
procesos y metodologías, garantizando que los resultados se ajusten a las 
expectativas y al contexto en tiempo real. 
 
La IUDigital entiende que el éxito del contrato no solo radica en la entrega de 
productos, sino en la construcción de capacidades y conocimientos duraderos 
que fortalezcan las competencias del talento humano del Departamento. Por 
ello, este trabajo conjunto con los enlaces es una prioridad estratégica para 
asegurar el impacto positivo y sostenible de la propuesta. 
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