ACTA DE INJCTO DEL CONTRATO Np INTERNO 369 DE FECHA 05/02/2025 NUMERO DE CONTRATO SECOP I,
CO1,PCCNTR.7386341 CONTRATISTA JUANA MARIA VELASQUEZ SANTA

En el municipio de Pereira a los 13 dias del mes de febrero 2025, en la Secretaria de Educacion se
reunieron LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ en calidad de Supervisor(a) y JUANA MARIA VELASQUEZ
SANTA, en calidad de contratista, con el objelo de protocolizar a través de la presente acta la iniciacién de!

sigulente:

No. INTERNO DE CONTRATO 369

No. CONTRATO SECOP CO1.PCCNTR.73868341

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

CONTRATISTA JUANA MARIA VELASQUEZ SANTA

CEDULA O NIT DEL CONTRATISTA 1088268067

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-34
Disponibiiidad No 569 del 28/01/2025
Registro No del 535 del 06/02/2025

PLAZO INICIAL El plazo del presente contrato es de 240 dfas a partir de la
suscripcién del acta de inicio, sin que éste exceda el 31 de

_ diciembre de 2025

FECHA DE INICIACION 13 de febrero de 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL 12 de octubre de 2025

VALOR INICIAL CONTRATO $ 32.251.368

ANTICIPO N/A

FORMA DE PAGO Mediante actas parciales mensuales y/o proporcionales, por

valor de $ 4.031.421

OBSERVACION No 1: El presente contrato debe ejecutarse conforme a las condiciones, obligaciones y
alcance determinado en la propuesta y el contrato asl:

Asignacién: La asignacion del profesional corresponde al Municipio de La Virginia, instituciones educativas
IE BERNANDO ARIAS e |[E BBR

1. Organizar con las Instituciones Educativas asignadas, las actividades de asistencia técnica y pedagégica
presencial a desarrollar mensualmente en el municipio asignado, mediante el cronograma de lrabajo
acordado Inicialmente con el rector y posteriormente, validado y refrendado mediante firna mensual.

2. Reallzar asesorfa y aslstencia técnica a docentes y directivos Institucionales, de los estudiantes no
caracterizados en SIMAT para definir ruta de atencién, de acuerdo con las remisiones presentadas por el
talento humano de la Institucion.

3. Realizar verificacién, evaluaciones pedagégicas, seguimiento y reportar las novedades de estudiantes
caracterizados con discapacidad y/o talentos excepclonales a la persona encargada en la |E del SIMAT,
teniendo en cuenta el nombre, identificacién, grado escolar de acuerdo con el diagndstico emitido por el
Sector Salud y presentado por su familia, con el fin de actualizar oportunamente el SIMAT y reallzar las
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acciones afirmativas para garanlizar la permanencia y el trénsito arménico en las Trayectorias Educativas
Compiletas.

4. Realizar asesoria y asistencia técnico-pedagégica a las Instituciones Educativas asignadas, para el
acompafiamlento y seguimlento en estrateglas pedagdgicas del PIAR del estudiante caracterizado en
SIMAT con discapacidad y actividades DUA, orlentando oporiunamente a docentes, directivos docentes y
todo el personal de planta de los EE del municiplo asignado en las actividades relacionadas con la poblacién
con discapacidad y talentos excepcionales.

5. Participar de las actividades que se programen desde el 4rea de Cobertura, tendiente al fortalecimiento
del acceso y permanencia en el sistema educativo de NNJA de los EE de fos 12 municipios no certificados
del Departamento de Risaralda.

6. Participar en el Comité de Discapacidad Institucional y en las Comisiones de evaluacién y promocion,
cuando Involucren estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales.

7. Adelantar en el marco de las escuelas de familia, 2 actividades de concientizacion sobre la creacién de
condiclones pedagdgicas y soclales favorables para los aprendizsjes de los estudiantes con discapacidad
seglin la educacidn Inclusiva y ruta de atenclén; complementindose con asesorias y seguimientos
mensuales a las familias y/o acudientes.

8. Presentar un Informe mensual de las acclones ejecutadas por cada obligacién contractual con los
respectivos sopones (formatos de) sistema de gestion de calidad, ciclo vital y listedos de asistentes
reuniones internas y externas, registros fotogréficos), los cuales deben estar debidamente firmados por
quiénes intervienen en fas actividades de cada Institucién Educativa.

OBSERVACION No 2 El contratista debe presentar informes, con los debidos soportes y control de
procesos asignados asl:
Actas parclales, informes de actividades, cronograma, sopories para actividades (listado de asistencia
internos, externos, actas de reuniones) y cargue mensual en la plataforma Secop Il. Este proceso se hard
previa revisién del interventor.

No siendo otro el objeto de la presente acta se firma por los que intervinieron en ella, a los 13 dias del mes
de febrero del afio en curso.

e Jioria Nariq Vddasqpez 5.

JUANA MARIA VELASQUEZ SANTA
Contratista
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