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DEPENDENCIA QUE
POSEE LA NECESIDAD: | SECRETARIA DE SALUD
FUNCIONARIO

Diana Angelica Pulido Garzén — Secretaria Local de Salud

SSM24- CONTRATAR LA EJECUCION DEL ANEXO TECNICO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DE LAS
OBJETO A CONTRATAR: | DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIC DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL , PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE

RESPONSABLE:

RICAURTE CUNDINAMARCA.
MODALIDAD DE
SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
[ FECHA: FEBRERO DE 2025

El presente estudio previo es el soporte para elaborar el futuro contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Que la Constitucion Politica sefiala en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién”.

Que es necesario que los alcaldes cumplan y hagan cumplir fa Constitucion y la Ley, tal y como o sefiala en
articulo 315 de la Consfitucion Politica de Colombia, como también de dirigir la accion administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion del servicio.

Que la seguridad social integral es el conjunto de instituciones, normas y procedimientos de que disponen las
personas para gozar de una mejor calidad de vida, mediante el cumplimiento de los planes y programas que el
Estado y la Sociedad desarrollen para proporcionar la cobertura integral de las contingencias, especialmente
las que deterioran la salud y la capacidad econdmica de los habitantes del territorio Nacional, esto con el fin de
lograr el bienestar individual y la integracion de ta comunidad.

Que el Estado garantiza a todos los habitantes del territoric Nacionat, el derecho irrenunciable a la seguridad
social. Este servicio debe ser prestado por ¢l Sistema de Seguridad Social Integral, en orden a la ampliacion
progresiva de |a cobertura a todos los sectores de la pablacion, en los términos en a Ley.

Que en cumplimiento de fa Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007, Articulo 6° de Ley 1438 de
2011, Resolucion 1035 de 2022 ,Resolucién 2367 de 2023 por medio Por la cual se modifican fos articulos 1, 2
y 3 de la Resolucion 1035 de 2022 y los capitulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico "Plan Decenal de
Salud Pdblica 2022-2031",Resolucion 518 de 2015 y Resolucion 295 de 2023, los entes territoriales dentro de
sus responsabilidades y competencias deben adoptar el Plan Decenal de Salud Publica, con el &nimo de lograr
|la reduccion en la inequidad en salud, garantizando el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar
las condiciones de vida que modifican la situacidn de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente
manteniendo cero tolerancia frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables.

Que segun se establece en el articulo 11 de la Ley 1438 de 2011. "Contratacién de las acciones de salud publica
y promocidn y prevencion. Las acciones de salud publica y promocion y prevencién seran ejecutadas en el
marco de la esirategia de atencién primaria en salud, de acuerdo con el Plan Territorial de Salud y se contrataran
y ejecutardn de forma articulada. (...). Los gobernadores y alcaldes contratardn las acciones colectivas de salud
publica de su competencia con las redes conformadas en el espacio poblacional determinado por el municipio
con base en la reglamentacion establecida por e! Ministerio de la Proteccion, Social, para la prestacion de
servicios de salud, conforme a la estrategia de Atencion Primaria en Salud” y en €] articulo 2° de la Resolucién
2367 de 2023 "El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, sera implementado y ejecutado por los agentes
que conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccién Social, con énfasis en las
entidades territoriales, las entidades promotoras de salud y entidades adaptadas, las instituciones prestadoras
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de servicios de salud, en coordinacion con los demas actores y sectores que ejerzan acciones y funciones
relacionadas con de los determinantes sociales de la salud, quienes concurriran al desarrollo y cumplimiento de
los objetivos, estrategias, metas y demas aspectos sefialados en el mencionado Plan”. Asi mismo se tiene en
cuenta la Resolucidn 518 de 2015 "Por la cual se dictan disposiciones en relacion con Ja Gestion de la salud
Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones colectivas, Resolucion 295 DE 2023 “Por |a cual se modifican los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y18
de la Resolucién 518 de 2015 en relacidn con fa gestion de la salud publica, las responsabilidades de las
entidades tervtoriales y de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y las
condiciones para la ejecucion” y el Plan Territorial de Salud 2024-2027 aprobado con Acuerdo No. 007 de 20
de Mayo de 2024,

Que el Municipio de Ricaurte tiene planteado el Proyecto denominado * Fortalecimiento de los procesos de
gestion de la salud pablica y ef modelo de Atencian Primaria en Salud, promoviendo acciones sectoriales e
intersectoriales dirigidas a prevenir la enfermedad y recuperar la salud de la poblacion det Municipio de Ricaurte
Cundinamarca” se encuentra registrado en el Banco Municipal de Proyectos con el Cédigo 2024256120006 ¥
enmarcado dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 *“NUESTRO PLAN ES RICAURTE", aprobado
mediante Acuerdo Municipal 007 de mayo 31 de 2024, Programa: SALUD PUBLICA; conforme lo establece la
Certificacion expedida per la Secretaria de Planeacion. El proyecto estd armonizado con la resolucién 2367 de
2023, Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, Pian de Desarrollo Nacional “Colombia, Potencia Mundial de
la Vida" de 05 del mes mayo del afio 2023, Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando: Mas que un Plan’,
con ardenanza No 001 del 22 del mes marzo de 2024.

Que la Resolucién 3280 del 2018 emanada por el Ministerio de salud y proteccion social en la cuat se deben
adoptar lineamientos técnicos y operativos de la ruta integral de atencién para la promocion y mantenimiento
de la salud y la ruta integral de atencion en safud para ta poblacion materno perinatal y se establecen las
directrices para su operacion.

Que el propésito y alcance de la Gestidn de la Salud Publica y del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, son diferentes y, por ende, su formulacion, ejecucién, monitoreo y evaluacién requieren la definicion
de criterios especificos para su desarrollo.

Que en el mencionado Plan se establece que las entidades territoriales, de acuerdo con sus competencias,
necesidades, condiciones y caracterfsticas de la poblacion y territorio, deberan adaptar y adoptar los contenidos
alli establecidos, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su
area de influencia, asi como la formulacién y ejecucién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
en el marco de los lineamientos que para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que, del misme modo, el Plan establece estrategias de intervencién colectiva e individual, que involucran tanto
al sector salud como a ofros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud, con lineas operativas para su
implementacién: promocion de la salud, gestién del riesgo y gestion de la salud publica.

Que en el marco, i Plan de Salud PGblica de Intervenciones Colectivas (PiC) busca generar la articulacidn de
acciones y eslvategias que promuevan la participacidn social de actores y sectores en procura de reconocer el
caracter colectivo de la salud y la corresponsabilidad de la sociedad en la construccion de politicas saludables
que garanticen la dignidad humana como el més alto valor de la sociedad, a la vez que se posibilita la incidencia
de los sujetos en las decisiones plblicas para su garantia, incorporando ademéas diferentes enfoques
complementarios: el enfoque de derechos; el enfoque de perspectiva de géneroy ciclo de vida (persona mayor,
adultez, juventud y nifiez); el enfoque diferencial (considerando necesidades especificas de poblaciones con
discapacidad, de victimas de la violencia y de los grupos étnicos) y el enfoque de Determinantes Sociales de
Salud.

Que de acuerdo al andlisis de situacion en salud con relacion a las principales casusas de marbilidad atendida
por curso de vida en el municipio de Ricaurte, se estima que en la primera infancia las condiciones transmisibles
y nutricionales aportaron el mayor niimero de casos entre €l periodo de 2009 a 2022, espscialmente las
relacionadas con Infecciones respiratorias; por otra parte en los grupos de infancia, adolescencia, juventud,
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adultez y personas mayores, el comportamiento se le atribuye principalmente a fas condiciones no fransmisibles,

especialmente a las relacionadas enfermedades condiciones orales y enfermedades de la piel.

Que el comportamiento de los eventos precursores comparte situacién similar que la del Departamento del
Cundinamarca; sin embargo, hay que tomar medidas direccionadas hacia la promocién de habitos y condiciones
de vida saludables para evitar mayores incidencias y disminuir consecuencias patologicas y los posibles factores

de riesgo.

Prioridades identificadas en la morbilidad atendida, Ricaurte 2023

Ricaurte ,
Morbilidad Prioridad ;
{2023)
Primera Infancia; Condiciones mal clasificadas 22,14
Primera Infancia: Lesiones 1,13
Infancia: Condiciones transmisibles y nutricionales 17,38
Infancia: Condiciones mal clasificadas 1,86
Adolescencia: Condiciones maternas 2,69
Adolescencia: Enfermedades no transmisibles 1,94
Identificacion de prioridades | : ;
en la morbilidad por grandes | Juventud: Lesiones 6,88
causas
Juventud: Condiciones maternas 5,68
| Adultez: Condiciones mal clasificadas 14,62 1’
Adultez: Condiciones transmisibles y nutricionales 6,72
Persona mayor. Lesiones 117
Persona mayor: Condiciones transmisibles y 0.78 1
nutricionales ' |
Especifica por Subcausas o | Condiciones transmisibles y nutricionales: 10.04
1 subgrupos Deficiencias nutricionales !
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Condiciones transmisibles y nutricionales:
) . - 44,06
Enfermedades infecciosas y parasitarias
Enfermedades no transmisibles: Enfermedades de la 469
piel '
Enfermedades no transmisibles: Enfermedades de 9.81
ios érganos de los sentidos ’
Lesiones: Traumatismos, envenenamientos u 93.26
algunas ofras consecuencias de causas externas '
Prevalencia en Diagnosticados de la enfermedad
Alto Costo renal cronica en fase cinco con necesidad de terapia 33,17
de restitucién o reemplazo renal.
Prevalencia de hiperiension arterial 3,80
Precursores
i Prevalencia de diabetes mellitus 7,30
| Agresiones por animales potencialmente 73
' transmisores de rabia
|
| Dengue 68
Eventos de Notificacién |
Obligatoria (ENQO’s) [VCM, VIF, VSX 40
Tuberculosis pulmonar 11
Intento de suicidio 10

Fuente: RIPS, SIVIGILA, CAC_SISPRO
Elaborado: Secretaria de Salud de Ricaurte

Que teniendo en cuenta los datos anteriormente mencionados, se hace importante la formulacién de programas
y politicas pablicas que permitan lograr la reduccién de la vulnerabilidad, mejorando las condicicnes del entorno
social, facilitando asi el desarrollo individual y colectivo,

Que el objetiva es establecer disposiciones en relacion con la Gestién de la Salud Publica y directrices para la
elaboracidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion de salud piblica de intervenciones colectivas PIC. Igualmente
establecer las intervenciones, procedimientos, actividades e Insumos. El PIC es un Plan complementario al Plan
Obligatorio de salud y a otros beneficios dirigido a impactar positivamente en los determinantes sociales de la
salud e incidir en los resultados en salud a través de |a ejecucion de las intervenciones colectivas e individuales

de alta externatidad en salud.
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Que la formulacion y ejecucion del PIC se realizara de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencién de la enfermedad a cargo de las Entidades Administrativas de planes de
beneficios. En las entidades feritoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos la formulacion y ejecucion
del PIC debe inciuir la consulta y concertacién y cumplimiento de la normatividad prevista para el efecto. El fin
es alcanzar las metas y objetivos de salud publica definidas en el plan de desarrolio.

Iguaimente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el plan de adquisiciones aprobado
para la vigencia 2025, se encuentra registrade en ¢l grupo F, clase N°.85101705 administracion de salud
puablica; 85101600 Personas de soporte de prestacién de servicios de salud, elaborado conforme al articulo
2.2.1.1.1.4.1. Del Decrete 1082 de 2015.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015).

2.1 Objeto a contratar:

SSM24- CONTRATAR LA EJECUCION DEL ANEXO TECNICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS, EN EL MARCO DE LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL, PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA.
2.2 Clasificacion UNSPSC:

Los bienes objeto del presente contrato se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en [a Tabla.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
ADMINISTRACION DE SALUD :
85000000 25100000 85101700 85101705 PUBLICA :
SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMEBRE
PERSONAS DE SOPORTE DE
55000000 £5100000 BS101800 | pRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

2.3 Especificaciones técnicas minimas:

La administracion Municipal de conformidad a lo establecido en e Articulo 2.2.1,2.1.4.4. del Decreto 1082 de
2015 y para el caso en particular requiere gue la entidad publica acredite como minimo los siguientes
requerimientos minimos:

« Disponer de Coordinador, profesional en ciencias de la salud o ciencias sociales con experiencia de 6
meses en salud, para la supervision de gjecucion de las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas
que se presentan contratar.

«  Cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion, de acuerdo con la Resolucion 3100 de
2019.

s Contar con el personal idéneo y capacitado segln lo establecido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social para la realizacion de las actividades contenidas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, y que se encuentran relacionadas en el anexo técnico de ejecucion de actividades 2025 y que
hace parie integral de este documento, (Eje Estratégico No. 04. atencion primaria en salud, Eje Estratégico
No. 05. cambio climéatico, emergencias, desastres y pandemias y Eje Estratégico No. 07.personal de salud
}. por lo que debera contar como minimo con el siguiente personal:
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EJES Cargo Numero Perfil
ESTRATEGICOS
| Auxiliar de enfermeria 9 Técnico en enfermeria, con ReTHUS, y demas
EJE No. 04. [ requisitos para el ejercicio,
ATENCION ‘ Profesional de Entornos 1 | Profesional en psicologia, enfermeria,
PRIMARIA EN | licenciado en educacion fisica y deporte, y/o
SALUD fisioterapeuta con tarjeta profesional, y demés
requisitos para el ejercicio.
Odontdlogo 1 Profesional en odontologia, con tarjeta
EJE No. 05. CAMBIO profesional para el ejercicio.
CLIMATICO, Enfermera 2 Profesional en enfermeria, con tarjeta
EMERGENCIAS, profesional para el ejercicio.
DESASTRES Y Psicologo 1 Profesional en psicologia, con tarjeta
PANDEMIAS ‘ profesional para el ejercicio y demas requisitos.
[
EJE NO.
07.PERSONAL DE ’
! SALUD

En caso de requerirse el cambio de personal, la ESE CENTRO DE SALUD DE RICAURTE debera solicitarlo a
esta Entidad Territorial mediante escrito formal en el que exponga los motivos y proponga otro personal con la
misma idoneidad o mejor a esta y en todo caso que cumpla con todos los requisitos anteriormente descritos en
este numeral. De esa comunicacion debera entregarse copia a la supervisién designada por el Municipio,
debiendo ser aprobada por la misma.

El personal debera realizar sus actividades de conformidad con las especificaciones descritas en el anexo
técnico ejecucion de actividades del plan de accion en salud 2025,

El personal profesional y técnico debera certificarse durante fos 2 primeros meses de la ejecucion del contrato
con los siguientes cursos: cancer infantil , virus papiloma humano ( INC ).

REQUISITOS QUE ACREDITA LA CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA;

Persona Juridica

Propuesta de prestacion de servicios.

Certificado de existencia y Representacién Legal o Acto de creacion ¢ constitucion. (Se debera verificar
que el objeto corresponda a lo que se va a contratar).

Funcionamiento de los servicios habilitados reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios
de Salud - REPS.

Y vy

»  Acuerdo de facultades contractuales.

> Decreto de nombramiento y acta de posesién del representante legal.

» Hoja de vida persona juridica funcién puablica.

» Fotocopia de |a céduia de ciudadania del representante legal

» Fotocopia de |a Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios) (Representante legal)

» Fotocopia def registro unico tributario Completo (RUT).

» Registro de Deudores Alimentarios Morosos- Representante legal.

> Certificacion cumplimiento en el pago de aportes a seguridad social integral y parafiscales suscrito por el
representante legal o Por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo a los requerimientos de ley (En dado
caso aportar Fotocopia de la cedula del contador, tarjeta profesional y certifica de antecedentes de la junta
central de contadores).

» Certificacion del representante legal de que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado

» Cerificacién de antecedentes disciplinarios persona juridica y representante legal (pagina web de la

procuraduria General de la Nacién)
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Resultado de verificacion en el boletin de responsables fiscales persona juridica y representante legal
(pagina web de la Contraloria General de la Repuablica CGR)

Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia (Representante Legal)

Sistema de Registro de Medidas Correctivas (RNMC) (Representante Legal)

Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios del representante legal.
Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales.

Declaracion proactiva de bienes y rentas y conflicto de intereses del representante legal.

Copia de pdliza de segurc de manejo sector oficial vigente.

Formato de inhabilidades e incompatibilidades.

Formato de transparencia.

En caso de ser seleccionado el contratista ademas debera aportar:

¥

Conslitucion de Pélizas en caso de ser requeridas y el clausulado

2.4 Obligaciones de las partes:

DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de las normas
constitucionales, del estatuto general de contratacién de la administracion publica, el contratista contrae, entre
otras, las siguientes:

2441

1.

10.

11.

12.

Obligaciones Generales del Contratista:

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
del contratista con el Municipio.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucién contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato. (art. 50 ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007).

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.
No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Cumplir con fos gastos e impuestos que se requieran para la suscripcion, perfeccionamiento,
legalizacién y ejecucién del contrafo.

Responder por sus actuaciones y amisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas.

De conformidad con ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 el contratista debe mantener indemne
al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones
en el desarrollo y ejecucion del contrato. En este aspecto, se destaca que la indemnidad solamente
procede por actuaciones demosirables del contratista, por ende, cualquier reclamacion en materia
contractual en contra de la Administracién Municipal, no serd imputable a este sino se lograre demostrar
su directa responsabilidad.

Guardar absoluta confidencialidad y reserva sobre los temas y docurnentos que le sean encomendados
en virtud del desarrollo del objeto contractual.

Aceptar, en virtud de la presuncion legal establecida articulo 28 y 29 de la Ley 1450 de 2011, que la
entidad municipal es la fitular de! derecho a solicitar el registro de los derechos de autor y/o propiedad
industrial y/o Disefio Industrial, de los documentos e informacion resultado de la ejecucion de las
obligaciones del contrato de prestacion de servicios. El contratista se abstendra de ufilizar dicha
informacion en cualquier otra actividad, sin la autorizacion expresa y escrita de la entidad

Acreditar el cumplimiento integral de los requerimientos incluidos en los lineamientos de seguridad y
salud en el trabajo para contratistas- sgsst, asi como al cumplimiento de la legislacion en $8T, aplicable
a la naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el seguimiento, evaluacion y control del

7




ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE FR-GEC-003

-4 3
‘icau rte GHRBINANZNIEA Fecha Aprob: 11/01/2024

ESTUDIO PREVIO Version.02 Pag.8 de 15

grado de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree relacion laboral alguna entre
el Municipio de Ricaurte y los contratistas.

13. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar i cabal cumplimiento v ejecucion del servicio a
prestar.

24.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Ejecutar las acciones y actividades que han sido concertadas del Plan de Intervenciones Colectivas y que se
encuentran relacionadas en el anexo técnico ejecucion de actividades plan de accion en salud 2025. y que
hace parte integral de este documento, con buena calidad del dato. En todo caso la ESE CENTRO DE SALUD
debera dar cumplimiento con las responsabilidades para la ejecucion del PIC de acuerdo con la Resolucién 518
de 2015, modificada por la Resolucién 295 de 2023, articulo 11 numeral 11.3 y Resolucion 3280 de 2018.

2. Realizar cronograma semanal de las actividades del Plan de Accién en Salud del PIC, concertado entre las
Coordinacion PIC de La ESE Centro de Salud Ricaurte y [a Coordinacion PIC Municipal.

3. Realizar la entrega de! informe mensual cualitativo y cuantitativo de acuerdo a la matriz de poblacién atendida
diligenciada segln formato establecido para ia vigencia suministrado por la supervision, de conformidad con (o3
formatos previamente establecidos.

4. La ESE Centro de salud en la sjecucion de las actividades de |as intetvenciones colectivas debera de manera
permanente, disponer los diferentes recursos de caracter técnico y tecnolagico que se requieran para el
desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: dreas de trabajo, equipos de computo,
impresoras, insumos para el trabajo comunitario(Maleta con: pesa, tensidmetro, taliimetro, cinta métrica,
termometro digital) , ayudas didacticas, entre otras y deberan ser entregadas y puestas en disposicion al inicio
de la ejecucion del contrato, soportar con acta de reunién de las partes que intervienen.

5. La Coordinacion PIC de la ESE, debera informar y articular permanentemente con fa Coordinacion PIC
Municipal y Profesional universitaric area salud de la Secretaria de Salud Municipal la ejecucién de las
actividades PIC.

6. Manejar los recursos destinados para el contrato en una cuenta bancaria exclusiva, lo cual sera requerido
para iniciar la ejecucion y hasta la firma de la liquidacion del contrato. Los recursos alli depositados solo podran
ser utilizados para ef pago de los bienes o senvicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas. En caso que se generen rendimientos financieros, estos deberan ser reintegrados a favor del
Municipio.

7. Mantener durante foda la ejecucion del conirato el personal de salud ofrecide para cada uno de los ejes
estratégicos.

8. Las demas que sean establecidas por el supervisor del confrato, que guarden relacién con el objeto del
mismo.

243 Obligaciones del Municipio:

1. Exigir al CONTRATISTA ia ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, lo cual seré verificado por et
supervisor de este contrafo.

2. Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendréa la interlocucion
permanente y directa con el interlocutor designado por EL CONTRATISTA.

3. Supervisar el desarrollo y ejecucidn del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion que
soportar [a labor del CONTRATISTA.

4. Brindar la informacion y documentacion que requiera el contratista para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objetive.

5. Constituir el registro presupuestal necesario para cumplir con sus obligaciones




ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE FR-GEC-003

-
2' Cau rte CUNDINAMARCA Fecha Aprob: 11/01/2024

ESTUDIO PREVIO Version.02 Pag.9 de 15

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales.

Adelarntar |las gestiones necesarlas para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo

cual los supervisores del presente contrato daran aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la ocurrencia de

hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o
con ocasidn del presente contrato.

9. Repetir contra los servidores publicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que deban
pagar, como consecuencia del presente contrato.

10. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados de ia presente

contratacién y sancion para quien los vulnere,

No

2.5 Plazo de ejecucién

El plazo de ejecucion del contrato serd a partir del perfeccionamiento y legalizacion del contrato y firma del acta
de inicio hasta et 30 de diciembre de 2025,

2.6 Lugar de ejecucidn: El lugar de ejecucion del futuro contrato sera en veredas y zona urbana en €l Municipio
de Ricaurte {Cundinamarca).

2.7 Domicilio contractual: El domicilio del contrato sera el Municipio de Ricaurte, Cundinamarca.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Que, en razén al objeto a contratar, se determind que el proceso de seleccion que se debe realizar, serd
mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA conforme a Io estipulado en el articulo 2 de Ia Ley
1150 de 2007, numeral 4 jiteral C.

Conforme a o anterior se tiene que se suscribird un Contrato interadministrativo, tal y como lo contempla el
articulo 2.2.1.2 1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015 que a letra sefiala:

"Convenios o contratos interadministratives. La modalidad de seleccion para la contratacion entre actividades
del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una entidad estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasién de
un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de |as entidades estatales™.

LaLey 1150 de 2007 establece que un contrato o convenio interadministrativo pueden celebrarse directamente,
siempre que |as obligaciones derivadas del mismo tengan relaciéon directa con el objeto de la entidad ejecutora,
sefialado en la ley o en sus reglamentos,

Que por medio del Acuerdo 023 del 30 de noviembre del 2005, se transforma el Centro de Salud de Ricaurte
en Empresa social del Estado prestadora de servicios de salud del nivel | de atencién como una categoria
especial de entidad publica, descentralizada del orden municipal, cuyo objeto consiste en la prestacion de
servicios de salud entendidos como un servicio publico a cargo del Estado, en consecuencia, en desarrollo de
este objeto adelantaré acciones de promocion, prevencion, tratamiento y realizacién de la salud.

Asi, se tiene como uno de los objetivos especificos de la E.S.E. Centro de Salud Ricaurte: “Prestar servicios de
safud que satisfagan de manera Optima las necesidades y expectalivas de la poblacion en relacién con la
promecion, el fomento y la conservacién de la salud v fa prevencion, tratamienioc y rehabilitacion de la
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enfermedacd”. Lo anterior evidencia que los servicios que se reguieren contratar, tienen relacion directa con el
objeto de la E.S.E. Centro de Salud, de conformidad con el Acuerdo que la creo.

Que tanto el proceso de Contratacién Directa como el contrato que se suscriba como consecuencia del mismo,
se regira en lo pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico determinado en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 sus normas reglamentarias y demas normas
civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regula la materia y lo
establecido en e! presente Estudio.

Que el articulo 40 de la ey 80 de 1993 prevé que las Enfidades Estatales pueden incluir en los Contratos que
celebren, las modalidades, condiciones, y en general las clausulas o estipulaciones que consideren necesarias
y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucién, la ley, el orden publico y las buenas
costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

Asi mismo para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcion publica.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4° del articuio
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El Municipio de Ricaurte, teniendo en cuenta el presente proceso de seleccién y con el fin de estimar el valor
del servicio a ejecutar, tuvo en cuenta los ejes estratégicos v las actividades del plan de accion, asi:

i EJES ESTRATEGICOS VALOR DESTINADO
EJE No. 04. ATENCION PRIMARIA EN
Py $ 368.631.073,00
EJE No. 05. CAMBIO CLIMATICO,
EMERGENCIAS, DESASTRES Y $ 15.768.927,00
PANDEMIAS
EJE NO. 07.PERSONAL DE SALUD $ 5.000.000,00
~ VALORTOTAL $ 389.400.000,00

En el anexo técnico ejecucion de actividades del plan de accitn en salud 2025.se detalla el valor de las
actividades por eje estratégico ejecutado.

Conforme a lo anterior, se tiene que para la ejecucion del objeto a convenir se fijo un presupuesto por valor de
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESQOS MCTE ($ 389.400.000,00).
del cual afectara en su totalidad la disponibilidad presupuestal.

10
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LA E.S.E, seraresponsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién, impuesto o gravamen
que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipic no aceptars reclamacion alguna por estos
conceptos.

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca cuenta con los recursos disponibles dentro del presupuesto de la
vigencia 2025, respaldade en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2025000245 de fecha 31 de enero
de 2025 expedido por parte de la Secrstaria Hacienda del Municipio, disponibilidad que ampara el compromiso
contractual y que forma parte integral del presente proceso de seleccién.

Destinacidon del gasto (margue con una X)
Funcionamiento
Inversion X
Fuente de los recursos: *8l_[*NO VALOR
1.Presupuesto General de la Nacién - PGN
2.Sistema General de Participaciones — SGP
2.1.Participacién para educacion
2.2 Perticipacion para salud X $179.792.736,80
2 3.Participacion para proposito general
2.3.1. Deporte y recreacion
2.3.2. Cultura
2.3.3. Propésito general libre Inversion
2.3.4. Propésito general libre destinacion municipios
categorias 4,5,y 6
2.4. Asignaciones Especiales
2.4.1. Resguardos indigenas
2.4.2. Programas de alimentacion escolar
2.4.3. Municipios de la ribera del rioc Magdalena
2.5, Agua potable y saneamiento basico
2.8. Atencidn integral de la primera infancia (saldos)
3.Sistema General de Regalias ~ SGR
4.Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X $ 209.607.263,20
5.Recursos de Crédito
6.0tros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios
Entidades Auténomas)

TOTAL $ 389.400.000,00
Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP I

Forma de pago:

El valor det contrato se estima en la suma de, TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 389.400.000,00}.

El Municipio de Ricaurte (Cundinamarca) pagard al contrafista el valor del contrato asi: Mediante actas parciales
en proporcion al nimero de actividades ejecutadas con soportes para cada uno de los ejes estratégicos, copia
de pago al sistema de seguridad social integral de la ESE Centro de Salud Ricaurte y ejecutores del PIC, factura
0 cuenta de cobro, a la prestacion efectiva del servicio, y a la radicacidn de la cuenta sin objecién, previa
aprobacion por parte del supervisor del contrato.

E! Municipio sujetara el pago al cumplimiento del Plan de Accidn para el mes corfespondiente en todos y cada
uno de los proyectos, debidamente certificado por el supervisor, Profesional universitario &rea salud y
Coordinador PIC Municipal,

El Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en

fa legislacion vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC)
de la entidad.

11
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5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015) y los lineamientos del manuai de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad
ha definido los rigsgos dentro de la ejecucion del futuro contrato, de acuerdo con la siguiente matriz de riesgos:

general

intero

planeacién

operacional

no satisfaccién

de la necesidad
por la mala
planeacién de
las actividades
a ejecufar

insatisfaccion
de los
requerimientos
de la entidad

riesgo
bajo

Municipio

lespecifico

inferno

ejecucion

operacional

verificar la
disponibilidad

del contratista
en la ejecucién

insatisfaccion
de los
requerimientos
de la entidad

riesgo
bajo

Municipio

lespecifico

intermo

lejecucion

operacional

revision del
informe del
contratista por
parte del
supervisor y
expedicion del
acta de
supervision de
cumplimiento a
satisfaccion.

incumplimiento
de las
obligaciones
cantractuales
por parte del
contratista

riesgo
bajo

Municipio

estructurar
un estudio
previo con el
cumplimient
0 de los

Se debe

Ries

go
Bajo | NO

Enero
2025

MUNICIPIO

Enero
2025

on
parte

por

Verificaci

Municipic

secretaria

por
del

la
Unica
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seguimiento
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del
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas y forma de pago, la entidad con fundamento en el articulo 7
inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.14.5. Del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta en
analisis de riesgos antes establecido no son obligatorias para esta modalidad de seleccion por tanto la entidad
no exigira al contratista la constitucion de garantias.

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. (Numeral 8° dei articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1 993 y 1150 de
2007, no deben hacer este andlisis en la modalidad de seleccion de contratacicn directa.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO: La Vigilancia, Control y Supervision de la ejecucion del Contrato que se
legare a suscribir, estara a cargo de la SECRETARIO(A) LOCAL DE SALUD, y/o quien haga sus veces, quien
debera verificar que el contrato se desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y normas geftaladas,
sin que ello releve al contratista de su responsabilidad.

El supervisor tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguientes:

1) Velar por el cumplimiento del contrato
2) Verificar que el contratista cumpla con lo requerido en el objeto contractual

13
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3) Resolver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las observaciones que
estime conveniente

4) Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento

5) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuzles y en especial, las
obligacicnes confraidas.

6) De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompanada de la respectiva
planilla de pago, antes de realizar cualquier pago y verificar que se establezca una correcta relacién entre
el monto cancelado y las sumas gue debieron haber sido cotizadas.

Los supervisores estan faculfados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la
ejecucion coniractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad coniratante de los hechos o
gircunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de tas obligaciones legales y/o contractuales, el
MUNICIPIO, podra imponer al CONTRATISTA, muitas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no
ejecutado, de acuerdo con el informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobre pasen el
diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Las multas se haran exigibles cuando el contratista incumpla
parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible la clausula
penal o 1a garantia de cumplimiento del contrato cundo estas hayan sido pactadas.

El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podré exigirse directamente por el Municipio
si dicho pago no se hubiese efectuado durante el termino de duracion del contrato y se tendré en cuenta al
momento de su liguidacion. En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la ley 1150
de 2007.

El contratista autoriza expresamente al EL MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de cualquier
pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento.

11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el Municipio
haré efectiva la clausula penal pecuniaria, ta cual tendra un monto def diez por ciento (10%) del valor del contrato
y se considerara como pago parcial de fos perjuicios causados al Municipio, sin perjuicio de las deméas sanciones
aque haya lugar. Esta clausula se haré exigible cuando a juicio def municipio y previo informe de la interventoria
y/o supervision, el confratista incurra en incumplimiento del contrato.

El contratista autoriza al municipio para descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier suma
que éste dltimo le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento pactada. Siesto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

12. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos
incumplimientos en los que pueda incurrir el contratista con relacion a las obligaciones derivadas de! presente
contrato, se seguir el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para
el investigado y los terceros interesados en la decision, e derecho fundamental al debido proceso.

13. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El confratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable
mantener indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos
de cualquier tipo o naturaleza que se entable y pueda causarse ¢ surgir por danos, lesiones a personas
publicas o privadas, fisicas o juridicas o dependientes cualquiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad
gue se mantendra aun terminando el contrato por cualquier causa por él 0 su personal durante la ejecucion
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del objeto y obligaciones del presente contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal,
dafio o responsabilidad contra el Municipic por asunto que segln el contrato sean responsabilidad del
contratista se le comunicara lo mas pronto posible de elto para que por su cuenta adopte oportunamente [as
medidas previstas para mantener indemne al Municipio y adelante los tramites para flegar a un acuerdo del
conflicto. La responsabilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costos, sin que la enunciacion sea
limitativa. En cualquiera de los eventos previstos en este numeral si el contratista no asume debida y
oportunamente la defensa del Municipio este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
contratista quién pagaré todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera el contratista, el Municipio tendrd derecho a descontar tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al contratista por razén de las obras motivo del contrato o a utilizar otro medio legal.

14, RECOMENDACION:

Conforme a la continua necesidad de adelantar la actividad relacionada, en atencion a lo anteriormente
expuesto, y contando el Municipio de Ricaurte con los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto
General de Rentas y Gastos de la entidad, de la vigencia de 2025 es viable, conveniente y oportuno adelantar
el proceso de seleccion y contrato respectivos para satisfacer la necesidad aqui determinada.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del municipio de
Ricaurte, por consiguiente, se solicita adeiantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Funcionario responsable,

DIANA ANGELICA PULIDO GARZON
Secretario(a) Local de Salud

Reviso: Lizeth Taliana Gampos Espitiatycep- Gen D
Profesional Universitario Area Salud

Proyecté Componente Juridico: Lina Maria Avilan Cortes
Profesional Universitario Sec. Contratacion.
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