
Daniel Fernando Perdomo Reátegui 
Hussein Mijail Sinisterra Marchand 

cargo: Abogado contratista r  
cargo: Jefe Oficina AsesoraJurídica . 

F 

Calle io N° 20-7 Teléfonos: og8 592 4O1O 

Páginü Web: www.amazonas.gov.co   
C correo Electrónico: desarrolloinstitucionalamazonas.gov.co  

COLOMBIA 

GOBERNACION DEL AMAZONAS 

1 

RESp11p)IO 
O4 MAR LiL3)H'. 

- 

nESPAeHODELoóBERt'ÁDJRtqÍ'.). 
' tÑ1 - 

: 

POR LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIONDIRECTAPARA 
SUSCRIBIR UN CONVENIO DE ASOCIACIÓN CON EL CENTRO VIDA Y DE BIENESTAR DEL ADULTO 

MAYOR "SAN JOSÉ" AMAZONAS 

SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL CON FUNCIONES DE OftDENAPP  DEL GASTO DEL 
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS Ç1 Stb' 1 

1 4 

CONSIDERANDO 

Que el Decreto 1082 de 2015, establece el régimen reglamentario del sectn adrnini%trativo de planeación 
nacional y en el se compendia la normativa reglamentaria de la Contratacion Estatal y el Siterna de Compras y 
Contratación Pública.

' t 
Que el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 dispone que: 

"La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selpcción de licitación pública, 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa (.:j": 

1 ..
: 

Que el articulo 22 1 2 1 4 1 del Decreto 1082 de 2015, estableceque todacont1atacGffi,4rectaÇdebe comportar 
acto administrativo que justifique dicha contratación y que debe cdntener lo4gu(nteÇ}4t 

lt.~%. r4. 

1. La causal que invoca para contratar directamente. 
2. El objeto del contrato. 
3. El presupuesto para la contratación y las condiciones que exigirá al contratist, 
4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documento pre'ios 

fr 
EsteNacto administrativo no es necésario cuando el contratq a celear . d&pçstáióp ce servicios 
profesinales y de apoyo a1a gestión, y para los contratos de qudj tratan los literalesm»piy  (6 dél artículo 75 
del presénte decreto. ' 

Que el Departamento del Amazonas, en cumplimiento de sus funciones constitjcionalei y legales, en especial 
las contenidas en los articulos 3 y  25.3 de la Ley 80 de 1993, qúe consagran 6mo,fiplidad de las entidades 
estatales la continua y eficiente prestación de los servicios públicos çjue e içpntrn,a su cargo, y 
adelantadas las diligencias correspondientes y necesarias, se verflcó qüe l obJ$o estudio 
es de realizar un convenio de asociación para atendet las necesiddes ie lá poblaciópnV'r4. 

Que el artIculo 46 de la Constitución Política de Colombia que reza "el Estado, la, sociedad y la familia 
concurrirán para la Protección y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán su integración a 
la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizará los servicios de la seguridad social integral y el subsidio 
alimentario en caso de indigencia". 

Que así mismo el artículo 311 de la Carta Política consagra al Dppartamento cjmo pntdJqqdrnenJal de la 
división política administrativa del estado le corresponde prestar servicios bblicb  1ç3ue2dtermi 6 la Ley, 

Y 

EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y, EL DECRETO 0017 DELI10 DELENERO DE 2025 
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construir las ob'rastqiie demand& el :progreso local, órdenar el desarrollo de su territorio, promover la 
participación comuriitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demás funciones que 
le asignen la constitución y las feyes de la república. 

&L 
Por su parte,, el &iló2;ibidérn, señala que'son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover 
la proSperidád;i%?dít áfÑizaç1uakefectiWdad de los, principios, derechos y deberes consagrados en la 

las decisiones que los afectan yen la vida económica, política, 
administrati 9tdilturaiÇd laJación; defender la indepehdencia nacional, mantener la integridad territorial y 
asegurar la convivehcla pacificd y lavigéncia de un orden justo". 

• y! 4 
Que de acuerdo colbs priij6ipios determinados en la Carta Política es posible ampliar el espectro de 
participación de !ociü'qands enja yida política, económica, administrativa y cultural de la Nación; lo que 
conlleva a queIifb'iRkds sFÇh  ánimo4de ludro puedan participar en la gestión administrativa para cumplirlos 
fines de esta: Eporojpuel arLícu!o' 35d1e la Constitución faculta a los gobierno nacional, departamental, 
distrital y 'unic lfRaj!á'celébraá!ón tie coçitratos con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad, con 'él ptopó'sito de1impulsar programas y actividades de interés público, encontrándose claramente 
incluida la atención a l oblaciSn adulta mayór en estado de vulnerabilidS. 

Que de acuerdo con la' Ley 125\ de 2008 adicionada por la Ley 1850 de 2017, se entienden como adulto mayor 
aquellas personastéuentan  con 60 años o más. Siendo por ello que constituyen un grupo con 
caracteristidás pIdii,iblóicJ9 disuintivas que conllevan:  mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos 

más ún cQando es común observar en este grupo atareó dificultades para - T ., . ¿ realizar una alimentacion.acorde con sus necesidades nutricionales. 

Por su parte el Artícul67,°. 'Adiciona la definición de adulto mayor y nos dice: 
t$ - 
"I' 

b). Adulto Mayor.Es))uellajl5ersona .que cuenta con sesenta (60) años de edad o más. A criterio de los 
especialistasidelos*eJsviç?a, ufl'a personá podrá ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60 
años y mab'r cordiciones & desgaste físico, vital y psicológico así lo determinen; 

El envejecimiento déler humano es un proceso natural, que comienza antes del nacimiento y continua durante 
todo el ciclo de vida, sín'embargo, no todas las personas envejecen de la misma forma, la evidencia científica 
describe la calidad de vida yfuncionalidad durante la vejez que están directamente relacionadas con las 
oportunidades y privaciones qi se han tenidp durante la infancia, la adolescencia y la edad adulta. Los estilos 
de vida, 1a exposiái&6[jfact'6resde riesgq y las posibilidades de acceso a la promoción, prevención y 

en el transurso de la vida, constituyen aspectos importantes al momento de 
evaluar la cálidlMid  fur?&nbilidad del adulto mayor. 

Sobre la base de lo anterior, ls adultos mayores requieren de una atención integral que abarque los aspectos 
psicosociales, la lucha contra el sedentarismo, una adecuada nutrición, el mantenimiento de la función 
cognitiva, la mayor participación regular en actividades sociales y productivas y el contról y atención oportuno 
de enfermedades cr,ónicas. $ - 

En la busquedatdepxoger as personas de la tercera, edad con mayores niveles de vulnerabilidad, la Ley 
1276 de 2009 en sJkiícuío 62eterinin6 comb beneficiaricis a 'los adultos mayores de niveles 1 y II de Sisbén o 

a 
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PARÁGRAFO. El recaudo'de lestampilla será invertido por la Gobernación Alcaldía o Distrito 4 en los Centros 
de Bienestar del Ancian y Centros Vida de su Jurisdicción, en proporción directa al número de Adultos 
Mayores de los.nivld11p 11el Sisbén, los.adultos mayores en condición de vulnerabilidad y en situación de 
indigencia óøo6ré*rema qjie sé atiendajen estas instituciones. 

Que respectb 6E SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL en el documento de orientaciones 
a las entidade tériitor!1Ws r5ara l ablicacibn de la Ley 1850 de 2017 y normas complementarias sobre 
"Estampilla para el Biéñ'estar ¿1 Adulto Mayór' manifiesta que si se trata de Centros privados, el convenio o 
contrato que se suscriba para Fa atención de los cuposlpersona debe establecer que el pago se hará mediante 
el giro de recursos poersonatendida remitida por la instancia responsable en el Departamento, en la forma 
periódica que estableióárt pfYia presentación de las planillas y soportes de realización de las actividades 

eñaló qu4e1 tributo dé obligatorio recaudo está dirigido a la construcción, 
ydesatyollo de los programas de prevención y promoción de los Centros 

Vida, centroS d bfénes&rdeI nciano, que ada entidacLterritorial de acuerdo a su necesidad deberá priorizar 
entre uno u otro coticept,o»conformea su autonomía. 

. 

Que el articulo 15 del ley 1ao modifica el ártículo 3° de la Ley 1276db 2009, a través de la cual se modifica 
la Ley 687 del 15 de a6sto de)2001. El cual quedará así: 

Artículo 3o.Modiicas4plrtíc lo o de Ley1  687 de 2001, el cual quqdará así: Autorizase a las asambleas 
- distritaleg y municipales para emitir una estampilla, la cual se llamará 

Estampillo para elfbiehestartde Adulto MaS'or, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la 
construcción, instalación, aded'uación, dotación, funcionamiento y desarrollo de programas de prevención y 
promoción de los Centrás de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de 
sus respectivas:ent!dadépíterritoriales. El producto de dichos recursos se destinará, como mínimo, en un 70% 
para la financia6iótfld&8s(Ceni}os Vida, de auerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a 
la dotaciónfu?i$Mmitió losjCehtros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales 
que puedarebj derseátor prrvado y la cooperación internacional. 

PARÁGRAFO. El récaÜdo'de 1aM estampilla será invertido por la Gobernación, Alcaldía o Distrito 4 en los Centros 
de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su Jurisdicción, en proporción directa al número de Adultos 
Mayores de los niveles 1 y 11 el Sisbén, los adultos mayores en condición de vulnerabilidad y en situación de 
indigencia o pobrezaéxt?enia q(Je se atiendan-en estas instituciones. 

314V%7&!flI i Que de conformiaadJconJoestablecido.en el articulo 16 de. la ley 1850 de 2017, que modifica el articulo 8o de la 
........*1'ttP A 

Ley 1276 de 20Ó9pflayés3gel cUal se modifica el artículo So de la Ley 687 de 2001, nos dice que el 
Gobernador o el AlcaldeS municipal o Distrital será el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla 
en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversión en la respectiva jurisdicción, dando 
cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente 
ley, y delegará en la dependencia competente, la ejecución de los proyectos que componen los Centros Vida, 
Centros de Bieneçta411Ancia410 y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de información que 
permitan un segtirfiin.4ompleto de la gesti6n realizada por estos. 

PARÁGRAFO. La é$du'Ein d los recursos'en los departamentos, distritos y municipios se podrá realizar a 
través de convenios con entidddes reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de Biene,ar del 

, .L 
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quienes según evaluación socioeconómica, realizada por el profesionatexpertoeqté 
mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de sóporte social" y 
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Que as! mismo y con la finalidad de hacer efectivas las medidas de protección l adulto mayor en Colombia, la 
Ley 1850 de 2017,, determina la füente de financiación con la cual poqrá atençierse  directamente el 
cumplimiento de esta función, manifeaando en su artículo 3:" Módificase el artjulo1ÇjØe'Ja Ley 687 de 2001, 
el cual quedara así Autorizase a las asambleas departamentalesy a los cqncej49 dist?i ?1 y punicipales para 
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Aultofayoç,f  cómo recurso de 
obligatorio recaudo para contribuir a la construcción, instalación, adecuaci6n, dotációrt' funcionamiento y 
desarrollo de los programas de prevención y promoción de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de 
Vida para la tercera edad, en cada una de sus respetivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos 
se destinará, como mínimo, en un 70% para la financiación de los Centros Vida,:de acuerdo con las definiciones 
de la presente ley; y el 30% restante, a la dotación y funcionamiento de los Cehtrosd/ienestar  del Anciano, 
sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarS a travésdel cto pra"dd i la:cooperación 
internacional. Parágrafo. El recaudo de la estampilla será invertid6 por la G'oberacióntcáldíao Distrito en los 
centros de bienestar del anciano y Centro Vida de su jurisdiccióh, en roporci4?i dWecftTn&nero  de adultos 
mayores de los niveles 1 y II del Sisbén, los adultos mayores en condición de vulnerabilidad y en situación de 
indigencia o pobreza extrema que se atienden en estas instituciones". 

Que respecto al tema, el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SQCIAL eníel docqmento de orientaciones 
a las entidades territoriales para la aplicación de la Ley 1850v  de 2011 y irmd$c4rnpIernentarias  sobre 
"Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor' manifiesta que si se tratajde &entrbs'ivadd, e! convenio o 
contrato que se suscriba para la atención de los cuposlpersona cjebe establecejqueeI s hará mediante 
el giro de recursos por persona atendida remitida por la instancia responsable en el Departamento, en la forma 
periódica que. establezcan, previa presentación de las planillas y soportes de realización de las actividades 
correspondientes. De igual forma señaló que el tributo de obligatorio recaudo ,está dirigido a la construcción, 
adecuación, dotación, funcionamiento , desarrollo de los programas de prevenqipn y pro,rnoción de los Centros 
Vida, centros de bienestar del anciano, y que cada entidad territorial de acuerdo-a sujiecestdad deberá priorizar 
entre uno u otro concepto, conforme a su autonomía. ji . 

1 
Que el artículo 15 de la ley 1850 modifica el artículo 3° de la Ley 1276 'de 2009a trávbs deja cual se modifica 
la Ley 687 dell 5 de agosto de 2001. El cual quedará así: 

Artículo 30. Modificase el artículo lo de Ley 687 de 2001, el cual quedará así: Autorizase a las asambleas 
departamentales y a los concejos distntales y municipales para emitir una jstampiIla la cual se Ilamara 
Estampillo para el bienestar de Adulto Mayor, como recurso de obligatori6recatiUo pra contribuir a la 
construcción, instalacion, adecuación, dotación, funcionamientoty desarrollo de pprpjde prevención y 
promoción de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros dé Vidá pata  laerce?Edad[en cada una de 
sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destihará, cómo mínimo, en un 70% 
para la financiación de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley y el 30% restante, a 
la dotación y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjujcio de los recursos adicionales 
que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperación internacionál. 

jI -- 
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- . ,, 4 
NOTA 2 Los propoqptes debran presentar su propuesta economica por la cantidad de beneficiarios conforme 
al presente stJdió pféi&I. . , .- 

4 
NOTA 3: Se entiende»cjudl la ehtidad adminislrativa realiza un aporte social para garantizar el servicio integral 
por lo tanto los valores faltarites para cumplir la normatividad laboral vigente serán realizado a cargo del 
proponente. 
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"Articulo 5. Asociación 'qon eñtidades pnvadas sin ánimo de lucro para cumplir actividades propias de las 
Entidades Estata1es.1i!Jflconenio? de asoóiación que celebren entidades privadas sin ánimo de lucro de 
reconocida!ido,ñéi&'dj7!Çjiti8les :Estatalespara el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los 

col7etidos %e 'WVstas7iesásign& la ley a loé que hace referencia el art!culo 96 de la ley 489 de 
k .—tP. • 1996, no Sta/tñ'scjeto$Váotnpetknci cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero 

para la ejecuci84 d hacti(dads en una,'proporción ño inferior al 30% del valor del total del convenio. Los 

recursos que comprógte la En4tidad sin Ánimo de lucro pueden ser propios o de cooperación internacionaL 
1 e 

t i .- Si hay más de Úna epfi4d pnvada sin ánimo Øe lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el 
desarrollo óonjt4)tordtc7tWdáes r&laóionads con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad 

Esttdl, en'bp aei valor totaí del convenio. La Entidad Estatal debe seleccionar de 

forma objetT7a ntiadfjl?stific'rIocritei)os para tal selección. 
'21t 

Estos convenios de asóciación son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y están 
regulados por el art!cu!o96 de'ia ley 489 de 1998 y los artículos 5,6 7 y 8 del presente decreto" 

4Jt 1 .. . - 
La Jey 1276 ç1efr2uQ9paica4o por Ialey 1850 del 2017 en su artículo 16 senala la autonomía que tiene los 
entes territriaírr3Mas6Hbir c3nvnios on reconocidas entidades para administrar los centros vida y 

centros de€biil dtE$EIdo niydR A4ionalmente1j El artículo 5° que trata sobre "Asociación con 
entidades privadas s n'ánín,j'o dé lucro pára cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. 
Expone que "Los cónQeanios de asociación qüe celebren entidades privdas sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad y Entidades Estatalqs para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y 
funciones que a estaslesÁ  asiñna la Ley a lbs que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no 
estarán sujetos.a rJdrn$tncigcuañdo, la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la 
ejecución d e&p)btiff/dacLéPn  una propo4ción no inferfor al 30% del valor total del convenio. Los recursos 
qué comprorhóé'!jaTMklj'Ñ sintániri!b de lucropueden ser propios o de cooperación internacional (..j". 

W1I:IrI f 
La GOBERNACIÓÑiDgAMAZNAS aportará la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS SE1ENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS NI/CTE ($ 
462.875.378) 5 MíCTE. cobijados por el certificado de disponibilidad presupuestal 1382 DE FECHA 26 DE 
FEBRERO DE 2025. - 

I. 
La entidad sin ci . crogebeç.  r9aIizarun aporte en DINERO O EN ESPECIE, del 30% deI valor de los 
aportes totales de.IaGobernacion de Amazonas. 

'qçiVa . . 
NOTA 1: En el valor se entienden incluidos todos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecución del 
convenio. . i 
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Anciano y Granjas pata adülto mayor, no obstante, estos deberán prever dentro4e;kstq.icWra administrativa 
la unidad encargada de su seguimiento y control como uná política.púbcrientada a mejorar l?s 
condiciones de vida de las personas de tercera edad.

- ¶t 

En este orden de ideas, le asiste a la Gobernación de Amazonas la responsabilidad de atender a la población 
adulta mayor con los recursos recaudados por el Departamento por concepto d la Estampilla para el Bienestar 
del Adulto Mayor. ..& t r;;JNPt - -fliiU4V Es de importancia resaltar que la entidad territorial no cuenta çon Infraestrudibrapçqpiflpuconel personal 
idóneo para realizar las actividades establecidas en los preceptos normativos dd nuésjra:legislación;  razón por 
la cual se hace necesaria la asociación con una entidad privada sin ánimo de lücro y de reconocida idoneidad 
para que atienda y/o preste el servicio integral a los adultos mayores que cúmplan los requisitos para ser 
beneficiarios del programa. - 

Que de acuerdo con los principios determinados en la Cartá: Política es tosibl4liar,el espectro de 
participación de los ciudadanos en la vida política, eçonómica, aqpiinis?rátia y tIltuldi  lÇt'Jacióp, conlleva a 
que las fundaciones sin ánimo de lucro puedan participar en la gestiónadminitativar4 bumplir.los fines de 
esta. Es por ello, que el artículo 355 de la Constitución faculta a los gobierno nacionalçrdepaytarñental, distrital y 
municipal para la celebración de contratos con entidades privadas entidad sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad, con el propósito de impulsar programas y actividades de interés público, encpntrándose claramente 
incluida la atención a la población adulta mayor en estado de vulnerabilidad. i 

Que el convenio de asociación se realizará bajo los parámetros establecidos para la o¼ptrtción  con entidades 
u organizaciones sin ánimo de lucro, que estén en capacidad de presta'r el ervicióói?.fruridarnento en el 
artículo 355 de la Constitución Política Nacional que reza " El Gobierno; en-los qiveleVfna"c76naC departamental, 
distrital y municipal podrá, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar bontratos con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con e/fin de impulsar programas y actividades de interés 
público acordes con el plan Nacional de Desarrollo y los planes seccionales de desarrollo" la ley 489 de 1996, 
en su artIculo 96 incorpora el concepto de asociación y apoyados en el mismó adoptaq una serie de figuras, 
tipificando diversas modalidades de unión y de organización fde nuevas p&sona$Iddrídicas por parte de 
entidades públicas ya existentes, que se pueden llevar a cabo con el fin de1ejedtitar dtiQit1qc&atribuidas a las 
entidades estatales. . 1 

Este tipo de convenios tiene soporte constitucional en el artículo 209, inciso s&gundd de la carta que impone 
como un deber la coordinación de las actuaciones de las autoridades administçativas para el cumplimiento de 
los fines del estado, para el caso concreto, aplica el artículo 96 de la ley 489 de 1998 queseñala: 

tt r kl 
CONSTITUCIÓN DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARAEL CPMPLIMJENLOiPES,LMJACTIVIDADES 
PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACIÓN DE P4ffrICUL!aE5!'Lás entidades 
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo kodráh, cón I?obt&j de los principios 
señalados en el articulo 209 de la constitución, asociarse con personas jurídicas particulares mediante la 
celebración de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para el desarrollo conjunto de 
actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas 1 ley. 

Proyectó: Daniel Fernando Perdomo Reátegui Cargo: Abogado Contratista Fi 
Aprobó Hussein Mijaii Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Oficina Asesora Jurídica Fi 

.4; 

4 

Callezo N° zo-p Teléfonos: 098592 402O 
Página Web: w'nw.amozonosgov.co 

C correo Electrónico: desarrolloinstitucjonal@amazonasgovcó 



Proyectó: 
Aprobó 

Daniel Fernando Perdomo Reátegui 
Hussein Mijail Sinisterra Marchand 

Cargo: Abogado Contratista  
Cargo: Jefe Oficina Asesoma Jurídica t. a: 

Calle zo N° zo7 Teléfonos: 098592 4Q2O 

Página Web: www.amazonas.gov.co   
C correo Electrónico: desarrolloinstitucionalamaonas.gov.c4 

• COLOMBIA 

GOBERNACION DEL AMAZONAS 

1 *• 

DESPACHO DEL GOBERNADOR 

VALOR TOTAL DEL CONVENIO ES: SEICIENTOS UN MILLON SETESCIEJT 
NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO ($601 .737,991) M/CTE, de a&rdóorha 

cS1,REINTA Y SIETE MIL 
uestapreSentada, as!: 

4hIU!Á 

it 

DetálIe d .....,. . 
-Atenclo% 

t-.D.;, ......-rr • -.:4 
Se icp, 

.......... 
• por ms s% 

<a 

, :' nn,zr ;j 
Hum%fvalfrts? ;.-: 

1.Alimentación (Entrega 
de raciones alimentarias 
diarias balanceada en 
desayuno, almuerzo, 

refrigerio y cena de lunes 
a lunes en horario de 
7:00 

amas pm durante el 
plazo de ejecución del 

convenio. 

30 4652400 1,442,22900 

. 

Manipuládoreslde. 
Alimntos 

fl' 
,. 
4 *J..... 
't.

. 

- 

Materia Prima e 
insumos. 

. 

2.orientación Psicosocial. 
(Garantizar de manera 

individual la intervención 
en la línea de atención 
de 

psicología) 

30 

. 

6,967,60 209028,00, Psicóoga.t 

. . 
:• ... 

-. 

Elementos, 
Materiales 

3) Atención Primaria en 
Salud 

30 26,372,77 791,183,00 fisioterapia, Auxiliar de 
Enfermería. .. 

t 

Equipos, Elementos, 
Materiales 

4) Capacitación en 
actividades Productivas 1 

vezal mes 

1 3,067,60 92,028,00 
. 

e 
Y 

Monitoresllr?structoret 
GestorjocialéjVj 

t9'fl' 
' !J 

Equipqs, Elementos, 
Materiales 

; 

5) Deporte, cultura y 
recreación 2 veces a la 

semana. 

8 2,380,77 71,423,00 Profesionál Depone y 
Recreación 

Equipas, Elementos, 
Materiales 

6) Encuentros 
intergeneracionales una 

vez al mes 

1 2,334,17 70,025,00 
. . 

Profesional en deporte y 
. recreación. :X 4 
Monitores/iñ.structoré3l 
' -4 ,  

Equipos, Elementos, 
. Materiales 

7) Promoción del Trabajo 
Asociativo 

8 2,976,00 89,280,00 eestoociaffiT 
Monitores/1n5trüct6çes1 

Eqülpos; Elementos, 
1i Materiales 

8) Promoción Constitución 
de Redes de Apoyo 

1 1,465,13 43,954,00 
. 

personal y equipo psico- 
social ;' 

Espacio físico y 
acompañamiento 

9)Servicio de lectura, 
escritura tertulia y 

motivación personal 2 
meses pormes 

8 1,236,20 37,086,00 lnstÑctor 

$ 

11 Equipo, elementos 
materiales 

10) Auxilio Exequial 1 595.23 17.857,00 Personal de servicio Póliza 
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RESO 82 

1 
GOBERNACION DEL AMÁZbÑAS 

4 ' DESPACHO DEL GOBERNADOR 

.'AWt'éLde IáESAL 4j-  
• . 

$138.862.613 

;fl ÓtfVGGBEINACION E $462.875.378 

U 

11) Servicio de limpieza y 
desinfección lavandería 

• 30 ; 
¿. 

i& 

5.054,90 151.647,00 Talénto humano, dotación 
y funcionamiento 

Equipos, Elementos, 
Materiales 

12) Servicio deesistentiai  
y Cuidado de grfemjeria 1 (Asisteiicla 24 HoraW*ifjl?;piÑ ..rl,Jr,l—,., 

ApoyoABVD ' , ijilLi 
acompañamientos'd PSi 

Cumplimiento 
Terapéutico: entre otros) 

rlEj30 ..' 

k'' 

gI1 

c 5.120,97 
ri 

'
1 

153.629,00 Talento humano, dotación 
y funcionamiento 

Equipos, Elementos, 
Matenales 

13) ServIcio de habitación 
camas Y  lencerla 

. .30 2.106,10 63.183,00 Talento humano, dotación 
Y funcionamiento 

Equipos, Elementos, 
Materiales 

14) Servlcioduidaddij 
personal Jkjr;I 

1j::1! 
,#'ja ri,, 

. 31338,00 
t 

100.139,00 Dotación y 
funcionamiento 

Equipos, Elementos, 
Materiales 

15) Servicio Vestuario 
(ropa y calzado) 

'?" ' 1 491900 14757500 Dotacion y 
funcionamiento. 

Equipos Elementos 
Materiales 

VALOR MENSUAL POR ADULTOi 
MAYOR:,'& 
,:t.çd!Jt. Paz 

3,450,268,00 66.125.054,00 

Valorcontrapartldadqrrósjndlont'eal 
20% del valor t&ai dr! convenloi 

Representadosii la,lYf?duitJ?á 
recurso logístico y aaministrativo 

Para la ejecución integral léI convei]io. 

-. 'G._1;ft} • 

., . 

- 
1,044,079 

b- 

19,837,516 VALOR TOTAL DE LA ESAL 
$138 862 613 

ALGR1%NIuJMERO 
ADULTO 
MENSUAL 

DE 
RTJULTOS 

1 VALOR 
" MENSUAL 

TOTAL 
CUPOS 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

VALOR TOTAL 
APORTE 

GOBIERNO 

$ 3,480.266 O0J: 19 $66.125.054,00 
s 

7 MESES $462.875.378 

Cargo: Abogado Contratista 
Cargo: Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Calle a.o N° so-y Teléfonos: 098592 4010 

.iJ Páina Web: www.amazonas.gov.co  

*4correotElectiónicb: desa&ollo!n stitucional@amazonas.gov.co  

Proyectó: 
Aprobó 

DañIélLl9émánd&Perdoño Reátegul  
Husséin Muail SiñlsterraMarchand 

Firma: 
Firma: j 



Firmas 
Firma 

Daniel Eórnando19erdomo Reátegui 
Hussein Mijail Sinisterra Marchand 

Cargo: Abogado contratista 
cargo: Jefe Oficina Asesora Jurfdica 

Cattno tf.°  zoi7Tetéfonos: 098592 4010 

1 
Pá'gindWeb: v9ww.amazonas.gov.co  

I'fbrf4Etect/ónicb: desaroiioinstituciona1©amo.zonas.gov.co  

t 

Proyectó: 
Aprobó 

COLOMB!Au?kilZj:$t - 

GOBERNACION DEL AMAZÓÑAS 

5 RESOLUCION No 
L 2925 

1 
DESPACHO DEL GOBERNADOR 

;d14Lt 
E. Aceptar y?tc,litala GoberQación del Amazonas la supervisión estricta a la totalidad de los recursos 

t? 
des(inaqo aat}ecució'i delrpresenteconvenio. 

F. SuriniJfttttehción del Ama'konas los infórmes que la Gobernación o su supervisor soliciten. 
9 

G. Comunidar ja'Gobeçnacióti dél Amazonas el seguimiento o la presencia de cualquier circunstancia 
que impida el h'rmal ¿implimiento dé este convenio. 

H. Formular opottiina y ;espetuosamente las sugerencias y recomendaciones que conduzcan a la 
ejecución deLódh'en4 
RespoÑ&SiIÇ::pditonalmente pór el resarcimiento, indemnización por los daños y perjuicios 

f .-flSt j! 
cadádos 1aGtIfrñaóión dél Amazonas a los subcontratistas, al público o a terceros, en desarrollo de 
esEc&fl(i1t} 4- 

' A 
J. Presentfr tal1  pvis deli coñvenio; soporte dél cumplimientç del pago de los aportes al Sistema 

General d Seuridad%ocial del peronal que enplee para el desarrollo del convenio de conformidad 
con la normatiyidad vijente 
(Art. 50 de la 1ey4q89 del 2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 del 2010, ley 1562 del 2012 y 
concor4adtes5flrágráfo: etasociado4es  el responsable que todo el personal a su cargo este cubierto 
con.él & iptiel siéenta gen9ra1 de Seguridad Social de conformidad con la normatividad que 
rige la rfla a')cq,r lYjnforijiación  qe al respectc le reporta a su cumplimiento. 

1<. Coñtr con )Eeuró uma'no ñecesario para cumplir cabalmente con el objeto del convenio y con las 
obligacioneé Jquí pactádas 

L. Presentar al süervisotdel convenio los informes de ejecución mensualizados en los que se detalle la 
distribución dé los recursos, adjuntahdo las facturas, evidencias y/o soportes por cada actividad. El 
Asociadoqeb'eráprentar la relacn financiera de gastos e inversiones debidamente sustentado, 

réspéctivo 1ocumento equivalente, y comprobante de egreso, en el caso de 
las fcÇurd jpee4çres ¿stán deben cumplir cán todos los requisitos del código de comercio, deben 
ser lebletdn1feqha,  dombre del proveedot Parágrafo: toda información suministrada por el 
asociado ierá suÇentera responsabilidad y deberá diligenciar los formatos establecidos por la 
entidad pública) 

M. Presentar evidencia dél cumplimiento del aporte económico o especie que oferto realizar durante la 
ejecucióneni 

N Pres.taréls Tcjddepma.intégral, .bportuna y diligente a todos los beneficiarios del servicio. Deberá 
• teñ'& ¿ para qtze los adulto mayores pueden ser beneficiarios del programa los 
cualessóflqa)li4&íJ mínim paraflecibir los servicios contratados para los adultos mayores de 60 
años, frienorés!le sesnta años (60);y mayor de 55 años De acuerdo alo establecido en el artículo 7 
de la ley 1276 de 2009, cuando sus condiciones de desgste físico, vital y psicológico aS lo 
determinen. Lo anteri6r de conformidad con el Art. 7 de la ley 1276 del 2009 e indigentes (según 
concepto del a%ículo 1,0 dei Decreto. 2011 de 1976). Pertenecer al Sisben 1 y  II. Informar al supervisar 
por esóritdkla vedades de iñgresoo retiro del adulto mayor en un término de cinco (5) días hábiles 
qué'ss$reéeflcbn$s b4neflciarios del programa, con el fin de hacer el debido reparte en la base de 
datós,pára'jjder'reóonocer tel reslectivo  valor del servicio prestada al adulto mayor. Parágrafo: 
cualquier noVedd qué el ásociado ealice y suSente en el informe sin la debida autorización de la 
entidad pública correrá'bajo su respoñsabilidad. 

O. Informar al supervisor por escrito las novedades de ingreso o retiro del adulto mayor en un término de 5 
días hábiles que se pr'esente, can los beneficiarios del programa, con el fin de hacer el debido reporte 

n 



COLOMBIA 

GOBERNACION DEL AMAZONAS 

¶IOO 

DESPACHO DEL GÓBERÑADOR 

TOTAL VALOR DEL CONVENIO $601 .7'37,991 

  

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos todos los 
convenio. 

4 4t- 
¿ 

costos directos e indirectos que ocasioçierla ejecucion del 

NOTA 2: Los proponentes deberán presentar su propuesta económica pdr la cantidad de beneficiarios 
conforme al presente estudio previo. 

NOTA 3: Se entiende que la entidad administrativa realiza un aporte social pafa garaitiar el servicio integral 
por lo tanto los valores faltantes para cumplir la normatividad laboal vigéntiseráhreáli2ádó cargo del ESAL. 

Que con la firma del presente documento se establece que se acepta el aporte enspecieaportado por la 
ESAL el cual será invertido en la ejecución del convenio. f 
Que el Departamento del Amazonas, a través de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales, desarrolló los 
respectivos estudios y documentos previos. 

( 
Para efecto para suscribir el presente convenio de asociación, la ad linLstra9 n 4epqita.meptal cuenta con 
disponibilidad presupuestal por valor de la suma de SIESCIENTQS UN:MILLONS EÇIEt'TOS TREINTA 
Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MICTE ($601.737.991),f 

Que la entidad sin ánimo de lucro se obliga a brindar el menú destinado al cuníplimiento del objeto contractual 
el cual debe cumplir con todas las medidas de higiene y manipulación de alimentos acordes con las normas que 
regulan este tipo de medidas. . 

Del mismo modo, el contratista tiene como obligaciones: 

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin ápimo de lucró se compromete a 
cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y lS derivadas de las disposiciones 
legales vigentes que regulan la actividad, así: 

Obligaciones Administrativas 

A Cumplir totalmente ya entera satisfaccion de la Gobernacion deI'Amaonas&Jpbjeto y  alcance del 
convenio dentro del plazo pactado. iT:4-) 

B. Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio aLcumplimiento  de su objeto. Los 
servicios suministrados al adu(to mayor, entrega de elementos y alimerítos, etc., deben ser soportados 
por planillas que evidencien haber recibido el servicio o la entrega d algún elemento y deben ser 
allegadas con las cuentas de cada uno de Ips desembolsos. Parágrafo el s9cjdo será responsable 
de la información diligenciada en las planillas y de la :eracidadde lIé info?itSóión con. respecto al 
servicio prestado al adulto mayor. 

Proyectó: Daniei Fernando Perdomo Reátegui cargo: Abogado contratista Firnjd 
Aprobó Hussein MijaD Sinisterra Marchand cargo: Jefe Oficina Asesora Jurídica FirmJl 

fC 
.t L;n;hb 

C. Desarrollar el objeto del convenio utilizando recursos propios y.bajoisu ejcliisiva responsabilidad, 
quedando la Gobernación del Amazonas exento de asumir obligacions y corripromisos que la ESAL 
adquiera con subcontratistas o terceros. D. Ejercer el proyecto con plena autonomía, ejerciendo su 
dirección. 

iii 

Calle 20 N° 20-77 Teléfonos: 098592 4020 
Página Web: www.amazonas.gov.co  

C carteo Electrónko: desarroiloinstiwcional©amaionas.jov.c 
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Daniel Fernando Perdomo Reátegui 
I-iusseinMijaU Sinisterra Marchand 

Cargo: Abogado contratista 
cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica 

Proyectó:  
Aprobó 

Firma: 
Firma: 

y 

t&HlYt 49 .3 4 ?.t.., y...t %h1itÑ 4 
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GOBERNACION DEL AMA ÓNAS 

' t.; 

t4 
¡ RE-SOLUCION No 

( M4 MP 9A9R) 

E 
DESPACHO DEL GOBERNADOR 

:itSi1LI.?1&, 4gj 
INTEGRAUA EOSADÜILjrOSMAyORES DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS"., de conformidad con el " 
artículo 2.2:i2!.&43de creto 1082 de 20151 y la parte motiva de la presente resolucion. 

........ 
ARTICULO SEGUNDO; Paras efecto de suscribir el presente convepio de asociacion, la administracion 
establece disponibilidad presúpuestal por Valor de CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS SETENTA CINCO MIL TRESCIENTOS SETEJTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 
462.875.378) S M!QEt;.pobijáØos por el certificado de disponibilidad presupuestal 1382 DE FECHA 26 DE 
FEBRERO DE 2O25 h,Ifl - $ R 

_çJ 1+IUÇ 1 
ARTlCULQTERCERO4eocéJase con:Ios tráhttes pertinentes para la suscripcion del convenio. 

ARTICULO CUARTO: 'Los estudios previos de la presente contratación podrán encontrarse en la pagina 
SECOP 1 y  los archivo ffsicos de la Gobernación del Amazonas. 

ARTICULO QUlNTÓt:k1preséte  resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 
;~ 4,Siih, 'JD : , 1 
: 1tçi'; i4 't! ,. . 

Dada en Leticia a losZ?. rd' 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
fl•,4.  W 7ÜS 

Y4'Ca!!éo N° ao-$7eMfonos: 098592 4020 
i i-. -• p Paginctjtifeb www amazonas gov co 

ift&V correoElectronico desarrolloinstitucional@amazonasgov co 
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RESOLUCION tio 41% 
! :! StS 

DESPAHO DE'L 
GOBERNACION DEL AMAZONAS 

inoepenaiente y pago sobre el 4U7o aei vaior cie lo percibieo  mensualmeqte.  t'1L 
Q Destinar rigurosamente los dineros aportados por la Gobernación del Amazonas!para' ló's fines previstos 

Ç .* -fl ti. r'.t-4'1 - en el objeto del convenio.
- . ,,4 

R. Prestar toda la colaboración necesaria para el desarrollo del objeto del convenio. 
5. presentar y mantener las normas de sanidad requeridas por la Secrétaria de Salud de acuerdo al 

Decreto 539 del 2014 acerca del plan de saneamiento básico. - 
T. En caso de no cumplir con el objeto del convenio, la ESAL e cbliga a1 .rpstituir  los fondos al 

Departamento
L 5 1 - 

U Mantener vigentes todas las garantías que amparan el convenio ep losterminsdçlmismo cuando se 
hayan requerido o sean necesarios 

V. Hacer un archivo del proyecto, mantenerlo actualizado y á disposicin dé la Gobgrhación, por el termino 
mínimo de Baños. 

W. Responder por los impuestos y estampilla y en general los tributos ¿ue por ley se causen para la 
suscripción ejecución, y liquidación del convenio. , 

X. El establecimiento de comercio objeto del convenio seráde us.o excluivo qIifu.icionamiento del 
ANCIANATO, no podrá realizar otras actividades económcas 1 , 

Y El centro de Vida y Bienestar del Adulto Mayor San Jose deTAmazoi'as da?aJeIJcümplimiento de la 
suscripción del convenio de asociación con la gobernáción de Amázona'dúyó objeto es brindar 
protección y asistencia integral a los adultos mayores delDepartamentode Amazonas, en la modalidad 
de Centro de Acogida, aportará el 30% del convenio, por el valor de CIENTO TREINTA Y OCHO 
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS MCTE 
($138862613), representados en la infraestructura en general, recuras l6gLiios. y.administrativos. 
Z Las demas que establezca el supervisor del convenio q .' t 

Ç " 2 
Estos convenios de asociación son distintos a los contratos a [os que héce r'eferérióiá1Varticulo 2 y están 
regidos por la ley 489 de 1998 y los artículos 5, 6, 7 y 8 de la presénte ley. 

Que, por mérito a lo expuesto, 

RESUELVE: - t. 

ARTICULO PRIMERO: Justificarla cpntratación directa de unCONVEFflO .p.E'aQç!ÇlON ENTRE LA 
GOBERNACION DE AMAZONAS Y Y EL CENTRO DE VIDA Y DE BIENESTARDEL ADULTO MAYOR 
"SAN JOSE DE AMAZONAS" EL CUAL TENDRÁ COMO OBJETO BRINDAR!PROTECCIÓN Y ASISTENCIA 

s 
i .iát 

Proyectó: Daniel Fernando Perdomo Reátegul 
Aprobó Hussein Mijafi Sinisterra Marchand 

Calle ioN° zo-j7 Teléfonos: 098592 4020 
Página Web: viww.amazonas.9ovco  

C correo Electrónico: desarrolloinstitucional@amonas.góv.có 

j( 

en la base de datos, para poder reconocer el respectivo valor del seiyicio prestado al adulto mayor. 
Cualquier novedad que el asociado realice que sustenteen el informefsin Ia debid autorización de la 
entidad pública correrá bajo su responsabilidad. :. I Ii4t '9: 

P. Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios :prestados: de ditelej$Ñ(pfesionales.  Los 
informes de cada uno de los profesionales contratadós para la ejecuciónjçJeIipresente convenio 
deberán estar acompañados de evidencias fotográficas, registro de!asistencia y cada una de las 
actividades reportadas deben estar sustentadas, las cuentas deben estar acompañadas de la cuenta 
de cobro documento equivalente, comprobante de egreso, soporte delpago de los aportes al sistema 
integral de seguridad social del mes en el que ejecutan la actividad dpnde c9qte  su afiliacion como 

cargo: Abogado Coñtratistat 
cargo: Jefe Oficina AsesoraJurídica  

ç1 
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