
CdDIGO: F-ABS-O7

VERSION: 00

FECHA: 07/01/2025

PAGINA:lde2

VERIFICAClbN
DOCUMENTOS

NANO

I4

5
6

An
X12

A13

X14

X15

X16

17

X18

19

20

A21

I

ri| SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
DOCUMENTOS PARA CONTRATOS PERSONA JURIDICA

RAZON SOCIAL _______
RUT___________________
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA 

_1_ 
2 
3

JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALMIRA 
800.220.384-9
CLARA ROSA MORALES LOPEZ
22.052.356

X
A

7
8
9
10

1 
X 
A 
h_ 
a x

SI

X
X
JL

Estudios previos______________________ ____________
Copia de certificados de idoneidad y experiencia  
Copia de los estatutos (Cuando aplique)____________________
Capacidad para contratar en SMMLV (Anexar acta en caso de 
ser necesario para el proceso)_______ ________________
Formato unico de hoja de vida de la FunciOn Piiblica  
Certificado de existencia y representacidn legal o registro 
mercantil (no superior a 30 dlas de expedicidn)______________
Disponibilidad presupuestal________________
Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
Certificado SPIN
Propuesta del servicio a prestar______________________ _
Copia del RUT de la persona juridica, con clasificacidn de 
actividad econdmica CIIU, revisada por el Secretario de 
Despacho.____________________________________________
Copia de la cfedula del representante legal de la entidad, 
Certificado de antecedentes fiscales de la persona juridica y del 
representante legal de la entidad, expedido por la Contralorla 
General de la Republica.________________________ _ ______
Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica 
y del representante legal de la entidad, expedido por la 
Procuradurla._______________________ __________________
Certificado de antecedentes penales del representante legal de 
la entidad, expedido por la Policia. ____________________
Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas del 
representante legal de la entidad, RNMC expedido por la Policia 
Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
menores de 18 afios del representante legal de la entidad. Ley 
1918 de 2018._____________________________ ___ _______
Certificado de REDAM del representante legal de la entidad 
Declaracidn de bienes y rentas y conflictos de interSs 
(Diligenciada a trav&s de la plataforma de Funcidn PCiblica) 
Declaracidn juramentada de multas y/o sanciones  
Formato de declaration de no estar incurso en las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la ley (persona 
juridica y representante legal)________________________
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Certificado de paz y salvo por pago de aportes parafiscales y 
seguridad social y planillas de pago (persona juridica) en los 
ultimos seis meses, adjuntando copia de la Tarjeta Profesional y 
c6dula si es expedido por Contador Publico.  
InscripciOn en el directorio de proveedores y contratistas del 
municipio______________
Paz y salvo municipal original CeeHiftCctcJo 
InscripciOn como proveedor en SECOP II
CedificaciOn de cuenta bancaria
Resolution que justifica la contratacidn directa (cuando se 
requiera) 



CdDIGO: F-ABS-23

VERSldN: 02

FECHA; 09/11/2022

CONTRATANTE:

NIT:
VEREDACOMUNALACCION

CONTRATISTA:

NITOC.C:

OBJETO:

convenio:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONADO:

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO SOLIDARIO COS 
050 DE 2023.

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

Valor aporte del municipio: DOSCIENTOS CUATRO 
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M.LV 
($204,275,661).
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Valor aporte del SOLIDARIO: DOCE MILLONES 
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M.L.V 
($12,950,000), representados como se indica en la 
ficha tecnica.________________________
Del 19 de octubre de 2023 “Se adiciona al convenio 
el valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/L 
($49,999,979)'’

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaidia@elpenoi-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

800.220.384-9
AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, OPERATIVOS 
Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL 
PENOL Y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE 
LA VEREDA PALMIRA, PARA REALIZAR LA 
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA 
VEREDA PALMIRA, SECTOR LA PORRA Y 
SECTOR LA YE DEL MUNICIPIO DE EL PENOL 
Valor total del convenio: DOSCIENTOS 
DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN 
PESOS M.L.V ($217,225,661) - INCLUIDO IVA y 
demds deducciones a lasque haya lugar. Lo anterior 
mediante los siguientes aportes:

MUNICIPIO DE EL PENOL - SECRETARIA DE 
OBRA PUBLICA E INFRAESTRUCTURA
890.980.917-1
JUNTADE
PALMIRA

mailto:alcaidia@elpenoi-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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PLAZO INICIAL:

FECHA DE INICIO:

N/A
DEL N/A

Y/O PUBLICAOBRA E

FECHA DE RECIBO:

DIRECCION DE LA OBRA:

MUNICIPIO Oc El FCAOL 
rt j rwn t* 4 • An

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500, Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTidN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA
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AMPLIACIONES:
SUSPENSIONES
CONTRATO:

FECHA DE TERMINACION
SUPERVISOR
INTERVENTOR

TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023) 
SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA
VEINTIUNO (21) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023)________

VEREDA PALMIRA “SECTOR LA PORRA”

CUATRO (04) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS 
NUEVE’“(09j DE AGOSTO DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023)

DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS 
TREINTA Y NUEVE PESOS m/l M L 
($267,225,639).

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, Ingeniera KARY 
YULIANA MORALES RIOS identificada con cedula de ciudadania numero 
1.037.071.154, en su condicidn de Secretaria de Obras Publicas e Infraestructura, 
segun Decreto de nombramiento No. 68 del 02 de septiembre de 2022 y Acta de 
Posesion No. 06 del 02 de septiembre de 2022, en uso de las facultades otorgadas 
por el Decreto Municipal 085 del 18 de noviembre de 2022, quien en adelante se 
denominar^ EL CONTRATANTE de una parte; el senor/a CLARA ROSA 
MORALES L6PEZ identificado/a con la cedula de ciudadania numero 22.052.356, 
quien obra en nombre de la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA 
signada con el NIT 800.220.384-9, en calidad de Representante Legal y que en 
adelante se denominara el SOLIDARIO, se reunieron a efectos de liquidar en forma 
bilateral y de mutuo acuerdo el presente convenio, con fundamento en el articulo 60 
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, 
el Manual de Contratacidn del Municipio de El Penol, adoptado por el Decreto 
Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervision e Interventorla, adoptado por el

VALOR TOTAL DEL 
CONVENIO DESPUES DE 
OTROSI N°1:

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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ALCANCE DEL CONVENIO:

TodaCarrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 055G0. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquta.gov.co

SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

Decreto Municipal 086 de 2022,y demSs normas que regulan la materia, previas las 
siguientes consideraciones:

1. INFORME TECNICO DEL CONVENIO:

• Cumplimiento final y consolidado del objeto y alcance del convenio:

Tras proporcionar el acompanamiento necesario desde la Secretaria de Obras 
Publicas e Infraestructura, se ha procedido a dar por recibidos todos los objetivos 
previamente establecidos. Es fundamental destacar que, tanto por parte del 
solidario, como por parte de la alcaldia, se han cumplido rigurosamente con todas 
las obligaciones correspondientes, garantizando asi un cumplimiento integral del 
alcance defin Ido.

A Io largo del periodo de ejecucidn, que abarcd desde el inicio hasta su culminacion 
al contratista se le realizaron tres (03) desembolsos, segun actas de supervisidn 
N°1, N°2 y N°3 por valores de $85,934,682, $75,665,399 y $92,675,559 (Aporte del 
municipio), asi mismo el aporte realizado por el solidario fue recibido a satisfaccion 
por el supervisor del convenio.
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mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquta.gov.co
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Prosupucsto intcinl
ModtticaclOn 1

ITEM UNIOAD

CAPmiLO 1: Construccidn de place huella sector la porra

1.1 m3 S 343,779 189.00 S 64,974,258 0.00 SO S0.00 189.00 S 64,974,258 0.00

1.2 m3 S 329,572 21.90 5 7,217,627 0.00 SO $0.00 21.90 5 7.217.627 0.00

Y

SISTEMA DE GESTidN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

DESCRlPCldN 
DE LA 

ACT1VIDAD
VALOR 

UNITARIO

CANTID 
AD 
APORTE 
MUNICI 
PIO

VALOR
TOTAL 

APORTE 
MUNICIPIO

CANTID 
AD 

APORT 
E JAC

VALOR 
TOTAL 

APORTE 
JAC

CANDO AD 
APORTE 

MUNICIPIO

VALOR TOTAL 
APORTE 

MUNICIPIO

CANTI 
DAD 

APOR 
TE 

JAC

VALOR TOTAL 
APORTEJAC
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Suministro, 
preparacidn y 
vadado de 
concrete class 
D(210kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para buellas 
(NO INCLUYE 
CEMENTO Y 
ACERO) 
Suministro. 
preparacidn 
vadado 
concrete clase 
D (210 kg/cm2 

3000 PSI) 
viga 
(NO
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de

$0.00$ 4-1,666.326162.03$0 30.78$ 36,182,300 0.00$ 275.675 131.25m31.3

S0.00S 65,975,3080.00 189.00SO0.00$65,975,308189.00$ 349,076m31.4

700.00s0.000.00700.00$00.00$18,500 $12,950,0001.5 m

$ 182,833,519$174/349,493 $12,950,000

$ 195,783.519$187,299,493

SISTEMA DE GESTI6N DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

TOTAL, PLACA HUELLA SECTOR LA PORRA (Municipio + 
Soiidario)

$ 
12,950,000

S 
12,950,000
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Suministro, 
preparation y 
vaciado 
concreto 
uitiupeo clase 
F 21 Mpa para 
centres y 
sobreanchos 
(NO INCLUYE 
GEMENTO) 
Suministro, 
preparacidn y 
vaciado de 
concreto clase 
D (210 kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para cunetas. 
(NO INCLUYE 
CEMENTO Y 
ACERO) 
Mano de obra 
no calificada 
para la 
construction de 
placa huelfa en 
la vereda 
Palmira_____

SUBTOTAL 
PLACA 
HUELLA

SECTOR LA 
PORRA
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2.1 m3 $ 726,320 21.60 S 15,668.512 0.00 SO S0.00 21.60 S 15,688.512 0.00

2.2 m3 S 589,000 4.32 S 2,544.480 0.00 SO S0.00 4.32 S 2.544.480 O00

2.3 m3 $719,380 0.59 $ 427.312 0.00 SO S0.00 0.59 $ 427,312 0.00

2.4 m3 S 764,000 5.76 S 4,400,640 0.00 SO $0.00 5.76 $ 4.400.640 0.00

SISTEMA DE GESTI6n DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA
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CAPffiJLO 2: Conatruccidn de place huella y rielee sector la Ye

Sumlnistro, 
preparacidn y 
vadado de 
concrete dase 
D (210 kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para huellas 
Suminrstro, 
preparacidn 
vaciado 
co ncreto 
ciddpeo 
centres 
sobreanchos 
Suministro, 
preparacidn 
vaciado 
concreto dase 
D (210 kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para viga 
nostra_______
Suministro. 
preparacidn y 
vaciado de 
concreto dase 
0 (210 kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para cunetas
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S0.006.781.449$982.82$0 •12.140.00S 6.865.224994.960$6,900Kg2.5

S$ 29,842,393SOS 29,926,168

S 29,842,393$29,926,168TOTAL, SECTOR LA YE (Munictplo + Solidario)

OBRAS EXTRAS

$0.00S 12,782,2503705.000.00S 00.00S 12,782.2503,705.0$3,450m2OE.1

S0.00$0.00•22.85SO0.00S 857.71422.85$ 37,540m3OE.2

S0.00$0.00•2.93$00.00$ 2,520,8852.93$861,841m3OE.3

SISTEMA DE GESTlCN DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

e 
de 
de

Contormaci6n 
de vfa existe 
con maquinana 
Excavaddn er» 
material comim 
de 0-2 m de 
prolundidad 
Suministro. 
pteparacidn y 
vaciado de 
concrete clase 
D (210 kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para rampas 
de micio y 
termination de 
placa huella 
(NO 1NCLUYE 
ACERO)
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Suministro, 
transports 
instalatidn 
acero 
reluerzo

SUBTOTAL 
SECTOR LA 

YE
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OE.4 m3 5 861,841 12.15 $ 10,471,368. 0.00 $$0 0.00 12.15 $ 10,471,368 0.00

OE.5 m3 S 860,299 1.15 $ 987,623 0.00 S$ 0 0.00 1.15 $ 987,623 0.00

OE.6 m3 S 576,709 6.08 $ 3,503,507 0.00 $$0 0.00 6.08 s 3,503,507 0.00

OE.7 m3 8 864,181 13.50 $ 11,666,444 0.00 S$0 -4.76 8.74 $ 7,551,522 0.00

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA
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Suministro, 
preparation y 
vaciado de 
concrete class 
D(210kg/cm2 
o3000 PSI) 
para huellas 
(NO INCLUYE 
ACERO) 
Suministro, 
preparation y 
vaciado de 
concreto clase 
D(210kg/cm2 
O3000 PSI) 
paraviga 
riostra (NO 
INCLUYE 
ACERO) 
Suministro, 
preparation y 
vatiado de 
concreto 
cicldpeo clase 
F 21 Mpa para 
centros y 
sobreanchos 
Suministro, 
preparation y 
vatiado de 
concreto clase 
D(210kg/cm2 
o 3000 PSI) 
para cunetas. 
(NO INCLUYE 
ACERO)
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$6,303,457 0.00S842.60SO0.00$7,210,188963.80S 7.481kg0E.8 121.20

$S 41.599,728SO$ 49,999,979
SUBTOTAL OBRAS EXTRAS

$41,599,728S 49,999,979

TOTAL, OBRAS EXTRAS (Municlpio ♦ Solidarlo)

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

$12,950,000S 254^75,639SUBTOTAL

S 267,225.639$ 267,225,639TOTAL (Municlpio + Sollcfcrio)

SISTEMA DE GESTldN DE LA CAUDAD 

ACTA DE LIQUIDACtON CONTRATO DE OBRA

Suministro. 
transporte e 
instalacibn de 
acero de 
retuerzo (3/8')

S 
12,950,000

S
254,275,639
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SECTORES INTERVENIDOS

75 metros

rieles sector la ye 48 metros

778 metros

901

2. INFORME ADMINISTRAT1VO:

R.Legal

R.Legal

Foda
mmcw m et nHoi.

I
I 
i

placa huella sector la 
porra

placa huella sector la 
ye

16 de agosto al 05 de 
septiembre de 2023

SISTEMA OE GESTtdN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

CLARA ROSA MORALES 
LOPEZ

CLARA ROSA MORALES 
LOPEZ15 de agosto 

de 2023

05 de 
septiembre 

de 2023

09 de agosto al 15 de agosto de 
2023
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■a a.Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 

Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldiaisielpenol-antioquia.gov.co  Web: 
www.elpenol-antioquia.gov.co

Relacidn de losjSa^Wequien 
firm# el docur^ntWfFlrm^d 
per d Revisor 
Representente 1

Fecha del 
Documento -

El contratista anexo certificado de paz y salvo respecto al pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral, debidamente firmado por el/la representante 
legal de JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALMIRA.

Cabe resaltar, que, gracias a la buena optimizacibn y gestion de recursos por parte 
de la comunidad, se logrd intervenir en su totalidad 901 metros de via, distribuidos 
de la siguiente manera

Fechas de cobertura de la 
certlficacidn del pago 
reallzado al Sistema de 
Seguridad_Social.Integral 

TOTAL VIA 
INTERVENIDA
________________

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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R. Legal

• El convenio no presento suspensiones ni cesiones.

• El convenio presento las siguientes modificaciones:

MODIFICACIONES FECHA

OTROSI No. 1 19/10/2023

TodaCarrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Periol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

06 de septiembre al 21 de 
noviembre de 2023

SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACI6N CONTRATO DE OBRA

CLARA ROSA MORALES 
LdPEZ

Asi mismo el dia 27 de octubre de 2023 se realize acta con balance donde se 
autorizd las mayores y menores cantidades ejecutadas con respecto al presupuesto 
inicial, como se evidencio anteriormente en el “ALCANCE DEL CONVENIO”

21 de 
noviembre 
de 2023
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Asi mismo gracias a la buena gestidn y eficiencia en la ejecucidn del convenio la 
terminacion de la obra que estaba prevista para el dia 30 de diciembre, se logro 
culminar el dia 21 de noviembre, consiguiendo ejecutar todas las actividades 
propuestas.

♦ Informe final y consolidado de la materializacion de riesgos y su mitigacion:

Despues de realizar la respective revision de la matriz de riesgos establecida por la 
entidad, con el objetivo de identificar posibles amenazas en todas las areas 
pertinentes, es gratificante infotmar que, a Io largo de la ejecucidn del convenio y

• El convenio fue supervisado desde la secretaria de Obras Publicas e 
Infraestructura, de acuerdo a la clausula 12 del contrato COS-050-2023. 
Designada mediante comunicado de supervision remitido por la alcaldesa el dia 
26 de julio de 2023, y como ordenadora del gasto segun Decreto 086 de 2022.

_________ JUSTIFICACION_________
“Se adiciona al convenio el valor de 
CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y 
NUEVE PESOS M/L ($49-999.979”

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

3. INFORME HNANCIERO Y CONTABLE:

Debe contener el siguiente detalle:

• Informe final de la relacion de la Imputacion del gasto:

RUBRO’4

295 $450,000,090

731 $30,000,000

$150,000,000

925

$50,000,000

$50,601,593

TOTAL $730.601.593

1204 $72,612,311

MUNKIRO OS CL PCAOL

I
'I
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SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

RESERVA 
PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL

232020200504 
0201

232020200505 
06

232020200502 
09

232020200505 
06

232020200505 
06

232020200504 
0201

27 de 
junio de 

2023

05 de 
junio de 

2023

26 de 
julio de 
2023

05 de 
mayo 

de 2023
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^N^TFECHA-
13 de 

febrero 
de 2023

N0MBRE^wCV^p>RO
Credito para la 
construccidn de 

placa huella en las 
veredas

Construccidn y 
mantenimiento de 

vias rurales y 
urbanas

Construccidn y 
mantenimiento de 

vias rurales y 
urbanas

Construccidn y 
mantenimiento de

vias rurales y
urbanas

Construccidn y 
mantenimiento de 

vias rurales y 
urbanas

• Informe final y consolidado de si el convenio fue auditado, por partes de los entes 
de control o por Control Interno de la entidad:

El convenio no ha side auditado.

1079

Credito para la 
construccidn de 
placa huella en las 
veredas

tras un continue seguimiento, no se ha materializado ningun riesgo en ninguna 
etapa del proceso.

®1OL 
Ar
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FECHA: 09/11/2022

$33,984,183

$97,679,167

$204,275,661TOTAL

• Impulacion del gasto adicion Otrosi Nro. 1

VALORNOMBRERUBROFECHA

y
$49,999,97913/10/231724

y

$49,999,97919/10/231761

• Relacidn de los desembolsos realizados:
F*1

$85,934,68228/08/2023FE1601

$75,665,39922/09/2023FE1702
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SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACtdN CONTRATO DE OBRA

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL

RESERVA 
PRESUPUESTAL

232020200502 
09

232020200505 
06

12.2.3.2.02.02.00
5.05.06

12.2.3.2.02.02.00
5.05.06

Fecha de 
Contabllizacid
____ n_____ .

y 
de

y

y 
de

y

Valor Facturado 
i  S

MUMcnooerL Wta.

n 
CM o 
CM

9 th 
O o 
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E 
E
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a 
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Q.

N°

Construccidn 
mantenimiento 
vias rurales 
urbanas_____
Construccidn 
mantenimiento 
vias rurales 
urbanas

Todo

IfNojRecIbo a 
21 Satisfaccldn

Se anexa 
supervision 
aprobacidn 
Se anexa 
supervisidn 
aprobacidn

tNoJ 
Factor a

I Construccidn 
mantenimiento de 
vias urbanas y 
ruralesa

Construccidn 
mantenimiento de 
vias urbanas y 
ruralesa

informe de 
como

informe de 
como

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

03 FE23 10/12/23 $92,675,559

Cuadro resumen:

$0 -0%

4. INFORME JURIDICO:

Debe contener el siguiente detalle:

no se presentaron

Ibdo
of »

MUKiCIPiOOG EL PEAOk 
ril« ««

• Informe final y consolidado del estado de las garantias del convenio y sus 
respectivas ampliaciones:

• Igualmente, no se presentaron procesos sancionatorios, ni multas, ni sanciones, 
ni incumplimientos que pudieran comprometer juridicamente el convenio 
solidario.

• Durante la ejecucidn del contrato y su terminacion, 
reclamaciones, controversias o acuerdos de ningun tipo.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

$85,934,682-33.79 %
$75,665,399-29.76%
$92,675,559-36.45%

Acta de supervision N°1 por valor de:
Acta de supervision N°2 por valor de:
Acta de supervision N°3 por valor de:
Valor total ejecutado como aporte del municipio:
$254,275,640-100%
Valor no ejecutado para liberar al presupuesto general:

<r> 
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Valor Total del convenio
Valor del convenio (Aporte Municipio) 
Valor del convenio (Aporte Solidario) 
Adicibn  
Total, valor de convenio mas adiciones 
Pagos realizados (Acumulado) 
Porcentaje de ejecucidn financiera

$217.225.661 
$204.275.661 
$ 12.950.000 
$49.999.979 

$ 267.225.639 
$254.275.640 

100%

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 
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tUKVO 
PtTlOL

Segun la clausula 17 del convenio Solidario COS 050 de 2023, se considerd 
necesario exigir el cumplimiento de las siguientes garantias.

Se anexa 
supervision 
aprobacidn

Resumen final de la ejecucidn de los recursos:

informe de
como

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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VERS; 5N: 02

FEEHA: 09/11/2022

Veinte por ciento (20%)Estabilidad de la Obra

Civil Dosciertos (200) SMML V

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRATOMADOR:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRAAFIANZADO:

EL PENOL LA GOBERNACION DEY

03 DE AGOSTO DE 2023

M-100205613, AnexoO

GARANTIAS OTORGADAS

Vigencia desde:Valor asegurado:

26/04/202426/07/202321.722.566,10

Vigencia desde:Valor asegurado:

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El ^enol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 8515851. Email: alcalcia@elpenol-antioquia.gov.c3 Web: 

www.elpenof-antioquia gov.co

Mediants resolucidn N° 596 del 08 de agosto de 2023 se aprueban las siguientes 
polkas suministradas por el contratista:

Vigencia 
hasta:Cumplimiento de las 

obligaciones 
surgidas ael contrato

SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 

ACTA DE LJQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

MUNICIPIO DE 
ANTIOQUIA

Diez por ciento (10%) del 
valor del contrato.

Igual al plazo de ejecucion del 
convento. 

Vigencia del contrato y ires 
(03) anos mas.

Vigencia 
I hasta:
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MUNICIPIO OE EL»C*X
C rMift:»  *

Pago de salaries y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales._____
Responsabilidad 
Extracontractual

Jodo

ASEGURADO
BENEF1CIARIO:
FECHA DE
EXPEDICION:
No. POLIZA

DESCPIPCION
Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas 
del contrato de obra.

______ CUANTIA VIGENCIA

Diez por ciento (10%) del '■ Igual al plazo del contrato y 
valor total del contrato ; cuatro (4) meses mas.

1 Cinco (5) anos a partir del 
recibo a satisfaccidn de la

.. obra. 

mailto:alcalcia@elpenol-antioquia.gov.c3
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FECHA: 09/11/2022

21.722.566,10 26/07/2023 26/12/2026

Valor asegurado:de la Vigencia desde:

43.445.132,20 26/12/2023

TOMADOR: JUNTA DE ACCltiN COMUNAL VEREDA PALMIRA

AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA

Y uPENOL LA GOBERNAClON DE

03 DE AGOSTO DE 2023

M-100045450, AnexoO

Valor asegurado: Vigencia desde:

232.000.000 26/07/2023

TOMADOR: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA

AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA

18 DE AGOSTO DE 2023

No. POLIZA

Responsabilidad 
civil extracontractual

Estabilidad
Obra

Pago de salarios y 
prestaciones 
sociales

MUNICIPIO DE EL PENOL LA GOBERNAClON DE 
ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE EL 
ANTIOQUIA

SISTEMA DE GESTlOlM DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500, Telefono 85158 51. Email: alcaldiataelpenol-antioquia.gov.co Web: 
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Fodc

NUEVO
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ASEGURADO Y 
BENEFICIARIO: 
FECHA DE 
EXPEDICION:

Vigencia 
hasta:
26/12/2028

M-100205613, Anexo2
GARANTIAS OTORGADAS

Vigencia 
hasta:
26/12/2023

ASEGURADO 
BENEFICIARIO: 
FECHA DE 
FYPFmrirSN- 
No. POLIZA

GARANTIAS OTORGADAS
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Asi mismo mediante resolucidn No. 657 del 02 de septiembre de 2023 se actualizan 
pdlizas con respecto al acta de inicio, quedando de ia siguiente manera:

wvwctria oc ei rrfioi.

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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VERSldN: 02

FECHA: 09/11/2022

Vigencia desde:Valor asegurado:

09/01/202409/08/202321.722.566,10

Vigencia desde:Valor asegurado:

09/01/202709/08/202321.722.566,10

Vigencia desde:Valor asegurado:
09/01/202443.445.132,20

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRATOMADOR:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRAAFIANZADO:

18 DE AGOSTO DE 2023

No. POLIZA

Vigencia desde:Valor asegurado:
09/08/2023232.000.000

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRATOMADOR:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRAAFIANZADO:

Toda
ter

MUMICPIOOE K FrftOl
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Cumplimiento de las 
obligaciones 
surgidas del 
contrato

Pago de salarios y 
prestaciones 
sociales

Estabilidad de la 
Obra

Responsabilidad 
civil extracontractual

SISTEMA DE GESTI6n DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

MUNICIPIO DE EL PENOL LA GOBERNACION DE 
ANTIOQUIA

Vigencia 
hasta:

Vigencia 
hasta:

VO 
IOL
SVSo;

M-100045450, Anexo 2

GARANTIAS OTORGADAS

ASEGURADO Y 
BENEFICIARIO: 
FECHA DE 
EXPEDIClON:

Vigencia 
hasta: 

09/01/2029

Vigencia 
hasta: 

09/01/2024

Finalmente, mediante resolucidn No. 797 del 02 de noviembre de 2023 se actualizan 
polizas con respecto a OTROS11, quedando de la siguiente manera:
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VERSldN; 02

FECHA: 09/11/2022

Vigencia desde:

$26,722,563,90 19/10/2023 10/05/2024

Valor asegurado: Vigencia desde:

$26,722,563,90 19/10/2023

Vigencia desde:

09/01/2024

En merito de Io anterior las partes.

ACUERDAN:

SEGUNDO. No hay pagos pendientes por cancelar a favor del Solidario.

Pago de salaries y 
prestaciones 
sociales

Cumplimiento de las 
obligaciones 
surgidas del 
contrato

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

Vigencia 
hasta:
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MUNICIPIO DE EL PENOL LA GOBERNACION DE
ANTIOQUIA

02 DE NOVIEMBRE DE 2023

Valor asegurado:
"_$53^445J2T80~

ASEGURADO Y 
BENEFICIARIO: 
FECHA DE 
EXPEDICION:
No. POLIZA M-100205613, Anexo 3

~ GARANTiAS OTORGADAS

Valor asegurado:

Vigencia 
hasta:

09/01/2027
Vigencia 

hasta:
09/01/2029

Paz y Salvo por todo concepto y el contratista renuncia a instaurar 
demanda en contra del Municipio de El Penol, Antioquia.

PRIMERO: Liquidar por mutuo acuerdo e. Convenio solidario Ne COS 050 de 2023, 
segun las consideraciones de la presente acta.

Teniendo en cuenta que las pdlizas antes relacionadas cumplen con las vigencias 
estipuladas dentro del convenio COS 050 de 2023, no se requiere actualizacidn de las 
mismas.

Estabilidad de la 
Obra

TERCERO. Declarar que se encuentran aprobados y recibidos a satisfaction por 
parte de la Supervision, la obra objeto del Convenio solidario N°COS 050 de 2023, 
asi como los pagos generados por los mismos. Por tanto, las partes se declaran a 

cualquier

mailto:alcaldia@elpenol-anlioqijia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

CUARTO. El presente convenio No tiene saldo sin ejecutar.

/ Nomfare/ Cargo Firms

Revisado por

legales, y per Io tanto, lo presentamos para firma dal Alcalde Municipal

Contratante 
Supervisor

SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 

ACTA DE LIQUIDAClON CONTRATO DE OBRA

ULIANA MORALES RIOS 
ia.de Obras Publicas e Infraestructura
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Funcionario 
Contratlata 
Proyectado por

CLARA ROSA MORALES LOPEZ
Representante legal JAC vereda PALMIRA 
Solidario

Catharine Torres
Apoyo profesional.
Jonnathan Montes Ceballos ~
Asesor en contratacion

Declaramos que hemos revisado el presents dcrcumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposictones

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron a los veintidos (22) dias 
del mes de diciembre de 2023.

QUINTO. Hacen parte integral de la presente Acta de Liquidacion, el Informe Final 
de Supervision o Interventoria, acta de recibo de la obra, Otrosi N°1. Los 
documentos soporte de los dates registrados reposan en el expediente contractual 
y en SECOP.

ia.de
http://www.elpenol-antioquia.gov.co


PENOLELDE

COMUNALSOLIDARIO:

OBJETO:

VALOR 1NICIAL DEL CONVENIO:

Y

DE

Y
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ACTA DE TERMINACldN Y LIQUIDAC|6n DEL CONVENIO SOLIDARIO N°COS- 
004 DEL 25 DE MAYO DE 2022
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£
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INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO 
TIPOLQGIA: 
CONVENIO: 
CONTRATANTE:

NIT:___________________
REPRESENTANTE LEGAL:

NIT:___________________
REPRESENTANTE LEGAL:

c o o ro 
.£ 
E 
S
a> 

■Q

ro 
75 <
o
4)

APORTE DEL MUN1CIPIO: CIENTO 
VEINTIOCHO MILLONES TRES MIL 
C1NCO PESOS M L ($128,003,005)

NUEVO feftOL

>9<

APORTE
MILLONES 
CINCUENTA 
CUATROCIENTOS 
NUEVE PESOS

Y CUATRO
NOVECIENTOSj
NUEVE MIL

CINCUENTA Y

SOLIDARIO: SEIS
NOVECIENTOS 

SEIS MIL 
CUARENTA Y 

M.L ($6.956.449)

CONVENIO SOLIDARIO 
COS-004-2022________
MUNICIPIO 
ANTIOQUIA 
890.980.917-1_______
SORANY ANDREA MARIN MARIN C.C 
42.842.362_________
JUNTA DE ACCION 
VEREDA PALMIRA 
800.220.384-9 _______
CLARA ROSA MORALES LOPEZ, C.C 
22.052.356______________________ _
"AUNAR ESFUERZOS LOGiSTICOS, 
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y 
HUMANOS PARA EL
MANTENIMIENTO Y ADECUAClON DE 
LOS CENTROS EDUCATIVOS 
RURALES DE LA MAGDALENA, EL 
MARIAL Y LA INSTITUClON 
EDUCATIVA RURAL PALMIRA DEL 
MUNICIPIO DE EL PENOL, 
ANTIOQUIA”._______________ _______
El presente convenio tienejjn valor de: 
CIENTO TREINTA 
MILLONES 
CINCUENTA 
CUATROCIENTOS
CINCO PESOS M.L ($134,959,455) Lo 
anterior mediante los siguientes aportes:

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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ESTADO DEL CONVENIO:

VALOR TOTAL DEL CONVENIO CON 
ADICIONES:

G 

i 
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<N 
ra 
e 
CD 

•TO 
0.

CINCO (05) MESES A PARTIR DE IA 
FECHA DEL ACTA DE INICIO DEL 
CONVENIO
Terminado Y FINALIZADO

FECHA DEL CONTRATO: 
PLAZO INICIAL:

FECHA DE INICIO: _________
FECHA DE TERMINAClON INICIAL: 
PRORROGA OTRO SI Nq2:

FECHA DEL OTROSI N°2: 
FECHA DE TERMINAClON 
SEGUN OTROSI N’2:
PLAZO TOTAL CON ADICIONES:
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OTROSI N81 MODIFICATORIO:
ADICION DE RECURSOS
ECONOMICOS OTROSI N°2:
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En la fecha de firma del presente documento, en las instalaciones del Municipio de El 
-Pefiol Antioquia y en virtud de Io establecido en el articulo 60 de la lay 80 de 1993 y 

A B B A k — . —_ r. - * se reunieron las siguientes personas: SORANY
ANDREA MARIN MARIN, Alcaldesa poreleccion popular del municipio de El Penol 
Antioquia para periodo constitucional 2020 - 2023, posesionada mediants Acta 
numero cero cero dos (002) del veintinueve (29) de diciembre de dos mil diecinueve 
(2019) de la Notaria Unica de El Penol Antioquia, ciudadana mayor de edad, 
identificada con cedula de ciudadania niimero 42.842.362, LUIS FERNANDO GIL 
CARDONA, ciudadano mayor de edad, como PROFESIONAL DE OBRAS 
PUBLICAS EINFRAESTRUCTURA y supervisor del convenio solidario N° COS-004 
de 2022, y la JUNTA DE ACClON COMUNAL DE LA VEREDA PALMIRA slgnada con NIT: 
800.220.384-9 representada legalmente por la sefiora: CLARA ROSA MORALES 
LOPEZ domiciliada en el Municipio de El Pefiol Antioquia, identificada con la cedula 
de ciudadania N° 22.052.356, como solidario con el fin de liquidar de mutuo acuerdo 
el Convenio Solidario N® COS-004 de 2022, asi:

i

<1
CN

O 
CM
0>

3 o 
w 
O 
Q 
•§ 
"0 
toa

representados en la ejecucion de items 
de la obra No. 3.
17 DE JUNIO DE 2022
TREINTA Y DOS MILLONES 
OCHOSCIENTOS DOCE MIL 
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO 
PESOS M L ($32.812.935)___________
CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES 
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL 
TRECIENTOS NOVENTA PESOS 
M.L($167.772.390)
25 DE MAYO 2022_________ ________
EL PLAZO DE EJECUCION DEL 
CONVENIO SERA DE TRES (03) 
MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. 
1SIETE (07) DE JULIO DE 2022 
SIETE (07) DE OCTUBRE DE 2022 
DOS (02) MESES A PARTIR DE LA 
FECHA DE TERMINAClON INICIAL 
SIETE (07) DE OCTUBRE DE 2022 
SIETE (07) DE DICIEMBRE DE 2022
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1.11. VALOR DEL CONVENIO SOLIDARIO:

$32,812,935

$167,772,390CON

$167,772,390

1.12. SUPERVISION.

REGISTROSY□ISPONIBILIDAD

JNOMBRE VALORCDP RUBRO

JodgCarrera 18 No G2 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 
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1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.13. CERTIFICADO DE 
PRESEPUESTALES

Valor inicial aportado por el Municipio: $128.003 005 
FECHA

VALOR INICIAL:
APORTE MUNICIPIO;
APORTE DEL SOLIDARIO:

$134,959,455
$128,003,005
$6,956,449

§ 
CX!

Io
I
>

Is
I
2

I5

FNo?

ADIClON RECURSOS OTROSI
No2:____________
VALOR TOTAL
ADICIONES:______
TOTAL:

PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES
FECHA DE INICIO: SIETE (07) DE JULIO DE 2022
FECHA DE TERMINACION INICIAL: SIETE (07) DE OCTUBRE DE 2022
VALOR INICIAL: $134,959,455
APORTE SOLIDARIO: $6,956,449
APORTE MUNICIPIO: $128,003,005
ADICldN DE RECURSOS OTROSI N’2: $32,812,935
VALOR TOTAL CON ADICIONES: $167,772,390
PRORROGA OTROSI N°2: DOS (02) MESES

1.10. FECHA DE TERMINACION SEGUN OTROSI N°2: SIETE (07) DE
DICIEMBRE DE 2022

®V0 ®°L
OOAfio-

1. OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS LOGlSTICOS, ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS Y HUMANOS PARA EL MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 
LOS CENTROS EDUCATIVOS RURALES DE LA MAGDALENA, EL MARIAL 
Y LA INSTITUClON EDUCATIVA RURAL PALMIRA DEL MUNICIPIO DE EL 
PEfoOL, ANTIOQUIA”. •

Teniendo en cuenta la Clausula Novena del convenio citado, se establecio que la 
supervision de este contrato estaria a cargo de la Secretaria de Obras Publicas e 
Infraestructura.
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!

641 27/04/2022 $45,474,759 !

$82,528,246

TOTAL: i
i

$128,003,005
TOTAL:

$128,003,005 •I

.■

CRP No. FECHA NOMBRERUBRO VALOR
746 25/05/2022

$45,474,759

$82,528,246

TOTAL:
$128,003,005

TOTAL:
$128,003,005

Adicion de recursos otrosi N°2: $32,812,935

Nombre CDP CRP VALOR

1560 1530 $970,347

Fodo
or

i
!

Adecuacion 
mantenimiento 
Infraestructura 
Educative

CERTIFICADO 
REGISTRO 
PRESUPUESTAL

CERTIFICADO 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL

232020200503 
01.

232020200505 
01

232020200503
01

232020200505
01

Adecuacidn 
mantenimiento 
infraestructura 
educativa

Adecuacidn 
mantenimiento 
infraestructura 
educativa

y 
de

y 
de

y 
de

y 
de

y 
de

i

' I

CO

£

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 

Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:

Rubro 
presupuestal__
23202020050301

NUEVO 
P&OL

Adecuacidn 
mantenimiento 
infraestructura 
educativa 
Adecuacidn 
mantenimiento 
infraestructura 
educativa
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$31,842,5881560156023202020050502
Y

$32.812.935TOTAL:

2. DESARROLLO DEL CONVENIO

3. EJECUClON DEL CONVENIO

3.1.

SUPERAVIT 
ADECUAClON 
MANTENIMIENTO 
DE 
INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA __ __

Diez por ciento (10%) 
de valor del contrato.

Vigencia del contrato 
y tres (03) ahos mas.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05800. Telefono 85158 51. Email; alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 
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Todc

SUFICIENCIA
Diez por ciento (10%) 
del valor del contrato.

VIGENCIA__________
Vigencia del contrato 
y cuatro (04) meses 
m^s.

AMPARO___________
Garantia de
cumplimiento y de las 
obligaciones surgidas 
del contrato_________
Pago de salaries y 
prestaciones sociales

NUEVO 
fWL

Una vez suscrito el Convenio Solidario N° COS 004 de 2022 y segun informes 
de actividades, el solidario ejecuto las obligaciones contractuales pactadas de 
acuerdo a Io establecido en el convenio, para el periodo comprendido entre el 
dta 07 de julio del 2022 al 07 de diciembre de 2022. Ver anexo numero 1, acta 
de pago numero 4 y final.

El aporte Solidario fue de: SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y 
SEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M.L ($6,956,449) 
y fue representado en la ejecucion de las obras de los Items 5,6,y7 de las obras 
contractuales de la INSTITUClON EDUCATIVA RURAL LA MAGDALENA.

Aprobacion de Garantia:

CLAUSULA SEPTIMA GARANTlAS: Deconformidad con Io establecido en 
el Articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion Directa, 
la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacion para exigirla no 
debe estar en los estudios y documentos previos, sin embargo, para 
transparencia de la contratacion y la ejecucion de las actividades 
planteadas, el objeto, la forma de pago, la naturaleza y el tiempo de 
ejecucion del contrato. El municipio de El Penol, considera necesario exigir 
el cumplimiento de las siguientes garantias:

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Estabilidad de la Obra

200 SMMLV

todas sus partes la Pdliza de seguro de

COBERTURA

25/05/2022 25/08/2025 $13,495,945,50

25/08/2022 $13,495,945,5025/08/2027

COBERTURA

Poliza de
Responsabilidad 
Civil 
Extracontractual
(Predios, labores 
y operaciones)

Poliza 
responsabilidad 
extracontractual

de
Civil

Diez por ciento (10%) 
del valor del contrato

I
I

VIGENCIA 
HASTA 
25/12/2022Cumplimientodel 

contrato_______
Prestaciones 
sociales_______
Estabilidad de la 
Obra

VIGENCIA 
DESDE 
25/05/2022

VIGENCIA 
DESDE 
25/05/2022

VIGENCIA 
HASTA 
25/08/2022

VALOR 
ASEGURADO
$200,000,000,00

VALOR 
ASEGURADO
$13,495,945,50
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Articulo Primero: Se aprueba en 1 ' 
cumplimiento entidad estatal niimero M-100170979, Anexo"o7presentada 
por El Contratista para el Convenlo Solidario COS 004-2022, celebrado 
entre el MUNCIPIO DE EL PENOL y la JUNTA DE ACClON COMUNAL DE 
LA VEREDA PALMIRA, la cual queda con la siguiente vigencia:

PfcflOL

Cinco (05) anos 
contados a partir del 
recibido a satisfaccion 
de las obras.________
Vigencia igual al plazo 
del contrato y por un 
plazo de 3 anos.

Articulo Segundo: Se aprueba en todas sus partes la Pdliza de seguro de 
Responsabilidad Civil Extracontractual numero M-100034396, Anexo 0, 
presentada por El. Contratista para el Convenio Solidario COS 004-2022' 
celebrado entre el MUNCIPIO DE EL PENOL y la JUNTA DE ACClON 
COMUNAL DE LA VEREDA PALMIRA, la cual queda con la siguiente 
vigencia:

Mediante la resolucion Na 245 del 29 de junio de 2022 se aprueba la poliza 
a favor del MUNCIPIO DE EL PEfiOL, la cual ampara la ejecucidn del 
Convenio Solidario N° COS 004 del 25 de mayo de 2022, celebrado entre 
el Municipio de El Penol y la Junta de Accion Comunal de la vereda Palmira 
con NIT: 800.220.384-9

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co


COBERTURA

$13,495,945,5007/10/202507/07/2022

$13,495,945,5007/10/202707/10/2022

jodaiB'l

f^Sl

Mediante la resolucidn N° 274 del 14 de julio de 2022 se aprueba la poliza 
a favor del MUNCIPIO DE EL PENOL, la cual ampara la ejecucion del

Poliza de
Responsabilidad 
Civil 
Extracontractual 
(Predios, labores 
y operaciones)

Convenio Solidario N° COS 004 del 25 de mayo de 2022, celebrado entre 
el Municipio de El Penol y la Junta de Action Comunal de la vereda Palmira 
con NIT: 800.220.384-9
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VIGENCIA 
HASTA 
07/10/2022

VALOR 
ASEGURADO
$200,000,000,00

Cumplimiento del 
contrato_______
Prestaciones 
sociales_______
Estabilidad de la 
Obra

VIGENCIA 
DESDE 
07/07/2022

VIGENCIA 
DESDE 
07/07/2022

VIGENCIA 
HASTA 
06/02/2023

VALOR 
ASEGURADO
$13,495,945,50

uukvo 
®0L 
OSAfits

Mediante la resolution N° 477 del 21 de octubre de 2022 se aprueba la 
poliza a favor del MUNCIPIO DE EL PENOL, la cual ampara la ejecucion 
del otrosi N°2 del Convenio Solidario N° COS 004 del 25 de mayo de 2022, 
celebrado entre el Municipio de El Penol y la Junta de Action Comunal de 
la vereda Palmira con NIT: 800.220.384-9

Articulo Primero: Se aprueba en todas sus partes la Poliza de seguro de 
cumplimiento entidad estatal numero M-100170979, Anexo 2, presentada 
por El Solidario para el Convenio Solidario COS 004-2022, celebrado entre 
el MUNCIPIO DE EL PENOL y la JUNTA DE ACClON COMUNAL DE LA 
VEREDA PALMIRA, la cual queda con la siguiente vigencia:

Articulo Segundo: Se aprueba en todas sus partes la Pdliza de seguro de 
Responsabilidad Civil Extracontractual ncimero M-100034396, Anexo 2, 
presentada por El Solidario para el Convenio Solidario COS 004-2022, 
celebrado entre el MUNCIPIO DE EL PENOL y la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL DE LA VEREDA PALMIRA, la cual queda con la siguiente 
vigencia:_____
COBERTURA
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COBERTURA

07/07/2022 07/12/2025 $16,777,239,00

I07/12/2022 07/12/2027 $16,777,239,00

07/07/2022 07/12/2022 $200,000,000.00

3.2.

Jodo

Al memento de efectuar el Acta de Liquidacion se determind que al Solidario se le 
Efectuaron cuatro (04) pagos por valor total de: CIENTO SESENTA Y SIETE 
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRECIENTOS NOVENTA PESOS 
M.L. ($160.815.940), segun como se relaciona a continuacion:

I 
3 ■

I

f;

VIGENCIA 
DESDE 
07/07/2022

VIGENCIA 
HASTA 
07/04/2023

VALOR 
ASEGURADO 
$16,777,239,00

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
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4. MODIFICACIONES AL CONVEN1O: El Convenio Solidario N° COS 004 DEL 
2022 tuvo adicidn de tiempo y recursos econdmicos. Mediante otrosi N°2 del 
07 de octubre de 2022 se adicionan al contrato $32,812,935 para ejecucidn de 
mas obras en el Centro Educative rural la Magdalena. De igual manera se 
amplia el contrato en 2 meses mas para la termination de dichas obras

5. DESEMBOLSOS AL SOLIDARIO:
Resumen de pagos ‘

Cumplimiento del 
contrato_____ '
Prestaciones 
sociales________
Estabilidad de la 
obra_______ ___
Poliza de 
Respohsabilidad 
Civil 
Extracontractual 
(predios, labores

I y operaciones)

®SVO®0L

Fecha de Termination: La Fecha de termination del Convenio Solidario 
N° COS - 004 fue el dia 07 de diciembre de 2022.

Articulo Primero: Se aprueba en todas sus partes la Poliza de garantla de 
cumplimiento ante entidades estatales numero M-100170979, Anexo 3, y 
NI-100034396, expedldas porCOMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 
presentada por El Solidario para el otrosi N°2 para el Convenio Solidario 
COS 004-2022, celebrado entre el MUNCIPIO DE EL PEfilOL y la JUNTA 
DE ACClON COMUNAL DE LA VEREDA PALMIRA, la cual queda con la 
siguiente vigencia:
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DE VALOR

2022-017432022-1800 563.125.10129/07/2022

2022-023062022-2328 529.782.33212/09/2022

2022-034092022-3429 527.299.32220/12/2022

2023-00340 540.609.18515/03/2023\CTA N°4 Y FINAL

160.815.940TOTAL, PAGADO FOR EL MUNICIPIO AL SOLIDARIO:

VALOR DEL APORTE DEL MUNICIPIO: 160.815.940

56.956.449VALOR APORTE SOLIDARIO:

167.772.390VALOR TOTAL COVENIO:

50SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO:

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
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DESEMBOLSOS 
REALIZADOS

ORDEN DE 
PAGO

2023- 
20223853

COMPROBANTE 
DE EGRESO

FECHA 
PAGO

Durante la ejecucidn de las obras de mantenimiento de las sedes educativas rurales 
en el marco del convenio COS N° 004 de 2022, se ejecutaron menores y mayores 
cantidades en algunos Items, pero no se vio afectado el saldo aportado por Municipio.

kCTA DE AVANCE 
*l°1

XCTA DE AVANCE 
>1’2

\CTA DE AVANCE 
rs

8. CONCLUSIONES
Las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presents acta de
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6. LIQUIDACION:__________________
VALOR TOTAL DEL CONVENIO:
APORTE MUNICIPIO:_______________
APORTE DEL SOLIDARIO:__________
VALOR ADICION: OTROSI N°2

"VALOR TOTAL CON ADICIONES:
VALOR EJECUTADO DEL CONVENIO:
APORTE SOLIDARIO:______________
VALOR PAGADO AL SOLIDARIO:
SALDO A FAVOR DELAENTIDAD:

$134.959.455 
$128.003.005 
$6.956.449 
$32.812.935
$167.772.390
$167.772.390 
$6.956.449 
$160.815.940 
$0

NUEVO

7. DOCUMENTOS APORTADOS EN LA LIQUIDACION:
Para realizar la presente acta de liquidacidn, se aportaron los siguientes documentos:

'Z Certificados de recibo a satisfaction del supervisor del convenio.
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9. CIERRE EXPEDIENTE CONTRACTUAL

I

eries en eJia intervinieron el dia dieciocho (18) del mes de septiembre

MARINRE
Imidi

. |

2>.

I
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TERCERO: En la presente acta de liquidaciori del convenio solidario eston incluidos 
todos los valores por la obra ejecutada

liqurdacron y dejamos constancia que:

PRIMERO: Se liquida de mutuo acuerdo el Convenio Solidario No COS-004 de 2022.
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Prove ct6:_____________
Mateo Stiven Ossa Correa 
Profesional Universllario

Revisd______________________________
Kary Yuliana Morales Rios
Secretaria de Obras Piibllcas e Infraestuctura

Jhonetan Monies Ceballos 
Asesor Juridico ContrataciOn
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Para constancia se firma la presente acta de liquidacion del Convenio Solidario COS- 
004-2022 por 
de 2023.

CUARTO: El Solidario manifiesta que el Municipio de El Penol cumplid con todas sus 
obllgaciones y que por Io tanto renuncia a toda accion, reclamacion o demanda contra 
el, en relation con el contrato y la presente liquidacidn, declarando al municipio de El 
Pefiol como entidad contratante a paz y salvo.

HUEV0 rafoOL

SEGUNDO: La obra ejecutada por el solidario: JUNTA DE ACClON COMUNAL DE 
LA VEREDA PALMIRA identificada con NIT: 800.220.384-9, representada legalmente 
por la senora: CLARA ROSA MORALES LOPEZ domiciliado en el Municipio de El 
Pefiol Antioquia, identificado con la cedula de ciudadanla N°22.052.356, fue recibida 
por el Municipio a satisfaccidn.

Segun Io establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015 para el 
cierre del expediente, este debe hacerse despues del vencimiento de las garantias 
que se constituyeron para el cumplimiento del contrato.

LUIS FERNANDO^GIL CARDONA 
ProfesiogaPde Obras Ptiblicas e Infraestructura 
(Supervisor)

CLARA ROSA MORALES LOPEZ
(Solidario) 

Representante legal J.A.C Palmira
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ESTATUTOS

ARTlCULO 1° DENOMINACidN: La entidad regulada por estos estatutos se denominara:

JUNTA DE ACClON COMUNAL: VEREDA PALMIRA

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

MUNICIPIO DE EL PENOL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA 
PERSONERlAJURlDICAN0 907 del 23 de Octubre de 1969 
ID: 3399 OTORGADA POR LA GOBERNASCION DE ANTIOQUIA

por el Oriente: Con la vereda el Marial del Municipio de El Penol 
Por el Occidente: con la vereda la primavera del municipio de El Penol

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

CAPlTULO I 
DISPOSICIONES GENERALES

JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALMIRA 
MUNICIPIO: EL PEftOL 
DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA

ARTlCULO 2° NATURALEZA: La ACClON COMUNAL, “es una expresion social organizada, autonoma 
multiStnica, multicultural, solidaria, defensora de los Derechos Humanos, la comunidad, el medio ambiente y la 
sociedad civil y solidaria de la sociedad civil, cuyo propdsito es promover la convivencia pacifica, la 
reconciliacidn y la construccidn de paz, asi como el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad, 
jjartir del ejercicio de la democracia participativa.
Wta JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALMIRA que en adelante llamaremos simplemente JUNTA, 
“es una organization civica, social y comunitaria de gestion social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, 
con personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los residentes de la vereda Palmira, 
que aunan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable con fundamento 
en el ejercicio de la democracia participativa".

PARAGRAFO. Esta Junta se regir£ por las disposiciones legales vigentes sobre la materia, en especial por la 
Ley 2166 de 2021 y por los presentes estatutos.

ARTlCULO 3° TERRITORIO: Esta Junta desarrollarS sus actividades dentro del territorio comprendido por los 
siguientes limites:
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Junta de Accion Comunal vereda Palmira

Por el Norte: con la vereda (San Vicente)
Por el sur: con las Veredas la Chapa v Santa Ana del Municlpio de El Penol

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

ARTiCULO 6° OBJETIVOS: Los objetivos de esta Junta son:
a) Prornover y fortalecer en el individuo el sentido de pertenencia frente a su comunidad, localidad, distrito o 
municipio a traves del ejercicio de la democracia participativa;
b) Crear y desarrollar procesos de formacidn para el ejercicio de la democracia;
c) Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad articulSndose con las competencias 
de los entes territoriales, promoviendo la conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables 
y no renovables;
d) Establecer los canales de comunicacion necesarios para el desarrollo de sus actividades;
e) Generar procesos comunitarios autonomos de identificacidn, formulacion, ejecucion, administracion y 
evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo comunal y comunitario, podrSn contarcon el apoyo 
y acompanamiento del Departamento Nacional de Planeacion a la Confederation national de action comunal
y las secretarias de planeacion territoriales, o quien haga sus veces a los organismos de accidn comunal de la^, 
respectiva entidad territorial; A
f) Celebrar contratos, convenios y alianzas con entidades del estado, empresas publicas y privadas del orden 
international, national, departamental, distrital, municipal y local, hasta de menor cuantia con el fin de impulsar 
planes, programas y proyectos acordes con los planes comunales y comunitarios de desarrollo territorial;
g) Crear y desarrollar procesos economicos de card-tier colectivo y solidario, para Io cual podran celebrar 
contratos de emprestito con entidades nacionales o internacionales;
h) Desarrollar procesos para la recuperation, recreation y fomento de las diferentes manifestaciones culturales, 
recreativas y deportivas, que fortalezcan la identidad comunal y national en coordination con las organizaciones 
que fomenten y promuevan las acciones deportivas, recreativas y de actividad fisica en todo el territorio nacional;
i) Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro de la comunidad, a partir 
del reconocimiento y respeto de la diversidad dentro de un clima de respeto y tolerancia para una sana 
convivencia; 10 2166
J) Lograr que la comunidad este permanentemente informada sobre el desarrollo de los hechos, politicas, 
programas y servicios del Estado y de las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo;
k) Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento como mecanismos previstos por la 
Constitution y la ley para el respeto de los derechos de los asociados; 1) Divulgar, promover, velar y generar 
espacios de protection para el ejercicio de los derechos humanos, derechos fundamentales y medio ambiente 
consagrados en la Constitution y la ley;

ARTICULO 4’ DURACION: Esta Junta tendra una duration indefinida, pero se disolverS y liqu'darS por 
disposicion de la Asamblea General, conforme a estos estatutos, o cuando el ente de inspection, vigilancia y 
control de su competencia previo debido proceso, Io establezca y decida la cancelation de la PersonerfJ 
Juridica. ’

ARTiCULO 5°. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio de esta Junta es el municipio de El 
Penol. del departamento de ANTIOQUIA, republics de COLOMBIA.
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a)
b)
c)
d)

ARTlCULO 7° PRINCIPIOS: Los principios por los que se oriental esta Junta son los siguientes:

Principle de democracia
Principio de la autonomia
Principio de libertad
Principio de igualdad y respeto

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

m) Generar y promover procesos de organizacion y mecanismos de interaccion con las diferentes expresiones 
de la sociedad civil, en procura del cumplimiento de los objetivos de la accidn comunal;
n) Promover y facilitar la participacidn de todos los sectores sociales, en especial de las mujeres, brindando 
prelacion a las mujeres cabeza de familia, los jovenes, personas en situaclon de discapacidad y poblacidn 
perteneciente a comunidades 6tnicas, en los organismos directives de la accion comunal;
o) Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos, buscar el acceso de la comunidad a la 
s^uridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiccion;
l^ncentivar y promover la creacion, participacion y consolidacidn de empresas que generen valor agregado 
por medio de la culture, el arte, el cine, la innovacion y la capacidad de generar bienes y servicios que impulsen 
la propiedad intelectual;
q) Estimular, promover y apoyar a los afiliados y asociados en generacion de empresas comunales y 
emprendimientos familiares y/o solidarios;
r) Incentivar, promover y fortalecer la asociatividad de los afiliados, procurando el emprendimiento con empresas 
comunales;
s) Consolidar espacios de formacidn para el liderazgo comunal que fortalezca el encuentro cotidiano de la 
comunidad, en tamo al conocimiento y ejercicio de derechos;
t) Ejercer control ciudadano a la gestion publica, politicas, planes, programas, proyectos o acciories inherentes 
o relacionadas al desarrollo de la comunidad y los objetivos del organismo de accion comunal, de acuerdo al 
territorio donde desarrollan sus actividades;
u) Promover y crear espacios para la resolution de conflictos y restablecimiento de la convivencia, para ello se 
debe contar con el apoyo y acompahamiento de las entidades pertinentes;
v) Apoyar los programas y proyectos derivados de la implementacidn del Acuerdo Final;
w) Promover la participacidn comunitaria, la cultura ciudadana, la cultura de Derechos Humanos, y el 
mejoramiento social y comunitario;
j^PodrSn gestionar y ejecutar proyectos, ante y con las entidades del estado, empresas publicas y privadas, 
Wtitutos descentralizados, comunidad international, para procurar la solution de las necesidades basicas 
insatisfechas de las comunidades de los territorios de los organismos comunales;
y) Los demas que se den los organismos de accidn comunal respectivos en el marco de sus derechos, 
naturaleza y autonomia;
z) Participar y promover la participacidn activa de las comunidades, en los ejercicios de planeacidn que 
desarrollen los gobiemos departamentales y municipales en el marco de la formulation de los planes de 
desarrollo territoriales.
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e) 
0
g)
h)
i)
j)
k)
l)
m)
n)
o) 
P)

ARTiCULO 8° FINALIDADES: Las finalidades de esta Junta son:

Respeto a la diversidad
Principio de la prevalencia del interes general
Principio de la buena fe
Principio de solidaridad
Principio de la capacitacion
Principio de la organization
Principio de la Participation democrStica
Principio de Convivencia Social
Principio de Inclusion
Transparencia
Publicidad
Legalidad

1. Evidenciar las necesidades, dificultades, problemas, intereses, inquietudes y aspiraciones de la 
comunidad para la busqueda de soiuciones.
2. Establecer los procedimientos y mecanismos de acuerdo a las necesidades del territorio que permitan 
fomentar el desarrollo del liderazgo en la comunidad.
3. ' Programar y organizar actividades formativas y educativas que permitan la participation y vinculacion 
efectiva en el ejercicio de los derechos y deberes ciudadanos.
4. Fomentar la creacidn y conformation de empresas de economia solidaria, como tambien el impulse ygh 
ejecucidn de programas que promuevan el desarrollo integral de la persona humana y la comunidad.
5. De acuerdo con la naturaleza de las juntas de accion comunal cuyo propdsito es la promocidn del 
desarrollo integral, sostenible y sustentable construido a partir del ejercicio de la democracia participativa en la 
gestidn del desarrollo de la comunidad, la junta gestionara y promovera la celebration de contratos y/o 
convenios con entidades oficiales y privadas con el fin de impulsar programas y actividades de interes publico 
de acuerdo con el Plan National o los planes sectionales de Desarrollo. en los terminos del articulo 355 de la 
Constitution Politica.

Construccion de redes de apoyo, que generen mediante el acompafiamiento de la junta, proyectos que6. i
busquen permanentemente la armonla en las relaciones interpersonales propiciando con ello un ambiente 
sano, tranquilo que facilite su normal desarrollo y fortalezca los lazos de vecindad, solidaridad y bienestar entre 
las personas y la sociedad.

Diseriar y formular el establecimiento de planes, programas y proyectos de acuerdo con las necesidades, 
intereses y posibilidades de la comunidad, el estado y los particulates.

Asumir permanentemente la voceria de la comunidad en los asuntos que directamente le competan e 
interesen.
9. Participar activamente en la formulacidn, ejecucidn, seguimiento y evaluation en los Planes de 
Desarrollo y presupuesto municipal, departamental y national, a fin de que a traves de estos se recoja e 
interprets debidamente las necesidades, aspiraciones y propuestas de la comunidad

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira
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10.

Residir o ser propietario de un establecimiento de comercio minimo desde hace (1) Ano en el territorio

1.

2.
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Impulsar la colaboracion entre Administradores de los servicios publicos y el organismo comunal, para 
defender los intereses de la comunidad en este tema.

El acto de afiliacidn a la Junta constituye una responsabilidad social frente a la misma y sus demSs afiliados, 
por tanto, hacerlo impone deberes, obligaciones y derechos tanto personales como sociales.

Ser persona natural mayor de CATORCE (14) aflos,
Realizar la solicitud por escrito y con presentacion personal ante el secretario (a) de la Junta
Residir dentro del radio de accidn de la Junta
Poseer documento de identidad,
Pertenecer a una comision de trabajo.

CAPlTULO II 
DE LOS AFILIADOS

ARTlCULO 10’ IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE: Aun cuando se llenen los requisites del Artlculo 9°, no 
podran afiliarse a la Junta las personas que se encuentren en las sigulentes situaciones:

8.
2166 de 2021,
^fc?AGRAFO. Se entiende por residencia el lugar donde este ubicada la vivienda permanente de la persona 

que solicita la afiliacidn a la Junta o que sea propietario(a) de un establecimiento de comercio debidamente 
registrado ante la Cdmara de Comercio o inscritos en la Oficina de Industria y Comercio, o que comparte el 
dnimo de permanencia en el territorio de la Junta de Accion Comunal, ejerciendo de manera permanente la 
actividad correspondiente.

ARTfCULO 9° REQUISITOS: Para afiliarse una persona de un determinado territorio a la Junta, debe reunir y 
cumpiir con los siguientes requisites:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
de la junta.

No estar incurs© en ninguna de las causales de impedimento, contempladas en el Articulo 27° de la Ley

Quienes esten afiliados a otra Junta de Accion Comunal, excepto cuando se Irate de una Junta de 
Vivienda Comunitaria.

Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de accion comunal, mientras la 
sancidn est£ vigente.
3. El aspirante que en el momento de afiliarse, manifieste que no quiere pertenecer a ninguna comision de 
trabajo, constituye con esto un impedimento y por tanto no podrd ser afiliado a la junta de accidn comunal de 
su interes.
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INVERSION DE LOS RECURSOS DE LA JUNTA (Ordenacion del Gasto), queda de la siguiente forma: 
El presidents desde 0 S.M.M.LV. hasta 50 S.M.M.L.V.

ARTlCULO 12° DEFINICION Y FUNCIONES: La asamblea general de esta Junta es el organo de maxima 
decisidn y autoridad, est£ integrada por todos los afiliados o delegados, cada uno de los cuales actua en ells 
con voz y voto. Las funciones de la Asamblea general son las siguientes:

a) Decretar la constitution o disolucion del organismo;
b) Adoptar y reformar los estatutos;
c) Remover en cualquier tiempo y cuando Io considers conveniente a cualquier dignatario previo debido proceso;
d) Ordenar, con sujecion a la ley, la termination de los contratos de trabajo;
e) Determinar la cuantia de la ordenacibn de gastos y la naturaleza de los contratos que sean de competencia 
de la asamblea general, de la directiva, del representante legal, de los comites de trabajo, secretarias ejecutivas, 
comisiones empresariales y de los administradores o gerentes de las actividades de economia social;

Paragrafo 3. Las renuncias a la Junta deberan set entregadas a la Secretaria o en su defecto al presidents; 
esta debera contener fecha, cargo y firma de puno y letra, adicionalmente deberbn enviar una Copia a la Entidad 
que ejerza inspection Vigilancia y Control para la generation de la vacante (s).

CAPlTULO III

ULO 11°JNSCRIPCldN: Constituye acto de afiliacion la inscription directa en el libro de afiliados o libro 
virtual de afihados. previa comprobacion de requisites, hecho que se oficializard con la firma o huella del 
pelicionano. En caso de ser presencial o con la expedicibn de la respectiva constancia del sistema electrbnico 
previa aceptacibn de las clausulas y condiciones establecidas para el efecto y la respectiva verificacibn de les 
requisites habihtantes para set afiliado. Tambien procedera la inscripcibn mediante solicitud escrita y radicada 
con la firma de recibido por el secretario del organismo u organo interno que los estatutos determinen o en su 
defecto ante la personena local o la entidad publics que ejerce inspection, control y vigilancia nr^vi^ 
cumphmiento de los requisites estatutarios y legales. W

Paragrafo 1. Es obligation del dignatario ante quien se solicita la inscripcibn, o quien haga sus veces, inscribir 
al peticionano, a menos que los estatutos contemplen una justa causa para no hacerlo, situacibn que debera 
resolver el comite conciliador dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes al recibo de la solicitud de 
inscripcibn, garantizando siempre el debido proceso del peticionario. Si en el thrmino establecido no hav 
pronunciamiento alguno, se entenderb inscrito autombticamente al peticionario.

Parbgrafo 2. Los extranjeros se podrbn afiliar a la Junta de Accibn Comunal, del territorio de su residencia 
elegir y ser elegido, siempre y cuando tengan debidamente acreditada su calidad de residente en el territorio 
nacional.

S.M.M.LV
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Comisiones de Trabajo avalan por escrito la inversidn del recurso en Io que compete a sus acciones, cuyo 

SnlVeZ la inversion dei recurso en io que compete a sus acciones cuyo

valor sea mas de 0 S.M.M.L.V. hasta 5 S.M.M.LV.

El Presidents debera contar con el aval y la autorizacion por escrito de las comisiones de trabajo y comisiones 
empresariales para la previa suscripcion del contrato.

SEGUN LA CUANTlA:

El presidente podra autorizar contratos cuyo valor sea desde 0 S.M.M.L.V. hasta 100 S.M.M.L.V.
La Junta directiva, desde 100 S.M.M.L.V. hasta 200 S.M.M.L.V.
La Asamblea General, m£s de 200 S.M.M.L.V. en adelante.

f) Eleqirtodos los dignatarios y demas cargos creados legal y estatutariamente; ..„ ...
g) Adoptar y/o modificar Ids planes, programas y proyectos que los organos de admostraaon presenten

en la primera reunion de cada ano ms cuentas. y los estados de tesoreria de los organlsmos 

^pZar5o improbar los estados financleros, balances y cuentas que le presenten las directives, el fiscal o 

e' cue, se enmarcarO en e. Instrumento de ,3

k) asTstlr puntuaSen'e'a'todarias reuntones de asambleas, en las cuales tienen derecho a voz y veto.
l) Las demSs decisiones que correspondan a los organismos comunales y no esten atnbuidas a otro organo o

m) AutoTzar y determinar la cuantia de los gastos de representacidn para el Presidente de la Junta.

ARTiruLO 13° CONVOCATORIA: Es el llamado que se hace a todos los afiliados para que asistan a las 
^^ j Asa^^S-en la convocatoria se debe indicer el obtetivo, la persona que la ordena. (a 
fecha, el lugar y la bora de la reunidn o de las votaciones y los demas aspectos establecidos para el efecto.

La convocatoria para reuniones de la Asamblea sera ordenada por el presidente. Cuando el Pr®s,den^ no 
convooue debiJdose hacer, Io requeriran por escrito: la Junta Directiva, si la Junta Directiya no a c°n'^c^ 
o haTei fS .I este no io hace, Io hart la Comisibn de Convivencla y Conclhaaon X 
hace Io hard el DIEZ por ciento (10%) de los afiliados mscntos y activos. SI pasadosJMEZ (10 dias 
calendario del requerlmiento aun no se ha ordenado la convocatoria, la ordenaran qu.enes la requieran.

Junta de Accion Comuna) vereda Palmira

S.M.M.LV
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PARAGRAFO UNO: Cuando se trate de Asamblea General de eleccion de dignatarios la fecha llmite para 
inscribir afiliados ser£ de minimo echo (8) dias calendario antes de la eleccion de los Dignatarios.

La convocatoria sera comunicada por el Secretario de la Junta. Si el Secretario no comunica la convocatpria, el 
ordenador de la misma designarS un Secretario ad hoc, quien debera ser afiliado.

ARTlCULO 16° CIERRE DEL LIBRO DE AFILIADOS: El libro de afiliados permanecera abierto, solo quedar^ 
cerrado OCHO (8) dlas calendario antes de la de la Asamblea, ya sea ordinaria o extraordinaria, y su cierre, 
debe estar refrendado por el Fiscal; y se volvera abrir para el dia siguiente a la reunion para el que fue cerrado.

ARTlCULO 17° REUNIONES POR DERECHO PROPIO: La Asamblea podra reunirse en cualquier tiempo por 
derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando concurran no menos de la mitad mas uno de los afiliados 
inscritos y activos que integran la Junta.

1.
2.
3.
4.
5.
6.

ARTlCULO 18° REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: La Asamblea General se reunir^ por Io 
menos TRES (3) veces al ano (cada CUATRO meses) y extraordinariamente cuando sea convocada por 
quienes tienen autoridad para ello o cuando sea necesario convocada para atender sus funciones.

ARTlCULO 19* QUORUM DELIBERATORIO: La Junta no podra abrir sesiones ni deliberar, con menos def
VEINTE por ciento (20%) de sus miembros. ______

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

ARTlCULO 15 CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoria deber* efectuarse con una 
antelacion, no inferior a OCHO (8) dias calendario, ni superior a QUINCE (15) dias calendario, de la fecha de 
la reunion.

ARTlCULO 14 C6MO SE HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se hara con la fijacion de por los 
menos CINCO (5) avisos escritos (carteles), colocados en luoares visibles v concurridos del territorio de la Junta 
y, de otros medios alternatives y complementarios de comunicacion existentes en la localidad, Cada aviso fijada 
debe contener: W

Razdn Social de la Junta.
Nombre y calidad de quien cita a la convocatoria o quien la ordena.
Objetivo de la Asamblea y/o asunto (s) a tratar.
Lugar, fecha y hora de la reunibn.
Fecha de fijacion del aviso.
La convocatoria debe ir firmada por el Secretario y por el convocante, el presidents o quien solicito la 

convocatoria.
Cuando se trata de eleccidn total y/o parcial, el aviso debe contener dentro del orden del dia los cargos 

a ocupar.
8. Cuando se trata de revocatoria del mandate de algun Dignatario, el aviso debe contener dentro del erden 
del dia el pliego de cargos que se va a presentar en la Asamblea y se le debe garantizar desde el mismo d;a de 
la convocatoria, la entrega del pliego de cargos a el (los) afectado (s).
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Para los demas cases en los cuales se retina el organo, el quorum decisorio se conformara con la presencia 
de la mitad m£s uno de los afiliados o en su defecto podrS esperarse una hora mas tarde de la hora acordada 
y el quorum se conformal con el treinta por ciento (30%) de sus afiliados.
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ARTlCULO 20’ QUORUM DECISORIO: Los organos de direccion, administration, ejecucion, control y 
vigilancia cuando tengan m^s de DOS (2) miembros se instalardn validamente para la toma de decislones con 
la presencia de por Io menos la mitad mds uno de los mismos.

Para la election de dignatarios, se debe hacer y es valida con la presencia de la mitad m&s uno de sus afiliados, 
salvo los cases de excepcidn previstos en la Legislation Comunal y los Estatutos.

Auando de los votos vilidos existe un total de la mitad mas uno de los votes en bianco, se deben presentar 
nuevas planchas o listas, las cuales estar^n integradas por afiliados que no hayan sido parte en la election 
donde el vote en bianco constituyo la mayoria

PARAGRAFO. Excepciones al Quorum Decisorio y Supletorio: Solamente podra instalarse la Asamblea 
General de afiliados, con no menos de la mitad m^s uno de sus miembros y se requiere el voto afirmativo de 
por Io menos los DOS TERCIOS (2/3) de estos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

2.
3.
4.
5.

ARTiCULO 21° QUdRUM SUPLETORIO: Si no se conforms el quorum decisorio, el dla senalado en la 
convocatoria, el drgano deber£ reunirse, por derecho propio dentro de los QUINCE (15) dias calendario 
siguientes, y el quorum decisorio solo se conformara con no menos del VEINTE por ciento (20%) de sus 
miembros.

Constitution y disolucion de la Junta.
Adoption o reforma de estatutos de la Junta.
Los actos de disposition de bienes inmuebles de la Junta.
Afiliacidn de la Junta a la Asociacion de Juntas de Action comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente. 
Reuniones de la Junta por derecho propio.

ARTiCULO 22’ VALIDEZ DE LAS DECISIONES: Por regia general, los organos de direction, administration, 
Conciliacidn o Justicia Comunal y ejecucion tomaran decisiones vdlidas con la mayoria de los miembros con 
que se instald la reunidn. Si hay mds de DOS (2) alternativas, la que obtenga el mayor numero de votos ser£ 
vdlida, si la suma total de votos emitidos, incluida la votacidn en bianco, es igual o superior a la mitad mcis uno 
del numero de miembros con que se formd el qudrum deliberatorio. En caso de empate en DOS (2) votaciones 
vdlidas sucesivas sobre el mismo objeto, la Comisidn de Convivencia y Conciliation determinara la forma de 
dirimirlo.

ARTiCULO 23’ NULIDAD DE LAS DECISIONES: Las determinaciones de la Asamblea seran nulas cuando 
con posterioridad a la convocatoria se modifique cualquiera de los siguientes asuntos, a saber: Objetivo, lugar.
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CAPlTULO IV 
DE LOS DIGNATARIOS

ETC
iR5

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Dignatario la persona debe estar afiliado(a) a

Presidente.
Vicepresidente.
Tesorero.
Secretario.
Fiscal.
Suplente del Fiscal
Los integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacion.
Los Coordinadores de cada Comision de Trabajo y/o Empresarial. ,
Los TRES (3) delegados a la Asociacidn de Juntas de Accion Comunal -ASOCOMUNAL- de la 

junsdiccion. suplentes de los delegados a la Asociacidn de Juntas de AcciOn Comunal

fecha y/u hora de la reunidn, a menos que la Asamblea ya se haya instalado validamente y pc-r motivos 
justificados se determine la modificacidn.

ARTlcULO 24° DIRECCION DE REUNIONES: El Presidents de la Junta dirigirS las Asambleas, salvo cuando 
se irate de cuestionar su gestidn y decidir si debe o no permanecer en el cargo, segiin Orden del Dia establecido 
en la convocatoria, o en caso de eleccion ordinaria que obliga la ley cada 4 anos, donde se eligen todos los 
dignatarios En este caso la Asamblea designara un Presidents ad hoc para dirigir la reunion y esta 
responsabilidad puede recaer en cualquiera de los afiliados inscritos y activos presentes, no integrantes de l| 
Junta directiva.

Los TRES (3) suplentes de los delegados a
ASOCOMUNAL’ de la jurisdiccion.

Paraqrafo 1. En caso de realizar eleccion por votacidn directa, esta sera valida si como minimo participan y 
votan el 30% de sus afiliados.

Paraqrafo 2. En atencidn a la aplicacion progresiva de los principios de equidad de genero. paridad alternant 
y universidad consagrados en los articulos 40, 107 Y 262 de la Constitucon Polibca, al menos el 30/o de los 
cargos de los organismos de accidn comunal deberdn ser ocupados por mujeres.

ARTlCULO 26° REQU1SITOS: Para ser
siguientes requisites:
. Para ser elegido Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Fiscal, Integrante de la Comisidn de Convivencia 
y Conciliacidn y Coordinador de la Comision Empresarial: ser mayor de edad, poseer documento d_ identida 

(cedula) y saber leer y escribir.

ARTlCULO 25° DIGNATARIOS DE LA JUNTA: Es Dignatario de la Junta, el afiliado que, en Asamblea General, 
haya sido presentado, postulado y democraticamente resultare legal y estatutariamente elegido para 
desempenar un cargo en la entidad. Los Dignatarios de la Junta son:
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. Para ser elegido Secretario(a), delegado(a) a la ASOCOMUNAL y coordinador(a! de una Comision de 
Trabajo: ser mayor de CATORCE (14) anos y saber leer y escnbir

. NO podrt postularse para cargo de directivo, quien este cumpliendo eondena
sancifin administrative, o quien en el ejercicio de la profesion se encuentre con la tarjeta profes.onal suspends.

Rp^idlr o ser propietario de un establecimiento de comercio minimo desde hace (1) anoenelf___
territorio al aue pertenece la iunta.

organismo comunal de grado superior.

PARAGRAFO 2. Una vezimplementada laestrategia deformacidncomunal, sera requisite.para 
do un nmaniZrnn comunal acreditar dentro del afio siguiente a su nombramiento una formacion academica de 
SESENTA (60) boras las cuales deben ser certificadas por el organismo de grado inmediatamente supenor o. 
si 6I no existiere, por la entidad de inspection, control y vigilancia.

PARAGRAFO 3 Para los cargos de fiscal y los delegados a los organismos superiores, seRentes; las entidades que ejercen inspection, vigilancia y control, deberan realizar la mscnpcio y 
reconocimiento al igual que a los dem£s dignatarios.
ARTfCULO 27° EFHHA DE ELECClON DE DIGNATARIOS: La election de nuevos dignatarios de esta Junta, 

llevar^ a cabo un ario antes de la eleccidn de corporaciones pubheas terntonales.

paraarafo i. Cuando sin justa causa no se efectbe la eleccidn dentro de los thrminos legales la autoridad 
competente podra imponer las siguientes sanciones:
S plazo para .a

r ..... ... .JO,.™ pm w

hasta por un plazo mdximo de dos (2) meses.
Paraarafo 3 La renuncia de cualquter dignatario deberS ser sometida a consideracidn de la Asamblea 
Gener^ su aprobTciTn, o en su defeoto ante la Junta Directive, debiendose convocar Asamblea 
General para ele^ir su remplazo en los siguientes noventa (90) dlas calendano sigu.entes 

presentacibn de la renuncia..
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ARTlCULO 29° ACREDITAClPN DE DIGNATARIOS: La calidad de dignatario se obtiene mediante la eleccion 
en Asamblea General de Afiliados y se constata con el acta de eleccion debidamente firmada por el Presidente 
y Secretario de dicha Asamblea y el Tribunal de Garantias. Para que la eleccidn sea v^lida deberan participar 
y votar la mitad mas uno de los afiliados

ARTlCULO 31® INTEGRACION: La Junta Directiva es el drgano de Administracidn de la Junta, esta integrada 
por los siguientes cargos:

junta de Action Comunal vereda Palmira

a) Presidente,
b) Vicepresidente,
c) Tesorero,
d) Secretario
e) Coordinadores de las Comisiones de Trabajo o emp-esanales

ARTlCULO 30° INSCRIPCiON LEGAL: El Presidente y Secretario electos de la Junta deben solicitar 
inmediatamente, la inscripcion total o parcial (segun el caso) de los dignatarios elegidos, ante la entidad estatal 
que ejerce la inspeccion control y vigilancia, anexanco a la solicitud, acta original de la eleccion de dignatarios 
realizada, firmada por los integrantes del Tribunal de Garantias y el Presidente y Secretario de dicha reunion 
de Asamblea y el listado de asistencia de afiliados a la Junta-

La entidad responsable, despues de haber revisado la solicitud y la documentacion presentada y otorgar el vistl 
bueno, procedera a la inscripcidn legal de sus dignatarios, la que se materializa con la expediclbn del acto 
administrativo correspondiente (Auto de inscripcion legal).

CAPITULO V

a. Entre los directives, entre 6stos y el fiscal o los integrantes de la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn, 
no puede haber parentesco dentro del cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, o 
set conyuges o compafteros permanentes, Casos especiales para las Juntas rurales, deben ser considerados 
por la Asociacidn de Juntas de Accion Comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente.
b. En la contratacion y/o en la adquisicidn de bienes muebles o inmuebles, regir£ la misma mcompatibilidacL 
con quien(es) se pretenda realizar el acto.
c. El representante legal, el tesorero, el secretario general, el vicepresidente y el fiscal deben ser mayores " 
de edad y saber leer y escribir;
d. Et administrador del negocio de economia solidaria no puede tener antecedentes de sanciones 
administrativas o iudiciales:
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Aprobar su reglamento interne de trabajo y el de las Comisiones de Trabajo y/o Empresariales.
Constituir y reglamentar la caja menor.
Elaborar los programas y planes de accion, y estudiar las acciones y obras que deban acometerse de

- • -...................- ■ • • | su

Ordenar gastos cuyo valor sean desde 50 S.M.M.LV. hasta 100 S.M.M.LV. y la celebration de 
contratos desde m£s 100 S.M.M.L V , hasta 200 SMMLV, estos de acuerdo a Io definido y aprobado por la 
Asamblea General.
2.
3.
4. ____ ...
acuerdo con las normas trazadas por la Asamblea, y determinar la Comision de Trabajo que le corresponda 
ejecucion.
5. ............................................................................
6.

A las deliberaciones de la Junta Directiva podran concurrir el fiscal y todos los afiliados a la Junta, con derecho 
a voz, pero no a voto, en la toma de decisiones.

ARTlCULO 32° DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva es el organo de direction y administration de 
esta Junta y cumplir^ las siguientes funciones ademas de las dispuestas en el Articulo 46 de la Ley 2166 de 
2021

Coordinar las distintas Comisiones de Trabajo para la realization de las labores de la Junta.
Buscar la integration, coordination y cooperation de las entidades oficiales, semioficiales y privadas, en 

el desarrollo de las obras o campafias que sean de interns de la comunidad.
7. Fijar la cuantia de la fianza que debe tener el Tesorero para el manejo de los fondos propios de la Junta 
y el gerente o administrador de las Comisiones Empresariales.
8. Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales con que cuenta la comunidad, de sus 
necesidades y de las obras ejecutadas, en construccion y en proyecto, de interns de la comunidad.
9. Revisar y aprobar los presupuestos que le sean presentados por las Comisiones de Trabajo y/o 

Empresariales.
Rendir a la Asamblea General en cada una de las reuniones ordinarias, informe detallado de sus 

actividades, proyectos y programas en ejecucidn y por ejecutar.
11. I
por la Asamblea General.
12.
13.

Elaborar el presupuesto de inversion para ser presentado en los primeros meses del ano y ser aprobado

Aprobar los presupuestos que le sean presentados par las comisiones de trabajo y/o empresariales.
Conceder las licencias temporales justificadas a los dignatarios para separarse de sus cargos, cuyo 

periodo no podra ser superior a SESENTA (60) dfas calendario y nombrar los reemplazos temporales mientras 
dure la ausencia del titular, (nombramiento adhoc)
14. Elaborar y presentar el plan estrategico de trabajo para la organization a consideration de la Asamblea
General. .
15. Convocar a foros y otros eventos de encuentro y deliberation en el territorio sobre asuntos de interes 
general de la comunidad.
16. Determinar en que establecimientos deben abrirse la (s) cuenta (s) corriente(s) o de ahorros, en donde 
deben depositarse todos los dineros que ingresen a la Junta.
17. Debera llevar contabilidad de acuerdo a la ley vigente y deber£ ser firmada por un contador publico con 
tarjeta profesional cuando la junta de accion comunal obtenga o haya obtenido duranteel afio ingresos brutos 
en efectivo o en especie iguales o superiores a CINCO (5) S.M.M.L.V.
18. Las demas funciones que sean aprobadas y asignadas por la Asamblea General.

S.M.M.LV
S.M.M.LV
S.M.M.LV
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PARAGRAF01. Cuando el Presidente de la Junta Directiva no cite a las reuniones ordinarias segun Io previsto 
en estos estatutos, Io requeriran por escrito el resto de la Junta Directiva. Si pasados CINCO (5) dias calendario 
del requerimiento, aun no se ha ordenado la convocatoia, esta le ordenar^

quidnes la requieran, no inferior a DOS (2) directivos.

ARTlCULO 36° DEL PRESIDENTE: El Presidente de la Junta tiene las siguientes funciones:

3.
4.

ESTATUTOS
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ARTlCULO 32° QUORUM: La Junta Directiva se reunira validamente con la presencia de por los menos la 
mitad mas uno de sus miembros, tomara decisiones con no menos de la mitad mas uno del numero de sus 
miembros con que se instald la reunibn.

9.
10.  - -
tbrmino de UN (1) mes, a quien Io reemplace en reun’bn de Junta Directiva.
11. ........................................ ..... .......
12.
13.

ARTlCULO 35° CONVOCATORIA: La convocatoria a reuniones de Junta directiva, sera ordenada por el 
Presidente y comunicada legalmente por el Secretario a cada uno de sus integrantes.

Ordenar con el Tesorero, los cheques y dembs ordenes de pago que hayan side previamente aprobados 
por los organos y comisiones competentes.
8. Presentar periodicamente informes sobre los gastos, las inversiones y actividades reahzadas, al tguai 
que las gestiones y estado de los proyectos y progranas de la Junta.

Ordenador de la caja menor de la Junta.
Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la Junta, dentro del

Ordenar la convocatoria para la reunibn de Junta Directiva en donde se realizarb el empalme.
Acreditar y entregar al Tesorero los soportes y facturas correspondientes a los gastos de representacbn 
Las dembs que le senalen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento mtemo de trabajc del 

brgano de administracibn.

ARTlCULO 34’ REUNIONES: La Junta Directiva se reunirb ordinariamente cada cuatro (4) meses y 
extraordinariamente cuando Io considere necesario.

1. Ejercer la representacibn legal de la Junta y, como tai, suscribir los actos y contratos en representacibn 
de la misma, ejercerb la representacibn judicial y extrajudicial y otorgarb los poderes necesarios para la cabal 
defensa de los intereses de la Entidad.
2. Ordenar gastos cuyo valor desde 0 hasta 50 S.M.M.LV. y la celebracibn de contratos desde 0 S.M.M.LV 
.hasta 100 S.M.M.L V., bstos de acuerdo a Io definido y aprobado por la Asamblea General.

Delegado de la Junta por derecho propio, a la Asocomunal.
Presidir y dirigir las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, exceptuando las de eleccibn d^ 

Dignatarios.
5. Ordenar al secretario(a) la convocatoria para as reuniones de Junta Directiva y de Asamblea General 
de Afiliados.

Convalidar con su firma las actas de Junta Directiva y de Asamblea General de Afiliados a la Junta y, 
firma la correspondencia despachada.
7. Ordenar con el Tesorero, los cheques y dembs ordenes de pago que hayan side previamente aprobados

S.M.M.LV
S.M.M.LV
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ser necesario

3.
4.

H

ARTlCULO 37’ DEL VICEPRESIDENTE: El Vicepresidente tiene las siguientes funciones:

1 Reemplazar al Presidente en sus ausencias temporales debidamente justificadas y definrtivas mientras 
se realiza eleccion partial hasta por un termino de TRES (3) meses y prorrogables a TRES (3) meses mas de

Coordinar el trabajo de las comisiones de trabajo y/o empresariales en el cumplimiento de sus funciones 
proyectos de su competencia.

Por derecho propio, hacer parte de las Comisiones Empresariales creadas y en funcionamiento.
Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la Junta, dentro del 

termino de UN (1)mes; a quien Io reemplace en reunion de Junta Directiva. ..
5. Coordinar la funcidn y gestion que deben cumplir y asumir los delegados(as) a la Asociacion de Juntas 
de Action Comunal-ASOCOMUNAL-correspondiente.
6. Las dentes que le senalen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el reglamento interne 
de trabajo del drgano de administracidn,
7.

ARTlCULO 38° DEL TESORERO: Corresponde al Tesorero:

1 Llevarla tesoreria y contabilidad segun la norma legal vigente de toda administration y destination de 
recursos, en especial cuando la Junta de Accidn Comunal obtenga o haya obtenido durante el ano mgresos 
brutos en efectivo o en especie iguales o superiores a CINCO (5) S.M.M.L.V.
2. La responsabilidad en el cuidado, manejo y tenencia de los dineros y bienes muebles e mmuebles de 
la Junta, excepto cuando se trata de actividades de Economia Solidaria, en cuyo caso la responsabilidad se

Oletermina en los contratos de trabajo y/o en el respectivo reglamento interno de trabajo.
3. Es responsable del manejo, cuidado y custodia de los Libros de Tesoreria (diario mayor y balances y 
libros auxiliares) y de Inventarios, los que deben estar debidamente registrados ante la autondad competente.
4. Diligenciar y conservar los soportes contables, entregarlos al Tesorero entrante, en el caso oe ser 
reemplazado.^^ ntia fianza y/o que se constituya como requisite de manejo para responder por 

los dineros y bienes de la Junta cuando el organism© comunal contrate con organizaciones Estatales (Estado, 
Entes territoriales en general; Departamentos, Municipios, organismos internacionales, empresas industriales y 
comerciales del estado, entre otros). La prima sera cubierta con dineros de fondos comunes de la entidad.
6. Firmar conjuntamente con el Presidente todos los cheques y documentos que impliquen manejo de 
dinero o de bienes, previa orden impartida por los drganos, comisiones o dignatario competente.
7. Velar porque los ingresos por concepto de arriendos y recursos de los contratos, sean consignados en 
g CUenRend?r:eMaser^niones de Junta Directiva un informe detallado del movimiento general de la Tesoreria 

y sobre el estado de los bienes muebles e inmuebles (inventarios) de la entidad.
9. Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la Junta, dentro del 
termino de un mes, al tesorero entrante en reunion de Junta Directiva.
10. Es responsable del manejo de la caja menor para la Junta segun la canttdad autonzada por la Asamblea
General.  —
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Las dem^s que fe senalen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidents o el reglamento interne 
de trabajo del drgano de administracidn.

ARTlCULO 39° DEL SECRETARIO: El Secretario de la Junta cumplirS las siguientes funciones:

1. Comunicar la convocatoria a las reuniones de Asamblea General de afiliados y de Junta Directiva.
2. Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de registro de afiliados a la Junta y de actas de Asambiea_ 
General y de Junta Directiva, los que deben estar debidamente registrados ante la autoridad competente^ 
entregaiios al Secretario en el caso de ser reemplazado.
3. Llevar debidamente organizado el archive y documentos de la Junta, propendiendo en cada momento 
por el cuidado y buen estado de los mismos; contestar la correspondencia recibida y refrendar las actas de 
Asamblea General y Junta Directiva, junto con el Presidente.
4. Certificar sobre la condicibn de afiliados de los miembros de la Junta y llevar el control de los afiliados 
suspendidos asi como el de los sancionados por desafiliacion.
5 Es responsable del manejo, cuidado y custodia de los Libros de afiliados y libros de actas de asamblea 
general.
6. Registrar en el libro de afiliados los dates correspondientes de cada uno de ellos, de acuerdo con los 
requerimientos estabiecidos, al igual que hacer el registro de los nuevos afiliados.
7. Por Io menos cada SEIS (6) meses y teniendo presente las novedades del caso (renuncias, por muerte, 
sanciones, desafiliaciones), mantener actualizado, el libro de afiliados a la Junta efectuando el proceso de

Ejercer como secretario en las reuniones de la Asamblea General de Afiliados y en las de Junta Directiva.
Expedir constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes.
Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la Junta, dentro del 
Comunicar legalmente la convocatoria para la reunion de Junta Directiva en donde se desarrollara A 

Fijar, en la sede comunal o en lugar publico, el horario de atencidn a la comunidad, el que no deberb 
ser inferior a dos (2) horas semanales.

Es responsable del manejo, cuidado y custodia de los Libros de afiliados y libros de actas de asamblea 

Registrar en el libro de afiliados los datos correspondientes de cada uno de ellos, de acuerdo con los 

Por Io menos cada SEIS (6) meses y teniendo presente las novedades del caso (renuncias, por muerte,

depuracidn secretarial, conform© al Numeral 1° del Articulo 73 de los presentes Estatutos.
8.
9.
10. 
termino de un (1) mes, al secretario entrant© en reunion de Junta Directiva.
11. '
empalme.
12. I ,
ser inferior a dos (2) horas semanales.
Las demSs que le senalen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el reglamento interne de 
trabajo del brgano de administracion.

ARTICULO dn° DEL COORDINADOR DE LA COMISION DE TRABAJO y/o EMPRESARIAL: Son funciones 
generates del Coordinador de la Comision de Trabajo y/o Empresarial:

Convocar a las reuniones de la Comisibn y presidirlas.
Nombrar de entre los inscritos, al afiliado(a) que ejerza la secretaria de la Comisibn.
Avalar por escrito y en razon de su competencia. los gastos hasta por un valor desde 0 y hasta 5 

'SMMLV de acuerdo a Io aprobadoen la Asamblea General. .
4. ' Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el bptimo funcionamiento de la comisibn 

a su jnforme de |as gestiones de la Comisibn en reuniones de Junta Directiva y/o en Asamblea General

previa solicitud. .... —
Junta de Action Comunal vereda Palmira
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ng LAS COMISIONES DE TRABAJO:

6. ESaborar el presupuesto necesario para la ejecucibn de las funciones que le encomiende la Junta 

directiva y/o la Asamblea General. rnmiciAn inforrne general de las gestiones, dates y estadisticas

en reuniones ordinarias de AsambleaGeneral, s.esdelcaso. rtes (comprobantes)de

?QUISX" X res^>onsabilidad de !a Junta, dentro de. Idrm.no

?0UN KX"te SXXZa gSS JuntXctiva oel reg.amento interne de trabajo de 

acuerdo a su especialidad.

COMISIONES DE TRABAJO

s=.
que defina la entidad.

El nitmero, nombre y funciones de las Comlsiones de Trabajocomislones 
y mr ms Siquientes cornj^m^

^^tS^.ndeestas — «^an ^ode on ^ina^

SatX ae^^oZiame'nto interne de tuneionamtento. e! cue! se eometera a !a

aprobacidn de la Asamblea.
PARAGRAFO 2. Cada eomisidn debe estar integrada en Io posible. por no menos de CINCO (5) afillados.

(Articulo 45 de la Ley 2166 de 2021).

DE LA COMISI6N DE TRABAJO DE OBRAS. Son sus funciones:
a) Rebli2aruninventariodelasobrasquesedebenconstrijirenla^comun^dad.QestaWe^rcubleSpSe^pueden

XXbs° XSrdXtTaXwrexelus.amente por !a administracidn Mutual, para que

^XaXX°Xrej“ CX’Se .as obras comuna.es suscepts de 

construirse mancomunadamente. .. 1 '"'*
«,|^||,,^ junta de Accion Comunal vereda Palmira

Idrm.no
comuna.es
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DE LA COMIS10N DE TRABAJO DE DEPORTE. Son sus funciones:

d)

DE LA COMISlON DE TRABAJO DEL MEDIO AMBIENTE. Son sus funciones:

b)

c)

e)

m
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Realizar el inventario de los valores y recursos deportivos existentes en la comunidad.
Organizar grupos deportivos programando actividades y presentaciones dentro y fuera del territcrio de
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f)
9)

') Identificar los contaminantes ambientales existentes en el territorio de la JAC y desarrollar act vidades 
comunitarias en coordinacion con las autoridades competentes, para contrarrestarlos.

) Desarrollar una culture por el uso de productos biodegradables (jabones, detergentes y otros), buscando 
alianzas con sus productores para que apoyen las campanas.

Desarrollar intensas campanas por la no quema de la vegetation.
Emprender campafias por la construction de reservorios de agua, (con enfasis en Io rural), para que la 

comunidad enfrente mejor los problemas de sequias.
h) Incidir en la formulacidn de los Planes de Desarrollo locales, para que sean mcluidos programas de
proteccidn y conservation del medio ambiente con participation de la comunidad y que en el Presupuesto se 
incluyan los recursos necesarios. ,
i) Procurar la creation de una empresa de economia solidaria con enfasis en Io ambiental que genere 
recursos propios, al igual que poder acceder a recursos o contratos publicos con destine a la proteccidn y 
conservacidn del medio ambiente.

a) Identificar los principales problemas ambientales en el territorio de la JAC y la comunidad, proponiend^ 
soluciones. "

Realizar actividades de formation sobre recuperation y proteccidn del medio ambiente y eoucacidn 
ambiental.

Identificar las actividades que pueda desarrollar autdnomamente la comunidad para la recuperation y 
proteccidn del medio ambiente.
d) Identificar los contaminantes ambientales existentes en el territorio de la JAC y desarrollar act vidades

b)
la JAC.
c) Programar encuentros de integration e intercambio deportivo con otras JAC, organizaciones y 
comunidades vecinas.

Gestionar el apoyo con recursos del sector publico y privado con el fin de promover los valores deportivos 
de la Comunidad.

Trabajar para que en el Plan de Desarrollo local se incluyan politicas, programas y proyectos de apoyo 
a las expresiones deportivas de beneficio comunitario.
f) Propender por la creation y funcionamiento de una Comisidn Empresarial especializada en la 
consecution de recursos de acuerdo con la posibilidad de convenios y/o contratos tendientes al deporte.
g) Las demds propias de su naturaleza.

d) Participar e incidir en la formulacidn del Plan de Desarrollo local, para que sean incluidas las obras que 
deben ser apoyadas con recursos pdblicos y la participacidn de la comunidad, al igual que sobre la destination 
de presupuesto en la asignacidn de recursos.
e) Crear una Comisidn Empresarial especializada en la construction de obras para poder concursar de 
acuerdo con las potencialidades y posibilidades de los convenios y/o contratos de jurisdiction de la JAC.
f) Las demas propias de su naturaleza.
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Todo Io concerniente a las funciones de su naturaleza.
j)

convoca dentro de 15

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

CAPlTULO VII
COMISI6N ACCIDENTAL PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS

ARTICULO 43 BBLACO^g^^
en que el Presidente de la RepuWica Jedare d d e c. p , afi|iadQS que ssran elegidos por la

1 f junta de Accidn Comunal vereda Palmira

_____________________ DE LAS COMISIONES DE TRABAJO: Para la 
dZl________________________________________ voter io-Sb^d1Cha «n. yARTlCULO 42 ELECCI6N DE LOS_

(^lizard de la siguiente manera:

1. Cuando la eleccion es por Asamblea. rf>ortPctiva eleccion de dignatarios, los integrates deA. Al memento de llevar a cabo el conteo de vo os; de la re p I 0 9 parg
las dlstintas comisiones de trabajo deberan MUando se opte por el sistema de planchas) o por elass: s. . —
B. En cada comisidn se procedert a realizar lao’para'Su’rrtTe?'cargo XtowdtnaS°tos votantes 

en muestra de apoyo al candrdato quenmltad de los presentes, si se inicio con
bay quS no se eUge esa comisidn y nuevamente se convoca dentro de

CaEi?X£"or numero de votes tenga sera e! elegido para asuml. e! caW. En case de on enapate.

—nc,6n principa'

»—a encar8ada de rea"zar el acta qije consWe el 

ffcordinador elegido, el numero de votos y el hstado de asistenaa.

2. Cuando la eleccion es por Eleccidn SQ de votaci6n durante el horario establecido.
A. Los miembros de cada c°m»d®b® Sho miembro Sectivamente pertenezca al organismo comunal a a
B. Estando en el lugar, se venficarS que dicho mie frahaio v a cual (Aqui se hara constancy de la
vez que se confirmar^ que s! pertenezca a una Xmbre en la lists de agenda)
participacion de dicho miembro en el proceso de elecc ■ t vctante se te hara entrega del respective L .se-";
D. El votante debera sefialar el candidate de su preferencia.
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capItulo VIII

COMISIONES EMPRESARIALES

ARTlCULO 46° DE LA COMISlPN EMPRESARIAL: Son funciones de la Comisidn Empresarial:

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

Junta de Action Comunal vereda Palmira

ARTlCULO 45° INTEGRAClON: Cada Comision Empresarial estara integrada, en Io posible, por un mrnimo de 
CINCO (5) miembros, afiliados a la Junta. El Vicepresidente, par derecho propio, Kara parte de cada una de 
estas comisiones, este a su vez no puede ser Coordinador de esta Comision.

ARTlCULO 44° CREAClON: Cuando la Asamblea General determine la conveniencia de que la Junta adelante 
actividades de economia solidaria, creara la(s) comision(es) empresarial(es) responsable(s), que 
complementen la gestiPn de Junta en la prestacion de un sen/icio determinado, para la generacion de empleo 
en la comunidad y los excedentes derivados de tai accion serein para la JAC. La Junta podra crear las 
Comisiones Empresariales que estime convenientes y necesarias.

las funciones de disenar, formular, aprobar y adoptar un plan de accion en el que se establezca una estrategia 
comunal para la superacion de la situacion de crisis, generada por la declaratoria del estado de exception 
emitida por el Presidente de la Republica.

1. Trazar politicas y estrategias empresariales necesarias para el cumplimiento de sus objetivos, al igual 
que capacitarsus integrantes permanentemente para latoma de decisiones y de trascendencia para la Empresa 
de Economia Solidaria o Empresa Comunal Rentable.
2. En caso de constituir una Empresa de Economia Solidaria o Empresa Comunal Rentable, debera^ 
designar un Gerente o administrador, un auditor y demds empleados de la empresa, a quienes les fijar£ suW‘ 
funciones y retribuciones.
3. Determinar el porcentaje de utilidades que la Empresa de Economia Solidaria o Empresa Comunal 
Rentable, debera entregar a la Junta para el cumplimiento de sus objetivos y los que se destinaran para la 
recapitalizacidn de la empresa. Esta funcidn se ejercer£ anualmente al cierre del ejercicio economico.
4. Reunirse periodicamente por Io menos cada QUINCE (15) dias calendario. De cada reunion de la 
comisidn empresarial, se debe dejar constancia en un acta elaborada por el secretario de la comision y suscrita 
por los asistentes.

PARAGRAFO 1. Estas funciones y las demas que sean necesarias para el funcionamiento interne de la 
Comisidn Empresarial, se consignaran en un reglamento intemo de trabajo que deberd someterse a la 
aprobacidn de la Asamblea General.

PARAGRAFO 2 Los contratos de trabajo con el Gerente o Administrador, y Auditor ser^n susc'itos por el 
Presidente de la Junta. Los contratos con los derris empleados seran firmados por el Gerente o Administrador 
de la empresa.
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□
□
□
□

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

4.
5.

ARTlCULO 47° QUdRUM DE LA COMISlPN EMPRESARJAL: La Comision Empresarial se reunira 
vaiidamente con la presencia de por So menos la mitad mas uncTde sus miembros y tomara decisiones por 

mayoria.

fel Gerente 0 Administrador. El sistema contable (contabihdad) de la Empresa serd mdependiente del s sterna 
Sntable de la Junta, as! mismo tendra su propia estructura administrativa y dirediva Los ^er^^u® Por 
cualquier concepto ingresen a la Empresa, no se contabilizaran en la tesorena de la Junta, sin embargo, a 
efectos de los cortes anuales de cuentas, se haran balances consolidados.

ARTICULO 49“ DEL GERENTE O ADMINISTRADOR: Corresponds al Gerente 0 Administrador de la empresa 
cumplir con las siguientes funciones:

Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa.
Ejercer la representacion legal de la Empresa.
Presentar informe a la comisidn empresarial, junta directiva y asamblea.
Y dem^s definidos por los estatutos de la empresa comunal.

CAPiTULO IX

LA FISCALiA

feoLoj°;s^^
Asamblea General, tendra el mismo periodo que la Junta Directiva y ejercera las siguientes funciones.

1. Velar por el cumplimiento de las decisiones tomadas en los Estatutos, reglamentos internes de trabajo, 
planes, programas y proyectos y funciones de todos los dignatarios de la Junta.
2 Revisar periddicamente los libros reglamentarios de la Junta y demas soportes (comprobantes).
3 Vigilar que el presidente(a) y el tesorero(a) gestionen y tramiten oportunamente los contratos y conv®"'°s 
asignados a la Junta y cobren oportunamente los aportes que le hagan y, que la inversion de los mismos se 
haga conforme a la Ley y a las decisiones de los organos competentes.

Refrendar los balances consolidados que se presentan a la Junta Directiva y Asamblea General
Revisar los cheques y dem^s drdenes de egreso de dineros, para Io cua observarS que las 

autorizaciones se hayan otorgado por el drgano o dignatano competentes, en las cuantias determmadas e 

6stos e^^°yssupervjsar e| recaud0 y cuidado de los dineros y bienes muebles e inmuebles de la Junta, asi 

7°m0 PpendiNnSesa h/^amblea Generaly Junta Directivasobre el recaudo, cuidado, manejoeinversion 

de los bienes que forman parte del patrimonio de la Junta, y denunciar ante la comision de Convivencia y

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira
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(Articulo 34 par^grafo 3 de la Ley 2166 de 2021)

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira
EX3HKX1

I
H 

. I

8.
9.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRAPiv

ARTlCULO 51. DE LOS SUPLENTES DEL FISCAL: Para los cargos de Fiscal siempre deben insoribirse 
suplentes quienes asumHn las funciones del Fiscal en sus ausencias temporales y definitivas. informando 
mediante oficio a la Entidad que ejerce Inspection, Vigilancia y Control.

(Articulo 49 de la Ley 2166 de 2021).

ARTlCULO 53° DE LA COMISlPN DE CONVIVENCIA Y CONCILIAClPN: Son funciones de la Comision de 
Convivencia y Conciliacidn:

1 Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro de la Junta, a partir 
del reconocimiento y respeto de la diferencia y la diversidad, para lograr el ambiente necesano que facilrte su 

normal conci|jatoria de tocios los confliotos al interior de la organization que surjan en el Smbito de

la Junta.  —

CAPlTULO X

COMISlbN DE CONVIVENCIA Y CONCILIACI6N

ARTlCULO 52° DEFINIClPN: La Comisidn de Convivencia y Conciliation (C.C.C) es el drgano de Justicia 
Comunal y de Conciliacion de la Junta, encargadade velar porquetodos y cada uno de los afiliados(as) cum plan 
con la Legislation Comunal vigente, los estatutos y los reglamentos internes de trabajo; es la encargada d^ 
dirimir las discrepancias que surjan entre los afiliados(as), entre estos y los diferentes organos o los ergano^p 
entre si. Esta comisidn estarA integrada por un numero impar de minimo TRES (3) afiliados(as) a la Junta, 
elegidos por la Asamblea General de afiliados.

PARAGRAFO 1. EJERCICIO AD HONOREM. El ejercicio de las funciones de conciliador en equidad se 
realizarS en forma gratuita, teniendo en cuenta que el nombramiento constituye especial reconocimiento al 
ciudadano de connotadas calidades.

Contiliatidn y/o autoridad competente (de inspeccibn, control y vigilancia, administrativa o judicial) las 
irregularidades que observe en el manejo patrimonial de la Junta.

Emitir concepto por escrito, sobre la marcha general de la Junta y las comisiones de trabajo.
Refrendar con OCHO (8) dias calendario de antelacion, el cierre del libro de afiliados a la Junta cuando 

se convoque para Asamblea General.
10. Expedir la constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes, en caso de que el secretario no 
la expida.
11. Verificar e informar a la asamblea cuando la Junta de Action Comunal obtenga o haya obtenido durant^ 
el ano ingresos brutos iguales o superiores a 5 S.M.M.LV, la cual deberci llevar contabilidad en la organization' 
de acuerdo a la ley vigente y esta debe estar fimnada por un Contador Publico con tarjeta profesional

S.M.M.LV
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Desafiliacion por presuntas irregularidades del afiliado

CAPlTULO XI

BB

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

DEL REGIMEN CONCILIADOR
Junta de Accidn Comunal vereda Palmira

3 Avocar, mediants procedimiento de conoiliacion en equidad. Jos conflictos i^Xf^tT^fde la 
sean susceptibles de transaccion, desistimiento, querella y concihacion, siempre y cuando el concriiador de a 
comtsion de convivencia y conciliacion, sea formado, avatado y nombrado de acuerdo con Io establectdo en 

T “ vJrificlr Sedse Xian los requisites cerrespondientes al proceso de depuraoidn del libro de afiliados 

del Pra“se“ |ibro de ac,as de |a comisi6n dentro de ios dos (2) dias habiles siguientes. el acuerdo

iBtal o parcial de las conciliaciones.
PARAgRAFO 1. Si entre dignatarios no se llega a un acuerdo, se remite el expediente por a' [®
comiX de convivencia y conciliacion del ente comunal superior (Asocomunal de la junsdicDidn), ya que esta 

es la autoridad competente para sancionar a los dignatarios.

PARAGRAFO 2. La ComisiOn de Convivencia y Conciliacion de la ASOCOMUNAL podra 
delorganismo comunal de primer grade, previo proceso sancionatono, por meumphmiento de sus deberes 

legales y estatutarios (fallo en firme).

□ Desafiliacibn por inasistencia a las reuniones ordinarias, previo debtdo proceso.
□ Desafiliacion por presuntas irregularidades del afiliado como: Incumphmtento de los Estatutos, la Ley 
2166 del 2021, y por actuaciones que ante la Norma se constituyan en delito.

ARTiCULO 54° DIRECCldN Y VACANCIA: Para la direccion, en reunion de la comisidn, se nombrar£ entre 
sus integrantes, UN (1) Coordinador y un secretario(a) por periodo de dieciseis (16) meses, en forma rotativa.

*1 coordinador de la Comisidn sera el encargado de convocar y presidir las reuniones, asi como deJrmar con 
el secretario las actuaciones cerrespondientes y, entre todos los comprometidos, los acuerdos o compromisos 
estabiecidos.
Las vacancias temporales o definitivas que se presenten en la Comision serdn provistas mediante eleccion 
realizada por la Asamblea General, segun Io dispuesto en el presente estatuto.

PARAGRAFO 1- La junta directiva nombrara la vacancia temporal, la cual sera de 2 (dos) meses, prorrogables 
por una sola vez hasta por otros dos meses. De superar el anterior tefmino, se tomara como una vacancia 
definitiva y se procedera a realizar la eleccidn parcial de este cargo.

ARTlCULO 55° PFRinnp. REUNIONES Y DECISIONES: El periodo de la Comision de Convivencia y 
Concihacion sera el mismo de la Junta Directiva. La com^ion se reumra ordinanamente una vez alI rnes y 
extraordinariamente cuando sea necesario para el esludio, anSlisis de los casos denunciados y para la toma de 

decisiones.
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1

Mediante procedimiento de conciliacion en equidad, resolvera los conflictos comunitarios que sean susceptibles 
de transaccion, desistimiento, querella y conciliacion en el ambito correspondiente a la Junta. 4

PARAGRAFO 1. De conformidad con la Ley, las decisiones recogidas en las actas de Conciliacion prestarSn 
merito ejecutivo y haran transito a cosa juzgada.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACClON COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

Bl

ARTICULO 57°: CONFLICTOS ORGANIZATIVOS: De conformidad con el articulo 2.3.2.1.11 del Decreto 1066 
de 2015, se entiende por conflictos organizativos aquellos que se presentan al interior de un organismo comunal 
entre los dignatarios. entre estos y los afiliados y entre los mismos afiliados y que tienen como causa asuntos 
de cardcter comunal.

Las actuaciones de la Comision de Convivencia y Conciliacion de la Junta Comunal en relacion con los conflictos 
organizativos se desarrollar^n de acuerdo con el procedimiento que se establece en los siguientes articulos, y 
con plena observancia de los principios de informalidad, celeridad y gratuidad.

ARTICULO 58°: TfeRMINOS: De conformidad con el articulo 50 par^grafo 1 de la Ley 2166 de 2021 se contain 
a partir del memento de la presentacidn de la solicitud ante la Comision de Convivencia y Conciliacidn, la cual 
contari con QUINCE (15) dias para determinar si el conflicto puesto a su consideracion es o no de su 
competencia. La solicitud debera presentarse por escrito, anexando las pruebas que las partes considered 
pertinentes. En el evento de avocar conocimiento del conflicto, la Comision tendra un termino maximo d9 
CUARENTA Y CINCO (45) dias para adelantar las audiencias conciliatorias hasta por tres (3) veces la 
conciliacidn y recaudar los elementos de juicio que estime necesarios con el fin de intentar que las partes lleguen 
a un acuerdo conciliatorio.

ARTiCULO 56° COMPETENCIAS: Cuando surjan discrepancias (rente al funcionamiento y toma de decisiones 
entre los brganos, dignatarios o afiliados, sobre competencias, interpretacion o aplicacion de las normas 
comunales legales vigentes, estatutarias o reglamentarias, la comision de convivencia y conciliacion de la Junta, 
surtir^ la VlA CONCILIATORIA.

ARTiCULO 59a: CITAClON: De conformidad con el articulo 2.3.2.1.13 del Decreto 1066 de 2015, en el 
momento en que se avoque conocimiento del conflicto, la Comisidn citara a las partes a audiencia indicando el 
objeto hora y fecha de la misma. En el evento que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia 
conciliatoria, la Comision fijara nueva fecha y hora para su realizacidn. La inasistencia a esta segunda audiencia 
sin iustificacion hara presumible la inexistencia de dnimo conciliatorio y la Comisidn ordenara por medio de acta 
el archive de la solicitud. En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, la Comision de 
Convivencia y Conciliacibn podr^ fijar una tercera y ultima fecha para la realizacion de la misma, siempre y 
cuando no se exceda el termino de CUARENTA Y CINCO (45) dias que tiene la Comisidn para procurar el 
acuerdo conciliatorio.

ARTfCULO 60°: DESARROLLO DE LA AUDIENCIA: De conformidad con el articulo 2.3.2.1.14 del Decreto 
1066 de 2015 Reunidas la Comision de Convivencia y Conciliacion y las partes, estas ultimas tendran la palabra 
para exponer los hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su versidn. A contmuacidn la

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira



[j

ID 3399 Pdgina 25 de 44

Junta de Acddn Comunal vereda Palmira

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

■ • la Comision de Convivencia 
lo establecido en los articulos

W'i

l^Saspor la misma, qua deberin ser Armadas par todos los rtervinientes

Lugar fecha y bora de audiencia de conciliacion.
IXSS S £ "Sdas con seMamiento expreso de las que asisten a !a audiencia, 

“m-ia. mono, tiempo y luSar de cUmp»mien,o

Comisidn analizart las declaraciones y los el^men‘“ d^“bn®J SmutaTxpie™'o derechS totalmerte 

»• “■
un acuerdo de compromise y se dar^ por terminado el procedimiento concilia!

PARAGRAFO 1. En el event© en que las partes acojan P^ciajmenteuna nueva 
•mision o la rechacen totalmante. la Comrt" 2deTconflicta, siempre y cuando no se exceda el 
Udiencia con el objeto de lograr el acuerdo sobre transcurrido este tdrmino, sin que se haya

— laVonXidn, la investigacion y asi tomen ia determinacidn de

acuerdo a sus facultades.
ARTICULO er: yVoncSn en “

de 2015. para efectos de reglamentar la competenciai aauellos que se presentan entre los
=12 ?X2£2Xo “^nanX° XL, U X aceidn, que seen 

susceptibles de transaccidn. conciliacidn. desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflicted, se requiere que los miembros. de 
y ConSKidn se capaciten como conciliadores en equidad de conformidad con L 

86 al 93 del Decreto 1818 de 1998.
®RTlCULO 62° AglAS: De conformidad con eUrtlculo 2^3^Z1.18de^Decreto10S6 de 2015^ deja^actaacron

debera contener minimamente lo siguiente,
a.
b.
c.
d.
e.
de las obligaciones pactadas.
f Firma de las partes.
PARAGRAFO 2. Se entregara copia del acta de coneiliacidn, ia cua! constituye la primers copia que presta 

merito ejecutivo a los intervinientes de la conciliacion.
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4.

CAPlTULO XII

DELEGADOS A LA ASOCIAClON DE JUNTAS DE ACClON COMUNAL (ASOCOMUNAL)

J

1.
2.
3.

PARAGRAFO 1. Las sanciones establecidas en este estatuto no eximen al fiscal y/o los demas dignatarios y 
afiliados, a denunciar ante las autoridades administrativas y judiciales los actos dolosos cometidos por un 
afiliado o por uno o mas dignatarios.

Usurpar funciones de otro dignatario.
La no declaracidn de conflictos de intereses.
La omisidn del cumplimiento de sus funciones y deberes de los afiliados.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACClON COMUNAL

VEREDA PALMIRA

ARTlCULO 68° NUMERO DE DELEGADOS: Aprobada por la Asamblea General la afiliacibn de la Junta a la 
Asociacidn de Juntas de Aocion Comunal correspondiente, como organismo comunal de segundo grado, la

junta de Accion Comunal vereda Palmira

ARTlCULO 63*: ARCHIVOS: De conformidad con el articulo 2.3.2.1.19 del Decreto 1066 de 2015, las 
Comisiones de Convivencia y Conciliacibn deberbn llevar un archive de las solicitudes y de las actas de las 
audiencias realizadas. Las partes podran pedir copias de las mismas, las cuales se presumiran authnticas. 

t

ARTlCULO 64°. REUNIONES Y DECISIONES: La Comision de Convivencia y Conciliacion se reunira cuando 
sea convocada por su COORDINADOR (a). Sus reuniones seran validas con la asistencia de dos de sus 
integrantes y sus decisiones seran validas con mayorla simple.

ARTlCULO 65°. PERlODO: El periodo de la Comision de Convivencia y Conciliacidn de esta Junta de Accidn 
Comunal, sera el mismo de los Directives de la Junta, es decir, de CUATRO (4) afios.

ARTlCULO 66° RECUSAClON O INCULPACION: En caso de recusacidn o inculpation en contra de los 
miembros de la Comision de Convivencia y Conciliacidn de la Junta, la Junta Directiva determinarS si se da o 
no se da, esa recusacidn. Si se admite la recusation, la Junta Directiva nombrard una Comision ad hoc para el 
caso. Si la recusacidn es contra un Conciliador, la Junta Directiva nombrara un Conciliador ad hoc para el caso.

ARTlCULO 67° CAUSALES DE SANClON PARA LOS AFILIADOS: Seran causales de sancidn los siguientes 
hechos:

Apropiacion, retencidn o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, sellos o libros de la Junta.
Por uso del nombre de la Junta para campanas politicas partidistas o beneficio personal.
Por la violation a las normas legales comunales vigentes, estatutarias o al reglamento interno aprobados 

por la Asamblea general.
Cuando el afiliado no concurra a TRES (3) citaciones consecutivas de los organos de los cuales hace 

parte, sin causa justificada. 4
5. Cuando un afiliado calumnie. denigre, hable mal de otro afiliado o dignatario de la junta sin prueba 
alguna.
6.
7.
8.
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PARAGRAFO. Son requisites para ser delegado a la Asociacidn:

1.

3.

junta de Accidn Comunal vereda Paimira

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACClbN COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

4.
5.

2.
principal no pudiere asistir.

Las demas defmidas en la normatividad comunal.

£

□
a Estar debidamente inscrito y reconocido como delegado de la Junta ante la Asociacidn por la entidad 
que ejerce la inspeccidn, control y vigilancia, quien expedira la respectiva certificacidn.

ARTlCULO 69D DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIAClbN: Son funciones de los delegados a la Asociacidn:

Representar y defender los principios, objetivos, finalidades, estatutos, reglamentosjnternos de trabajo

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y drganos de la Asociacidn de los cuales 

forme pa^e respOnsabj|jdaC| y mantener informada a la Asamblea de la Junta sobre las decisiones, 
resoluciones y actividades de la Asociacidn y las desarrolladas en cumplimiento de su cargo, como tambien 
consultando previamente aquellos actos considerados de trascendencia.

Presentar informe de la Asocomunal en las asambleas informativas o cuando Io requieran las mismas.
Hacer debida entrega del cargo, funciones y compromises, dentro del tdrmino de UN (1) mes, a quienes 

reemplacen en reunidn de Junta Directiva.

ARTlCULO 70. FUNCIONES DE LOS SUPLENTES. Son funciones de los suplentes de los Delegados las 
siguientes:

Asumir las funciones del Delegado principal en sus vacancias temporales y definitivas

Asistir a las Asambleas de Delegados de la ASOCOMUNAL. con voz y voto solo cuando su delegado

Serafiliado(a)delaJunta. . t
Haber sido elegido(a) legalmente por la Asamblea General de la Junta como delegado de esta ante la

Estar debidamente inscrito y reconocido como delegado de la Junta ante la Asociacidn por la entidad

de la accidn comunal ante la asociacidn relacionados con los deberes, derechos y prerrogativas.
2. i

CAPITULO XIII

PERIODO Y ELECCIONES

ARTlCULO TV DEL PERlODO Y LA ELECClPN DE D1GNATARIOS: De conformidad con la Ley el periodo 
de los Dignatarios de la Junta es el mismo de las corporaciones publicas territoriales correspondientes, esto es.

Junta estard representada ante esa Asociacidn, por un niimero plural de CUATRO (4) delegados, cada uno con 
voz y voto y elegidos en reunidn de Asamblea General de afiliados a la Junta. El Presidente de la Junta, por 
derecho propio, es uno de los cuatro (4) delegados ante la Asociacidn. Los Delegados de la Junta ante la 
Asociacidn, conforman el drgano de representacidn de la entidad.
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ARTlCULO 73° TIPOS DE DEPURACION:

1.

NOTA: No conlleva a la desafiliacibn, es una aclaracidn del libro de afiliados.

2.

Por cambio de residencia o por no tener la calidad de propietario del establecimiento de comercio.

Sancionatorio: La CCC de la ASOCOMUNAL desafilia al afiliado, previo proceso sancionatorio, por

Secretarial:1.

•1
i

El Secretario(a) y los integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacidn de la Junta son los responsable^J 
de la depuration.

Secretarial: El secretario/a corrige y actualize las inconsistencias que se presenten en el libro de 
afiliados con respecto a:

M£s de un registro por afiliado 
Registro de dates incompletos 
Ausencia de firma o de huella del afiliado 
Saitos en numeracion
Por muerte del afiliado debidamente documentada.
Por renuncias
Por retiro voluntario

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL 

VEREDA PALMIRAF

A. IFl Secretario/a debe verificar en el libro de afiliados que:
Junta de Acci6n Cornunal vereda Palmira

cuatro anos. La election de dignatarios de la Junta, se llevara a cabo un afio antes de la election de 
corporaciones publicas territoriales.
ARTlCULO 72° DEPURACION DEL LIBRO FISICO Y/O DIGITAL: Es el proceso mediante el cual se hace una 
revisibn minutiosa del listado de afiliados o delegados para saber si pueden seguir haciendo parte del organism© 
comunal. £ste proceso se debe hacer antes de que se vaya a tomar una decision trascendental dentro del 
organismo comunal.

R ila

Declarative: La CCC, desafilia por situaciones que no le permiten cumplir con los requisites para 
afiliado, porejemplo:

3. __________
incumplimiento de sus deberes legales y estatutarios (fallo en firme).

Desafiliacion por inasistencia a las reuniones ordinarias, previo debido proceso.
Desafiliacion por presuntas irregularidades del afiliado como: Incumplimiento de los Estatutos, la Ley•  ,

2166 de 2021 y por actuaciones que ante la Norma se constituyan en delito.

ARTlCULO 74® COMO SE REALIZA LA DEPURACI6N: la depuration, segun el tipo que sea, conlleva el 
siguiente procedimiento:
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Proceso declarative*:

Procedimiento:

BO

SB

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

2.

J’ acc^b,^"aC
c" ~ una peraona cue nunca res® en ei radio de accion del organismo 

comunal, se encuentra en el libro de afiliados.

El proceso a seguires el siguiente:
A. Aperture de! proceso o inicio de desatinacidn. B -^do del “^^“"d'e^Sa y

3U*o. a traves de! cuai, express y comunica el in.co

tf P^S^^nsa=
no oumple loe requisites para c0^ar ^'e^° ^XfonLs de la romunldad, ejemplos. perifoneo, entrega 
STSX interesado con copia de --^:"t^acerSe escuchar,

Muertt cuande un sfi^ao del orgsnismo conuos! ha
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an

Junta de Accidn Comuna! vereda Palmira

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAl

VEREDA PALMIRAm,.
s®

I Hi

1. La Comisidn de Convivencia y Conciliacidn del Organismo Comunal debe declarer que conoce del 
tema en un plazo no superior a 15 (quince) dias habiles despues de saber de la problemStica, que puede 
ser un conflicto organizativo o un conflicto comunitario.

La Comisidn de Convivencia y Conciliacion debera citar a las partes a audiencia indicando su objeto, 
hora, fecha y lugar.

Si una de las partes o ambas no concurren se fijar^ nueva fecha y hora para su realizacidn. “ I

La inasistencia sin justificacidn a esta segunda audiencia hara presumible la inexistencia de Snimo 
conciliatorio y la Comision de Convivencia y Conciliacion ordenara por medio de acta el envio de la solicitud 
y sus diligencias a la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn de la ASOCOMUNAL.

En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria la Comision de Convivencia y 
Conciliacion podra fijar una tercera y ultima fecha para su realizacidn, siempre y cuando no se exceda el 
termino de 45 dias habiles para procurar el acuerdo conciliatorio.

ParaTenerenCuenta: Si los conciliadores Io consideran pertinente podrSn llamar a las partes a un dialog© 
previo con igualdad de tiempo, preferiblemente por separado, para documentarse de manera completa de 
las razones del conflicto, y asi buscar salidas previas al memento de la conciliacion.

3. El dia de la Audiencia: se deberd por parte de la Comisidn de Convivencia y Conciliacion dar el 
mismo tiempo a ambas partes para que manifiesten sus motivaciones.
Dentro del proceso podran los conciliadores dar propuestas de conciliacidn para que las partes la® 

reflexionen y si es del caso las tomen para solucionar los conflictos, ademds de Io anterior deberan motivar 
que sean ellas las que realicen esas propuestas, el fin Ultimo es lograr la conciliacion.

4 Una vez terminada la audiencia se debera dejar constancia por medio de acta de Io alii ocurrido, si 
existio conciliacidn, dicha acta presta merito ejecutivo, es decir, se puede hacer exigible, por Io cual se 
deben dejar claros los acuerdos, como se va a cumplir, en cuanto tiempo, quien y que deberan realzar 
cada una de las partes.

Tambien se podran dar acuerdos parciales, de los cuales tambien se debera dejar claro en el acta de 
conciliacion parcial que asuntos se acordaron, como se va a cumplir, en cuanto tiempo, qui6n y que 
deberan realizar cada una de las partes; para que esU acta preste merito ejecutivo. Los temas que no 
fueron conciliados deberan ser enviados a la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn de la 
ASOCOMUNAL, para que esta continije con el procedimiento.
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por el sistema de planchas, de lista o que la eleccion se

iniciacion de la eleccidn directa.

MD

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

ARTlCULO 75°: ASAMBLEA PARA LA ELECCI6N DEL TRIBUNAL DE GARANTlAS Y REGLAS DE 
flUEGO: TREINTA (30) dias calendario antes de la eleccion de Dignatarios (total por cambio de periodo o parcial 
Wtentro del periodo), en Asamblea General, la Junta elegirS un Tribunal de Garantias integrado por tres (3) 

afiliados a la misma, quienes no deben set dignatarios ni aspirar a cargos en las elecciones en curso.
y quienes tomardn las siguientes decisiones:

a) Elegir el tribunal de garantias.

b) Definir la postulacibn de los dignatarios, que sea 
realice de forma directa en las urnas.

Si por el contrario no existe conciliacidn, en el acta se deja constancia de la no conctliacion por masistencia 
o por no llegarse a un acuerdo; y dicha acta serci enviada con todo el expediente Comisidn de Convivencia 
y Conciliactdn de la ASOCOMUNAL, para que esta continue con el procedimiento.

c) Definir el sitio y hora para la realizacion de la Asamblea o

d) Que el tiempo de votacidn debe durar como minimo de TRES (3) boras y maximo SEIS (6) boras de votacidn.

e) Determinar dia, hora y sitio para cierre del libro de afiliados OCHO (8) dias calendario antes de la eleccion.

f) Determinar la fecha maxima para la recepcidn de planchas y/o listas por parte del Tribunal de Garantias (dia, 
hora, sitio).

g) Definir dia y lugar para la publicacion del listado de afiliados activos y de votantes.

i) En el caso de eleccidn directa postular, los jurados no deben defender dignatarios actuales, m postulantes (en
Io posible un simpatizante porcada plancha).

j) Determinar mecanismos de desempate en el caso de presentarse.

k) Determinar qui£n o quienes suministraran las papeletas de los votos.

L) Definir claramente los dias, horas y lugares donde la comunidad puede afiliarse a la Junta.

m) y las dem&s decisiones pertinentes para garantizar el 6xito, democracia. participacidn y transparencia de la 
eleccidn.

PARAGRAFO 1. En caso de presentarse renuncia por uno (1) de los Elegidos al Tribunal podrd elegirse en el 
mismo dia de la Asamblea de Eleccidn de Dignatarios.
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d)

Garantizar la plena disposicidn de las urnas para las elecciones.e)

f)

g)

h)

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

PARAGRAFO 2. En caso de presentarse renuncia por dos (2) o mas de los Elegidos al tribunal se deber£ 
cancelar la eleccidn y volver a iniciar el proceso de eleccidn citando a elegir Tribunal de Garantias.

PARAGRAFO 3. Vigencia. El tribunal de garantias deber& aduar vdlidamente desde la fecha de su designacion 
hasta la eleccidn en firme de los dignatarios, siempre y cuando este periodo no sea superior a tres (3) meses.

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira

ARTlCULO 76°. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS: Ademas de las contenidas en el paragrafo 
del Artlculo 35 de la Ley 2166 de 2021 son funciones del Tribunal de Garantias:

Verificar las condiciones que deben cumplir los postuiantes a los cargos que se proveerdn (inhabilidades 
- incompatibilidades).

") El dia de elecciones, deberd cumplir funciones de jurado en las votaciones, garantizando que cada 
plancha o lista tenga sus respectivos veedores o testigos en el proceso de eleccidn.

„) Con el secretario(a), en presencia de los afiliados veedores o testigos de cada plancha o lista, revisar la 
urnas, los votos, las listas de los afiliados aptos para participar, y dar iniciacion al proceso de eleccidn.

Realizar el escrutinio en presencia de los afiliados veedores o testigos, divulgar y presentar los 
resultados, con el secretario(a) de la Junta

I) Las demds que designe el ente de inspeccidn, control y vigilancia, Asocomunal de la jurisdiccidn y la 
Asamblea, tendientes a garantizar el pleno ejercicio de los derechos de todos los afiliados y la transparencia en 
el proceso eleccionario.   ------- _

c) Con el Secretario de la Junta, deberS organizar y disponer todo Io necesario para la realizacidn de las 
elecciones como el sitio, loglstica, divulgacidn de la convocatoria y acompariar al secretario en la recepcibn de 
inscripcidn de planchas o lista numerandolas, segun la hora y el dia que sean presentadas, correspondiendole 
el N° 1 a la primera entregada y garantizando as! que no se reciba ninguna plancha o lista incompleta, ya sea 
por bloques separados, o planchas o listas completas. g

a) Garantizar el pleno acceso a la afiliacion de las personas interesadas, para Io cual se debera definir con 
el Secretario(a) de la Junta los dtas, horas y lugar que el libro debe estar a disposicidn de los interesados. 
Acompariar al secretario de la Junta en el proceso de inscripcidn.

b) Publicar los listados de los afiliados activos y aptos para votar en un termino no menor de OCHO (8) 
dias hdbiles antes de la eleccidn para permitir la reclamacion de los que se sientan que se les estb violando el 
derecho a participar en el proceso eleccionario; en caso de reclamacion la Comisidn de Convivencia y 
Conciliacidn de la Junta tendrd TRES (3) dias hdbiles para resolver las reclamaciones previo estudio de la 
solicitud.
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ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

PARAGRAFO 3. Ningun afiliado(a) podra inscribirse en 
lists o plancha, invalidara su aspiracidn.

PARAGRAFO 4. No se podrd recibir ninguna plancha o lista donde un bloque este incomplete. El recibirlo 
^bligard a repetir las elecciones de la junta.

PARAGRAFO 5. Por ningun motive se puede hacer elecciones nominates o por aclamaciPn, esto obligard a 
repetir automattcamente las elecciones.

PARAGRAFO 6. El secretario y el Tribunal de Garantias estan obligados a verificar en los libros de actas y de 
afiliados las inhabilidades de todas las personas afiliadas postuladas e integrantes de las planchas para exigir 
el cumplimiento de los requisites establecidos en los presentes Estatutes. (Inhabilidades e incompatibilidades).

ARTICULO 78°: ELECClON DE DIGNATARIOS. La eleccion de dignatarios podra hacerse mediante Asamblea 
General o de forma Directa, esta decision sera determinada en la Asamblea del Tribunal de Garantias.

A. ELECCI6N MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL.
La eleccidn en asamblea general de Afiliados o delegados, es la que se constituye por todos los afiliados de la 
junta con voz y vote; se realiza con la presencia de los afiliados en un lugar previamente definido.

Se nombrar^ un presidente y un secretario de Asamblea, quienes darSn a conocer a los interesados el contenido 
del orden del dia que se seguira durante el proceso de eleccidn. Debe tener un orden Idgico, consecutive y 
secuencial de las acciones a desarrollar o cumplir: 

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira

ARTICULO 77’ NOMINACION DE CANDIDATOS: Los candidates a ser elegidos dignatarios de la Junta, serdn 
nominados mediante la presentacidn de minimo UNA (1) o mds listas o de minimo UNA (1) o mas planchas. 
Ningun afiliado podra figurar en mas de una lista o plancha.

□ En las listas se incluyen los nombres y apellidos de aspirantes o candidates, con su documenta de 
^entidad, de acuerdo al numero de cargos a proveer y por bloques separados (no se incluye el nombre del 
Wargo), con la respectiva firma de cada candidate.

□ En las planchas, se incluye el nombre del cargo, los nombres y apellidos de aspirantes o candidates, 
con su documenta de identidad, de acuerdo con el numero de cargos a proveer y por bloques separados, con 
la respectiva firma de cada candidate.

PARAGRAFO 1. En ambos casos deben constar los nombres, las firmas, el numero de los ddcumentos de 
identificacion y la firma de quienes presentan las listas o planchas.

PARAGRAFO 2. Las listas o planchas seran recibidas por el Tribunal de Garantias hasta con Cuatro (4) horas 
de anticipaclbn a la eleccion; 6stas, deben ser presentadas por un minimo de TRES (3) afiliados a la Junta. 
Cuando ello no fuere posible, se hara ante cualquier directive o ante el Fiscal.

mas de UNA (1) lista o plancha; si firma mas de una
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10.

B) ELECCldN directa.

En este caso, el orden del dia sera:

i

Si se verifica en la Asamblea de constitucidn del Tribunal de Garantias para la eleccidn, un numero de afiliados 
superior a 200, se podr£ acudir a este mecanismo.

Los jurados y escrutadores de las mesas de votacidn establecidas deben ser afiliados y estos votan en la 
misma mesa asignada.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

1.
2.

b.
c.

b.
c.

7.
8.
9.

3.
4.
5.
6.

gm

1, Verificacidn de la presencia del tribunal de garantias.
2. Proceso de votacidn para la eleccion de dignatarios.

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

Verificacidn de asistencia del Tribunal de Garantias:
Es el proceso mediante el cual se constata que el Tribunal de Garantias elegido, treinta (30) dias 

calendario antes, este presente en el proceso de eleccidn. Minimo con dos (2) de los tres integrantes, de Io 
contrario se debe realizar de nuevo su eleccidn.

Instalacidn (apertura del proceso y lectura del orden del dia):
Verificacidn del qudrum decisorio, la mitad mas uno de los afiliados.
Eleccidn del presidente/a y secretario/a para la Asamblea de eleccidn.
Lectura y aprobacidn del acta anterior (donde consta la eleccidn del Tribunal de Garantias y condiciones 

para la Asamblea) para su aprobacidn, dejando constancia de su aprobacidn por parte de los participantes.
Presentacidn de planchas o listas.
Votacidn para la eleccidn de dignatarios de la Junta.
Escrutinio y aplicacidn del cuociente electoral y sus residuos (cuando se presentan dos o mas planchas 

o dos o mas listas).
Presentacidn y juramento de los dignatarios electos.

■j

PRESIDENTS DE LA ASAMBLEA:
a. Es el moderador de la Asamblea, es quien direcciona y garantiza que la eleccion se desarrolle de 
acuerdo con los parametros disenados y establecidos.

Conceded el uso de la palabra en el orden que sea solicitada.
Evitara que las personas se desvien del tema que se este tratando y sometera a decisidn de la Asamblea 

los temas que Io requierah.

SECRETARIO (A) DE LA ASAMBLEA: g
a. Verificar asistencia, corroborando que quienes asisten sean efectivamente afiliados o delegados y este" 
activos. 

Verificar los correspondientes quorum (deliberatorio y decisorio). 
Tomar nota o grabar el desarrollo de la reunion, para consignar la informacidn en el acta correspondiente 

y posteriormente asentarla en el libro de actas de reuniones de asamblea
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ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL 
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2.
3.
4.
Junta)
5.
ASOCOMUNAL-.cada uno con su suplente

ADTfnii n an0 ASIGNACIOn DE CARGOS: Se harS la asignacidn de cargos de acuerdo con los bloques y 

se ha hecho por el sistema de planchas.

XXZ' ~ SZor vSn oaK« X (se/on el orden

Junta deAccion Comunal vereda Palmira

election.
4. Desarrollo del escrutinio.
5. Election de los coordinadores de las Comisiones de Traoajo.
6. Socializacion de los resultados.
ft-rirtii n 7Q» <u<VFFMA DE ELECCldN- La postulation a las vacantes se hara por el sistema de listas o

de iZmisVn cZvencia y CdnciUacidn. y .os decades a la Asociaeidn de Juntas de Ace,on comunal - 

ASOCOMUNAL-.
PARAGRAFO 1. Los coordinadores de las Comisiones de Trabajo seran elegidos por los integrantes de cada 

comision de trabajo.
PARAGRAFO 2 El Cuotiente Electoral ser^ el numero que resulte de dividir el total de votes^lidos y los en 
blanM, entre el numero de puestos por proveer (los votes nulos se consideran como no vdhdo ).

DADAnoArn i I a election se harS en reunion de Asamblea General previamente convocada y en forma 
SXpeleZo ZXy urnas. Cuando se opte

numero considerable de afiliados a la Junta, se hara por un perrodo mfmmo de TRES (3) horas y max 
(6), en por Io menos CINCO (5) urnas separadas, asi.

• Urna para la eleccidn de Junta Directiva (Presidente. Vicepresidente, Tesorero y Secretano).
Urn! pa^a S SSdn dtSa^o de^oordinadores de -as comisiones de Trabajo y/o Empresariaies 
Urna para la eleccidn de la Comisibn de Convivencia y Concihacion (mtegrada por tres afihados

Urna para la eleccidn de los TRES (3) Delegados a la Asociacion de Juntas de Action Comunal -
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CAPlTULO XIV

DE LAS IMPUGNACIONES

Adicionalmente, las elecciones de los Dignatarios podran impugnarse por las siguientes causas:

□

□

Junta de Accidn Comunal vereda Palmira

PARAGRAFO. En caso de que la Junta carece de organismo comunal de grado inmediatamente superior, el 
proceso se desarrollara en primera instancia por la entidad encargada de ejercer la inspeccidn, vigilancia y 
control respectiva, y de la apelacidn, en tai evento, conocera el Ministerio del Interior.

Podran ser objeto de impugnacion, las decistones adoptadas por los organos de direccion, administracion y de 
control y vigilancia de la Junta.

Cuando la eleccion no se haya ajustado a la legislacion comunal vigente, a los estatutos y 
regia mentaciones.
□ 
□

Cuando en el momento de la eleccion los candidates no reiinan los requisites.
Cuando no se cumplan con los procedimientos establecidos para el ejercicio de los derechos (elegir, ser 

elegido, tenet voz y veto, derechos y deberes)
Cuando no se cumplan a cabalidad las reglas establecidas en la asamblea de tribunal de garantias

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

ARTlCULO 82° CAUSALES Y COMPETENCIA DE LAS IMPUGNACIONES: Las decisiones de los drganos y 
dignatarios de la Junta son impugnables cuando violen las normas legales comunales vigentes, estatutarias o 
reglamentarias y podran demandarse ante la Comiston de Convivencia y Conciliacidn de la Asociacidn Comunal 
-ASOCOMUNAL-, respectiva. De la apelacidn conocera la entidad encargada de ejercer la Inspeccidn^ 
Vigilancia y Control. 9

ARTlCULO 81° SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS: Es el proceso mediante el cual el tribunal de 
. garantias y los escrutadores comunican mediante cartelera u otro medio, los dignatarios electos y los 

coordinadores de cada comisidn, acorde con el procedimiento establecido en la asamblea desarrollada treinta 
(30) dlas antes calendario

PARAGRAFO 2. Cuando la postulacidn ha sido por el sistema de listas en reunion aparte, los integrantes de 
cada bloque se reunen para concertar quienes ocupardn los cargos de los respectivos bloques. (No se reune 
toda la lista sino los representantes de la lista por bloques) y deber^n llenar las respectivas actas de 
concertacibn (Es el acta en la cual se evidencia quienes seran los representantes de la lista por el bloque qu^ 
fueron elegidos) y concertacidn de cargos (Es el acta en la cual se evidencia el acuerdo al cual llegaron l^ 
representantes de cada lista sobre quienes seran los que ocuparan los cargos por cada bloque)

establecido en estos Estatutos, la segunda plancha en votacibn obtendra los cargos que le siguen a los ya 
ocupados por la primera plancha y asi sucesivamente para las dem^s planchas
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Sli

Anexos de la demanda^ manifestaci6n de que no le fue entregada por el secretario de la Junta

□ Constancia del Secretario de la Junta sobre la calidad de afiliados de los impugnantes. Si e Secretario 
no lo explde podrS hacerlo el Fiscal, la Comision de Convivencia y Conciliacidn de la Junta o la institucion que 
ejerce la inspeccion, control y vigilancia. Si no fuere posible su obtencidn, asi se expresara en la demanda.
□ Dem^s soportes de elementos probatorios que sustenten la impugnacidn.

* RTfCULO 85° PLAZO PARA DEMANDAR: La demanda de impugnacidn deberd presentarse dentro de los 

DIEZ (10) dlas hdbiles siguientes a la eleccion.

ARTlCULO 86° PRFSFMTAClfrN DE LA DEMANDA: La demanda debera set presentada personalmente por 
los que la suscriban y la firma, en original y dos copias. No obstante, puede ser presentada por otra person^ 
pero en este case las firmas del original de los demandantes, deberin estar avaladas por el personero y o 
inspector de Policia. La demanda, cuando sea dirigida a la Comision de Convivencia y Conciliacion de la 
Asociacion, debera ser presentada ante uno de los miembros de esta comisidn.

ARTlCULO 87° EFECTOS DE LA DEMANDA: La presentacion de la demanda no invalida las decisiones o 
elecciones que se impugnan, las cuales serdnvdlidas a menos que se declare su nulidad.

PARAGRAFO. La presentacidn y aceptacibn de la demanda en contra de UNO (1) o mas dignatanos, no impsde 
el registro (inscripcibn legal) de los mismos, ante la entidad competente de inspeccion, control y vigrtancia 
siempre que cumpla con los requisites al efecto, o hasta que, se demuestre lo contrano a travds de un acto 
administrative definitive (fallo).

activos a la Junta y haber asistido y presenciado la eleccion.

ARTlCULO 84° CONTENIDO DE LA DEMANDA: La demanda de impugnacidn debe contener por lo menos, 
^siguiente informacidn:

1 Un relate cronologico de los hechos. t k .
2 Descripcidn de la causal de impugnacidn, mencionando las normas legales vfgentes, estatutanas o
reglamentarias que se estimen violadas. y demandantes y

demand^dos^paraylas de )os docurnentOs de identificacidn y firmas de quienes susenben la

demand^ demgnda debe djrjgirse a |a CDmjsi6n de Convivencia y Conciliacion de la Asociacion Comunal, 
ASOCOMUNAL respectiva o en su defecto a la entidad de inspeccion vigilancia y control.
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CAPlTULO XV

DEL EMPALME

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

PARAGRAFO: La obligacidn de hacer ei informe de empalme ante junta directiva es diferente a la de realizar 
informe de gestion presentado a la asamblea general. Y ambas deben cumplirse a cabalidad.

ARTlCULO 88° REALIZAClPN DEL EMPALME: Es un proceso efectivo, transparente, util y obligatorio, a 
travSs del cual un dignatario salients le Pace entrega de su cargo a quien ha sido elegido como nuevo dignatario. 
El empalme se Kara de forma directa entre el dignatario saliente y el nuevo dignatario, en reunion de Junta 
Directiva. fl

ARTlCULO 90° ENCARGADOS DE REALIZAR EL EMPALME: Deberdn hacerlo los dignatarios salientes de 
los siguientes cargos: la presidencia, la vicepresidencia, la tesoreria, la secretaria, las coordinaciones de las 
comisiones de trabajo y/o empresariales, la comision de convivencia y conciliacion, los delegados(as) al 
organismo de grade superior y el fiscal.

ARTlCULO 89° CONVOCATORIA PARA REALIZAR EL EMPALME: El presidents saliente del organismo, 
ordenara la convocatoria para reunidn de Junta Directiva y el secretario sera el encargado de comunicar dicha 
convocatoria, de acuerdo al artlculo 39 de estos estatutos. La reunidn de Junta Directiva para el empalme 
deberS realizarse dentro de los 30 dias calendario siguientes a la Asamblea de Eleccidn de dignatarios si la 
junta tiene su domicilio en zona urbana. En caso de que la Junta de Accidn comunal tuviese su domicilio en 
zona rural, el plazo para la celebracidn de la reunidn de empalme ser£ de 60 dias calendario

ARTlCULO 91° ACTA DE REUNION DE EMPALME: El secretario debera levantar un acta de la reunidn dO 
Junta Directiva en donde se efectue el empalme. En dicha acta se detallard qud dignatarios salientes hacen 
entrega de su cargo y se hard un breve relato del estado en que entregan el mismo. Tai acta servira de soporte 
en el caso que se requiera probar la debida entrega y recibimiento del cargo en cuestidn.
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CAPlTULO XVI

LIBROS Y SELLOS

Este libra debe contener, por Io menos, las siguientes columnas:

ESTATUTOS
JUNTA DE ACClON COMUNAL

VEREDA PALMIRA

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9. 
•tn

Registro de Afiliados a la Junta.
Tesoreria general.
Inventarios de los bienes muebles e inmuebles de la Junta.
Aetas de Asamblea General y de Junta Directiva.
De actas de la Comision de Convivencia y Conciliacion.
De reuniones de Junta Directiva y de dignatarios.

ARTlCULO 92° LIBROS REGLAMENTARIOS: Ademas de los que autorice la Asamblea y de los que sefialen 
^^s reglamentos interrios de trabajo de las Comisi6n(es) Empresarial(es), la Junta tendr& los siguientes libros.

1.
2.
3.
4.
5.
6.

PARAGRAFO. Los libros deben de llevarse en forma fisica y en Io posible digital teniendo en cuenta las 
capacidades operativas de esta Junta,

ARTlCULO 93° DEL LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS A LA JUNTA: En este libro, se anotara la 
informacion general sobre el afiliado(a), como tambibn las sanciones de suspension y/o desafiliacion del 
afiliado(a).

Numero de orden.
Fecha de inscripcion.
Nombre(s) y apellido(s) del Afiliado.
Edad del afiliado.
Numero y clase del documento de identidad.
Direccidn del afiliado.
Teiefono del afiliado.
Profesibn u ocupacibn del afiliado.
Comision de Trabajo y/o Empresarial en la que se inscribio el afiliado para trabajar, 
Pirmo n hi mlla del afiliadn

F
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inscritos y activos para la verificacidn del quorum y el resultado de las votaciones para la toma de decisiones, 
entre otros.

PARAGRAFO 2. Conforme al articulo 39 numeral 5 de estos Estatutos el Secretario es responsable del cuidado 
y custodia del Libra de Afiliados y del libro de actas de ^samblea y Junta Directive, g

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

Numero del Acta.
Lugar y fecha de la reunion.
Objetivo de la reunidn.
Cargo del ordenador de la convocatoria a la reunion.
Nombre del Presidente y Secretario de la reunicn.
Decisiones aprobadas en la reunion.
Orden del Dia.
Desarrollo del Orden del Dia, determinado para cada reunion, segun el objetivo.
Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

Junta de Accion Comunal vereda Palmira

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

PARAGRAFO 2. Conforme al articulo 38 numeral 3 de estos Estatutos es el Tesorero el responsab e de. 
cuidado y custodia del Libra de Tesorerla.

A cada reunidn de Asamblea General o de Junta Directiva, debe corresponder un acta, numerada en orden 
ascendente, sin hacer ninguna interrupcion en la numeracidn por cambio de directivos y/o de ano, la cual debe 
contener entre otros:

ARTiCULO 95° DEL LIBRO DE TESORERiA GENERAL: En el libro de Tesoreria general se registrar! todos 
los movimientos del dinero tanto en efectivo como los movimientos bancarios de cuentas corrientes o de ahorros 
(retiros, consignaciones y gastos fmancieros). En este libro se registrar el dinero que posee la junta, 
anotaciones que se hard en las siguientes columnas: Fecha, razon o details, entradas, salidas y saldo.

PARAGRAFO 1. En el libro de actas de asamblea, se anotara tambien, cuando se hace eleccibn de dignatarios, 
afiliados que integraron el TRIBUNAL DE GARANTIAS (los que fueron elegidos en Asamblea General, quince 
15 dias antes) y las LISTAS o PLANCHAS inscritas para cada eleccion. A la copia del acta de eleccibn total o 
parcial de dignatarios que se envia a la entidad estatal de inspeccion control y vigilancia para su revision y 
posterior inscripcibn legal, se debe anexar el LISTADO DE LOS AFILIADOS inscritos y activos de la Junta.

PARAGRAFO 1. CAJA MENOR: Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos, la Junta podrb 
constituir y manejar una caja menor hasta por Un (1) (SMLMV)Salarios Minimos Diarios Legales Vigentes, cuyo 
ordenador serb el Presidente y el responsable del manejo es el Tesorero. Las ordenes de gastos serbn 
refrendadas por el Fiscal. Cuando el fondo destinado para la caja menor se haya consumido en un SETEN’A 
por ciento (70%), debera el responsable solicitar a la Junta Directiva el reembolso respective, debiendo 
respaldar su solicitud con la totalidad de soportes pertinentes de Io gastado.
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Junta de Accidn Comunal vereda Palmira

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

1.
2.
3.
4.
5.

ra

ARTlCULO 99° SELLOS: La Junta HevarS los siguientes sellos. Cada responsable, debe velar por el cuidado y 

manejo de estos sellos.

a la solicitud para que el

ARTlCULO 98' 
casos:

a

ARTlCULO 97° REGISTRO DE LOS LIBROS: Para el registro y foliado de los libros, la Junta Io sohcitara por 
escrito, ante la institucion que ejerce la inspeccion, control y vigilancia.

,o reemplazo de libros REGISTRADOS: Los libros se podr^n reemplazar en los siguientes

Por utilizacion total.
Por extravio o hurto. (declaration extrajuicio - Notarial)
Por deterioro.
Por retencidn.
Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

PARAGRAFO 1. Para el caso del numeral 1, bastard con aportar el libro utilizado 
^uevo sea registrado y se continue anotando en el los datos respectivos.

PARAGRAFO 2. En el caso del numeral 2, junto con el nuevo libro debe adjuntarse a la sohcitud copia del 

denuncio penal respectivo.

PARAGRAFO 3. En el caso de los numerates 3 y 5, debe adjuntarse el nuevo libro a la solicitud, donde deben 
aparecer insertados los datos ciertos, refrendados con la firma del Fiscal.

PARAGRAFO 4 En el caso del numerai 4, debe anexarse copia del denuncio ante la justicia ordinaria u organos 
complte ^es. como tambten si hay investigation disciplinaria debe anexarse copia del fallo de la Comision de 

Convivencia y Conciliacion y/o solicitud de la investigation

PARAGRAFO 5. Para el caso del numeral 5, bastara con aportar el libro utilizado a la solicitud para que el 
nuevo sea registrado y se inicie anotando en el correctamente todo Io que corresponda.

ARTlCULO 96° DEL ■ »RRO DE INVENTARIOS: En el Libro de Inventarios se deben registrar con exactitud y 
dSlteJos bienes muebles e inmuebles, deudas y acreencias de la JAC. En el se consignarS tambten, e 

balance que sirve como medio de entrega de la tesoreria, si fuera el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salidas y ^Wo^Cada movimiento debe 
estar respaldado con un comprobante de compra o acta de baja del bien, segue el caso.

QIrAGRAFO. Conforme al articulo 38 numeral 3 de estos Estatutos es el Tesorero el responsable del cuidado 

y custodia del Libro de Inventario .
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CAPlTULO XVII

EL PATRIMONIO

1.

4.

CAPlTULO XVIII

DISOLUCldN Y liquidaciOn

Junta de Accidn Ccmunal vereda Palmira

Presidents.
Tesorero.
Secretario.
Fiscal.
Comision de Convivencia y Conciiiacidn.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL 

VEREDA PALMIRA

1.
2.
3.
4.
5.

ARTICULO 102’: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACIDN DE LA JUNTA: La Junta se podra disolver, si a la 
reunidn de Asamblea General de afiliados convocada, concurre la mitad m£s uno de sus miembros y con el 
voto afirmativo o favorable de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los afiliados presentes. Tambien podrS 
disolverse por mandato legal previo debido proceso por la autoridad competente.

El patrimonio no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los afiliados de la Junta en particular. Su uso, 
usufructo y destino se acordara colectivamente en las reuniones de Asamblea General y/o de la Junta Directiva 
por mayorla absoluta, segun el caso y competencia.

ARTlCULO 101’ DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTROS: Los recursos oficiales que ingresen a la Junta 
para la realizacion de obras, prestacion de servicios o desarrollo de convenios, no ingresaran a su patrimonio y 
el importe de los mismos se maneja contablemente en rubro especial. Se debe tener presente y en cuenta que:

ARTlCULO 100’ DEL PATRIMONIO DE LA JUNTA: El active del patrimonio de la Junta, esta constituido por 
todos los bienes muebles e inmuebles que ingresen legalmente por concepto de contribuciones, aportes, 
donaciones y los que provengan de cualquier actividad u operacidn licita que se realice.

Los recursos de la Junta que no tengan destinacidn especifica, se invertiran de acuerdo a como Io 
determine la Asamblea General. La inversion de aportes oficiales destinados a obras varias, ser£ de 
competencia de la Junta Directiva, con informes a la Asamblea General. A
2. A los bienes, beneficios y servicios administrados por la Junta, tendrin acceso todos los miembros d9 
la comunidad y los afiliados activos y su familia, de conformidad con estos estatutos y reglamentaciones.
3. Conforms al Articulo N’141 de la Ley 136 de 1994, la Junta podra vincularse al desarrollo ymejoramiento 
municipal, mediante su participacion en el ejercicio de sus funciones, la prestacion de servicios o la ej'ecucidn 
de obras publicas a cargo de la administracion central o descentralizada.

La tarifa de los servicios pubiicos administrados por la Junta, se sujetara a las reglamentaciones de las 
autoridades competentes.
5. Los afiliados a la Junta, tendran derecho preferencial a los servicios pbblicos que administre la entidad. 
Elio quiere decir, que en igualdad de condiciones, se preferira al afiliado frente a quien no tenga tai calidad.
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ARTlCULO 105°: Esta Junta podrS coordinar

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL

VEREDA PALMIRA

 > acuerdos de vdluntades con 
los estudiantes realicen sus practicas

CAPiTULO XIX 
DISPOSICIONES VARIAS

• • con instituciones educativas el desarrollo de horas teoricas y 
practicas, de estudiantes de educacidn media y su respecliva certificacion.

PARAGRAFO. Esta Junta podra hacer convenios interadministrativos o 
universidades e instituciones de educacion superior para que I— -----
profestonales, judicaturas y/o pasantias.

AOTiriii n ins® REFORMA DE ESTATUTOS. Cualquier reforma a estos estatutos por parte de la 
a control de legalidad de la entidad del Estado competente 

tafo el entendido que la funclon de la entidad del Estado no va all* de un control de legahdad o

Junta de Acvidn Comunal vereda Palmira

legal inscrito. Si la Junta se disuelve por nrandato legal, la entidad gubernamental competente, nombrara 

liquidador y depositario de los bienes.
WpArPAFO 2 Ademas la liquidacion de la Junta se harS de acuerdo y teniendo en cuenta, las teyes, 

“SudolTXS noarmas y disposicipnes vigentaa establecldaa para eito por la autondad 

competente, referidas a la disolucidn y liquidacion de Entidades Sin Ammo de Lucro.

poNot

sus derechos.
APTiriii n 104°- QUINCE (15) dias despu&s, de la publicacidn del ultimo aviso, se procedera a la liquidacion 
en*ia siguiente^o'rmsc Enpdmerlugar, sePreintegraraPal Estado los recursos oficiales no^jecutados si es qua

los hublere, y, en segundo lugar, se pagarSn las obligaaones contraidas con terceros, obsen/ando 

disposiciones legales sobre prelacion de creditos.
PARAGRAFO Si cumplido Io anterior queda un remanente del activo patrimonial, este en P“ 'u^r' 
I^ganismo comunal de segundo grado (ASOCOMUNAL) de la jurisdicJ^ 0^ 0500^ la

Aistir esta a otro organismo comunal de primer grado arcunvecmo del terntono de la Hanuetenaa 
A^amblea General de afiliados, o en su defecto, a una entidad de beneficencia legalmente recono q S 

su radio de accion en la localidad.
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Esta Reforma a los Estatutos de la Junta, fue aprobada por todos

•;
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Junta de Action Comunal vereda Palmira

■Jt

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL

VEREDA PALMIRA

fa-
LINA MARCELA MARIN BEDOYA 
Secretaria de la Asamblea 
C.C.ziS

los afiliados asistentes a la reunidn d- 
_______ I de 2023Asamblea General, segun consta en el Acta No. 141 y realizada el dia 29 de Abril

Para constancia firman,

CLARA ROSA MORALES LOPEZ
Presidenta de la Asamblea 
C.C.

que en nada se violan normas legales o constitucionales vigentes. respetando la autonomla e 
independence de esta Junta para introducir las modificaciones que considera necesarias.
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CERTIFICA

Que los dignatarios(as) reconocidos(as) son:

24/01/2022143521907332LUZ ANGELA CARDONA VALLEJO

OBSERVACIONES:

Ei presente documenta tiene vigencia de un (1) mes a partir de la fecha de expedicidn.

Dado en Medellin el 20/02/2025 08:37:45.0.

MkOrtvO GiOC.

CATALINA MORENO CRUZ

ess

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadanfa: 604 409 9000 
Medellin - Colombia.

CARGO
PRESIDENTS 
VICEPRESIDENTE 
TESORERO 
SECRETARIO 
FISCAL 
1°CONC!LIADOR 
2° CONCIL1ADOR 
3° CONCILIADOR 
C.T. DEPORTES 
C.T. OBRAS 
C.T. RELIGION Y 
CULTO 
C.T. SALUD 
1“ DELEGADO 
2e DELEGADO 
3° DELEGADO

DIGNATARIO
CLARA ROSA MORALES LOPEZ 
LAURA CRISTINA OSPINA VERGARA 
BELCY PAOLA MARIN SANCHEZ 
LINA MARCELA MARIN BEDOYA
LUIS EDUARDO CARDENAS HINCAPIE 
GLORIA AMPARO GIRALDO HERNANDEZ 
MARLLY LIZET SANABRIA SALAZAR 
MARIA ELVIA SUAREZ BOTERO 
YESID ANDERSON RIVERA ORREGO 
JUANALBEIRO RIVERA HINCAPIE

CARLOS ALBERTO BEDOYA AGUDELO 
RAMIRO EVELIO GIRALDO GIRALDO 
MARGOT ESTELLA VALENCIA RIVERA
CRISTOBAL BUSTOS GUEVARA

CEDULA
22052356 
1007115635
1041231105
42844002
70951101
42843660 
1041231012
42842250
70955053
70953402

1041233739
70288133
42841485
8286427

AUTO
1435
1435
1435
1435
1435
1435
1435
1435
1435
1435

1435
1435
1435
1435

FECHA AUTO
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022

24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
24/01/2022

9001

SC4687-1

GOBERNACldN DE ANTIOQUIA 
Republica de Colombia

Que mediante ResoluciPn numero 907 del 23/10/1969 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA se 
reconocid personeria juridica a: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA del Municipio de PEAOL 
(ANT.) la cual se encuentra VICENTE a la fecha.

Que la Representacidn Legal de la citada organizacion civica y sin animo de lucre es ejercida por: CLARA 
ROSA MORALES LOPEZ con CEDULA DE CIUDADANIA numero 22052356 en su calidad de PRESIDENTS y 
cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archives que lleva esta Secretaria para el registro de los 
Dignatarios de los organismos de primer y segundo grado que son competencia del DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA.

La Direccidn de Participacidn Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobierno, en ejercicio de sus 
facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico Reglamentario 1066 
de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 
2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de 2011.
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DIRECTORA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y CIUDADANA 
SECRETARIA DE GOBIERNO

Si desea verifiesr la autenticidad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace: 
Consultar Certificado

GOBERNACldN DE ANTIOQUIA 
Republics de Colombia

signet(O) Centro Administrativo Departamental Jose Marfa Cordova (La Alpujarra) 
v Calle 42 B No. 52 -106 - Linea de Atencion a la Ciudadam'a: 604 409 9000

Medellin - Colombia.
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El Peflol, 17 de enero de 2025

CERTIFICA

Dimensidn

M

LNITJ

Que el contrato con objeto “mejoramiento de la red vial terciaria municipal, mediante 
la construccion de placa huella en las veredas de el marial y la Helida del Municipio 
de el Penol, Antioquia” se articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo 
municipal.

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PEftOL, 
ANTIOQUIA

SECRETARIA DI 
PLANEACION

MUNICIPIO DE EL PENOL 
ANTIOQUIA

MARIA EUZAfil
Secretaria del Plane 

Munici

Componente 
Programa

05 El pehol avanza con desarrollo 
territorial sostenible_______________
0502 infraestructura_______________
050201 gestidn para la construccion de 
pavimento rigido, rieles y placa huella 
en vias rurales

>SALAZAR 
i6n

io d| El Pertol

Y se encuentra en concordancia con el codigo BPIN: Mantenimiento, mejoramiento 
y pavimentacion de la vias urbanas y rurales del municipio de El Pehol. 
2024055410019

MUNICIPIO OE El PEfiOl 
OtpirlcmtnU tt« AntieQuii

ACCALDIA MUNICIPAL

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peflol - Antioquia / 890980917-1 / COdigo postal: 05500

(+604) 851 58 51 /^) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / www.elpenol-antioquia.gov.vo

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.vo


PROPUESTA TtCNICA Y ECONOmICA

OBJETO:

PROPUESTA:

CANTIOAO APORTE JACUMOAD VHUNITARfOACTIVIDADNo

0,00 s205.4m31

0,00 $50,60 $ 18.676.369,6m3 $ 369.112.8t

$ 4.883.795^ 0.00 $$ 387.602,0 12.60m33

0.00 $$ 301 219.0 25,30m3

$5.62 $ 1.693.453.2 0.00m3 $ 301219.03

$48,92 $ 18.848.717,5 0.00m3 S 385288.96

200,00 $35,746,301$ 178.731.5 0.00 $ml7

$ 35.746.301SUBTOTAL$ 57,392.801SUBTOTAL
Admlntstrocldn (10%) $0s 5.739.280AdmInatiaclOn (10%)
UtllMad (5%) $0s 2.669.840uaidaa(6%)

VALOR A APORTAR POR EL MUMCIPIO OS EL PEftOL $ 35.746.301$ 66.001.722

$ 8.272.611

$ 110.020.833VALOR PLACA HUELLA

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: CIENTO DIEZ MILLONES VEINTE MIL 
OCHOCIENTOS TREINTA YTRES PESOS M/L ($110,020,833) IVA incluido demas 
impuestos SI APLICA.

Aporte Municipio: SESENTA Y SEIS MILLONES UN MIL SETECIENTOS 
VEINTIDOS PESOS

“AUNAR ESFUERZOS, TGCNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE 
EL MUNICIPIO DE EL PEflOL Y LA JUNTA DE ACClON COMUNAL 

DE LA VEREDA PALMIRA, PARA REALIZAR LA CONSTRUCClON DE 
PLACA HUELLA EN EL SECTOR LA HONDA".

SurinisVD de maenalalirTnado para nivetaciOn deia 
vb

Trantport* in terver edol (Realizado con volquetas y planb de pertonal adecrltM a la 
Secretaria de Obrae PubUeae e eifraettructun)

CANTIDAD 
APORTE 

MUNICIPIO

VALORAPORTE 
MUMCIPIO

VALOR A APORTAR POR 
LA JAC

VALOR 
APORTE JAC

SimWstro, prepanKbny vadado da concroio claw 
0(210tycm2o 3000PSI)pararuolbs (NO 
INCLUYE CEMENTO.ACEROY TRANSPORTE)

Siarinieto, propenKiin y vedado do eoneratoclaso 
0 (210kgfcm2 o3000 PSI) porn vigo rx»tro(NO 
INCLUYE CEMENTO. ACERO Y TRANSPORTE)

Siministro, propamcidny vaciado do concreto 
cidopeo dase F 21 Mpa para cervoe (NO 
INCLUYE CEMENTO Y TRANSPORTE)_________
SimWeTd, propmddn y vadado de concreto 
cidopeo dase F 21 Mpa para sobroanchos (NO 
INCLUYE CEMENTO Y TRASNPORTE)_________
SunWdro, proparaciin y vadado do concroio dase 
D (210 kgfcm2 o 3000 PSI) para cunota*. (NO 
INCLUYE CEMENTO, ACERO Y TRASNPORTE) 
Mano do Obrn No Ca'dicada, maquinarb. oquipoay 
homimiarta monor para beonstrueeidndo bpbca 
huofa

$ 7.620.539.5

$ 27.600.0 $ 5669.936.0



CLARA ROSA MORALES LOPEZ

C.C: 22052356

REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALMIRA

NIT:800220384-9

Aporte Asociado: TREINTAY CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY 
SEIS MIL TRESCIENTOS UN PESOS M'L ($35.746.301). Representado en mano 
de obra no calificada, maquinaria, equipcs y herramientas.

M/L ($ 66.001.722). El transporte por valor de OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
SETENTAY DOS MIL OCHOCIENTOS ONCE PESOS
($8,272,811), Realizado con volquetas y planta de personal adscritos a la Secretaria 
de Obras Publicas e Infraestructura



El Penol, Enero de 2025

CERTIFCADO DE EJECUCION PLACA HUELLA VEREDA EL MARIAL.

^^7
ROSALBA HENAO CLARA ROSA MORALES LOPEZ

C.C: 21908512 C.C: 22052356

R.L JAC VEREDA EL MARIAL R.L JAC VEREDA PALMIRA

NIT: 800220394-2 NIT:800220384-9

En virtud de Io anterior, consideramos viable y solicitamos respetuosamente al municipio la 
implementacion de un convenio solidario con la JAC de la vereda Palmira, de manera que esta 
organizacidn pueda asumir la ejecucion del tramo en el sector "La Honda". Esto no solo optimizaria 
los recursos disponibles, sino que tambien garantizaria el beneficio directo para ambas 
comunidades, promoviendo la colaboracidn y el desarrollo conjunto en la region.

Actualmente, la JAC de la vereda El Marial ha asumido la respon'sabilidad de ejecutar la placa 
huella correspondiente al tramo en el sector "Centro Educativo". Sin embargo, debido a 
limitaciones operativas y de recursos, no es posible para nuestra organizacidn llevar a cabo la 
ejecucion del tramo ubicado en el sector "La Honda".

Yo, ROSALBA HENAO, en calidad de Representante Legal de la Junta de Accidn Comunal de la 
vereda El Marial, mediante el presente documento dejo constancia de Io siguiente:

La vereda El Marial se encuentra beneficiada dentro del Convenio N°24AS111B2O18, cuyo objeto 
es "APOYAR AL MUNICIPIO DE EL PENOL, CON EL SUMINISTRO DE MATERIALES POR PARTE DEL 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA LLEVAR A CABO EL MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS 
UBICADAS EN EL MUNICIPIO ASOCIADO", suscrito entre DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- 
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA y EL MUNICIPIO DE EL PENOL. En el marco de este 
convenio, se priorizaron dos tramos: uno ubicado en el sector "Centro Educativo", y otro en el 
sector "La Honda". Aunque el tramo en el sector "La Honda" pertenece administrativamente a la 
vereda El Marial, es ampliamente utilizado por los habitantes de la vereda Palmira, quienes se ven 
directamente beneficiados por su construccion.

Esta solicitud se fundamenta en el uso compartido del tramo y en el impacto positive que su 
construccidn representa para los habitantes de ambas veredas.



Formulario del Registro Unico Tri butario

Actualizacion

1411568467314. Numero de formulario

5. Numero de Identrficacidn Tnbutaria (NIT)

80022038
IDENTIFICAClbN

26 Numero de Identificacb25. Tipo de dccumonto

1
Lugar de expedicidn 28. Pais 2£. Departamenta

nombres33. Primer nombre31. Primer apeltido 32 Segundo apellido

36. Nombre camercial

38. Pais
5 4 1COLOMBIA

42. Correo electronic?

43. Cbdigo postal

Ocupactdn

Otras actlvldades
1 246. Cddigo

2520 22

48 - Impuesto sob re las ventas - IVA'

- 52 • Facturador electrdnico

Exportadores

8 91 2 3 4 5 6
1 2 355. Forma 56. Tipo Servicio

57. Modo
13 14 15 16

58 CPC

W I-
59. AneACS

MORALES LOPEZ CLARA ROSA984 Nombre

Representante legal Certificado985 Cargo

Fecha generation document© PDF: 22-01-2025 01:46'58P/

001

24. Tipo de contnbuyenie

Persona juridica

Actividad principal
47. Fecha inicio actlvldad

39. Oepartamcnto

16 9 Antioqu a

12. Direccrbn sectional
I mpu estos do Med& Itn

40. Ciudad/Munltiplo

0 5 Peflol

social

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA

lllilHIIH
(415)7707212489984(8020) 000014115684673 1

51. Cddigo

I

5S - Informants de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros

□
La informacibn suministrada a tzav£s del formula ria oficiai de inscnpcidn, actuaiizacidn, suspension 
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacts y vemz; en caso de cons talar 
inexactitud an alguno de los datos suministrados se adelantaran los prooedimientos admimslrativos 
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del arttculo 1.6 1 2 6 del Docrcto 1625 
del 2016. De igual manera al formahzar el tramlte el usuario fue informado y acepta la polftica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del sohtitante:

( k jJdBuzbn clcctrdnico 

O ZjM7

/ SOrducfed/fefiicipio

AV A)

"Ax'
//IBiCACrUN/X-XA

2. Concepto | 0 | 2 |

23

I
18

I
24

[

54. caaigo [

Xi

19

I
26

52 Numero 
establecrmientps

41. Direccidn principal /^> \\ /<'X\
TV 6 CR 16 18 IN 302________________________________________ Q, ) )________________________________

juntadeaccioncomunalvp@gmail.corVA /Z KV
~ 144. Telfebnij’ik. f) ^XXX 1 0 7 7 1 4 3 4 o|45. Telefono2

V_^z_'sXlasiKicaci6n
Activk»<i^gondmlca’x

\49tFecha^mcr^3Ctfcvicad 

2>0<hS>2<1 3 |

W- -.A 
•ferte ...e-

ZZH JI
Sin perjuitio de las verifcaciones due la DIAN realice. 
Fiona autorizada:

NO X

17 21

I I

48. Cdd'

|9 4 9 9]|1 9 6 9,1 0,2 3j [l

____________________ XX________
1 2 3 4 5 ,a\X?X 10 11

Adigo |? |l 4,4 8|5 215 4]C ) /kX)l I ! 
^^T.etencidn en la fuente a tltulo de^rSniX. X

14-Informante de exogena ( \ X (( A,

6. DV

4 I 9

50. Codigo 

___ r____________ [ 
^J^Responsabilldades, C alidades y Atributos

12 13 14 15 16

I I I I I

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I I I I I I I I I I
{ IMPORTANTE: Sin perjulcio do las actuallzaciones a que haya lugar la Inscrlpcldn en el Registro Unico Trlbutarlo -RUT-, tendrd vlgencla Indeftnida y en consecuoncia no se oxiglra su renovaddn 1 

Para uso exclusivo de la DIAN

60 No. de Folios:1

10

I



ZDiyxrxi Formufatio del Registro linico Tributario

2 5 Hoja2de

Eapeeto rascrvedo pen la DIAN 4, Numero de formulario 141156846731

S3 E

<41$

262, Natureleza do ortMn national, dopanamcntai,63. Foma* nodeiNn
65. Fondo* 66. Coopeitha*

68. Sin penonOTle jirfcSca 66. Otra* orpanizacionw no ctasifcacla* 2 0 2

Compoalclin del Capital
Docunemo

Zl.Oajo 82. Nedonal 10 0%
72. NOmora

73. Foctia 0 .83. Nadontl publeo 0 %
74. Ntancro do nooria

0 4 %10 0.084. National prtvado

1 9 6 9 1 0 2 3

78. DepanamoMo

79. OuSadlMunidpio 085. Eauanfero %

Vlgcnci* 0 . 0 %66. ExUBnjoro pribico

60. Ocado

0 . 0 %87. Extronfaro privadoSl.Hasu

Entldao da vigianda y control

9

Itam 89. Eatadoaeual 92.0V

J1

I2

J3

J4

I I5

VlncutocJbn •condntlci
a (NIT) do la

171, Pals

179. Nocnbro o ruto socW do Io oociodod o natural <M artodor eon EP

Focha ^cneriKidn documents PDF: 22-01 -2025 0l:46:5fiPf

I 001

rriTO 96.0V.

I

170. NOmoro do IdontiAcacldn muxaria 
ttoroadoon al oxtartor

0 5 
0 0 1

88. Entidad de vigHancia y control 
Gobemacton

75. EnKad da ropiatro

76. Focha do ragiatro

77. No. Maolcuta mareonU

12. Dlrocddo aoedonai 
HCMa*>aMIM«an

95. Numqro do Idenuncaado Tri 
Martz o Controlanta

0 8
9 0 7_________
1 9 6 9 1 0 2 3

ConaUtucldn. Raglatro y Ultima Reform* 

1. Conautuddn

Eatadoy Benaficio

91. Njmero M IdonliAcaddn Trtbuaria (N<T)

-A K )

1 9 6 9,1 0. 2„3 \Y/^ /// > 
3 0 0 0 1 2

172. Niimoro do Montfleoddn trtbularl* 
sooodad o natural Sol aztanor con EP

B3ocon£Sain 94 Nw<iro 0*1 (Fvpo oeonAmioo ylo ampraaarial

97. Nombro o razpn aodal do la matrtz o controtanto

7707212489984<6020> 000014115664673 1S3®
5. Numero do idonUncaeiOnTrtbutaria (NTT) 6.0V

8 0 0 2 2 0 3 8 4(9
——. I \. Id.huzdn otactTpnicn

Caroctarlatlca* y formal da la* organluclona* J

64. EnWadet o Inalfoio* do 

muMcipal ydfoUpirfittadp* 
67^dmd**jrQrBao<tmoas.

((J)) 
/Z \>

2 _fe*torft>» '~4'

v<, <

'< 'rC
^^00. rocha carncio do oatado

I Zrx\7



53 Hoja3Paging de

1411568467314. Numero de formularioEspacio reservado para la DIAN

.S

(415)7707212489984(8020) 00001411568467:

Representacldn

99. Fecha iniao ejercicio represeniadbn

1 8
101. Numero de idcnttficecidn

2 3 61 3 2 2 0 5 5
1

> 4

99. Pecha inicio ejercicio represe^acicn98. Representscidrt

103. Numero de tarjeta profesional101. Numero de identWicacidn100. Tipo de document©

2
104. Primer apellido

98 Representacidn

100. Tipe de document©

3
106. Primer nembre104. Primer apellido

108 Numero de Identification Tributaria (NIT)

l. Representacldn

de i^e^tificac^ 103. Numero de tarjeta profesional100 Tipo de doeumento

4
104 Pnmer apellido

109 DV 110. Razon social rspresentante legal

98. RepresentaciOn

103 NOmero de tarjeta profesional101. Numero de identification100 Tipo de doeumento

5
106. Primer nombre104 Pnmer apellido

110. RazOn social repressntante legal

Fecha generation doeumento PDF' 22-01-2025 01:46:58Pf

001

109. DV

I

uiai
(415)7707212489984(8020) 00001411568467 1

J__
102. DV

I

J__
102. DV

I

| _________________
102 DV 103. Numero de tarjeta profesional 

J
107. Otros nombres

I.

107 Otros nombres

I

107 Otros nombres

J

107. Otros nombres

I

J
102. DV

100. Tipo de doeumento

C4dula de Ciudadani

Formulario del Registro Onico Tributario 
Representation

98. Representation

REARS LEGAL PRIN

12. Direction sectional
Irrpueslcs de Medellin

106 Pnmerc^mbre^X^J / 

k

107. Otros nombres

| ROSA

M ‘-I

109 DV

$3
i ’ 14. Buzdn electronic©

104. Primer apellido

MORALES
Numero de Identification Tributaria (NIT)

105 Segundo apelldo

|LOPEZ
109. DV

I
11C. Razbn social reprosentante legal

106 Primer nombre

101. Numero de idcntificatioir.

Vv.X/' 
^^iii^o Z_*X,

f ^5>£cgundc a pel I do

____________________
108. Numero de IdentificaciCm Tributaris^NIT) "X 109 

<50)i

99. Fecha initio ejarcicioteprcse^riacion

\^,X)
106. Primei^QGfnbro

11C. Razdn ^Qdei%prcy?ntante legal

99 Fectia inicio ejercicio representation

I

DV yKRazdr. sotial re presents nte egal 

__________
< ,/X initio ejercicio representation

5. Numero de idenlificatibn Tributaria (NIT) 6. DV

8 0 0 2 2 0 3 8 4, 9

105. Se^m!

|2 0 1 2,0 7v0!j| ______________
*' y ■'02 •DVIl<j>^umerodetarjetaprofesional

105 Segundo apellido

108. Numero de Identification Tributaria (NIT)

105. Segundo aptil do

108. Numero de Identification Tributaria (NIT)



ZD IAIXI
4 5 Hoja4Paglna de

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141156846731

5. Niimero Oe Identificacion Tnbulana (NIT)

80022038

7 0 9 5 0 5 9 8 1 6 9
116. Segundo apelhdo

1
119. Razon social

120 Valor capital del socio 121. % Partidpacidn

1|
112. Numero de idenlificacion

1 3 3 5 4 1 1 6 7 1 6 9
116. Segundo apellido

2
119. Razon social

120. Valor capital det socio

112. Numero de identificaddn 114 Nacionalidad

3 8 6 COLOMBIA 1 6 9

3
119. Razon social

120. Valor capital del socio

1

4
119. Razor social

120. Valor capital del socio 123. Fecha de retire

114 Nacionalidad

COLOMBIA3 4 2 8 4 4 0 9 2 1 6 9

5
119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion

Fecha generadon documento PDF: 22-01-2025 01 46:58PI

I 001

123 Fecha de retire

I.

111. Tipo de documenta

Cedula de Ciudadan i

111 Tipo de documento

Cedula de Ciudad an 3

111 Tipo de documenta

Cedula de Ciudada 1

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directives, Consorcios, Uniones Temporales

12. Direccion sectional 
Irr^ueslos ae Meueiim

111. Tipo de documenta 

Cedula de Ciudada

115 Pnrrier apellido 

GIRALDO

115. Pnmer apellido

OROZCO

115. Pnmer apellido

CARDENAS

116 Segundo apellido

IGIRALDO

122. Fecha de ingreso

|2 0 1 2,0 7,0 1 I

114 Nacionalidad

COLOMBIA

117. Pnmer nornbre

[CLARA

114. Nacionalidad

COLOMBIA

123. Fecha de retire

|2 0 1 2,0 7,0 l|

123. Fecha de retiro

I2 0 1 2,0 7,0 11

115 Primer apellido

MORALES

115. Primer apellido

BEDOYA

117. Primer nombre

I DIANA

117. Primer nom&re 

ILUZ

118. Otros nombres

IYAMILE

118 Otros nombres

I ROSA

119. Otros nombres

INERY

118 Otros nombres 

[ALEJANDRO

123 Fecha de retiro

|2 0 1 2 ,0 7 ,0 1 |

117 Pnmer nombre/***^~--~
. [FRANCISCO \\~7

122. Fecha de ingreso

[2 0 1 2,0 7,0 1 I
113. DV

I

122. Fecha de ingreso

|2 0 0 4,0 7 ,0 1 |

113. DV

________ I

Fecha de ingreso

|2 0 0 4,0 7,0 1 I
113. DV

_____ I

. I k iXfeuzon electrbnico 

Zi
Sodos y/o Miembros de Juntas Cirectrvas. Consorcios, Unlones TemporaiW j

112. Numero de rdenuficacion Nacicnai^d,

^■iSx I) 'COLOMBIA')')
Z 1 •' Otros nom bres

. (k. J>V^R

ae ingreso 

ZZZo. Zo^7 0

/S. \l 17 PnrTXff.nbmtjeX

121. % Participacidr<)^^^^^^'x

(415)7707212489984(8020) 000014115684673 1

6. DV
4 | 9

2 4________________
116. Segupbu apellido Z Z 

_ zwZ
112. Numarckde id^nificaoran

2 _______________
{ k J'l ifa’seaundoapetlido

ZZ iJokzV_________ w s. ✓ _______________40)
/7, 121. % Partidpacidn<$))

112. Numor/de identifrcacidn

111. Tipo de documento

Cedula de Ciudada -j 3

2 19 0

Si?j



5 5 Hoja4dePSgina

1411568467314. Niimero de formularioEspacio reservado para la DIAN

iXfeuzdn eleclronico

1 6 93 7 0 9 5 4 3 2 5

1
119. Razon social

20. Valor capital det socjo 121. % Pe rticipacidn

112 NCimero de identifrcacidn

COLOMBIA3 1 0 4 1 2 3 1 1 4 5 1 6 9

x lx.
2

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

111. Tipo de documento 112. Niimero de idenfificacion 114. Naclonalidad

115. Primerapellido

3
119. RazOn social

’2i.%pr.nicrp^ionX/120. Valor capital del socio

111. Tipo de documento

115. Primerapellido 117. Primer nomtxe

4
119. Raz6n social

120. Valor capital del sodo 121. % Participacson 123. Pecha de reuro

111 Tipo de documento

115. Primer apelbdo 119 Otros nombres

5
119. Razdn social

120. Valor capital del socio 121. % PalicipaciOn

Pecha generacion documonto PDF: 22-01 -2025 01:40:58Pt

001

113 OV

I

113. DV

I

122. Fecha de ingreso

I

123 Fecha de retiro

I

123. Fecha de retiro

I.

123. Fectra de retiro

I L

117 Primer nombro

I
116. Segundo apelltdo

I

119. Otros nombres

I

118. Otros nombres

I

111 Tip© de documento

CSdula de Ciudada i

111. Tipo de documento

C^dula de Ciudada i

Formulario del Registro Unico Tr ibutario
Socios y/o Miembros de > untas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

12. D rocclbn scccrpoal
Impuestos de MedeOln

113. DV

5. Numero do Identification Tributaria (NIT) 6. OV

8 0 O 2 2 0 3 8 4|9

115. Primer apellido 

MARIN

116. Segundo apellido

ISANCHEZ

114. Naclonalidad

114. Nacionalidad

118 Otros nombres

IANDREA
115 Primerapellido 

MARIN

116 Segundo apellido 

I MARIN

122. Fecha de ingreso

I ,

122. Fecha de ingreso

I____

123. Fecha de retire

IIIIHIIHH
(415)7707212489934(8020) 000014115684673

________________________ /j'^4-'
Socios y/o Mlembros de Juntas Directivas, Consorcios. Uniones Temporal*^J 

112. Numero de identificacedn 10. £¥. 1

____________ 
117. Primer nombre^ ** -- 

IRUBEN

<<O)__
112. NOrrte^de identification

121. % ParticipacidrZ ,

* 'k

116. SeguptfcrapelIWo \ 117. Primernombre

I W I

1/2jFecha do ingreso 

-la 0 1 2,0 7 .0 1 I

A -'ll?, r'finj^i^rpbre

IVIKY <''/)'■

/ /S^v^&dtros nombres

VZs^efracTeingreso " 
i|

114. Nacionalidad
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CERTIFICA:

Generd: WEB

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENClbN JUDICIAL Y COBRO COACT1VO

/

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscalcs 'SIBOR', hoy mattes 04 de 
marzo de 2025, a las 09:12:41, el numero de identificacion, relacionado a continuacidn. NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

■ eo»—

Pigina 1 de I

contralorIa
GEHERAi. XLARCniauCA

Esta Certificacidn es vdlida en todo el Territorio National, siempre y cuando eHipo y mimero consignados en el 
respeciivo documcnto de identificacidn, coincidan con los aqui registrndos.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubrc de 2004, la firma mecdnica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. »

Tipo Documento
No. Identificacidn
Cddiqo de Verificacidn

Cedula de Ciudadanfa 
22052356___________
22052356250304091241

Con cl Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Ccnificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contralorla General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIHCA:

1

Genert: WEB

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSAB1LIDAD FISCAL , 
INTERVENClON JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vcz consultado el Sistema de Infonnacidn del Boletin de Responsabies Fiscales 'SIBOR', hoy manes 04 de 
marzo de 2025, a las 09:13:05, el numero de ideniificacidn de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE 
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

—— co**—
Pdgina 1 de I

CONTRALORIA 
GENUAL OCLAftEPUauCA

De conformidad con el Decrcto 2150 de 1995 y la Resolution 220 del 5 de octubrc de 2004, la firma mecdnica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. J

X
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 

Contralor Delegado

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Cddiqo de Verificactdn

Numero de identificacidn tributario____________________
8002203849 ______________________________
8002203849250304091305_______

r > *•
X ‘‘

Esia Cenificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero constgnados en el 
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certiflcado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PRX 5187000 • Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 04 de marzo del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarics es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
discipiinarias, inhabilidades que se deriven de las -elaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempenen funciones piiblicas en 
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamlento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vrgentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida eiecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcidn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn de antecedentes del aspirante en la pbgina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificartan todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C
www.procuraduria.gov.co

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 265610391

ATENCldN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALID© EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

PROCURADURIA

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacibn de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA identificado(a) con NIT numero 8002203849:

s
PIB 
09:14:40
Hoja 1 de 01

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 04 de marzo del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACldN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) CLARA ROSA MORALES LOPEZ identificado(a) con Cedilla de ciudadania numero 22052356:

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones piiblicas en 
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds dlsposlciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcibn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, vatidar la informacion de antecedentes del aspirante en la pbgina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ADVERTENCtA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesibn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificar^n todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incises 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 265610505

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCI6N :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

WMRIA
B
PIB 
09:15:31
Hoja 1 de 01

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co


4/3/25, 9:16 Policia Nacional de Colombia

Consults en lines de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

p'

Presidencia de la Portal Unico deMinisterio de GOV.CO

Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/1

y.aov.ce

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el 
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a Io establecido 
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntss frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

POLldA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:16:26 AM boras del 04/03/2025, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 22052356
Apellidos y Nombres: MORALES LOPEZ CLARA ROSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

lol

Direcciirr Avenida H Dorarlc U 75 - 25 
barrio Modeha, Bogota D.C 
Atencidn cdmioistrativa: Luneo a 
ViamesSOC am a 12:00 pm y 2:00 pm 
a 5.00 pn>
Lirea de atercidn al ciudadano' 
5159700 axt. 30552 (BogotS) 
Rcsto del pais: 01 et’OO 910 112
E-mair diji -i.aralo-a K(S>po Ii c ia gov.co

I 
J

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte 
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la 
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Defensa Nacional Contratacion
Todos 'os derechos rcservados.

9B&9

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml


Consults RNMC4/3/25,9:17

Polida National de Colombia

£) (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro National de Medidas Correctivas RNMC

X Consulta Ciudadano

La Polida National de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/03/2025 09:17:10 a. m. el ciudadano con Cddula de Ciudadania N°. 22052356 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Q. Nueva Busqueda li Imprimir

5159000

^Dios

©iGOV.CO

https://srvcnpc.pollcla.0Ov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo National de Seguridad y Conviventia 
Ciudadana". Registro intemo de validation No. 111734927 . La persona Interesada podra verificar la autenticidad 

del presente documento a travds de la pagina web institutional digitando https://www.policia.gov.co, menu 
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedition del mlsmo. Esta 
consulta es valida siempre y cuando el numero de cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

PoUci* Niclonat da Colombia 
GanwaJ ■ *3 N* - 21

COLOMBIA
KntHCwaLA

VIDA
***»

LmMdaatanufo jinOftMQIU

https://srvcnpc.pollcla.0Ov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co


La Polida National de Colombia informa:

NO REGISTRAiNHABWAD

https://mhdbilicades.policia.gov cc 8080/consulta

1/1

CONSULTA EN LfNEA DE INHABILiDADES DE QU1ENES HAYAN SIDO CONDENADOS FOR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AfoOS

Que siendo las 09:19:15 horas del 04/03/2025, el ciudadanc ic'entificado con cccula de ciudadania No. 22052356, 
Apellidos y Nombres MORALES LOPEZ CLARA ROSA

La prescnie consults se tendra er> consideration por la entidad o empress Alcaldla de El Peftol, con NIT 890980917-1 y 
su utilization es exclusivamente dentro del proceso de selection al cargo, oficio o profession, en o.jmplimienio de la Lev 
1918 del 12/07/2018 “oar irieriio de cuei se- esM.b/ere el regimen de irKrtl'id.-mes n m.iencs heynn side condenndn^ 
pt:r delitc-s ser.ueies comedoas ccmrre rnenores. -,e ertta el registry ds inhalv'iaadesy se d;c:an otras dispos-c-ones"-^ su 
Oecieto Reglamen'aricTSB del 30/04/2019 "pot medio de! cual se regiamenta la Ley l91Sde2018". con observancia de 
las Leyes 1581 del 17/10/20'12,1712 del 06/03/2014ydemasnormatividad rec.ora frenteal cratamicnto dedatos.

https://mhdbilicades.policia.gov


CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 01/02/2025 05:39 PM

SBr

Powered by QmI CamScanner

Esta certificacidn es valida en todo el Territorio National, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respective documento de identification, coincidan con los 
aqui registrados.

Cddigo Verificacidn: 2HWAQT61N?

Valida hasta: 02/05/2025

Dlreccl6n de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGfAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

u
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGlAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Una vex consultada la base de dates de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 22052356 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGlSTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS



2025-02-03 08:50Fecha de pubhcacldn1NGRESOTlpo dedeclaracion

Raz6n social
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA

NIT
DV 9800220384

PENOLMunici pioANTIOQUIACOLOMBIA * Oepartamento

Clase de entldad
Sodedad sin anlmo de lucto

SI es otra, cual?

SI No XAclua en caracter de Representante Legal

Servictos de la entldad:

AACmVADES DE OTRAS ASOCIACIONES (PRESTAR SERVICIO A LA COMUNIDAD)

Segundo apellMoPrimer apelidoSegundo nombre

LOPEZMORALESCLARA ROSA

Documenta de identiflcacidn del representante legal
22052356NumeroTipo CEDULA DE CIUDADANIA

Lugar de nadmlenta del representante legal
1 Munlclplo PENOLANTIOQUIAPals COLOMBIA * Oepartamento

PEfiOLANTIOQUIA MunlclploPals

Pdgina 1 de 4Version 1.1- Agosto 2024

Lugar de ublcacldn

Pals

PUBLICACldN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011,734 de 2002 y 2003 de 2019)Funcion Publics

Powered by S CamScanner

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Lugar de domicilio del representante legal 

COLOMBIA Oepartamento



ALCALDIA DE ELPEflOL

PElQOLCOLOMBIA Depariamento MunldploANTIOQUIA

rCarrefalSNo 02-91*1Dlreccldn

Cargo o funddn qua cumple CONTRATISTA

1.1. DE INGRESOS. BIENES Y ACREENCIAS

CONCERTO
$249,989,919.00

$44,856,00

Otros
$250,034,775,00TOTAL

Sede de la cuenta (Pals)Tlpo de cuenta

$39,577,00CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

MunldploPals ValorDepartamento

Las acreenclas y obllgaclones vlgentes de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA a la fecha son:

Versldn 1.1 - Agosto 2024 Pdglna 2 de 4

Powered by CamScanner

Tlpo de sujeto obllgado de acuerdo con el anlculo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural yjuridica. piibb'ca o prlvada, que 
presten funddn publico, que presten servldos publicos respecto de la informaddn directamente reladonada con la prestaddn 
de! servicio publico.

Lugar de sede
Pals

EN CUMPIIMIENT0 DE LO OISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019. A CONTINUAClCN RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL 
ULTIMO AflO GRAVABLE DE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA.

Los blenes patrlmoniales de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA son los slgulentes: 
Tlpodebien

Ingreses par la actMdad ordinaria • operadonales
Ingresos no operadonales

Las cuentas bancarias de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA en Colombia y en el exterior son:
Saldo total de la cuenta a dldembre 31 del afio 

tnmedlatamente anterior

lZ
Los Ingresos y rerrtas que obtuvo JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA en el ario gravable 2024 fueron:

VALOR

Nombre de la entldad/organlsmo/lnstitucldn/persona 
lurfdlca pdbllca o prlvada que presten funddn pCbllca o 
servldos publicos o que admlnlstren. celebren contratos y 
ejecuten blenes o recursos publlcos/Notarfas/Curadurfas/ u 
otra donde trabaje



SaldoConcepto

Pdflina 3 de 4Version 1.1 • Agosto 2024

Powered by CamScanner

2.C0NFLICT0S0E INTERNS

iExIste enemlsted grave por hechos ajenos a la actuaddn administrative, o amlstad entrafiable entre usted y el servldor 
publico que adelanta o sustancia actuadones admlnlstrativas, reallza investigadones, practica pruebas o pronunda 
dedslones deflnitivas de la entldad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAl VEREDA PALMIRA celebra(rd) contratos o para 
la cual admlnlstra(r4) o ejecuta(rd) blenes o recursos publicos?

»□ N’0

iLa persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoddades administratlvas, jurlsdicdonafes o 
denunclas penales con la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA celebra(rd) contratos o para la 
cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

»□ "“EEl
Descrlpddn del poslble conflict© de Interns porque la persona juridica que usted representa tiene Iltlglo o controversia ante 
autorldades admlnlstrativas, Jurfsdicdonales o denunclas penales con la entldad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALMIRA celebro(rS) contratos o para la cual admlnlstrafrd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

A continuaddn, precede a publlcar y divulgar proacttvamente la Informaddn que, en mi calidad de representante legal de 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA, es susceptible de generar un poslble confllcto de interns a esta persona 
juridica, en cumpllmlento de Io dlspuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con to sefialado en el artlcuto 11 de la Ley 1437 
de 2011.

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURfDICA 0 EL REPRESENTANTE LEGAL.

iEs usted representante. apoderado, dependiente, mandaterlo o admlnlstrador de tos negoclos de algun servldor publico que 
adelanta o sustancia actuadones adminisUatlvas, realiza Investlgaciwies, practica pruebas o pronuncla declsiones defln tlvas 
de la entldad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA celebra(rd) conttatos o para la cual admlnlstra(r6) o 
ejecuta(rS) blenes o recursos publicos?

s,n n°e
Descripddn del poslble confllcto de Interis porque usted es representante. apoderado, dependiente. mandatarlo o 
admlnlstrador de tos negodos de algdn servldor publico que addanta o sustancia actuadones admlnlstrativas, reallza 
Investigadones, practica pruebas o pronunda dedslones deflnttivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALMIRA ce!ebta(rd) contratos o para la cual adminlstra(rd) o ejecutajrd) blenes o recursos ptiblicos:



-»

st No X

Nombre errtldad Valor

2.3. POTENCIALES CONFUCTOS DE INTERNS

X

Los potentiates confllctos personales de interes son:

►

Regina 4 de 4Version 1.1 -Agosto 2024

Powered by s CamScanner

" • ? .... , araran™.

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACldN DE RENTA

/.JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA realize donaciones’

Los confllctos de interns pueden generarse a partlr de, por ejemplo:
> Activldades y negodos que reallza o tiene con sodo o socios de hecho o de derecho.
> EstaNecimlentos que posee.
> Lltiglo o controversla ante autoridades admlnlstraUvas ojurtsdlccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidates a cuerpos coleglados de election popular.

Las donaciones realizadas por JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA que le representaron reducciones en la 
declaration de renta en el ultimo afio y los nombres de las Instituclones a las cuales hlzo esas donaciones son:

Description del poslble conflicto de Interds porque exists enemlstad grave por hechos ajenos a la actuacidn administrative, o 
amlstad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustantia actuadones admlnistratlvas, reallza 
Investlgaclones, practlca pruebas o pronuntia dedsiones definttlvas de la entldad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALMIRA celebra(r^) contratos o para la cual admlnistra(ra) o ejecuta(ra) blenes o recursos publicos:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMIRA, o yo, en mt calidad de su representante legal tenemos otro(s) potencial(es) 
confllcto(s) de interns:

ST | | No



DECLARACION JURAMENTADA

El Pefiol, 30 de enero de 2025

Asunto: Declaration de multas y/o sanciones.

Atentamente,

C.C: 22.052.356

Representante Legal

Nombre: CLARA ROSA MORALES LOPEZ

Senores
MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA
Ciudad

Yo Clara Rosa Morales Lopez, identificado con cedula de ciudadanfa Nro. 22.052.356 
de El Pefiol, y representante legal de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA 
PALMIRA, signada con el NIT Nro. 800.220.384-9, declaro bajo la gravedad de 
juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a 
consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denomination, durante los ultimos 
dos (2) anos.



DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Penol, 30 de enero de 2025

Asunto: Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades.

Cordialmente,

Senores;
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

______________
Firma
Nombre: Clara Rosa Morales Lopez
Cc.: 22.052.356
Direccion: Vereda Palmira

Yo, CLARA ROSA MORALES LOPEZ identificada con cedula de ciudadania N° 
22.052.356, representante legal de JUNTA DE ACCiQN COMUNAL VEREDA 
PALMIRA signada con NIT 800.220.384-9, declaro que a la fecha ni yo, ni la entidad 
que represento incurrimos en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad de las 
que trata la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 
de 2015 y el Decreto 019 de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi como las demas 
normas constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por Io tanto me 
encuentro en optimas condiciones legates y juridicas para celebrar contratos con el 
Estado.



CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES

El Penol, 30 de enero de 2025

Senores: ALCALDIA DE EL PENOL- ANTIOQUIA

ASUNTO: Carta de certificacion de aportes

Atentamente,

C.C.: 22.052.356

Firma:

Cargo: Representante Legal

Nombre: ^lara RosZworales Lopez

Por medio de la presente me permito certificar, que yo y la firma que represento o 
audito, se encuentra a paz y salvo por todo concepto de pago de los aportes de los 
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes 
parafiscales y de contratacion de aprendices al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
Institute Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, 
durante los ultimos seis (6) meses.
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El Pefiol, enero 30 del 2025.

ACTA DE COMPROMISO

Atentamente,

CLARA ROSA MORALES LOPEZ
C.C. 22.052.356
Representante Legal

Yo CLARA ROSA MORALES LOPEZ, identificado(a) con cedula de ciudadanla 
Nro.22.052.356, y Representante Legal de JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALMIRA signada con NIT 800.220.384-9, manifiesto:

Que me encuentro a paz y salvo por todo concepto con el Municipio de El Pefiol, 
hasta el 31 de diciembre de 2024.

Que he solicitado la expedicion de la paz y salvo en el Municipio de El Pefiol, para 
poder suscribir un convenio solidario en la vigencia 2025, el cual no puede ser 
expedido a la fecha, debido, a que el Departamento de Antioquia que es el Gestor 
Catastral, no envia la base de dates de catastro hasta el 27 de enero del presente 
ano, la cual es requisite para la liquidacion del impuesto predial.

Que me comprometo a pagar el impuesto predial y ponerme a paz y salvo, 
inmediatamente el Municipio pueda liquidar y expedir las facturas.
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