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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL
ETAPA POSCONTRACTUAL
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.5894237 del 2024

[bookmark: _Hlk167875027]En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de acuerdo con la siguiente información:

ASPECTOS GENERALES

	CONTRATANTE
	Centro de gestión y desarrollo agroindustrial de Arauca

	TIPO DE CONTRATO
	Prestación de servicios

	CONTRATO NRO.
	CO1.PCCNTR.5894237 de 2024 

	OBJETO
	Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER, bajo la modalidad tiempo completo en el área de EMPRENDIMIENTO INNOVADOR: COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. 

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO
	02/05/2024 

	FECHA DE INICIO
	02/06/2024 21:00:00

	PLAZO INICIAL
	300 días

	FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL
	12/06/2024 23:59:00  

	CONTRATISTA
	JAMIT STEWART CELIS ROJAS

	CC o NIT
	13741021

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
	No aplica

	NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL 
	No aplica 

	LUGAR DE EJECUCIÓN
	Saravena

	VALOR INICIAL 
	51.784.700

	FORMA DE PAGO
	MARZO 4.142.776; ABRIL 5.178.470; MAYO 5.178.470: JUNIO 5.178.470; JULIO 5.178.470; AGOSTO 5.178.470; SEPTIEMBRE 5.178.470; OCTURE 5.178.470; NOVIEMBRE 5.178.470; DICIEMBRE 5.178.470; DICIEMBRE; 1.035.694 (PAGOS MES VENCIDO)

	CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
	3924

	CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
	15424

	VALOR FINAL DEL CONTRATO
	$26.928.044

	FECHA DE TERMINACIÓN FINAL
	30/11/2024  

	FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA (Sí aplica)
	No aplica

	VALOR TOTAL PAGADO
	51.784.700  pesos

	VALOR TOTAL EJECUTADO
	51.784.700  pesos

	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	Leidy Mariana Calvete Ramírez

	APOYO A LA SUPERVISIÓN
	Darlin Tatiana Correa Piedrahita 

	MODIFICACIÓN NRO. [Incluya el número de la modificación]
	No aplica


	CDP QUE RESPALDA EL MODIFICATORIO
	No aplica

	CRP QUE RESPALDA EL MODIFICATORIO
	No aplica

	SUSPENSIÓN
	No aplica

	CESIÓN DE CONTRATO
	No aplica 

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA CESIÓN
	No aplica

	FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN
	No aplica



ASPECTOS TÉCNICOS

1.1 Obligaciones

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones:

	OBLIGACIONES

	¿CUMPLIÓ?

	PRODUCTO O EVIDENCIA


	Ejecutar las acciones de formación en emprendimiento haciendo uso de la estrategia 
pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guía para la ejecución 
del programa SER en el SIGA
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos 
de formación para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y construcción del 
modelo de negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de atención definido 
por la Coordinación SER
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Brindar la atención requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias, campesinas 
asignadas y beneficiarias del servicio de acompañamiento en las áreas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el plan de acción concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional SER
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias el servicio de acompañamiento técnico necesario para la formulación de proyectos productivos asociativos y comunitarios a fin de que sus propuestas reúnan las condiciones requeridas para ser sometidas a consideración en las convocatorias institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o fuentes de financiamiento. 
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Apoyar la organización de eventos para la participación de unidades productivas en actividades de comercialización, rutas de aprendizaje (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera cuando se requiera, así como las actividades de fomento realizadas por el programa de Emprendimiento SENA.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no gubernamentales, que permitan la identificación y canalización de recursos para el apalancamiento de los proyectos y unidades productivas escalables.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad, veracidad y completitud en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER según aplique. 
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles luego de finalizada la formación
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Participar en el proceso de inducción del programa (objetivos, estrategia, metodologías), sus componentes y procedimientos.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.

	Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en los términos solicitados por la coordinación nacional, evidenciando lo establecido en la guía para la ejecución del Programa SER en la lista de Chequeo - portafolio de evidencias
	SI
	Cargados en el drive del supervisor en la carpeta cuentas de cobro.




ASPECTOS LEGALES

1.2 Garantías contractuales

Como garantías se establecieron las siguientes:

	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

	ASEGURADORA
	ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

	NRO. DE PÓLIZA
	475 47 994000064223

	CERTIFICADO O ANEXO
	Se encuentra en el secop ll en numeral dos condiciones

	FECHA EXPEDICIÓN
	02/06/2024

	FECHA APROBACIÓN
	02/06/2024 20:48:22

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	02/06/2024
	07/04/2025
	5,178,470.00

	Devolución del pago anticipado
	N/A
	N/A
	N/A

	Salarios y prestaciones sociales
	N/A
	N/A
	N/A

	Calidad del servicio
	N/A
	N/A
	N/A



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	N/A
	N/A
	N/A



	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	
	
	

	Devolución del pago anticipado
	N/A
	N/A
	N/A

	Salarios y prestaciones sociales
	N/A
	N/A
	N/A

	Calidad del servicio
	N/A
	N/A
	N/A



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

	ASEGURADORA
	N/A

	NRO. DE PÓLIZA
	N/A

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	N/A

	FECHA EXPEDICIÓN
	N/A

	FECHA APROBACIÓN
	N/A

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	N/A
	N/A
	N/A



1.3 Cumplimiento del objeto

Se dio cumplimiento a lo señalado en el contrato, de la siguiente manera:

Se llevó a cabo de manera exitosa la articulación con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de formación para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y construcción del modelo de negocio, en este caso concreto la articulación para dinamización comercial. 
Se brido la atención requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias, campesinas asignadas y beneficiarias del servicio de acompañamiento en las áreas comercial y de asociatividad, propiamente en la producción de sus productos. 

Se incentivó la participación de unidades productivas en actividades de comercialización, rutas de aprendizaje, gestión empresarial y financiera, así como las actividades de fomento realizadas por el programa de Emprendimiento SENA, también se participó con unidades productivas en diferentes escenarios de emprendimiento.

Se impartieron acciones de formación en ruta 1 como transversal de emprendimiento en los municipios Saravena, Arauquita, Tame y Fortul, se avanzó en en la formación estipulada de acuerdo con el diseño curricular. En ruta 2 realizo formación en siete fichas y se le aprobaron 3 proyectos los cuales fueron beneficiados de kits productivos.

Se realizó reporte de información con claridad, oportunidad, veracidad y completitud en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente, en este caso se realizó reporte en el drive asignado. 

Se participó de manera permanente en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias. 

Se participó en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, en este caso específico un evento espacio de bienestar y convergencia de instructores del programa Ser.



1.4 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA

Se efectuó el cumplimiento de todas las obligaciones referentes al cumplimiento de las políticas de la entidad: ambientales, seguridad y salud en el trabajo, energéticas y demás. 

1.5 Multas y sanciones

De acuerdo con el informe final de supervisión suscrito por EDIL NAPOLEON PEÑA LOPEZ, durante la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.  


1.6 Certificado de pagos de seguridad social 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron entregados para el proceso de pago, el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.

1.7 Supervisión de la ejecución contractual

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 01/07/2024.

Juan David Araque Largo del 05/02/2024 al 30/06/2024
Leidy Mariana Calvete Ramírez del 01/07/2024 al 31/12/2024 

1.8 Liquidación del contrato

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció:

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente (Electrónico o físico) cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electrónico o físico será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. 

ASPECTOS FINANCIEROS

1.9 Pagos realizados

	NÚMERO DE ORDEN DE PAGO
	FECHA DE PAGO
	VALOR DE PAGO

	01
	03/06/2024 12:00 p. m.
	$ 4.142.776

	02
	04/04/2024 7:00 a.m.
	$ 5.178.470

	03
	05/02/2024 12:00 p. m.
	$ 5.178.470

	04
	06/12/2024 8:00 a.m.
	$ 5.178.470

	05
	07/03/2024 12:00 p. m.
	$ 5.178.470

	06
	08/08/2024 8:00 a.m.
	$ 5.178.470

	07
	09/12/2024 10:00 a. m
	$ 5.178.470

	08
	10/07/2024 10:00 a.m.
	$ 5.178.470

	09
	18/11/2024 12:00 p. m.
	$ 5.178.470

	10
	12/05/2024 10:00 a.m.
	$ 5.178.470

	11
	12/05/2024 10:00 a.m
	$ 1.035.694



1.10 Estado financiero

	CONCEPTO
	VALOR

	Valor inicial contrato
	$ 51.784.700,00 

	Valor adición o disminución del contrato
	$ 0

	Valor de las reducciones
	$ 0,00

	Valor final del contrato
	$ 51.784.700,00 

	Valor ejecutado
	$ 51.784.700,00 

	Valor pagado
	$ 51.784.700,00 

	Valor por pagar
	$ 0,00

	Valor a liberar
	$ 0,00



Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción.


GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE___ BUENO  X  REGULAR      INSUFICIENTE___ 
Observaciones: 

Para constancia se firma 17/12/2024.

[image: ]

	LEIDY MARIANA CALVETE RAMIREZ 
Supervisora del contrato



Elaboró: Leidy Mariana Calvete Ramirez 

Anexos:

· Copia del acta de inicio.
· Copia del contrato [Cuando aplique. No aplica en SECOP II]
· Copia de los modificatorios generados [Cuando aplique. No aplica en SECOP II]
· Certificado de desembolsos.
· Último comprobante de pago al sistema de seguridad social [Salud, pensión y demás parafiscales, cuando aplique]
· Certificado de recibo a satisfacción [Cuando aplique]
· Designación de las supervisiones del contrato.
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