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Vikavicencio, 05 de marzo de 2026 = AJUSTADO
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACION

FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATC. {(REPRESENTANTE LEGAL U
ORDENADOR DEL GASTO): JENNY ANDREA CAPOTE AVENDAND, mayor de edad, con domicilio en
la cludad de Villavicencie (dentificadela) con cédula de cludadania ndmero 300080531 de Villavicencio —
Mela, en calidad de Secretaria de Educacion del Depariamento del Meta, nombredo(a) mediante Decreto
Mo, 441 de fecha 25 de sepliembre de 2024 v posesionadola) segin consta en el Acta No. 125 de fecha
25 de sephambre de 2024, facultadela) para cordratar en nombre y represantacidn del Departamento del
Meta mediante Decreto Mo. 275 de fecha 22 de mayo de 2020, quien en adeslante e denominara EL
DEPARTAMENTO.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del prasente contrato se pagardn con cargo al;
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DBJETO A CONTRATAR: La Gabernacion dal Mata para el cumplimients de los fines Estatales requiers
contratar 1a efecucion del sigulente objeto. "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
¥ JURIDICA AL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) Y SERVICIO DE ALIMENTACION
ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE RESIDENCIAS ESCOLARES EN LOS 28 MUNICIPIOS ND
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL META".

La interventoria a desarrallar se constituye en una herramienta para (@ edministracion departamental para
garantizar la adecuada ejecucion del contrato de Alimentacion Escotar, al igual que la correcta inversion de
recursis ¥ eguimienio al suminigtro de cormolameanios alimentarios en |as cantidades, calidades &
inoculdad en el servicio, asi como en los aspectos propios de cada modalidad | racidn preparada en sito e
industrializada) que garantice a los twlares de derecha del Programa de alimentacion Escolar — PAE,
recibir un complermnento alimentario que confnibuys &8 mantener los niveles de atencidn escolar, impactar
p:isitiuall'nenle en los procesos de aprendizage, confribuir al desarrcllo cognitive v fomentar estiios de vida
saludables,
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93131800 Planeacion y Programas de Politicas de Alimentos y Nulricidn

TERMING DE EJECUCION. El cantrato tendrd un térming de ejecucitn de dos (2) meses contados a pariir
de lz firma ded Acla de Inicig, k2 cual debe ser firmada maxims denlro de les cinco (06] dias siguientes a la
facha de nombramienic del supervisor, previo el cumplimiento de los reguisitos de perfeccicnamiznto ¥
legalizacidn.

EL LUGAR ejecucidn de este contralo son los establecimientos educativos pricrizedos por g
administracon depadtamental para 3 ejecucion del PAE regular ¥ Residencias Escolares de Ios 28
municipios no certificadas a carge del departamento ded Meta: ACACIAS, BARRANCA DE UPIA,
CABUYARO, CASTILLA LA MUEVA, CUBARRAL, CUMARAL, EL CALVARIO, EL CASTILLO, EL
DORADQ, FUENTEREOQORQ, GRANADA, GUAMAL, LA MACARENA, LEJANIAS, MAPIRIPAN, MESETAS,
PUERTO CONCORDIA, PUERTO GAITAN, PUERTO LLERAS, PUERTD LOPEZ. PUERTO RICO,
RESTREPD, SAN CARLOS DE GUARDA, SAN JUAN DE ARAMA, SAN JUANITO, SAN MARTIN, URIBE,
VISTA HERMOSA,

Para efactos de seguimianto ¥ contral por parte de [a Interventoria sa hace precision que el servicio de
alimentacian escolar en |las modslidades industriglizads y prepareds en sitio en establecimientos
educativos se realizara en kas sedes pricrizadas para ser atendidas por ef departamento del META a traves
de los acuerdos de bolsa comidn,

Bolza comdn: esgquems de gfecuctin unificada de recursas mediante &f cual fa Nacidn y las entidades
ferriforiales invierten de maners coordinads sus reclirsos Je confarmidad con la establecido en la ley. en
este Tikwlo v en los ineamienios Mécnicos-adminisiralivos del PAE, con e fin de alcanzar ios chislivos
comunes del programa, mediante una glecucidn arlicilads ¥ eficiente de los recursos. (Decrely 1852 de
2015 Articwio 2.3.10.2.1.)

La Resolucidn Mo, 335 da 2027 an su articule 8 sefiala Canfarracian de fa bolsa cornin an las ETC. Es al
proceso de coordinacidn entre las gobemacionss y sus municipios no cerfificedos para garantizar |a
adecuada focalizacidn y atencién de lcs beneficiarios, evitando de esta manera fa exislencia de des
operadores an una msma sade educativa, generando esquemas para ef uso eficiante v coordinado de los
recurscs asignados por ka nacion y las entidades territoriales para la operacion ded PAE

Faragrafo 1°. Para consolidar i bolsa comdn de recursos, las Entidades Temfcriales Cerlificadas v No
Cerificadas deberan utilizar alguna de los siguientes mecanismos;

a) Celebrackin de uno o varios comenics Inleradministratives enfre la Entidad Territorial
Certificada {ETC} v las Entidades Territoriates Mo Cerlificadas {Eincl) de su jurisdiccion, con
el consecusnte eprcicio contractual de sequimients a 13 ejecucidn hasta su liguidacien

k) Realizacidn de unoe o vanos scuerdos formales entre |a Entidad Territerial Certlflcada (ETC) y
las Entidadas Territorigles no Certificadas de su junsdiccsdn, con el fin de delerminar
responeabdidades v transferencia de recurscs para su ejecucidn; io anterior, con la necasarna
veriicacidn del cumplmienta de ko acordada v terienda en cuenta los presentes lineamientos.

G} En diches convenios o acuerdos sa daterminard si la ejecucidn gueda a cargo de la ETC o de
las ETnaC, o repartida por establecimientos o sedes a cargo de cada enfidad.

En aste contexts, al departamants del Mela, an cumplimianta con la narmativa vigents, inicic el proceso de
concertacidn de ta balsa comin con os 28 municipios no cerlificadas. Comao reésultada de aste proceso, sa
glcanzd de maners undnimea |z 2aleccidn dal macanismo C praviamenta mencicnado

Por lo erterior expuesto, la pronzacion de sedes educatives o establecimienios educativos del
departamanto del Meta para la ejecucidn del Programa de Alimentacion Escolar y Servicio de Alimentacion
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en Residencias Escolares esld sujeta a cambiocs o reasignacionas durante la etapa pracomdraciual o
contractual, asi mismes para el desarrofle de las actividades propsas de la interventoria. Determinando kos
siguientes aspectos:

+ El numere de instituciones, cenlres y sedes educatves beneficiados v la cantidad de
carmplamentos alimantarics a entregar puede disminuif o aumentar durante su ejecucion de
acuerdo con las novedades de matricula oficial, Izs necesidades del ya sea por regquenmientas
por parte de los Reclores o Directores de Centros, por @ procese de aricutacian con entidades
femitorisles no cerlificadas y ofros gue la Secrelaria de Educacidn considere pertinents,
Manteniandes en toda moemanto la cobarfura de cada una da las modalidades a surministrar

v La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de
sarvicio, estara sujeto a |2s indicaciones de |a Secretaria da Educacion — Gerencia de Cobertura
de acuerdo al nimers de raciones que se entregaran en cada Institucian, Centra y Sede
aducative y armada.

¥ Teniendo en cuenta la mevilidad de la poblacidn escolar, ceterminada por faclores saciales,
familiares, megracion y ofros, ocasionada por orden publico, la persena natural o juridica
responsable de ajecutar el programa en sus modalidades de semvicio debera cumplir con 1a
reasignacian de cupos entre instituciones, centros v sedes educativos, adn de un municipic &
piro, quea defermina al departamenta dal Mata 3 través da | Sscretania de Educacian

¥ La persona natural o juridica responsable de ejecular el pragrama en sus modalidades de
safvicio, lendra ciara que |2 prionzacion de sedes educativas anteriormente indicada para s
ejecucion del PAE puede ser sujelo de cambios en cualquier etapa del proceso precontractual,
contractusl y de ejecucion, sin (EnNer ningun cambio en 1as condicionas tAcnicas, acondmicas y
juridicas establecdas debido a gue los cosios de recion de las diferentes modabdades ce
servicio (Indusinalizade y Caliente) 85 unico, para cualquiera de las Instituciones, centros y
sades Educativos que se encuentren ubicadas en los Z8 municipios del departamento del Mata

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para &l confrato es la suma de. MIL SEISCIENTOS
ONCE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA ¥ TRES
PESCS CON CUARENTA Y SEIS CENTAVOS, (31.611.445.573 48) MICTE

NOTA: En el valor del contrato de interventoria se encuentran incluidos tanto los cosios directos como os
indirecios que ocasiona fa gjecucitn del contrato.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para |a presente
contratacién de la sigulents manara;

Pagos mensuales hasta por un $0% del valor tofal del contrato, eguivalentes al valor de las actividades
realizadas durante el periodo de cobro, previa presentacidn del informe técnico, financiero, juridico y
administrativo de las ectividades de intervenlaria integrales realizadas el cual debe incluir evidencia
folografica, v la presentacion de soporte de pago de aportes a Seguridad Social (Salud, Pensidn, Riesgos
Profesionales] y de las Obligaciones Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena o Instituts
Colombiano de Benestar Familiar) y visto bueno del supervisor del contrato, y factura

El saldo restante del vaior del contreto, es decir, minima el diez per clento (10%) se pagara con |2
suscripcion del acta de terminacian y acta de liquidacion del contrato, previa cerificacion de cumplimiento
del supervisor, 85l como entrega de los sopories y requisitos enunciados en la forma de pagos parciales,
Incluyendd paz ¥ galvios de liquidacon del personal vincuiado para realizar @l objele de la intervantoria, asl
mesmo informe final del suparviser v el respectivo informea final del contratista donde se evidencia el
cumplimignta de todas las actividades contractuales, |sharales y de seguridad social én salud, pensicnes
y nesgos laborales del personal y los demés documentos gue se considensn necesarios para demastrar el
cumpdimiento del cantrato
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Paragrafo Primero: Cada pago se efectusra previa revision de las faciures y sopories de dichas
aclividades, entiéndase:

-

L

Formato control y saguimisnto a visitas técnicas a Establecimienios Educativos con la respectiva
firma ded Recipr ¢ director del establecimiento educativa, 0 de acwerdo a |a novedad el Director de
Micles, o el delegado por el establecimsento educativa o dal coniratista del oparador PAE
Rasultados de las pruebas de labaratorio realizadas 2 los alimenios musstreados,

Cerificado de gjecucion del contrato intervenido en os aspectos de cantidad, calidad e inocuidad
en la prestaclén cel servicic.

Certifcacdn de cumplimiento del conirato intervenido emitiendo concepto en los aspectos Bonico,
administrath'o, financiero v juridico donde se evidencie el seguimienta, menitores v confral en lg
prestacitn del servicio de manera integral del programa de alimentazien escolar y sefvicio de
alimantasitn en residancizs ascolares.

Cerificade de cantidad de complementcs nutnconales conbraladas frenle a compiementos
nutricionalas efeciivamente suminisirades con dias de gjecucian vy coberiura de atencién, detallado
por municipios, establecimiantos educativos, modalidad de atancién, calidad de banaficianos
[Extermos, [ormada Unica y residencias escolares)

Certificaciin de verificacion v aprobacion de fa revisidn documental establecida en la forma de
pago del confrato intervenido. soporte para tramite de cuenta de cobro.

Certificads de pago de seguridad social [Salud, Pensidn, Riesgos Profesicnales) y de las
Obligaciones Parafiscales (Gaja de Compensackin Famillar, Sera e Institvio Colomblane de
Bienastar Familiar} del personal contratado duranie |a ejecucian de la prestecidn del sendcio dal
cantraio infervenido.

Certficade de cumplimento del respective pago de salaros del mes a facturar de toda el personal
contratada par [a intervenioria

Certificade de pago de salarios del mes a facturar de todo el persenal confratado por e contrato
intervenicdo.

Informe eleborado por el Confralisia del avence de cumplimiento de elecucion del conirato
debidamente avalado, donde se evidencia el cumplimiento de fas obligaciones contractuales
establecidas, ademas de la acreditacidn de pagos de parafiscales. seguridad social del peraonal
empleado para ka ejecucion del condralo,

Certficade de afiliacidn a segurded social (Salud, Pensidn, Resgos Profesionales) de todo el
perscnal contratade de la intervenionia.

Cumplmignio de los demds documentos establecidos por la Gobernacion del Meis, solicitados &
fravés de la supervisién

Paragrafo Segundo: Ademas, para el page final, 52 debe anexar:

¥

¥

Cartficacidn de cumplimianto de pagos v paz y salvo de parafiscales, seguridad social del parsonal
empleado para fa ejecucion del contrato;

Certficacdn de cumplimeento de pagos v paz ¥y sahvo prestaciones sociales (prima, cesantias,
interes de cesantias, vacaciones, entre otros) del personal empieado para la ejecucion del contrato.
Infarme de consolidacion de visias técnicas desarrolladas en la ejecusdn del contrata, detallade
por municipios, establecimiantos educatives, modalidad de atencion, calidad de beneficiarios
{externos, jomada Unica y residencies escolares), conceplo de los supervisores de campo frente a
la visita realizada

Informe de consolidacién de prusbas de laboratorio desamoliades en |e sjecucicn del contrato,
dedasllada por municipios, astablecimiantos aducatives modalidad da atencidn, caldad de
beneficigrios (externos, jornada Unica e internados), modalided de la prusba {microbiologico,
fisicoguimico, inocuidad), tipe de analisis realizado, afimenio muesireado, canbidad, resuftado,
concapto del resultado obtenido y afectacidn
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¢ Consolidade de registro folografico especificados por municipio, establecimiento educativa,
modalidad de atencién, calidad de beneficianas (externcs, jornada Onica y residentes ascolares),
fecha de la fato,

« Cedificacion |ustificada del cumplimisnto de las obligaciones contraciuales, laborales y de
seguridad social en salud, pansiones ¥ riesgos laborales del confratista y @l conftrato & intervanir

<« Cerificacion de Paz y Salve por concepto de pago de salanos, segurdad social y presiacionss
sociales en procesa de liquidacion, par pane del personal contratade del contrabista.

¢ Acta de finalizacsén vy liguidacidn bilateral del contrato, entra olros gocumentos

¢  Los demas documentos establacidos por la Gobernacion del Mets, solicitades a través de la
supErvisitn.

NOTA: Los pagos estaran sujetos al sistema de presupuesto y giros de los recursos del Presupuesto
Cseneral de Iz Nacion destinadas a cofinanciar la aperacian cel Programa de Alimentacsin Escelar por parta
de la Unidad Adrministrative Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender (UApA)

NOTA Tenendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 28 de septiembre da 2020, expedida par &
sacretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Depariamento del Mata, a partir del (1 de octubre de
2020 el Departarmenta del Meta ingresa @ ser FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con &l
decreto 358 del 05-03-2020 y la resciucion D042 del 05-05-2020, dicho ko anterior a partir de esta fecha
todos los proveedores de bienes y servicios deben enviar facturas electronicas.

Coanfarme 3 lo establesido en la forma de pego, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion
SECOP |l, la facturacion corespondiente y entregar la informacion organizada en pdf para cargue al
aplkcativo SlA OBSERVA

NOTA: Los pagos estaran sujatos inicialmente por el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales
pactadas, a |a revisidn y autorizacidn por parie del supervisor designado, asi como [a revisidn por parle de
la Secrefara de Educacion y en espacial a lo establecido en los articules 3° y 4% y 12° de la Ley 2024 del
23 de Julio de 2020.

ITEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El obyeto a contratar se encueentra inscnto en el Flan de
Anual de Adguisiciories v se entifica claramente tal ¥ como se registrd en el Sistema Eleciranico para la
Contratacidn Publica Secop |l en la siguiente tabla,

INTEFI"."ENTDEFL CI"HE.H. &DMINISTRATI‘.I'A FIMHNCI'ERH ¥ JUH D|C.l‘. Pu.L
PROGRAMA DE ."'.LIMENTAGin'N ESCOLAR (PAE) % SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE  RESIDEMCIAS
ESCOLARES EN LDS 28 MUMICIPIOS NO CERTIFICADDS DEL DEFARTAMENTO
DEL META,

B0101600; B::rlmﬁuu
BO101604  BO111701:
BO121704. B1141500

ESTUDIO TECHNICD
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

A través del Programa de Alimeniasion Escolar PAE del Departamento dal Meta, se bBrinda un complamento
glimentario an las modalidades industrializada y preparada en sitio & los nifios, nifias y adolescentes
matriculados en establecimientos educativas oficiales y registrados en el Sistema de Mafricula SIMAT, con
al fin de garantizar la permanencia de los mismos en @l sistema escolar ofical aportando los nutrientes
necesarios durante la jomada escaolar

El Departamente del Meta tiene B8 su carge la prestacion del sarvicio educativo en 28 municipios no
certificados y an curnplimiento de [as abligacianes enmarcadas en la Lay 715 de 2001, Ley 1178 de 2007,
Decreta 1075 de 2015, Resclucidn Mo, 336 de 2021 v en cumplimienta a las responsabilidades anles
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mencionadas presenta y tramitt el prayects “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIGN
ESCOLAR Y SERVICIO DE ALIMENTACION PARA RESIDENCIAS ESCOLARES A TRAVES DEL
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS EN LOS 28 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META " BPIN 2024005600018 anta el Ministerio de educacian Nacional y ia
Unidad Administratva de Alimenios para Aprender pars garantizar ka confinukdad del servicio de
Almentaciin Escalar durante el calendario escalar 2025

Debida a la complgjidad y extensidn del suminsire de complementos alimentarics v a las condiciones
propias del programa de alimentacién escolar PAE @ contratar, el departaments del Meata — Secretaria de
Educacién Departamental reguiere realizar el seguimiento, control y verificacidn a la contratacion dervada
del proceso de Beitacion pdblica para escoger al aperador del programa, a través de una interveniora
externa, haciéndose necesario contar con profesionales doness v con experencia gque realicen al
saguimiento actividades comao antrega de complementos en las condiciones cantractuales pagtadas porla
entidad, verficacitn de almacenamiento de los producios, preparacion de alimentos, plan de manaje da
rasiduas, planes de Saneamiento Basico, saguimienta microbioldgico para garantizar la calidad e inocuidad
o2 los complementos nulricionales conforme el Anexo fécnco de calidad e inocuidsd, entre ofras
actividades propias enmarcadas en la Resolucidn Mo, 335 e 2021,

lguaimente, la interventoria al futuro contrate del Pragrama de Alimentacién Escolar se hace necesaria por
& extensidn de la cobertura del programa en ef departamento, la insuficiencia de personal de planta idanea,
la inexistencia de infragstructura para of seguimienta cnico, financiero y juridico que garanticen la entrega
diaria de los complementos nutncionales &n lag sedes educatvas oficiales focalizadas en las condiciones
contrectuales pactadas. En ase mismo senfido la Ley 1471 de 2021 an su articulo B3° esiablece que las
entidades poblicas estan obligadas a wvigliar permanentamants la correcta ejecucion del objelo contratado
8 fravés de un supervisor o intervenior, segun corresponda, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, da prevenir la ocumencia de aclos de carrupeion v de tutalar |a transparenca adminisirativa
de la actividad contractual

Por ofra parie, con e3ie process de selecsitn, |a administracion dep.artamenlal contnbuys al curmplimiento
de las siguientes metas del Plan de Desamollo Econtmico y Social del Meta_ “GOBIERNG DE LA UNIDAD
2024-2027", el proyecto se vincula, asi

sl pre
o DT | penmmnanca a 'It:lﬁm
- 4 deenttirpmile il sy
e ;rﬁfma 418217  Subprograms na canificacos. o
Bocial para la | EDUCACIN | ic o Estrafagias de accesa v
Unidad  ded Enmmamuh'.ra DEMMENBnCia con inclusitn Glnmamum-lmu
LETE les 680 eshedianies en edad

escalar de ia zona rural con el
‘1mmmlmm;h do reskiencls escolar

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Meta "GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024-2027"

DESCRIPCIONES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
CERTIFICADA DEL META.

Estructuracion de Ejecucién y Objeto del Programa De Alimentacién Escolar — PAE en las
modalidades preparada en sitio e industrializada (externos, jornada dnica y residencias escolares)
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ACTIVIDAD

Mormatividad que rige
cl programa

Reanlul:m-n 033-5 de 2021 *Por la |::ua| 58
expiden los Lineamienlos  Técnicos

Administradives, los  Esténdares y M'

Condiciones Minimas del Programa de |
Alimaniacstn Escolar — FAE" axpadida par |
la wnidsd administrativa especial de

]

n.E:El:Ih.I-L'.-IlfII'I 641 dn?EHE ¥ leu:lﬁn
- 5 0335 dge 2021 “Por la cusl se expiden

Lineamienfos  Técmooa -
ndmininmmm o Eslincdanes v las
Candicionss Minimas dal F'rugrar'n:- L3
Alimentacion Escolar — PAE" expedida

alimenacisn  esoolar — alimentos para | por 8 unidad adminsstrative aspeciad
| de alimentacidn escolar — alimenios

| para aprender

aprendar

| calengano escolar ¥y en
| cadimica de
| adolescenies v jdwenes registrados en la

Ohjeto

Resolucdn 0335 de 2021 Art 3. Suministrar | Resolucion 641 de 2016 ad 3, Es una

un  complements  alimentario
conribuya al acceso, la permangngia, la
reducsldn del susantismao, v al bienestar an
los eslablecimienios educativos duranie el
la jormada
loe  mfios, nifas,
matricula oficial desde preescolar hasla
basica vy media, fomentando habitos

| alirentados salwdables v aponando al
| logre de  as e EEyeclor@s  educalivas

que |

esirategle d= permanancia, sdcional
al  derechs  conslilusconasl & [a
aducacion. Quws confempia hospedaje,
alimentacitn y tutorla 3 los estudiantes
internog, dirgida a poblacian en edad
ascolar que esta por fuera del sistema
educativo, por causas asociadas a la
dispersion poblacicnal, (8 ruralidad, e
desplazamients foEado v o conlexio
sxcigaconamico habitandas del area
de Influencia de cada una de (35 ssdes

| completas con resulados de calidad | de  los esiablecimianios educalivos
| oficiales sutonzados par &l

I departamenin del idela
El PAE tiene comd objelive Suminstearin | 1. Los aspiranies como  Inbemos

Foblacidn a atender

conmpements aimenfare que confibuya &l
actaiin, Lo peroracsdeca, @ reducoitin del
susanfismo, &l hisnestsr an los

deben estar en un rango de edad
enire los 9y 17 ahos
2 Personas con domicilio en sl

ssfablecimdentos  educativos duranfs s/ area de influencia donde se
calendanrs eseqiar ¥ e g jowrada encuentia ubicadn el
acaddmyca  de  las Ao das eslablecimianto educalvg que por
adolescentas ¥ venes regisfrados am la su distancia o ruralidad amerite
mairicils oficis! desds preescolsr hasls brindate el semnvico,

bagica y media, foremddando habdos | 3 Preferencial rrinle

aimentanos saludables § apodands &l
rogno de las frayectonas educsdivas
cormplaigs con resuiados oo calidad,
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parenacientas & los  esiratos
soceecondmices uno (1) y Dos
£2).

4 {Jue perenezca a franjas de
pedacion wvulnerakbbs
econdmicamente.  Victima o
perienecients a niaclens Amilianes
con desplazameenis forzado

&  Académica vy disciplinanaments
debe fer un esiudiante  oon
rendimienio  destacado Caso
contrana pasders of deracho al
sanvicio de inlermado.

EaRAGRAFD. Cada establecdmients
educatve se resena o derecho de
admissin y parMmanencia de parsonas
en edsd escolar  debidamente
mmalfculades en el serdicio  de
intemado, de acuerdo  con  las
condiciones gQue establezca de
manara explicita an 5w Manual de
Convivencia,
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Pariado de ejecucion

Lil prestacicon del servicio de almentiacidn
escolar =& brindard  durante
cafendano escolar definids an cada una de
lae Entidades Temilonabes Certificadas en
Educacion. Dias de ajfencid®n de lunes a
vigTnes

lodo el

CODIGD: F-B5-32

VERSIIN: 02

La pruracnﬁn del servicio de Jos
Internados & realiza durante |3
totalidad del calendanc ecadémico
incluida fines de semana, es decir de
lunes 8 domingos. A& excepcion de Bs
salidas obligataria que realizan un fin
& semana al mes.

Seleccidn  Modalidad
de atencitn

Hace referencia & tpo de procesa v lugar
de elaboracion y preparacion de  los
alimanios 8 suministrar, eatableciéndose
BN su orden de prionidad Bs siguisntbes

¥ Preparada en sifio (para externos
en Jomada Unica y residencias
gscolares &n cinco lempos de
consumag)  Se  implementa  an
ajuellos casos donde  la
infragstruchra de I instifucdn
educativa cumple con las
espacificacionss establecidas en
Iz normatividad samitaria vigenls,
permite la preparacion de los
afimentos direclamente en  las
instalacionas del comedor escolar
¥ garantiza la calided & mocuidad
e los mismos

«  Comida calbente iransporiada
{zata modalidad no sera ejersida
por 2 enfidad por modivos de alla
dispersim  geografica vy difici
asoceso en el departamento del
Meta, adecional que las cabeceras
municicdes no ceedan  con
planta de produccidn para la
pregaracion de afimentes gue
garanticen las  condiciones
técnicas de inocusdad v calidad
para el transporte de los alimenios
g saracionss micrabodaneas
figicas, Adiconal, en el proceso
de estrucluracion de coslos, =&
obbweo un walor de racién may alto
gue afecta de manera suslancial
la cobertura de atencidn y los dias
ge prestacion de sendicio de
mansra canlinusd

¥ Induslriafzada (para externos ¥
Jomada unicas). s8 Impsements
&n pasoe donde |a infreestructurs
de la inetilucion educabva no
permité la preparacion de los
aimanios direclaments an las
mstalacionas dal comador escolar
y no garanliza fa calidad e
mgcuidad de los alimenes o
domde no S8 cuents  con

Para el senicio de Internado solo se
implementa la modalidad racian
preparada an sific. S8 sdopla o
establacido en rasclucidn 0335 de
2021 vy anexcs, frende a  las
aspecificaciones  de  nommatividad
nutricianal ¥ sanitania para garaniizas
la calided e inocuidad de fa
preparacion de los alimentos
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restaurante escolar dentro
establecimesrnio educativo.

Sebeccian del tipo de
complemento
alimentario a
suministrar;

42 Tipos de complemenlos almentarios

o

Camplemeanta alrmentann |ormada
mafana y tardes: En férminos de
fiempo de comida comesponde =
eng racdn  (refrigeno, onces,
medias Nueve, fentempig,
merignda enre ctros), la cual serd
suministrada mediznts 3]
modalidad de racin
industrializada ocon un  aporte
nutricional del 20% de la ngests
diaria segun la resaiusion 0335 de
2021,

Complamenio abmentario
almuerzol cend cormesponde al
tiempo de comida del medio dia
noche |3 cual gerd suministreds &
Irawés de la modaidsd preparads
en sibo con un aporte nuediconal
del 30% y 25% respeciivaments
de la ingesta deeris segin la
resolucion 0335 de 2021

El de paremento del mela a trevds de
una nutricionista eabora las minlas
palrin para cada tempo o2 CONSUMD
para la poblagin de las resddencias
escolares, feniendo pressnie gue su
apore nulficional debe ser del 100%%
e la ingesla diaria segon los estipula
Iz resolucion 0335 de 2021 v anexos,

A conbinuasids, se  deseribe  a
distribucian caldrica que busca aportar
&l prasente documenio:
*  Desayuns  25% del VOT
sagln grupc de edad.
+ FHefrigero de la mahana; 105
dal WCT esgdn grupo de

edad.
v Almeeno3)%h del  WET
EQin grupo de edad

v Hefrigerio da la tarde: 0%
del VCT eegin grupo de

edad,
¥ Cana; 25% dsl VCT segln
grupo de edad
Para un tolal del 100% de calorias con
&0 respeciiva eguivalaneia oen
macronulianies.

Estructuracion ciclos
de Menus

El ciclo de memd =2 elsbord {eniendo an

cuenia

la disponibilided de alimenlos

regionales, los afimentos de cosecha, los

habilos

culturales y  costumbres

alimenianas, cenlienen 10y 20 menus para

las dos

modalidades respectivements

sefecconadas porla entidad: complemenio

A

industrializada v oomplamentos

almuerzo preparada e S0, Con su
respectvo andfiisis de celoras y nuirentes,
s realizs con la Tabla de Composicion de
Alimenios Colommianos del CBF  afio

2018,

ncluyendo  sus - aclualizeciones

postenares, Asi mismo $& brindan s
guias de pregaracion las cuales aplican
pare la racion praparada en siio

i o T LTS E S AR A

En k= esiablecimisntos educatvoe
Gon  servicie  de  infermados o
residencias eacclares, se disgone en
pramediao da 28 dias dé alencidn
mensual (de lunes a dominga),
conslderando une salida de un fin de
semana (2 dias) obligatoria mansual
Par o tante, e ciclo del mand dabe
abarcar 28 diss e inchar los cinco
fiempos de conEums eslablecides en
Iz estrategla.

CE LOS5 ACTORES
DEL PAE Y SuS
RESPONSASILIDACES

Articuis 10 de la Resolucidn 335 de 2021,

esiablece

la adecyada vy oporuna

gjecucion del Programa de Alimentacian
Escolar - FAE as comesponsabilided de loa
eciores sefalados vy determinados en el
tiuko X capitulo 4 del Decreto 1075 de 2015
adicionado del 1352 de 20186,

A} Mivel Macional, al filar y desamcilar |a
politica en materna de alimentacion escolar, |

L. W 1T -
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El servicio de residencias ascolares en
los  Establecimientos  Educafivos
Ciclales del Departamentio del Mela
8B una esiralepls de permanencia
para la poblacidn en edad eseolar
habhitante oel &res de influenda de
tada una e las sedas da los
esiablecsmientos educatvos que esia
por fuers del sistema educatwo por
causas asociadas A la ckspersion |
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tarea coordinads v aiculada a fraves de la
Unudad Adminisirativa Especial  de
Alirenfacsn Escolar — Alimentes . pars
Aprender.  Sus  responsabdidades v
competencias se encuaniran estsblecidas
an el Decrato 218 de 2020 y demas normas
gue la  complementen,  modifiguen,
subrigpeen 0 deroguen.

BE) Mivel Territoriel: A cargo de |as
Enbdades Terdorales Cerificadas en
Educacian (ETC) v las ET mo cerificadas
(municipios), en coordinaddn  con el
Depardamenta al que pertenezcan,

3 Lof Reslores, con su personal ded
Esiablecimienio Educabivo.

0 Les Operadores con su personal, en
pepecial los manipuladores de alimenios.

E) Padres y Madres de Familia v sus
Asociacionas.

F} Chedadanos y organizaciongs socialas y
de control social y participacién cudadana
¥

) Los estudianles beneficianios del PAE,
aciores pringipales por ser fa poblacicn
objativo.

Las msporsabiidades de ks disiinfos
actores 5e encueninen deferninadas en &
Decraln 1852 del affe 2015 y las namras
que i complameanisn o modifguen.

1, Apropear v mesenvar 05 recursos
mecesaros  y  suficientes para e
financiacién o cofinanciacion del PAE en su
jurisdiccian, y edelantar ks rémiles pars
comprometer vgencias fulwas cusndo
nEya lugar.

2 Garanlizar gque en una Fsblusion
educativa no exisian dos operadores. del
gemvicio que realicen sus scividades oe
manera simultanea en &l misms wgar de
preparacion o ge entrega de los aimentos,
¥ gue un mismo  benaficiano no sea
recaptor de dog recionss en el mismo
ligmpo 98 conSurng,

3 Asegurar la dolacion de equipos
utensilios ¥ menape necesanos pEa |8
aperacion del programa n tas institecones
educalivas piarizadas, de scuerdo caon la
modalidad gue 52 esté sumansirandgo,

poblacional, La  ruralidad,  El
desplazamiento forzado v el confexio
SOERECONOMIco

Resokrcion 641 de 2016 ARTICULD
8" OPERACION DEL SERVICIO DE
INTERMADC: La oparactn del
senicio de mlermadc = enliende
como  la adrministracion inlegral de
manera adecuada v opofuna  deal
senicio de hospedaja, alimenlaciin ¥
luteria, para los esludanies que  han
sido  admitidos de acuerdo con los
requisites eslablecdos. Los procesos
adminisirativos, financienss ¥
contables deben esisr ajusiados a las
normas  legales vigentes sobre  las
matesas. Los responsables direclo de
fa operacion ded servicio de inbernado
son:

1 La Secrelaria de Educacion de!
Bets. En e margo de  sus
cormpelencias v lunciones

2 El parsonal direclive docents.
Docerte, admimistrativo ¥ oparativo de
ko egtabledmienios educativos
mdnrzades par ol gabieme
departamenial

2 Laadministracidn municipad donde
este  ublcado el establecmiento
educabiva.

4 Los padres o responsables del
culdado de log esludiantes

£ Los astudiantes banehcianos dal
seniclo de inbemado.

PARAGRAFD: En o Manual de
Convivenciz de cade esiablacsmiesnto
educalivo aulorizado para brindar el
gEnicio de Intenmedao,

Cuedardn de manera explicita las
compeienzas. Fungiones ¥ deberes
de cada uno de los msponsables de la
operacion del servicio de inbernado
enunciados en & pragents anculs
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-1 Remiir ﬂpzl'IIJﬂEIT'E‘llE al Mmra!anu I:Iia-
Educacian Maceonal k3 nformacidn y los
documentos Que establerca de manera
general @ gue solicie especificaments para
el seguirmenta y consoldacidn de lag cifras
del programa y realizar el repore de loe
racurscs en & Sstema Consolidador de
Hadenda g Informacian Piblica - CHIF

5. Eetablacer y remitir al Ministerio de
Educacshn Maclonal antes del 31 de
occhuore de cada ano la pricricacion de
matiuciones  educativas del calendano
escolar siguisnte, Para el aio 2015 ia fechs
limite sera fijaca por ese Minisleno,

B Regisirar en el Sisterma nlegrado de
Mafricula (SIMAT) yfo en al sisterma de
infermacian que para el efeclo determine
&l Ministeno de Educacddn MMaconal, ta
esiratega de Alimentacion Escdlar con el
nomens de cupds ¥ las  Instifuciones
Educativas pronzadas, de acuerds con la
fecalizcian delesminada por (=15
Finistenc.

7. Consolidar la informackén del programa
de Ios establecmignios educalivas de su

| junisdiccién a trawés del Sistema Infegrada

de Mairicula (SIMAT), generando of repore

| de 22 nifios, nifas, sdolegcentss y jovanes
| ingcritos en el PAE, y remitir el respectiva

reparte al Consejo de Polliica Socisl del

| respectivo municpie denlro de les cog

SAMANAS Siquientes a la inscripodn, para

| su conocimianio y antrega a ks operadones
| dal sarvicio.

4. Impementsry promover |8 particpacion
crucdadana y el control social aconde con log

| principios & la democracia participativa y

la democratizacn de k& gestion plblica.
. Aplicar y cumplic los criterics  de
pricrzacidn ¥ focalizacidn eslablecidos por
gl Minislerio de Educaciin Macional

1. Ejpcular directa o indirectamante al
PAE con sujecdn @ los lineamientos,
esldndares vy condiciores  minimas
| sefialadas por el Ministerio de Educacidn
| Macional, Para el efecio debe:;

a) Administrar  y  coordings  a
siecuctn de los recursos de las
diferenies fusnies de financiacon
para & PAE, cuando haya
cofmanciacion, baje el esguema
de bl camin,

Bl Adelantar  los  procssos de
contratacson & gque hays lugar
para epscutar en lome oporluna e
FAE, ardenar el gasio v & page de
oS iSmos;
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i Garantizar la prestacda  del
Sandiciy de alimeniacetn desda @l
primer dia del calendario escolar y
durante la respactiva vigencia;

dy  Designar la supenasion, yen caso
necasaro i3 mierverore 1écnica,
en los contralos que sussriba,
para & adecuado sequmients v
verficecidn o su S{Ecucidn, asi
como - Bdoptar [as  acciones ¥
maddas que e olorga b3 ley como
coniratanie y ardenador del gasho
para garanlizar el adecusdo y
oportuno  cumplimdents de oz
mesms, ke programa vy de los
lineameenios, condiciones  y
estandares  del  Ministero  de
Educacion Macional para ol PAE,
&n suU pisdiccian.

11. Gestionar esguemas Que penmilan
sunar eslugrzes financieros, ionicos v
Fumanos, con of fin de ampliar la coberlura
foazal del programa o mejorer 2 calidad de
I3 minutzs.

12. Realizar acompafiamiento fécnico a
los establecimientos educatwos de su
jurisdiccion  buscando  la  efigencia vy
eficacia del programa, de acuerdo con los
lineamientos del Ministerio de Educacidn
Macional.

13, Concurmnr a la finenclacitn del PAE &n
su femitorio, pasa la prestacion del sanvicio
e las condicionas indicadas en este tHula
¥ en Ios lineemienips, condiciones vy
astandares del Ministerio de Educacidn
Macicnal,

14 Garantizar que los establecmizntos
aducelivos de su jurisdiccidn cuenien con
la rfrasslrectura  adecuada parta wl
almacanamients, preparacidn, dishbecidn
¥y consumo  de  Bs  complementos
alimenlangs, v  suscribor  planes  de
mejoramianio con los  esiablacimientbos
educalivos gue no cumplan con eslas
condiciones, hacenes  seguimients  y
apayar U implemerdacion ¥ gecucicn,

15, Apoyar el seguimiento y controd sobra
la adecuada gecuciin del programa en el
mteniciplo.

16, Las demdss que senale &f Ministeno de
Educacion Macionad en los Lineamienbos
Técnicos- Admanisirativos, estandares y
condiciones de operacién dal Programa.

| ESTUDIOS PREVIDS '
PROCESOS DE LICITACION, COOIGC: | F-Bs32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMas | VERSION. | o2
MODALIDADES

Seguimeenlo
Manitoreo

Resofucion (336 de 2021

Arficwls 12, Mecanismos de Controf
Sacial y Participacién Ciudadana. Estos

Resolucion G41 de 2018

articule 8%, \iglanoia Y Conbral el
Servicio De Infernada)
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fa vigilancia ¥ sal sarvicio de
| un proceso soclal @ trawés del cual los | miamado son las acciones Que
| diglintans seclores de fa poblacién, en | ejercen las instancias y compstentes,
funcion de sus propios inlereses de ciase, | conbase ennoimas y procedimientcs
grupa, genero, condickn, entre olnos, | estabdecidos que en suma  deben
interysenen directamente o por medio de | garaniizer |la adecuada prestacidn del
gue represaniantes u organizaciones &n | SeRacia
procesos de vigilanca y cantral, en procura
de la comecta sjecucan del Programa & | adiculo 10°, Inslancas Para Ejercer
Alimentacién Escolar, para ko cusl deberd | Vigiencia Del Sanvico [ Internado:
alenderse el anexd comespandlants, Laz instancas responeahles  de
eiEcEr vigilanos pata s sdecessds
En 1al santido, ademas de kss instancias | prestacion del servicio de intemnado
propiEs para la fransparenca del FAE | som:
establecidos por esta resolucion v los
sistermas ¥ mecanizmos de informacion | El Consejp Direclivo del
estsbiecidos por la UApA para ampliar el | esteblecimiente educativo, con bass
aceess A la inkwmacidn del pragrama y | en sus cormpebensias y funcones
facilitar & conirol social, cualguier ofra | 2. El Comnité de Coberdura de la
instancia social o comunitaria. o weeduria, | Secreterla de Educacién del  Mets
gue se interese en el programa debe ser | con base  en SUs compelencas y
diligentaments atendida, ya gue la principal | funciones.
paranlia de contral de un programa de tal | 3. El cuerpo lEcnico de sugesigion
magnifud y Sepersion dal servicis, &5 la | edutativa de  agtuerde oon sus
misma comunidad. El Anexo de | funciones.
Paricipacstn Cludadana complementa y
desemolha en eSlos aspeclos la presente | Aricuio 11° Compatenies Fars
resolucion Eijercer Controd Del Samvicic De
Internada; Los  competenles
Articulo 13. Sisternas de informacidn, | responsables de ejercer control para la
5 ¥ accaso A fa irformacian del | adecuads prestacion del servicio de
PAE. Can el fin de hacer mas eficiente v | Inlemado son
trarsparente el funcionamienio  dal
Programa de Alimeniacidn Escolar, son de | 1, El {la) Recloria) o Diredor (a) del
obligatonouso por las ETG, las ETnoC, sus | esteblecimiento educalive, con base
esiablecmientos  educabivos y  SUS | ef RS compelencias y fmcionas
oparadaras, |08 sislemas da informacian | 2. El (8] directorfa) de Micleo de
gque fa UApA desamcile e implermente, | Desarrollo Edusalvo o quien haga sus
Esios sislemsas se complemenian con olfes | veces  de acuerdo  con o sUS
dig caracior obligatorig del nivel nacional | competencias y funcionss,
como el SIMAT, al ConsoSdado de | 3. Bl Gerente de Coberfura de L
Hacignda & Informacién Pablica - CHIP v el | Secrataria de Educasidn de asusrdo
Sisterna Elecironico para la Conbrafacion | con sus competencias v funciones,
Fiblica — SECOP, gue contiensn detos | 4. El Secratario (a) de Educacidn del
relevanies para el funcionamients y | Meta, de  acuerde  con sus
seguirmients del PAE. sompetensias ¥ funciones.

Ademas de |las lunoones Besgnadss sobre
eate tema por & Decreto namers 1075 da
2015, arficulo 2.3.10:5.1, los aclores del
PAE realizarin la siguisntes

g6) Entidedes Terntoralas
g1 Deben asignar funclones de mondoreo

Y contrad, mMinimo a un #‘DTEEHI'IN de 55U
equipa PAE para que realice actividades de

wrem | | | |
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asupandeiin g2 |s operacdn del Progransa &
implemenls sccones que cormjan posibles
sifuadones que afecten negslivamanta la
ejecucion del mismo;

a.2 Gada Enlidad Terrtonal debe levar un
regisiro en el formato esteblecido de las
eoliciiudes, policiones, queps o reclamos
que 8 ests lleguen frente a ka operacién del
Programa ¥ kas acciones adelantadas para
dar respunsia o sohucion a la problematica;
gei mismo igentifizar los casos de stencisn
priofitars que & pusdan presentar;

by Endidades Terridorialas v Oparadores

b.1 Deben implemeniar coordinadaments
&l modelo de Monitoseo y Controd definido
por el MEN.

b.2 Deben informar mediante commeg
electrinioy al MEM, én uh plazo no mdyes
g8 24 homas, las novedsdes o
mconwenientes gue pongan en resgo la
operacidn  del FAE v las  acclones
implernenladas desde el lemilofs pas
prevenic ¥ corregir la siteacion; deban
presantar ademds un nfome  mensus!
sobre estos Inconvenientss y accones de
meforarmients en s lemates previamenls
definidos por el MEM.

.3 Para fortalecer la implementacian dal
esquema de Monilores y Condrol, deben
arficular ¥ ejecutar Sus acciones con las
scognas ¢ linesmisnios  adicionales
egtablecidos por al MEN, que parmitan e
cantrel ¥ la mepora conlinua del Programa,

b4 Una waz duranie & emcucdn del
cormeenio o confrate, deben documeaniar an
los formatos establecidos por &l MEM v
socalzar las experiencias vividas durante
[ gjpcucian oel PAE en sus 1ermilonos parng
rapicar las busnas accicnes y evilar @
occumancie de siiuadomnss que alteren la

e aCidn del F'l"l::n?ﬁ.l'l'li

b5 Deben presentar periddicamante los
avances frente 8 planes de  mejora
eqlablecidos para subsanar los haliazgos
idenlificados en las visdas de supenasion,
infarvenicria yio fas efecluadas por of
tinistero de Educacon Macional

.6 En &l marco del esguema da Monitoran
¥ Control dal Programa ez necesands que &
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| PAE.

| los comités -:he Eagmmaenm del FAE geista

el representanie de los operadores ywio de
las Endidades Terntonales que tenga
funciones de monilores y conbrod pars
haser seguimients a la implemaniacion del
Frograma,

b.¥ Faciliter 1as condizones y asegurar i3
particlpacién de ks profesionales de las
Entidades Temioriales ¥ los operadores en
las cepacitaciones gue convoque &l MEM
relacionadss con la ejecucidn del ssquema
de Monifareo y Comtrol en la operacon del

Los drferentes  formatos  qua  flane
esiablecets el Minsteno de E.duc:a-:l&n:
Macional para el desamolio del PAE en sl |
Modeds ge Moniloreo y Control, exceplo los
formatas de repore obligatona al MEN,
comn informes y novedades. pueden ser
adaptados a las condiciones paricuisres
de cads Enbdad, sempre y cuando, e
disgonga de loda |8 informackin necasaria
para la corecta epstucion del Programa y
esia =& reporte &l MEN de acuardo con lo
exfablecds en gl Modelo de Moniloreo v
Control.

Entre o5 mecanismos aesiablecidos se
encusniran:
1. Supenssion g Interventoria
2. Comité de seguimienio oparativo
departamentsl &l progrema  de
alimeniacksn escolar
3. Mesas Publicas
4, ChAE'S

Mormmas adiclonales al
programa

1. El Minislesio de Educacion Nacional
amifio Resolucion 18358 de 2018° por
madic del cual (Por la cual s expiden
las  Lineamignios  Técnicos -
Administratives, los Estandanes vy las
wondiciones Minimas del Programa de
Amentacion Escolar -PAE  para
Pueblos Indigenas”

La presentd resolucon biene como objeto
definir s Lineamsentos Téacrecos

Adminisfrativos, Estandares ¥ Condiciones
finimas para la prestacidn del senicio ¥ 1a
glecucidn del Programa de Akmenipcion
Escalar - PAE en los esiablecimiantos
educalives gua  atienden  poblacidn
mayoritanamente ndigana v aguelios que
2 encuenren  ubieades en  lerddario

indigena

La FResolcidn 18858 de 2018 no
menciona dentro de su estructuracian
la atencion para poblacidn en calkdad
de nternos Como se define en su
numeral 1.1 Objetive General del PAE
para Puebios Indigenas:

Contribuir al acceso con permanenca
al Sistema Educativo Indigena Propes
- SEIP de los mefies, rmifa, adolescente
y joven indigenas maliculados en los
eslablecimienios educalives a lraves
de E entrega de wn complemento
alimentaric que ayuds & recuparsr y
foralecer los procesass cullurahes de
alimentacion, independiente de |a
mzdalidad de alenddn aducativa
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Implementacidn Resolucidn N* 18858 de 2018

Teniendo conacimiento que e Ministeric de Educacidn Nadanal emitd Resclucion 18858 de 2018 “FPor la
Cudl e expiden log LUneamignfos Tdonicas - Adminstralivos, los Esfdndares y las Condicionss Minimas
ded Frograma de Alimentacion Escolar - FAE para Pueblios Indigenas’, Ia cual establece gque para su
implementacidn se deben realizar una serie de aclividades dispendiosas para la Entidagd Terrliorial
Certificada del Meta, coma, por elempla

# Construccion e Implementacian del Plan Alimentario Indigens Propio — PAIF: el cual debe estar
COMpUe 1o por

v

»

Conjunto de veinte (20) meands variedos, completos ¥ perinentes, con sus respectivas recetas o
gufas de preparacidn, &l listado de alimantos v la lista de intercambios de alimentes

Aprobacidn de log mends por parte de ks autoridades indigenas de acuerdo con las estruciuras de
gokierno de cada pueblo.

Idantificar los Mecanismos de almacenamients, congervacian, coocidn v transporte de alimenios,
gcorde a los medios dizponibles v las particutardades culturales de cada puebla indigena.

Filan de remisiones. documanto que estipula las cantidades de bienes y senvicias, ¥ los fiempes de
entrega por parte del operador & los establecimientos educativos

El Plan de Compras se enmarcara an los calendarios cullurales de los diferentes pueblos indigenas,
gue hacen pare de los Proyectos Educativos Comunitanos - FEC, v debera determinar Io que se
necesita, cuanio se necesita, cudnda e necesia, los recurscs requeridas ¥ as fuentes de donde
se obfendran ks recursos

e« Actividadas do iz ETC para Garanfizer la implementasidn da la Rasolucion N® 18858 de 2018

il

'

v

Articular las acciones cormespondiantes con las ETHC dal departaments para la prestacide del
senvicio de alimeniacion escolar en el territorio, en igual de condiciones.

Realizar un documento que contenga el diagndetico, andlisis situacional de los temitonos indigenas,
y la caracierizacion da los Establecimientaos Educatives que atienden pablacian mayoriiarameanie
indigena y aquelios gue se encuentren ubicadaos en territoric indigena donde sa prestara el senvicio
dal PAE frenta a las condiciones de infraestructura, equipos, menae, acceso vy transparte de
insumos v de alimentaos, con 2l fin de realizar las adecuscionss respechivas a que haya lugar 'y
senir de msumo para el estudio de costos de implementacion del Programa, en coordinacion con
les autoridadas indigenas,

Solcitar a las autoridades tradicionales gue representan a los pueblos indigenas que habitan el
territorio de su jurisdiccidn, que remitan 3 meses antes da finalizar el calendario escolar, &l conjunto
de 20 mends que haran parte del PAIP, el listado de alimenics y una propuesta de costos.
Realizar el estudic de costos diferencial para poblacidn indigena para delerminar & valor de la
racidn y demds procesos para la implementacién del PAE

Realizar diagndstico de la produccidn de alimentos cultivedo y producidos en le regién, can el fin de
priorizar v fortalecer los valores cullurales de [a alimantacion propla de ios pueblos Indigenas.
Coordingr con las auioridades de salud competentas, con al fin de propender por [as adecuadas
condiciones hgenicas sanitarias en los comedores escolares y el tramite de la obtencion del
concepto higiénico sanitaric favorabla, teniendo &n cusnta que debe estar acorde con os medios
disponibles v las paricularidades culiurales de cada pueblo indigena

Disafiar esfrategias de socializackdn ¥ comunicacidn para fortalecer el condcimiento y seguimiento
del programa por parte de |la comunidad,

Las acciones antericrments relacionadas fueron dispendozas y requinercn de un proceso de concenscian
¥ planeaciin en primera inglancia con lag Entidades Tarritoriales No Cedificadas ded Deparamentc para
manejar el programa de manera articulada y eficienie, posteromrmente se dio inicic al procazd de
concertacidn y mesas de trabajo con cada lider de las comunidades indigenas para realizar el diagnostico
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con el fin de ohtener la informacion necesaria para dar cumplimiento con lo requerido en el Plan Alimentario
Indigena Propio, para asi estructurar |8 parte técnica y financiera para [a epecucian del programa para los
beneficiarios en esta condicidn, actividades que fuercn poco concumidas y lamentablemente las
comunidades indigenas no remitieron |a informacion pertinente, dificultando &l proceso de concertacion
Dentro de las acciones adelantas por la Enfided Teritorial 52 encuentran

1. Proceso de identificacian de poblacién que cumple con las condiciones técnicas para la implemeantacion
del PAE Indigena, identificada denfra da la cobertura de alencion da la ETC Meta.

2. ldentificacion da Pobkackin Indigena, & cargo de las Entidades Tamritoriales no Certificadas oel
Departamento del Meta en la implementacidn de los PAE'S Municipales.

3, Trazabildad de las actvidades adelantadas en el proceso de concertacion con ETNG y Caomunidad
indigena, relacionadas a confinuacicn;

# Eldia 20 da noviemnbre de 2024 se reahzd proceso de arficulacién con enfoque diferencial entre la
Gaobernacion del Meta v Autoridades Indigenas dal municipic de Measatas dal CE Rio Calre, sedes
Onda del Cafre y Villa Lucia pertenecientes al Fesguardo Indigena Ondaa del Cafre y Villa Lucia

# Eldia 21 da noviembre de 2024 se realizd proceso de ariculacién con enfoque diferencial entre [
Gobernacion del Meta ¥ Autoridades Indigenas del municipio de Puerta Lapez de la |E Yaaliakesy
v sades Humapo vy la Viclona, perenecientes al Resguarde Indigena Turpial Umapo — Achegqua y
Resguardo Indigena La Yiclona = Piapocc.

s FEldia 26 de naviembre de 2024 sa reaizd procasao de ariculacian con enfoque diferencial entre |a
Gabernacion del Meta y Autoridades Indigenas del municipio de Mapiripan de ia |E Jorge Eliecar
Gaifpan, Sede Baxumek |l — pertaneciantes al Resguarde Indigena Naaxal Lajat.

» Eidia 20 de noviembre de 2024 sa realizt procase de articulacion con enfoque diferencial entra la
Gabernacion del Meta v Autoridades Indigenas del municiplo de Puero Concordia del CE M
Llanura, perterecientes gl Resguardo Indigena Cana la Sal, y, ded CE La Yegg, perenecienies al
Resguardo Indigana Naaxal Put

Dentre de |lze antericres concertaciones con comunidad ndigena se llevaron a acabo las sigwentes
achividades:
[- Socializacion de [a Resalucidn 18868 de 2018

I= Socializacion de las acciones realizedas por |3 Administracicn Deparamental en s
Implementacsan de la Rescluckdn 18858 de 2018
- Fresentacion del disgnostico sifuacional para g implementacion de @ norma en los

Establecimiantas Educativas v sus respactivas sades sducativas.

= Analisis de la implementacion progresiva y concerada de la implementacion del PAE
INDHGENCIAS con los gobernadaores

W- Sclicitud de aprobacién por parte de los gobermadores Indigenas de la cancertacian para recibir
la medalidad de recién industrializada en la prestacion del senvicio del programa de
alimentacion escolar, mieniras se surte progresivamente la implementacsdn de |2 resolucitn N®
1BBEE de 20218, de acuerdo a la disponibilidad de los recursas

Por oo lado, dentro de las acciones adelantedas por la Administraciaon Depardamental en la
Impfementacion de ia Rescluctin 18658 de 2018, se encuenira:

Medianta Sircular Mo, 231 del 25 de septiembra de 2024 dingide a las Autoridades indigenas, cabildas,
resguardos v ascciaciones de sutoridades tredicionales, plenamente reconocidas por &l Ministerio del
Interior, k@ Secretaria Educackdn Deparfamental, realizé convocatoria de Postulacién Oferentes
(aufordades indigenas, cabildos, resguardos y asocigciones de auloridedes fredicionaizs plenameanis
reconccidas por el Ministeric del Interior) para ejecutar &l Programa de Alimentacién Escolar Indigena
vigencia 2025, esta se publicd en la pagina web de la Gobernacion del Meta, correas instilucionales de las
alcaldias de los diferentas municipics, an astablecimiantos educativos, auteridades indiganas, cabildos,
resguardaos ¥ asaciaciones de autoridades fradicicnales plenaments reconocidas, departaments del Meta:
&5 importante resattar que no se recibid manifesiacicn de inferes por pare de las autoridades indigenas de
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los Municipios de Puerto Concordia, Puerto Lopaz, Mapiripan y Uribe, solo s& recibid manifestacion de
Interés por parte del Resguardo indigana Wacoyo, de Puerto Gaitan, como s& relacina a continuacion.

- El primers de octubre da 2024, el Resguardo indigena Wecoyo, de Puerto Gaitdn, envio
manifestacion de inferés en el proceso de convocalora peslulzcitn oferentes para ejecutar al
programa de alimentacidn escolar indigena, vigencia 2024, pero en la revisidn efectuada por la
Secretaria de Educacion, e evidencio que no se anexaban [0 soportes que permitirdn validar que
52 confabs con la capacidad administrativa demostrar gue cuenta con sede administrativa,
personal de apoya a la administracion, manejo contable v un inventara da equipos; acordes al
serviclo contratado, de conformided con lo establecido en la Resolucion No. 18858 de 2018, motivo
por &l cual &n reunsdn lievada a cabo el dia 04 de octubra de 2024, se le manifesto al gobernador
ded resguardo indigena, que debia realizas los ajustes necesanos, para cumplir con los criterios
habilitantes establecidos en ka regalucidn, en relackdn con |a capacidad administrative para llevar a
caba |8 gjecucion del Programa de Alimantacidn Escolar indigena y en especial o relacionado con
agacuaciin de comedoras escolares v dotacion de menaje; de conforrmidad con o anterior se
acorid con |a comunidad indigena Wacoyo, qua s iniciarian l3s gestiones pertnentes para |a
ajecucion dal Programa de Alimentacién Escolar indigena, por parte de esta comunidad como
autondsd indigena para el periodo 2025-2.

A continuacién, se daetalla of procaso de concertacidn con las autoridades indigenas de los Establecimientos
Educativos priorizades por el Departamento del Meta en la implementacion del PAE y que cumplen las
condiciones de la Resolucidn Mo, 18B58 de 2018, frente a identificacian de poblacian a2 atender:

0 [ | L TEMCIC

El Establecmigrie Educatsn no ouenla con B
infreesiniclure adecueda, mi o dolacidn, eqEpos,
menaje y wensiios necesarios para b operacidn, ni
cueria con consepi higigniog saniarin, expedido por
Ia Enlidad Temborial da Seiud. s8 evidencia lemben
que la comunidad no cuenla con la oleda ge producios
38 COMBUMES para sy aimentacién que cobran la
gemanda necesana durarde & mplementacion total del
Programa ce acuerdn con o calencaro escoar
esfabiecido, del mismo modo, @ proming  Gue

Racidn consugmean desde |8 caza de snimalkes salvajes, no

Centrg Apsguardo | Indusiraizada sBda cumple con los criterio de legalidad que se geben

Educathea M indigena = Alorizado " bre g | CUmpil an 18 Implementacidn del pragrama, Can base

Liarura-seds Cafta La Sal pir 27134 en | anteror, se defarming que e modalidad

cafa la sal - Gobemador pregarada ap silio ep esie Estabiecrmenio Educative

Indigens o el wiabie, MIETras Mo se AULan |os procesos de

FLIERTC} adecuaadn de las instalaciones, dolacita v demas
CONCOR regosrrmiEnas gue  esiablece la nomma =0 los
Cis IPeamentas determinadas por la Linidad

Adminstraiiva de Almenios Fara Aprander, comicimea
gl marco da gorstiucionalicad v jurepnsdencia gusa
raconooa iy prolege 1o derechos Tundamentalag de |os
pugbiog indi;aaus. ef aspicial 3 18 dentidad cuftural,
la sutamamia, &l aulogesiermna v i3 1esricrialidad. Can
referencd a o5  usoas, cosbombres ¥ formias
cepanizativas propias Secadapusbia,
Esfabacimignlo Educaiva mno cuenle oon 1@
infragptnactire adecuads, o B dalasian, acjuipaa,

Cantre Indui::?a?;ada manais y ubenadion POCESARGR DAfE B Oparacitn,
Edtatic La Resguardo  Aalars e 29de cluanka gon concapte Rginco sAREan, sepadido por
Wega - sade Con Fngkgana poe maviernbrg &8 | le Erdded Tartanal de Selsd, Be awidancis tambien
gente Maaual Put Gobemador 024 que.la comunidad ne cusnls con s odads de productas
Indigersa e COMEUME para su alimentacion quse cubran la

demands recesara duranta I8 implamentrein ot deal
| Pregrami de scuerds con 8l celendano escolar
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astabiecidn, del misme meds,

la proteina  Que
ponsumen desde |8 caza do animales salvajes, no
cumpia con loa crilerio oa legalded qua se deban
curnpir en & Imglermentacisn del programa, Con base
er g anteriar, se delemira gue ia modalidad
pregarade an sibo en esle Estabiecmiento Educalvo
Mo a8 wviabie, meenlres ng 59 sulan los progesos de
adecuacatn da las mslstaciones, dotaciin y demids
reguerimientos cue esiablece la nomma en loe
lneamentos celemmiradas por la Unidad
Adminisiratva de Aimenies paa Agrender, conforme
al marce de consthucionalidad v jwisprudencia gue
TRCONEoE ¥ Frodegs s cereches fundamentales de ios
pusblos indigenas, &n especial a la dentidad culural,
Is autenomia, &l aulogobierno v ia iemilcnalidas Gon
referamcts & log  ueos, oaslumbras vy fomas

ofpanicalivas pronias de cada puebia.

El Eslabecmienio Educalivo no cugnle con la
infraeativclera  adecuada, o la colacidn, equpos,
menaje ¥y viensilios necesanos para @ gparacian, ni
cugnis con concesta higénico sandari, expadion por
la Enligan Tedfrilorial de Saled, se evidencia tambeén
gue la camurdad na cuenda $an la ofeda de producios
da consumo pRte 54 alimantacién qua culbiran la
damanda nesasana duranta la implamentacian iotel del
Programa o acusndy con 8l calendana  ascolar
exlaslecids, dal msme mode, B proleina gue
consufren dasde B cara de animales salvajes, no
cumgple con los oilero de legalidad que se deben
oumgalir en la implementacion def programa,. Con base
en lo anierer, e determna gqua la modsdidad
preparada en sl en esle Estabiecimisnto Educalivo
g =5 viable, migntras no se sutdan los procesas de
sdecuackin de ias Insialaciones, dotacion vy demas
requenmieric: que eslablece |a narna &0 los
lineamisrfce  determinacdos  por 1@ Linidad
Adminisirativa de Almenios para Aprender, conforme
al marco de constiucionalidad y junsprodencia gue
FECOMNOCE ¥ prolegs og derschos lundamentales e o
pueblcs indigenas, en especial & ia denlidad cultural,
ia aulonomia, el aulogobierno v & iemilorialidag. Con
referencia 2 los  usos, coslumbres y  fomas

afpanizativie peopis de cada pusbio.

Racica
IEIT:':I.:.'}”I‘HH;‘: Resguardo indusénafizada 21 da
PUERTS anli ARy - Indigena = Autarizada
LOPET EECTH Turpal La por nAgviermbre de
sedes Humapa y \GHedia 2024
la Victans i digren
It ueidn
EducaivaSan | Resguarde | o S8cCh
PUERTO | Rafaelde Dama | indigena et 04 de ochubrs
GAITAM Planas- sede Do Rasias N da 2024
principal Flanes Eacolar
Irdermada

Esiablacimiania Educalive aclualmants la
infrasetniciura curnpls con les nequarmientas exigides
par la nofma para la adecuada implementzcikan del
Frogreme, Cuents con Concepio I'E-ﬂﬂ'l"lm sanilans,
expediga por |a Entidad Terrtoral e Sakud, por oto
ledo, |88 condiciones de productradad agrissla no
cueritan can & suficiente oferta para sabsfacer fa
demanca de almentas Que so mquens, pusslo qus iae
camunidades - sigmbamn ¥ coRBchAn  almentop
UNICAMENE Fars U AUl BcEtammianla, dal e
mado, 18 prolaing gue sonbumen deads & carza de
ANMABE ii".'ﬂ-ﬂ. [151] -t-l.l"l'lph &fn bBs créeng de
legaldad que s daban cumpir en la implamantacion
dal pregrama, a3 precsn indicar gue fd as denbican
angeEnizAcnnas I-WH-I'HE'I-'ILH canabbuilas inbareasdas sn
DACBAF Gud SUMPBREN oo 158 Mguaisilss exlablecidos
an ke procasca S8 convocatoras realizados para
ﬁ;ﬁﬁ.ﬂﬂf al pregrama an &2 ingtluciones aducalvas
mengienadas, na obslanks, 81 & fecha de la
sonmvacaienia sumplen Son o requisiios esisblecados
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o e ey, puadan  panicipar en los MAMTIROS
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El Establedmignte Educative, no cuenle con la
mfragsiruciura adecuada, nl la dofacion, eguiaos,
menaje ¥ ulEnsilios necasanics para |8 coerasian, ni
cuanle con conceplo higignics sanilatio. axpedide par
fa =ntidad temiodai de salug, se evidencia @ambién gue
la comunidad ro cuenta con la ofeda da produchos de
cansumo para su glimerdacitn gue cubran la gemanda
PRCasania duranha ka plemantaciin Lobal del pregrama
g eCuercd con &l Calersdatio ascolar aslsblecds, ded
S0 Mmook, & proleing que cansumen desde @ cara
de animales saEes, N CETRE con 105 cIRBTiD O
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o@l progrema, Be  geterming que la  modalidad
preganads @n silic en esle Estabesmienio Educativo
na eE wisble mierdras no se sutan los pEooasos 04
adecuacitm de |as instalaciones. dotackin y olamas
requerTEENbOs que a5lableca B nome en Jo
Ingamigntos  detarminados  por @ Ueidad
Adminstrative de Almenice para Aprander, canformms
al manco oo constBucionalidad y jurisprudencia que
reocncoe ¥ prolege e derschos fundamentakes de las
puabion ingigenas, en especial a la idsntdad sultural,
la sutonceria, & sulogobeeme v la barmtaralidad. Cen
referencia o los usos, oosiurmbees v formas
orgEnizaivas propies de cada puenie

20 de
maviermbee de

El Esfablecmiento Educative np cuenta con fa
miraestructura edecuada, 0l |8 dotacehn, aguipes,
mangE ¥ ulansilios necessdod para ls ooemcian, ni
tueflta can cancepta higénico sanitano, expedds por
Ia Entidad Temiloral de Salud, s= evidencs tamiign
ques la comunidad no cyanta con | afema de proguctas
de consumo nate 4 almentacitn que cubren B
demanca nacesana duranba la implameracdn olal dal
Programa de acuedda con el calepdans  esoalar
aslablecidn,  dal mésmoe mode, @ proleing  que
consuman dasca 13 o3z 08 animales H!H‘lﬁﬂ. [j1a]
cumple con ke cribeno o8 EBgakded que 28 deben
cumplir gn g mplamaniacién dal EOQrama, Con base
an ko pgnlencr, =8 dalemmina que la modakdad
praparaca an silE0 e ayle Eslablecmeris Edusatng
o &s viable, mapk@s ne w8 serian ks proo=scs de
adecuacitn de las instalacions=s, dotacidn v demas
mquenmicnins que esladlece @ nema en ks
Ireamignices  delerminados por @ Unikdad
apministeivg ¢ Almenios 0era Aprendar, conforme
Al manco oe consliucionalidsd ¥ ]ufhﬂl‘uﬂi‘nﬁl [ [11
Tecanace y prolegs o derechos fondamentales de las
Dusblos 'I"rdng'li!a._ & Enesial a la idenbdad cullural,
@ auloaomia, el avicgobeemo y la femtoraldad. Con
ieferencia a los usos, coslumbmes ¢ farmas

anganizabivas progias de cada pueblo.

NOTA: El 18 de octubre de 2024, se llevd a cabo una reunian virtual, convocada por |3 Secrataria
de Educacian Deparamental, donde se fralaren témas puntuales del Programa de Alimantecicn
Ezcolar PAE para ka vigencia 2025, reunicn que contd con la participacicn de aicaldes, secretarios,
rectoras ¥y comunidad educativa, donde se concertaron aspectos como coberlura, pricrizacién
seguimienta y se establecid como compromisc validar algunas solicitudes an cambios da
modalidades para la oparacian del Programa de Alimentacian Escolar PAE para la vigencia 2025.
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Surtida el proceso de conceriacidn entre la Administracidn Departamental y las Enbdades Ternitoriales no
Cerificadas donde debe implementar |a Resolucsan N® 18858 d= 2018, se cbluvieron una sarie de
dificultades que imposibilitan a corto plaze la implementacidn de esta, siluaciones que se relacionan a
cantinuacin:
- Falla de suminizstro de informacidn por parte de las aulondedes indigenas de acuerde con la
estructuracion lecnica gue |a resolucitn o determing
- S identificd la ubicacidn geografica de los Establecimientos Educatvos donde se debe
implemeniar el programa ¥ 5& ancusnira an exirerma ruralidad v condiciones de dific acceso,
Dentro dal diagnostce de infraestructura se encuentran gue todas las sedes educalivas no curmiplan
con la nosmabvidad sanitaria vigente, reguiersn de adecuaciin o en su defecto construccadn de
restauranies escolares
En proceso de dialogo con |a Secrelaria de Salud para gue dentro da las visdas tecnicas a realizar
los tecnicos de salubridad emitan concepte sanitaro de los Establecimientos Educatives, teniendo
en cuentz gue debe estar acorde con los medios disponibles v las particularidades culturales de
cada pueblo indigena a los habitos, manifestzron que a |z facha no existe ninguna norma que
modifique |8 Resalucidn 2674 de 2013, la cual es ia base para evaluar las condiciones higienico-
ganitarias. Por lo tanto, el concepio higiénkco [0 emitan con base & la norma en mencian
- Seevidencio que no exisie la dotacidn requenda v nacesaria para garantizar la implementaciin ded
programa an condiclones adecuadas en modalidad racion preparada en sitio
= A la fecha ha sido difici la estructuracion del estudio de costos para determinar el valor de & racian
unifana, por |2 falta de ramesicn da documentacian por parte de las autandadeas indigenas,
= Las Entdades Temtonales no cusntan con los recursas necesancs para e implementacion cel
PAE Indigana, por las condsciones de adacuacidn gue s& deban realizar antas da imciar con la
prestacion del servicio, como es de concciméenta a nivel nacional el Programa de Alimentacion
Escolar = PAE se encuenira desfinanciade y por ello es necesario la articutacidn y bolsa comin de
recursos para abbemer el presupussto necasaro para su implementscion, ahora bien adicionar
condiciones de cardcier l&cnico v financiero a las dificultades ya existentes. dificultan en loda |a
integralidad de |a palabra la aplicacitn da |a norma axistenta.

La sdministracion deperdamental dando cumplimiente 2 las direcirices emitidas por el Ministerio de
Educacitn Macionzl en lo referente al proceso de concertacion con los pueblos indigenas para la
impiementacidn del complemento en modalidad industrializada en la prestacion del senvicio del Programa
da Alimeniacion Esoalar, la Secretaria de Educacion inicid tas acciones perinentes para garantizar e
debido proceso y conlar con las autonzaciones pertinentes para dar cumplimiento a la norma. Por ko cual
&2 obtuvo, dentro del proceso de concertacion aceptacion de las sulpndades indigenas para continuar la
prestacion del servicio en las condiciones actuales (suministiro modalidad Indusirializada).

CONDICIONES TECHNICAS EXIGIDAS:
ESTUDIOS TECNICOS: CONDICIONES TECNICAS — GENERALIDADES DE LA INTERVENTORIA:
DE LA ACTIVIDAD INTERVENTORIA Y ALCANCE DE LA PRESTACION Y BENEFICIARIOS

El Interventor debe realzar la correspondiente vigilancia, loglstica y verficacion de los procedimientos que
deba realzar &l ejecubor respecto a i elaboracion de informes, prasentaciones, acias de recibo parcial y
final del contraie vigilado, controlar, exigir, colsborar, absolver, prévenir y werificar la epcucion y el
cumplimients de las actividades confraladas, ieniendo coma referencia los principios rectores de |a Ley de
contratacidn estatal, los decretos reglamentanas, as cldusulas de los contralos, el pliege de condicianeas,
el Manual de confratacidn del departamento dal Meta vigante v demas documentios que ofiginaron la
relaciin contractual parza la ejecucion del contrato vigilado,
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Se busca con la conbralacibn de intervantaria garantizar la prestacion del servicio del PAE asi:

Para lag actividades del PAE regular Complemanta Jornada Mafana en la modalidad de Industnalizada en
calidad Externos y Jornada Unica su tiempo de ejecucidn sera de la sigulente manera:

s 46 dias calendano escolar 2025 para los estudiantes del nivel preescolar y primana,
« 45 dias calendano escolar 2025 para los esludiantes del nivel sacendana y media

Fara las actividades da PAE reguiar Complemento Almuerzo en la modalidad de Preparado en Sitio an
calidad Externos y Jornada Unica su liempo de ejecucion sera de |a siguiente manera:

» 4§ dias calendario escolar pera los esfudiantes del nivel preescolar y primaria.
+ 475 dias calendario escolar para ios estudianies del nfvel secundaria v media.

Para las actividades del PAE modalidad de Preparado en Sitlo en calidad internos de la estrategia de
permanencia de residencias escolares serd de 70 dias comunes dentro del calendario escolar 2025, para
atender OCHENTA MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS (80,732 nifios, nifas y adolescentas antreganda
un totel de CINCO MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL DIEZ {5089.010) complementos alimentarios
ubicados an los municipics no certificados del departamento del Meta

La Allernativa sa realizard an SEISCIENTAS VEINTICINCD (625) sades educativas ubicados en los 28
municipios no certificados del departaments del Meta.

;‘gg:ggg UNICA 21.822 1 45 1,458 412
LAR -
MODALIDAD | ooy amia
INDUSTRIALIZADA o
JOBRNADA 27 094 . 46 1,248,324
SECUNDARILA
SUBTOTAL 59016 2.714.T3B
EXTERNOS ¥
JORNADA UNIGA |
MODALIDAD | PREESCOLAR - 8758 1 48 488.240
PREPARADA EN | PRIMARIA
SImio - EXTERMOS Y
ALMUERZO | JORNADA
ity 10,568 1 4B 507 264
MEDCI&
20.383 975.504
MODALIDAD | INTERNOS
PREPARADA EN | PREESCOLAR - 878 % 0 306 280
SITIO PRIMARIA
ESTRATEGIA
RESIDENCIAS | INTERNOS
ESCOLARES EM | SECUNDARIA - 3.050 4] TO 1.071 000
CINGO TIEMPOS | MEDHA
RE CONSUMO
SUBTOTAL 3.935 1.377.250
| B3, 274 E.067.450
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¥ PREPARADOD EN
SITION ALMUERZD)
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EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE INTERVENTORIA — PERFIL

El departamanto del Meta, establece que el futuro operador, debe contar con un equipo de trabajo
interdiscipbnana integrado por un (1) profesional especializado, dos (2) profesionales universitanos, frace
(13) supervisoras ca campo, un (1) tecnico. y un (1) auxiliar administrativo, cor el fin de garantizar el
cumplimiento de los aspectos técnicos, juridicos, administrativos y financieros, y el seguirmientos y
evaluacion permaneanta del contrato que se suscriba para la oparacion del PAE en al Departarnento, y exigir
&l cumplimiento estricto de |as coligaciones adquindas por el contratista ajustada a la Resolucion 335 de
2021 y demas normas que regula an programa de alimentacion escolar.

CARGD PERFIL dl CANT DEQICACION
En lzs areas de Mulmcion
dietelics, noenierla de almantos y
Titwio profesional | afines, microbodogia,  ingenieria
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En lag dreas de clencia i tecnologia
CDORDINADOR AREA | Posgrado minimg |3 3fnenios. pollticas publicas| o
TECNICA especiakzacion imentarias y nutricionales, gestian
y direccidn de proyecios o procesos
Oa caldad.
Experienca Con diez {10} afos de experiencia
general profesional
! Dos afos en mlerdeniodia  wo
E:f;';‘j;‘;‘“ supervisien  del  programa de
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| genasal profesional
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general profesianal B
Doe (02) afos &n interventoria yio |
Experiencia supaendisidn  &n programa de
eapecilica alimeniacion v EEgundad
alimentaria
. Técnico ¢ lacnd an Breas
:;:gh Iecnico @ a-:_lmi'nistraﬁ'n.raﬂ, u'bg;niarlas e
il slimentos v afinas
TECNICOS O Experiancia Con dos (02) afios de experiencia
TE[:"[:’LQEI:'E _EE'ﬂErH h;‘h.?l_ﬂil_ 1 100%
Un afie en  interventoria wio
Experiencia sUparvisidn  en programa de
especifica aBmentacion yie sequridacd
aimantais

Técrwto 0 lecndiogo en Areas

Tilda  Eeni 2 .
: i adrminisiralivas, sislamas o

ALXILIAR tecnalogo

alimentos 1 100%
AR aThG Y—— == ——
STRATIVG  erenencin | Gon un (01) a30 do sipenenca
| general | laboral
18

El proponente deberd prasantar con su propuests los documentos que certfiquen @l cumplimento de los
requisiios minimos exigidos para el personal detallado en fa tabla anternor.

El futuro contratista debe suministrar durante |8 ejecucidn del contrato y hasta la lquidacidn de este, &l
personal ofrecido, exigido y necesaro, e personal que se vincule no podrs ser reemplazada durante |a
gjecucion del contrals sin previa auforizacian por el supervisor designado por la entidad. Su reamplazo soio
58 podra realizar por persenas de igual o superior perfll 8 la persena gue asta reemplazands.

DISCRIMINADO SUPERVISORES DE CAMPO POR MUNICIPIO

Debido a la canlidad de sedes educalivas pricrizadas para la ejecucion de! PAE gue se encueniran
ubicadas geograficamente en dreas dispersas, de dificl acceso, zonas de rural y urbana, se establece la
siguiente distibucicn de los 13 supervsares de campo por Zonas quea agrupan un datermmado nemero de
municipios, tomadao dé la cotizacion que soporta |2 estructuracion de costos del presente proceso:

Ceprres o I 1 (4 i 9 . .'
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MODALIDADES

CODISO: F-BS.32

VERSION 02

-1 E-u.l-\. Ay L
L5 A e ST ]

ACACIAS

GLUARNAL

CASTILLA LA NUEVA

SAN LIS DE CUBARRAL

EL DORADD

2 EL CASTILLO

SAN MARTIM

a1 1

| RN AT,

| LEJAMIAS

- ACARAR R ] = 1B -

28 1

| FUENTE DE ORO

-
B

4 PUERTD LLERAS

PUERTQ RICO

FPUERTD COMCORDIA

W |

MAPISIFAMN

13 1

EL CALVARID

SAM JUANITD

-] RESTREPC

CUMARAL

BARRANCA DE UPIA

VISTA HERMOISA,

12 1

B e D 2 S

SAM JUAN DE ARAMA

MESETAS

LIRIBE

s &

CABUYARD

10 FUERTD LOFEZ

11 | PLUERTO GAITAN

SAN CARLOS OE GUARDA

S Py byt et e

24 1

L A L L

80153 v | 1218 o 04 on | |

FUNCIOMNES DEL TALENTO HUMANOD

El personal del interventor, entre otras, desarrollara las siguientes acfividades de acuerdo con 13 naturaleza

del cargo a desempaiarn

Funeiones Coordinadores
B respechiva mwwisdn | 8l Tramikar con |8 inslancie | a) Apeyar &l Secredaria de Educacidn

a) Realzar
de log documentas sapome  presentados
por &l operadar en lia guenta de cobre an
las temas finenacieres & B de verifcar guis
I cobrado par &l operador abaderca a lo

erfregads  &n  los  esiablecmisnios
egducativos beneficianas dal PAE

k) Elaborat  infamnes  adminitiratias y
financeras que sean requandos

o} Apayar en la proyecsion de respuesias
# las consuladss por bos drgenos de
carial, MEN, UAPA gue maice) = la
Geberracidn dal Meda con refaranca al

comasnondients s scliciudes ¥
paliciones que les heagd  llgar los
paicul ares o s auiofidsdes, en eacidn
con el gesarrallo del cantrato

B} Exfudiar y aAnaizar &S raglamaciones
gue presents & operadar del PAE,
prEseral laz msmas al capariamenio
del Meta con las recomendacionss @ que
hays lugar.

cl Informar por escrin y presentar los
soportes  epales - al departamento del
Meta, del conbrafo con =l spsrador dal

af | anjanizadsdn y diecciaramienta en
&| dasarrallo de s visias de moniton=o
cariral al programa PAE o sus delegades
realizados por Ios  Supervisooes  de
=ampa,

) Brindar apocyo parmanenta desde al
companenta tdonico pera dar oportune
TERpLRSEA A salfudas raglizedas par
diferantas antikiedes ca condral U eSiones

def procasc

ot Adsnoer
megserimeentas &  las

las. cHaciones o los
audisncias  de

Poaes s C N R a7 el G e e R b, e e gl . . .
PG -5 L T P o ey vl v s B0 0 PO Y e

s e ey 1 gy

-_I |.|_




di Dikgenciar farmaics establackios por
= suparvisiin del contralo an desarralia
dat saguimeenta Nnensiar dal PAE

@) CGuardar ealricla  confdencialidad
sobrme boda fa lamnacion dentificada ¢
oonacida en o desarrolia y ejecucita dai
programs FAE

My Apoyar la geslidn en la apscaciin de la
&y die archive =egin pardmeiras de la
enfidad y ef mandenimiento, cuidade y
custodia de & documentacidn financkara
¥ admnsEirativos del PAE

4 REedisa ¥y emilir conceglo de
aprobacdn de las constancias expedidas
por les reclores de ks Esfablackmentos
Educativos de fa canlidad y calidad de [a
antrega de las suminitros par parte del
opefador

m} Werificar gue los penehciados ol
PIOgQrema g8 amncueniren regisirados en
&l Simat ¥ que e se presenta dupladad
&n a8l mgstn de bersficiaras.

I} Cormprobar & fas wsilas a2 las
instuciones  oducaiivas  aficiales
pricrizadas, las condiciones de calided de
la infomnacsan de s liulaes de dereche
focallzados. suminisirada por ef operadar
y la sarmespandencia mnire fa informacidn
consignada por el Depatamenic v os
fiiuiares de derecho  afecivamenie
gancidos, de acpardo con g base de
deices del SIMAT, fuminisirada por la
Gecnalaia o Educacion del Mata.

1l Estrucburar [0 planes de meajcda de loe
helazgns encontredos &n procesos de
visita @ implemenias, v ejecular accicnes
de seguEmiendn a @s ascionas de mejsra
aptablecidas para miligar o corege los
hallazgces encemfrados

k} Sohctar copia de infomes  de
seguimienia ¥ moniicres dal CAS an la
ejpcuckin | oel  FAE  en  cada

Eslabiecmianin Educativo, consoidar la
ivdormacion & (dentificar  dificulitagas,
aspectos positheas ¥ chesnvacadn

i Sobcitar pengdicRaments come  de
matricula an Simal pare process da
wenficaziin

mj  Abarder |88 capacilacones g
orientaciores que sean imparticas por 2l
| MEN, Secretaria_de Educacion  y

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, COmIGD: F-B5-32 |
SELECCION ABREVIADA DE MENOR |
CUANTIA, SUBASTA INVERSA ¥
CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES ,
PAE, paa @& mabteralizaciin de las | veeduda ciudadana, entidades da

sausales da lemminacian, madfcasian o |
lemrninacdn uniaierad para proceder ala |
aplicacidn de #stas o la ferminacidn |

pilatzral del contrato

d) Asesprar al supenasar, oon sl
reEpaclive  juslifcacitn, @ adicitn,
EMpARZEGN 0 DRArgE gal Sonlraba (sh
ta=a de reguenirse) ¥ minmoe con irginta
(A0 dizs calandene e anticipasian para
raplizar @l ramile Sormespondiants

B8] Emdlir les  eonceplos - juridicos
soliciados par al Depatamenic del Mata,
SUANDa S8an NeCeEsancs

f) Resigar de manars escrta os
requsaramienios neceganos sobra
posibles ircumplimienbas, anafzar s
fESpUBREERS parnspondanies ¥
detarminar & &8 de  respuesla
satafasiona Para e casoa s BBAR
NECAsAtics, preganlar &l pUPEnBer un
il Efpasifes Babie el
imsurmpamEnis pansal g odal del cantralo
W EUgENr |8 Bpicasadn d8 las SAncanes
refpetivag

gk Realzer @l saquimianta ¥ warbcasiin
mensial  al cumglimienta de  las
abligaticnes cantractsakes dei cantralo a
inkervenir

h} Resizer mvsmdn mensual de e
winculacien  laboral  del pessonal

eElablacita para & ajecuskin proprama a
s del cantrato a inkervenir,

i1 Realirar ravigitn y smitr visio bueno de
la% garanlkias requendas & aperadar ded
PAE, de acusrdo al walor, bempa inicial,
porogas, medificatanas, adicones
amplaciones a las cuales s O@ gara
mfarmar @ |3 Secretaria ca Educackin del
estads del contrain

Iy Rpwsar las constancias expedidas por
g rectorea da log  Eslablecim@ning
Educalives de |8 cartidad v calidad de la
enlrega de 0% suminisiros por parie del
cRerador

E) Provectar y tramdar asle 1
admwnisiracitn dedsstamantal, las actas
] ﬂll‘l'.'l'l'dﬂ-l. aclaratanas, modFcaciaras,
adizanes y e prayecis de acfa de
finalzacitn y liguidacidn del comrato ded
surninstro del PAE, y demds que sufra el
cenlral & inlareanir

I} Enirager A |s Sachetaria da Educacién
infarmes menEUakae sabae (R Supsnesicn

i EFFPFESE I = S

Drgema B9800 L1 A0 Balifos Sebsresaida dd Hag lmm-ihu
PP (7 0L B0 - | e grirmae sar sl TOERON 139 20 24

confral, MEN, Uaph, Secrelsria da
Eclucasdn que se Comiaguen

d) Brindsr BeEgons WBeMcE A B
Secalans oo Educacdn, cuands esta
BEE MREUENdE.

@) Parhigipat v Algndes las audiorias que=
realicen las enlidaces o8 coalrol o
antkdades dal ealtado an la esecucEon del

prograra

N Realizar seguimients de cumplmienio
de candicones {ecnicas estabiecidss an
al cormrata intervanidn

gl Elsborar v Sodalzar cronograma de
wisllEs l&cnicas de manera marsual,

Al Apays an @ eaboracitn de los
farmaloe y documeniacicn  requerda
para la organizacidn y desarmaiia del
programa de alimentacidn  ascolar y
esincia condfdencalided

i} Ernifir concepto da aprobacdn de los
dacumentas requenidas por laenlided an
la mjrcucin ded prograsma PAE

|} Apoyar la gecucon idonea ¥ apakuna
ol programa PAE

L] Empfir concaplo ECnice manausl rapla
& |8 grestacidn dal sspooic del conbrado
inbarvarnido.

1) Abander 2% drectnces que mpara of
MEM o LApd, Serretaria de Educacion y
ELEREVIgin,

m} Alender fas sclciludes y direcirices
oue emita la Secrelana de Educacidn a
fraves de la supmnisién desionada con
referancia @ los  informes  ddcnicos
presentacas

m Apayar |3 geslitn de maniener
cabigamanie gchivados Seqin sisema
o pastion eslablecicos por la ETC (key

gl varificer ® cumglmignto de 1@
esftandanzeain  del  sumnsino  de
recipngs modelidad pregarada an stio g
industriglizada. por gruptse  EMENCE
galablackios  af  masutas  palrbn da
chligators cumpkmianie por la Entidad
Tamborial Cartiicada

pl  Realizar trarabdidad de |os
proveedoces  del  operadar  hasla el

:.I_| || =
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| supervigitn, juridics malzada en kb presicion del | consuma fnel de los simendos, para

n) Erdragar a la Secreland de Educacion
gaptrg dal infgrme mensual en 0
concarienle @ la supanvisian firancera
dal pragrara PAE ¥ conbrate intarvenida,

o} Realizar s=puireanta a los reportes de
irformadian en B platafarma oal GHIP de
ia gecucion del contrats nlersanic.

P fApoyar el procesa de LEuidscion ¥
finalzacien odal  contrale  intarsanido
incligando el consalidads de o
infarmes mansuales del presenls

programa

g} Realizar segurmisric 81 prOCEsT de
compras publicas locales del conirabo
ierveniga,

1) Pastcipar ¥ Abender las sudtarias que
rmalizeny las enbdades de ocantrol g
anidades del estads en B ajecucian dol

programa.

5} Alender las scdciludes y direclnices
que =mia I3 Secrelana de Education 8
ravis de la superasicn desgnada con
rafemanca a los informas. admriEtitalives
¥ fnanci|res prasaniados

i Emilir concspba financiere mersual
frente a la peslasshn dal sarvick del
conbrale menenida,

ul Las demas que sean asignadas sas
gl cumplmienio del proyeca PAE cal
Deparamanic ded Maia, para el eficaz
cumglimiento o8 este, ¥ fodss las que
demante la naturaleza del contrete que
para &sbas fines deberd cumplir.

gar«ico del programa PAE y abligacioras
comracluales ded confralo inbsrvermd:

m)  Maerficer a5 condicanes  de
vincutasitn laboral ded personal contrata
por &l aparadar del contralo mtervenida,
que cumpla con  las  condciones
astabecidas parla ley

nj Vanficar of cumplmienio de pagos de
salancs ¥ de afibacién a preslacionss
legales de manara mensual ded persanal
coniratade par el opamdor del condralo
intervenido

a) Aoampaliar al sedenador dal gasto an
al dasarrallo oa les audencms dal debido
oracEss Y Jar respuests 3 reguarimenbas
quee urjan por pare de las anddedes oa
camiral, weadurias, Alinefarin o8
Educmcin Macicaal, Ipicad a8
Allmantos pam  Aprerder y  cemds
enlidades gue reaicen comnal oy
sequimianto del progiems,

Pl Parscpar y Alender las audilongs gue
realicen @3 enlidades de condrml o
plidades ded eslado & 18 secuciin del
programa

gl Entregar & la Secretaria de Educacidn
an ka barminacidn el contrate un mforme
final que incluya un consokdads de  os
irdprmes  mensusies realpados ¢ ks
aclivilades seculadas, sdemds o= la
irformacién sobre logmos del programa
FAE, stspdignido eficaz ¢ oporunaments
l=s acinndadas propias da| H. LR

¥ Agezcear ¥ oemilin conceplo  jurigico
mensual fenb= A la prestacidn el
sarvicd del confrata infervenidc

5] Abarder las solickudes y direcirioss |

g amita la Seoretaria de Educacdn a
fravés de la supesvisidn designeds con
refleregncia a os  Eloemes
Dresentass.

1) Las demas guies Semn 2% gnadas para el
cumpimigric del prayecto PAE  del
Dapadamento cel Meta, para & sficae
cumpimieric de eshe, y iodas @f gue
gamande I3 naturalezra del coniralo gue
rara esios fines cebera cosrplin

wvenficer la caldad y confiabdicad de
producio sUMINEBSraa, presantanda un
informa mensugl & la Secrotara de
Educacién,

g Reafizas saguirmania al cumpimieno
de lns acoones de mejara formulades &l
operadar odel PAE a pafir de s
resiuliados de las wisiias de venficackin
de esiindaras, duranbe la segurda wisila
Wi ssgUimEEnta 8 reguenmisnics

fi Impleenantar  achvidades  de
seguiments & cumplimeris da &5
acoongs de mejora formuladas par &l
cparacor del PAE, para werficar su
efaclividad.

5) Emitir concepio de wiabilidad de os
cambias de mand sold &n caso de falka
o disponibfigad o8 un  @kmanio,
madurez o deletion da frulss ¥ warduras
par candicionas de almecenamienio opor |
cosecha, diE acserds a & lata oe
insareambias presentada en la proguests.

t] Aprohar las solicdudes de niecarmbias
prasenlades por al operedor del conlraio
ItErvenido.

u} Reakzar & ssguimanio y ragsino da
racones  eniregadas  y - barafciarics
atenddos, porcada sece educabva.

W] Rayisar lzs conslancias sypadidas par
kos meclores de o8 Eslablecimienios
Educatwas de la cantidad y calidad de s
aninega o8 oS suminisires por parie dei
opsarasor.

w Entragar 3 | Secretana de Educacisn
an la lesrminaciin del conlrato un informe
firal gue incluya un conecidacds de lcs
infarmes mensuales.

| %) Consobdar los concsplos mensuaes
juridicas

Técnicos de la ejesucion gl conlrata
intervenidn y Gal programa PAE

y) Apoyar gl proceso de Ligquidacicn §
Erdlizacion del cantrale inbarvanica.

£) Fewsar y emir conceglo écnico
frente al cicla de mend de acuesrdo & las
minutas - pairdn  estipuladas en s
iragmienios cel programa

24) Las damas que sean asighadas para
al cumpimisrte del proyects PAE dal
Dapatamenta dal Meta, para & eficaz
cumpimiende d8 asbe ¥ indss lae qua
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MODALIDADES

CODIGD: F-B5-32

| VERSIOM

or Area Técnica

desmande fa naluslera del contralo que
para psios fings deherd cumpdr

Funciones de Supervisores de Campo, Técnico o Tecndlogo y Auxiliar Administrativo

ay Cumplic 8l objetva ded programa
FAE v zervicn do simenizcidn &0
meRlencigs escolams, conlorme a
faE  lineamerias  Hercos  y
agministaines  emibdas par @
Unidad de Almentas pars Aprendar
¥ Orechices gue impanra &
Secrelana de Educacion dal Meta,
Estructurar respuesias a sotciudes
resalizacas por dierentes snlidades
de candral u actaras cal proceso.
flender las ofacionas o los
requanmianics 8 35 sudencias de
veaduris ciudadana, enlidades de
conpmi, MEN, LIADA, Secralara de
Educaciin pue &8 sanvoguen
Fagiilar y premower I3 participacidn
e la comundad ke padres de
familia, 4 |l astudianbes, vy los
orjaniames te soniml sagial en gl
seguimienio ded PAE
Particpar y realizar apows en 1odas
las reunonEs que 88 convDguE en
funcién del programa FAE.
fi  Apoyer an la elsborssian de fodas
e larmates ¥y dosumeniacin

bl

=

presenia el contraltsia de acusmo &
laz minutas patran asbpuladas &n
los kirpamientos cal FAE

¥ MorRorear de mansrs constants &l

cumplimiento o8 05 colos da meand

presarBdss por el ooedadior an Sut
difarenies  modaidades.  (Racidn

Calierile y Racdn Induslralizada)

Verificar el cumplimenta por pare

del persanal manipulagor

contratada por &l operaoar les
coniciones sENHENES de minimo
cumpEmigrio esighkecidas an

Fasoucin Z674 da 2013,

n Verificar & cumpiimenta de la
astandarizacon ded summnistrp de
faciones preparadas aen sitic @
nousiriaglizadas, par nivalds  de

Kl

desarmolia del  programa de |
alimentacifn  escolar ¥ guardar
aslricla confidencialidad

gl  Cumplic con |8 ejecuciin iddnes v
oparura del programa FAE

hl  Atendar las directrices que. impata
al NMEN 0o UAph Sesmlans de
Edusacitn ¥ supers@idn

i Fewaar & cco de mend qus

Auxitiar Admimsisiralive

8) Recapcionar documentacidn general

ded programa, corlrata de nbarmntaria y
contrala & wiernenir

b) Readzar el dedido manag yio custada
ded grchivo el programa, conlralo de
Filenmanbaria ¥ cartrata a intervenir

&} Apoyar los procesos de congolidackin
¥ afganizacon de docwmentackin an
medic magnatico v fsico

d} Rmspander par los bieres y alemenios
gQue SE pongan a disposacidn,

el Apoyar la pasbon de  maniener
cebidaments archivados segin Ssbama
o8 pestiin establecidos por la ETG (ley
e afehivh).

i Agoyar en la afencidn de quelas da
aounrsia 8 las niss establecidas para fal
fin ¥ brindar los irlgrres
comgspondienles. en  lbs  plapas

| eabpulades

requerds para la crganizacidn v |

gl Elaborar log mformes o gcuardo & @
natwakszs ol prowecls o aguekss que
saan salictadas por |5 direccion de
mleraniona ¥ supervisdn designada

) Aplcas & impernentar los farmalos que
la ETC haya dispuesto para ¢l procesa de
sapuimenta y cantnal iéonico en campo

11 Dar cumplrmento a o establesds gn gl
pracesa de monitonea cantml de acuando
a kb estabieckdo como gbagackin
confraclual del opersdor B cusl de
eslipula an &l maco da g resplucdn 335
da 2021

[1 Asistir @ lms capacitacknes o
demas actvidacas convocadas por e
ETC

K] Agoyar la  revision  dogumenisl
especificarnants & drea financera e el
proceso de planiias y documenios cormo
sonote para irdmide de pago estabiecida
&N &l coniratg intaregnide

escolanded establecidos anminutas | [y Apoyar al area financiem 80 a3 laETC
pairdn de obigatoro cumpimients | yesificaodn de documentos y cuanias
por I Entidad Teritanial Carificada, | radicagas por of contrald inlenanida. K)  Apopst s reviien documenil

Atenoer llamadas feieftnicas o chat
frante & repars de SPOR

a

b} erfficar cormeos  electronicos
aficiales ¥y reponar  rovedades
presenladas franfe & soicilsdes

realizagas.

Rechir ¥ afaar  documeardos
medhante femE o sedlo, remfendo
It gue lleguen a la mlensenboria
hcie alguna enlidad de orden
pdblica o privada o gestanandn los
erwios  ordenados por a@lgen
superiar

izl

Guardar las archivos 80 un luger
accesiole, ya sea an formaho fisico o
MBSMGrco, A8 CAMma ravisar oon
regulandad sy ubicacidn .y
EanServacion para poder aoooder a
eilos en cualquier momanta

Racegoionar documeEniacien
genessd del programa, conirabo de
rlenentaria ¥ contralo a sfenenir

)

ft  Roalizer & gobico marsje we
cusingia oal archive dal programa,
coniralo de inlensantoria y comdrals
8 Intarvenir,

Apoyar 13 geslion de  manbanar
debidaments  archivedoe  segin
sabama de geslidn esiabkcidos par
& ETC (ley de archive].

aQ

fy  Consoidar mfrmacitn para 18
estructuracion  de  infarmss  de
acuandn & & naluraeze del proyacio
O AnuBdias Qe saan siliciladas por
la gireccicn o8 la Inlervanioria y
supanssidn dasignada.

iy Brrdar apayo a las acdvdedes
administratvras da manitores cansrol
de gruerdy 8 lo aslaplecdy come
abligeciin contrachaal del aperador
I gual de -eslpula en gf manso o8 la
resclucien 36 de 2021,

i Asalr & k&S CApASRECIGNEE ©
demds aclividades corvocadas por
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Werrhcar gue cada llular de ganacho
recibe &l gramaje estabecido pofd
modelidad  de  sedvicia  (facidn
caliapks y racion industnaizads) &n
k3a minwges pairdn de obiigatana
cumplimiania

Wesificar gQua no exilan  das
-up-eradmr ahn al mismo
askapleinianin educalive

Wenficar & cumpimiante de I8
planificeosdn de los ciclas da mend
preseriades pars  mecucion  dEl
PAE, por &l sperador por modaidan
i SEMVIE0 ¥ Dnipd e1ari.

Vardicar que en casc que axisla
mgién  cambio en e mend a
irtarcambiy  de algin  almenio,
axigle |8 previa  aprobeodn  par
medic  eacrile de B enhdad
candralanba o inbarcenbaria de dicha
cambio, ¢on melificesdn por pade
del opEracar,

Rmvisar la canlidad de alimantss
[madera prima) suminisirada par el
operador @5 la indcada con los
Sramapas aglablecdos &0 minwas
=211 g ¥ RUMern da (didanes  de
paracho a alender, cams |8 canlicsd
o FEcOnes 8 suminisirar.

FealiEar warficaciin en s de una
muesira  sgnificativa  que os
banaficancs el pragiarta
caincigan con & eporte de nifios
matrculagas an al Simat

ariicar Que nD BE MNCUWT3S BN
duplicdad en ka peestacion  dal
SARSE, a8 dedr, Qe al migma
benefizand sea recepler de mds oa
un  ocomplementa excspla las
peneficanas an caldad de Jomada
Liniza.

Reafizar boacablidad da  laa
provenderes del operador hasta el
conaumo fnal 08 s slimantos, para
werificar |3 calided y confiabdidad de
producic suminisirads.

Wisilar oenddicarmnasnte las
insttuciones gue cuandan con el
sifvicls  de  almentagikn, para
varfficar &l cumplmienle de las
ragles de sanidad, menipulacion de
alirmrios, cuemglrnignlo da
grarmaes § lineamianios lecnices
del programa.

Vernfcar que ks beneficanos ded
Frograma  Almentacidn  Escolar
FAE sean guienes realmenie o
recesxtan, sdemnas da controlar gue

[La) 584N s pila medios -]
aimenios.
Rermitir las solicRudes da

reasignacion de copos gue sokcls
gl aperadar, Rectarss o dinecioes
o= niceos de ios estabecimientos

educatyos beanaliciarks gl

m] Caniral ¥ warisacidn haca al persana
an camps para &l reporie dEro0s de les
visdas o dificuitades evidensadas en &
opargcEn

r] Todas aguefas eamarcadas fa
rasolucion 338 de 2031 v aquelas que 26
dEpongan desde la necesidad da su
cango y del programa

o} Apoyar el process g9 Liquidacian y
finalizacean del contrato nlermancd

P Apoyar en la elaboisddn o 10008 108
tormatas ¥ Gocumentacidn regquernica
pera la organizacidn y desarolo del
pragrama oa  sbmentacian escolar y

| guardar eslricta confidenciatdad

a) Les damas qua sean asignadas para
&l cumrplimienio det provacta PAE dal
Departamanbo dal Meta, para o aficez
cumphmierts d= ssba, y iedas lBe gue
gamande la naturaleza dal conlraba que
para eslos fires deberd cumglir.
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gspacifcamenie al drea  Tmanciess
an ® proceso  de  planillas v
documenics como  apone  paa
framile de pago esieblecida en el
scarirabs inervenkda,

Apayar 8l Gmea fmanciera en i
werificesdn  da  documendos Y
fuanpipe radicadas por el contraba
inbareanao.

reuniones,  nealizar
comiocataras & Bs  irvilados v
confirmar sy asislencia, buscar
ES0ECSs edecuads, e acuerdn a
o salicdads  por e enided
contraienle € inlersantoria

Organizar

Todas  aqualless enmarcadas  |a
resalucion 335 de 2001 y aguellas
Que &&8 dEpongan  desde (&
necagigad de su cargo y  ded

programa,

Apayar &l procesa da Liguldackn v
finakzaciin del condraba imervenido
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RN AT Bl e et
cndlog | Auiliar Administratve

Educaciin departamanisl. para &u
aprabacion,

ki Werficar caca wne de g2 planilas
el & Nifio rernilidas por &l operador
FAE, cerificacién expedida por g
rechar y verficar que cada ttlar de
derecho =& encuoening debidamerts
registiado en |3 matnculs SIMAT

¥ Apoyar B venficecdn de s
doneidad del personal conbetado
para mplemenarel PAE adravis de
la  rmevisidn de os  regQuUiEtos,
exprigncia ¥ haikdadas
contenidcs B0 08 lineamisrias
lechices {maniguadoras, pecsonal
dis apoya & la irderventora, ale);

] Apayer la revissdn de que &l
penonal marepulader de alimentos
de los msiauraries escolargs ¥ de
bodega tengan coma minmo fa
squignta documantacitn:
cerificeds da capactaciin bazaca
@n  marspulasdn  de  almenbos
axpadida par un erde awtorizado par
& auloridad saniana
carespandents, cetficadas
miédicos de apliud laboral expedido
por un midico especiaista en salud
otupacional o en trabago, hoja de
vida en la que cerbfque fa mayora
de adad ¥ allanedmmo. Cada gue se
reahoa un camiio de pareaml s
dabe cummplic con este requisio

aa) Rewsar la estandarizacion tel cido
o Menid por reCEn Y ndmans tokal
& racones @ alender &n caca sede
educaliveé gue  gresenta sl
coflratsta y oue S8 encuening
phicady e&n un Jrea vishle del
psiahacimienta educalivn

bby Vaerficar 1@ ikentficeckn ¥
ppfigiamianto C& CcofE una o9 lgg
dreas  denlre  del sorvica  de
alimaracdn, &n matesial sanniaria,
dabmilanda cada espaca  fisico
utilizade En las. cfararies
procedtimiarics dentre ded
reslazuramle aBCalar, da ssuands & la
niraeslruciure de dsie asi: drea de
idstibe de  alrmentos, area de
almacenarmiento, Grea oa
praparacical, drea de disiribucidn-
comedar ¥y dmea de lavado oe
acperds con lo estabieckdo o
Resolucan 26874 de 2013,

ccj Werificar el cumolimienio de las
aclvidades ¥ procedimianbos
eslablecidos en & Plan  da
saneamiento Basics (Programss de
Limpieza v dasirdaccidn, Pregrams
de contrgl  mlegrel de  plagas,
programa abeslecmienlc de agua
potabie, programa o mManeo de
resducs sdldos ¢ ligukdos) en k&
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& l& enligad

bodega de alracenarmienls  y
eaiabiscimisntos educalivos
pricrizados, swniristados por el
poerador,

Varficar gue 3= mantenga &1 la
sede poministrabiva, una carpeta en
W&y por 50 rocesacor de
aimenicd ¥ auxiiar e bﬁd&gﬂ. [e1] 3
contEnga camo minima: copia ael
ceitficado de capaciacan basica
an  manpacsn g slimenios,
canficasos médicos de  aptibud
lgboral, hixja de wvida en la gue
ceftfiqee la mayora e sdad y
afabatismo Cada ver gue & realice
un cambio ce personal s dehe
cumalic con aste raguisilo

Conirplsr 8l sEQUIMiBND ¥ repsim
de FACONES artregasdas ¥
bamaficanios aendicos, por cada
sede educaling

‘verficar @ conformacan
cumglrmanla de  lumskaras &)
Cormlé ge Ameriacion Essalar -
CAE de cada Establecmienio
Educalivo  prorgado  pea e
apacicin del PAE

Alendar a8 vailss de monitoned ¥
caniral al programa PAE o sus
delegados ¥ Bumirsbrar &
informacitn salidbada que realics la
s pEraEiin designada

Alender |as  okpciones o lom
requenmierics 3 a5 sumencias de
verdurle cisdadang, enbicades de
contral, MEN, UfpA Secreladia de
Educacitn gue &2 canvaquen
Asoyar an l3 atEnaan oe qualas de
acuerds 8 las nulgs eslabbecidas
para tal fin y brisdar e nformes
:nl'!'l:p-nnhnbls en los  plazos
eslipulagas

Brndar @poyn @ B supenvigion
U'HBIWEUB. cuands esla o requisna
Emilir conceplos mersudes o jas

vigilas realizadas E] los
eslablecimiantas Educatives B
infarmar a @ Socretaria  de

gducacién 8 traves de ur Bhome
adisioral debidameanie firmada por
IEE-!UFEI'I."E'.'II'E-E-HE-G!MM.
Realzar diagnossico de mesmans
da elementos de los resteuranies
esonlanes v comedonas gssdlares
para b medaldad racidn preparada
an g

i) REakEar Grocess de venfcacKn an

kil i exiden sondicionas dptmas
infraasiruchurs, dolasdn,  enthe
abras) pars cambio de modalidad de
racidn indusdfialeada & praparada
an a0 ainfomar de ks novedadas

Aeniliar Adimimistrative.

PROHIBICIONES DE LA INTERVENTORIA.
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A la ntenventoria le esia prakibedo:

a) Adoptar decismnes que impliguen modificaciones ded contralo sin el lene de los raguisilos legales
pertinentes v sin la autenzacidn escnta del ordenador del gasto.

D) Solicitar yo recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra
<lase de beneficios o prebendes de la entidad contralanie o del contratista.

) Ownitir, denegar o retardar 8 despacho de los asuntos & su cargo.

d) Entrabarlas actuaciones de 1as autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares an relacidn
con el contrato.

g} Consfituirse en acreedor o dewdor de alguna persona interesada directa o indirectaments en &l
contrato.

fi  Permitirindebidamente el acceso de terceros a la informacidn del contrato.

) Gesticnar indebidamenta a tiulo personzl asunios relativos can el contrato

h) Exmigiral confratista renuncies a cambio de modificaciones o adciones al contrato,

1) Exonerar @l contratista de cualquiera de sus obligaciones,

i Celebrar acuerdos o suscribir documentos que fengan por finalidad 0 como efects establecer
abligaciones a carge de la Secretaria de Educacidn, salvo aquellas relacionadas diractamente can la
actividad de Inferventoria.

k) Impedir gl control ciudadano de las veedurias.

i Panicipar en procesos o2 seleccicn con el coniratista persona nalural o juridica, al cual e esta
gjerciendo la interventoria.

m) Autorizar la ejecucion de tems no previstos, o mayores canfidades sin [a autorizacién de la Secretaria
de Educacidn

m)  Aulorizar |a ejecucdn del conirate por fugrz de los plazos confracivales sin haber realizade la
madificacién del contrate

COMPONENTE VIGILANCIA DE LA CALIDAD MICROBIOLOGICA Y FISICOQUIMICA - PRUEBAS DE
LABORATORIO

Con el propasitc de tener soporte de ta calidad & inocukdad ce los alimentos ofrecidos en al programa por
parta del operador en la madalidad racion preparada en sitio e indusirializada, es imparante 8 adopcion e
implementacién de los planes de sanemaients basco, plan de capactacion del persanal duranie la
gppcucion y demas procedimientos anexos, entre los que estan realizar analksis microbioldgicos,
fisicoguimicos v bromatoldgicos vy esterilidad comercial ¥ el corespondiente plan de accidn con los
respectives cermes 3 los componantas que hacen parte dal mani.

Esta informacion permite tener bases para un seguimiento de 13 situacidn higlénica a lags condicionas
higigreea sanitanas de las comedores escolares de las instituciones educativas certificadas ¢ no
certificadas, bodegas de almacenamienio o areas de ensamble y produccién ¥ ka prestacion del servicio de
forma general & integral, venficar la aplicacidn adapcidn & implamenlacidn adecuada de BPM, cumplimiento
eslricto del plan de saneamiento basico propuesto, la calidad de las malerias primas conforme |a
normativided vigente “Codige Sanitaro Nacional® (Thulo V|, Ley 9 de 1979}, Resclucian 2674 de 2013,
Resolucion 2508 de 2012, Rescluciin B10 da 2021, Resolucion 2452 de 2022, Resolucitn 254 da 2023,
Resalucidn 5105 de 2005, Rescluciones 683, 4142 y 4143 de 2012, Rescluciones 834 y B35S de 2013,
Decreto 2278 de 1982, Decreto 1500 de 2007, Resclucion 2115 de 2007 v todo aquello gue afecte directa
g indirectamante |a inocwdad y calidad da los alimentos

Por lo antericr, Ia Intervenioria debe presentzr un protocolo de muesireo microbsaldgico, fisicoguimico.a la
Secretaria de Educacion del Meta para su aprobacidn, con el fin de realizar toma de muestras a las
alimentos de aftlo nesgo en salud pdblica y gus hagan parte de los meands olrecdes an los comadoras
escolares a visidar
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E! cronograma de muestrea no debe ser concerlado con los operadores y el lugar de muestreo debe sar
elegido gleatoriamente teniendo en cuenta que desde & momento de muesirec hasta |as recepcionas de
la muastra an el laboratonio no sobrepasen s 24 horas (para o cual s debe garantizar ka integralidad ce
la muestra y su custodia). Este sard un documento que se conoce como pian de muesireo y serd
presentado yoa (1) semans después del acta de inicio del contrato.

Las muestras deben ser anglizadas por laboratone (propio o externa departamental o nacional) gque esté
debidamente reconocide por el ente regulador y debe poseer |la resoluckin emitida por autoridad
competente que permitan garantizar la ransparencia & idoneidad de los resultados. Puedean ser propuesto
uno o vanos laboratorics los cuales deben ser previamente aprobades por la autoridad competents.

Las muesiras deben ser tomadas por personal danec perlenecientes al laboratorio contratada, con
experiencia en loma de muestras y que cuente con todos los elementos nNecesanos que garantican la
integralidad de la muestra (se deberd dar cumplimients el plan de muestrea y al protocola de muestreo)
El contrafista deberd presentarse al sepervisor @l procedimiento para transportar ¥y consemnvar la cusiodia e
integralidad de 8 muestra yna (1} semana después del acta de inicio del contrato, (Estos parametros
pstaran a cargo del proponente hasta el momente de la entrega de los resultados a la Secrelaria de
Educacian del Meta)

Para la modalidad Preparada En Silio en cada comedor escolar los alimentos & mussirear son: jugo o
leche, came o pollo o peacade o hueva, verdura caliente o verdura eruda, agua de suministro, ambienie
dal drea da preparacion, superficie del an:-.a de preparacitn, personal manipuladaor de slimentos, y pare
modaldad Indusingizada en cada Establecimients Educativo os alimentos a muestreas son. leche,
panificados, posires, frufa, ambente dréa de almacenamiento, personal maniputador, Los cuales se deban
analizar de acuerdo & ks parametros establecidos en la nomatividad vigente para cada alimento, como &
relzciona a confinuacion:

s

ALIMENTO O
PROOUCTO

CLASE DE

| mEM ANALISIS ALIMENTD ANALISIS

Staphylosoctes soagulsss paskiva |
Bacifus cemewss [Crilenc mucmobicltgico cuanda el
proxlugio conienga hanng o CRreRiEs)

Salmanelia spp
Eschestichal coi
Salmonsiia spp
L=tada monpoyicgenes
[Esehericha col
Salmanalla spp
Listarla monosyioganas

Siaphylosoccus coagulasa pasiha

Baciliuy cerews | Grilerio microbicidgico cuando el

PROTEKCD

Proieina (Poiic,
Game, Pescado,
Huewn], Enzalada
Cruda {venuwras],

EMZALADS O
VERDURA

1 W CRCBI LG

FUEO T
LECHE

ARROZ O

Quesn, Jugo de
Frila, aiaE,
hunenulkas, Agua

2 WAl CRICIBICIL G 120

TUBERCLULD

_producio contenga harina o cereales)
Salmonalla spp

QUESD

Eschanchia coli

Staphyloroocus coagulasa pasiliva

Salmonella spp
Listana mon rag

Frobs de Ufas y Manos -manipulador
de alimentas

FRECUENTO COLIFORMES TOTALES /AUSEMCLA
REGUENTO COLIFORMES FECALES [ AUSEMNGIA

. MIGROMOLOSEICD

Fredis de Supafices

AECUENTO DE ABRDRIDS MESOFILOS, NMe
GOLIFORMES TOTALES, HNMP  COLIFORMES
FECALES, RECUENTD DE MOHDS | RECUENTO
DE LEVADURAS

RECUENTO DE AEROBIOS MESOFILOS, NP
COLIFORMES TOTALES, NMP  COLFFORIMES

Aralisms de AmbeEnkas

FECALES, RECUENTO DE MOHOS | RECUENTO

- [E LEVADURAS
COLFORMES TOTALES 0 LIFL 00 cm3 |
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COLIFORMES E COLI 0 UFCH0D e o
RECUENTO DE AERDBIDS  MESOFILDS,
RECUENTD DE COLIFORMES TOTALEE,
AVENA O LECHE LIHT RECIFENTD DE COLIFORMES FEGALEE,
RECIFENTD OE EEPORAS  ANAERCEIAS
FE'[:L!EHTQE OE EEPORA RERDEBEICAL
F.l:ll'lﬂ
; R AT PAMIFICADD E.“Fh:""ia s
- scharichia  oali, Samonella  spp,  Listada
FRUTA ¥ DIJLCE i FRIFTS P
L DULCE iohces v Ipwaduras, Entarabaciedias. Samonedas spp |
CLORD LIBRE RESIOLAL (/L CFF)
PH [unidases WS
ALCALIMIDAD TOTAL (rail Caz02]
CUREZA TOTAL [mg/L CaC02)
COMDLC TRIDAD
Sgus Polabie RBIECAD
DR APAREMTE (UFC)
FISICOUIMIES CALCID (mgfL C)
SUAFATOS (mg/l 50045
B NITRATOS m HE?-
MITRITOS gl N2 !
MATERA GRASA EN EXTRACTO SECO mim
minme [Rico en grasa 60 - Gmsa 45 - Sami graso 20
[T « Zarmi magro 8 - Magra 0,1}, HUWEDAD % mim
mirimo (Blarde 40 - Semiblanda £5 - Semdure 55 -
i I'.'lurn- dE]
I'-H.TEHLH GRASA %, SOLIDOS LACTEQS NO |
GRASAS, ACIDES COMOD ACIDD LACTHCO,
FIsIcoauiMIco AVENA O LECHE UNT PRUEBA DE FOSFATASA (NEGATIVAL PRLEEA
DE PERGMILGS, SOLIDOS TOTALES
RECUENTD COLIFORMES TOTALES ! AUSENGLA
PRODUGTO LHT PN RECUENTO COLIFORMES FECALES / ALSEMCIA
ESTERILIDAD LOWEMA. LECHE = RECUENTD DE AERDBIOS MESOFLOS, MMP |
GOMERCIAL ENTERA O ENTERA O COLIFORMES TOTALES, MJP  COLIFORMES
SARORIZADA) SABORIZADA FECALES, RECUENTC DE MOKDS | RECUENTO
OE !.E'I.IIADLmE
% HUMEDAD gioDg, CENIZAS gliilg, W |
PROTEINA g/100g, % Gmsa TOTAL gMilg, %
B BROMATOLOGICD PROOUCTOS PANIFIGADDS FIBRA CRUDS gMidg. % CARBCHIDRATOS
TOTALES, % HIERRO mg/ [Dg, % CALCID me/100g,
% FUSFORG my!100g, % SODKD mart kg |

Los arlariores parameiros se aclualizan, basados en la Resolucidn 1407 de 2022,

Mota Las pruabas microbioladgicas deben cumplir con lo% lineamientos establecsdes en la Resclucion 1407
de 2022 0 la disposicidn narmativa vigente.

El proponenie al momento de estruclurar su propuasta financiera debera considerar tados v cada uno de
los items y cantdades establecidos en el estudic del secior,

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO

| 1 Cerilicado del Regstrado en &l Bano de Pragrasmas ¥ Proyectos de inversitn Departamental =
BPFID

[ 2 Presupusslo Oficial

] 3 Exfudio Previg

| 4 Analisis ded Sectar o o

& | Solicitud Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal
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| DOCUMENTO
Resolucian M* 1407 de 2022 "Por la cual 5= esiablecen log criterios microbioldgicos que deben
cumplir los alimenios ¥ babidas destnados para consumo hurmsns
| Faaclucitn 0336 do 2027 y anesos

No.
&
sy

ESTUDIO DE MERCADO:

Bara la elabaraciin del estudio de precios de mercado, ia Secredaria de Educacion, realize el siguiente
mecanismo

Revissan de precios hisidricos: Para llevar 3 cabo la revisidn de precios hstorices y en cumplimients con el
mecanismo astablecido, s& considerd el valor de cada acfividad esociada al proyects identificado con el
cadiga BIN 2024005500018, del cual s& deniva el Contrato Mo, 2380 de 2024 de interventaria PAE. En este
cantexto, se efeclud un incrementa de |g siguiente manera

« El valor de la actividad de talents humano para este proceso contractual se daterming con base en la
tarifa actual,

+« El vaior da las actwidades de visitas t&cnicas, prusnas de lsboratorio y gastas administrativos para el
presente procesa se estima feniendo en cuenta el valer del 5,20%, cormespondiente a la variacién anugl
dal Indice de Precios al Consumidor {|PC) regisirada en comparacion con diciembre de 2023, segun el
DANE,

En &l mes de dickemore de 2024, el IPC registro una variacicn mensual da 0,48% y una variacan anual de
£.20% en comparac:in con diciembre de 2023,

Indice de PFrecios al Consumidar [IPC]

Wariaciaon anusl ¥ rmErsaal
Totad macional

2023 - 2024 {eliciembra]

Hchambrae

T ritad [ S 5,20 b5 0.46
Fuente DANE, |PC

De confarmidad con &l bolelin del PG proferida por &l Departamenta Administrativo Nacional de Estadistica
(DAME}) el dia 10 de emero de 2025 el cual puede congulter en el siguiente enlace;
nips /fwww dane gov cofindex. phplestadisticas-por-temal precios-y-costos/ind ice-de-precios-al-
consurnidor-ipofipe-informacion-tecnica. DANE — Indice de Precios al Consumidor (IPC), &l auments por
IPC para gl afio 2025 auvtorizede es5 del 520%, Por tamto, para el presente proceso contractual, las
actividades prasentan un aumanta del 5 20%.

DESCRIPCION
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Cosrdnador Anas Adrmirmelative §
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' ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, CODIGC: | F-BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CLANTIA, SUBASTA INVERSA Y
et CONGURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | YERSION: | 02
MODALIDADES
Coordnador Araa Jurigics F3BO | 2004 | §5.033.400 NIg _ §0.033.400
Supeniisoees de Campa 3369 2024 | §7.376,636 Na___ 7,376,636
[ Tacnico o Tecrdlngs 2309 | 2004 | 86056637 Nia A
Auxikar Admenstrative Z3E9 2024 | £3600672 N $3.508 572
[ Visia cnica 2ama 1 FIE | Z0@4 | 3570210 520% | TECRE0GY
Wisila 1cnica zana 2 2389 2023 | 5 BADASE 5 30% 5574 014,30 s
Wisia lcnica 2ore 3 i 2024 | 3 745 T4 5.20% £784 510 51
Wisila icnica 2903 4 Z3RD 2004 | % 027 00K 530% 5060 04825
Vishs 1ecnica 2ona & FEIT) 2024 | §1177430 |  G20% 51,304 655,03
Visila I6cnica 7ora 6 TG 2024 | § 831 517 530% $&T4.765,88
‘igila idcnica zoma 7 2380 | 2004 | 543772 §.20% £09z 48 14 _
Vigita tecrica zana B 2389 2024 | SE42834 |  £30% SBAE.£50,97 .}
Wislle donics 2ara 9 M9 2024 | §1 056307 5.20% 51,113 336 96
Visia tcnioa zana 10 2580 028 | 5 734812 520% 377261182
| Visil ieonica zona 11 2389 028 | £1.166296 | AJ0% 31225 891,38
Visfla bonica sona 12 7389 2024 | §1.500.251 5.30% 51 478 264,05
Prushat de Labaratono para
anaisis Microbiakigicd y 2380 2024 | $e3830 520% $034.523,16
Fisatoguimics -
ga=ios aoministaives 238 T024 | 39067800 |  S20% $105.277.Z16.80
Factor Multiplicador

A SUELDO ANLAL BASICO
Saiario Basicg [ 180,00 |
TOTAL SALARIO BASICD 100,00
B PHEST WES SOCIALES resEdo % e 1)
B.1 FRESTACIOMNES LEGALES
Prima anuad de servicios (20 dias) CEE
| Cesantias anualas 8,33
inlenasas a &k cesankias 1,00 |
‘Wacacones &nales (15 dias) 417 |
| SUB-TOTAL PREETACIONES LEGALES 2183 |
B2 APORTES PARAFISCALES
Sena 2,00
| Caja de Comparsacién Familiar 4 ]
LCB.F 3,00
| Segumos de Ley 0,00
| SUB-TOTAL APCHTES 3,00
B3 SEGURIDAD SOCIAL S
Pensicnes 12,00
Madicina Familisr o agodes samd = _ B8
AR 2,438
SUB-TOTAL SEGLIRIDAL SOCIAL 2784
B4 OTROS COSTOS PRESTACIOMALES
Presiaciones axtrakgalkes y BLmiiog 0,00
Datacion 0,1
Sequro Coleclive ____ 0,00
SUB-TOTAL OTRAOS COSTOS PRESTACIOMALES 2,00
TOTAL PRESTAGIONES SOCIALES Y- -
i EASTOS LEGALES. DE ADMINISTRALCION 0 INDIRECTOS
C.1. POLLZAS
Cabdad 0.0
Cumalimmento, arficpo y salanos 0,00
Senedad de & propuesta 0,50 -
SUB-TOTAL POLFAS 9,

(= b :-'h:':u-ﬂlnmum--mml}
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ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, CODIGO: | F-BS-32 |
SELECCION ABREVIADA DE MEROR
P!S,‘! CUANTIA, SUBASTA INVERSA ¥
e o CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES

TC 7 IMPUESTDS

_Publicagidn En Gacetd 0,

Emulltﬂ milagnca 0,00

Estampilla procuftura 1.0

Estampilis Frra Tusisma 0,0

Proagulipmayar 0,04

W

Rebancitn Honoraras 0,04

SUB-TOTAL BAPUESTOES 0.ao

G.A ADMIMIETRACION

Acluaizaciin Tacnoldgica ﬁnl'hmra, BGUipes i rantenimienio) 0,04

Capachasibn e parsanal 4.0

Gaslos de Representaciin 0,00

Imprayeios 3,00

Azegor s legsl permanente 0,00
| SegQuUros. INcencia y rebos 0,00

Salancs y prestacones persaral auxliar (admamisiralg y THHJ 0,00

Praparacion 08 propusstas 0,00

SUB-TOTAL ADMINISTRAZION o

TOTAL GASTOS LEGALES, OE ADMON. E INDIRECTOS 0,00

Ci TOTAL A+B + ] 153,78
E HOMORARICS (% DE O 0,00

. Ia: Los valus $lahlanidn$ en el Factor multiplizader son mm:n:ll:.ablas. toda vez gue cofresponden
a los establecidos por Lay.

DESCRIPCION DEL FACTOR MULTIPLICADOR

[ CONCEFTO % DESCRIPCION
Codigo sustantive de irabajoc Arlicuia 306 De B prima de servicias a faver oe tada ampleada. B
empleadarestd abligado a page” a su empleads a emplaados, la prestacidn seoal densminada
Frima anual ta a.33 prima e Seniccs que carmesponcars @ 30 diss de safano par afic, ¢l cusl 5@ MCONOGETE On Gos
SN0 pagas. asl 8 milad maxima ¢l 30 6 junic ¥ la oira mitsd 3 més tardar iy prmeros verte dias
g doarmbra Su nesaracimaanlo ge hard P'I]Ftﬂ{ﬁ:l &l samaaine UED-E]BSI} & praparcnalmsanie 8l
fmpa frabajado
Ceédigo sustaniive de fraba: & UL 249, REGLA GENERAL Tods Jemplasdc) esla
Casaniias 833 obtligads a pagar & sus lrabajaderes. y & las dembs pemanas gue s& indican en este Capiluls, al
anuakss farminar el cordrato de trabajo, como auxibo de cesardia, w0 mes de satano por cada afko de
sefvitios ¥ proporcionalmenie por facciin de afio
ley A0 de 1680 ARTICULD 59.. Reglameniado por 2l Decress 1176 de 19681, El nueyo régimen
=gpecial de auxiio de cesantia fendrd s siguisnies caracierisbicas:
1% El 31 oe dicismore de cada afio se hard la liguidacian definitiva de cesantia, por la anualidad
PR L ¢ oo fa fraccdn cormespondie=nks, u.rl pq_r;uil:i: de la gue deba =factuarse en fecha dfererie por
h 0 4] & tmminacitn del conirata de frabapo,
casanlias 2% El empleador cancelard al trelajador ias intereses legales de los 12% anuales o
proporcionales por fraccién, en os bEminos de |28 normas vigenbes sobee & régimen iradconal
e cesanla, con respecta a la suma causada en el afic o en [a fraccidn que se liquide
definitvamenie,
e e Cadigo susianbvo de transo: ARTICULD 186 DURAGICHN
e 417 1. Los Irabajsdoes gue hubisren prestado sus s=nacios durands un afio tersn demscha & guince
(15) dias habiles conseoulivas de vAcACioNes MEMUNeRdas
AL 114 - 1. Exceieratdin de aportes.
. 200 * -adicanado- Eslamn exoneadas del pago oe los apores parafiscales a favor oe| Sarvicn
. " Macional del Aprendizae (SEMNA). del Instifuts Colomtiano de Bienestar Familiar (ICBF) y &%
cobraciones al Regimen Gonlribulive de Said, 1as socsdaces as juridices ¥ Baimiadas
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ESTUDMDS PREVIOS |
PROCESOS DE LICITAGION, CADIGO: F-85-32

SELECCION ABREVIADA DE MENOR |
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y

e T CONCURSD DE MERITOS Y DEMAS | VERSION. | 02
MODALIDADES
COMCEFTO k) DESCRIFCION

coniripuyarties decianantes del impuesto sobra |a ranta y complamanisnog, cormespandantas &
o rabajadodes que dewenguen, indaidusiments corskdemdos, manos da diaz (10 salarias
minimos mensualas legaias vigentes
Asi mismo |35 persones Naluraies empeaderas estardn exoneradas de la chligasdn de pego de
lc= aportes paraftscalies & SEMNA, 8l ICEF v al Siterma de Sequndad Scoigl an Saiud por s
emplasdes gue devanguen menos de diex (10) salaras minmes legalas mansyakes vigantas. Lo
anterar no aplicard pEME Parsonas ralurales que smpleén manas oe dos trabsfadanes, (oF Cuakas
SEgUIran obigedos a afaciuar s apotes de que irafa esie NgED
Los consaroior, unones iemparales y pairimonios autdnamas amplasderss an los cuakes la
tolstdad da Bus Misrrbros esién eeananados del pago 0@ lcs apories paralecales 8 Bavor del
Servicio Maclanal te Aprardeajs (SEMA) v &l Irstkute Colombsano de Benesiar Familiar IGEF)
di acuerdo con Ips incisgs ananaras i estén exonerades del pago de kos Bpories al Sktama de
Saguridsd Social en ealud de acuerds con sl incise antarkar o con &l parkgrats 4 * del adiculs
204 de fa Ley 100 de 1953, eslarsn expnaracon del pago de |es apores parafiscales a faver dal
Eena y el ICEF y al Setama de Seguridad Socal an Salud corespondienles a ks irebajadeoes
iR devarguen, indiiduaimente consdemdos, manas da diez (10] salaries minimoe me s abes
isgales vigenles
PAR 1 Los emplieadares de trabajasares que devenguen diez {10) salaios minimss egaies
mansusles vigentes o mds, 2ean o Ao Sujelas pasives del impuesic sobee g Aentay
Complementaras sequirdn cbligades a realizar los aporbes parafiscaies v &5 colZaniones oe que
tratan los aficules 202 ¢ 204 da la Ley 100 de 1833 ¢ los perlinentes e la Ley 7122 de 2007, &
arlcule 70 de la Ley 21 de 1882, loe ariculos 2%y 3° oe la Ley 27 de 1974y &l arlicao 1° oa fa
Loy 85 da 1983, ¥ de acuerdn cen humq;hzg condioones estatiesdos an ka5 normas
g
Modificade. PAR 2. Las endidades que deben realizer gf process de calificacitn de gue trats &
il aegunch del aticulo 19 del Estatute Tribulare, para ser sdmides como comibuysn s deal
régimen iributara especial, estaran chigadas a malizar s apores parafiscaies v las
satizacones de gue Iratan 05 aticulos 202 y 204 de la Ley 100 da 1993 y las perlinent=s e 2
Ley 1122 de 2007, e emicuo 7 de la Ley 21 de 1982, Its adicuios 2 v 3° de la Ley 27 da 18974
y &l aricdle 17 de &a Ley 85 de 12680, y de acuerca con |os requistos v candiciones estabackics
En A5 MOnmas sphoabies.
= Admionado. Las enlifaces oe que (rata el arliculs 19-4 del Edtatuls Trbulane conservan el
derecho @ 18 ExenNeraciin da que lraka este aricuio.

PAR 3. Los contribuyienbas dal impuests sobne ki reriia y complemartanas, qua liquidan &
Impasta & 18 (erifa previgks en ef moins 17 dal atbeuila 240-1 lendrdn derechic 3 |8 axcneraodin
E& gue (faka esfe adicuo.

FAaR 4. Los conlridirenies que tengan mntas graveadas a cualquiara de lag tarfes &8 que lratan
los paragratos 1, 2, 3 y 4 dal ariiculs 240 del Estahse Trbulsnic, v & mcso 1 ° dal aticulo 240-1
def Eslatuba Trioutaria, tendrin denecha a la excnaracin da aponas de que rata exle ariouls
siernpre gue iguidan al impuesio 3 &s tanfas prevsias an fas nomnas cilgdas. Lo anlerior sin
prpicio de lo previsia an @l paragrefo 3° del aticulo 240-1.

PAR 4. Las instiycipnes de Educscadn Superior pdblicas no esldn obligadas a efeciuar aportes
para &l Semvicit Nacaral g Aprendizaje.

Las personas punidicas v sus asimiadas, las parsonas nafurales, los CONSONSOs, Unicnas
lernparales y palrimanics autGnomes ampleadangs ¥ atres formas de ascosodn g cumplan

. can la exgnarpccn ne endran deracha & eake Efﬁﬂ‘ﬂgﬂ dal fashar ﬂ‘|u||.IE_I:d.dﬂ'¢'
Caga e

COFgenaacan o, 0 Lery 21 de 1982 y Ley T80 da 2002 AR 3
Farmiliar

Art 114 - 1. Exonemacian ds apories.

* -Adigioraco- Eslardn emonaradas dal pags de los aporbes parafiscales a favor del Servicio
Macional del Aprendizaje [SEMA), del Insliluts Colombians de Bienestar Famiias ((CBF) y las
colzaciones al Régimen Contribulive de Salud, a8 socisdades y personas juridicas y asimitadas
contribuyenles declarardes del impueato aabds 18 renla y complamantanos, coresgondantes a
los tratepadanes que davenguen, individualmanis consicaradgss, mence de diez [10) salarios
rinimos mensusies legales vigeries.

LCBF .00 Aai mismd las persanas raburales emoleadoras estardn exonsradas de la oblgacitn de pago de

. hag apates parafscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social 2n Salud par los
empleadas que devengusn menas ge diez {10) salerics minimos iegales mensusles vigentes, Lo
antesios nﬂ'ipm FRAra personas Naturaies Que empesn mencs 4e dos b edons, o5 cuaies

saguiran chligedos a aleciuar ke aportes 0a gue frala esie intieg
L Soenscocice, unisnas Bmporakes ¥ petfimonios guldnamss empiaadores an log Ccuales 1a
latalided de sus mismbnos eamhn axonersd o deal LEgo de loa apores pargfscales a favor del

Sarvico Maconal de Aprendizaje (SENS) v &l Inatiula Celomb@ano de Bisnesiar Farmiliar [ICBF)

de acuerde can ks incsos ankerones ¥ estén exoneradas del pags de los apories al Sistemna de

Pomesrn Coly bi 2% Helifiein Dhelorreeris n del Plrie i-ll—l-.d-l—u-q
B AT RO e - Lo il P | F ARG 0 S




DamAATAmENTD D88 T CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION: | 02

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, CODIGD, F-B3-32

SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y

MODALIDADES

DESCRIPCION

Segundad Sooal gn paud de gcuardo con al incieo anencs o con &l pardgrato 4 = gel sticulo
204 e la Ley 100 de 1891, estardn exarerados ded pago de los aparies parafiscales & fvar del
Sanay &l ICEF v al Siatema de Sequrikdad Seeal en Salud eorvespoadientss a loa rabaacares
qua devenguen, ndividualmente corskessdes, menss de dez (10} salasios minimos mansuales

legales vigenbas,

PAR 1, Los ampleadanas de trabapcanes qee devenguen diez {100 sataros minmos legaies
mensuales vigeabes o mds, 48an o N6 sueles pashvas del Fpussts sobne la Fenta i
Complementanos seguirdn abligados a realizar los spories parafiscakes y las colizaciones de que
fratan fas articules 202 y 204 de b Ley 100 de 19593 v los pedinentes de & Leay 1122 de 2007, gl
artcule T dala Ley 21 de 1902, los arilculos 2 ¢ 3% de 18 Ley 27 e 1974 v el aicido 1 5 la
Ley 88 de 1968, y de acuerda con los reguisitos y condiciones sstablecides en las nomas
aplicables.

Htodificado, PAR 2, Las enlidades que deben realizar o process de calilicacdn de que trats al
ricisa dagunds del aricuta 19 del Exfatule Trbutars, para ser sdrmilidas corno conbribuyenles del
regiman Iributario especial, eslanan obligadas a realzar los apodes parafiscales y las
cofizaciones d= que tratan los adiculos 202 y 304 de la Ley 100 dz 1892 v |as pertnenies de la
Lay 11232 de 2007, of articula ™ oe e Loy 21 de 1582, los anlcwios & v 3" de la Ley 27 de 1874
y ol articule 1% de ia Ley 8% de 1998, v de acusrdo oon Ios requisios ¥ condiciones establesides
& las novmas aplicables.
= -Adcongda Lag dnkidades de gues brala el anicuio 19-4 dal E=lalule Triseidrio cansarvan &
darechn 4 [E exanermcicn e gue irala =sie adicula.

PAR A Los centribuyentes del impu=séo sabre ba renta y complemenianes, gue iquicen el
mpuesic a la taifa prevsta en el inciso 1% del articyio 240-1 tendran derecho g k& BxonEracion
de qus frate asta aticulo
PAS 4 Les contrbuyenles gue tengan renltas gravadas & cualguiera de las tarilas de gue fratan
s pardgrafos 1, 2 3 y 4 ded aficuo 240 del Estaiso Trbuano, v el moiso 1 * del arffcuis 2401
fel Estaluio Tribulano, endrin deeecho 3 la exonaracion de aparies de que trals eete amicuio
sRIMpre que liquiden el impuesic a las 1arilas prewatas an ks parmas ciladas, Lo anberiar sin
pefjuisio g lo previsls e =l pardgrafo 3° del anlcuio 2401
PAR 5. Las Inslilucones de Edwetacien Supenar publicas no astan cbigadas a afectuar aparies
para &l Sarvicio Memanal e Aprandiza)s
LAs persanas |uricheas v SuR &8 imilacas, a6 parsonas naturales, |08 Sonsoroios, uniones
tempaoralas ¥ peinmonios autdnomos empleadanas ¥ alras lefmas de asociacicn gus cumplan

£on la axanaracitn no hendran dedeche a este parcentse del facior multiplicadar

Pardidras

16,00

Ley 100 do 1593 Ar 20 - Lay TH7T de 20034847

Medicina farmniliar
o apories salid

12 80

At 114 -1, Exoneracidn de aporiss,

* -Adiczonado- Eslardn exoneradas del pago de los apores parafiscaies a fewer dal Sarvica
Maciona ded Aprendizae (SEMA) del Irstfute Cokmiclang de Bienestar Familiar (ICBF) y la=
colizacionas al Régimen Confributive de Salud, 135 s0cieosdes ¥ DErsOnas juridicas ¥ asimiadas
conmbuyemies decaranias ded impuasia sobre 13 renla y complementasics, correspondisnies a
o5 rabaadones gue deverguen, indiidualmenb: consideragos, manos o dez {100 salanos
minimes mensuaies legales vigenies.

Asi mismo las personas naluraies empkedoes esterdn exaonaradas de b obligacidn de pago da
o5 aporbes parafiscalas al SEMA, & KOBF y al Sistemna de Seguridad Socigl an Salud por ks
ampleados gue devenguen menos de diez (10} salarcs minimas lagais mensualkes waenles, La
arieriar no aplicard pam personas naturales qua emplean mancs de dog rabajadares, los cuales
seguitan ablipacas A edactusr o aperies da que lrata esle ncise
L& corsarcias, uniones lemporeiss y pRAmanos auldromas emaleadores en fos cuaks la
IlAldAd M SLS MEMDres asien aionerados dei pago de los aportes parafiscaias & fevar oal
Sedvicio Nacional de Agrendizaje (SEMA} y al Instiluio Colombiand oe Berestar Famikar (BCBF)
diE BCUBITO COn hos Ncises arlediores ¥ esn goaneracos del pago de ke apotes al Sisema de
Segurdad Social en salud de sousrdo con 8t INeSG GNWENOT G Gon el pardgrafo 4 ° del ariculo
204 de ks Lay 1080 o 1955, estaran axcnerades ool pago de los aportes parafiscales a favor dael
Sena y el ICEF y 2l Sistema de Segundad Soctal en Salud cormespondiantes a los rabajadores
oue devenguan, indreduaimania consldarsdos, manos & dios §10) salanos minemos marsUaes
iBgales vigeries
FAR 1. Loz emplaaderes de [rabajadores oue devenguen diez [10] salarios minimag leujaiag
rErsuses vigenbes o mds, 88N o nd sujelos pasives del Impueasto sckire ta Reala y
Complamantarios eaguirsn abligados & reafizar ias aportes parafiscales v las colizasionas o qus
iratan ks aflcuhss 202 y 204 de la Ley 100 da 1582 y los parinanies de 18 Ley 1122 de 2007, =l
aeticule 7O de la Ley 21 de 1962, ot erticulos 2% v 3% oo 8 Lay 27 o8 1574 v ol arliculs 1" da la
Ley BO ge 1588, y de aduerda can kos requisios v condoones esiablbcidan an ks nanmas
aplicables.

Siodificado. PAR 2 Las entidaces qua ceban realizar el proceso oe calfcacitn o qua rata al
noie sequnds ded aniciska 19 del Exiatula Trisutarnis. para sar :drriid_n- oame canirbuyeniag dad
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ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA ¥
CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS
MODALIDADES

CODGT: F-BS-32

VERSION:

CONCEPTO "

DESCHIPCIOHN

regimen tribsiteno espaclsl, astaran obligades & reslizar Ios apares parafiscales ¥ 1as
colizacipnes de qua traien log aricuios 202y 304 de 3 Lay 100 de 1863 y Iss pehnarss de la
Ley 1122 da 2007, el arficuly 7" de la Lay 21 da 1832, los artéculos 2° ¥ 3" de ba Lay 27 de 1574
¥ el amicyio 17 08 1a Ley B9 &2 1983, ¥ de acisardo con 108 requisilos y conpciones aslabiecans
& las noemas o plcahles
** -Adicionads. Las ardidades de gus frala ef aticulo 194 cal Estaluta Tribulaeio corsarvan &l
deseaho 3 & sgoreracion de gue irala este afeuln
PAR L Los contnbuyenes del mpuesio sobee la rerda y complementancs, que bquiden el
impuesic & & lrfa previsia anal inciso 17 del adiculs 240-1 {endrén derecho 2 | axoneraciin
di qua trale aste articule
PAR 4. Lee carfribspantas qus langan rantas gravadas a cualquesra da fas fadfas de gue tralzn
loa pardgratas 1, 2, 3y 4 ded articua 240 de! Estaduta Tridutana, y el indso 1 © del asicula 240-1
dei Extatuta Tributaria, tendran darechs & la pwararacién de aportes de gue irata asta arlculo
siempre gue Bguiden al Impueslc & las fanfes pravistas en 185 nemas ctadas. Lo artarior sin
panuieia de lo previata an & pardgrafs 5° dal anicals 24041
PAR S Laa Inaldusiomnss de Edutason Supamar piblisas no aslén chligadas a aleciuar aporias
para el Sesvicia Maconal de Aprendizaps.
Las personas juidicas y sus asimidladas, las personas naturales, las consoroios, unanes
lemporales ¥ palrimonics aulénemes empleadongs ¥ olras fzrmas de Rsociacidn que cumpian

ARL

2436

=an |8 exnaracicn no tendran derecho & esle porcantaje del tactor mulislicador
Decrgto 1772 de 1982 A 12

Mencionado lo anterior, el presupuesto esiablecido para el presente proceso de contratacion es el

siulente

TALENTD HUMAND

TALENTO
HUMAND
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Mota: Las prusbas microbioldgicas deban cumplir con oS ineamientos establecidos en ta Resolucian 1407
de 2022 o la disposicion normatva vigenite

SEDES EDUCATIVAS PRIORIZADAS DENTRO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -

PAE CON MODALIDAD INDUSTRIALIZADA Y PREFARADA EN SITIO

La pricrizacidn de eslablecimientos educatives del depariamenie del Meta para la eecucion ded Programa
de Alimeantacion Escolsr — PAE ests sujeta a cambios o reasignacianes dufanie la etapa precontractual o
contractual. Delerminando los siguientes aspectas

1.

El nimero de instituciones, centros y sedes educativos v 1a cantided de complemeanios alimentarios
a atender en el programa pusde dismineir o aumentar durante su efecucidn de acuerdo con las
mnovedades de mafricula oficial, las necesidades del programa, requerimientos por parle de los
Rectores, ariculacion oon Entidades Termtoriales Mo cerlificadas v demas que la Secretara de
Educacion crea padinania. Teniando clam gue se mantandra en toda momento la cobertura de cada
una de las modalidades a suminstrar,

La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de sendicn,
estard sujeto a kas indicacionss de la Secretarla de Educacidn = Gerencia de Cobertura de acuerdo
al ndmero de racicnes que sg enfregaran en cada Instifucidn, Centro y Sede educativa y jornada
Tenenda af ceantd la moviidad de a poblacidn escolar, delerminada por factores sociakes,
familiares, migracion y ofros, ccasionads por orden pablico, la persona natural o juridica
responsable de ejecutar &l programa en sus modalidades de servicio deberd cumplr con la
razsignacicn da cupos entre institucionas, cantros ¥ sedes aducativos, adn de un municipic 3 ot
gue indigue el depariamento del Meia — Secrefaria de Educacién Departamental

La persona nalural o [uridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de sernicio
tendra claro que la pricrizacion de sedes educatvas enteriormants indicada parz la gjecucion del
PAE puece ser sujelc de cambios en cualquier etapa ded proceso precontractual, contraciual y de
gjecucion, sin terer ningun cambio en las condiciones Ecnicas, econdmicas y juridicas establecidas
debido a que los costos de racion de las diferentes modalidades de servicio (Industrializado y
Caliente) ez dnica, para cualyuiera de las instiluciones, centros v sedes educalivas gue se
encueniren ubicadas an los 28 municipios dal deparameanto del Meta.
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Coma 58 menciond en los parrafos anteriones tanto el contrato principal de Alimentacion Escolar esta
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AMNALISIS DEL SECTOR

El Documenio se anexa al presanta proceso, &l cual es realizada en cumplimiento a lo establecido an el
articula .2.1.1.1.6.7 del Decretg 1082 de 2015, donde sefala el deber de laz Entidades Estaiales de
analizar el sector ralative al objets del Praceso de Confratacson desde la perspectiva [BJal, comercial,
financiera, organizacional y tecnica

ASPECTOS TRIBUTARIOS DEL OBJETO A CONTRATAR

Los oferentes al momenta de preseniar su propuesia econémica deberan tener en cuents, de acuerdo con
su naturakeza juridica v la obhigacidn de facturar, los impuesios, tasas o descuentas, establecdas en la
normatividad tributania y en las ordenanzas departamantalas vigentes, cuando aplique, asi;

Retancidn en la fuenie, VA y Retencidn al VA cuando aplique, de acuerdo con lo establecido en
el Estatuto Tributarlo Vigente

Estampilia Pro - Adulto mayor, 2% sobre el valor tatal del contrata, excluyendo 1WA sl lo factura.
Tasa Pro- Deporte: 2% sobre @l valor fotal def contrato, excluyendo IVA si ko factura.

Eslampilla Pre - Desarrotic: 2% sobre el valor total del contrato, excluyenda I'VA, 5150 factura
Estampilla Pro - Cultura: 2% scbre el valor tofal del contrato, excluyendo VA si lo factura.
Estampilla Pro - Turisma: 2% sobre e valor total del contrato, excluyenda VA si lo factura,
Estampilla Pro - Unilllanos: 1% sobre &l valor total dal contrate, axeluyendae VA 81 lo factura
Estampilla Pro = Hospitales, 1% sobre el valor total del cantrata, exeluyendo VA si o factura
(Ordenanza 1184 — A partir del 07 de enero e 2023)

Retencién Industria y Comarcia. Los que determine &l municipio por Acuerda Municipal

Los impuestos, tasas y descuentos vigentes deberan ser cancelados por el fuluro contratista.

ESTUDIOS JURIDICOS
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La Ley 115 ce 1994 "Ley General de Educacion” establece en los articulos 4 y 200 "Le comesponde al
Estado, la Sccedad y la familia promever el accese al servicio piblico, ademds respansabiliza a la Nacidn
¥ a las enfidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

La Ley 80 de 1993 consagra los principios de transparencia, economia v responsabilidad, los cuales se
deben fener en cuenta al momenta de adelantar las actuaciones contractuzles de las entidades astatales,
para buscar de esta forma el cumplimiente de sus fines, la continua y eficiente prestacion de los servicics
publicos y |a efectividad de los derechos e intereses de Ios administrados.

El fundamento juridico que soparta la modalidad de seleccidn que se propone adelantar se encuenira
eslablecido en el numearal 2 del articulo 32 de |3 Ley 80 de 1953, numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.3.1,, del Decreta 1082 de 2015, en dicho sentids, la escogencia de |z
mnterventor(a por pane del Departamento ded Meta se hard 8 través de la modalidad de saleccion de
CONCUrso da mérips,

En ningdn caso el futurs contrato ganerara relacidn laboral ni prestacianes saciales ¥ s& celebrara por &
ferming estrictamente ndispensable

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO, En desarollo y cumplimienic del chigfic del conlrato el
Departamento se abliga a:

1 Consfituir la Resarva Presupuestal que garantics ¢ giro da |os recursas del contrato

2. Cancslar e valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre v cuando &l
suparvisor certifigue el cumplimiento del obseto contraciual,

3 Nombrar un saervidor plblico coma Supervisor del contrato, dentro de los Mrminos quea no afecten al
desarrollo normal del misma

4, Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presantados por &l contratista

esfablecidos para tal fin

Vigilar que se ejecute y sean efectivas ias cbligaciones del contrato

Concurrr a [a Finalzacidn y Liguidacion del confrato en el términa lagal

Laz demas estipuladas por |2 Ley, en |la Resolucidn 335 de 2021 v lzs que se desprendan de ia

naturaleza del contrato

~1 @ in

SUPERVISION. EI Departamento del Meta ejercera la supanasion yio interventoria del presente contrato,
8 fraves oe |a Secralaria de Educacion o quien esta designe, el cual tendrd las sigulentes ohigasiones:

1, Rendir informes escritos kos cuales deban contaner el resumen del desamallo del confrato.

2. Suscribir Actas de Inicia, Finalizacion y Liguidacitn del contrato.

3 Informar aportunamenta a ta Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por pare de
contralsta

4, Todas aguallas actividades que garanticen la nermal gjecucion y cumplimients de! contrato de
acuerdo con el programa establecids v las demas contenidas en |z ley

& Los supervisores respondaran disciplinaria, civil ¥ penalmente por sus acciones y omesiones en la
actuacion contractual en los términos de la constilucian y 1a ley (articulo 51 de i Ley B0 de 1893 y
articulg 84 del Estatuto Anbcorrupcion - Ley 1474 da 2011)

i Dar curmplimiento a la Ley 584 del 2000 (Ley General die Archiva)

7 Car cumplimiente al Decrefo M. 075 de 2021 por medio del cusl se Actusliza sl Manual de
Cantratacian, interveniona v Supervisian del departamento del Meta

B. El supervisor debera enfregar en medio magnético la informacidn de tode el proceso precontraciual,
contraciual v pos contractual hasia la bquidacsdn, (aplica para Licilaciones, Selecciones Abreviadas

¥ Concurso de Méritos)
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademés de las confenidas en el articulo 50 de la Ley B0 de 1933, v an el Manual de confratacidn del
Departiamento del Mets establecido a través de Decreto M. 075 de 2027 "por media dal cual 28 Aclualza
&l Manual de Conlratacian, interventoria vy Supenasidn gel depanamente del Mefa®, el CONTRATISTA
deberad acatar las obligeciones que le 22an aplicables sagin su naturaleza

10

11.

T2,

13.

14

15

18.

17

OBLIGACIONES GENERALES DE LA INTERVENTORIA:

Acatar s sugerencias de |a supervision encaminadas 8 mejorar el proceso

Cumplir zon los requisitos contenidas an la propuesta sean de factor habilitante o ponderante ¥ que
hacen parte mtegral del presente contrato

Garantizar la afillacian ante el s=tema e segurdad social integral en los témunaes establecidas en la
ey 100 de 1883, (EFE, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durant= la
ejecucidn del contrato,

Dar cumpimients mensual a [a Ley 594 del 2000 (Ley General de archive) de acuerdo a la eecucian
del programa y documentos que ko soporten.

Prasiar los servicos con el personal y elermanios propuestos, cualquier cambio serd previamente
autorizade por el Supervisor Yo interventor siempre que no 328 de peril infarior al ofertado

Asagurar que I35 actividades a desarrallar no pueden realizarsa con personas o matanial gue puada
interpretarss como mensajes de inclinacsdn politica, social, racal, religiosa o cualguier otro que pueda
ofencer 0 Causar agravio 8 un grupo de personas.

Coardinar y realizar con el acompafamiento de la SED, las reuniones que considers necesanas con al
aparador del pragrama de alimentacion ascolar PAE.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisar del departamenta y del Departamento del
Meta, teniends en cuenta que el Caniratista se considera un colaboradar del Estedo en el cumplimianto
de los fines saciales gue busca la coniratacidn, acorde con el estatulo contractual Por 10 cual, ademas
debera avisar oporiunaments de aguellos aspecios que puedan genarar obsiaculo para el desamalio
de ia prestacidn del servicio,

Prasentar informes coasonslas o especiales si o requiere | Secretaria de Educacion yio el supervizor.
(e deberan prasentar en forma escrita v an medio magnétca).

Elaborar v entregar informes de ejecucidn del confrate, incluyendo oz soportes documentales
requendos. El informe mansual debera prasentarse dentro de los veinte (20) dias habiles postenores
gl corle de mes de la presiacién dal servicio,

Disefar de ser necesario formatos de seguimiento v verificacidn de las obligaciones establecidas an al
contrato principal de alimentacian escolar PAE, Ios cuales daban incluirga an los informes como anexos
y entregadoes en medic magnetico a la SED & la terminacicn del contrato

Suscribir las respechivas Actas de Inicio, Finalizacion y Liguidacidn, suspensiones, prorrogas, adicianes
entre otras que surjan duranta la ejecucidn del contrata y contrato & infenrvenir,

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados v certificados por e supervisor o intervantaria, con cargo
al conirata, para ke cual deberd radicar cuenta, con todes |os soportes documentzles requeridos 2n los
Tormaloe del sistema integrado de gestion de la Gobernacion del Metz, gue se encuentran publicados
en la pagina web de I3 entidad,

Pagar log impuettas a gue haya lugar, asi como los demas obligaciones legales v tributarias que le
competan de acuerde con el marco nomative,

Presentar previo a la suscrpoion del acta de inicio, &l examen madico aplo para manipulacion de
alimentos no supanar & un ano contado a partir de la feche de suscrpcion del confrato. (aplica para el
cargo de supervisores de campa v para el carge de log técnicos o tecndlogos)

Anexar la Publicacidn preaciiva Declaracdn de benes y rentas y registro de conflicios de intarés (Ley
2013 de 2018)

Las demds que por naturaleza del contrato se requieran en & ranscursc de la misma.
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OELIGACIONES ESPECIFICAS DE LA INTERVENTORIA:

El Interventor debe real@zar la correspandianta vigilancia, logistica y verificacidn de los procedimientos que
daba realizar el gjecutor respecio g la elaboracidn de informes, presentaciones, actas de recibo parcal y
firal del contraio vigilado, controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion vy el
cumplirienta de kas actividades cantratadas, taniendo como referencia los principios rectores de la ley de
contratacin eslatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de log coniratos, el pliego de condicianeas,
el Manual de contratacion del Departamento del Meta y demas docurmentos gue originaron la relacian
contraciual para la efecusion del contrata vigilado

Al las cosas, 2 interventoria en cumplimiento del obieto a contratar se obliga com el Deparlamenic a;
OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICD:

1. Aplicary verificar el cumplimiento de estandares = instrumentos de verficacion al 100% de las bodeges
of almacenamnio de los alimentos que componan el suministro de modalidad industrializada y
preparada en sitic, con por kb menos Dos [02) visitas cada mes durante B ejecucidn del contrako,
incluyendo seguimients a posibles hallazgos [acta de seguimianto con el cierre de los mismos)

2. Efectuar Visitas técnicas de verficacsdn a Establecimientos Educativos pricrizados ubicados en zonas
urbanas y rirakes da les 28 municipos no certificadas del depatamanta del Meta, da menera mansual
realizaran 238 visitas en las sedes educativas, saportes (Documentos caja de herramientas Uinidad de
Alimentacion Escolaa UAPA, Anexo de Sagulmiente v moniloreo] que evidancien el cbhigto v alcance
de |z visita, y deberan ir femados en original con el nombre completo, numere de cédula, carge del
docents o personal asignado por el delegado de la sede educativa o delegado gue resiba la visita
enica de varificacion.

2, Reslizar pruebas de laboratorio para analisis Microbicligico v Fisicoguimico, Esfenlidad comercial
bromatalogico (control de calidad e inocuidad) a cada alimento gua e toma por muastra 3
Establecimientos Educativos priorizedos ubicados an zonas urbanas ¥ rurales da los 28 municipios no
cerificados del depariamsanta del Meata

4, Dejar copsa de documentos constitulivas del informe de wisita en las mstifuciones educativas oficales
priorizadas, plantas, bodegas v del operador, debidamerte firmada por la interventora v el
personal manipulador, administrativo o decente que atendid ia visite en 18 institucidin educativa

5. Reclbiry responder soliciiudes, reclamas, preguntas o sugerancias realizadas por medio telefdnice por
parte las beneficiaros v / o cudadancs en general con respecie al programa y remitirlas de acuerdo
con la naturaleza al drea encargada del Departamanto del Meta cada cinco [05) dias habiles. Para lo
antericr, debera disponer de una linea telefonica exclusiva para la recepcian de preguntas, queias
reclames v sugerencias (PORS) & cual debe ser divulgada y serd alendida en horario escolar
Ademis deberd disponar de un cormet aelectrdnico de wso exclusivd para recibic ¥ responder
solicitudes, reclamos, preguntas o sugerencias realizadas por & comunidad en general,

G Presentar a la SED en forma escrita el plan de trabajo, incluyendo responsabies. para gl eercicio de &
intervantoria, dentro de los diez {10) primaros dias habiles contados a partir da la fecha el acta de
inicio de la ejecucion de ia interventaria

7. Elaborar planes de mejoramiento con base a visitas realzar por las giferentes entidades que realizan
control social, monitoreo y control del Programa de Alimeniacidén Escolar v establecer actvidades de
sequimienis para su efectividad

B. Reakzar seguimianto al curmplimiento de tas accionas da mepora formuladas por @ operador cel PAE
a partir de los resultados de las visitas de venficacidn de esténdaras, durante [a visita y o seguimsnta
a raguarnmientos,

9. Presentar un pratccolo de muesires microbiolégico sl departamenio del Meta aprobado por 3 anbidad
compatente, con el fin de realizar toma de muestras a los aimenios de alio riesgo en salud piblica, el
cual serd presentado maximao una (1) semana después del acta de inicio del contrato
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1.

12.

13

14,

15

16

17

18

18

Elabarar el ptan de muestreo microbmlogice v fisicoquimico en donde se identifigue municipio,
gstablecimiento educativo, modalidad de atencidn, nomero de beneficianos, semana de muastreo, ai
cual sera presentade mExmo [os fres (3) dliimos dias habiles da cada mes.

Informar inmediataments & ia Secretaria de Educacidn los resultados de los analsis reafizados que
gvidencia presencia de microorganismos paftogenos y realizar una nueva loma de muesirec
microhiclagico v fisicoquimico que permita verficar ta solucidn efectiva del halfazgo, maximo al mes
realizado la primera toma. Los resultados de los andlsis deberdn ser remebidos al supenvisor y socializar
en cast de ser necesanc a fraves de comité de sagumisnto el corfespandianta plan da accion
solicitado al operador donde s& evidencien el cierre de los hallazgos y ios resultados de los segundos
analisis alcanzados.

Ravisar los resultados de Ios andlisis microbioldgicos de las marcas propueslas por el operador, de
ios productos de alio riesgo en salud poblica en los complementos de la modalidad industrializads
y Praparada en silic dejar copia de los mismos en la bodega o planta y remitir informe a la Secretaria
de Educacion del Meta, Los resultados de los antericres andlisis deberan ser remitides al supervisor
del contrato y socializar an cas0 de Ser necesanc a raves de comité de seguimiento el corespondients
plan de accidn solicitado al operador donde se evidencien el cierme de las hallazgos.

Realzar seguimienio presancial a las posibles Enfermedades de Transmision Alimentaria — ETA,
que sean reportadas por la comunidad educative o el supervisor del contrato. Para lo anterior, deberd
presentar acts de seguimienta con la firma (firma, nombres completcs, numeno de documenta, y carge,
legibles) del profesional de interventoria, representante del CAE de fa Institucidn, reclor o a guien
designe cerbficando que no se presentaron reportes de ETAS en g presente perioda, junto con las
actas de reunidn CAE de la Institucidn Educativa del corraspandients periodo i presentar un probecolo
dantro de los diez (10) dfas habiles siguientes @ la |egalizacion del confrato, Siguiento la ruta
establacida an los linsamientos tBenicas dal programa

Verificar gue las Fichas técnicas v proveedares propuestos por el operador en el proceso de ficitacion
adelantado se mantengan y no afecten las condiciones @cnicas de operacion. Cualguier solicitud de
cambioc par factores exlermos debe aprobado con concepto Eonico v jurldico emitido por la
interventoria. Por lo anienor, debera adjuntar informea donde menciona ¥y se evidencie a treves de
soparies docurnentabes, oficios, cormeos enviados por el operador y soportes documentackin, Comeos,
aprobades por la Secrefara de Educecitn Deparemental & informacion adicional gque dieron
fundamanto écnico v juridico para la aprobacion de dichos camblos por parte de la interveniona.
Efeciuar y presantar reparie def seguimiente y regstre de complemantos nutricionales enfregados y
beneficiarios atendidos, por cada Establecimiento Educativo v sedes beneficiadas con el Programa de
Alimantacion Escolar,

Remtir |as solicitudes de reasignacion de cupos que solicite el operador, Rectores o directores de
niclens de los establecimientos educativos beneficiaros del programa a la Secretana de Educacian
cepartamental, pard suU revision

Reavisar que toda la documentaciin prasentada por el operador en la Eflapa Operstiva correspondan 3
o establecido segun lineamientos t&cnicos ¥ caja de herramigntas de la Unidad de Alimentos para
Aprender - UApA. Natificar a traves de informe con evidencias folograficas y renombrando dichos
docurmantas puntusles a la Secretaria de Educacian Departarnantal.

Revisar las consiancias expedidas por los rectores de los Establecimientos Educativos frente &
cantdad v calidad de la enirega de los complemenios almentarics suministrados por pare dedl
operadar. Porlo anterar, debardn presentar un informa por Inslitucioras Educativas Prorizadas, donde
g2 evidancien las posibles novededes en los t&rminos pectades, junto con un wists bueno o
describiendo |2 novedad en términos de clanded y legalided en la constancia (certificedos con Ios logos
da ka Institucidn Educativa, firmas, nombres competos, nimeno de documento, cargo v &i es lagibles)
Debera incluir las evidencias de natificacidn de dicha novedad en orden cronoldgico & a8 Secrelana de
Educacian Departameantal,

Elaborar cocumento diagndstice de infressinuctura, inventario de dotacion, area transitoria e
almacenamienta ¥ estado de restaurante ¥ comedores escoiares donde se prasta el servicio en
modalidad rackn preparada en sitio & indusirakzada de las sedes prionzadas con & programa y
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20

21

22

Z3.

24

20

268

215

28
28

31.

£

fn

establecidas en al conirate a intervenir. Este documenio debe ir firmade por el Rector de |2 insttucidn
Educativa o por el docente gqueen sea asignade y el profesional de zona

Realizar acompafamignto y verificacidn de cuatro rutas de transporte en la enfrega de suministro de
viveres en |Bs instituciones educalivas de manera mensual. Por lo anterior, deberdn presentar el dis
10 de cada mes programacion, enumerandg y nombrando [as rutas & Institucidn Educaliva receploda,
junta con la informacidn de los vehlculos (Datos del conductor. Auxiliar, lipo de vehiculo, placa). Por
uitima, infarme con la descripcsén de ka ruta, mencionando las posibles novedades presentadas, este
debe contar con evidencias folograficas de salida y llegada, donde sea visible el tipo de vehiculo, &l
numero de placa y &l acompafiamiento del profesional de zona en el despacho ¥ en la entrega del
misma en la Instituciin Educativa. Debera anexar listado de asstencia por ruta con hora de liegada v
salida del profesional de zong de |a interventoria,

Verificar fos recibidos a satisfaccion de las remisipnes de entrega de viveres con la calidad requerida
respecta del suministro realzada.

Revizar y emitir concepto de los resultados de los andlisis microbioldgices y fisicoguimicos de las
marces propuestas por el operador, de los producips de affo nesgo en salud pablica en los
complementos de 3 modalided industnalizada

Apdicar vy wverificar &l cumplimienio de estindares = Instrumantas de verficacidn mediantie visitas
iecnicas Mo concertadas de manera mansual 2l 100 % de las bodegas de aimacenamiento v a las
instalaciones donde funciona el érea administrativa del operador del suminisiro, en caso presantarse
hallazgos de calidad @ inocuidad de los productos almacenados, se realizard una visita de seguimiento
anfes de las visitas programadas

Aplicar y venficar el cumplimiento de estandares — Instrumentos de verificacidn mediante visitas
técricas a los establecimientos educativos prorizados en la ejecucion dael Programa de Allmentacian
Escolar

Alender y dar respuesta oportuna 3 log requermientos de cualkquler clase gue solicite la Supervesion
del confrato.

Participar en |as reunicnes que el Departamenta del Meta a través del Ordenadar del Gaste, Gerante
de Cobertura, Coordmador del PAE v Suparvisor convogue para plenear, hacer seguimiento a la
apecucion vy sacializar los resultados del futurg confrato

wontrolar el seguimeenta v regisiro de raciones enfregadas v beneficiarios atendidos, por cada sede
educativa

Verificar la conformacion y cumpliméenta de funciones del Gomité de Alimentacidn Escolar = GAE de
cada Establecimiznto Educativo pricrizado para la ejecucsan del PAE.

Apoyar kg venficacidn de la idoneidad del personal contratado para implementar el PAE a fravés de |a
revision de los requisitos, expenencia y habilidades contenidos en los lineamientos técnicos
(manipuladoras, personal de apoyo a la interventoria, etc ),

Verificar que no se incurra en dupBcidad en la prestacidn del sarecio, &s decir, que & mismo
beneficiario sea receptor dé mas de un complemento excepto los beneficiarios en calidad de Jomada
Unica ni gue existan dos operadores en el mesmo establecimiento edecativa,

Garantizar el cumplimiento del gramaje de los menos para @ suminsto de raciones en caliente @
imdustrakzadas, por grupos Etarics establecidos an las minutas patran.

Presentar nforme consolidado con los conceplos mensuales Tecnicos emitidos por ks supernvisores
de campa frente a la ejecucion del contrato intervenido y ded programa PAE

Raalizar un prolocsio matrolégico con cronograma para los egquipos de medician {lemperatura,
volumen, masa vy los demas uilizados por los profesionales de campa)

Reglizar trazabilidad de los proveedores del ocperador hasta el consuma final de los alimentos, para
verificar [a cabdad y confiabiidad de producio surminisirado. presentande un informe a la Secretaria de
Educacicn

Emitir concapho de aprobacion de los documeantos requendos por la entidad en la ejecucidn del
programa PAE

Elaborar y presantar un informe mensual sabre [a ejecucidn del contrato v del servicio de alimentacidn
escolar, dentro de los primearas cinco dias habiles da cada mes. Esle informa debara sar ulllizado para
el reporte comespondiente en las plataformas 5P wio GESPROY, Serd responsabilidad de |a
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interventoria proporcionar ta informacion necesana, ublizando los formatos definidos para el cargue del
infarme, 08 cuales seran entregados par & SUPErvisan

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO y FINANCIERO

1.

om o~ @

10

11

12

13,

14

15

16

17

Verificar que el contratista del Programa PAE cuente para fa epacucion del programa, can el récurss
humana manipulador de alimentos cantratado de acuerdo a lo esteblecido en Resolucion N° 335 de
2021 y domiciliado en e drea de infleencia del departamento dal Meta

Comprobiar en las visitas a los Establecimientos Educativos oficiales priorizados, las condiciones de
calidad de la informacion de las ttulares de derecha focakzados, suministrada por el operador y 13
comespandancia antre la informacién consignada por el departamenio y los filulares de derecho
efectivaments atendidos, de acuerds con la base de datos del SIMAT, suministrada por [2 Secretaria
ge Educacitn. Este ejercicin debe realizarse en cada una de |3s visitas, seleccionando un grupo
miuestral diferenie an cada visila

Prasentar avances de |2 ejecucion general del presenta contrato y confrato intervenido dande informen
los resultados abtenidos &n el procesa de verificacion de cbligacionas contractuales.

Elaborar y entregar informe mensual de ajecucion del contrato dentro de los diez (10) dias calendano
del mes siguients al de la prestacion dal servicio.

Garantizar la confidancialidad de la informacidn suminisirada per la ETC, con respacto a |a focalizacion
por estar contemplada dentro de los estandares de habeas data.

Reglzar seguimiento a [as pdlzas de! presente contrato v contrelo intervenide de manara mansual, ¥
ernitir informe.

Revisar y consalkdar las rasultadas de las vizitas 18cnicas realizadas a establecimientos educativos, v
BMmitir concapto.

Resalizar seguimiento y consolidacidn de la PQRS recepcionadas y respuesias emitidas,

Razlizar una encuesta de satisfaccion &n cada una de los Municipios, 8 una muesira represeniativa oe
escolares ¥ docentes, fas cuafes deberdn ser procesadas v analizadas por Municipia y por Zanas.
Producto: Presentar un informe mensusl de dichas acciones ¥ del procesamiento de las encuestas de
satisfaccion y su respective andlisis por Muncipio y por Zona,

Dar cumplimienio a la Ley 2042 del 27 de julio de 2020 *For medie de la cual se otorgan herramientas
para que los padres da familia realicen un acompafamiento eficaz con el fin de cuidar los recursos del
PAE®, a través de [as visitas 1&cnicas de venficacion a los establecimiantas educatnaas.

Realizar la frazabilidad de todos v cada ung de los insumos, matenas pimas y alimentos que, en
desarrollo del coniralo a intervenir, forman pare directs y/o indirecte del suministro de los
complementos alimentanos durante la ejecucion del PAE.

Reporiar de manera inmediata al departamanto del Meta, cualguler irmegularidad que se presente en le
aperacitn del contrato del operador del departaments cel Meta para PAE

Revisar y carificar las constancias expedidas por los rectores de o5 Establecimienios Educativos de
la cantdad v calidad de la entrega de los suministros por parte del aperador,

Warificar que los beneficiados del programa s encuentran registrados en el Simat y gue no se presente
duplicidad en el reqistro de beneficianos.

Hacar saguimiento al cumplimienio de las obligaciones confraciuales y especificaciones de acuardo a
Ios lineamienios ecncos v administratves v a |2 legislacién vigente de cada contrale o negociacion
que se celebre para |z operacion del Programa de Alimamacian Escolar, conslderanda la entrega de
complements alimentario, en condiciones de calidad v oporiunidad

La dedicacion del talento humano de campo y de cuentas de la inferventoria del Programa de
Alimentacidn Escolar de la Secrefaria de Educacion Departamenial del Meta, sera dedicacidon de
tiampo complato de manera exclusiva, para garantizar el cumplimiento de |las responsabilidades
minimas de cada perfil v de las abligaciones de a mierveniona. Las actvidades a realizar seran sujisio
de supernvisdon por Iz SEDy en consecuencia la SED salicitara duranta la ejecucedn los soportes de las
actividades realizadas por &l recurso humano requeanda

El personal gue sa vincuka no podra ser reemplazado durante la ejecucion del contralo sin la
autorizacion de la SED. Para auforizar el reemplazo, se deberd presentar una persona que cumpla o
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18.
19,
20.

21.
22,

23,
24
. Elaborar ¥ enfregar los documentos necesarios para la habilitacion de los pagos, teniendo en cuenta

26.

27

28

24,

J1.

I8,

supere las condiciones de experencia y estudios minimos exigidos en el pliege de condiciones, salvo
de gue sé trate de aguellos profesionales que fueron objelo de calificacion an el proce=o de seleccidn
y que fueron detarminantes para |a adjudicacan, events an al cual deberd cumplir con los mismos o
majores requermientos que dieron lugar al puntaje abtenido, En ningdn caso el profesional podra
adelantar aclividades sin ser aceptado y avalado por ka SED, para verificacion de o anteror la SED
solicitara de manera mensual la documaniacidn contractual del personal para verificar &l cumplimiento
de lo expuesto, siendo aste un aspeacto de aprobacidn para page mensual.

Solicitar copia de informes de seguimients y monitores del CAE en |z ejecucion del PAE en cada
Establecimiento Educativo, consolidar la informacion e identificar dificuftades. aspecios postivas y
ochservacion

Solicitar periddicamenta corte de matricula en Simat para proceso da verificacian

Realizar seguimiento a los reportes de informacicn en la plataforma del Sisterma Consolidador de
Hacienda @ Informacidn Poblica (CHIP) de la ejecucidn del contrata intervendo.

Realizar seguimiento al proceso de compras pdblicas locales de! confrato intervenido

Atender las solicitudes vy directrices que emita la Secretaria de Educacian a fravés de la supervision
designada con referencia a los informes administrativos v financieros presentados

Emitir concepta financiere mensual frente a la prestacidn del servicio del contrato ntervenida

Revisar el cumplimiento de requisitos para pagos que S8 deriven del contrate del operador del PAE.

los descuenios a realizar por devolucsones ylo entregas incomplatas o no autorizadas de as raciones
De acuerdo con la revision y andlisis financiera del contralo del operador del PAE, realizar
recamendaciones &l Departamento para liberacidn de recurscs por inejecucion, en caso de
presentarse

Realizar seguimients del cronograma y flupo de inversidn del contrato del operador. efectuando
revisiones periodicas de las aclvidades programadas, asi mismo recomendar los ajustes & log que
haya lugar, entre elias adiciones, prormogas, entre otros.

Publicar en |a plataforma del sistema electranico para la confratacion piblica SECOP 11, los documentas
sopartes de cada cuenta de cobro e nforme mensual del procesa,

Fublicar en la plaiaforma del sistema elecirdnico para ia contratacién publica SECOP Il todos los
documentas que hagan parte integral de la ejecucidn y finalizacion del proceso del contrato intervenido
Entragar de manera mensual & formato de compras locales establecida por el MEN, en la operacion
del programa a la supervision del conirato

Revisar gl cumplimienic de requisites para pagos que se dariven del contrato del operadar del PAE
Realizar revisidn v analisis financiero del contrato del operador del PAE, realizando mensualmanta
recomendaciones al departamento del Meta para liberacidn de recurscs por ingjecucion, en caso de
presentarse,

Las demas que sean asignadas para 2l cumplimients ded programa PAE del depadarmants del Mata,
para el eficaz cumplimienio de este, ¥ iodas las que demande [a naturaleza del confrato Qque para estas
fines debera cumplir

OBLIGACIONES DE CARACTER JURIDICO:

1

Revisar v aprobar todo o concemiente a la faze de alistaméento presentada por &l cperador teniendo
an cuenta |a resolucion Mo, 335 de 2021, por la cual se expiden los Linsamientos Técnicos -
Administralives, los esténdares v las condiciones minimas del Programa de Alimentacsin Escolar
[PAE], Iz resolucidn 2674 de 2013 v las demds disposiciones establecidas por el departamenio,
Tramitar con [a instancia correspondiente las solichudes v peticiones gue les hagan llegar los
pariculzres o las aulondades, en relacion con el desarrclio del contralo

Ammpana; ¥ asesarar, al ordenador del gasto en el desarrolio de las avdiancias del debida procesa,
cuandos haya lugar a ésias y entragar los insumos necesanas ¥ requeridos.

Estudiar ¥ analizar las reclamaciones que presente 2l operador del PAE; presentar las mismas al
Departamento con las recomendaciones a que haya lugar.
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Revisar el cumplimienta de las obligaciones contraldas por el operador del PAE respecio al pesscoal
para la operacion dal contrato, de acuerdo con la forma de winculacidn escogida e informar al
Departarento ;

Revisar si las garantias solicitadas, al operador del PAE, estan debidamente constituicas y aprobadas,
de acuerda al valor, fiempo inicial y a las prorrogas, adicionss y ampliaciones a 1as cualas se dé |ugar
e informar al supervisor del contrato los resuftados obtenidos, hacienda los requerimientos necesanas
cuando se haga necesario ampliar [a vigencia d& 1as mismas en valor o en tiempa.

Infarmar por ascrita y presentar los soportes legales al departaments, dél contrato con el operador del
PAE. para la materiglizacién de las causales de terminacidn, modificacion, profrega o terminacion
wnilateral, para proceder 8 |a aplicacidn de éstas o la lerminacitn bilsteral del contrato.

Rapartar al departamento con un (1) mes da anticipacion, al vencimiento del conirate

Sugerir al supervisor, con su respecliva |ustificacién, la adicion, ampliacion o proroga del contrato
intervenido (en caso de requerirse) y minimo con freinta (30} dias calendario de anticipacién para
realizar el tramite comaspondients.

Emitir Ios canceptos juridicos solicitados por el Depardamento, cuando sean necesarnios.

Realizar de manera escrita los requerimiantos necesarics sobre posibles incumplimentos, analizar |2
respuestas correspondientes y determinar sl se da respuesta satisfacloria. Para los casos gue sean
necesanos, presentar al supervisor un informe especifico sobre @l incumplimiento parcial o total ded
contrato v sugerir la aplicacion de [as sanciones respectivas.

Proyectar, sugcribir y entregar al Departamenio, e acta de hquidacsda, finalizacion, prorrogas,
adiciones, modificaciones, aclaratonas entre otras del contrato del suminisiro del PAE y remitifaz a 12
Secretarfa de Educacion junto con |a totalidad de los soportes y realizar acompafiamento duranie la
etapa de liguidacian del contrato celebrada enire el Departamento — Sacretaria da Educacion vy el
operador PAE, hasta que este dltimo firme la respectiva Acta de Liquidaciin para que 52 pueds tremitar
&l pago y esle quede a paz y saivo con el Departamento; asi como proyectar el Acto Adminkstrativo de
lquidacian unilateral en caso de no lograrse uidacidn por mutue acuerda. Es obligacion del
intervenios participar de la etapa de liquidacion del contrato que se suscriba can el confratista PAE,
bien sea que la misma se realice de comin acuerdo o de manera unilateral. Esta obligacidn, en
condiciones normales de sjecucidn, se exliende mas alld ded plazo establecido de ejecucian de la
intervenicra, como quiera que ia liguidacion solo se realiza finalizada |a ejecucion. En lodo cazo, i
participacion en la elapa de liguidaciin del contrato de suministro no implica ampliacidn del plazo de
ejecucdn de la imterventoria ni muche maenas mayor permaneancia que de lugar a reconacimients da
dineros o valoras algunos adiconales a bs establecidos en la clausula de valor ded contrato, como
quiera que la misma 83 una etapa administratva para venhcar 13 ejecucitn realizada durante el plazo
de gjecucidn del contralo de suministro. El intervenior centro de su analisis debe considerar 2l
cumplimienio de esta obligacian.

Fealizar el seguimienio mensual a las chligeciones contractuales dal presante confrato y contrato a
inferdEnir.

Dar respuesia a requerimientos solictados por las entidades de control y atendar de ocporiuna a los
requsnmientos de cualguser clasa que solicite la Supernvision del contrata.

Varificar las condiciones de vinculacian laboral del persenal confralo por ! cperador ded contralo
intervenido, que cumpla con las condiciones establecidas por la ley

Werificar el cumplimiento de pagos oe salanos y de affiacion a prestaciones legales de manera mensual
del personal contratado por ef aperadar del eantralo inlervanida,

Las demds que sean asignadas pars el cumplimienio del programa PAE del departameants dal Meta,
para el eficaz cumplimiento de este, v iodes s que demande la naturaleza dal contrato gue para eslos
fines dabara cumplir

OBLIGACIONES DE VIGILANCIA EN CALIDAD E INOCUIDAD

1

Salicitar a los lsboratorios acreditados los documentos habilitanies para e cumpliméento de la
resoiuckn 1619 de 2045 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social con una frecuencia
semesiral ¥ socializar a la Secreterie de Educacidn Departamental dichos documentos cuanda sea
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¥

10.

11.

12

13

14

15.

socliciiado

Realizar la programacion mensual de la toma de muestras, |3 cual debe ser enviado a la Secretaria de
Educacion Departamental cinco (5) dias habiles antes del inicio del mes de ejecucidn para su
correspandiente revision y aprobacitn, en caso de ser modiicade, debsrd ser pressnfado al dia
siguiente oportunamente para su aprobacidn

Realizar y notificar mediante coreo electrénica v telefénicameants & la Coordinacién del PAE y al Lider
giEmmm las alerias, gue puedan poner en riesgo la inocuidad de los alimentes yio la operacion del
Custodiar las muestras obtenidas en la atencion de novedades en campo con =u respectivo registro
fatografico.

Contar con un programa de gesfidn metrologica, ef cual debera enviarse diez 10 dias habiles después
de la firma ded acta de micio para ser aprobadao por la Secretaria de Educacian Departamental

Tener desposicion de respuesta a la enfrega de resultedos de lunes a demingo, los iaboratorios
cantratados por la inlerventoria, teniendo en cuenta la dnamica propia dal PAE

Debera generar los requenmienios comespondientes a los laboratorios por respuestas no oportunas.
Entregar documentado, los tempos de respuesta 8 los andlisis de cada uno de los laboratosics f2nio
bromatalogia como microbiologia.

Atender de manera Inmediata solicitudes de lomade muestras de alimentos, en caso de SPOR
solictadas por la Secretaria de Educacion del Mata

Entregar al inicio de |a ejecucidn, el formato de auditorla a sus laboratorios contratados, el cual serd
aprobado por la Secretaria de Educacidn Departamental,

Informar a Secretaria de Educacian, a los quince dias del inicio de la ejecucion, |as tecnicas de enalisis
tanto de bromatologia como de microbiologia - Fisleoquimica validadas y acreditadas por la ONAC de
los laboratonios contratacos oe acuerda con el linsamiento

Debera entregar al inicio de la ejecucitn, &l formato de auditoria 3 sus Isboratorios contratados, el cual
sera aprobado por la Secretara de Educacdn Departamental

Socializar mensualmente, en comitd de seguimiento operativo los resultados de las diferentes
actividades de seguimiento realizadas a los laboratorics contratados para ejercer las acciones de
intervenicria, tales como: dos visitas mensuales de acompafamiants a las fomas de muesiras en
campo, dos visitas de venficacidn procedimental en |as instalaciones de todos [os [aboratorios. Durante
i3 gjecucidn del contrato se deben realizar por o menos una visita a todos los laboratorios contratados,
&l cronograma de dichas vistas debe ser enviado al inicio del confrato para su aprobacién, La Secretaria
de Educacion Dapartamental podré acompadar cuaiquier de las actividades.

Prasentar un plan de muestreo para aprobacion del suparvisor maximeo una (1) semana después de
firmado el contrato.

Las demas que sean asignadas para el cumplirments del programa PAE del departamanto del Matg,
para i eficaz cumplimisnto de esta y todas |as gue demande la naturaleza del contrato que para estas
finas debera cumglir,

OBLIGACIONES AMBIENTALES ¥ DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO:

Segln las caracterisfices de los bienes o senvicios a adguinr, la dependencia ordenadora del gasta
ientficard las obligacicnes S5T ¥ Ambiantales parinentes.

1 Darcumplimiente al Decreto 063 de 2020 que prohibe la compra, utilizacidn v suministre de plastico
da ur salag usd na biodegradable,

2 Adguirir y utilizar bienes v servicios amigables con @l medio amblentes.

3. Aportar a los aspectos ambienizles: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de agua {utilizar
soi0 |la necesaria) ¥ ahomro de papel (hacer uso del comeo & imprimic 2 doble cara vy solo o
necesaria).

4. Hecer disposicion adecuada de residucs en puntos ecolégicos (Blanco:, Aprovechables, Verde
Crganicos Aprovechables, Negro. No Aprovechables) y papeleras (Papal de Oficina).
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1"

Acatar las responsabilidades establecdas en el Decrato 1072 de 2015 aricule 2.2.4 2218
Obligacionas del contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, ias siguentes:

a,  Procurar el culdado integral de su sakud,

b. Informar & bos contratantes ia ocumrencia de incidentas, accidentes de trabajo y enfermadades
laborales.

¢ Parficipar en las actvidades de Prevencian y Promocion organizadas pos los contratantes, |os
Comités Paritarios de Sequridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o |a
Administradora de Riesgos Laborales.

d. Cumplir lag normas, reglamentos & instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en e Trabaje SG-55T.

a. Informar oportunaments & los contratantes toda novedad dervada del cantrato,

Cumplir o establecido en el Decretp 1072 de 2015 articulo 2.2.4 2.2 18 Examsnes medicos
ocupacionales y en al Decrelo 723 de 2013 articulo Articulo 18. Examenes médicos osupacionales,
&l cual establece que “las personas que lengan contrato formal de presiacion de sarvicics en
ejecucian tendran un plazo de saia (B) meses pera prachcarse un examen praccupacional ¥ allegar
&l cerificada respectiva al contratante. Para los confratos que se suscriban con posterioridad a ta
entrada en vigor del presente decreto dicha plazo aplicard a partir del perfeccionamiento del mismo®
Conocer Ios riesgas de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar kas medidas
establecidas para su confrol, matriz F-MC-20 IPVER “ldentificacitn de peligros, valoracion de
neagos ¥ determinacian de controlas®.

Informar opartunamente al supervsar de contrato v &l area de segundad v salud en el trabajo, |a
ceurfencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades |laborales, actos v condiciones
subesténdar, dafios a la propledad o al medio amaiente

Realizar y promover pausas activas duranie la jornada laboral,

. Confribuir al cumplimiento de las politicas ded Sistema de Gastion de Seguridad y Salud en &

Trabajo y Sistema de Gestion Ambiental {Ambiente de trabapo libre de sustancias psicoactivas,
alucindganos, enervantes o que creen dependencis coma cigarilio, vapeadoras 0 alcohod)
Cumplir con |as normas de seguridad vial (uso adecuado del cintundn de sequnidad, casco, respatar
limites de velosdad, entre ofras)

REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

Los requisitos habifitantas se refieren a las condiciores del proponente, ¥ hacen referencia & la capacidad
Juridica, capacidad financiera, arganizacienal y las condiciones de expariencia de los proponantas, por tal
razdn, sclamente serdn objeto de verificacitn de su cumpliméente conforme a la previsto en el plege de
condicones del proceso de seleccion para habilitar la participacion del proponents v ne otargara puntaje.

Para esiablecer ios reguisitos habiltantes se daba realizar de conformicad con al articule 2.2.1.1.1.53
Dacrato 1082 de 2015 =& debe (ener en cuenta:

Riesgo del procasn de cantratacion,

El valor dal confrato obeto del procesa de coniratacsan,

El analisis dal sector econémica réspestng,

El conocimienio de log posiblas oferentes desde la perspectiva comercial
Las propussias s2 evaluaran de acuerdo con la ssgulente tabla

CRITERID  HABILY HO HABIL

[

Ewalisaniin uridica Hanil Mo habil

Ewaluackin tdenica Hail Mo habil
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| Evgluaciin Financira Hakil' Na hatl
| Organizacsanal | Habilf Ma hatbsl
| CALFICACION | HABIL MO HABIL —

1.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICD:

La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios gue ofrecera a las
Entidedes Eslatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar
contratos y si requiere, autorzaciones para el efecto con ocasidn de los limiles a la capacidad dal
representanta legal del interesado en relaciton con el monto v e tipo de las abligaciones que puede adquirir
a nombre del inferesado.

PERSONA MATURAL: Debera anexar ka siguiente documentacsan:

R

&

D ~a

10,
1.

12,

3.
T2

15
16

17.
18,

Cana de presentacstn de la propuesta,

Inhabilidades e incompatiblldades,

Pacio de probidad.

Garantia de seriedad de la propuesta.

Registro mercantil donde conste que su actividad mercantil esta directamante relacionada con al
objeto de fa presents conirataciin, ©on una expadicion Ao supariar a treinta {30) diss anteriores a
la presentacion de |a propuesta, con renovacidn de i8 matricula mercantl vigente

Registra Gnica tribuiaro; Los proponentes deberdn estar inscritos ante la 0. 1 A N para
demastrara deberan allegar copia el Registro Unico Tributaro, debidamente actualizada

Copia de la cédula de ciedadania (Ampliada al 150%)

Libreta Militar (hombres mencres de 50 afos).

Cenificade de antecedentes de responsabdidad fiscal {no superior a tres 2 meses anleriores a la
presenfacion de |a propuesta)

Cerificado de antecedentes disciplinanos (no superior & tres 3 meses anteriores a la presentacion
de la propuesta)

Cerificado de antecedentes judiciales (no supenor & fres 3 meses anterores a ko pressntacion de
la propuesta)

Certificado de medidas correciivas y cerfificado de registro de deudores alimentanos morosos -
REDAM - (con expedicidn no superncr a fres (3) mesas antenores 3 la preseniacion de la
propuesta)

Autorzackin de consufta 2n &l regisiro de inhabilidades por delfos sexuales dingido al
Drepartamento del Meta, en @l formato anexo.

Consulta de inhabilidades de delitos sexuales (no supenior & tres 3 meses anterioras a la
presentacidn de la propuesta)

Carta de Compromiso.

Declaracion juramentads ce que la parsona furidica v su represantanle legal no se encuantian
incurscs en causales da inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estedo

Declaracion da multas y sanciones,

Comprobante de afiiacstn o planilla de pago al Sistama General de Seguridad Social o cerificada
d& pago de |a planilla correspondienta.

Paragrafo. Sera responsabilicad del Comité Evaluader la consulta de ios Antecedentes Fiscalas, Panales
y Disciplinarics de los Oferentes, al momento de realizar la respectiva evaluacicn

PERSONA JURIDICA: Deberd anexar la siguiente documentacin:

Bt b

Carta de presentaciin de la propuesta
Inhabiidades e incompatibilidades.,
Pacto de probidad.

Garantla de seriedad de la propuesia

Cowrern IR umwmm-mmﬂ - -
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10,
11.

12.

13
14

15

16.
1T,
18.
18,

20.

21.

22

Certificado de existencia y represantaciin legal expedida por la Camara de Comarcio de su domicilio,
gl certificado debera cumpiir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expediciin no mayor a treinta
(30} dies anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccidn; 2) con rencvacion de la matricula
mercantl vigente 3} el objeto social de 1a persona juridica debera estar acorde con el objeto de |as
actividades a contratar, 4} la duracsin de la persona juridica deberd ser igual o supefior a la del plazo
de ejecucion del conirato v un (1) afio mas. Si el representante legal tiene limitaciones para
comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del acta da [a junta
de socios o junta directiva, en la cual haya sido suterzada para presentar la propuesta y celebrar el
respectvo confrato en caso de resullar adjudicatario del misma, En fodo caso. Dicha autarizacion
debe sar antenor & la fecha de presentacién da la propuasta

Copia de fa eddula de cludadania del representante legal (Ampliada al 150%).

Libreta Militar {(hombras menores de 50 anas)

Registro unico tributario, debera presenfarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizado.
gxpedida porla DlAN,

Cernificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de fa persona Jurldica y representantes legal
(no supenar a tres 3 mesas anteriores a |a presentacidn de la propuestal,

Cerificado de antecedenies disciplinarios de la persona juridica y represenianie legal (no superior a
tres 3 meses anlerores a la presentacidén de la propuesta),

Cerlificado de antecedentes Judiciales (no supenor a tres 3 masas anlenaras a la presentacion oe
Iz propuesta)

Certificado de medidas corectivas y cenificado de registro de deudares alimantanas MOroeos -
REDAM - [con expedicidn no supefior a fres [3) meses anlericres 8 la presentacidn de la propuesta)
Aulonzacian de consulta en el regisira de inhabilidades por dalitos sexuales dirigido al Dapartameanto
dal katz, en al farmata anexa

Consults de inhabifidades de delios sexuales (no superor a frées 3 meses anteriores a la
presantacion de la propresta)

Carta de Compromiso

Daclaracion uramentada de gue k& persona juridica y su representanie l2gal no se encueniran
mcursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para confratar con el estado,

Ceclaracidon de mulias v sanciones,

Documento que acredite la constitucidn de consorzio o unicn temporal; cuando el contratista sea un
CONSorCic o wnidn temparal, deberd adjuntar kos cerificados de existencia v reprasantacitn legal de
cada uno de sus integrantes (sl son personas |uridicas)

En el caso de consorcios se ezfablecerd an el decumenlo de constitucidn & porcentaje de
paficipacion de cads ung de sus miembros

En el caso de que el conlratista sea una uridn temporal en el documenio de constituciin, safataran
los kErminos ¥ extensiton de la padicipacion en la propeesta v an el contrato, |0s cuales no podran
ser modificados sin el consentimienio de ia enticad,

Los consarcics y uniones ternporales designaran, en el respactivo acta de constitucion la persona
que las representard para odos los afectos,

Cerificacién del representante legal, revisor fiscal o contader que indique estaral dia en el pago con
los aportes al Sislema General de Segundad Sccial en Salud, Pensiones, Riesges Profesionales y
aportas parafiscales, de sus amplaados Sais (6] masas antes ded cigrma del procasa.

PARAGRAFO PRIMERQO: Serd responzabilidad dal Comité Evaluador la consulta da los Antecedantes
Fiscales, Penales y Disciplinarios de los Merentes, al momenta de readizar la respective evaluacian.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos s integrantes
deberan cumplir con estos requisifos, presantanda folecopia de los docurmantas.

MNOTA: Para ¢ caso de ofertas presentadas por ESAL o come inlegrantes de Union Temporal, Consorcio
o Sociedad fulurz, 2l oferentz zllegard al cerificado de inspecaitn, vigilanca v confral, expedida por la
antidad competenta (2 facha de expadicidn no puade ser suparor 3 sesanta (B0) dias habilas, si el mismo
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reflaja que la entidad sin anime de lucre no se encuentra al dia en documantacion serd causal de rechaza
de la oferta La enfided verificara esle cerificado. Se estudiaran y analizardan los documentos, formalidedes
y especificaciones legales relacionadss an el presente documento, verficando su estricto cumplimienta.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los inieresacos deheran anexar cara de presantacian firmada por &l representante de la persona juridica,
consorcio o union temporal y difigenciada de acuerdo con el modela suministrado en el anexo ndmera 1,

En &l evento de que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderada, sa debera adjuntar el poder
que para tal efeclo asi o faculte.

En la carta de presantacitn, el oferente debe indicar cudl de la informacion suministrada en la propussts,
e de cardcter regservado, sefalanda la nerma que le oforga tal najuraleza,

1.1 VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partic de la facha de cierra dal
presente procesa. Los proponentes deberdn axtendar &l pericdo de validez, en razon de |z promoga en los
plazos de adjudicacion o firma del contrato. 50 pena de gue 32 enfienda que desisten de [a misma.

2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Les proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causalas de inhabilidad o
ncompatibildad para contratar a que se refieren la Constitucion Paolitica, los Articulos 8 y 8 de la Ley 80 de
1893, los Adiculos 1, 2, 3, 4, § y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL
CONTRATISTA" de fa Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normmas concordanies an general, asi
mismo, no cebe estar reportado en el Bolatin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contralaria Genersl de la Repdblica, de acuerdo con ko previsto en el Numeral 4 del Articulo 38 de ia Ley
T34 de 2002 (Codigo Disciplinaric Unico), &n coancordancia con @l Articulo 60 de la Ley B10 de 20040, En
case de gue un PROPONENTE =e encuenire refacionada en el Boletin de Responsables Fiscales, se le
hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las chligacicnes contraidas o la vigenca de un
acuerde de pagos con anteroridad 2 la adiudicacion dal contrata

El Proponents declarard en la Carla de Presentacian de |z propuesta qua no s2 encuentra incurso dentro
de diches inhabilidades e incompatibilidades. En e caze de las Uniones Tempeorales o Consorcios ninguno
de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el
Departamento del Meta,

Los interesados en pariicipar en esie procese deberan tener en cuenta el contenido del Articuls 8° De la
Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo lercer incise se establecs: "El no pago de las aqul
sefaladas inhabidlitara a la parsona natural o juridica para coniratar con el Estado meentras persista tal
deuda, selvo gue se trale de procesos concursales y exisian acuerdos de pago segan |z Ley 550 de 1958°

Cualgwer contravancidn 2 lo expresado, faculia al Departamanto del Meata a rechazar i propuesia, sn
ingurrir en ninguna responsabilidad

3. DOCUMENTD PACTO DE PROBIDAD
El praponente debe suscribir y cumplir lo esiablecido en el Anexo

4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Frmrmes TIRF 1805 A | s - o . - '
B o I R AP i + et s ol LR RS AT TREEE PR TR

B = R g



' ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, CODIGD: | F-asaa
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
bR T AR B G T CONCURSO DE MERITOS Y DEMaS | VERSION. | 02
| _MODALIDADES

Para garantizar los eventos de no ampliscion de la vioencia de la garantia de seriedad da la oferta, al retirg
de la oferta después da vencico el plazo Nado para la presentacion de las ofertas, la no suscripcicn del
contraio sin justa causa por parte del adjudicatario v la falta de olorgamienio por parte del proponanta
saleccionada, de |3 garantia de cumplimiento ded contrata, e proponente debers otorgar cualguiera de las
garent/as establecidas en el arfticulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, coma garantia de seriedad de
i propuesta (Contrato de seguro contenida en wna pdliza, Patrimoric Autdnoma y Garantia Bancaria) y
entregaria junto con ka propuasta, cumpliends con bs siguientes reguisitos

| ASEGURADNBENEFICIARIOS | DEPARTAMENTD DEL META oon MIL292000148-8 "

TOMADORMAFLANZADC El propanents persana Jurdica (Razdn Social gue fgura &n &l Cadificads de Exsbenca y
Representacian Legal, expedide por la Camara de Comensia o su equneaients, sin ublizar
slj‘a, & no =ar gue el Carificado de e Gamara de Comantio o 5u eguivalente estabezca qua
la firma podra denlificarse con la sigla).

En &l cBS0 0f CONSONCOE, Ynanes Wmparales o promess de socatad fulura detens mdicasa
coma alignzade 8l proporende plural o coMUnte ¥ N al nombre da su represanianie Bgal o
de alguns ge sus inlagranies

El e nombees) detein) sefia@rse de la misma forma como figuradn) en 9 Cerdificade de
Existancia y Representacien Lagal. pepedido parfa sutondad compatanta, v anal cuarpa da
&5 pdlza tabera Indicarse ¢l nombne o razén social o decumants de icartfcacitn o NIT v al
percentage de paricipacion de cada une de los integrantes, pare o 252 86 Bropor e pliral

WIESEMCIA _Movenia {80) dias calendano cantacos a partirde ta fecha de cieste del procesc de seieccidn

CUANTIA Por un valor aguivalenta minme al diez por cento (10%) del vales del prasupuesio oficial del
procesd

AMPARD Ellexto de la garantia debars indicar baxlualments al ndmers, af rng'uu: gl procssn.

FIRMAS Deberd e suscnta pos guien la sypide v 8i lomador,

Ademas se debera adjuntar el recibo de pago.

En caso de prormoga del plazo del proceso de seleccdn yio adjudicacion del mismo, |2 garantia de seredad
se deberd ampliar por el t&rmino de dicha prormoga. Igualiments, en caso de prarroga del plazo para la
suscripcian del contrato, la constitucian de 1as garantias, &l adjudicatario o contratista, segin sea el caso,
dabera ampliar la garantia de seredad por el periodo de la primoga, si la vigencia inicial no cubre este
MUEVe erming

Zakio fuerza mayor ¢ caso forluite debidamente comprobados, si el adjudicatana no cumphkers las
condiciones ¥ oblijaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, v en especial la de suscribir
cporunamente &l contrato, contribuir a la legakizacsdn del misma deniro del &rming sefiglade o @ mantener
le ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Departameants deal Mets,
pudiendo |3 entidad, recurrir a las demas accones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo case, para que la garantia de sefedad sea aprobada por el Departaments del Meta, debard cumglir
Comao minmo con ks requisitos determinados en @l presente numeral y & Decreto 1082 de 2015 para el
rmesAanisma de cobertura ded riesgo otorgado por el oferentes

Si el proponente, sin juste causa, se absluviere de suscribir ol confralo edudiceds, quadard inhabilitado
para contratar con &l Eslado por un Wrmino de cinco (5) afos, de conformidad con el literal &} del numeral
1 dal articulo 8 de la Lay B0 da 1933

La presentaciin de la garantia a nombre de Asegurado | Beneficiaro o Tomador'Afianzado diferenie del
safatado en aste numeral, asi como |3 falta de firma en la gerantia de senedad, & recibo de pago de ka
misma o emrores en |a vigencia, el objeto, el valor asegurado o la participacitn sera objeto de correccidn,
podra allegarse a mas ardar el ditime dia habil de publicacion del informe de evaluacion, de o contraric ka
propuasta serd eveluada como no hébil Juridiceamente
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41.  Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad de la ofertz se
hara efectiva an los siguisntes eventos:

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parie del proponente selescionado.

b} Lanoamplizcién de la vigencia de ia garantia de seradad de la ofaria cuanda el términa previsto
&n las pliegas para ia adjudicacion del contrato se promogue, o cuando &l Ermino previsto para la
suscripcion del contrato se promogue, SeMPra y cuando Bsas prirrogas no axcadan un bErmins
de fres meses.

c) Lafalta de clorgamiente por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimeento
exigida por la entidad para amparar el incumpliméanto de les obligaciones del contrata
d) El retiro de |a oferta despuss de vencido el término fijzdo para la presentacion de la propuesta

En &l avenio sefialado en el literal &, el velor 8segurado de @ garantla quedara a favor de la entidad
cantratanie en calidad de sancidn, sin rmenoscabo de las accikanes legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causedos y no cubierios por k@ omisma. Anle tal siteackin, fa Entidad mediante aclo
administrativo debidamente mobivado, podra adjudicar el contrato denfro de los quings (15) dias siguientes
al vencimienic dal término para suscribir el mismo o cumiphir dichos requisiios, al proponente calificado en
segundo lugar, 3smpre y cuando su propussta también sea igualmente favorable para la Entiddad, confonme
con el numeral 12 articulo 30 de la Ley B0 de 1693, En los eventos sefislados en los Mterales b, c. d. y e,
k= garantia de senedad de la oferia cubrird los perjuicios gue los miemos occasionan, sin menoscabo de |as
acciones legales condusantas al reconocimienio de perjuicios causados ¥ no cubiercs por la misma,

5. CONSTITUCION, REPRESENTACION, OBJETO ¥ DURACION DE LA PERSONA JURIDICA.
a.4. PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos pravistos en este numeral se consideran personas juridicas privadas de onrgen nacional
fas sociedades gue havan sido constituidas de acuerdo con la legistacion nacional ¥y que tengan su damicilio
principal an Calombia. Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, deberan acreditar las
siguientes condiciones:

Existencis ¥ Representacin legal’ Para lo cual deberdn presentar ¢l respective Cerlificada de Exslencia y
Representacion Legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio con un térming de expedicién
no mayora treinta (30) dizs anteriores a la fecha de cieme del procese de seleccion, v en =l que se pueda
verificar quign ocstenta la Representacidn Legal de |a sociedad, la persond © parsonas que fengan i
capacidad para comprometera juridicamente, sus facultades especificamente gue no tiene limitacionas
para presentar ka propuesia, suscribir el confrate y comprometer |2 persona a ravés de su propuesta

La vigancia de la persona juridica no podra ser inferior al términe de validez de fa ofera, mas &l temming de
ejecucion del fuluro contrato v un afio mas, contado a partir da la lecha del clerre dal plazo para la
presantacion de las oferizs denfro de este proceso.

Cuando ef representants legal tenga limitacionas estetutarias, se debe presentar adicionalments copia dal
acta en la que consie la decision del drgano sccigl comespandiente gue auiorice al representants legal para
la presentacidn de la propuesta, (3 suscrpcidn del contrata ¥ para actuar en los demas acios requendos
para la cantratacian en el caso da resultar adjudicatana

Qe su objelo socal se encuentra redacionado con el objeto del fulure contrato, de manera que le permita
g la parsona juridica la calebracion v ejecucion del contrato ofrecido, teniendo an cuanta a estos afectos «l
alcance y la naluraleza de fas diferentes obligaciones que adquiere. De no ser asl, la propuesta sera
rechazada

3.2 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA
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Para los etactos previstos en esie numearal s& considaran personas juridicas nacionales de naturaleza
publica aqueilas sociedades que hayan sido constituldas por disposicion legal o reglamentaria, de acuerdo
con la legislacidn naconal y gue tengan su domiclio principal en Colombia

Para efectos de presentar propuesta en el presente proceso, deben acreditar las siguienties condiciones:.

Su exizlenca v representacion legal, salvo que dicha exstencia ¥ repraseniacidon se deriven de la
Constitucion o la Ley, Para el efecto, debera allegarse con fa propuesta Decrete de nombramiento o Acta
de Posasion del Represantante Legal. Si el represantanta kegal bene limitaciones para comprometer o
contratar @ nombee de |8 persona juridica, debera presentar copia Jdel acla de la junta de socios o junta
directiva, &n la cual haya sids aulorzaco para presentar la propuesta y celabrar el respectivo contrato en

caso de resultar edudicatanio dal mismo. En todo caso. Dicha autorizecién debe asr antenor a la fecha de
presentacion de |3 propuesta (En el caso que apligue)

Cue al ente pdblico contratanie fiens capacidad legal para la celebracidn, ejecucion v liquidacion del
contrata

La suficiencia de |la capacidad legal del representanie legal para la presenlacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrata, taniendo en cuenta para estos efectos el alcance y Ia naturaleza de las diferantas
obligaciones que adgusere

5.3 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efeclos previstos an este numeral se consideran personas juridicas pablicas o privadas de origen
exiranjero las sociedades que no hayan sido conatituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que
tengan o ne domicilio @n Colembsa a lravés de sucursales. Las propuestas de persanas juridicas de origen
exiranjers s& somaleran en iodo caso a lg legislacion colombiana, sin peruicio de lo cual, para su
paricipacién debe cumplir con ks sigukentes condiciones:

Exstencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documents expadide par la
autaridad competente en el pals de su domicilio, con un @rmino de expedicitn no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de ceerre del proceso de seleccién, en el gue conste su existencia, objeta v vigencla,
y el nombre del representante lggal de la socledad o de [a persona o personas que tengan la capacidad
para compromeiera juridcamente y sus faculiades, y en el cual =& sedale expresamente que e
representanie na tiene limitaciones para presantar |a propuesta, suscribir el contrato vy comprometer a la
enfidad & través de su propuesta,

La vigencia de a persona no podra ser inferior al término de validez de la ofera, mas & términe de sjecucicn
oal futurc cantrato ¥ un &fia mas, contado a partic de |a facha del cierre del plazo para la presentacion de
las ofertas dentro de aste procesa

Cuando & Representants Legal tenga limitaciones estatutanas, se debe presenlar adicionalments copia
del acta en la que conste la decisian del rgano social corespondiente que autorica 8l Representante Legal
para la presentacidn de fa propuesta, la suscripcidn del contrato y para actuar en los demas acios
requendos para la contratacidn en el caso de resultar adjudicatario

Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, da manera que le
permita a la persona jurldica la celebracidn y ejecucidn del contrato ofrecide, teniendo en cuenta a esios
efectos el alcance y [ naturaleza de las diferentes cbligacicnas que adquiere,

En todos los casos, debe cumplirse lodos y cada une de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsite de que puedan obrar
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come prueba contorme & 1o dispuesto en el aficulo 251 del Codige Ganaral ded Procaso v &z demas
narmas vigenies,

o4, APODERADD

La propussta que sea presentada a fraves de apoderado debera acreditar tal calidad mediante poder
debidamente autentcado v adjurtar copia de la cadula de cudadania tanto del mandante como del
mandatario.

Las personas juridicas aslranjaras sin dormecilia en Colombia deben acreditar que Banan un apodearada
domiciliade en Colombia, debidamenie facultedo para presentar la propuesta, parlicipar y compremeter a
su representade an las diferentes instanclas del prasente procesa de salaccidn, suscnbir los documentas
¥ declaraciones gue se requigran y el contrato ofrecido; suministrar |z informaciin que le sea solicitada v
demas actos necesanos de acuerds con al presants pliege de condiclones, asi comd para represantana
Judicial o extrajudicaliments.

El poder que atorga las facultades, en caso de ser expedido en e exterior, debe cumplir todos ¥ cada una
de los requisitos legales exsgides para ka validez y oponibilidad en Colombia de documenics expadidos en
el exterior con el propasito que puedan obrar como prugba canforme a lo dispuesio en el articulo 251 del
Codigo General del Procaso v demas normas viganies,

B. PROPUESTAS COMJUNTAS

Se enlenderd por propuesta conjunta, una propuesia presentada en Consorcio o Unidn Temparal, En tal
casn 58 tandrd como proponente, para todos los efectos, &l grupo confarmado por 1@ pluralidad da
peTsonas, ¥ no las peraonas que o conforman individualmente consideradas,

Pedran patticipar Consescios v Uniones Temporakes, para o cual se dabe cumplic IoS sigusentes nequisiios:

La exisiencia del consorcio o de |2 unidn temporal, y especlficamente la circunstancia de tratarse de unou
atro, ko cual debe declararse de manera exprasa en el acuerdo de asociacion carrespondiente, sefalando
las reglas basicas que regulan [as relaciones entre ellos, los Wminos, aclividades, condiciones vy
participacitn porcentual de los miembros del consorcio ¢ la unicn femporal en |2 propuasta v en (2 gjecucion
de tas obligacionas alribuidas al contratista por &l contrato ofrecido.

Las perscnas consorcladas o unidas temporalmenie deberdn acreditar su existencia, represeniacicn legal,
capacidad legal, capacidad juridica y |a capacidad de sus reprasentantes para unirse, asl como para la
presenfacidn de la propuesta, celebracicn, esecucidn y ligquidacion del futuro cantrato.

Qe cada una de las personas integrantes del Consorcio o Unidn Temporsal debard lerer urE vegencia
minima igual o superior 3 la validez de ia oferta, mas el {@rmino de ejecucidn del contrato v un afio Mmas,
contado a partir de la fecha dal ciema dal plazo para la presantacion de las ofertas deniro de este procesa

Se debera designar un represantanta legal principal v un suplente debidamente facultados para actuar en
nombre y representaciin del Consorcio o Unidn Temporal.

Los requisitos relacionados con la existencia, représentacian legal y duracion de los Consaorcios o Unionas
Temporales, debe acreditarse madiante la presentacidn del documento consorcial o de constitucion de fa
Linian Temporal en el que se consignen kos acuerdos y |2 informacion raguernda.

Clue ninguno de sus integrantes se encuantre incursas en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la Constitucidn v la Ley.

Que ningunc de sus integrantes se encuentre incursos en algunes de |55 cousales de disolucion o
liquidacitn de socedades.
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Los requisitos relacionados con l@ existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidn Temporsl, respecto de las personas juridicas que se asocien en
Consorcio o en Unidn Temporal para |2 presentacicn de la propueesia, debe scraditarse conforme sa Indica
en los numeralas respactivos del phego de condiciones.

En todos kas casos de propuestas presentadas por dos o mas persanas juridicas, en las gue no se express
de manera clara y explicita 1a clase de asociacién que se constituye {Cansorcio o Unitn Temporal), se
presumird la intencidn de concurnir &l procese de seleccion an consorcio, con ko3 efectos y consecuencias
que dicha forma de esociacion conlleve para ks proponentes, de acuerdo con la previste en el ariculo 7
de la lay BO de 1923

B.1. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL

Si dal carificada cde Camara de Comercio se desprandea gue las facultades ded Representante legal se
encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debera anexar |2
comespondiants autorizacion de ka Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que la Gobemacion ded
Meta faculle especificamente para presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el
confrato respechive.

Para proponentes extranjeros, acta de la junia de socios, acta de asamblea General de Accionistas o el
documento gue haga 28 vecas an @ paiz proponente, en |la que se faculie al representante jegal para
presentar oferta, celebrar el contraio y comprometer a la saciedad en cuantia igual o superior al valar de |a
oferta, en &l avento an que & representante esté limitado en esta aspacto. En igual sentido, debe aportar
el acta de Ia junta de socios de |a sociedad que en Colombia actla como representante, suiorizando la
prasentacion de la oferta en caso de requenrse segin los estalutos de la sociedad.

Para & caso de Consorcios v Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera
comprobar suW existencia y representacion, asi como su facultad para comprometar la emprasa, medianta
cerificado expedido por la Gamara de Comercio o Acta del drgano Social Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Sacial Competente, si se requiere, o la presentacion del Acta del
Organo Social Competente que resulte insuficients de conformidad con lo exigida en los presentes pliegos
dard lugar a que ia propuesia sea RECHAZADA

6.2, CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES

En caso da Consorcia o Unidn Temparal, los proponenies indicasan dicha calidad, para o cual anexaran el
docurrento de constitucion, donde =& establezca los terminos v exiension de la participacion, |a designacion
de la persana que los represantara, y sefialaran las regles bdasicas de la relacion entre ellos v su
responsabididad, conforme lo establece el paragrafe 1% del artieule T de la Ley 80 de 1993 La no
presentaciin de este documento o la falta de informacidn sakcitada en |os presentes pliegos de condiciones
constituyen causal de rechazo. En caso de que el documento de constitucicn na indigua si la propuesta se
presenta an Consorcio a Unibn Temporal se enlendera que es en Consorcio,

Mata: El Ente departamental podra efactuar visitas a kas instalaciones donde funciona el proponents si es
perscna juridica,

7.  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT

Los proponentes deberdn estar inscritos ante &8 D | A M., para demostraro deberan allegar copla dal
Registro Unico Tributario, debidemente actualizado.
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Para unionas ltemporales y consorcios cada uno de sus integrantes deberd aportar el mencionado registro
¥ en caso de adjudicacian deberan soficitar y aportar ef RUT de la unidn Temporal o Consorcio dentro da
los Tres (3] dias habiles siguientes a ka adjudicacidn, previa firma del contrato,

B. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA |{ampliada al 150%).
9. LIBRETA MILITAR

El Representante Legal de la Persona Juridica, en farma individual o como integrantes de Consarcios o
Uniones Temporales, deberdn tener su situachon militar definida. Para tal fin s2 procederd a corroborar v
varificar el sstado el estado de la situacidn militar de las personas en mencidn, por medio de | oficing de
3 Jefatura de reciutamiento de las Fuerzas Miitares de Colombia 2 trevés de! siguiente link

hittps rwewnw [Dretamilitar. mil. co/Modules/ConsultMiltary Situation,

En el evento que, el link en mencian no armoje |a informacion a consultar, se requiere gue se allegue en
fisico documeanto que acradite tener definida la siluacon militar.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 50 Ley 610 de 2000 y e paragrafo primero del Articulo 38
de la Ley 734 de 2002, ningln proponanta ni les integrantes de consorcios o unionas temporales, podra
eatar registrade en el Boletin de Responsabées Fiscales de la Contraloria General de la Replblica vigente
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. igual requisito deberd acreditar el representante
legal de las parsonas juridicas proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso de gue el
proponente aparezoa reportada en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria, su propuesta serd
rechazada.

11. GERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En caso de que en & certficado de amtecedentas disciplinarics conste que el proponenis o que algin
integrante del Consorcio o Linkdn Temporal presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada

12. CERTIFICADO JUDICIAL VIGENTE.

Conforme a ko esisbiecido en el Articulo 14 del Decreto 0015 de 2012, el Depariamenio del Meia se reserva
&l derecha de consultar kos antecedentes judicizles del representante l=gal de |= persona juridica, y del
representante de consorcio o unidn temporal y de sus membros.

13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) Y CERTIFICADO REDAM:

El Deparamente del Meta se reserva el certificado de medidas comactivas y cerlificada REDAM del
represantante legal de la persona jurfdica, v del representante de consorcio o unidn temporal ¥ de sus
miembros,

14. CERTIFICADD DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES:

El Deparfamento del Meta se reserva el derecha de consuliar el carlificado de aniecedentes de delifos
sexuzles, expedido por la Policia Macional de Colombia. De acuerdo con &l Decrete 753 de 2019, del
represantante legal de la persona juridica, v del representante de consorcio o unidn ternporal v de sus
miemoros; previa autonzacion de consulia en ef regisiro de inhabilidades por dektos sexusles difigido al
Depariamento del Meta, en &l formato ansxo.
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PARAGRAFQ: Sera responsabilidad del Evaluador Juridico |a consulta y verificacidn de los Antecedentes
Fiscales, Disciplinarios, Penales, de medidas comectivas v de delitos sexuales, presentados por los
proponentes. En caso de que el proponants reporte antecedente de delitos sexusles vigente, la propuesta
sara rechazada.

15. CARTA DE COMPROMISO

Para los efectos previstos en el presente numeral, 2l proponants debera diligenciar &l Anexo de los pliegos
de condicionas

16. DECLARACION JURAMENTADA

Fara ios efectos previstas en &l presente numeral, el proponenie debera diligenciar el Anexo de kos
presentes phegos de condiciones, Declaracidn de que [a persona juridica y su representanis legal no 5
ancuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para confratar con @ estado.

17. MULTAS Y/O SANCIONES

Las mullas y sanciones se verficardn de acuerdo con |a informacsdn que prasente al propanante an al
Anexa,

Para efecios de @ habilitacion juridica se congideraran las multas y sanciones por incumgplimiento de
cantrados qua hayan sido impuastas al proponente dentro de los diimos cinco (3) afios anteriores a ka fecha
de presentacién de la Propuesta

18, APORTES SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES

Segdn ko esfablecido en el Articulo 50 de la Ley 788 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003
v la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados 3 los
sistemas de salud, riesgos Laborgles, pensiones, cajas de compansacion familiar, ICBF y SENA, cuando
aello haya lugaf, deniro da (05 ses (B) meses antenores, causados, al dia y la hora de la fecha del cierre
del procese de seleccion

18.1. Permonas Juridicas

Cuando el interesado sea una persong juridica, Debera presentar una cerificacion, en original, expedida
por &l Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con Ios requermientos de la Ley, o por el contadar

cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifigue ef pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, rmesgos profestonales, pensiones ¥ aportes a las Gajas de Compeansacién Familiar,

Instituto Colombiane de Bienestar Familiar y Servicio Macional de Aprendizaje Dicho decumento debe
certificar que, a la fecha de presentacidn de su propuesta, ha realizade o pagoe de los apories
correspandientes & ia namina de los Ollimos seds (6) mesas, contadas a parlis de la citada fechs, en los
cuales s2 haya causado la oblgacion de efectuar dichos pages. En el evento en gue 1a sociedad no lenga
mas de saig (8] maseas de constituida, debera acreditar o8 pagas a partir de |3 facha de su constitusitn.

Este documento daeberd vanir acompafiado de la copeE de la cedula de cludadania del contador O revisos
fiszal, copia de la taneta profesional del contadaor o revisor fiscal y antecadentes disciplinaros profesionalas
del profesional,

Mota: En casc de Consorcice o Unicnes T-EI‘I'IFIGI‘H|EE. cada une de sus miembros |HIBQFEI'IE~E-E que 5ea
persongd juridica, deberad cumplir con este requisito,
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18.2. Personas naturales: Comprobante de afiliacidn o planilla de pago al Sistema General de
sequridad Sccial o certficado de pago de ls planills comespandiente.

REQUISITOS HABILITANTES OE ORDEN TECNICO: E| propanenta debera cumgplir con los sigulentes
requenmientos tEcnicos, para lo cuzl se determinars sies HABIL TECHICAMENTE.
Los oferentes deberan cumplir con los siguienies aspectos

1. Experienca del Proponents | Habill No Habil |

2. Expenencia del Equipo de Trabajo | Habil/ No Habil |
3, Cronegrama de Aclividades a Desarrollar Habill Mo Hal:ul
4, Laboralosio de control de calidad e inocuidad | Habil! No Habil

1. EXPERIENCIA DEL PROPOMNENTE:

En alencién con el numera 1° del ariculo 2.2.1.1.1.53 del Decreto1082 de 2015, se enfiende por
Experiencia del Proponents “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de [os bisnes, obras
¥y servicios que ofrecerd a las Entdades Eslatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
&n &l tercar nivel ¥ su valor expresado en SMMLYY,

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a fravés de i@ participacion del
proponenie en sociedades, CONSOCos o uniones temporales. Esta experiencia e cbtiene con canfratantes
piblica, privada, naclonal o exiranjera

La entidad establece coma expenencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales
hasta requersmienios especificos, los cusles son adecusdos y proporcicnales al objeto del contrato a
epecutar, |8 meagnitud de la operacidn y de |a gjecucikin del PAE a intervenir ¥ a la finalidad de la entidad
contratante, la cual busca, sedeccionar v coniratar una persona naiurgl o juridica con experiencia, gque
cuante con la experiencia, idoneidad v i@ capacdad suficiente en la realizacion de labores iguales o
simiares al objeto contractual y sus obligaciones (interventoria integral a la ejecucion del PAE). Lo que se
pretende es que quienes presenten oferias, sean proponentes que gracias a su expefancia cuanten can
sobdez técnica, tecnoldgica, econdmica ¥ organizacional, posicionamienta y permanencia en el mercado

La experigncia del proponente se acreditard con |a presentacian de hasta dos (02} contratos debidamente
ejecutados v liguidados, que se encueniren regisirados en el RUP, cuvo cbjeto se encuentre directamente
relacionado con & ejecucon da INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥
JURIDICA A CONTRATOS O PROGRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), v que cuya valor
total ejecutado de la sumalona de los contraics, sea igual o superior al 100% del presupueesto oficial del
presente proceso, es decir, 1.132,03 SMMLY. Adicionaimente, con la sumataria de les contratos deberan
acreditar y tener clasificados a nivel de clase, todos y cada uno de ios siguentes codigos UNSPSC que se
refacionan a continuacion

CODIGD UNSPSC CLASE O PRODUCTO

BO 1015 00 Senvicios de Conswliorns de Negocios y Adminislracion Corporativa
|| B0 1016 00 Gerancia de Proyectas

80111600 Desarrollo de Becursos Humanos

&O 11 16 00 Servicios de Personal Temporal

B0 1117 00 Reciutamients de Persanal

Bl 1217 00 Senicios de Besporsabilidad Givil

B0 1615 00 Sanvicios de Apoyo Gerencial |

81141500 Control de Cafidad

B 11 1500 Servicios Contables

B4 11 16 00 _Servicios de Auddoria

BE 1516 00 Tecnnh:lg_a de Alimentos
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© CODIGD UNSPSC CLASE O PRODUCTO =
B5 15 16 00 Asuntos Mudriconales
BE 1617 00 Planeaddn y Avuda de Politica de Almentos
83131600 Planeacidn y Programas de Pofibicas de Alimentas y Mulhgion

Tenlendo en cusnta que el Registro Unico de Praponentes ne contermpla el alcance de las actividades
contratadas por el proponente en el contrato registrade, s2 hace necesarnia que los posibles interesados
alleguen junto con |8 propuesta, copia de los contratos y acta de liquidacidn yio certificacion expedida por
la entidad contratante. La sumatoria de los contratos allegados por el proponente debaran acreditzr el
cumpdimienta minimo de las siguientes condiciones (écnicas.

1. El proponente debe acredilar que, con los confrates de Interventorfa aportades, interving o
supenvisd minimo en 825 sedes educativas,

2. El proponente debe acreditar que, con los contratos de Interventoria sportados, intervino o
supenviso la entrega de complementos alimentarios en las modakdades a) industnalizada, y b)
Praparada en silio — Tipo almuerzo,

3 El proponente debs acreditar que, con los confrates de Interventoria aportades, interano o
supervist la entrega de minime de 5.080 010 complamentas alimentarios o raciones.

Cuande se pretends acreditar la expenencia exigida mediante cerfificacion expedida por |2 enticad
cantratanie ¢ suscrita por al funcicnaro competenta en la misma se daban refajar como minimo os
sijuientes reguisitos:

= Mombse de la empresa o entidad Confratants

« Direccian

* Teleiono

* Mombre del Contratsta,

« Nimero del contrato {si tiene),

+ Objate del contrato.

= Walor del contrato en pesos

* Descripoian de los servicias prestados o elementas sumiristrados identificanda el valar de cada
U,

* Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afia) ¥ fecha de terminacidn (dia, mes v afio)

* Fecha de expedicidn de ka certificacion (dia, mes y ana).

Cuando exista diferencia entre la informacsdn relacionada en &l RUP y la consignada en los soportes
praseniados, prevaiecera @ informacion del RUP da conformidad con al articulo & da la Ley 1150 da 2007

En el evento que las cerdificaciones no confengan ia informacion que permita su evaluacion, o que el
proponenta no cuende con wna cedificecion con toda |la informacin antericrmente descrita, el propanents
debera anexar a Ia propuesta copia de los documenios soporte segln sean Jdel caso, qua permita tomar la
mformacion gue fale an la certificacidn.

El oferente debera diligenciar en el formato -anexo con o8 contratos que prefende soportar ia expanencia
requarida por la Gobernacidn, solo se avaluara |os relacionados en este y que se encuentren ragistradas y
an firma an al RUP.

Mo setendra en cuenia kB experiencia diferente a la solicitada, de igual forma ia Gobemackn solo evaluara
por raZanas da aconomia FII‘CI'DESal ¥ celeridad, bs dos {2} primar'ns coentratos relacionados en al anexa,
independientemenie de que se8n presenfados por una persons natural, juridica, unidn temparal o
CONSCIo

Lararo TiAr Lib-ad B i L I—? n . -
RS o D0 B ERNO] ¢ L i e et CLOIDNR] [ED DGR [OR oo ' e
—_—— Ny —— —_——



ESTUDIOS PREVIOS |
ﬁq PROCESOS DE LICITACION, CoDIGa F-B5-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
S e e e GONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES

Sl [a expenencia corresponde & Un CONSOrcio o una unidn lemporal s tandra en ceenta las cantidades da
raciones par modalidad de atencign de acuerdg al porcentaie de participacidn correspondiente al integrante
del consoroio o unidn femporal,

La Gobermacsin ded Meata, se resenva el derecho de verificar 1a informacion contenida en los respectivos
documentos. Cualquier infarmackin que =& debtermine como no veraz, luego de hacer lag verificaciones
pertinantes, sera motivo de rechazo de |la propuesta

Un consorc: o ung unian femperal consiituyven un proponanta. Si la propuesta se presenia en Consarco g
Unian temparal. se debera diligenciar su experenca, relacionando el confrato que cumpla con o exigida
en asfe numeral

El oferente que no cumpla con & ecreditacién de la expenencia de conforrmedad oo 16 antenarmanta
sefalado dara lugar 8 que |3 propuesta sea callficada coma o hakil tecnicamanta

Si un oferente adquiere experiencia en un contrate coma integrante de un Oferente plural, la experiencs
dervada de ese contreto comesponde a la ponderacadn del valor del contrate por el porcentaje de
participacitn.

Cuando exista diferencia entre [z informacidn relaciaonada v la consagrada en los sopories presentados,
prevalecara la informacldn de los soportes

Fara la acreditacidn de la experiencia solo se tem:lfél en cuanta par parte del comité evaluador &l o los
contraio {5} gue eparezca en el respective Registro Unico de Oferentes vigenta y en firme expadido por la
Camara de Comercio raspectiva.

En todo caso cuando se pratenda ecreditar |2 experiencia exigida, y esta haya sido obtenida en consorcio
o unicn termporal, el oferente deberd aportar el documents da constitucian respectiva.
Los confrates verbakles rno seran tenidos en cuenta para acredifar experiencia

Mo seran validos como soportes, [as ordenes de servicios, las ordenas de trabajo o las Grdenes de compra

En caso de screditacién de la expenencia con contratos suscritos con entidades de derecho privado, el
ofgrente debera adjuntar con su propuesta factura, declarscion de VA del respectiva contrato y
comprohanies de egresg

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME ¥ PARA EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

El oferente persona natural, juridica y oferente plural gue pretendan dar cumpliméento a la experiencia del
oferente requendo bajo lo preceptuado en el decrelo 1860 de 2021 debera acradifar su condickin conforme
aloastablecido an el afficwle 2 .2.1.2 4.2 15 del Decrato 1082 da 2015, en raferencia a los emprendimiantas
y empresas de mujeres y & artfculo 2.2.1.2. 4.2 18 del Decreto 1052 de 2015, en referencia a las empresas
mipyme.

En cumpdimients de o anteriorn,

En caso de emprendimientos de Mujeres que cumpla con alguna de las condicionas establacidas en el
decrato 1860 de 2021, podra acreditar su experencia un maximo de tres (3) coniratos ejecutados
relacicnados con el obieto, terminados yio liquidedos, con el cumplimento de 0% demas requisitos
habilitanies.
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En caso de Mipymes que cumpla con alguna de ias condiciones establecidas en el decrelo 1850 de 2021
podra acreditar su expenancia un mazing de tres (3) contratos relacionados con el objeto, lerminado yio
hguidados, con el cumplimients de los demas requisitos habilitanies,

El clerente que ellja ja opcidn de cumplimdento de experiencia a ravés de los crterios diferenciales debera
aportar icdos los documantos idéneos para demosfrar las cafidades descriias en el articulo 2.2.1.2,4 2.4,
del decrate 10482 de 2015 y al articulo 2.2.1.2 4.2 4 del Decreta 1082 de 2015, segon la causal invocada,

MNotz: Mo se tendra en cuenta la experiencia diferente a |3 soliciizda, de igual forma la Gobernacian solo
evaluard por razones de economia procesal v celerdad |os tres (3) primeros conirales, relaconades an el
anexa. Independientementa da gue sean preseniados por una persana natural, juridica, unicn tfemporal o
consorcio.

2. EXPERIENCIA DEL EQUIFO DE TRABAJO:

El proponente junta con la propuesta deberd anexar |a documentacian necesaria que permita canocer al
detalle el perfi v la expenencia del personal minime requeride habilitante, anexando junto con el formato
ezlablecido para la expenencia del equipa de frabajo, las cerdificaciones y demas documentos gue acredifan
la experiencia general y especifica y la formacian académica de los profesicnales que se requieren.

El proponente junto con 18 propuesta debera entregar v diligenciar por cada uno de los cargas ofertados,
g formato establecido para la exparencia del equipa de trabajo, las hojgs de vida con sus respectivos
sopories, que contengan toda la informacion necesaria que permita conocar al detalle el perfil y s
Expenencia del personal minimo requerido habilitante, anexendo las cerificaciones que acrediten Ia
Expenencid especifica y la formacion acadérmica requerida. Debido a que los aspecios de experisncia
profasional, formacitn académica y experiencia en interventoria y/o supervision al PAE supericres 8 o
establecido como factor habilitants, siendo este un factor de ponderacian, El personal minimo requarida
BE

CARGO ___PERFIL CANT DEDICACION
En las @reas de MNulncian y
dietstica, ingenieria de alimenles y
Thuly profesional | afmes, microbiologia, ingeniaria
industrial ¥y o ingenieria
agraindustrial

Enlas dreas de cencia v lecnologia
e alimenios, politices  pablicas

COORDINADOR ARES | Posgrado minima

by ; alimentarias y nutncionales, gesticn 1 100%
TECMICA aspecialzaciin  iPscisn d proyetion o pIOcsecs
decalidad.
Experignca Con dex (10) anos de egpeniencia
aenaral prafagional A
: Dos afios en inferventors wio
Emﬂd: supendsion  del  programa de

alkmentacion escolar PAE

En las areas de adminisirackda de
; : ampresss o conladwia pabica o

Tituko profesional | i e PO SoNal NeguCics

COORDINADOR AREA yits finanzas =
ADMINISTRATIVA Y Expanenda Con fres (03) afos de expenencia 3 100%
EINANCIERA general prodesional

Dos afos en imlensentcna  wio
Experengia supenvision  en  progrema  de
especiiica alimerntacicn i seauridar
glimentsna

Titule profesional | Profesional en derecho 1 100%
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CARGD PERFIL CANT DEDICACION |
Expanancia Con tres (03} afos de expensncla
| gEneral profesicnal
CODRDINADOR AREA | Dos ahos (2) como coofdinador,
JURIDICA Expanencia {asesor ylo consultor juridico en el ‘
espacifica {Arma da contratacidn estalal a
| privada.
|Profesional  en  areas  de: | ‘
‘admimialrecidn  de  empresas, |
|Inganieria  industrial,  ingenieria |
Titule: profesional | agroindusinal, nuincion y distalics, |
: Ingenieria de alimenios, v afines al |
jdrea de dencia ¥ lecnologia de
EUFEmEEEE ue | alimentos yio Ealu-’[I! v 13 100245
Expariancia E“.m dos {Gﬂ} afioe de expenancia |
general | profesional
| Dos (02) afios en imerventoria Yo
Exparancia | supEnision  en  programe  de
especifica | alimentacin yio seguridad
| alirmerdaria
b | Técnico o bednologo en  dreas
T1 MDEIDI::I’;"“ O | administrativas, iI'I'E-EII'IiEIﬂEIE de
_____ | glimentos y afnes
TECNICOS O | Expenencia | Con dos {02) afios de m’-m;ini
general ! Iabaoral 1 100%
TECNOLOGOS [Un afic en intervenioria yio |
Exparencia | sEpEnvizion an programa de
espacifica i alimantacibn yio saguridad |
| alimentaria |
] ; | Técnico o tecndlogo en  4rsEs
AUXILIAR !1'.1|.uu BCnES 0 o dministrativas,  sislemas 0|
Boneoge | alimentos | 4 1000
A IMIEIIRATING Expenencia | Cen un {01) afo de experiencia
general laboral e 1
| 18

NOTA 1: La fermacidn Académica de Pregrado deberd acreditarse con el Diploma yio Acla de Graco

respactivo.

NOTA 2: La expenenca general y espacifica de todo el personal se acredilard medante cerbfcacones.

NOTA 3: Para efectos de acredifar [a experiencia profesional, tanto especifica come general, 32 tendra en
cuenta ceda regimen particular sefigiado por el ordenamiento juridico para el gjarcicic de la respectiva
profesidn, Monico o lecndlogo.

Todo el parsonal relacionado en el presante pliego de condicsones debera ser temica en cuenia por 2l
proponente para la veloracion ¥ presentscion de su propuesta scondmica

Documentos a anexar para cada cargo ofertado:

¢« Formato eskablecikdo para la Expenencia de eguipo de lrabaje. El cual debe presentarse

debidamanta dilig

gnciada.

= Hoja de Vida {aplica para todas los cargos)
# Fotocopia dal decumanta da identidad. (aplica para fodos los sangos),
# Diploma yio Acta da Grado respective. (aplica para lodos (o2 cangos),
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Copia simpla de la Taneta profesional y constancia de vigencia de la matricule profesicnal expedida
por la autoridad competents (En las profesiones que apligue)

Cerificaciones de experiencia, (Rplica para todas los cargos)

Cerificados de antecedentas disciplinarios, penalas, fiscales, de medidas cormactivas v REDAM
con expedicion no mayor a 30 dias. (aplica para 10dos los cargas)

Auforizacion de consulta an ® registro de inhabilidades por deltos sexuskes dingido al
Departarmenic del Meta, en el formato anexo

Consulta de inhabilidades de dalitos saxuales (o superior a tres 3 meses anteriores a la
presentacidn de la propussia)

Carificacion de antecedentes disciplinarics expadido per i3 entidad que lleva el registre da ka
raspectiva professdn [En las profesiones que apligue)

Cerificecion de capacitaciaon en manipulacidn de alimenios no superior a un ano contada a partir
de |2 fecha de presentacidn de ka propuasta. (Aplica para todos |08 cargos).

Carta de intencidn firmada en la cual manifieste de manera clara e ineguivoca de parkcipar en la
gjecucian del futuro contrato y manfieste su dedicacion exclusia al futuro contrato con dicho
oferente & llegare a resultar adjudicatario en el procese. (aplica para todos los cargos)
Autornzacidn para el tratamiento de datos perzanales (aplica para fodos los cargos)

NOTA: Sard responsabilidad del Comilé Evaluadar verificar los anlecedenies disciplinarios, penales
fiscales, REDAM y de delitos sexuales durante el proceso de evaluacion. En caso de gue kos miembros del
equipo minimo de frabajo presenten elguno de los anferiores antecedentes mencionados vigentes, la
propuesta serd rechazada,

Las cerificeciones laborales yo de los contratos relacionades en el Formato de experencia de trabajo
CeDen contener como minima |a siguiente Informacion;

Jbjeto o cango

Funcicnes u obligecicnes, (En casc de que el objetc contractual o cargo no contenga
especificamente la actvidad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluira)

Mumera del Contrato {en casao de gue exista).

Entidad contratante, (ekfono v direccian

Mombra dal confratista

Facha de imiciacion

Facha de terminacion

Valor final del contrato (no &5 requisito Indispensable).

Firma de la persona autorzada para suscribyr la certificacidin. Representante Legal o persona
aulonzada debidamente idenlilicada con su cargo, con plena identificacion, indicando direccién,
teléfona de contacto yo corren electrdnico para efecios de verificar la informacian

No se tendrd en cuenta documenios adicionales presentados para evaluar |z experiencia deal equipo da
trabajo diferente al salicitado, de igual forma la Gobernacion solo evaluars por razones og economia
procesal y cekendad de acuerdo al orden presentado hasta cumplir con la cantidad establecida.

Mota: Para las certficaciones en las cuales se sefiale dnicamente el mes y el afla en la fecha de gjecucion
confraciual, Iz entdad a efecto de calcular el tiempo aplicard o siguiente;

~+  [Para la facha de imicia, =2 tomars el dia treinta (30) dal mea relacionada en la certificacicn

+  Para fecha de terminacidn, se tomara al primer {1%.] dia dal mas relacionada en lg
cerificacion. — 5i la cerlificacidn no cluye 1a fecha de taminacian, debera inciuir &l #&rmina
de ejecuciin del mismo

Cogrees 06 8 Bdiboe Bebarsonies dH Hp « virdiescs Camenia . . -
FHR T R R R - Ll sy el § o RIS T R 1 ‘_

e ] e gy



o ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, CODIGD: F-B5-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
Ty teea CONCURSO DE MERITOS Y DEMaS | VERSION. | 02
MODALIDADES

Mota: Para las cerlificaciones en lag cuales se sefale dnicamenis & pericdo académice o semasire v el
afo, la enlidad a efecto de calkcular el iempo, aplicara lo siguiente

v Para |z fecha de inicio de o entendide como primer semestre o penodo se tomara el ia
primera (1°) del segundo mes del afic y para la fecha de terminacién se fomara el dia trefniz
(0% del quinta mes del afo.

v Para g fecha de inicio de lo entendido como segundo semeastre o panado se fomara el dia
primera (1% del oclave mes del afio v para la fecha de ferminacién se tomara el dia treinta
(:20) del onceavo mes del afo

Las cartficaciones deberan estar firmadas por la persona autorizada, asi:

» Para contratos piblicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionaro
competenta

# Fara contratos privedos suscrilos oon personas (uridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

» Para contralos privados suschitos con personas naturales, por la misma perscna natural con quien
&8 celebrd |3 relacion confractual

Mota: Mo se aceptaran cerificaciones suscrias por supervisores externos a la entidad confratante

En ningdn momento, se acepltaran ni evaluardn documentos onginales ¢ folocopias de documentos sin
firmas, con fachaduras, enmendaduras a que no &8 posible su lectura

En |a experiencia genaral o especifica |2 entidad solo considera un solo iempo, no son validos los tiempos
traslapados. 5i se acredita cedificaciones ejecutadas durante un miemo perodo con diferentes antidades
o0 empresas, s& contabilzard @ perioda na traslapado.

Los cerificedos de expenencia para los profesionales deberdn venir suscnios por el representante legal
ylo dependencia competenta para tal fin del proponante que suscribid el contrato y/o por la entidad
contrataniz

La enfided se resena el derecho de verificar durante |z evaluacian v hasta la adjudicacidn, ia informacién
aporada por el intaresado, v afin de corrobarar ka misma, solicitar lbs saportes qua considars convensanlas
tales como; faciuras, cerdificaciones, copias de los contratos, actas de fiquidacion, estades financieros,
copia de pago de impuestos ate. En ajaricio de asta facullad, que se resarva |3 antidad, los ofarantes no
podran mejorar o madificar su oferta,

La venficacidn del perfi v experencia del equipo puesto a dispasicion del proyacto, se realizard con base
&n las carlificaciones ¥ demas soportes allegados de estudio ¥ experiencia

Mota 1: TI'EE|EFI'CIEI S 2a acredita certificaciones Ele!EIJIEIdEE duranta um mMEEmo pﬂl‘itlﬂﬂ con diferantas
entidades o empresas, 52 contahifizara el perodo no traslapado,

Que & artlcula 228 del Decrelo Ley 018 del 2092 establacid gque, para &l gjercicio de |as profasionas
gcreditadas por e Ministeric de Educacion Macienal, la experiencia profesional se compuizra a partir de la
tarminacidn y aprobacidn del pensum da educacidn suparior, salvo en el caso da las profesiones
relacionadas con el sisterna de segundad social en salud, las cuales computaran au expenencia profesional
a partir dal regisira o inscripcidn profesional. Para lo cual debera adjuntarse |a debida certificacion de
terminacidn de malerias, de lo contrano se evaluard la experiencia cerfificada desde la fecha del acia de
grado o diploma correspandients
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El no cumpliments de la experencia del equips de frabap en las condiczones solicitadas o la no
presentacion de los sopories requeridos generaran |a declaracion de no habil en la capacidad ecnica del
oferente, cuando no sean subsanados, su rechazo.

Noda: Mo se requiere de publicaciones téenicas v cientificas del eguipo de frabajo.

Sidos o mas oferentes presentan las mismas personas come integrantes del eguipo de frabajo anteriar, |2
entdad temtonal cerificada solicitara a los oferentes gue 22 encuentren en ests duslidad, realizar
subsanacion mediante documenic de manifestecion asutenticads por el personal ofertado, en el cual
Wentfique al oferente con quien tiene la intencion de prestar sus senvicios

Para acreditar la expanancia del eguipo de frabajo debers ienerse en cuenta:

.

k.

Las carfiicaciones aportadas deben eslabiecer clarameante ol tempa en el cusl se realizd
& gjecution oa las actividades,

Se evaluara como experiencia, Onlca v exclusivaments fa referida o incluida aen i
propuesta v para ser fenda en cuenta, deberd cumplir con lo equl solicitado v estar
acompanada de los respectivos documentos soporte

La experenciz acreditada serd confabilizada hasta la fecha de expedicdn de Ia
certificacion, an el caso g &sla sea antedior a la fecha de termingcidn de las actividades
que 52 prefends acreditar

Cada persona s@ debe proponaer para un soka rol dentra de la propuesta presentada, so
pena de rechazo de la misma.

En caso que el proponants llegue a presentar mas de los membros del equipo de trabaja,
(formata, hojas de vida y sus soportes) sdio sa verificara la primera de ellas de acuerdo
con &l orden de la propuesta y les demas na seran tenidas en cuenta. Esia regla se aplicars
para cada una de los cargos reguandos.

Las cerificaciones firmadas por ef mismo personal profesional propuesio, es decir, las auln
cerificaciones o declaraciones axtra juicio, no sergn tenides en cuenta,

5i se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del
titulo expedida por el Ministero de Educecién — Sistema Nacional de Infarmacion de |z
Educacion Superior SNIES, de acusrdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1092 y ia Resolucian
547 de 2005

Se podrd solictar aclaraciones & los documentos gque acreditan la experiencia de los
profesionales propuestos, Sempre y cuandg con |25 mismas no se mejora la oferta en sus
aspecios panderahles,

La fermacion del personal ofrecida debe ser acreditada mediante la presentacion fotocopia
del diploma y acta de grado de cada titule da formacidn abtenida, o la certificacion de
esiudios debsdamentes expedida por el ente educative.

Adicionalmente, cuando se lrate de profesionales en ingenieria, de acuerdo con lo previsto
en of Articulo 12 de la Ley 843 de 2003, para efecios de acreditar ia experiencia minima,
52 d-r-.-lberi'l presentar fotocopia de |a tarjeta profesional de ingeniers, |a cual debe estar
vigenis

I:Eanm:- se frate de profesionales en administracién de empresas. de acuardo can o
prevista en el articulo 4° de la Ley 60 de 1981, el articulo 2° del Decreio 2718 de 1984 y el
Ariculo 26 del Decreto 2718 de 1084, para efactos de acreditar la experiencia profesional
se deberd presentar fotocopia de la respectiva tarjeta profesional, a partir de la cual se
computard [a respectiva expenencla.

Para efeclos de acreditar la experiencia profesional se tendra en cuenta cada régimen
particular sefialado por &l ordenamients juridico para el jercicio de |a respectiva profesidn

Mota: El equipo de trabajo propuesto deberd cumplir con los requistos establecidas en este numeral
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E! personal afertada por el proponants deberd mantensrse durante [ ejecucion del contrata y sdlo padrd
ser reemplazado, previa autorizacidn de la Secretaria de Educacidn ¢ su delegado, por una de iguales o
superiores calidades académicas, profasionalies o de exparancia a los apfcbados al adjudicatario del
presente procesa ¥ contenidas en ks pllegos de condiciones

Las cartificaciones de experiancia s& consideran expedidas bajo la gravedad del juramento,
El incumplimiento de la experiencia minima reguenda o 12 no presentacién de los soportes reguendos
generaran el rechazo de ka propuesia

Mota: En &l evenio en que el proponente no ofrezca los Itiems minimos exigidos con las cantidades y
calidades tenaladas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrate que se
pretende celebrar, dara ugar a la callficacion de la prapuesta coma INHABILITADD TECNICAMENTE y

por consiguiente no podra ser evaluada

Mota: El proponente as auldnomo para establecer los ifems a realizar en el desarrollo del contrato, =in
embarge, para efectos de la evaluacion sdlo se tendran en cuenta kos items esiablecicos y requendos. S
la propanents ofera mas items, debe mantenerios durante la ejecucion def confrato

Cualquier subsanacidn que hiciesa el oferente ante requarimiento de Ia entidad, en cuanio al eguipo de
trabsjo sera validads en las condiciones exigidas por la entidad salo para |z parie habilitarte del presente
pracese siempre ¥ cuando no oterguen puntaje.

3 CRONOGRAMA DE ACTIWVIDADES A DESARROLLAR.

El proponente debe adjuntar un cronograma de actividades gue incluya, entre ciros aspactos, un plan
detailado de visitaz. Este plan debe especificar, come minimo, |a frecuencia de las visitas a cada sede
educativa, k3 ubicacion de cada una, | modslidad del Programza de Alimentacion Escolar (FAE) que se

entrega en cada sede.

5 Cronograma de Visdas Cronograma de Muestras
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Motz 1. Las visitas técnices de verificacidn se realizaran tanto an areas urbanas como rerales de los 28
municipios ng cerificados del departamento del Meta. Estas visitas abarcaran 230 sadas aducalivas
beneficiadas con el Programa de Alimentacidn Escolar (PAE) v se llievaran & cabo en ks municipios
distribuicos en las 12 zonas definidas, conforme al presupuesto establecdo

Meta 2. Durante |z ejecucion del contrato, se realizaran 220 prusbas de laboratorio menswalas, an oos
periodos diferentes, conforme al presupuesto establecide. Estas prusbas incluirgn analisis microbsoldgicos,
fisicoquimicos, bromatoldgicas v de esterilidad comercial, con &l ohjative de garantizar &l conirol de calidad

& inocuidad

Mota 3 En el presente documento se encuentran la relacsdn de sedes educativas priorizedas para la
ejecucidn del PAE y la respectiva coberiura, El ofererta debe lener presente que la priorizacion de
Establecimientos Educatives del depariamento del Meta para la ejecucion del Programa de Alimentacion
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Escolar y servcio de alimentacion en residencias escolares (internades) esis sujeta & cambics ¥
reasignacionas, donda an lodo momenta |a coberura establecida por fa Entidad Temitonal para cada une
de los titulares de derecho en calidad de Externas, Intemos y Jornada Unica del Programa en sus
respectivas modalidades del senvicio se mantiens de acuerda a las condiciones establecidas en el prasente
documenta. Por ko cual el croncgrama de ectividades debe actualizarse de acuerdo a las condiciones de
Operacion que 5e prasanta

4, LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD:
El Proponente debera allegar junto con |8 propuasia;
g) Confraio o convenio de alianza estratégica que deberd incluir como minimo las siguientes condicionas:

- Vinculacsn con un laboratorio que lengan como objeto el analisis fisicoguimico, microbiolégico,
bromatoldgico y esteriidad comercial, teniendo disponibildad para 8 toma de muestras, pare gue
realican el respectivo proceso de analisis de pardmetros de inocuidad v calidad conforme al
presupuesto establecido y, acorde con |a resolucidn 1407 de 2022, o la disposicin normativa
vigenta.,

- Lgaadenﬁﬁcan:ﬁun de cada una de las partes dal confrato o convenlo da alianza esiralégica.

- El abjelo y nimero ded prasente proceso de contratacsin.

- Suduracidn ne podra ser infenior al plaze de ejecuciin del presante procaso de contratacion

b} Adiconaimente el comvenio ¢ confraio de alianza estralegica debera adjuntar io siguienta:

- Para el analisis de agua potable, sa debera adjuniar la resolucion, emitida por el Ministeno de Salud
¥ Proteccién Sccial, donde se avidencia gue el laboratorio esta autarizedo para la realzacién de
analisis fisico, quimices yio microbioldgicos de agua para el consuma humana.

- Para el analisis de alimenics, se debe presentar acta de visita del lpboratono de salud plblica
departamental para |z implemantacidn de los estandares de calidad yio certificado de acreditacion
vigente ante la ONAC oon el cumplimiento de os paramelros para el procesamiento da analisis da
alimentos. El laboraiono debe perienecer a Iz red nacional de |aboratorios {RELAB}.

o Mota: 5i en al acta se idantificaron requarimiantos, es necesano contar con al respactivo plan
de accidn en gjecucion o ejecutado, atendiendo las observaciones sefizledas en dicho
CoCUmEnto

o MNota 2: El acta debe contar con membretes, logos wo consecutives legibles en todas sus nojas,
zeqln corfesponda

cl Protocole de muesires individual por parameltres de analisis establecde en el Componante Yigilancia de
¥ Calidad Microbioldgica v Fisicoguirmica - Pruebas De Laboratoria,
dl Programa de gesfion meiroldgica y su respectiva cronograma,

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERD:

Loz siguientes indicadoras miden |a foraleza financera del interesado

La Gerencia de Asuntas Contractuales se permite definir direcinces para gue s2an aplicadas en el momenio
de la estruciuraciin de los procesos de seleccion que requieran la preseniacién del Registro de
Proponantas para verificar la capacdad financiera y organizacional, asi

# Que i3 Enlidad Estatal establecera y evaluara los requisiios habilitantes de f_;apa-:idad financiera y
arganizacional, Eniendo en cuenta la informacidn que conste el Registro Unico de Proponentes
vigenie ¥ en firme,

i st ? n . .
FHA, o S0 Rl T L i e vl CHERE] (28 DX
™

EEE R Pl ==



' ESTUDIOS PREVIOS

| PROCESOS DE LICITACION, CODIGO: F-B5-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA, SUBASTA INVERSA ¥

i~ g CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION. | 02
MODALIDADES

» [Para definir los indicadores financieros v organzacionales se consultara la informacion reportada
por la Superintendencia de Sociedades - Sislema Integrado de Informacidn Societaria SIS

= Cuangy se presenten oferentes plurakes (Uniones Temporgles, Consorcios o Promesas de
Seciedad Futura) la forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal serd con la opcidn 2. Suma
de los companantes de s indicadores.

* En esia opcidn cada uno de os integrantes del oferente aporta al valor tofzl de cada componante
del indicadar

mm;

# Con bese en el eslug0 A8l Secior 105 SIQUENISS NDICEAOrEs MIJen |3 TOMAKZa nnanciers del
mterasads. Lo indicadores definitives a verificar serdn Los sigulentes indicadores miden la
fortalezs financera del interesado;

CAPACIDAD FINANCIERA Criterio MARGEN SOLICITAD
INDHCE DE LIQUIDET Mavar o igual & 4,21
INMDICE DE EMDEL IJ_QHE@'ECI Menps o igual & 0,44
RAZON DE COBERTURA DE INTERES Mayar o iqual & 7,75
CAPITAL DE TRABAJD Sotwo Coments - Pasive | 30% del presupuesio Oficial
Cofrienhe

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual & 0,20
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 8 0,08 |

Cuando el proponente no cumpia con los parametros financleros establecidos, obieto de varficacian, la
prapuesta serd evaluada como MO HABIL FINANCIERAMENTE.

INFORMACGION FINANGIERA OTORGADA EN EL EXTERIOR.

Las personas nalurales y las personas juridicas extranjeras deberan prasentar la informacion financiara de
conformidad con lo dispuesto en los presentes pliegos de condiciones respecto a los documentos otorgados
en el exterigr, consulanzacidn y Apostile.

¥ el Articulo 260 del Codigo de Procedimiente Civil, scompafiada de raduccidn simple al dioma espafal,
con los valores re expresados @n pasos colfombianos, 2 la tasa de cambio de la fecha de cierre de estos,
avatados con la firma de guien se encuentre en obligacion de hacerle de acuerda con @ normatividad
vigente del pals de origen

Las Parsanas Maturales Extranjeras residentes y no residentes en Colombia, estaran obliigadas a presentar
deciaracion de renta de conformidad con los Ariculos 8° y 107 del Estatuto Tributanio o certificade de
ingresos y ralenciones, dal dlbemo afio fiscal. Las Personas Juridicas Exfranjaras daberan taner an cuenia
lo dspuesto en gl Ariculo 12 del Estatute Tributario

FPara la parficipacidn de las Personas Extranjeras deben estar inscrifss en el Regisirg Unieo de Oferentes
y deben tener domicilic o sucursal en el pais 2egin lo dispuesto en el (Decreto 1082 de 2015, JAnt
2.2.1.1.1.8.1), 8 estas no se les podra exigir el requisito de inscripeidn an &l registre Gnico de ofarantas. En
consacuencia, o8 citados oferantes dabaran aportar los Eslados Financleros {Balance General, Estado de
Resultades v MNotas a los Estados Financieros) wigenies, apostilados, debidamente aprobados por el
representante legal y por &l Contador Poblico o Revisor Fscal segun comespanda, asi mismo, una
cerificacion del revisor fiscal o contagor plblicn, en la cual cerifigue v espacifigus las cifras utilzadas para
verificar fa capacidad fnanciera
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Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apastillados y la cartificacion firmada
por el Representante legal v Rewisor Fiscal wio Gontador Piblice, acompafada de traduccion simple al
dioma espefiol, con los velores re-expresados a la manada legal colombiana, por sar dsla la unidad da
medida par disposicidn legal, a la lasa de cambio de la fecha de cierme de les mismos, evalades con la firma
de un contador pablice con Tarjeta Profasional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombla

El contador plblice Yo Revisor Fiscal que certifiquen lbs indicadores, deben indlicar en forma clara y
nimero de Tareis Profesional, guisnes deben anexar cerlificado de anfecadentes, expedido par la Junta
Central de Contadores, este certificade debe estar vigente para la fecha de presentacian de ia propuesta
[mo mayor a 3 meses de expadicion) y fofocopias de las larjatas profesionales.

En toda caso, el oferente extranjero, persona naturad o puridica sin domicilio o sucursal en Colombia,
aceptara las condiciones astablecidas para e presenté procesos y en el evento de resultar favorecida con
la adjudicacion el contratista deberd someterse & los precedimeentas y exigencias contemipladas por ia ey
colTibiana

Se considera que el oferente cumplé Son la capacidad financiera solicitada por fa entidad y que esta
habilitado para continuar en el proceso, &i obliena en todos y cada indicador los margenes anteriprmenta
establecidos

Cuanda el oferente no cumpla con alguna de los Indices en ia verificacian financiera, o cuando no realizarss
la evaluacian por falta de documentacidn o falta de idonesdad en los documenios, como MO HABILITADD,
par ko tanta, g confinda en el proceso de saleccion

CAPACIDAD ECONOMICA

Propuesta Econdmica (Anexo N 4] El posible oferente debard colizar todos v cada uno de los items
eslablecidos, con su valor unitanio v tolal, so pena de ser 3 propuesta RECHAZADA econdmicamente. El
valor de la propuesta deberd establecerse an pesos colombiancs; no se sceptaran precios en ofras
manadas, selvo cuando se autance exprasamente o contrano,

Las sumas cotizadas por el proponenie no estaran sujetas 2 ajustes; igualmente se entenderd que dichas
sumas contemplan i3 totalidad de los costos en que incurmird el confralista para la ejecucian ¥ cumplimiento
del conlratlp, razdn por [a cual &l DEPARTAMENTO, no reconocera costo adicional alguno por aste
concepio,

Los precios unitanos y tolales deberan indicarse en peses colombianos, deberdn sjustarse al peso, ben

s@a par excesa o por defecto v deberan cubrir fodes los costos, que impligue i3 gjecucion del contrato
Cuando el propanonte no cumpla con los parametnos econdmicos alkelo de evaluacion, la propuessta sera
avaluads coms MO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

METODOLOGIA DE EVALUACION ¥ SELECCION

La evaluacion da las propuestas se reglizara gnalizando kas propuestas entre si y el pliege da condicionas
La seleccidn de la propuesta mas favorable se efectuard teniendo en cuenta los faciores de ponderacidn
previsios en el proceso de seleccian.

Uncamante seran tenidas en cuenta las propuestas habilitadgas Juridica, Financiera y Técnicamenta, para
io cual e tendran en cuanta Ios siguientes criterics de HABILITACION:

| Evaluacion Juridica | Hapdl/NoHab |

| Evaluacitn Técnica | Habil / Na Habil
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Evaluacsin Financiera y de gnizacion | Habi ¢ Mo Habil

Las propuestas una ver evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
cotenides, estableciendo de esta forma el orden de elegibibdad para la adjudicacion del contralo

FACTORES DE POMDERACION:;

Unicamente serén tenides en cuenta pars efectuar |a PONDERACION, las propuestas habiltadas Juridica,
financiara ¥ tecnicamenta y e les olorgara el puntaje una vez se efectué |la venficacion oe los criterios
anteriares.

De conformidad con el Articulo 2.2.4.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, le oferta mas favorable serd aquella
que obtenga el mayor puntaje, después de efectuar la ponderacion de los elemeantos exigidos per ka norma,
apariados en los puntajes sefialzdos en el presente estudio previo

De conformidad con o dispusste en al Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 los factores de
calificacion destinedos a valorar los aspectos Bcnicos de a oferta o proyecto son aguelles oriterics de
seleccidn que permiten escoger |a oferla o proyvecto mds favorablie para la entidad contralania, por brindar
las magores condicionas pars k3 gpgcucicn del contrato v |a calided del servicio, Lo anteriar, sin perjuicio del
cumplimienta de los requisiios minimoes establecidos en el presente estudio

Las criterios que las entidades podran utitizar segin i neturaleza v complejidad del senvicio de consuitorlz
@ contratar son entre ofnos:

Experiencia especifica del Proponente. Es agquella drectamente relacionada con el chjeto a cortratar,
gue de acuerdo con las necesidades que la enlidad prefende satisfacer, permite 2 ka enticad valorar la
idoneidad de s proponentas, an axcasc de la minima habilitante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo. Es agualla qua se acredite con base en al personal
propuesio en la ofarta, directamente relacionada con las actividades que desarrollarén an la gjecucion
contractual y que permite a la entidad valorar la idoneidad de agquel,

Las ofertes gue de acuerdo con ei resultado de |a venficacsin de requisttas habilitanies sean consideradas
hébiles, se calificardn con fundamento en los sigulentes criterics.

ST T SR T TR S| S S I
1. CALIDAD | B85 punlos
Expenencia especifica adicional 34 punios
Condiclones edicionales del eguipo de trabajo - Experiencia adicional de coordinadores a8 -
grea tecnica, (urldics, sdminisirativa y financiers e il
Emgéeabilidad kcal 10 pretag
Labarataria Conteel de Calidad e Inocuidad - 4 punbas
Eetudio de Geormeferencigcon 1,5 punlos
2. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON A i

CISCAPACIDAD (ARTICULD 2.2.1.2 4.2 6 DEL DECRETO 1082 DE 2015) o
3. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESA DE MUJEREE - DECRETO 0,25
punto
1860 DE 2021
4. INCENTIVO PARA MIPYMES - DECRETO 1660 DE 2021 0,25 puntos

5 APOYOA LA INDUSTRIA NACIONAL 10 untues
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Los puniajes se aplicaran de forma individual de acuerdo con lo estipulada an los factores de puntaje de
evaluacian A fin de establecer & puntaje total de la propuesta, s& realizara |a sumatoria de los punig|es
individuzles logrados por la oferta en cada uno de los factaras de pandaracion

Las propuesias una ver evaluadas se ordenaran en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
ohtenidos. establecidos de esta forma de orden de elegibilidad pars la adjudicacion del contrato.

En los casos en que el oferente o cualguiera de sus Integrantes haya sdo objeto de multas, penas
pecuniarias, terminacidn unilateral o sancidn de cualguser tipo dernvada de un Incumpimbsnto confractual,
s e descontzra dos (2 puntos por cada multa o sancdn. Este descuento de la puntuacion tambsén serd
procedents para el casa en que hayan sido objeto ce sanciones por aclos de competencia desleal o
calusian

En la evaluacitn se asignard la puntuacsdn total sumands e puntaje cbienido de cada criferio indicadas an
&l suadro anferior y descont@ndo las multas & sanciones,

El evaluador Juridico debera varficar las multas y sanciones que se encusntran reportadas en el Registro
Unica de la Camara de Comercio de cada oferents.

1. CALIDAD:
al EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (34/100 puntos|

Se evaluardn los porcentajes ded contrato que refaciona el proponante y que represents los valores exigidos
de acuerdo con las siguientes categorlas:

- crro dePondarcien | Pl

CATEGORIA No. 1;
El deparaments daol Meta
avaliard la  expenencia I
eepecifica adicional  del | 5i el valor de los conratos de intervenioria aportados .
proponente con relecidn al | s mayor 8 100% del presupueste oficial expresado B
monta  @e  conlratacidn | 80 SMMLY,
acreditado en los contfalog
axigidos como  requisite
|_habitante.
CATEGORIA No. 2

El gepariamenls def Meta
evaluard la experienca | Sicon log contratos de Intenentora aportedos coma
especifica adicionsl del | requasito habilitanle, ss demuestra haber realizado - |
proponente con relacion a | interventoria o superdsion & [3 eniraga  oe Pk
la centidad de raciones | complemenioe slimentarios © racomes mayor al
pcrediladas &n los | 10D0% de las confemplecas en el presers proceso.
coniralos  exegdos COMmo
_requisite habilitarde

El puntaje otorgada para i experiencia exigida en & presente numeral no @s acumulativo, ce tal suerts
que s& asignaran los puntos que correspondan 3 1a casilla donde acredite el respectivo oferente para cada
categofia

Pare el caso de log canlratos de interventoria (Categoria N® 1 y 2), si la experiencia comesponde a un
corsorcio 0 una unin temparal se tendra en cuenta la cantidad de sedes, cantidad de raciones y el valor
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P o A I S+ e o e, THEE R g 1 1

| i | | i 1

===

T Yy ——



Al

S T AMEHTO COPL. HETA
T RO OO A

ESTUCIOS PREVICS
PROCESODS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
CONCURSD DE MERITOS ¥ DEMAS

MODALIDADES

CODIG0:

|
| F-83-32

VERSION:

| o2

del contrate expresade an SMMLY por & porcentaje de paricipacidn correspondiente al integrante del
ConsSOrtio o unidn emparal al momenio de otorgar el puntaje en la categeria.

DE TRABAJO - EXPERIENCIA A

b

COND

COORDIN, RES AREA

ALES DEL

 ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA (33/100 puntos)

El parsonal sa evaluard del siguiente modo:

P T ASE R - Ly g e’ e FWDNIES L HF!“
PR gy et

No CANTID | { : FUNT
CARGO AD PERFIL HABILITANTE | FACTORES DE PONDERACION PUNT AdE
— | AJE | TOTAL
|En lag dreas — 5
de Mulrcion ¥
digt&ica,
ingeniera de
Tiuis | alimenios
profesi | afines,
it MIErCI!JﬁI:HIH_ Titulo de magister en
industrial v Jo ciEncias y facnododis
ingenieria Formackin de EII;r'emns. O dAfeas
anrc:rr'-:i.r_a_tgﬁi académica mﬁg:;'-'t?i ala
En las &reas | adicionsl a | B98UnGad aimeniaria
de clenca y | la requerida | t:lhgerem:m de recurso 5
tecnologia de|  como bl g
: | logistica o gerencia o
alimenios, habildante : i
Posgra | politicas direccion de proyectos
minimo | alimentarias y | & Innovacian
espasia | nutncionalas,
lizaciin |gestion ¥
direccion de
COORDINADO Em““**:f: s 13
T RAREA | 4 Eabizd ) PUNT
B Experiencia | Mayor a 16 afos de| A
; diez (100 | Profesional | experencia profesional |
E:ﬁ:" afins da Adicional 2 = |
general expenencia | k& requenda |Mayer a 12 afos de a
profesional GOMa experencia profesional
habilitania
Benyar 8 cusira (4)
afics de exparencis
aspecifics
intervenbaria we|
Dog anos an SUpRrvison dad
imlerventoria | Experienca | programa de
Experie | Wi Especifica | allmentacibn  escolar
neia supervision | Adiconsta [PAE.
espacifi | del programa | 8 requerida | Mayor a ires (3) anos
ca de CmD de experienca
alimenlacion | habifanle | espscifics
esoolar PAE intendentosia wiE o
BUpErvisn def
programa da
alimantacidn  escolar
__| PAE,
Fiewind L Firin -
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PUNT
Ne| camgo | CANTID | peorn MABILITANTE | FACTORES DE PONDERAGION | PUNT | AJE
At AJE | TOTAL |
En las aress
di
administracio Eotmacian
nee académica |
Titulo | empresaso | oo | Titula posgrado - BN
prafesi | contaduria la requerids greas afines con al 5
onal publica o A titulo de pregrado,
SCONOMISIA & | o biitante
profasional
negocios yio
finanzas
Expenencia | Mayor a disz [10) afes
Bt Con tres (03] | Profesional jda expefencie | 4
il afbsde | Adicional a | profesional
CODRDINADD it experigncia | la requerida | Mayor a cinco (5) afcs
R AREA ae srofesional como | de expenencia | 2 13
2 | ADMINISTRATI 1 habiitante | profesional PLINT
WA | Bayer & fres (03) afios 05
FINANCIERA de BXpENanca
aespecifica
'”t"""'f.;m'a Experiencia | programas de
Experie ¥ Especifica | alimentacion  escolar |
neia supervisidn Adicional a | PAE
especif | =" Ta la requerida I'l.ﬂim:nr & dos {02} afos
ca 3 - coma EXperencia
almantacion | 4o iiants mpma:a
wlo seguridad :
alimentaria SHECHTICNIN el 2
SUpEryision de
programas dix
alimantacibn  sscolar
PAE
Formacidn |
Tilulo Profesi Emm! Titwle posgrada  en
pyatl &n H‘:ET‘::: IJ;dr;QulrlﬂE:a Besels W -sner 8l .
anal nitink fitulo @& pregrado.
habilitania :
Expariencia Maym a diez {10} anos
.| Conires {03) | Profesional EEperienca 4
E?:Hﬁﬂ afos de Adicional a pmfmmn;l o
expenencia | la requenda | Mayor & cinco {3) 8
5 ﬂﬂgl}[;ﬁm 1 general profesional como de axperiencia 2 F'Ijll:?-.IT
JURIDICA habilgante | profesional 0%
Das ahos (2) | Mayor & tres (3) afos
camo de EXENENCa
eaardinador, | Exparencia |especifica en & area 4q
Experie | asssor yio Especlica |deé confralacidn estalal
ncia consultor | Adicional a | o privada.
espacifi | jurigico en el | la requenida | Mayor a dos (J) afios
ca arga de COMma e X pariencia
contratacian | hahbilitare | espacifice en el ares z
estalal o de conlrafacsn estatal
privada, 0 prvada |
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El puntaje oforgaca para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal suere
Que 5& asignaran ks puntos gue correspondan a la casila donde acredite al respactivo oferents

Se aplicardn las mismas reglas establecidas en el requisito habilitants referido a la acreditacidn del equipo
de trabajo.

Para oblener el puntaje total del equipa se debara sumar el puntaje sbtenido por cada cargo y finalmente
e reakzara la suma del total de los puntajes otorgados a cada uno de los cargos. Sin que exceda en ningun
momenio gl ietal a olorgar por carge y el total a clorgar an este item,

Personal Cantidad | Puntaje Mixime | Total, Puntaje Equipo
Coordinador Area Tecnica 1 13
Coordirador Area Administrativa y Financera | 1 13 38
| Coordinadar Area Juridica | 1 13

) EMPLEABILIDAD LOCAL (10700 PUNTOS).

En aras de mejorar la calidad de vida de los habitantes del depariamenta del Mela al generar mas emaoleos
locales, la entidad considera viable atorgar un puntaje adicional al oferanta que ofrezca sin valor adicional
alguna, vincular personal de los municipios del Departaments del Meta; el ofrecimiento serd considerada
como una obligacion contractual del futuro contralista adjudicatario,

Factor que fue considerado por la entidad de conformidad con la Guia de compras publicas sacialments
responsebles expedida por la Agencia Colombia Compra Eficiente gue en su contenido sefiala a necesidad
de incorporar en al sisiema de compras poblicas diversos mesanismos para mcantivar [a mano de obra
local, con el fin de prevenis procesos migratorios que puedan afectar la estabilidad social y econdmica y
garantizar al scceso &l empies, teniendo en cuenta que en el presenia proyecto se va a ejecular en todas
los municipios del departamento del Meta, pues es claro que bajo este criterio se propende por g
vinculacion de personal de |a regidn, siuacion que genera mas posibifidades de empleabilidad local, y
teniendo en cuenta que an &l presente proyacto Se va a ejecutar en ndos s municipios no certificados del
departamento dal Meta, se considera oportuno, convenients y partinente oforgar puntaje al oferente que
tenga en cuenta la vinculacion oel personal residente en el Departamento, por ko tanto, se le askgnaran
maximo diez puntos de acuerdao a los siguientes parametros:

Cansiderando que se establecid un ndmero minima de personal profesional y onico para el cumplimianto
de las labores de interventoria del programa PAE, se pretende fortalecer e incentivar la empleabilidad local
en el depaniamento, por lo cual se otorgara un puntaje méxima de 10 puntos al oferente que oferte junto
con la propuesia hasta 6 personas del equipg de frabajo, las cuales deberan acreditar la localidad an los
municipios donde e ejecutara el programa de alimentacion escolar v servicio de alimentacidn en
residencigs escolares del departaments del Mata por medio de certificacidn expedida por la entidad
territorial de su localidad . El puntaje se otorgard de acuerdo con o establecido en e siguiente cuadra.

item Az pacto Sub-Aspecto Puntos |
Al oferents que acredide que un (01) profesional de los exigidas para el
perfil de coardinader (Area 1éenca = drea administrafiva y financiera -
drea juridica) de ks presentados en la oferda, ceenta con el cedificado da
residenca vigente en cualguiera de los municiplos ded departamento del
1 Coardinadomas Meta expedido por la entidad jermrmitoris! competente, se e olongansn 3 3
punbos

Lo cural serd verficado por el comité venficador y evalusdor dentro de le
propuesla prasentada por ol eferenta
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| Al olarants que acedie que cuatro (4] profesionales exigidos para el |
perfil ge supenisor de campo de los presentados en ia ofarta, cuenta ¢on
ol cedificado de residencia vigente en cualguera de |os municipics del
Supenisores de daparamenis del Mets expedida por |a entidad termdorial | & e dlorgaman a
campo 4 puniog

La siial gerd verficado por &l comité verificador v evaluador dentro de la
propussta presentada por & oferente
Al oferenie que ecredite gue una (01) de les personas requerdos para &l
perfil de tecnico y/ o tecndiogo yio auxiliar administrativo de los

Tecnico yl o presantados an la oferta, cuenta con e certificado de residencia vigenie

{eenaloga ya en cuslguiers de los municipios del departamento del Mela expedido par 5

Acilise |z entidad territorial , se le otorgaran 3 puntos
admarmalralieo

Lo cual sera verficado por el comilé verificador y evaluador dentro de |a
propuesia preseniada pos @l alergnie.

Para acraditar @sta informacion, el olerente presentard con la propuesta, junto con los demas documeantos
solicitados en =l item personal, el cerfificado de residencia wigente expedido por |a entidad terrional

No se admitican y tendran en cuenta documentss no legibles, con tachaduras, enmendaduras u olros
aspecios que no permitan establacer claramente gl contenido de estos

Las cerfificacionas que ne contengan lo selietado, no s2 las fendra en cuenta para oblener puritaje par
BNPETIENCE.

NOTA: Es claro que el personal ofertado para obiener puntaje debe cumplic con lazs condiciones de
experiencia y documentos solcitados par la entidad para cada cargo.

d) LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD ADICIONAL (4/700 PUNTOS).

Teniendo &n cuenta que ung de los principales componentes es 1a verificacion de calidad a inocukdad
de los alimentas & surministrar en las modalidades de atencidn del Programa de Alimentacion Escolar y
Sarvicio de Alimentaciin de Residencias Escolares, Racion Industrializada y Preparada en sitio, se hace
necesaric que el oferente confrate de manera adicional un laboratorio confiable para |a toma de
muestras y resultados de |os analisis, a efectos de contar con un laboratare de respaldo para sfectuar
muestras aleatorias gua permiten oplimizar los resultados de cabdad e inocudad que se realiza. E
reguisito dabara acreditarse coma se defalla:

Aspecto ; Sub-aspecto | Puntos
Al oferenla que presenie en i@ aferla y demuesire sy vingulaocdn con un |
Iaharalons adicional al presentado denta del requizito hakildante, que scrediie
Io siguierite

a) Confrato o comvenie de glisnza estratégea que deberd incluir coma
rrifirmo las sigulentes condicionss

b} Winculaddn con un fEborslonio gue tengan como objelo el analisks,
fisicoquimico, microbioldgico y bromaiologico de aguas y alimentos | L
tenlendo disponibilidad para ta lome de meestras, para que realicen &l prara
respeclive proceso de andlisis de parameiros de inocuidad y calidad

o) La ienfificacion de cada una de las partes ced contrato o convenio de
ghanza esiralégica.

d}  El objeto y nomern del presents proceso de conbralacion.

&) Su duracion no podra ser inferior al plaze de epcucion del presents
procaso de contralacion

Laboralods Conln
De Cakdad [
Inocuidad adicional
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Aspecto Sub-aspecto Puntos |

fi Adicionalmente el convanic o conlrato de alianza estrategica deberd

adjuntar la siguienta:

- Para el analisis de agua podeble, se debesd adjuntar la resolucsén, amilida

por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, donde se svidencia gue el
laboratorio esld autonzado para la resfizacion de andhisis fisico, Quimicos
yi'o microieoligicos de saua para el consumo hemano

- Para el andisis do alimentos, s& debe presentar acia de visita del
lsboreiors de salud pdblice depamtamental para la implemaniaciéa de os

esténdares de calided yo cerificads de acredtacidn vigenle anie g
OMNAL eon al cumplimients de los parametros pars e procesamiento de
anafais de alimenios. B! laboratorio delw pertenscar 3 1a red nacional da

faborstonos (RELAE),

Nota: 5i en el acla se idendificaron requenmientos, es necesscic contar con el
respecive plan de Bccidn &a ejecucidon o ejeculado, alendiendo las

chsersaciones safsledas &n dicho decumendo.

MNota 2: El acta debe contar con membretes. logos vio conseculives legibles an

ledas sus hojas, segln cormespanda

D) ESTUDIO DE GE RENCIACION (1.5/1 NTOS)

Al proponents gue ademds de presentar el cronagrama de actividades a realizar, presente un estudio

de georreferenciacion de las sedes educativas focalizadas (como soparie al plan de vigitas)

beneficianas, sa le alorgaran punios de acuerdo al nimero de sedes que prionice en el respective

astudio:

 Criterios de Ponderacion

Puntaje |

mig

E’-"

Estudia de
| peomaferenciation

El prn'nnnanm que prasente & e:tudu: -d-undl: & -a:wdanl:ﬁa
la geomreferenciacin de minimo 200 sedes educalivas
focalizasas con el PAE, como soporte del plan de visias del
cronograma de actividades:

1.5 punios

El proponente que presente el eslude donde se evidence
la geomeferenciacion de minimo 100 ¥y maximo 199 sedes
educativas facalizadas con al PAE, como soparte del plan
de visitas del cronograme de aclividades,

1 puring

El proponents que presente el esludic donde se evidende |

la georrefersncacion de minime 50 sedes y rdsims 99
sedes aducalivas focalzadas con el PAE, como soporte del

0.5 puntos

plan de visdtas del cronograma de actividades

El ofgrente gua no presente el esfudio  de
geomeferenciacion de las sedes educalivas como soporte
del plan de visitas del cronograma de actividades,

0 purntos

1.6 puenlos

.....

El puritaje clorgade para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal suerte
qua se Asignaran s puntes qua cormespondan 3 12 casilla donde acredite & respectva oferenie

El E-Etul:lln de gearreferenciacion dabe contemplar ios siguientes requisitos:
Contener los 28 municipios objeto de interventoria

¥ Mombre del establecimiento educalivo oficial identificado dentro del respectvo municipie asi eome

de @ sede educativa adscnta al dicho plantel educativo

R

identificacion de ubicacidn an zona urbana yrio rural
Mambre de |a vereda dende se ubica |a sede en el casa del sectar rural
Coordenadas de las sedes (Jorgilud v latitud)

Condiciones de la vie sagin 2l tipo de superficie
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2. INCENTIVOS EN F. ONAS CON DISCAPACH

La Ertidad asignara f 1% del puntaje tofzl al Proponente que acredite el minimo de persanas decapacidad,
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su parsanal en fos temminos sefislados en
al articuin 2.2 1.2.42 6 del Decreto 1082 de 2015 (adiclonado por el Decreto 392 da 2018).

Para esto debe presentar el formato corespandiente suserilo por el Representants Legal o el Revisar
Fiscal, segin comesponda. Mediante este formato el Froponente debe cerdificar & nomerno total de
trabajadores vinculados a |a planta de personal del Proponente o Sus integrantes a (a8 fecha de cierre del
procesa de saleccion y &l ndmero de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de
eonformidad con lo sefalade en ef cerificado expedido por Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cieme del proceso de sskeccion,

Es indispensable adjuntar el certificado que acredite dicha situacidn por parte del Ministeno de Trabajo, el
cual es el documento soparte para validar dicha condicién, En caso tal de no ser adjuntado el certificada
del Ministerio de Trabajo, no sera acreedor de puntaje por este conceplo.

Para los Propones Plurales, !a Entdad dara apheacidon a lo establecide en & paragrafa del articula
2.21.2.4.286. dal Dacraio 1082 de 2015

"Paragrafo Para efecios de 1o sefialado en el presente articulo, si 2 ofera es presantada por un consorcio,
unidn temporal o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minime el cuarenta por ciento (40%) de |8 experencia requerida para
la respectiva contfratacidn,® (Negrilla v subraya fuera oe [exia)

En ese senfido, en of escenario en el cual en una figure ascciativa mas de un (1) integrante de la misma
acrediten mds cel 40%, bastara con gue unc de alkas acredite 2l personal en condicién de discapacidad

LA INTERVENTORIA, debe verficar durante la ejecucion que el Proveedor manbene an &u planta de
personal el nimerg de trabejedores con discapacidad que dio lugar a la oblencidén del puntaje adicional de
la oferia.

NUMERO TOTAL DE NUMERO MINIMOD DE PUNTAJE 1
TRABAJADORES DE LA PLAMNTA TRABAJADORES COM
OE PERSONAL DEL PROPOMENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1 v 30 1

Entre 31 Y 100 2 |

Entre 107 Y 150 3 1

Entre 151 % 200 = 4 .
Mas de 200 | 5 | |

3, CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860
1.2.4 2 74]). (0.25700 Pun

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con & fin de incentivar los criterios diferenciales
para los emprendimientcs v empresas de mujeres, la Entdad otorgard e 0,25% a los proponantes gue
acrediten alguno de los supuesios de! Decreto 1880 en su articuly 2221242 14 "Definicién de
empreandimientas ¥ empresas de mujeres”™

| CRITERIOS = [ PUNTAJE |
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Cuando mas del cncuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuoclas de
paficipacion de la persona |uridica perlenezcan a mujeres v ks derechos de progiedad hayan
pertenacido a ealas durante al menos el (Hime afo anteror a ls fecha de cierre del proceso de
seleccion. asta circunstancia se roreditard mediante certificacidn expedida por 8l representante
legal y & reviser fiscal, cuando axista de acuerdo Gon los reguerimientas de ey, 0 gl contador, donde
congie la distibucion de los derechos en la seciedad v el bampo en el gue las mujeres han
mantenidg su participacin.

Cuandao por o menos ¢ cincuenta por cienta {50°%) de los empless del nivel directive de la parsona

juridica sean ejercidos por mujeres v éstas haya estado vinculadas isboralmente 2 8 empresa [
durante al menos &l dlimo afio anterior a le fecha de dems del proceso de seleccidn an el mismo 0.25
cargo u ofro del mismo nivel

Cuando 2 persona natural s&a una mujer y haya ejercido sctividades comerciales a través de un
establecirmegnio de comearcio durante al menos & Oiimo afio anterior a la fecha de ciame del proceso
de selecciin. esla circunstancia se acredidard mediants la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de exiranjeria o el pasapore, asi como |la copia del registro mercaniil.
Fara las asocaciones y cooperativas, cuando més del cinceenta par cients (50%) de los asociados
BEAN mujeres ¥ la participackin haya correspondido a eelas durante & mencs el (Himo afio anterior
& |a fecha de ciere del proceso de seleccidn. eals drounsiancia se acreditars mediante certificacian
expedida por el represantanie egel.

Notas: Se entendera como empieos del nval dirsctivo aguellos cuyas funcignes estdn relacionadas con la
direccidn de dreas misionales de la empresa y |8 toma de decisiones a nivel estratégico. en este senfido,
seran cargos de nivel directvo los que dentro de |a organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jeramulia desempefian cargos encaminados al cumplimienta de
funciones grientadas a representar al ernpleador. Esta circunstancia se acreddard medianie cerificacion
expedida por el representante kegal y el revisor fiscal, cuando exisla de acuerdo con los requerimientos de
ley, o ed contader, donde se safale da manera detallads todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponents, el nomerno de mujeres y el lempo da vinculacién

La carificacion debera relacionar el nombre complaio ¥ el ndmero de docurmento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directive del proponente. como soporie se anexara copia de los
respectives documentos de identidad, copia de los contratos de frabajo o certificacion laboral con las
funcicnes, asi como el cerificado de apartes a seguridad social del ditima afio en e gue sa demuasiren los
pagos realizacos por el empleador,

Respecto & los incentivos confractusles para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
cerlificacioneas de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juraments con una fecha
de maxima treinta [30) dias calendario antericres a la prevista para el cierre dal procedimientc de seleccién

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales v los puntajes adicionales sako se aplicardn
sl por lo menos ung de (os integrantes acredita que es emprandimiento y empresa de mujeres bajo l0s
criterios dispuestos en el articulo precedantes y que tiene una paricipacion igual o supenor al diez por ciento
(10%) en el cansoroio 0 la unidn temparal

4. INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO {860-2021 (0. 257080 Purtos)

Con el propésito de adoplar medidas afirmativas gue incenliven la pariicipacion de MiPymes en &l sizleama
de compras publiicas, v sagln lo dispuesta en el aticulo en al articulo 3 dal Decreta 1880 de 2027 qua
adiciona el articulo 2 .2.1,2.4 2 18, 3 la Subseccidn 2 de I3 Seccian 4 del Capitulo 2 del Tiwlo 1 de ia Parte
2 del Lioro 2 del Decrefo 1082 de 2015, se atorgara un punizje adicicnal de hasta al cero punto veinticingg
por ciento (0.25%) a ios oferentes que acrediten que micro, mediana o pequeha empresa de acuerdo con
la ley v los requisitos para establecer la clasificacidn

5 APOYOA LA INDUSTRIA NACIONAL Y REGIONAL (10:100).
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Para la asignacién de este puntaje se tendran en cuenta solamente ias propuestas que hayan resultado
hahikes an todes (o8 criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816
del 7 de Julio de 2003 "Por medio de |a ceal se apoya a la Industria Naconal a traves de la contratacian
poblica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1, ¥ se adiciona
el articulo 22124285 al Decreto 1082 de 2015, Unico Regtamentario del Seclor Admintstrativo ce
Planeacidn Macionat, en ralacian con la regla de origen de servicios en of Sistema de Compra Pablica

Los Propanentes pueden obtener puniaje de apoyo a la ndustria nacional: ) Servicios Nacionales o con
Trato Macional o por i) |a incorporecion de componente nacional en sarvicios extranjeros. La Entidad en
ningln ceso otargara simultaneaments el puntaje por ambos aspeclos.

El DEPARTAMENTD DEL META asignara el siguienie puntaje:

APOYD A LA INDUSTRIA NACIONAL

ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria nacional Los Dferentes que oferten Bienes 0 servicios nacionales 10
Los oferenies que oferen bisnss o servicts extranjarms 5
[ B inEafperan companenias colombisncs

51 no cumple con los requisiios anterores, no sa otorgara puntaje
Acreditacion Del Puntaje Por Servicios Nacionales o Con Trato Nacional (10:10)
La Entidad asignara hasta dez (10) puntos a la oferta de: |} Servicios Nacional o i) con Trato Nacicnal.

Para que el Proponente nacional obienga puntaje por Servicios Nacionales deberd presentar, ademas del
anexo 10 — Promacion da Servicios Macionales o con Trato Macional, alguna de los siquientes Socumeantas,
sagin corresponda

Persona natural colombigna: la cédula de ciudadania del Proparente
Persona natural axtranjera residente en Colombia: la visa de residancia que le parmita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: & Cerlificado de Existencia v Representacion Legal emitido por
glguna de las camaras de comercio del pais

Para gue el Proponenie exiranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria nacional
por pramocasn de Servicios Nacionales o con Trato MNacional sdlo debera presentar el Anexo 10 -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Naconal

Para &l Proponenta extranjero can trale nacional que diigencie 1a opoidn 1 del Anexo 10 - Promocion de
Servicios Macionales o con Trato Nacional, debard acreditar que 103 senicios san originanos de: a) los
Estados mencionados en la seccidn de acuerdos comerciales aplicables al presents Proceso de
Coniratacitn, b) los Esfados an los cuales i bien no existe Acuerdo Comercigl, el Gobierno Nacional ha
certificado qua los oferentes extranjeros gozan de Trato Macional, en los términos del articulo 2212413
del Decreto 1082 de 2015; o ¢ ks Estadas miembros de fa Comunidad Andina de MNaciones. Para estd,
dabera demosirar que cumple con la regla de origen contempiada para los Servicios Nacionales del
respeciivo pais, aleganda la informacian yio doecumentaciin que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del cenificado
de existencia y representacidn legal para acreditar el requisitc habilitante de capacidad juridica. No
akatante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacicn de! puniaje pro Promocian de Sannscics
MNacanales o con Trata Macional.
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La Entidad Estatal asignard 2| puntaje por apoyc a la industria nacional por promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato Macienal al Proponente Plural corformado por nacionales cuanda cada uno de sus
integrantes presents alguno da las dacumentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez,
el representanie &l Propanente Plural deberd diligenciar &l anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entdad Estatal asignara el puntaje por apova a la industria nacional por promocidn de Servicios Nacional
ocon Trato Nacional &l Proponents Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de s documentos indicados en aste numeral, segun comesponda. A su vezr, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el anexo 10 - Promocion de Servicios Nacionales
o con Tralo Macional. Cuando uno ¢ varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas,
&l Proponente Plural no cbtendra puntaje pro Promogion de Serviclos Nacional o Tralo Nacional,

Incorporacion De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10)

La Entidad Esiatal asignard cinco (5) puntes & los Proponantas extranjerss sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjera sin derecho a Trato
Nacional, que incarporen & |2 ejecucidn del contrato mas del noventa por ciento (90%) del persanal de
origen colombiano

For otro ledo, &l Proponente que ofrezca personal colombiano con titulogs académicos otorgados en el
extericr debera acreditar la convalidacikin de estos tilules en Colombia anie el Ministeno de Educacian
Macianal. En este sentido, para acreditar los Hlulos académicos oforgadeos en el exteror se requsars
FIFEEEI'It-EII rla Resolugidn expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que convalida el titulo obtenida
en el exleriar

Fara recibir 8l puntaje por incorporacion de companente colombiana, el reprasentante legal o el apoderads
del Proponente deberd diligencia el anexo 10% Incorporacion de Companente Macional en Senvicios
Extranjeros, el cual manifieste baj la gravedad de juramento que incorporara an la ejecucion del contrato
mas del novente por ciento (90%) de persanal colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Procesa
de Contratacian,

La Entidad Estatal dnicamente otorgard el puntse por promacsdn de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presents e anexo 10°- Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeras no haya recibide puntaje alguno por promocidn de Servicios Macional o con Tralo
Macional

El anexo 10%- Incorporacion de Componeanta Macional en Servicios Extranjeros sdlo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional gue oplen por incorporar personal colombiane. En
el evenio que un Proponente axiranjero sin derecho a Trato Necional o un Proponente Plural en el gue al
Fancs uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar dal Anexa 10%- Incarporacian
de Componenteé Macional en Servicios Extranjeros, presente el anexg 10 - Promocién de Servicios
MNacionales o con Trato MNacional, no habrd lugar a olorgar puniaje por el factor Promaocion de Servicias
Macionales o con Tralo Macienal ni por el regulada alli

En casc de no efeciuar ningdn ofrecimeento, el puniaje por aste facto serd caro ()

MNota: No se asignard puniaje por este concepto, si fos bienes ofrecidos por los oferentes no tienen alguna
oe las caracteristcas descritas anteriormante. Siuna vez efectuada la calificacidn comespondwents, [a ofera
de un proponente extranjera se encuentra en iguaidad de condicionas con la de un proparents nacional,
e adjudicara al nacional,

Fara la Eﬂlgl'li':ldm de este puntaje s lendran en cusnia solamenta [as propusstas qua hayan rasultado
habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los términes de la Ley 816
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del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual s apoya a la Industria Necional a traves de la contratacion
piblica”, para o cual, en aplicacian de los establecido en el articulo 2° de dicha Ley, & departameanto del
Meta asignara al siguiente puntage

: Apoyo s Is indusiris necional ._—-—i
_Item ponderable ' Rangos | Puntos |
Loa Proponentes qmufaﬂan bisnes o genvicios nacionabes 10
Apoyo a la Industng nackons! Los proponentes que oferten bianes o sErVICios axiranjens
- ineafparan componenies colomblanog

Si no cumpe con los requisiios antenores, no se otorgard puniaje
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En aplicacidn dal articula 58 de la Ley 2105 de 2022, sa reducird durante (3 evaluacitn de las ofertas an la
atapa precontractual, el 2% del total de los puntos establecidos en el procese a los oferentes que se les
haya impuesto una o mas multas, mulias o clausulas penalas duranta el itimo afo, contado a partir de la
facha prevista para la presantacion de ofertas, =n imporar la cuantia v sin perjuicio. De las demas
consecuencras dervadas del incumplimiento

Esta reduccidn también afecta @ Ios consorcios ¥ uniones lemporales vy algunos de sus integranies se
arcuantran en la siluacidn anterior.

Paragrafo primerg, La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los sctos adminisiratives que
hayan impuesto |as mullas sean objelo de medics de conlral junsdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las nomas que ia modifiquen, adicianen o sustituyan

Faragrafo segundo. La reduccitn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en & articulo 8 da la Ley 20020 de 2020. EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacion en el
Registro Unico de Oferentes RUP, de conformidad con fo estabtecids en el numeral 8.2 del articulo 6 de la
Lay 11580 de 2007

FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empate en & puntaje total da dos o mas Ofertas, El
Departamento del Mata debe escoger el Proponente aplicanda los criterios de desempate previstos en el
Articulo 2.2 1.1 2.2 17 del Decreto Mo, 1082 de 2015 asi:

Criterio de ] I _Forma de acreditacién D

Art 22.1.24217 "En casne oe emaate an &l puntaja tofal de dos o méas oferss en los Procesas e c:nnlrala::adn ruu;adu;
con Ergn A recursos pitlicos, en los Precescs de Contratacién realizades por las Entidedes Estatees indistintamenle de
Zu regamen de conlralacion, asi como los- celkebrados por los Procasos de Contratacin de iog patnimonics auidnomos
cenatiludos par Enfiades Eslatales, ¢ contratanis desera wilizas las siguienies reglas de forma sucasva y exciuyanle para
salecaienar al ofarenie favorecids, mspetando &0 icdo case las chligecipnas comndenides an 6B Acuardas Comercales

EEIFII'E-B-. BBFECIBWI‘IHI'IIIEI an I"I'I'EIZEHE de frata Halﬂﬂﬂ'ﬂl"

1. Preferr la oferta |:||= br:ﬂta o ‘Pam u:mdumr =:d:l.': Fau:-:rd= d:::npml: :-: !:.-m;lr&r &t cusnia las definciones de

sarncks naclonakes frante & la oferts | oue rata &l

de bienes o servicios exiranjeros Jarfiouio 2211131, en concordancea con @i arficulo 2.2.1.2 4 2 4. dal Decratg
1082 da 2045 (Funiae para la promocidn de B industra nacional en los Procesos
de Contrafacitn de servicios.  Adicionado Decreto 680 de 2021) Unics
Reglamentans del Sector Adrmnislratve de Planascitn Maconal gue lrala del
puntaje para la promocion de la mdustia nacional en  los Procesos de
Condratasidn de sgrnoas Pars asios efeclos, incless se aplicerd el noso lerceng
de '3 definicdan de Servicios Maconglkes establecids en el emiculn 2.2.1 11.31
citads andgnormeanis
En aste samlide, &0 0e praoesas &0 08 que apbque & punisje prevists en al inciss
1 dal aniculo 2 de ke Ley BY6 g8 2003, &l requisihe Ba cumpird an e miemas
| VErminas eslabkcidos en ks ariculos ndicados en el incisa anbericr, Por tanio,
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presarian para sbener dicho puniaie

En smilares @rminos, en los procescs en gue no apligee el eferids punlaje, 12
Entidad Estatal deberi definir en of piego da condiciones, invitacidn o documenio
equivaienta, |es condiciongs v ks docurmentas con los que se acrediara & ocngen
nacionad del men o senecie B efoctos eplicar aste faciorn log cuales, en oo caga,
deberan cumplr aon los alemenios de fa nocsdn da Servicio Macianal establecice
en el arbicule 221.1.1.31 dal Decreto 10E2 da 2015

2 Prafenr la propuesta de la mujer
cabeza da farmdia y i roujer vicima de
wiolenca intrafarriliar

"Su acrediacitn se realizard en los lrmines del pardgrafo del artiowto 2 da fa Ley
82 de 1553, modificado por el anlicuio 1 de s Ley 1232 de 2006 o la narma que o
radifique, actane, adcisne o suslituya

Es dedr, ka condicion de mujer cabeza de famila y la cesacién de esta 58 atargard
desde o mamanio en que LEura el reepackve Avanls y se decdare anbe un notasio
En la dedaracidn que se preserie para acreditar |a calidad de mujer cabeza de
famiia debard verficarse que la misma d¢ cuenla del cumplimients da los
reguisiios establecklos an el articua 2 de la Ley B2 da 1993, madificade por &l
arkouio 1 ce fa Ley 7232 de 2004, igualmente, se prefant la oropuesia de e miger
wichirma de viokencia infrafamesar, |8 cusd acrediard dicha caadicion de earformidad
oan el aniculn 21 de 3 Ley 1257 e 2008, ssto gE, cuendo sa profiera una medda
de pralacciin expadida por 18 auloridad compelents, En wvired delaticulo 16
de la Ley 12587 da 2008, la medida de profecadn la debe imparbr al comisanio
de famila del lugar donde ocumarca los hechos v, & falla de esle, del juez civil
Munasipal o promiscwus municipal, ola autoridad indigena en los casos de viokensa
infrafamiiar en las comunidades de esta naturaleza

En ol caso de fas parsonas (uridicae ge prafenim 8 aquelas en las gue particoen
mayorfamamente muyeres cabeza de fAmilia plo mgares vicimae de viokncia
infralerniar, para o sual el representante legal o el navieor fiscal, segun
Corrasgandd. presenets un cedificads, medianie = cual acredita, bajo b gravedad
g8 juamanto. que mas def cncuenle por clemo {50 T de la cormpoasicon
Eotibnaria o custa pare de la persona juridice estd corabifuida por mujenes
capezs de familla yio mujeres vicirmas de wviolencia mtrafamiliar, Ademas,
dgbera  acreddar i@ condicidn ndicades de cafa una de Bs mueres gue
paricpen en la sociedad, aporlando bE documantas e cads wna Se elias, de
acuardo con loa dos incmos antenones, Finalmenls, &n el aso de os oferenies
plurales, se preferrd i3 olena cuanoo cada uno de oo iMegrantes acredibe alguna
om as condiciones safisladas en los mosos anienores de esta numeral.

D acwardo con of arficuls Bde la Ley 1681 de 2092, o tiular de la informacidn de
asios delos seneibles, eomo e & cazs de B2 mugres viclmas de vickenoca
mfrafarmdiar, deberd autonzer de menara previa ¥ expresa el Iretamients de esla
mfarmacian, en los i&minos de likers! o) del articulo & de |z precitada Ley, como
raquisio para st cigamienio gl crieno de desempate”.

3 Prafanr la pmpuesia presenieda por
&l gferents que acredite @0 las
condiciones establecidas en la ley gue
par ko mencs el ez por cientn (10%:
da su noming estd en condicidn de
discapacided, o acuerdo con &
articulo 24 de la Ley 261 da 1857,
debdamenie certificadas por @ oficina
dal Miniterio del Trabajp o &
mespectiva  Zona, gue  heyen Sigo
cantratados con par ke mencs un ()
ano de anedarided a 18 kcha de cierne
del Proceso de Conlratacdn o desoe
al momanto de la constiucion de ia
persona juridica cuando  esta es
infarior & wn (1] a&fe ¥ gue
manifiasia Bloonaiments oua

|_mantendsa diche persona porun lapsse

digz par cianta [10%) de su nomina estd an condicidn de discapacidad, en ks
Eernog del prasanks aumesal, debe isser una padicipacita de por la menos s
wainbcance por ciente [25%) en B estruciwa plusal y agorlar como minimo el
wainlicingg par ciegnte (25%] de la expenenca aoreditada en & ofera.

El tiempo de vinculaciin en 3 plama refarcds de gue trala esle nuemeral se
acreditar con el certficado de apores a segunidad social del (imo afic o del
tiempa de 2u conslitucin cuando su confarmacion es inferior & un (1) aka, en ol
qua B8 demussiren s pegoE realizedos poral emplesdor”

"5 la ofarta ag pregentada por un ofersnts paural, el Inlegranie que acredite que al
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iual al emmine de emcucdn del
coniraio.

il ‘Prafarir la sropussis pressnlads
por el ofarente que acradie la
vintulicidal B mMayor propofcdn e
pErsoneEs  Mayores qQue Mo B8En
peneficanas 9e e pensan de vajes,
famiiar 0 de scbrevivencia ¥ gue
hayan cumplida el requisito de edad de
pensidn establecido en la ey"

* . la perapna nalursl, & representanle kegal ds 18 persona juridica o el revisar
fiscal, segin cormesponda, entregara un cartificado, an el gue 5a acredie, bajo |
pravesad de juraments, lag personas vintulidas en su naming v &l adren de
irabajsdores gue na son Densficarkos de 18 pension de veez, lamiler o de
sobrevivencia ¥ qust sumpligran gl requisits de edad de pensaién,

Solo 22 lend en cuenla B vinculesion de aquefias personas gue 52 ancusnien
an fas congiciones oescrias ¥ que hayan esteco vinculsdas con wna antenangad
igual & maytr 3 un (1) 3fia contado a padic de @ fecha del corre del procasa. Pasa
he cazos de constilucitn infefior a un (1) afe, s lerdra en cuenla a aquelios que
hayan estade vinculsdes desde &l momenis de la censlilushdn de la parsona
Juridica.

El tiermpo ge vinculacdn en la glanta referda, de que trata el inciso anierios, s8
acredilard con el certificads de aparles a segundad social del diimo abe o del
tiempa de constitucsdn de |8 perecna uridica, cuandds Bu conismracin e inferor
aunil)afo, enal qua sa demuasiren los pages realizedos por &l emplaador
En &l caso de los oferentes phirales, su representanie legal acrediard gl ndmerno
de trabsadomss vinculsdos gue son perscnag mayores no benefidarias de |
persiin de wajez. familiesr o o8 sobra wivenoa, v que cumplieren el requisilo de
edad de pensicn estableciio gn la ey, o todos los integranies oel oferente. Las
pErsonas erunaadas anenomenie podrdn eslar vincuadas a cumlquisra de sus
inbegrantas

En cuglquiera da los dos supuestos antaricras, pana el atorgarmesnts del eile de
desempaie. cada uno de los trabejadores que cumpéa las condichanes previstas
por @ ley, allegars un carifizedo, madiante el cual acradita, bajo ia grevedad oe
juraments, que na a5 baneficiario aa pansidn og vajez, fBmiliar o sobee WWencE,
currple la edad de pensibn, ademas, se debem aleger el decurmanto e
identificacion dal irabajadar que la frrma.

La mayor propsian =8 definirg en refacdn con el ndmern tolal de rebajadanes
winculatos en la planta de persanal, por lo gue sa prefarid al oferents que scredita
un poroentaje mayor. En el caso de olerentes plurales, la mayor proporzon sa
definica con la sumatona de trabajdores vinculados en k& plania de pesonal de
cads ung de sus integranhes

5. Prefenr la propussla prasentada por
el oferemie gque ecredite gue por ko
menas al diez por canlo [(10%) da sy
ndrina  perdenace 8 poblecitn
mndigena, negra, airocalombiana;
raizal, palanguara, Fram o gana”

"la persora nalural, el representante legel o el revesor fecal, sBEon corresponda,
biaga & gravedad de juramento safalar lBE parsonas vinculeoas & gu nomina, y el
nimend de idenlilicacan y nombre de s persenas que perleracen a la pablagida
indigena, nagra, affocolomana, raizal, palanquera, Rrom o gitana

Spio se bendrd en cuenia @ vinculscitn de squelias persanss gue hayan estado
virculadas con una anenoridad igualo meyor & wn (1) ano condado a parir oe la
lecha del ciere del proceso. Para o5 casos de constitucion nferior 2 wn (1) afe,
g8 lendrd Bn cuenla & aquelios que hayan Bsado ViNCUlEd0s JaEde &1 Moments
oe constitucdn de la persona juridica

El liemipd de vinculssion en la planta refanda, de gua trata @ noss anbanor, @
agreditara con of cerlificado de aperes a sequridad social del dlima afo o del
liempo de se consditucion cuando su conformacion as inferier @ wr (1) a0, &6 el
que eedamuestren log pagos regizados par el empleadar

Ademas, deberd apoeias |3 copla de 18 cerfificacion expedida por &l Minisbario de
Interios, en ta cual acredie que el rabajador parenece a e poblacian indigana,
nagrs, gfrocolomtans, mizal, palenquera, Fram o gitana, =0 los

terminos del Dacrato Lay 2853 de 2011, o la norma gue lo rmadifique, sustituya o
eamEemenle.

En ml caso o 05 olgrantes plurgtes, Su represantants legel presentard un
certificado, medianie of cual acredila gue pef I menos diez por canta (10%) dai
tolad da la némina de sus Ntegrenies penienacs & poblackdn indigera, negra,
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| atrocolemiiana, raizal, paianguera, Rrom o gitana. E5te porcentaje se defined oa

acuenda con la sumalona de 1@ ndming de Gadd uno de (s inlegrantes del ofenense
plural.  Las personas enunciadas anieromments podrén estar winculades a
cuslguiera oe sus inbégrantes

En todo caso, deberd aponar 8 copa de | cerificacdn expedida por «f Ministeria
del Infenor, en la cual acredite qua al trabajadar pereneca & |a poblacdn ind ipana,
negra, afrccclombiana, raizal, palenquera, Rrom o gilana en igs {éminos gel
Dacreto Ley 2833 de 2011, o la neerma que ko madifique, sustfurva o compamenie,

Debida a que para & otorgamiento de aste cnleno da desempete && antregan
carlificpdas gua sonbanen datos sensibles, de acuerdo con el articuls A de la Ley

&. Prefenr la propuesia de peracnas
naturales en process de renbegracion
& remncarparacion

1581 da 2012, se reguesne qua &l tilular de fa miormacion de esios,

e ‘presenfard  copm de alguwo de b0z sigwertss documenios: 1) la
carificacidin en 3s desmavilizacores coleclivas que expida la Oficing de Al
Comisionado para 8 Pez, 1) el cefificade que emila &l Cormsd Dperalive paa la
Dmjgcibn de lag Armas respectd de |es personas desrmowlizadas en forma
ingividug!, i) el cartificado que emita |2 Afsncs pads |a Rencarporacdn y la
Mormalzacin que acredite qua la perscoa s encuenira en  proceso  de
resnoarpoTacian o reimegracion o v} oualguer otm cerificado que pars & edecio
celefrming kA Ley Ademas. s entrepard copia del gocumento de idenfificacdn de
I8 peTsona en process @8 einlegraciin o reifcerporacan

En gl casa de las persoras urdicas, & meprasantants legal o al reviser fiscal, =i
eslan obkgados a fenerdn, enlregard un certdicedo, medanis & cual acredite bajo
la gravaded de jurefrentn que mds del cncuenls par cienla (50 %) de la
compesiciin accionaria o cuntes pares de la persona juridics esta considuda por
personas an proceso de reinlegracion o reincorporacidn, Ademds, deberd apartar
giguno de foe certificedos dael inclao entesior, jumio eon loe documenios de
identficaciin de cada una de las perEoras que a5tE BN Preceso da maNcaporacan
B PR rEs b

Tratdndosa de clereries plurales, =a preferrd la ofers cusndo todos 1o
imegranies Sean persorRas BN prOcEsD> o8 meincorparacion, para b ocual se
enfreqard alguno de los ceniiicados el indsa  phmearm 8 asie numeral 3o
personas juridices donde mids del cncusnta por clento (50%) de la compasicidn |
Btcionana o cuolas pame esbé consibada pof personas en protesp da
reEncarporacdn, para lo cual al representante bagel, o el revisor fiscal, sl estd
ohfigada @ leredo, acreditard tal siluacidn apordando los dooumentos de |
idenlificaciin de cada una de e persanas Bn process G reincorpaacion

Debtado 8 qua para & olorgamienio de este chleno de desempete & eniregan
cefificados que cantienen dates sensibles, de acuerds con &l aricyls & da |z Ley
1581 de 2012, se reguiere que el Buar de 13 infornacin de eslos, camo son l&s
PATSQNES BN PrICEE0 08 MINCOPOrecHn ¢ reintegracian, autaricen & ls endidad de
manara pravia y expresa el mangio de esta informadon, en o5 f&rminas del iteral
a} del arficulo & de la Ley 1581 de 2012 como requisila para el slorgamienio de
esle ontero de desempats”

7. Prafenr la olera presentada par un
| oferante  plural  pampre  que &8
| cumplan las siguientas condsciones.

7. 1. Esté panformada por al manos una madre caiesa de familia yWo ma persena |
&n prosess de reincorporacdn o reintegracdn, para o cual se actedibardn estas
condiciones de acuerdo con b pravisio en al incleo 1 dal numeral 2 who el incip 4
del numeral 6 ded pmeanie arlicalo; o por una persona jurldica en la oual
partizpe o paricpen mayarilariaments madres cabera de familia ylo persanss
&N process de reincorparacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o al revisoe fiscal, 5i estan chligados a terern, pressntaran un cedificadn, medants
el cual acraditen, bajo la gravedad de juramenta, que mds delcincuenla par cenla
{850 %) de la composiciin coionana o cupis pare de b persone jurdica esta
sonslilvida por madmes cabeza os famdia y'o personas en proceso de
reincorparacin ¢ rentagractn. Ademds, dabeed acediler 18 condicidn indicada
de cada una de las personas que particeen en fa sociedad gue s#an mujeres |
cabeza o= familia yio persones en proceso de reincorporacdn o reindegracidn,
aporando Ios documenios de cada uno de allos. 9 acurndo con lo previsto en
esie numeral Esie imagrants debe ener ung paricipaciin de por o mencs al
vaintizinen por ciento (25 %) an el ofarents plural
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T2 El ir'ﬂll'sﬁmnll:.dul uf:rénil':-phlrﬁl H'E-n:iu_u_l?ala el antenor numeral debe aporiar

minimG el veinticinen por Genln (253%) de la experiencia acreditada en & ofeda

7.3, En ralacin con ol intagrante del rumiaral 7.1, ni ie madre cabezs de famika o
la parsona en process de reincorparacitn o rentegracion, ni la persona urddica, ni
Bug BCCanialas, spoios ¢ represanlanles legales podedn ser empleadas. socios o
ecoionistas de ofno da os integrantss del oleranle plurel pare o eual el inlegraaks
del gue rata el numeral 7.1, &0 manifestard en un cerifcado suscrila por la
persona nalural o 8l reprasantants lagal da Iz peraona |uridica

Cebide a qus para el clorgamienio de esle crienc de desempsie se entregan
certificados que conlienen datos sengibles. de acuerdo el articule & de fa Ley 1581
de 2073, ge requiene que &l filuler 82 la informacion de eslos, como es &l cass de
Ia5 pRIEONES &N PEOESD 48 MINCOIpOrecion yio reintegracidn awioncen de manera
previa i expresa & fratamients de esla informamdn, an los larmincs dal litaral a)
del ariculn & da k3 Lay 1531 de 2042, coma requisilo para &l olorgamienta del
cribgrio de desempats”

8. Prefarr la oferia presantada por una
Mipyme, Io cial se venficas en os
tenmimog ded arlicubs 229 2.4.2.4 gl
prezente Decratz,. an concardancis
con &l pardgrafe  del  artiouln
2291324 del Deorete 1074 da
2015, Asociaciones mubuales

*Prefanr la oferta presantada por une Mipyme, k cual s veriicars en los Beminns
del artlculn 2.2 124 2 4 gel presente Decreto, en concordancia con & paragralo
del anficula 2.3 1 132 4 ded Decreln 1074 da 115

Aalmisra, 8a preferra & oleda presentada poe wna cooperative 0 asoCiacioras
mutuales, pare lo cual se aperlard &l cerlifcado de sxslencia v represeniacon
legal exgedids por la Camara de Comercio o e sutoridad respective

En & casp especifics en que & empale se pesents entre coopsratvas o
esociaciones mulusies gue tengan & lamafo emgresarial de grances empasas
jurin ogn micra, pequefas o  mediangs, &e  preferrd @ ofera s
copperabvas o ascomcones mubuales que cumplan con fos chleris  de
clasifcardn emprésanal definidos por ef Decrete 1074 de 2018, que sean micna,
pequefias o medianas.

Tratandass: de oferentes plurales, s& prefenm ls ofere cuando cada uno d= ks
inlegrantes acredite alguna de las conduciones sefaledas en los inslsos anleriones

| e skla Aumeral.

En gl evenld en gue & empaie sk presanie enire ofarenles plurales cuyos
imegrantes eslén conformasios Onicarments por cotparativas v ascciadings
mutiakas que tengen & calidad g2 grandes empresas junte con ofres en les gue
les nfegranies tengan la calided de micrs, pequedas o medanas, 58 prefarird
la glera de agquellos oferentes plurakes en 08 cudkes al rrenos uno de BUS
imegranes sea una soopeniliva o aspcirsidn mutual que cumple con las erteros
de dasficecidn empresanal defindes por e Dacrato 1074 de 2045, que sean
migro, peguefias o madianas”

. Prefarr Iz olera preseniada par gl
ofergnia plumal conslilulds &n =y
totalided por mesrs Yo pEgueiss
ETIPEsas, Cooperaties o
BIOCIACIONES Muluges

10, Prefarir i cfarante peraona nalural

& jutidica que acedie, de acuardo con
sus aslados insncercs o informacitn
carlable can corde al 31 da diciembra

“La condacidn de micro ¢ pequana empresa se venficard enlos rminos ded ariceks
2:21.2.4.2.4 del presenis Decrato,

=n gonoordancia con &l paragrale oel articulo 2.2.1.13.2 4

del Dacrats 1074 de 20315

La condicién de copparativa o ss0cizcion mutual & acreditard con gl certficeda
de gxzlancia y represeniacion lBgal axpadics por I6 Cémara de Comercio o la
autaridad respectiva. En &l evards &n que el empate se presenta enire olerenies
plurales cuyos infegranies estén conformedos Gnicarment= por cooperativas
agnaacones muluales que tengan fa calidad de grandes empresas junta con alras
an las gue los inlegranies fengen a calided de micro, pequefias ¢ medianas, ga
preferird la oferta de aguelios oferentes plurales en los cudles al renos uno de
Sus Imlegrantes sea une cooperaliva o aSsciacin mutual que cumpla con los
crbenias de clasificacan empraeansl defnidos pos el Decreta 1074 de 2015, qua
E2EN Micr, pequeias o medanss )

"el clerente persona natumal ¥ confador poblico; o el representants legal de B
peraona juridica y revisar issal s personas obiigadas por ley: o del reprasantants
legal de fa persana jurldica y contador plblico, segdn coresponda, erfregard un
carificado expedido bejo e gravedasd de jurarmenio, en el QU CONERE QUE por i
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ael afio anterar, gue par o menos &l
weinlicineo por cimmin (25 %) dal oisl
da sus pegos fueron realizades a
Migyme, cocparativas o apociaciones
miAueks par sanceplo de provesduria
gl oferente, efeclusdos durante el
afin arbarios

menas el ventcings por cento (25%;) de ok de pagos lueren realzadcs  a
Mipyme, coaperalivas o asociationes mutuales

lgualmente, cuands la ofarta e presentada por un oferente plural s prefericd a
asie slampre que:

101, Esig conlormado por al menes ung Mipyme, cooparaliva 0 8sociasidn mautual

que tenga una paficipacitn de por |6 menos el veintizingn por canto {25%) an al
afsrefle plural, para lo cual se presantard &l decuments de conformacicn del
aferenie plural y, ademds, ese inlegrants acredile la condicion de Apyma,
T}Ejr&vﬂ o agacagan mutual en s Gminos gsf nuemeral B del presents
a 0;

10.2. La Mipyme, cooperaliva o asociacion mutual aporte minime af veinticnes por
cienta (25 %) de 13 expefiencia asreditada an la ofers; y

10.3. Mila Mipyme, cooparativa o sscciacidn mulus! ni sus acdonislas, sooics o
repraganlanles |egales sean empleades, socios o accionislas de os aros
inlegrantas del oferante plurel, para ko cusl = inegrans respectiva o manifesiard
ridients en cenificads susontio por la persona natural o el regresanlanle legal da
la persona juridica

En el everts en que ¢ empaie 58 presenta entra oferanles plurabas, que cumplan
can e requisios de s incisos  ertenares,  cuyas  ntegrantes  esidn
canformedos dnicamente por ceaperalvas ¥ asocacoras muluales cue langan la
ralidad ge grandes empresas junic con olras en ks gue kos integrantas engan ka
calidad oe micrg, peguarfies o madianas, &2 prededrd 8 ofera de aqueliss afamnenies
plurales an 0% cuales al mMenns uno de 5u8 INGQrENES 888 URe Stoperatva @
eociacn muleal que cumpla con los crilefos de dlasficacion amprasarisl
gefindos por al Decrale 1074 de 3015, que sean micrn, peguelias o medianas’.

“ag presentara el certificads de exishencia y represendacidn lagal en gl Que consta
& cumpkTeanto 3 los requisitos del

arficulo 2 de fa Ley 1801 de 2018, o la norma que Ia

modifique o 18 suslibuya  Asimsmo, acrediard la condicdn de Mipyme an los
termings dal numaral B del praganta articwo

11. Prefiznr las empresas reconocides
¥ esighlecdss como Sodedad de
Baneficic & Interés Colectva o
Scciedad BIC, del segmentc Mipymee.

Treténdose de oferenes plurpdes, se peferird la oferda cuando cade uno de
tos Integrenies acredile fascondidones sefaladas en @ noiso antanor de esia
numerge’

12 LHilizar un matado alestono pare selecckanar al sferene, & cual deberd estar establecido previamente en el pliego de |
condicgnes, invitacifn o documento gue hega sus veszes, B! Mélodo ublizado por el Deparamenio ded Meta como metoda
alealong serd & de la baiots, el cual serd indicado 3 los clerents previements & la celebracion de la misma |

Parigraf 1. Los factomes de desempale deberan aplicarse en ammonia con los Acuendas Cormercales vigenies sUsmbos par |
Colombia. De esis reaneta, én «f svenio an gue & empale 58 presente enlre ofertag cubieras por un Acuerde Comergial,
56 spiicaran g iactores oe desempale gua 2ean cerrpathles con s mencionados Azuardns

Sin pesjuice de i abligasian anterior, el Menisieno de Comercia, Industria y Tensme y la Agencis Necional de Conbratasdn
Pigica -Celombia Compra Efclents sefalaran an un Masual o Guis no vinculanie los linsamientes para la aplicacidn de ios
faclores de desempabe en cumplmienta de un Acuerds Comarcial an la etaps de sekeccidn del Froceso de Conlralacion

Parigrafo @ 5i el emgate entre |85 propuesias S8 presenta con un aferente, Bien o senacio Exiramern cuyt pais de orgen
no tene Acuenda Comencil con Colernbm, m rato nagona! por meprocidad o con poasidn de |3 normabva comunitans, se
dard sglicacidn a fodos los milerios de desempale previslos an &l presenie numesal

Fardgrafo 3. Coniorme con &l arifouwio 16 de & Ley 1712 de 2014 y los arllculos & v 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidag
Estatal gararizarh &l derecho a la resera legal de foda aquella informacidn que acredita =l complimienio de los factores de
desempate de: |) las mujeres viclimas de viclenda inwafamiliar, §] las perschas en proceso de remcarparacdn wo
reinegracon y i} la poblacitn indigena, negra, afrocolemiciana, raizal, palengusra, Rrom o gitana

En armonia con B antarmar, an la pateforts el SECOP fo ga p-uhlmari pard conocrmienio de baroares B Afarmadan
relacionada con los faciores de desempabe de personas en procesos oF Encorparmcion o entegracitn ¢ MRS vicdimas
di vislencs ntrafarmiiar o l& poblacidn ndigena, negra, afocalornbiana, raizal, palenguera, Rrom o gdana, peesio que sy

PURico conagimients puede afectar el derecho a 3 ntimidad de los ofarendes o de sus trabsladores o S000S 0 accioneias. |
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con k& asignacion de puntaje cormespondenta al criterio de calificacion, se determinaré el orden de
elegibilidad, resulfando adjudicatario de la misma guien abtenga el primer orden de alagibilidad.

ADMISIBILIDAD ¥ RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una Propuesta sera habil cuando haya sico presentada oporiunamante y e halle ajustada al Fliego de
Condiciones. Se considera ajustada al Pliage de Condicionas, |a Propuesta que cumpla todes v cada uno
de los requisitas establecidas

El Departamanta rechazara las Propuestas, en s sigulentes casos.

1.

8.

10.

11.

12,

13.

En caso de que la Propuesta no sea presentada a través del usuario plural a través de |8 plataforma.
es decir, que 5ea presentada por alguno de sus integrantes, serd considerado como una causal de
RECHAZO

Cuando al valor total de la Propuesta supere el 100% del Presupuesto Oficial

Las propuestas presentadas después del plazo esteblecido en el cronograma del proceso a través de
la platatarma del SECOR I

Las propuestas que no hayan cumplido durante el proceso de seleccion con o establecido en el
COMPromezd anlicorupeisn

Presentacicn de propuestas por un oferente distinto al que aparece en los documentos soporte ©
anexos de |a oferta, o a través de la plataforma del SECOP 1.

Cuando el Oferente o su representants legal se halle incurso en alguna de 1as causales de inhabilidad
& incompatibilidad para contrater establecidas en la Canstitucion o en la ley, o incurra o s encuentre
en un canfiichy de interases,

Cuando la propuests sea presentada por personas juridicamente incapaces para cbiigarse o cuando
no cumplan con |32 calidades y condiciones habilitantes para la parbicipacion, indicadas en este pliega
de condicionas,

Cuando un oferente individual & un miembre de un oferente plural con nacionalidad extranjera y con
sucursal en Calombia, no concurre 3 este proceso de sekaccion a través de dicha sucursal.

Cuando para el mismo procese de seleccidn se presenien vanas propuestas par &l mismo Oferente o
integrante del oferente, por si o por inferpuesta persona, en Consorcie, Unidn Tamporal o
individuaimenle, & cuande uno o M&Ss socics de la persana juridica oferente o su representante legal
SEan socios o representante legal de ofra persona jurldica oferente an este mismo procesa, o cuando
Urg @ Mas sccios de la persona juridica oferente, o su representante legal se presenten como personas
neturales en este mismo proceso. En esios casos, soio serd valids la primera propuests enfregads a
raves de la plataforma del SECOP I

Cuando el representante legal del oferente o de aigunc de los intagrantes del Consorcio o Unidn
Temporal ne s& encuentre debidamente autarizado para presentar la propuesta y firmar contraic de
acuerdo con los estatutos sociales ¥ una vez requerids no aporie el documenio respectvo que o
faculie,

Cuando la Dferts se presente extempardneaments, o no s presents a través de la plataforma del
SECOP Il, o no s cumpla con &l protocoko de indisponibilidad de SECOP 1l debidamente soportaca, o
no se presente en el lugar establacido en estos Plieges de Condiciones, o se remita par comen,
cormen electrdnico, fax o radicada fisicamente,

Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdmicas y de contrataciones artificiakes.
debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante |z ausencia de respuasta del
ofgrente a las aclaraciones solicitadas, dentro del témino dispuesto para efo o cuando las
explicacionas rendidas no respondan a circunstancias objetivas del oferentz y de su oferta.

Cuande se evidencle que a infarmacion presentada por el oferente contenga dalos contradictarios,
inconsistentes que induzcan a error a la Entidad, aporte informacidn no veraz o altera algin documenta
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14. Estar incursa la persona juridica oferente individual o integrante del oferente plural en causel de
disciucion o liquidacion o ligudacion judwcizl obligatona.

15. Cuando la propuestia no cumpla con la integndad del obieio wo alcance de |a presenie Licitazion

16, Cuanda la propuesta esté condicionads.

17. La omisidén de la propuesta econdmica o Faclor Econdmico, |a ausencia, omisién u afrecimientos
contradictarios, o no validos econdmicamenta de alguno de los elementos que hagan parte de la
Propuesta Econdmica.

18. Cuando en la propuests ecenémica el Oferente registre precics en cero pescs colombianos o no
registre precios para un servicio. En eslos casos, se rechazara la propuesta

19. Cuando el objeto social de 1a persona juridica, la actividad comercial de la persona natural, o el objato
sacial de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural oferente no
permila ajacutar las actividades descritas en e objelo del presente proceso de seleccion. Sin
embarga, sardn validos los objetos socizles generales como ejecutar cualquier actividad licita.

20. Cuando el oferente no subsane, subsane an forma incomrecta o subsane fuera del t&rmino fijiado en el
pliesgo de condicionas, la informacion o documentacian solicitada respacto da un requisito o documento
habilitante.

21. La no entrega de |z garaniia de seriedad de ta ofena junto con |3 propuesta.

22. En los demds casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en |a Ley

FACTORES DE SELECCION: El Departamenta del Meta, previo andlisis comoarativa de las propuestas
que sa cifian a los requisitos establecides en el presente estudio previo, selecsonard &l ofrecimiento mas
favorable a ls Enfidad v & los fines gue ella busca, aplicando los mésmos criferios para todas ellas, lo gue
permite asagurar una saleccidn obietiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo § de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con o preceptuado por al articulo2.2.1.2.1.3.2. del decreto 1082 de
2015,

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentes no podean encontrarse
incursas dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar 3 que sa refieran
la Constitucion Politica, los Ariculos 8 y 5 de la Ley B0 de 1983, los artlculos 1. 2, 3, 4, § y 80 “"INHABILIDAD
FOR INCUMPLIMIENTC REITERADD DEL CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Lay 1150 da 2007,
¥ noemas concordantes en general, asl mismo, no debe estar reporizdo en el Bolelin de Respansables
Fiscales vigante, publicado por la Confralaria General de ia Replblica, de acuerde con lo previsto en ef
Mumeral 4 del Artlculo 38 de la Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario Unice), en concordancia con el
Arficule 60 de la Ley 510 de 2000, En case gue un PROPONENTE se encusntre relacionada en & Boletin
de rasponsables Fiscales, se le hara la adveriencia gue debe acreditar la cancelackn de las obligaciones
contraidas o la vigencia de un acuendd de pagos con anteriondad a la adjedicacidn del canfralo,

El Propanente declarara en la Carta de Presentacian de la propuesta que no 8 encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidedes. En el caso de las Uniones Temporales o Consorsos ninguno
de los inlegrantes podrd estar incursc en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el
Departamenio del Meta

Los interesados en participar en este proceso debardn lanar en cusnta al contanida del Articuls 5% de la
Lay B28 da 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer incisn se esfablece: "El no pago de (B3 mulies
equl sefaladas inhabiliiara a la persona juridica para contratar con el Estade mientras persista tal dewda,
galvo que se frate de procesos concursales v existan acuerdos de paga sequn la Ley 550 de 1929°.

Cuslquier contravencidn a o expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazas la propuesta, sin
Imcurmr @n ninguna responsabilidad.

ANALISIS, TIPIFICACION ¥ DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:
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De conformidad con |a dispesicidn contenida an el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decrets 1082 da
205 Articule 2.2.1.1.2 1.1, en desarrollo def contrate, los riesgos que alecien al contratista en cuanto a
variacones de las condiciones onginalmente pactadas deben ser considerados. Se enfiende por riesgo
cualquier posibilidad de afectacion def bien o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucian del

contrato, o panudique en cualguler forma, v de acuerdo con |a tipificacion de los riesgos, su integridad.
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