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INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR

PROCESO INVITACION No. 003 de 2025 A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (ESAL) PARA PARTICIPAR EN
CONVENIO DE ASOCIACION CON EL MUNICIPIO DE BECERRIL

OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Y EL LIDERAZGO FEMENINO EN LA CONMEMORACION DE LOS 432 ANOS DE HISTORIA
“EL CAMPO Y SUS FLORES”, BECERRIL, CESAR”.

PROPONENTE NIT
CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI 900170009-9

1.- PROPONENTE: CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI

REQUISITOS OFERENTE CUMPLE / NO
CUMPLE

Carta de Presentacion de la Propuesta Aportada CUMPLE
Copia del _acuerdo para conformar el consorcio 0 union NO APLICA CUMPLE
temporal si el proponente es plural
Copia de la Cedula de Ciudadania Aportada CUMPLE
Camara de Comercio (Certficado de existencia y | a.q1ada con Fecha expedicion : 28/02/2025 - 14:38:17 CUMPLE
representacion legal)
Autorizacion para contratar NO REQUIERE CUMPLE
Objeto sopial relacionado con el objeto del convenio Aportada CUMPLE
Registro Unico de Proponente Aportada CUMPLE
Certificado de Registro Unico Tributario RUT Aportada CUMPLE
Documentos para acreditar pagos a SG SSlI y | Elproponente aporta documento donde certifica estar a paz y

. . CUMPLE
Parafiscales salvo del pago al SG de SS y parafiscales.

PALACIOMNOIPAL CALLET0 #6 — 84 BARRIO CENTRO
A_/ Oécigo Postal 208001 - Celutar 310 240 0487 /_
.CO

Brail: alcaldia il-cesar.




ALCADAMNOCPAL DEBEERRIL -CESAR
Nt. 800.096.576-4

tﬁ“‘%’i Codiga 110 Version: 30/ Fecha 01-2024

~ § o
e den
-

.
-

Libertad y Orden OAdO Pagina2de15
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Aportada. La entidad verifico en la pagina web de la CUMPLE
Procuraduria
Certificado de Responsabilidad Fiscal Aportada. La entidad verifico en la pagina web de la Contraloria CUMPLE
Certificado de Antecedentes Judiciales onrtad?. La entidad verifico en la pagina web de la Policia CUMPLE
aciona

Certificado de consulta de inhabilidades, delitos sexuales | Aportada. La entidad verifico en la pagina web de la Policia CUMPLE
cometidos contra menores de 18 afos. Ley 1918 de 2018. Nacional

Registro de deudores alimentarios morosos: REDAM Aportado CUMPLE
Compromiso anticorrupcion Aportada. CUMPLE
Copia de los estatutos de la entidad Aportada. CUMPLE
Declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades Aportada. CUMPLE
Que se trate entidades privadas sin animo de lucro y de APORTADO, verificado en el documento de existencia y CUMPLE
reconocida idoneidad representacion legal

La verificacion realizada a la documentacion juridica aportada en la propuesta arrojé que el proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI”,
CUMPLE CON LAS EXIGENCIAS DE TIPO JURIDICO establecidas en la invitacién.

CONDICIONES DE EFICACIA, EFICIENCIA, REPUTACION Y ECONOMIA.
2.- PROPONENTE: CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI.
VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

En desarrollo de lo anterior, los proponentes deberan cumplir con las siguientes exigencias de orden financiero las cuales se tomaran de los documentos
aportados en la propuesta.

REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO

INDICADOR REQUISITO INDICADOR PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE

EFICIENCIA 255% 61,7% CUMPLE

REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER ORGANIZACIONAL
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REQUISITO APORTADO CUMPLE / NO CUMPLE
La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional con érganos
de administracion activos, por lo anterior la entidad debera anexar copia de los APORTADO - VERIFICADO CUMPLE
estatutos de la entidad

La verificacién realizada a la documentacion financiera aportada en la propuesta arroj6é que el proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI,
CUMPLE CON LAS EXIGENCIAS DE TIPO FINANCIERO establecidas en la invitacion.

LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE SERAN:
VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA.

CORPORACION
ZONA MINERA
EXPERIENCIA CORZOMI
CUMPLE
Sl NO
EXPERIENCIA —formato de experiencia diligenciado X
CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA X

1.- EXPERIENCIA GENERAL Para demostrar su experiencia general, las ESAL proponentes debera acreditar que tiene por
lo menos diez (10) afios de constitucion, creacion y/o experiencia general registrada en la ejecucion de la actividad econdmica,
contada a partir de la inscripcién en la Camara de Comercio, o del registro mercantil.

2.- EXPERIENCIA ESPECIFICA:
El proponente debera acreditar la experiencia a través de cinco (05) contratos terminados, cuyo objeto o ejecucién contemple X
procesos o actividades de publicidad, logistica, medios audiovisuales.

Por lo menos uno de los contratos aportados como experiencia general, debe acreditar un valor igual o superior del 100 % del
P.O en SMMLV.
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Por lo menos uno de los contratos aportados como experiencia general, debe acreditar un valor igual o superior del 50 % del P.O

en SMMLV.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

REQUISITO

SOPORTE

ENTIDAD
CONTRATANT
E

VALOR

El proponente debera acreditar la experiencia a través de cinco

(05) contratos terminados, cuyo objeto o ejecucion

contemple

procesos 0 actividades de publicidad, logistica, medios

audiovisuales.

Contratar los servicios de logistica para la
realizacion del Primer Encuentro de Victimas
"Reivindicando Nuestros Derechos" en el
municipio de Becerril Cesar.

BECERRRIL

©

14.950.000,00
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El proponente debera acreditar la experiencia a través de cinco
(05) contratos terminados, cuyo objeto o ejecucion contemple
procesos o0 actividades de publicidad, logistica, medios
audiovisuales.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
PRODUCCION, EDICION Y DIFUSION DE
CONTENIDO AUDIOVISUAL A TRAVES DE
MEDIOS DE COMUNICACION MASIVOS
COMO APOYO EN LA EJECUCION DE LOS
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS
SUSCRITOS POR LA E.S.E HOSPITAL SAN
JOSE DE BECERRIL CESAR

HOSPITAL SAN

JOSE

15.000.000,00

El proponente debera acreditar la experiencia a través de cinco
(05) contratos terminados, cuyo objeto o ejecucién contemple
procesos 0 actividades de publicidad, logistica, medios
audiovisuales.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA TRANSMISION DEL
PROGRAMA INSTITUCIONAL TELEVISIVO
DE LA FOBERNACION DEL CESAR
"PROSPERIDAD A SALVO" Y LA EMISION DE
PAUTAS TELEVISIVAS INSTITUCIONALES,
EN UN CANAL LOCAL DEL MUNICIPIO DE
BECERRIL DEL DEPARTAMENTO DEL
CESAR.

GOBERNACION

DEL CESAR

3.200.000,00

Por lo menos uno de los contratos aportados como experiencia
general, debe acreditar un valor igual o superior del 100 % del P.O
en SMMLV.

AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROQOS,
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS ENTRE LAS PARTES PARA EL
DISENO E IMPLAMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA PARA EL PLAN DE MEDIO
AUDIOVISUAL CON EL FIN DE CREAR
ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADNA
EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

BECERRIL

2012

33.120.000,00
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general, debe acreditar un valor igual o superior del 50 % del P.O

en SMMLV.

CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PARA APOYAR CON HERRAMIENTAS
AUDIOVISUALES DE INFORMACION Y
EDUCACION A  TRAVES DE LA
SENSIBILIZACION QUE PROMUEVAN LAS
GUIAS ALIMENTARIAS PARA MENORES DE
DOS (2) ANOS, LA PROMOCION DE LA
DONACION Y PROTECCION DE LECHE
MATERNA Y LA ESTRATEGIA IAMI
DESARROLLADA A NIVEL INSTITUCIONAL
EN BUSQUEDA DE LA CERTIFICACION.
VIDEO 1 (GUIAS ALIMENTARIAS PARA
MENORES DE DOS (2) ANOS Y VIDEO 2
(PROMOCION DE LA DONACION Y
PROTECCION DE LA LECHE MATERNA)
STORY BOARD COMERCIAL DURACION
MINIMO DE CADA UNO 180 SEGUNDOS.
VIDEO 3 (ESTRATEGIA IAMI
DESARROLLADA A NIVEL INSTITUCIONAL).
GUION LITERARIO INSTITUCIONAL MINIMO
DE 360 SEGUNDOS. SE DEBE RESALTAR LA
IMAGEN INTERINSTITUCIONAL

HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ

2020

30.182.961,00

CUMPLE/NO
CUMPLE

CUMPLE

CARGO

NOMBRE DEL
PROFESIONAL

FORMACION ACADEMICA

CUMPLE / NO
CUMPLE

’\_/
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Psicéloga

La Universidad Nacional Abierta Y A Distancia

Fecha de grado: 19 de diciembre del 2008
- Docente Desarrollado en: Institucién Educativa Trujillo Becerril
- Diplomado en etnoeducacion e interculturalidad

CUMPLE

SOLANO - Coordinadora Académica convenio 1212 de 2009 Objetivo: Implementacion
de la catedra de estudios Afrocolombianos

- Intervencion Psicosocial a victimas del conflicto armado. Desarrollado en:
El paso, Becerril

Carta de compromiso.

Ingeniero industrial

Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano

Fecha de grado: 9 de septiembre del 2024

En curso Especializacién en Educacion, Cultura y Politica — UNAD

Diplomado Trasformacion desde raiz, antirracismo y no discriminacion en

Colombia, 2024

- Coordinadora de Apertura folclérica y de Danzas en Tarima en el marco del
HERMELYS Festival _FoIcIc')ri_co de la Paletilla y Fiestas patronales de la virgen de la
PANELISTA candelaria Version 51 — HISTORICO. 2025 CUMPLE
BERMUDEZ LAGO - L. .

- Gestora Social: Proyecto Aunar esfuerzos técnicos para implementar
acciones de rehabilitacion ecoldgica participativa en areas de la Serrania
del Perija. - Lote 3 — Becerril (Cesar).

- Formacién y circulacion del programa de tambora tradicional escuela
cultural afro pelo bueno, en el municipio de Becerril — Cesar - FUNDACION
AFRO PELO BUENO, 2020y 2021

Carta de compromiso.
Sisbén - Becerril
PANELISTA ISABEL MACHADO | Abogada CUMPLE

GARCIA

La Corporacién Educativa Mayor del Desarrollo Simén Bolivar
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Fecha de grado: 22 de JULIO del 1993

- DIPLOMADO EN “SEXUALIDAD RESPONSABLE Y MANEJO DE
CONFLICTOS MATERIALES”

- CONSEJERIA Y ASESORIA FAMILIAR ECLESIASTICA

-  PERSONERA MUNICIPAL DE BECERRIL (PROVISIONAL- 2 agosto
hasta el 26 de octubre del 1994 y 14 de julio hasta el 5 de octubre de
1994

- Directora de acciones juridicas y fiscales EN LA CONTRALORIA

- PERSONERA MUNICIPAL (28 de febrero 1995 hasta 28 de febrero 1998

- Inspectora de trabajo y seguridad social

PANELISTA

LEDA PAZ MUNOZ
MOLINA

Ingeniera industrial
Universidad de Santander UDES
Fecha de grado: 7 de marzo de 2014
Especialista en gerencia en seguridad y salud en el trabajo
La fundacién universitaria del area andina
- DIPLOMADO EN PEDAGOGIA PARA JOVENES Y ADULTOS
(ANDRAGOGIA)
- DIPLOMADO EN GESTION DEL COMITE DE CONVIVENCIA Y ACOSO
LABORAL
- DIPLOMADO INTERNACIONAL EN GESTION DE RELACIONES
COMUNITARIAS EN MINERIA
- DIPLOMADO EN COACHING PARA EL LIDERAZGO
Carta de compromiso
Sisbén - Becerril

CUMPLE

PANELISTA

PAULA ROSA BRITO
PEREZ

Licenciada en educacion basica primaria con énfasis en ciencias naturales y
educacion ambiental.

Fecha de grado: 11 de agosto de 2000

Especialista en pedagogia de la recreacion ecoldgica

CUMPLE
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- Laboro como madre comunitaria en la asociacién Becerril.
- Docente en ciencias naturales en el instituto técnico Angela Maria Torres
Suarez del municipio de becerril
- Colegio sagrado corazén de Jesus del municipio de Becerril.
Carta de compromiso.

Comunicadora Social
La Universidad Francisco De Paula Santander
Fecha de grado: 21 de septiembre de 2018
- Seminario en humanidades “un escenario para la discusion y la reflexion
en la investigacion”
- Participo como ponente en ENSI 2016, estrategia edu comunicativas para

MARY STEFANY incentivar la produccion de contenido periodicos en los estudiantes de sexto
MODERADOR BARRETO RUBIO y séptimo del colegio José Eusebio caro del municipio de Ocafia CUMPLE
Santander.

- Patrticipo como ponente en el Il encuentro departamental de semilleros de
investigacion.
- Ponente : en la universidad de francisco de paula Santander.

Carta de compromiso
Sisbén - Becerril

Bachiller

Fecha de grado: 9 de diciembre del 2011
Certificado auxiliar de apoyo logistico CUMPLE
Carta de compromiso
Sisben - Becerril

EDINSON LUIS LUNA

LOGISTICO MERINO

La verificacion realizada a la documentacién técnica aportada en la propuesta arrojé que el proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI,
CUMPLE CON LAS EXIGENCIAS DE TIPO TECNICO establecidas en la invitacion.
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ASIGNACION DE PUNTAJE. TOTAL 100 PUNTOS.

Las Entidades Sin Animo de Lucro de Reconocida Idoneidad proponentes seran calificadas con base en los siguientes items segun criterios técnicos,
econdmicos y de estimulo a la industria nacional, asi:

Criterios de Evaluacién Puntaje max.
Mayor numero de personas con domicilio y residencia en el municipio de Becerril Cesar 35
Factor De Calidad 25
Experiencia adicional de la ESAL 25
Mayor aporte ofrecido ESAL 15
TOTAL 100

Factor De Calidad - (25 puntos)

Para obtener hasta 25 puntos, el proponente presentara y desarrollara un Plan de Calidad del servicio bajo el enfoque de la NTC- 1ISO-9001: 2015.
De acuerdo con esta condicion se han de definido los siguientes numerales que seran evaluados:

PUNTAJE | CUMPLE/NO

ITEM | REQUISITO MAXIMO CUMPL E
POSIBLE
1 |GENERALIDADES
PRESENTACION DEL OFERENTE 1 CUMPLE
CONTEXTO DE LA ORGANIZACION (OFERENTE) 1 CUMPLE
MISION, VISION, VALORES 1 CUMPLE
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DETERMINACION DEL ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 CUMPLE
MAPA DE PROCESOS EN FORMA GRAFICA 1 CUMPLE
CARACTERIZACIONES DE PROCESOS 1 CUMPLE
LIDERAZGO Y COMPROMISO 1 CUMPLE
ENFOQUE AL CLIENTE 1 CUMPLE
POLITICA 1 CUMPLE
PLANIFICACION
OBJETIVOS DE CALIDAD 1 CUMPLE
PLANIFICACION DE LOS CAMBIOS 0,5 CUMPLE
PLANIFICACION DE PROCESO 0,5 CUMPLE
APOYO
PERSONAS (RECURSO HUMANO) 0,5 CUMPLE
INFORMACION DOCUMENTADA 0,5 CUMPLE
OPERACION
PLANIFICACION DEL DESARROLLO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 0,5 CUMPLE
IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD 0,5 CUMPLE
EVALUACION DEL DESEMPENO
REVISION POR LA DIRECCION 0,5 CUMPLE
AUDITORIA INTERNA 0,5 CUMPLE
MEJORA
NO CONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA 0,5 CUMPLE
MEJORA CONTINUA 0,5 CUMPLE
PROCEDIMEINTOS
PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE DOCUMENTOS 15 CUMPLE
PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE REGISTROS 15 CUMPLE
PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE PERSONAL. 15 CUMPLE
PROCEDIMIENTO AUDITORIAS INTERNAS 15 CUMPLE
PROCEDIMIENTO SALIDAS NO CONFORME. 15 CUMPLE
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PROCEDIMIENTO DE ACCIONES CORRECTIVAS PREVENTIVAS Y DE MEJORA 15 CUMPLE
PROCEDIMIENTO GESTION DEL CAMBIO 1 CUMPLE
TOTAL 25 25

4.1. Asignacion de Puntaje por Experiencia Adicional de la ESAL - (25 puntos)

EL MUNICIPIO, asignara puntaje y determinara la experiencia adicional, con un contrato o Convenio que en su objeto o ejecucién contemple procesos

0 actividades de publicidad, logistica, medios audiovisuales de la siguiente manera:

Descripcién Puntos Total Puntos Puntos
asignados

Si el proponente no incluye contrato adicional a los aportados para acreditar el requisito de 00 00 00
experiencia
Si el proponente incluye un contrato adicional a los aportados para acreditar el requisito de 10 10 00
experiencia y este supera entre una y dos veces el presupuesto oficial expresado en salarios
minimos.
Si el proponente incluye un contrato adicional a los aportados para acreditar el requisito de 25 25 25
experiencia y este supera entre dos y tres veces el presupuesto oficial expresado en salarios
minimos.
PUNTAJE OBTENIDO 25

El proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI, presentd un contrato adicional con el 2,55 veces el valor del presupuesto oficial.

Mayor numero de personas con domicilio o residencia en el Municipio de Becerril — (35 puntos)

Teniendo en cuenta el nUmero de personas solicitadas en la capacidad del personal - Equipo minimo de trabajo, se puntuara de la siguiente forma:

Descripcién |

Puntos

| Total Puntos | Puntos asignados |
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Si el proponente ofrece entre 01 y 02 personas de las solicitadas en la capacidad del personal - 20 20 00
Equipo minimo de trabajo, que cuente con Sisben del Municipio de Becerril
Si el proponente ofrece entre 03 y 04 personas de las solicitadas en la capacidad del personal - 30 30 30
Equipo minimo de trabajo, que cuente con Sisben del Municipio de Becerril
Si el proponente ofrece entre 05 y 07 personas de las solicitadas en la capacidad del personal - 35 35 00
Equipo minimo de trabajo, que cuente con Sisben del Municipio de Becerril
PUNTAJE OBTENIDO 30

El proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI, present6 4 SISBEN en el municipio de Becerril.
4.1. Mayor aporte ofrecido — (15 puntos)

Se asignaréa puntaje de acuerdo con los siguientes criterios:

Descripcién Puntos Total Puntos Puntos asignados
Si el proponente ofrece un aporte econdémico al convenio entre $1 y $1.000.000 05 05 00
Si el proponente ofrece un aporte econémico al convenio entre $1.000.001 y 10 10 10
$10.000.000
Si el proponente ofrece un aporte econémico al convenio entre $10.000.001 o mas 15 15 00
PUNTAJE OBTENIDO 10

El proponente CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI, present6 como APORTE DE LA CORPORACION ZONA MINERA CORZOMI: DOS
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 2.170.000,00).

RESUMEN
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Criterios de Evaluacién Puntaje max. PUNTOS
ASIGNADOS
Mayor namero de personas con domicilio y residencia en el municipio de Becerril Cesar 35 30
Factor De Calidad 25 25
Experiencia adicional de la ESAL 25 25
Mayor aporte ofrecido ESAL 15 10
TOTAL 100 90
FACTOR ECONOMICO
PROPONENTE VALOR PROPUESTA ECONOMICA CUMPLE/NO CUMPLE
APORTE DEL MUNICIPIO: SETENTA'Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE CUMPLE
MIL PESOS M/CTE. ($ 72.420.000,00
APORTE DE LA CORPORACION ZONA DOS MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE. CUMPLE
MINERA CORZOMI: ($ 2.170.000,00)
PROPONENTE REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
DE CARACTER JURIDICO CUMPLE
DE CARACTER FINANCIERO CUMPLE
CORPORACION ZONA |DE CARACTER TECNICO CUMPLE
MINERA CORZOMI FACTORES DE EVALUACION
FACTOR DE CALIDAD 25
EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL 25
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MAYOR NUMERO DE PERSONAS CON DOMICILIO O RESIDENCIA EN EL 30
MUNICIPIO DE BECERRIL CESAR
MAYOR APORTE OFRECIDO ESAL 10
TOTAL PUNTOS 90

THALIA ANGELICA ARMENTA AMAYA
SECRETARIA DE GOBIERNO, EDUCACION Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Proyect6: Fernando Gutiérrez Ibafiez

Asesor Externo

Reviso: Ricardo Barroso Alvarez
Jefe Oficina Asesora Juridica
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