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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 20250306
INFORMACION GENERAL
CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE FLORENCIA
NIT: 800.095.728-2
CONTRATISTA: JERSON DAVID ROMERO
: TIPO DE 1.118.470.846 De San José
IDENTIFICACION: DOCUMENTO C.C. |No.Documento De Fragua
PRESTACION DE SERVICIOS COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA DE LA
OBJETO: SECRETARIA DE CULTURA, DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE
FLORENCIA.
VALOR: El valor del contrato es por la suma de VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL
) PESOS ($29.200.000) M/CTE.
El plazo de ejecucion del contrato es de veintidos (22) dias y nueve (09) meses,
PLAZO: contados a partir del acta de inicio, en todo caso sin exceder los treinta y un (31) del
mes de diciembre del afio 2025.

Entre los suscritos a saber: EL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA, identificado con NIT No.
800.095.728-2, representado legalmente por JORGE RICARDO MURCIA MORALES, identificado con la
cedula de ciudadania No. 79.955.918 expedida en Bogota D.C., actuando como Jefe de la Oficina Asesora
Juridica, con facultades delegadas para contratar segin el numeral 10 del articulo primero de la resolucién No.
1000-79-00044 del 25 de enero del 2024, expedida por el Alcalde del Municipio de Florencia, por un lado y por
el otro, el sefior JERSON DAVID ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.118.470.846 expedida
en De San José De Fragua, actuando como contratista hemos convenido celebrar el presente contrato, previas
las siguientes:

CONSIDERACIONES:

El municipio de Florencia Caqueta como entidad territorial y por ende persona juridica, de derecho publico,
que compone la division politico-administrativa del Estado, que goza de autonomia en la gestion de sus
intereses tiene como una de sus principales funciones garantizar la aplicacién de lo estipulado en la Constitucion
Politica de Colombia, en su articulo 2° que establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...). Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado
y de los particulares.”

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia define que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
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delegacion y la desconcentracidon de funciones, agregandose que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Municipio de Florencia en cabeza del sefior alcalde como principal responsable del funcionamiento de las
dependencias de la Administracién Municipal debe proveer a las mismas de personal idéneo para el desarrollo
de sus funciones, con esto dinamizar, mejorar y hacer efectivo la prestacion de los servicios a la comunidad.

El Decreto Municipal No 0325 del 2016, dispuso entre otras funciones que la Secretaria de Deporte, Culturay
Recreacion, promovera la actividad deportiva, cultural y recreativa en la poblacién vulnerable, personas con
discapacidad fisica o psiquica de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal y las normas sectoriales,
para Impulsar, fortalecer y dirigir procesos deportivos, culturales y recreativos, que permitan dinamizar y
multiplicar las posibilidades de integracién social que incidan en su relacién con el entorno, en la preservacion
del medio ambiente urbano y el proceso de formacion ciudadana.

Bajo este amparo la Alcaldia de Florencia con la Secretaria de Deporte Cultura y Recreacion, debe asumir el
desarrollo de las actividades misionales y estratégicas que le corresponden como ente territorial municipal, para
lo cual requiere de contratar personal que desarrolle este tipo de funciones misionales en pro de garantizar los
fines esenciales del Estado, que tiene como propésito la conservacion de los valores culturales de los
habitantes, el rescate de las costumbres y tradiciones, para construir la identidad cultural de los habitantes del
Municipio.

El Municipio de Florencia en cabeza del sefior Alcalde como principal responsable del funcionamiento de las
dependencias de la Administracion Municipal debe proveer a las mismas de personal idéneo para el desarrollo
de sus funciones, con esto dinamizar, mejorar y hacer efectivo la prestacion de los servicios a la comunidad.

El Plan de Desarrollo Municipal “Hagamos Grande a Florencia 2024 - 2027” formulado y aprobado,se propuso
descentralizar las unidades de deporte, cultura y recreacion para que desde las comunas y corregimientos se
promuevan el deporte, la cultura y la recreacién como préactica social, para ensefiar y alcanzar valores
personales y valores colectivos, que interactian en el desarrollo de la personalidad y en el fortalecimiento de
la cotidianidad, factores que son importantes para la poblacién florentina buscando una sociedad con bienestar,
salud y aprovechamiento del tiempo libre, como herramienta para consolidar una mejor cohesién comunitaria
y por ende la transformacion social del municipio y fortalecer la identidad cultural de municipio.

El municipio de Florencia cuenta con una poblacion de 173.011 habitantes segun proyecciones DANE 2018, de
los cuales el 39.82%% corresponden a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edades de 5 a 26 afios. Este
segmento poblacional es de gran interés para el desarrollo econoémico y social ya que en ellos se encuentra el
futuro de la ciudad, la cual viene siendo afectada, con flagelos sociales como el alcoholismo, tabaquismo y
consumo de sustancias psicoactivas, que estan llevando al detrimento del tejido social, como se evidencia
segun el estudio realizado por el Observatorio de Drogas de Colombia (ODC) en el 2016, donde el 69.2% de
la poblacién escolar menciona que ha consumido bebidas alcohdlicas en el ltimo afio; el 24% declaro haber
usado tabaco, un 15,9% de los escolares declararon haber usado sustancias ilicitas, el 11,7% de los escolares
de Colombia declararon haber usado marihuana, el 3,9% cocaina, popper el 5%, y el 2,2% otras sustancias
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como el pegante, solventes, pinturas entre otros. Adicionalmente a esto se le agrega que Florencia ocupa uno
de los primeros lugares en pobreza y que segun Dane 2018 se presenta el 28,7% de pobreza multidimensional.

El sector cultura se enmarca bajo dos programas fundamentales que son:1. Promocién y acceso efectivo a
procesos culturales y artisticos 2. Gestion proteccion y Salvaguardia del patrimonio cultural Colombiano.

La Administracion Municipal en liderazgo de la Secretaria de Cultura, Deporte y Recreacion, tiene como
propédsito continuar su labor con las escuelas de formacion artistica, formacién intelectual, expresién ludica,
fantasia y creatividad, procesos que requieren su fortalecimiento continuo que generan expresiones de
espontaneidad, libertad, alegria y formalicen la identidad cultural del municipio, para lo cual se requieren del
apoyo de instructores en danza, teatro, musica, banda sinfonica, artes plasticas, gestores, ludoteca, bibliotecas,
asesores culturales en proyectos, apoyo logistico, asistencia técnica, formuladores de proyectos personal que
fortalecera los procesos y permitira continuar desarrollandolos en pro de cumplir con sus obligaciones legales
y permitir la continuidad de los procesos adecuados para el desarrollo de sus funciones.

La Secretaria de Cultura, Deporte y Recreacién esta en la obligacion de fomentar la ampliacion creacion,
adecuacion de la infraestructura artistica y cultural para garantizar el acceso seguro a la misma, para continuar
incentivando la cultura, el deporte y la recreacion, con el fin de garantizar los derechos de la poblacién
Florenciana y cumplir con su obligacién de generar espacios deportivos, recreativos y culturales, seguros y
adecuados para que la poblacion se vincule aprovechamiento el tiempo libre, el mejoramiento de la salud fisica,
mental, psicoldgica y el fortalecimiento de la cultura municipal.

La Alcaldia de Florencia, no cuenta con el suficiente talento humano para liderar los Programas y Actividades
culturales, es por esto que la Secretaria Cultura, Deporte y Recreacion, al no poder liderar con eficiencia y
eficacia todo los programas con el talento humano existente, se hace necesario el fortalecimiento con personas
idéneas, con experiencia y formacién en el ambito cultural.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos de seleccion de
contratistas, la celebracion y ejecucion de sus contratos, se cifian a los principios generales del derecho y
especialmente de la contratacion estatal, estén en armonia postulados que orientan la funcién publica y cumplan
con lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion Administrativa y las demas disposiciones normativas
que regulan la materia.

Para su cumplimiento la entidad requiere la vinculacién de personal para las escuelas de formacion artisticas y
culturales en las areas de teatro, danza, musica, banda sinfonica, artes plasticas, gestores, ludoteca, biblioteca,
asesores culturales en proyectos y demas perfiles, para cumplir con sus obligaciones y continuar contribuyendo
con el mejoramiento de la salud fisica, mental, psicolégica, la integracion de la poblacion y el fortalecimiento
cultural de la poblacion en el municipio de Florencia.

Bajo este amparo la Alcaldia de Florencia con la Secretaria de Deporte Cultura y Recreacion, debe asumir el
desarrollo de las actividades misionales y estratégicas que le corresponden como ente territorial municipal, para
lo cual requiere de contratar personal que desarrolle funciones misionales en pro de garantizar los Derechos
Fundamentales de todos sus habitantes, en especies de los mas desfavorecidos, de los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y cumplir con sus funciones, obligaciones y los fines esenciales del Estado.
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De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2209 de 1998, los contratos de prestaciones de servicios con
personas naturales o juridica, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran.

Al no contar en su planta de personal con profesionales suficientes como instructor en la escuela de formacion
artistica en artes plasticas, limita la necesidad de atender de manera adecuada las exigencias propias de la
secretaria de Cultura, deporte y recreacion en su alcance de programas, estrategias y eventos culturales.

Que frente a la justificacién de la modalidad de contratacion directa para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 establece de forma categoérica y clara que: "La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

()"

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, dispone que: "Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutare! objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate."

Ademas, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 establecié las condiciones especificas para la
contratacion de prestacion de servicios, precisando que ésta solo se podra realizar: "cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran", aclarando al respecto la misma norma
en cita que este requisito se suple en cualquiera de las siguientes circunstancias: 1) cuando de acuerdo con los
manuales especificos no existe en la planta de personal ninguna persona que pueda desarrollar la actividad
requerida, 2) cuando el desarrollo de la actividad a contratar requiera de un grado de especializaciéon que
implique la contratacién del servicio, 0 3) cuando aun existiendo en la planta personas que puedan cumplir la
labor requerida estos resulte insuficiente.

Que en lo que corresponde al plazo de ejecucion de los contratos de prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion —sin distincion de que los recursos provengan de funcionamiento o de inversion— el
legislador establecio en el numeral 3° del articulo 32 de laley 80 de 1993 que estos: "se celebraran por e/término
estrictamente indispensable”.

La Administracion municipal con el fin de cumplir con las competencias asignadas, desarrollar la accién
administrativa y ante la ausencia de personal de planta suficiente, considera conveniente, oportuno y necesario
contratar a una para persona natural para prestar sus servicios profesionales en el marco del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES
Y ARTISTICO EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA con ficha BPIM 202500000003820, con las
siguientes caracteristicas:
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1. NOMBRE DEL PROYECTO:

FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICO EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA
SECTOR | CULTURA

2. COHERENCIA DEL PROYECTO FRENTE A:

A. Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027 “Obras y No promesas”

SECTOR: CULTURA
LINEA ESTRATEGICA: | Desarrollo integral del tejido Humano
PROGRAMA: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

B. Plan de Desarrollo Municipio de Florencia 2024 — 2027 “Hagamos Grande a Florencia”

SECTOR: CULTURA
LINEA ESTRATEGICA: | Desarrollo Humano
PROGRAMA: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de personal adoptada por
el Municipio de Florencia personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la
necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales.

Por lo anterior, la mejor opcion legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad temporal, de
la Secretaria de Cultura, Deporte y Recreacién es mediante la contratacion de un profesional que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente
relacionada, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este documento

Teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con personal, se torna necesaria y pertinente la contratacién bajo
la modalidad de contratacién directa, tipologia contractual Contrato de Prestacién de servicios, el cual se regira
por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:
CLAUSULA 1. DEFINICIONES
Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual
son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion

contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben entenderse
de acuerdo con su significado natural y obvio.
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CLAUSULA 2. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA DE LA SECRETARIA DE
CULTURA, DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA.

CLAUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO

En virtud del objeto contractual, prestara sus servicios profesionales para el disefio como instructor de la
secretaria de cultura, deporte y recreacién desarrollando procesos de formacion para la escuela de musica
banda y pre-banda dirigido a infancias, jovenes, adultos y adultos mayores del municipio de Florencia, haciendo
uso de las diferentes herramientas pedagogicas y didacticas, tanto en zona urbana como rural en el marco de
los programas de enfoque territorial, creando ambientes propicios para el desarrollo integral de la comunidad y
el mejoramiento social.

CLAUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de veintidds (22) dias y nueve (09) meses, contados a partir del acta de
inicio, en todo caso sin exceder los treinta y un (31) del mes de diciembre del afio 2025.

CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es por la suma de VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($29.200.000) M/CTE.

CLAUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
No aplica para el presente contrato.
CLAUSULA 7. APROPIACION PRESUPUESTAL

El Municipio de Florencia pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal:

No. CDP Rubro Descripcion Origen de los recursos Valor
SERVICIOS PARA LA
Fuente 1.2.4.3.02 SGP-
2025000193 | 2.3.2.02.02.009- COMUNIDAD,
28/01/2025 | 3301-3301087 SOCIALES Y PROPOSITO GENERAL- | $33.000.000
PERSONALES

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.
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CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO
El pago se hara de la siguiente forma:
No. .
Valor Periodicidad
Pago

1 I\D/I?CSTIIQ/”LLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) PAGO PARCIAL

2 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

3 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

4 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

5 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

6 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

7 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

8 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

9 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

10 TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE. MENSUALIDADES
VENCIDAS

Los pagos se realizaran de acuerdo a la disponibilidad del cupo PAC por parte de la Entidad, previo

cumplimiento de los siguientes requisitos:

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del contratista, la entidad hara los desembolsos
dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago el Municipio procedera a realizar los descuentos que establece

la ley por impuestos tasas y contribuciones.

Para la cuenta:

O~

Hoja de Ruta
Fotocopia de contrato, RUT, Certificacion de disponibilidad, Registro Presupuestal y Acta de Inicio.
Acreditacion del pago de impuestos, tasas y contribuciones necesarias para la legalizacion.
Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato

Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del

periodo ejecutado. Aplica / No aplica
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6. Las personas juridicas deberan presentar certificacion de encontrarse al dia con los aportes a
seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o del representante
legal dentro de los ultimos seis meses y las planillas de pago del periodo correspondiente.

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervision.

Entrada almacén. Aplica / No aplica

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacién del informe de actividades en
la secci6n “plan de pagos”.

-~ 0 oo

PARA LAS CUENTAS DIFERENTES A LA PRIMERA SE REQUIERE:

1. Hoja de Ruta.
. Informe del contratista y evidencias de acuerdo con la naturaleza del Contrato.
3. Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del
periodo ejecutado. Aplica / No aplica.
4. Las personas juridicas deberan presentar certificacion de encontrarse al dia con los aportes a
seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o del representante
legal dentro de los Ultimos seis meses y las planillas de pago del periodo correspondiente.
Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica
Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.
Acta de Supervision.
Entrada almacén. Aplica / No aplica
Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacién del informe de actividades en
la seccién “plan de pagos”.

©ooo~No o

Para el Ultimo pago: Ademas de los documentos sefialados para las cuentas diferentes a la primera, se debera
allegar el certificado de cumplimiento.

CLAUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

9.1 El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en
las condiciones pactadas.

9.2 El Contratista debe custodiar y a la terminacién del contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

9.3 Acreditar los pagos del sistema de seguridad social integral en cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. Debe informar al contratante cualquier novedad que pueda afectar el valor de la retencion,
referente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, tales como, el reconocimiento de pensién, otros
ingresos provenientes de vinculacion laboral reglamentaria, o por contrato de prestacion de servicios, mesadas
pensionales, aportes voluntarios a caja de compensacion familiar o el traslado de alguna de las entidades del
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Sistema de Seguridad Social Integral o de caja de compensacion familiar, entre otras, para que de esta forma,
la entidad realice, la retencion y pago de dichos aportes en los términos del articulo 3.7.2.7.2. Del Decreto 1273
de 2018.

94 Presentar los informes de ejecucién mensualmente en medio fisico y magnético, su incumplimiento
sera causal de terminacién anticipada del contrato.

9.5 Presentar al supervisor el informe mensual de las actividades realizadas.

9.6 Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
la cual asumira su costo

9.7 Informar al contratante la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales
9.8 Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el contratante, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo, Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
9.9 Cumplir con las normas, reglamento e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, SG-SST.

9.10  Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

9.10  Participar dentro de las jornadas de inclusidén que programe la entidad.

9.11  Participar y difundir de las jornadas institucionales programadas por el supervisor que se desarrollen
en el marco del objeto contractual.

CLAUSULA 10. ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

En la ejecucion del contrato, el respectivo contratista deberd dar cabal cumplimiento a las siguientes
actividades:

N° ACTIVIDADES A REALIZAR

1 Conformar el semillero de iniciacion musical en banda sinfénica infantil

Realizar el montaje musical para el repertorio utilizado en los eventos que sea requerido por parte
de la coordinacién de Cultura.

3 Desarrollar un proceso de convocatoria, inscripcién y formacién para la escuela de musica banda
y pre-banda dirigido a infancias, jévenes, adultos y adultos mayores del municipio de Florencia,
haciendo uso de las diferentes herramientas pedagdgicas y didacticas, tanto en zona urbana como
rural en el marco de los programas de enfoque territorial.

4 Apoyar en la revitalizacion de los escenarios culturales de la ciudad a través de muestras artisticas
periddicas lideradas desde la Coordinacién de Cultura, Deporte y Recreacidn.

5 Servir de apoyo en los diferentes eventos institucionales que realice la Secretaria de Cultura en la
puesta en marcha de las actividades, programas y proyectos planeada en el Plan de Accidn,
Programa estratégico de Cultura y Plan de Desarrollo.

6 Asesorar en musica y bandas los requerimientos o solicitudes que lleguen a la secretaria por parte
de las comunidades.

7 Convocar y acompariar al concejo municipal del area de musica, manteniendo una comunicacion
permanente, fluida y asertiva.

8 Presentar informes mensuales con relacién al cumplimiento de las obligaciones contractuales con
los soportes debidamente sustentados, fotografias y planillas de asistencias en la que se evidencie
la poblacién atendida, las actividades desarrolladas y demas apoyos durante el periodo




cépico : ; FECHA DE EMISION
A2.POB.FO3 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2710512022
FECHA DE ACTUALIZACION
VERSION
ALCALDIA DE 10 CONTRATO PAGINA:
FLORENCIA 10 de 16

correspondiente, esta informacion debera estar cargada en el drive dispuesto por la Coordinacion
de Cultura.

9

Las demas funciones que el supervisor le asigne.

CLAUSULA 11. INFORMES

En desarrollo de las clausulas 2 y 10 del presente contrato, el Contratista debera presentar los informes o
entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas de acuerdo a la forma de pago. Lo anterior,
sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente.

1.
2.

3.

4.

Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados en la clausula 5 del presente Contrato.
Colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acataran las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato
ellas les impartan y, de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que pudieran presentarse.

Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la protecciéon de los derechos derivados del
contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.

Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello.

CLAUSULA 12. DERECHOS DEL CONTRATISTA

1.

3.

4.

Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados en la clausula 5 del presente
Contrato.
Colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acataran las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato
ellas les impartan y, de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que pudieran presentarse.
Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la protecciéon de los derechos derivados del
contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.
Garantizaran el servicio contratado y respondera por ello.

CLAUSULA 13. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.



cépico : ; FECHA DE EMISION
A2.POB.FO3 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2710512022
FECHA DE ACTUALIZACION
VERSION
ALCALDIA DE 10 CONTRATO PAGINA:
FLORENCIA 11 de 16

CLAUSULA 14. RESPONSABILIDAD

El Contratista es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato. Ademas,
respondera por los dafios generados a la Entidad en la ejecucion del contrato, causados por sus Contratistas o
empleados, y de sus subcontratistas.

CLAUSULA 15. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO

EL MUNICIPIO DE FLORENCIA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de
acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista
cumpla con el objeto del presente Contrato, Ademas, cuando se presenten las causales previstas en el articulo
31 de la Ley 782/02.

CLAUSULA 16. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado de
reclamaciones de terceros que tengan como causa toda accion u omisién del CONTRATISTA, subcontratista,
proveedores o0 dependientes a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios
materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA 17. CADUCIDAD

De acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 el Municipio podra declarar la caducidad por
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecten de manera grave
y directa la ejecucion del contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley.

CLAUSULA 18. MULTAS

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o parcialmente las
obligaciones que asume en virtud del contrato, el Municipio podra imponerle, mediante resolucién motivada,
multas sucesivas y diarias por el 0.1% del valor total del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10%
del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién pecuniaria prevista o de la declaratoria de
caducidad del contrato. El contratista autoriza al Municipio con la suscripcion del contrato, para descontar de
los saldos pendientes a su favor, el valor de las multas que le sean impuestas.

CLAUSULA 19. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del Contratista, el Municipio de Florencia recibira
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a titulo de sancién por incumplimiento,
dejando a salvo la posibilidad en cabeza del MUNICIPIO de reclamar por la via judicial o extrajudicial, los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento del contrato. Esta clausula penal pecuniaria se aplicara sin
perjuicio de las demas sanciones establecidas en el presente documento, de conformidad con la normatividad
aplicable a la materia. El Contratista autoriza expresamente al MUNICIPIO con la simple suscripcion del
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contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria, de cualquier suma que se adeude
por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida.

CLAUSULA 20. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al Contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

CLAUSULA 21. GARANTIAS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento del Decreto 1082 de 2015
establece en su Numeral 3: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de
perjuicios derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; 3.2 cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable contratista; 3.3. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y 3.4 El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de
cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta
garantia debe ser de por lo menos el por ciento (10%) del valor del contrato (...).

Dada las razones anteriores el municipio de Florencia considera que, en la ejecucion y desarrollo del presente
contrato, se prevén riesgos que puedan afectar su normal culminacion, por ello considera necesario la
constitucion por parte del contratista de una pdliza de seguros con los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia Asegurado
Cumplimiento Diez (10) % del valor del | Por el termino de duracidén |  Municipio De Florencia
Contrato del contrato y cuatro (4) Nit. 800.095.728 - 2
meses mas.

CLAUSULA 22. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente
o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 23. CESIONES

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato
sin la autorizacion previa y por escrito del MUNICIPIO. Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio
de control, el MUNICIPIO esta facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el
Contratista se obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO de la misma y solicitar su consentimiento.
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Si la operacion pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el Municipio de Florencia exigira al Contratista, sus
socCios 0 accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 17 del presente Contrato. Si el
Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede
validamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion de fusion o escision empresarial o
cambio de control.

CLAUSULA 24. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

El Contratista quedara exento de toda responsabilidad por dilacién u omisién en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa constitutiva de fuerza mayor, debidamente
comprobada, por fuera del control del Contratista y que no implique falta o negligencia de éste o de su personal.
Para efectos del contrato, solamente se considerardn como causas constitutivas de fuerza mayor las que se
califiquen como tales de acuerdo con la legislacion colombiana. En el caso de fuerza mayor que afecte el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales, el Contratista no tendra derecho a indemnizacion
alguna del MUNICIPIO. Los inconvenientes de fuerza mayor deberan informarse al MUNICIPIO por el medio
mas rapido posible, dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al momento en que hayan iniciado o se
hayan presentado; dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes el Contratista suministrara al MUNICIPIO
todos los detalles y documentacion certificada del hecho constitutivo de fuerza mayor que se pueda requerir.

CLAUSULA 25. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con ocasién de la firma,
gjecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, sera dirimida por via de
conciliacidn prejudicial; pero en todo caso y en aras de salvaguardar los intereses de la administracion, esta se
reserva el derecho de acudir a la jurisdiccién competente

CLAUSULA 26. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El Contratista ejecutara el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucién del contrato sera de su libre escogencia, debiendo
cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion. Entre el Contratista,
el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el
Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debera verificar
y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y
riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley.
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El Contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales
subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construccion
y por las demas obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirira relacién alguna con los
subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del Contratista. La
Entidad podré exigir al Contratista la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento
inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este (0s) no
cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

CLAUSULA 27. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 217 del Decreto N° 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de la ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...la liquidacién a que se refiere el presente
articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion...”por tanto solo se realizara en caso de ser necesario.

CLAUSULA 28. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION

Para la suscripcién se requiere que el Contratista se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad
Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de
las partes. Para su ejecucion, la aprobacion de las garantias, y el Registro Presupuestal correspondiente.
CLAUSULA 29. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en el Municipio de Florencia, Caqueta.
CLAUSULA 30. NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente

confrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

MUNICIPIO DE FLORENCIA CONTRATISTA
Direccién: Carrera 12 Calle 15 Esquina Direccion: Trasversal 6 B 12 — 102 Barrio San
Judas Alto de la ciudad de Florencia - Caqueta

Teléfono: 4366494 Teléfono: 310 2673 388

Correo: oficinadecontratacion@florencia- Correo: jersondavid12345@hotmail.com
caqueta.gov.co
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CLAUSULA 31. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Secretario de Cultura, Deporte y Recreacion o a quien designe
el Ordenador del Gasto en Secop I, de conformidad con los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, y el
manual de contratacion de la entidad, en el cual se regula las funciones del supervisor, de igual manera de
conformidad con la guia de supervisién de Colombia Compra Eficiente.

Las funciones de supervision o interventoria deberan realizarse conforme a lo establecido en el Estatuto
General de Contratacion Publica y el Manual de Contratacion del Municipio.

CLAUSULA 32. ADICIONES, MODIFICACIONES BILATERALES Y PRORROGAS

Para efectos de cualquier adicidn, modificacién o prérroga de este contrato debera hacerse de comun acuerdo
entre las partes y siempre constara por escrito, previa justificacion del Supervisor.

CLAUSULA 33. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacién se relacionan, hacen parte integral del presente Contrato los cuales
determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus mismos
efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Pliego de condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el Contratista.

Las garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante la ejecucion del Contrato

oL~

Consulta Expediente contractual

No. Proceso en el SECOP II | CD-OAJC-320-2025

CLAUSULA 34. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié
del municipio de Florencia respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
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CLAUSULA 35. CONFIDENCIALIDAD

El Contratista se obliga bajo gravedad de juramento a no retransmitir datos de caracter confidencial, financieros,
juridicos y o de informes técnicos o administrativos de los cuales tenga acceso sin la previa autorizacién expresa
y escrita de la Entidad. En caso de que exista alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada
tiene caracter de confidencial.

Para efectos de la presente clausula, “CONFIDENCILIDAD” comprende toda la informacién divulgada por el
MUNICIPIO DE FLORENCIA ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en cualquier
otra forma tangible y que se encuentre claramente marcada como tal al ser entregada a la parte receptora. La
parte receptora se obliga a mantener de manera confidencial la “Informacion confidencial” que reciba del
MUNICIPIO DE FLORENCIA y a no darla a una tercera parte diferente de su equipo de trabajo y asesores que
tengan la necesidad de conocer dicha informacion para los propdsitos autorizados, y quienes deberan estar de
acuerdo en mantener de manera confidencial dicha informacién.

Es obligacion del CONTRATISTA de no divulgar la “Informacion confidencial”, incluyendo, mas no limitando, el
informar a sus empleados que la manejen, que dicha informacion es confidencial y que no debera ser divulgada
a terceras partes. El CONTRATISTA se compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva de la
informacidn y gestion -es decir tratamiento- de los datos suministrados por EL MUNICIPIO DE FLORENCIA al
interior de las redes y bases de datos (fisicas y/o electronicas) en donde se realice su recepcion y tratamiento
en general.

Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, el CONTRATISTA dara estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho fundamental de
habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucion Politica y la ley 1581 de 2012.En
caso de que el CONTRATISTA incumpla parcial o totalmente con las obligaciones establecidas en la presente
acta éste sera responsable de los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento llegase a ocasionar al municipio.

Este contrato se entiende firmado electrénicamente a través del usuario de cada uno de las partes en el SECOP
Il en el link del contrato.

Proyect6 Diego Ramirez Palacios Cargo Profesional Universitario G.I.T contratacion
Revisd Mauren Viviana Cadena Melo Cargo Asesor G.L.T contratacién
Aprobé Jorge Ricardo Murcia Morales Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica ()




