MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONYRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota Numero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4148.010.26.1.0209-2025

Nombre completo del contratista: SANDRA LUCELLY CUSIS PAZ

Documento de identificacion: 37085989

Nombre del supervisor: GLORIA ELENA JORDAN ALCALDE

Organismo: Secretaria de Cultura

Objeto del contrato: Prestacion de servicios de Apoyo a la Gestidn en la Secretaria de Cultura
de conformidad con el proyecto de inversion: "Fortalecimiento de los Servicios Bibliotecarios
con calidad en Bibliotecas Publicas y espacios adscritos a la Red en Santiago de Cali"
BP26005310

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
24 | ENE /2025 30/ ABR /2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE
MIL PESOS M/CTE ($12.520.000).

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retenciéon en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$12.520.000 $ 3.130.000 $3.130.000 $ 6.260.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sist de Salud. Sist No. Planilla: 1070169956
IStéma de salud, SIStema) n, pN; Autorizacion, Referencia, Pago: 8822879287
de Pensiones y Riesgos Operador: Simple
Laborales Fecha de Pago: 06/02/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Enero 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Durante este periodo la contratista ha realizado las siguientes
actividades en cumplimiento de las obligaciones contractuales:
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Obligacion 1. Apoyar la formulacion, ejecucion y seguimiento al plan de trabajo de la Biblioteca
Pulblica asignada, que esté en correspondencia con la comunidad, la Red de Bibliotecas y el
Plan de Desarrollo Distrital; garantizando el desarrollo del proyecto de inversién objeto del
contrato.

1.1 Asistio y participé de las reuniones del equipo bibliotecario BPCECC13, con el fin de revisar
y programar actividades dirigidas a los usuarios durante el periodo en curso.

Obligacion 2. Realizar el registro de usuarios y servicios en el sistema de informacion vigente,
asi como el seguimiento a cada una de las lineas de servicios prestadas en la Biblioteca
Publica a cargo.

2.1 Realiz6 el registro usuarios y linea de servicios tomados por los mismos en la BPCECC13
en el sistema de informacion Llave del saber.

Obligacién 3. Apoyar la implementacién y seguimiento del proceso de desarrollo de
colecciones (inventario, descarte, préstamo externo y seguimiento, centros de interés y
organizacién del acervo bibliografico) y la difusion y utilizacién de herramientas digitales en la
Biblioteca Publica asignada.

3.1 Apoyd en el proceso de ambientacion de los centros de interés con tematica referente a la
conmemoracién del Dia de las manos rojas como rechazo al reclutamiento de nifios y nifias
en el conflicto armado.

3.2 Apoyo en el ejercicio de seleccion y descarte del acervo bibliografico de la BPCECC13
para dar espacio a la ubicacién en estanterias a inventario nuevo.

Obligacién 4. Presentar informes mensuales, de resultados, formatos y demas requerimientos
solicitados por la Red de bibliotecas o la Secretaria de cultura de la Biblioteca publica a cargo.

4.1 Presento informe mensual de resultados de plataforma llave del saber en la cual se registra
el nUmero en aumento de usuarios que visitaron y tomaron los servicios de la BPCECC13
durante el periodo en curso.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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Obligacion 5. Brindar apoyo al disefio e implementacion de estrategias de lectura, escritura y
oralidad con enfoque poblacional — diferencial y de género, de la Biblioteca Publica a cargo,
de acuerdo a directrices planteadas desde procesos LEO (lectura, escritura y oralidad) en el
marco proyecto de inversion objeto del contrato.

5.1 Apoyo en la implementacion actividades de estrategias de lectura, escritura y oralidad con
enfoque poblacional — diferencial y de género dirigido a nifias y adolescentes del Glow Club
donde se realizaron actividades como apertura del club por nuevo afio, convocatoria y jornada
de registro para nuevas integrantes.

5.2 Realiz6 junto con el equipo bibliotecario la conmemoracion del dia de las manos rojas con
estudiantes del Colegio Terranova desarrollando actividades de sensibilizacién sobre la
prohibicion del uso de nifios y nifias en conflicto armado relacionado con los derechos de los
nifos y las nifas.

Obligacién 6. Realizar actividades de extension bibliotecaria en espacios no convencionales
para desarrollar acciones de lectura, escritura y oralidad, eventos culturales y /o de desarrollo
comunitario.

6.1 Realizé visitas a colegios como Liceo Cristiano Dejando Huella y Liceo Mixto Pedro
Morales Pino con el fin de ofertar el servicio de extension bibliotecaria de la BPCECC13.

Obligacién 7. Apoyar la conformacién, formacion y fortalecimiento del GAB (Grupo de Amigos/
Apoyo de la Biblioteca) al igual que la prestacion del Servicio Social Estudiantil Obligatorio en
la biblioteca publica asignada.

7.1 Apoyo en el proceso de visita guiada y de explicacion de acciones a desarrollar para dar
cumplimiento al Servicio Social Estudiantil en la BPCECC13.

Obligacién 8. Brindar apoyo en la organizacion y actualizacion del archivo documental digital
y fisico de la Biblioteca publica asignada, siguiendo las indicaciones del area de gestion
documental y la Ley General de Archivos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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8.1 Apoyo en la organizacion del archivo de la BPCECC13 revisando y organizando el acervo
bibliografico.

Obligacion 9. Realizar, verificar y actualizar de manera periédica los inventarios tecnologicos,
asi como del equipamiento que hace parte de la biblioteca publica asignada.

9.1 Realizo la revision del equipamiento tecnoldgico para la correcta prestacion de los servicios
a los usuarios de la BPCECC13, como resultado se hallé cuatro equipos que no se conectan
al wifi.

Obligacién 10. Asistir a las reuniones, eventos culturales y demas, convocados por la
Secretaria Distrital de Cultura y Red de Bibliotecas Publicas de Cali, segun proyecto de
inversion objeto del contrato.

10.1 Asistio a la reunion de territorio LEO 1, que se llevd a cabo en la BP Daniel Guillard de la
comuna 13, espacio para el reconocimiento de las bibliotecas que conforman este territorio y
socializacion del plan de trabajo que tiene en cuenta el laboratorio asignado que corresponde
a diversidad y dialogo intercultural, temas generales como cuenta de cobro, formatos, sistema
de gestion de calidad e inventario.

Obligacién 11. Las demas que se le asignen o deriven de su perfil, en cumplimiento del objeto
contractual.

11.1 Apoyé en la revision y cotejo de material bibliografico entregado por Mincultura a la
BPCECC13.

Link de evidencias:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1e96A80cZSwGvsSaK3pyB2mMitfFYKiH5g

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTARON RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Qe

GLORIA ELENA JORDAN ALCALDE
Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 26/febrero/2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Péagina 6 de 6




