Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras _ ‘io‘
DIRECCION REGIONAL NARINO
Grupo de Asistencia Tecnica ( Narino) “
PUBLICA %%ETT%%
MEMORANDO
ACRERTYETMAMEAT T A _—
Radicado No: 20255130000001211§_ﬁ§f‘”fff \
Para: JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDOREZ l e "*’:f”;ﬁéﬁaz?ﬂ?f"
Coordinador Grupo Juridico (i

Asunto: Remisién Carpeta Tramite Contractual Invitacion Cerrada-Excluida.

Fecha: 2025-03-06

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito remitir carpeta correspondiente a invitacion
cerrada-zonas excluidas para suscribir contrato de aporte

ZONA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIOS NIT
2413-1 | FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573

1353 CORPORACION RED DE CONSEJOS COMUNITARIOS | 840001041
DEL PACIFICO SUR
1361-1 | RESGUARDO INDIGENA EL SANDE 814000687

Lo anterior para el tramite correspondiente.

Cordialmente,

oy,

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica

Regional Narino

Proyecto: Yudeimy Manco-Referente de Primera Infancia

www.icbhf.gov.co
[©) @icbfcolombiacficial £33 @(crcolombia [E) @icbicolombiaoficial K3 carcolombia

Sede DIRECCION REGIONAL NARINO Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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Area solicitante: Grupo de Asistencia Técnica

Responsable del area solicitante: CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

Objeto: Presiar fos servicios de educacion inicial en el marco de la atencion mregra.' ala primera.intancia de conformidad con los Manuales
Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia ylos hneam:entos establecidos porel ICBF, en armonia con'la Politica
de Estado para ef Desarrolfo Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”, .~

1. JUSTIFICACION:

El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagro los derechos fndanientales de las pifias ¥ los nifios, sefidléndoles como
prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contempld fa obligacién de lia;.Ja sociedad 'y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el-e]ercmlo' o:_de sus derechos.

~Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12:de 1991, “Por medlo de ia cua! se .aprugba la
wonvencién sobre los Derechos -del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano-adopto las lineas fundamentales, determinadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas e! 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de fos nifios y las nifias.
De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado dedar garantia efectiva del derecho.de todo nifio y nifia a tener un
nivel de vida adecuado para su desairrollo fisico, mental, espiritual, moral.y social; articulando. con ello la salvaguarda del derecho de los
nifios y las nifias a fa educacion, la cual debera estar encaminada a desarrol!ar sl personalidad, sus. aptitudes y su capacidad mental y

fisica hasta el maximo de sus posibilidades y el derecho a crecer en una famllta con na ,ﬁl\ar}‘_t_qde comprension, amor y felicidad.

Para este fin el Gobiemo Nacional mediante el Decreto 4875, de 2011 conformé la Cornision Intersectorial para la Atencion Integral de la
Primera Infancia - CIP1, como instancia politica y téenica encargada de liderarla Estrategia para la Atencién Integral a la Primera Infancia
“De Cero a Siempre”. La Comision esta integrada par el Ministerio:de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, €l
Ministerio de Cultura, el Departamente Nacional:de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional para la
Superacion de la Pobreza Extrema -ANSPE, el.Iistituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para la Nifiez y la
Adolescencia y se constituye en|a plataforma intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la pofitica de primera infancia a partir de
los recursos y-experticia de las' entldades en funmon de esta poblac n.

A partir de fa accién arficulada de las enhdades que conforma' 1a'CIP] y tomando como soporte lo definido eri el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, segun el cual'El.Gobiemo Naclona! consoll'_ ara la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara una
#~slitica nacional para la infanci azadolescencaa en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero.a Siempre,
won énfasis en la poblacion con amenaza o vulnerac;on de derechos”, se expidit [a Ley 1804 del 2016 que define la pofitica publica de
Estado para el desarrollo mtegral dela primera infaricia “De Cero a Slempre que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion
que orientan los:procesos de atehcion integral de’ las nifias y los nifios de 0 a 6.afios y sus familias. En este sentido, define el concepto de

la atencion integra ;y_gel desarrollo integral de la Primera Infancia, er los siguientes términos:

“Articulo 4°. De!‘ mc:ones
(--) -

a) Desarrollo Integra! {...). Entiéndase por desarrollo integral ef procesoe singular de transformaciones y cambios de tipo
cualitativo y cuantitative mediante el cual el sujeto dispons de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y potencialidades
para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendefite, homogenea; prescriptiva
e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de-manera particular en cada uno. La interaccion con una
amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa: para el potenciamiento de las capacidades y de.ia
aufonomia progresiva. El desarrolio ocurre a lo largo de.todo el ciclo vital y requisre de acciones de politica publica que fo
promuevan mas alla de la primera infancia”.

(o) | |

d} Atencién integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacidnales y efectivas encaminadas a
asegurarque en cada uno de los entomos-en los que transcurre lavida de fos nifios y nifias, existan las condiciones humanas,
sociales y materiales para garantizar |la promocion y potenciacion de su desarrolfo. Estas acciones Son planificadas, continuas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!

Cumguics tagsy enpress He esle documants se censiderricemd CURA N EUNTROLADA:
05 DATOR FRCPEORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDD A LA POUTICA DE TRATANNENTO DE DATOS PERSONALES DEL \EEF ¥.A LA LEY 1561 DE 2012
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y permanentes. Involucran aspectos de. caracter técnico, politico, programatice, financiero y social, y deben darse en los
ambitos nacional y terriforial.

Para.asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los infereses, caracleristicas y potencialidades def nifio o-fa nifia en ef momento del ciclo vital
por el que afraviesa, y a las caracteristicas de sus-enfomos.

- Oportuna:'Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponds.. Es eficaz en el fiempo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a-adaptarse a las caracteristicas. de fas personas, los contextos v fos entornios.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diférentes maneras. £s sensible a sus
particularidades en razon de la diversidad de situaciones, condiciones y-contextos, y actua intencionadamente sobre Jos
entormnos para transformar sitiaciones de discriminacion.en razén. a las diferencias,

- Continua: Ocurre con reqularidad y de este modo garantiza fos-tiempos. que. requieren fos nifios y nifias en su proceso
individual de desarrofio. _

- Complementaria: Sus-acciones tienen la cualidad de contribuit a-la integralidadde fa atenciéri como resulfadc de la
inferaceion v articulacion solidaria entre fos acfores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en I
primera infancia:”. e’

De igual manera, en el artioulo 5° de'la precitada Ley 1804 de 2016, se define |a Educacion Inicial asi, ARTICULO 5° LA EDUCACION

INICIAL. La educacion inicial es un derechio de fos nifios y nifias menores de sefs (6) &fios de edad. Se concibe como un proceso sducativo

y pedagogico intentional, permanente y estructurado, a través del cual los riifios y las nifias desarroflan sy potencial, capacidades y
habilidades en ef juego, ¢l arte, la literatira y la exploracion del medio, contando con la familiacomo actor central de dicho proceso. Su
orientacion polifica y técnica, asf como su reglamentacion estaran a cargo del Ministério de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con
los principios de la: Politica de Estado para el Desarrolio Integral de fa Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion seré de
obligatorio cumplimiento para foda la oferta oficial y privada, nacional yterritorial y definira fos aspectos refativos-ala prestacion, inspeccion,
vigilaricia y-control de este derecho y.proceso”, ' '

El ICBF s un establecimiento publico deseentralizado, con personeria juridica, ‘autonomia administrativa y. patrimonic prapio, ereado
medianite fa Ley 75 de 1968.y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de lgualdad y Equidad, mediante el Decreto
1074 de 2023, que tierie por objeta propender y-fortalecer ta integracion y desarrollo arménico de Ia familia, protegér a los nifios, nifas y
adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a:las prescripciones-de la Ley 7 de 1979, articulo 21 4l Instituto le
corresponde entre ctras funciones las de "1, Ejecutar las Politicas del Gobierns Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y
proteccion al menor de edad"y "9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas; nacionales o internacionales
para el manejo de sus campaiias, de los establecimisntos destinados & sus programas y en general para-€l desarrollo de: su objetivo”,

e

La milsion y vision del ICBF es:

s Misién: Lideramos la construccion de un pais-en el gue [os nifics, nifas, adolescentes.y jovenes se'desarrollen en condiciones de
equidad y fibres de violencias.

» Vision: Promover el desarrollp y la proteccidn integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi.como ¢l fortalecimiento de las
capacidades de los jévenes y ias familias como actores clave de os entornios protectores y principales agentes de a transformacion
social.

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2015, asigna at ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la atencion
integral a la primera infancia;

“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. £/ rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado
pata el Desarrollo integral de la Primera Infaricia de Cero a Siempre esta definido por:su naturaleza institucional y por et doble
pape! que le asigna laLey 1098 de 2006,

Como ente rector, articuladory coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

aJ Liderar la implementacion territorfal de Ja Pofitica de Estado para el Desarroifo Infegral de la Primera Infancia de Cero a
Stempre ala luz de la RIA; _

b} Promover la participacién y la movilizacion social en forno a la proteccionintegral de Ja primera infaricia como prioridad social,
politica, técnica y financiera:

[Antes de imprimireste documento... piense en el medio ambientel

. fuatuier sepaimpiese o ity Bosimests so Censiderd ors CORIA HY CONTREEADS, L . .
L08 DATOS:PROPORLIGNADCS SERAN TRATARDS CE ACUERDOALA POLITICA DE TRATAMIENTS DE DATOS FERSONAES DELICES YA LA LEY 1881 DE 2012
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Como entidad encargada de generar linea téenica y prestar servicios directos:a fa poblacion e corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion-en primera infancia, de acuerdo
con fa Politica de Estado para el Desarroffo Infsgral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar fa implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de afencion infegral de acuerdo con los
referentes técnicos para talfin y enel marco de fa Politica de Estado para el Desarrolo Integral de Ia Primera Infancia de Cero
a Sfempre;

¢} Fiscalizar la operacion de las modalidatles de afencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion cor ef
Departamento para la Prosperidad Social,”

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2028, “Colombia, Potencia
Mundial de la Vida®, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobiemo Nacional, se encuenitrael punto 4, “Crece fa generacitn para
la-vida y la paz: nifias, nifios y adofescentes protegidos, amados y .con oporfunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2.
“Universalizacion de la atencion-integral a la primera infancia en los territorios - con mayor rfesgo de vuineraciones”, donde se tiene:previsto
que, “Se rmp!ementaran acc:ones para Iograr la umversahzacron de la atencron mtegrai con cahd ( de fom}a temtona.’ yprogres:va enlos

.....

rurales dfspersos comumdades etnfcas campesinas, en vulnerabifidad.y-en mumcrpios afectados’ por fa vic lenc.'a igualmente se fiene

s o Plan Nacional de Desarrolio

_022- 2026 “Colombia potéricia mundial de fa vida".

Conforme a o dispuesto en Plan Nacional de Desarroflo 2022~ 2026, “Colombia, Potenc:a Mundialde V:da esta norma es concordante
con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se-adiciona gl Decreto 1084 de 2015 con relacion a los esquemas de
financiacion y cofinanciacion entre a Nacion y las entidades femtona!es:--..as: como fa gest‘:on ¥ jecumon de las fuentes ﬂnanc.'eras
complemeéritarias. a los recursos-de Ia nacidn para la atencion integral de'Jap 3 'infancia, .Cor
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De ceroa sfempre
Servicio Publico de Bienestar Familiar es “ef conjunto de acciones def Estado ¢ ue se desarrollan para cumplir on forma mtegraf y
permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccion y. restablemmfento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, asi como
fa prevencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar’, el cual se presta por medio del Sistema Nacional de Bienestar

1. Familiar -SNBF-, entendido este.como el conjunto de agenfes :nstanc:as de coordmacmn y-arliculacion y de relaciones existentes enfre

gstos para darcumplimiento ala proteccion mtegraf de los nnqo‘s,_,nmas y-adofescentes v el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional,
tepartamental, distrital, munfcrpaf regtdo por las: normas nstitucic garantia de 1os derechos de nifios, nifias y adolescentes, y

de prevalencia de los derechds. de la nifiez, estab!emd'_: en-el arficulo 44 de 1a Carta Politica.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la natura!eza aspecial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF efi materid de
contratacion cuenta con. el Régimen Especial de: Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en ef gue se

A-isponie que el Instituto podré celebrar contratos dé. aporte entendiendo por tal ‘cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion

.e ulilidad publica o social.de los bienes (edificios, dineros, efc.) indispensables para fa prestacion total o parcial def servicio, actividad
que se cumple bajo: 3 eXClUsiVa responsabmdad de-fa Institucion, con personal de-su dependencia, pero de acuerdo con las normas'y el
control del fnshtut Colomblano'a’e Bienstar Familiar {...)"

Igualmente se tfen_ q__‘_ g & arco.de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada con fa
implementacion, en la cual se materializan las acciones de politica como planes, programas.y servicios, entre ofros, para la ejecucion de
la RIA (Ruta Integral de Atenciones} focal planteada en el plan de accion. El proceso de gjecucion, que debe estar soportado en los
principios de intersectorialidad; sostenibilidad; coordinacion y concurrencia entre los: distinfos -actores involucrados se debe materializar
en acciones coricretas con resultados sobire ef bienestar de Jas mujeres en periodo de gestacién, fos nifios y las nifias en primera infancia.

Dicho lo ariterior, segtin 6/ LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigenite, se-encuentra
el numeral tercero, con relacion-a las atenciones priorizadas para promover el desarrolfo infegral de fa primera infancia, allf establece que,

fa Ruta Integral de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en fos territorios para el
plenc desarroffo de cada nifia'y nifio, materializando cada una de fas realizaciones planteadas en la politica "De cero a siempre” para el
goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia.

Por tal razon, las atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de las Entidades Adrinistradoras del Servicio - EAS én él-marco de
la gjecucion de los confratos de aporte, y ofros de las autoridades en salud), son:

1. Educacion Inicial

2. Documento de identidad _ _

3. Afiliacion efactiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.,

4, Esquema de vacunacion completo para la edad

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cithlquier copid imprasa de este dotunento se considera-como CORIA N CONTROLADA
£05 DATOS PROPCRCIGNADOS SERAN TRATARGS DE ACUERDD A LA POLITICA GE TRATAMENTE DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581 DE 2012
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9. Asistencia a fa consulta de-valoration integral en salud (contro! de crecimiento y desarrolio) y en las mujeres en.periodo de gestacion,
asistencia a fos controles prenatales.
6. Valoracion y sequimiento del éstado nitricional.
7. Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado ycrighza
8. Acceso a libros y contenidos.culturales especializados
9. Talento hufmano cualificado

2. Descripcion de la necesidad:

Teniendo como marco conceptual los propsitas, principios y objetivos trazados porel Gobierno Nacional a través de fa Politica de Estado
para el Desarrolio Integral de'la Primera Infancia De Cefo a Siempre, establecida a través de la Ley 1804 de 2016 entendiendo la Educacion
Inicial como un derecho de los nifios'y nifias menores de seis (6} afios de edad. que se concibe como un proceso educativo y pedagdgico
Intencional, permanente y estructurado, 4 través:del cual los nifos y las nifias desarrolian s potencial, capacidades y habilidades en ef
juego, el arte, |a literatura y 1a exploracion del medio, contando.cen la familia como actor central de dicho proceso. La Educacion Inicial se
encuentra en el marco de la atencion integral porgue en ella se realizan acciones concurrentes, intersectorizles y articuiadas. en seis
componentes de atencién: familia, comunidad y redes; salud y nutricion: procese pedagdgico; ambientes educativos y profectores; alentr !
humane y preceso administrativo y-de gestion, L

Igualmente, en el marco de la:atencién integral a ia Primera Infaricia, con respecto-a la vinculacion de los participantes de los servicios de
atencion, este-proceso se-adelanta a través de un ejercicio de zonificacion. con la aplicacicn de los-criterios descritos en el numeral siete
(7) del presente documento, los cuales estan articulados con la naturaleza de los servicios por coniratar; y que permite invertirtos recursos
y esfuerzos de las intervenciones de los programas sociales hacia los grupos de pobiacian mas pobre'y Vulnerable, a partir del principio
de eficiencia y equidad, con ef fin de reducir las privaciones a las que se enfrentan. Defiva de esto, e ejercicio de planeacion estratégica
adelantado desde |a Sede de la Direccion Genéral, fomando como referente las respuestas a las consultas realizadas a las Direcciones.
Regionales.

L

% Modalidades deatencion a la primera infancia

Con el proposito de informar de manera comprensible a todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse como prestadorés de.
servicios de Educacion Inicial, es pertinente indicar que, ia Direccitn de Primerd Infancia ha.operado mediante cuatro (4) modafidades de
atencién cuyo objetivo principal es la education inicial de nifias y nifios de primera infancia-y el bienestar de las mujeres en pericdo de.
gestacion.

La garantia del derecho impostergable a la educacion inicial y el bienestar de las mujeres en periodo de gestacién estan en el marco de
la atencion integral porgue los servisios $e. organizan en seis (B) comporentes de calidad de la ateéncion, enfocados a pofenciar w._.
desarrolic integral de fas nifias y los nifios y el bienestar y participacién de las mujeres en periado de gestacion; las condiciones de calidad
flieron definidas por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a las particularidades de los servicios de cada modalidad de atencion
contratada por el ICBF, de igual manera responden de manera directa con el sentido y propésitos de cada servicio y son, (i) Familia,
comunidad y redes sociales; (i) Salud y nutricion; (iif) Proceso pedagégico; (iv) Talento humano; (v) Ambientes educativos y protectores;
y.(vi) Administrativo y.de gestion. Estas cuatro {4) modalidades de atencion son:

L Tabla 1. Modalidades de atencitn a la- primera infancia
o CMODALIDAD. - ___SERVICIOS QUE INCLUYE LA MODALIDAD
«  Cenros de Desarrollo infantif {CDI) o '
- -Hogares infantiles (1))
- Hogares Emprasarialés
=~ Hogares Comunitarios de Bienestar Miltiples {(HCB} Muttigles
- -dardines Sociales
- Desasrello Infantil.en Establecimientos de Reclusion (BIER)
- Desarroilo Infants en Modio Familiat (DIMF) '
Familiar - Hogares Comunitarios de Bienester Faniifiar ~ Farmilla, Mujer e Infancia
' {HCB FAMY)
- Educaeidn inicial Rural (EIR) L
Servitio de educasion inicial de. la modalidad prepid e Interciltural para la
_atenciéna la primera infancia de comunicardes éinicas v rurales, en gl mateo

inghiusional

Propia e Intereutiural

iAntes de impHmireste documento. .. piense en el medio-ambiente!

L i . . Cusiginer sopla imprasa dif estodgeiihentn se consulen i TURIA NDCONTROLADA . X . .
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de fa Politica de Eslado para el Desarrollo Inlegral de la Primera Infancia De
Cerc a Siempre

HCB Familiar

Comuritaria HCB Agrupado

| HCB integral

Como parte de las actualizaciones y transformaciones de las condiciones tecnicas y operafivas para avanzar en la calidad y pertinencia
de fa atencion a la primera infancia y a las mujeres-en periodo de gestacion, la: Direccion de Primera Infancia ha venido trabajando enla
expedicion de nuevos manuales fécnicos y.guias operativas para la prestacion de los servicios, por lo que el ejercicio de analisis y
| estructuracion de la presente contratacion toma como referente las modalidades y servicios. que se agrupan de |a siguiente manera:

Tabla 2. Nueva agrupamon de modahdades de atencion a la primera mfanc;a
ODALIDAD. . A

- Centros de Desamolla Infantil {CGI]
- Hogares Infantiles (HI
- Centros de Educacion lmcual:(CEI)
_ - Desanolloinfantil en Establecimienios de Reclusién (DIER)
Eat - Hogar Comunilario de Bienestar Familia, Mujer & Infancia (HCB FAMI)
- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para e
BienVenir (HCB FAM! Bian‘d'emr}
=" Educacion Iricial en el Hogar ™
= - Hogar Comumiano de Bienestar (HCB)
.. |~ “ardines Comunitarios (JC)
|- Senvicios propics ¥ altonomos de edicacion inicial
5+ Educacion Inicial'Propia e Intercultural
- "-'-,Educacmn Inicial Campesina.
- Jafdmeslnlemu?!uralas

inshitucional

Familiar y Comunitaiia

Propiae injggcu]tural

Las condiciones técnicas y operativas de cada una de<las modalidades relacionadas; se enmarcan en los lineamientos y referentes de
politica pliblica para la educacion inicial en el marco de la-atencion mtegral para I3 primera infancia y en los diferentes manuales, guias y
otros documentos orientadores que desde la Direccion de Primera Infancia ¥ desdea Comision Intersectorial para la atencion & la Primera
Infancia se han elaborado 'y que actualmente se: encuentran wgentesp en proceso de publicacion. Todos estos documentos hacen parte
integral de este estudio previo." :

La expedicion de nuevos manuales, mstrumentos gu1as -lineamientos o canastas de atencion, relacionadas con cualquiera de las

modalidades y servicios de atencion, para las cuales:se realicen las convotatorias o invitaciones, forman parte integral de los docurentos
“™ravios para efectos del proceso:de.contratacion, Io cual conmina a quienes participan y a quienes sean seleccionados, a cumplir de
manera estricta y- oportu_' €on ias orientaciones, estrateglas y acciones que en dichos documentos se definan,

o Modaiiqagl Instltucionjg__li

En los afies 70 y posteriores; Colombia se vio influenciada por cambios importantes en sus estructuras sociales y economicas, como el
incremento importante de 2 mujer en el mercado laboral. Adicionalmente, durante esta época se evidenciaba un dramatico aumento de
la pobiacién urbana y una mayor densificacion de los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinamicas de las familias y fas
comunidades generande fa necesm{ad al Estado para tomar acciones orientadas al cuidado y a la proteccion de la primera infancia (ICBF,
2013).

En respuesta de la anterior situacion, durante ja década de los 70 se establecieron ios Centros Comunitarios para la Infancia,
posterionmente los Centros de Atencion Integral al Preescolar (CAIP), los Hogares Infantiles (HI), y finalmente el reconacimiento: del
programa de Lactantes y Preescolares, todos estos servicios institucionales orientados al cuidado y a fa proteccién de las nifias y los
nifios menores de 5 afos {ICBF, 2006).

Es importante sefialar que estos. servicios, que surgieron en sus inicios como clidado, han trascendido en el marco de la Politica de
Atencion Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se constituye como uh servicio que
garantiza el derecho impostergable a la educacion inicial para promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios de Primera Infancia
en infraestructuras diseiadas y-adecuadas para garantizar la atencion diaria. Esta modalidad se implementa principalmente en Zonas
urbanas y cabeceras municipales en donde hay una concentracion de la poblacion.

iAntes de imptimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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La modaiidad institucional esta dirigida a nifias y ninos de primera infancia, en-el rango de edad de sels {6) meses hasta los cuatro (4).
afios, once (11) meses veintinueve (29} dias. No obstante, tambien podran ser atendidos nifias y nifios desde los 6 meses hastd los cinco
(5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a esta
poblacién siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio conacido como grado
fransicion, en su entorno cercano. Y para las mujeres en periado de gestacion que estan vinculadas al:servicio Desarrolio Infantil en
Establecimientos de Reclusion - DIER.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra modalidad de atencién z la primera infancia no
podran ser sujetos de atencion en los servicios de esta modalidad de manera simultafiea .en contra jomada:

Cabe precisar, que ef ICBF, a través de la Direccion de Printera Infangia, padré adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias
y realizar las demas acciones necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad en todos los servicios, la garantia y'goce
efectivo de los derechas de |as nifias, los nifios.y sus familias desde su gestacion.

L/

% Modalidad Familiar y Comunitaria

La modelidad Familiar y Comunitaria es un escenario de educacion inicial en el marco de la atencion integral, donde se posiciona._.
protagonismo de fas familias, 1os clidadores familiares principales de ias nifias y los nifios, y las comunidades, fortaleciendo las
interacciones y sus capacidades de cuidado y crianza, como agentes ceritralés que promueven el bienestar de las. mujéres en periodo de
gestacion, el desarralioy aprendizaje de la primera infancia. De aclierds con las caracteristicas de los servicios, esta modalidad se desarrolla
-en zonas urbanas y rurales; en las viviendas de las-madres y padres comuritarios, en espacios comunitarios y lugares acordados con lag
familias y cuidadores que son gestionados por las Entidades Administradoras del Servicic:

En la modalidad Famifiar y' Comunitaria las mujeres en periodo de gestacion, las nifias y los nifios; viven:experigncias v practicas
‘pedagdgicas basadas en el juego, Ia literatura, Ias expresiones artisticas; la exploracion del medio, v los demas saberes y practicas
propios del acervo de 'sus comunidades, desde un fejido social afectivo, con dinamicas que promueven relaciones vecinales de
sofidaridad, cooperacion y confianza. '

La modalidad Familiar y Comunitaria esta dirigida a mujeres en'periodo de gestacion, nifias y nifios de primera infancia, de acuerdo con
las. necesidades familiares y caracteristicas territoriales. La poblacian sujetade atencion, varia de acuerdo con |as caracteristicas de cada
servieio de-la modalidad, ast:

~ HCB Familia Mujer e Infancia~ HCB FAMI y HCB FAMI BienVenir esta dirigido a personas en periodo de gestacién, nifias y
nifios hasta los cinco (5) meses y veintinueve (29) dias de edad,

Los participantes podran continuar en este servicio hasta un (1) afio, once- (11) meses y veintinueve (29) dias si no hay otra_.
oferta-de atencion,

- Educacién Inicial en el Hogar, Est4 dirigido a nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta un. (1) afio, once (11) meses y
veintinueve (29) dias de edad. _

Se podran atender a personas en periodo de gestacion, nifias y nifios menores de siete (7) meses Unicamente en las zohas
donde no se cuente con oferta de atencion del servicio HCB FAMI 'y FAM! BignVenir; y se podran atender nifias y nifios hasta
los cuatro (4) afids, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuanda‘en su.entorno cercano no exista ofra oferta de
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral, que-atiendan a nifias y nifos de tres (3).a cuatro (4) afios, once
(11) meses veintinueve (28} dias.

- Hogar Comunitario de Bienestar — HCB. Esta dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho (18) meses.a cuatro (4) afios, once
(11) meses y veintinueve (29) dias de edad. Eneste servicio solo se podraatender una nifia o nifio.en el rango entre los dieciocho
{18} a Veinticuatro (24) meses de edad, o unahifia 0 un nifio coh discapacidad de dieciocho (18] meses a cuatro (4) afios, once
(11) meses y veintinueve (29) dias de adad, garantizando los ajustes razonables y previo analisis en &) comité técnico operativo,
basado en el Formato-Ficha de Caracterizacion Pedagogica para a Atencion a Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas an €|
Desatrollo en los Servicios de Educacion inicial en su version vigente.

- Jardin Comunitario. Esté dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho (18) meses-a cuatro (4) afios, once (11} meses y
veintinueve (29) dias de edad. En este sefviciosolo se podra atender por cada Madre o Padre Comunitario una (1) nifia o nifio
en elrango entre los dieciocho (18} a veinticuatro (24) meses de edad, 6 una {1) rifia o nifio con discapacidad de dieciocho {48)
meses a cuatro-{4) aros, once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, o anterior garantizando los ajustes razonables y.
previo analisis en ef comité técnico operativa, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagdgica para |a Atericion a:
Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas en &l Desardllo en los Servicios de Educacion Inicial en su version vigente. En este

[Antes de imprimii-este documento... piense en el medio ambiente!
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~iha linea técnica en donde prima el reconocimiento y el respeto de la diversidad;

servicio se podran atender nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta los dieciocho (18) meses, cuando las infrasstrictura,
dotacion y talento humano de 1a UDS, cumplan con fas condiciones de calidad establecidas para atender-a esta poblacion,

Las ninas y los nifios vinculados al sistema-educativo formal, 0 a ofra modalidad de atencién a fa Primera Infancia, fo pueden ser atendidos
simultaneamente o en contra jormada en los servicios de la modalidad Familiary Comunitaria. Lo anterior, con excepcion de las mujeres
en periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo con los criterios de focalizacion, requieren del servicio.

EIICBF, a traves de la Direccion de Primera Infancia, podré adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas
acciones necesarias para mejorar los componentes de-calidad en los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria, para aportar al
goce efectivo de los derechos de personas en periodo de gestacion, nifias y nifios.

\J

< Modalidad Propia e Intercultural

La modalidad Propia e intercliltural parte de reconocer a las nifias y los nifios como: sujetos’ de derechos, seres sociales, singulares,

inmensamente diversos & inmersos en una cultura, Esta modalidad surge de la necesidad de realizar actuationes desde una perspectiva
de diversidad, por lo cual, bajo |a coordinacion de la CIPI con las demés entidades quela conforman, el ICBF inicid la construccion de
asi-como, el fortalecimiento de las instancias de
ocales con grupo‘s__ tnicos y campesinos.

Jarticipacion consulta y concertacian, tanto en el nivel nacienal, como en ejercic

La modalidad Propia e intercultural se suma como una modalidad de atencion a'la primera infancia en el'afio 2016, buscando responder
a la necesidad de reconocer, acompariar y fortalecer las caracteristicas: pamculares que hacen parle del desarrollo-de las nifias y nifios
gue habitan en contextos rurales, rurales dispersos y que pertenecen al campesmado O &los grupos’ étriicos reconocidos en el pais. En
este sentido, desde la educacion inicial en el marco de la atencion mtegral ‘es fundamental. pensar en la materializacion de modelos
basados en el reconocimiento y especial proteccuon de las nifias y los nifios’ pertenementes ‘a‘comunidades campasinas, ¢ indigenas,
negras, afro, raizales, palengueras y Rrom, ‘asi como @ Ia exa!tamon sa!vaguarda y pervivencia de los saberes propios de sus
comunidades. .

Asl pues, la modalidad propia e intercultural busca: aportar ala garantua del derec ho a la educacion inicial con pertinencia, oportunidad y
calidad, fortalecer su autonomia desde su identidad cuttural, promover el buen yiviry potenciar el buen crecer, y-el desarrollo integral
movilizando el sentido de pertenencia a su comunidad con_la participacion de las autoridades tradicionales y las familias. La comunidad,
se convierte en parte pnmord;at .en esta modalldad- comprendiendo:el colectivo de individuos que comparten un territorio, creencias,
valores, costumbres, practicas, procesos cuyos intereses y problemas pueden ser superados colectivamente mediante un sistema de
redes que les permite proteger y lograr objetivos comunes cori:sentido de corresponsabilidad, avanzando hacia. la implementacion de
acciones significativas que transformen sus reahdades foﬂa[ecnendo sus.capacidades y calidad de vida.

._Jamonaba con la:peftenencia, al compaitir terfitorios y/o espacios comunes dejando de lado otros
ambltos que son tra scendentales para entendercua!qmer comunidad, junto con los procesos que al interior de ella se desarrollan. Desde
ae mtegradora y los siguientes elementos son caracteristicos de las comunidades (ICBF, 2016, p. 18):

- Red de apoyo- sohdandad basados en finés y objetivos comunes
- Comparten un ongen y-destine comun.

- [déntidad comun. basada en aspectos culturales, patrimoniales, simbolicos, historicos, espirituales, .de costumbres, habitos,
normas, simbolos y codigos. Aunque no en todos los casos se encuentran ligadas a un terrtorio especifico, en algunas
situaciones éste juega un papel fundamental en el desarrollo comunitario.

La Ley 1804 de 2016 Por la cual se establece Ia Politica de Estado para el Desarrallo Integral de-la Primera Infancia De Cero a Siempre
tiene el compromiso de contribuir a generar y potenciar sinergias con los activos de las comunidades éfnicas y rurales, principalmente las
familias y comunidades, para hacer posible el desarrollo integral de las nifias y nifios desde la gestacion en.armonia con sus planes de
vida, visiones de desarrollo y.corresponsabilidad en la garantia de sus derechos. Esta modalidad se basa en los siguientes principios:

« Interculturalidad: Este principio tiene como propésito fundamental, el diélogo horizontal y equitativo entre culturas, lo que lmpilca
que éstas, en medio de sus-particularidades, propician formas de relacionamiento y encuentro que les permita coemstenma sin
dafiarse mutuamente, La Interculturalidad supone el reconocimiento y la valoracion desde adentro de cada cultura como
condicion para reconocer y valorar al otro. Implica el di4logo de saberes, la escucha activa y permanente y fa definicion de
procesos para la construtcion de acuerdos en favor del desarrollo de las culturas desde una mirada conjunta que conlleve a
lograr al mejoramiento de 1a calidad de vida de nifias, ninos y pefsonas en periodo de gestacion, sus familias y comunidades.

iArtes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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e Construccion de confianza: implica la comprension ¥ &l reconccimiento de as posturas de los actorés comunitarios e
institucionales para e} establecimiento de acuerdos, teniendo a nifias y nifios como centro-de sus decisiones. La construccion
de confianza implica procesos de participacion donde sé establezcan verdaderos dialogos-con las poblaciones y se cumplan los
acuerdos que se realicen desde ¢l reconocimiento del otro, en-el marco del respeto-a la diversidad como condicién propia del
ser humang.

» Participacion: principio que implica-que los actores involucrades cuenten con espacios reales y efectivos para que intervengan
en €l didlogo intercultural y genuino para la construccion de acuerdos, igualmente, busca involucrar a todas fas personas de la
comunidad en los asuntos que inciden directa o indirectamente en ta.garantia del derecho & la educacit inicial, lo-que impiica
la construccién de formasde entendimiento en las que todos los participantes $e comprometan desde el reconocimiento de las
formas propias de didlogo de las comunidades. _

» Corresponsabilidad: principio que busca la concurrencia de actores y acciones conducentes a-garantizar el éjercicio de los
derechos de los riifios, las nifias y los adolescentes. La familia, ia sociedad y el EStado.son'corresponsables en su-atencion,
cuidado y proteccion. En este sentido, |a acciones que se realicen deben ser articuladas enfre estos tres actores.

». Accion sin dafio: principio que busca generar y desarrollar sensibilidad para identificar y prevenir con anteriofidad aceiones y
factores que generan conflicte o dafio al interior de las comunidades, asi como fortalecer los impactos positivos y los factores
Que promueven salidas no viokeritas. _ ,

o Pluralismo Juridico: Este principio implica reconocer la existencia de miitiples sistemas juridicos en. una misma arex-r
geografica. Esta definicion implica tres cosas: (i) reconocer que el derecho oficial, el derecho del éstado, no es el dnice existente;
(i) que distintas practicas juridicas (i.8. justicia indigena, justicias comunitarias) pueden ser reconocidas ‘como distintas formas
de derecho, {iii) lo anteriorsupone, por tanto, que &l reconocimiento de soberania que algunos-estados establecen al prefender
el monopolio de la fuerza juridica se relativiza.

Esta modalidad de atencion esta dirigida & mujeres en petiodo de gestacion, nifias y nifios hasta-los clatro (4) afies, once (11) meses
veintinueve (29) dias que requieren dé educacién inicial en el marco-de fa atencion integral, con pertinencia y:calidad, en‘coherencia con
las particularidades de-sus territorios y de su identidad étriica y cultural. Sin-perjuicio de lo anterior, se atenderdn nifias.y nifigs hasta
cumplir los cinco {5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuande en su entormo cefeano no exista oferta de educacion
preescolar, especificamente de grado obligatorio de transicion.

Las ninas y los ninos que se encuentren vinculados al sistema educativo formal U otra modalidad de educacion inicial del ICBF, no podrérn

ser sujetos de la atencidn en fa presente modalidad de mariera simultariea o en contra jorada, con excepcion de las mifjeres en periodo
de:gestacion adotescentes que, cumpliendo can [6€ criterios de focalizacion, requieran def'servicic.

Las comunidades en donde se desarolla la implementacion de esta modalidad seran definidas bajo tres (3) criterios:

a. Priorizadas por el ICRF para dar respuesta a autos de la Corte Constitucional, edidas cautelares de'la Corte Interamericana-r
de Derechos Humanos, transito de otras modalidades, ausencia de otros programas en el perimetro urbano, zenas vuinerables
y.emergencias humanitarias, entre-otras disposiciones.

b. Trénsito de otros servicios de atencién a la primera infaricia del ICBF para garantizar [a prestacion del servicio a poblacicnes
especificas’bajo circunstancias-particulares valoradas por el ICBF (poblacion desplazada, migraciones, entre ofras),

¢. A demanda‘de fas comunidades étnicas, campesinas'y lideres rurales yio presidentes de las Junta de Accion Comunal (JAC)
que soliciten al ICBF el desarrollo de la modalidad bajo los procedimientos y presupuesto definido para este fin por el ICBF,

Cabe precisar, que el ICBF, a través de 1 Direccion de Primera Infancid, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias
y realizar las demas acciones necesarias para el mejoramiento de. los componentes de-calidad en la modalidad propia-e intercultural, ia
garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifos. mujeres en periodo de gestacioh y sus familias.

Después de las consideraciones anteriores, se tisné que, la actividad contractual del Instituto Colombiano. de Bienestar Familiar -ICBF,
busca propender el cumpiimiento de las normas constitucionales de garantia de los déerechos de las nifias, los nifos y adolescentes y de
prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, fa Ley 12 de 1991, los principios de proteccion
integral, el interés superior de Ias nifias, 10s nifios y los adolescentes {a prevalencia de los derechos, -corresponsabilidad, exigibilidad de
los derechos y perspectiva de género, consagradas en [os articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores
de tas politicas publicas de infancia, adofescencia y familia previstas en el articuie 203 de [a ¢itada Lay.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas Practicas Dentro De La Gestion Contractual, segin el articulp 3° del Manual de
Contratacion, los ‘funcionarios y colaboradores encargados de fa actividad contractual en la sede de la Direccion General y-en las
Regicnales del [CBF asumen un compromiso fico y moral en sus actuaciones; garantizando coridiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en |a gestion administrativa y conftractual, de alli que a {ravés de los procésos contractuales mediante los cuales la

iAntes de imprimir este documento. .. piense-en el medio ambiente!
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Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva, ya que-
nuestra misién s trabajar por la prevencion y proteccion integral de fa primera infancia, Ia nifiez, la adolescencia y el bienestar de las
familias -en Colombia, brindande atencién especialmente a aguellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulngracion de sus
derechos -

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segin el Capitulo Ili, Régimen Especial de Aporte - Contratacion directa del Servicio Publico
de Bienestar Familiar, del Manual de Contratacion vigente y de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de
1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar-con entidades sin
animo de fucro del Sistema Nacional de-Bienestar Familiar', asi mismo, en concordancia con €l articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se
| -bodran celebrar directamente: los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin anime de lucro del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones
deberan atender integraimente los principios rectores de la funcion administrativa y de'la contratacion publica, en.consecuencia deberan
observar los principios de la contratacion publica.

Denitro del marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera [nfancia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2018, y, en
aplicacion de las delegaciones de-ordenacion del gasto y funciones.en materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen
~aspecial de aporte, con [a finalidad de garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco'de la atencion integral durante
a vigencia 2025, se imparten las siguientes orientaciones para Ja suscripsion'y perfeccionamiento de los contratos de aporte de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, y la Resolucion 5161 del 6 de naviembre del 2024, “por medio de
la cual se reasumen y delegan unas facultades en el marco de la gestion contractual de los contratos de aporte, para garantizar la
prestacion de servicios de educacion inicial en el marco de la atencioniintegral a-a primera infancia; €n amonia con la politica de Estado
para el desarrollo iritegral de la primera infancia “De Cero a Siempre” en donde se estipulo en el paragrafo del articulo primero lo siguiente:

?’1

“ARTICULO PRIMERO. REASUMIR parcial y transitoriamente. el gjercicio de la“facultad delegada a [0s freinta y trés (33)
Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para: i) Dirigir los procesos de seleccion, i} Realizar la
evaluacién de ofertas, iii] Elaboracion de informe de selsccidn y, iv) Realizar fa:recomendacion de adjudicacion a los directores
regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, en ef marco de la gestion contractual de los contratos de aporte,
para garantizar la prestacion de servicios de educacion inicial de la atencion integral a la primera infancia, en.armonia con fa
politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia "De Cero a Siempre.”

PARAGRAFO: *La co?ﬁperenciaipara afiélgnféﬁfiﬁ's contratos p‘aré fé prestacion de servicios de educacion inicial, en el marco de
la atencién integral mediante los procesos: de. invitacion cerrada, continuard defegada a fos Directores Regionales, y debera
adelantarse en las zonas y bajo las indicaciones que emita la Subdireccion General y la Direccion de Primera Infancia,” (Negrilla

y Subrayado fuera de texto).

Ahora, segin el Manual de:Contratacion de ICBF vigente, en su Articulo 18, Ordenadores del Gasto Delegados, se encuentra dispuesto
que: “Seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos funcionarios de nivél directivo a los cuales elfla Director(a) General, de
cenformidad con'lo establecido en-el articulo 9.de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega las facultades en
materia de ordenacion del gasto, direccion de'los procesos de seleccion y celebracion-de los contratos yfo convenios, suscripcion de
modificaciones, suspehsiones; liquidacionss, procesos administrativos sancionatorios en materia confractual y demas acfuaciones post
contractuales a que haya lugar’

Asl las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en su version
2, en lo que respecta a la delegacion.defunciones en materia contractual, asi'como de direccion y manejo de la actividad contractual en
¢l territorio de su jurisdiccion en el articulo 6% se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, 105 cuales, tienen las
siguientes facultades en materia de contratacion, “1. La ordenacion del gasto y ef gjercicio de la facultad para- dirigir fos. procesos de
seleccion y celebrar fos contratos o convenios ctya ejecucion se-desarrofle en forma exclusiva eri e territorio de su jurisdiccion. {...) 2. La
ordsnacion del gasto v celebracion de contratos para fa prestacion del Servicio Publico de Bienestar Famifiar cuya ejecucion se desarrolfe
en-forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion”, por tal razon, es responsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con
eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con la finalidad de garantizar la continuidad en fa prestacion del servicio de
educacion inicial en el marco de la atencion integral..

Es asi, que para la presente contratacion desde Ja Subdireccion General y Direccion de Primera Infancia se remite el memorando radicado
No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025, por medio del cual se establecen las “Orientaciones para la contratacion poer'el
procedimiento de contratacion por invitaciones Cerradas de los servicios de educacion inicial en el marco de atencién integral ala Primera
Infandia de Centios de Desarroflo Infanti-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion inicial
Campesina, y Hogares Infantiles”,,

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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En atencion a lo anterior, es clarc que en la Resolucion 5161 de 06 de noviembre de 2024 se determing que la facuiltad para adelantar los
proceso de contratacion a través de Invitacién. Gerrada continua delegada en los Directores. Regienales guienes deberan adelantar con
eficiencia y oportunidad los procesos de contratacién atendiendo log lineamientos y demés orientacionies impartidas paratal efecto, fas
actuaciones por desarroffar descritas en ef presente memorando estaran sujetas a los pringipios de orden constitucional que' rigen Ia
funcion administrativa consagrados en el articulo:208 de [a Coristituciéin Politica; fos'cuales se enmarcan en los imperativos de igualdad,
moralidad, -eficiencia, -economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, y son acogidos por la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias, De igual forma, sera necesario dar cumplimiento irrestricto. a. lo establecido en el Manual de Contratcion vigente,
teniendo ‘en cuenta lo sefialado en ei articuio 22 que trata de la Plaheacion de la Actividad Contractual, con relacion a fa identificacion de
las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por et ICBF, en cumiplimiento de
las funciones adm_inést_rativas..y los fines asociados al 'interés.gen'eraiﬁ asi como la-consecucion eficiente de resultados armonizados con
los objetivos ¥ planes estratégicos del Gobietno Nacionai y del sector al cual se pertenece.

Dicho lo anterior, con relacién a los pracesos-de contratacion que se pretenden adelantar por el procadimiento de Invitacién Cerrada segtin
lo-dispuesto en el Manual de Contratacion Vigente, asi mismo, en el marco de! principio de seleccion-objetiva, con el que Ciertamente se
busca asegurar que el contratista seleccionadosea el mas idéneo para la ejecucion del objeto contractual, que es la prestacion del Seivicio
Publico de Bienestar Familiar y garantizar la atencion para fos servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primer»
Infancia, que se detallan eri e! Anexo de Zonificacion ¥ que corresponden a fas modalidades Institucional y- Familiar y Comunitarigy..
darantizando con ello los dias de atencién & los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manua! Técnico y tas Guias
Operativas-de cada madalidad de atencion, en cuanto a su estructura.operativa, o fraccion proparcional a partir del cimplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente; 'y bajo las orieptaciones de memorando citado:
anteriormerite.

Ahora bien, mediante el memorando radicado No. 202516000000018063 del 06/02/2025, se da afcance al memorando con Radicado No:
202516000000002353 del 15 ds enero de 2025 de “Orientaciones para Ja contratacion por el procedimisnto de Invitaciones Cerradas de
los servicios de educagion inicial en el marco de atencién integral a la Primera Infancia de Centros de Desarrolfo. infantil-CDI. Educacion
Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural_Educacion Inicial Campesing, y Hogares Infantiles™ y su Anexo No. 1, en el cual se
especifica que con el fin de garantizar la prestacion def servicio. de educacion inicial, se imparte el alcance para la suscripcion y
perfeccionamiento de los contratos de aporte seglin los criterios técnicos o de experiencia del anexo 1 del memorando general, esto, por
los procesos de armanizacion y concertacion con la Comunidades étnicas en las zonas que se declararon fallidas en el proceso de
invitacion plblica No. CV-PC-004-2024SEN, para prestar la atencion en ta modalidad Propia e Istercuitural.

De la misma manera dentro def proceso de seleccion se emite el.acto administrativo denominado DECLARATORIA DE FALLIDA DE LA
iNVITACI_ON_. PUBLICA No. CV-PC-004-20248EN, EXCLUSION ZONAS DE LA [P004 DE 2025, mediante memorando radicade No.
202511000000003163 de! 18/01/2025, en el cual se sstablece que segin el articufe 40 del Manual de Contratacion vigente, establece:

e
() | _

ARTICULO 40. TERMINACION DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION ENEL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE,

Por la invitacion a ofertar, el ICBF no adquiere compromiso de continuar con ef procedimiento de ssleccion en ef régimen especial
de aporte, ni de concluirlo mediante celehracisn de un contrato o aceptacion de oferta alguna, y podra, por tanto, el ordenador
del-gasto podra dar porterminado en cualquier momento, mediante acto adminjstrativo, un procedimiento de

contratacion por molivos de conveniencia y sin que haya lugar a indemnizaciones, reconocimientos economicos o
compensaciones de cualquier ofra indole:

{.)

De lgual forma, el procedimiento P:30, ABS del Sistema Integrado de Gestion, *PROCEDIMIENTO: PREVIO A -UNA
CONTRATACION DIRECTA BAJOEL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DEL REGISTRO UNICO DE OFERENTES
(RUQ)" el cualen sus numerales 3:13y 3. 14 contempla: 3.13 Porla Invitacion Piblica Para Presentar Oferta, e} ICBF no adguiere
compromiso de continyar con ef framite de contratacion directa bajo el Regimen Especial de Aporte ampleando el RUO, ni de
concluirlo mediarite celebracion de un-contrato o aceptacion de oferta alguna, y por tanto, el Ordenador del Gaslo en la Sade de:
la Direccion General o en a-Direccion Regional, segtin correspanda, podré darlo por terminado-en cualquier momento, mediante
acto administrativo (carta informativa de no continuacion de fa Invitacior Piiblica Para Presentar Oferta), por motivos dé
conveniencia y sin que haya lugar a Indemnizaciones, reconocimientos ecoromicos o compensaciones de cualquier ofra indole.
Este documento sera publicado en ‘el Sisferna Elecironico de Contratacion Piblica — SE COP |l Esta condicion debera serineluida
en el'fexto de la lnvitacion Publica Para Presentar Ofetta, precisando a los interesados e participar que la terminacion de este
procedimiento previo en cualquier etapa, no acarrears ninguna consecuencia patrimonial o de ofra indole al ICBF en'la medida
en que tiene por finalidad establecer la idoneidad de un proveedor para celebrar directamente un conlrato de aporfe como
resultado de una comparacion previa de ofertas, en aplicacion del principio de selsceidn objetiva. Se-entendera que con Ja
presentacion de oferta los posibles proveedores aceplan esia condicion.

iAntes de imprimir este documento, . piense en el medio ambiente!
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3:14 Contrala decision de declarar fallido el procedimiento previo a la contratacion bajo ef Régimen Especial de Aporte empleando
el RUO (Invitacion Publica Para Presentar Oférta), no procedera recurso alguno conforme lo previsto en el articulo 39 del
documento MO1.ABS Manual de Contratacion. :

Que ademas de lo manifestado anteriormente también se establecio segtin el procedimiento en el tituio 1.19 lo siguiente respecto a la
terminacion en cualquier momento de la siguiente manera:

1.19 TERMINACION DE LA INVITACION EN CUALQUIER MOMENTO La presente invitacion o alguna de las zonas o lotes se
dara por terminado cuando no sea posible garantizar el deber de seleccion objetiva; cuando ninguna de las ofertas se ajuste ala
presente invitacion, o cuando no se presente oferta alguna. Esto se hard mediante memorando de declaratoria de terminacion
de la Invitacion que se publicara en la plataforma SECOP 1L

De igual manerase informa a os interesados que conforme a lo establecido en el articulo 40 del Manual de Contratacion Vigente
de esta entidad y el Procedintiento previo a una contratacion directa bajo el régimen especial de aporte a través del Registro -
Unico de Oferentes (RUQC) - P30.ARS que establece en sunurmeral 3.13. Por la Invitacion Publica Para Presentar Oferta, el ICBF -
no adquiere compromiso de continuar con el tramite de contratacion directa bajo el Régimen Especial de-Aporte empleando-el -
, RUO, ni de concluido mediante celebracion de un contrato o aceptacion de oferta-alguna, y por tanto, el Ordenador del Gasto en
la Sede de la Direccion General o.en la Direccion Regional, seglin cofresponda, podra darlo portermmado en-cualquier momento,
mediante acto administrativo (carta informativa de no continuacion de la Invitacién Publica Para Presentar Oferta), por motivos
de conveniencia y sin que haya lugar a indemnizaciones, reconocimientos economicos: o compensaczones de cualquier ofra
indole. Este documento sera publicado en el Sistema Electronico de Contratacién Piiblica = SECOP |1, Esta condicién debera ser
incluida en el texto de ta [nvitacion Publica Para Presentar Ofel z ‘--'--premsando alos lnteresaclos en participar que la terminacion
de este procedimiento previo en cualquier etapa, no acarreara ninguna consecuercia patrimonial o de otra indole al ICBF en la
medida en que tiene por finalidad estabiecer la idoneidad de un proveedor para celebrar directamente un contrato de aporte como
resutado de Una comparacion previa de ofertas, en aplicacion del pnnc|p|o de seleccion objetiva. Se entendera que con la
presentacion de oferta los posibles proveedores aceptan esta condicién.

Par lo anterior y en el marco def manual de contratacion y segun el procedimiento P30 ABS y la invitacion publica No. CV-
PC-004-2024SEN, permiten |a terminacion. del procedlmlento en cualquier etapa que puede ser total o parcial, no acareara
ninguna consecuencia patrimonial o de otra:indole al ICBF; ahora bien teniendo en cuenta que en la zonificacién se incluyen
UDS que se encuentran ubicadas en territorios de- comumdades étnicos o que se atiende esta poblacion, ICBF en el proceso
de selection y analisis dé las propuestas de oferenites, puede considerar pertinente excluir dichas zonas teniendo en cuenta
que, en estos’ territorios en.los que prevalece la atencmn a'través de la Modalidad Propia e Intercultural que reconoce a las
A NiNas ¥ los nifios como SUJetos de derechos, seres sociales, singulares; inmensamente diversos e inmersos en una cultura.
* odalidad que adelanta actuaciones desde una perspectiva de diversidad, por ello prima su reconocimiento y respeto, asi
como, el fortalecimiento de: las instancias de participacion. consuita y concertacion, tanto en el nivel nacional, como en
ejercicios locales con grupos ‘éinicos y campesinos.

En virtud de lo senalado en Virtud de los principios de planeacion, eficacia, economia, celeridad, es procedente por motivos
dé conveniencia adelantar la declaracion de fallida de las zonas, advirtiendo que en las deméas zonas que incluyen UDS que
se encuentran en territoriog étnicos no terminados mediante el presente acto administrativo deben realizar la validacion con
las autoridades de las comunidades atender de conformidad.con los postulados de la Invitacion teniendo lo siguiente:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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REGIGNAL NARINO

No. Zona

Municipio

anmpamhnmuslﬂndeiammdnlaﬁ’

1351

San Andras te

Tulaco

De acuerds con g comenicauitn rermdids par peie de li Birecgiiy

Beganal Marifio, esta zom tomespondn a jurisiingicn de las

comimidades  del CONSEIC COMUNITARIO 8L PuspLo
AUTONOMO DE -ALTO MIRA ¥ FRONTERA y del TERRITORID

ANCESTRAL INDIGENA AWA, éomunifiadas que. manifisstan. a

lraves do diversts stmunicados remitidos posierior a fa publizaciin
da-fa zomfentidn do o Invitacien publica. gue "loda interventon on

Hu foritona doberd contar o) aprobacion, doo sg dulagdag™ v

grs.fnmru:m de ja  nigngicn propla en arns dg. proservar su
porvivenci caloral v la pedidencis wé 1a atpncidn, ¥y que
censociencs “NINGUNA INSTITUCION pusda reatizarcaniralacian
alguna’ con un operagdar o orgamzaz:ufm propia o particulnr para’
intarvenlr ariun teratoia indigena sin pravia consantirdentay AVAL
de sy Aytaridad”

Lo anterer denoly af lérminos de converisncy fa necosidad o
r:xa:!'p{.r I fGnasoried fin de prevenit Aturas afoclaconas y relrasos
en ka preslacion defoy serviqgs de atenadi a la primere infancis,

1352

San Andeés de
Tumaco

DOa acuerda con br-comunicacion ramitida par parte.de id Diroceidn
Regioital Narifio coirbspande -a furtsdiceion de las somunidades del
COHNSELN} COMUNITARIO DEC PUERLD ALTGHOMG DE ALTO
RAHRA Y FRGNTERA ¥ de los GOMSEIOS COMUNITARIOS DCL
PACIFICO SUR, comunidatios que manifiestan Que en slension.g v
aulonomis teriteniol ¥ Grganfzativa se. concerdd fa btenddn g s
terrilono y oe forma diredy,

1353

SBanAndrés do

Tumaco

Teniendo en cuentacel Derecho de Pelicitn A, 23 C.N, sreocande
e} BERECHD ALA IGUALDAD pard |a.-contratacion. diresta pam las
organizaslones:alnice-leiroriaias, rémitides a ls Dlmdura GCenaat ef
3 dle d}riembm dif 2024 &n ef quin como afilecedente miasionan “En.
ef majca e s Mess de inteHocucidn con @ Poblacidn Negra y
Afrocalombisns e 15 2owa Tefermbi, Sarquiangs y Facifice Sur,
reglamentada  medianie i 1esolusich Ne. 0712 de PO et
Adidistargs del Intenor - MACAFRE, SOUEIAGE ¥ reComlimas 2
ICEF. et procese de eonemrtacitn y utuerdas :mpfemenrsdas an

esfe espacs . con HS prganiracioiiy de  sepunda  nhvd, des

iAntes de Imptimir este documento... plense en el medio ambiente!
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REGIONAL NARIRO
No. Zona Municiplo Rezones para la exclusién de la zona de la IP

organizaciongs 8inico lertoriales y los consejos comunitarios
ferritoriales de ias subregiones involucras en el iitoral Pacifico
nariniense. Liamamos la alencion frente al respeto de 2 auionomia |
terdtorial y organizativa en el marco de fa fey 70 de 1993 y el

| capitulo I del decreto 1745 de 1995 que efercemos como

autoridades del territorio colectivo y étnico, y clamarmos por refosar
los acuerdos implementados con ICBF en el afip 2022 ios cuales se
han implemenlade en los afios 2023 y 2024, y presuntamente se
conceden para algunas organizaciones éinicos termioristes en ef afio
2025 y para ofras ro, de acuerdo a la convocatoria nacional
vigente”

En el apartado de Peticiones, refiere 5 entre las que se destacan:
Segunde: Promover la confratacion directa de RECOMPAS y
nuestras  organizaciones, para I3 implementacion de las
mpdalidadés que se oferlen por parte de ICBF, en nuesios
lerritorios  colectivos,  compromisos que ha  venido  en

implementacion durante los afios 2023 y 2024, y que el dia de hoy

fio s tenido en cuenta én esta convocatoria, en la medida que se
incluyd en la focalizacién de convocatoria abierta, fas UDS que han
venido bajo nuestra implementacion en los ditimos aios.

Cuarlo: Soficitamos refirar de Iz INVITACION No. CV - PC - 004 —
2024SEN las zonas de infervencion de fa RECOMPAS.

Quinto: Finalmente por esta razon entendemos qgue la convocaloria

‘dctual, en fa forma como estd prevista, desconoce el espacio de

concerfacion como mecanismo de encuentro entre ICBF y fas
organizaciones étnico lerritoriales, para promover y propender por Ia
prestacion de los servicios de educacion inicial en ef marco de la
atencion Integral a la primerd infancia de conformidad. con og
Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera
Infancia y fos linearnientos establecidos por el ICBF, en armonia con
la Polftica de Estado para el Desarolio Integral de la Primera
Infancia de “Cero a Siempre’, en el marco del respeto a fa

| aulonomia y soberania de los pueblos éinicos en el Pacifico |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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No. Zona

Munlcipin

Razones pera Ja exclusion de Ja zona de 1a IP

Narifienise.

| Adicionalmente, “ef CONSEJO COMUNITARIO DE ALTO MIRA Y

FRONTERAS DE SAN ANDRES DE TUMACO (NARIRO),
CONSIDERACIONES *PRIORIZAR. A fa respussia a los oficios

| enviatos por parte del consejo en soficitud g l2 atencitn 2025 en

nuestra zona de zonfficacion segun convocarfa ablerta. Nofificar al

Instituto que por ninguna manera vamos a permitir gue nadie ajenc
a nosolros alienda nuesira comunidad en nuestro temitorio ario |
2025, £n consecuencia, qus, ef operador sea ef cansejo comunitario
alto mira y fonleras. Fs una verdsd a lodas luces que, no
adriftiremnos el minimo veshigio de discusion, reflefada en fa
circunsiancia en la atencion a nuestros nifios y nifas,

Una vez analizadas las comunicaciones alfegadas, y atendiendo af
principio de conveniencia y oportunidad se identifica la necesidad de

excluir Ja zona con el fin de prevenir futuras afectaciones por

acciones de hecho, o que ocasionaria un retraso en la prestacion
de los servicios de Educacion Inicial 4 la primera infancia en el
marco de la atencidn Integral.

1354

San Andres de
Tumaco

“Wediante comunicacion allegada por * &l CONSEJO COMUNITARIO |

DE ALTO MIRA'Y FRONTERAS DE SAN ANDRES DE TUMACO
(NARIRID), CONSIDERACIONES *PRIORIZAR A i2 respuesta a fos

oficios enviados por parte def consejo en solicitud a la atencion 2025 |
en nuestra zona de zonificacion sequn convocaria ablerta. Nolificar

al Institlo que por minguna manera vamos a permilir que nadie | |
afeno a nosofros afienda nuestra comunidad en nuesko terriforio
ano 2025 En consecuencia, que, el operador sea el consejo
comuritario alfo mira y fronteras. £s una verdad a fodas fuces que,
no admitiremos ef minimo vesligio de discusion, reflgjada en la
circumnstancia en fa atencion a nuestios nifios y nifas,

Adicionalmente, v teniendo en cuenta el Derecho de Peticion Art. 23
C.N. invocande el DERECHO A LA IGUALDAD para la contratacion

directa pard las organizaciones étnico-terrtoriales, rernitido a la

Directora Geperal el 3 de diciembre de 2024, en el gue comp

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio-ambiente!
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antecedente refacionan “En ef marco de fa Mesa de Interiocucion
con la Poblacion Negra y Afrocolombiana de la zona Telembi
| Sanguianga y Pacifico Sur, reglamentada mediante la resolucion
No. 0712 de 2021 del Ministerio del Interior - MACAFRO,
solicitamos y recordamos a ICBF, el proceso de concertacion y
acuerdos implementados en este espacio, con las organizationes
de segundo nivel, las organizaciones éinico termforiales y los
consejos comunitarios tertoriales de las subregiones involucras en |
el litoral Pacifico narifiense. Llamamos la atencion frenfe af respeto
de la autonomia territorial y organizativa en ef marco de la ley 70 de
1993 y el capitido Il del decreto 1745 de 1995 que ejercemos como
auforidades del terriforio colectivo y éinico, y clamamos por refomar
los acusrdos implementados con ICBF en &l afio 2022 los coales se
han Implementada eri los afios 2023 v 2024, y presuntamente se
conceden para algunas organizaciones étnicos tertoriales en ef afto
| 2025 y para ofras no, de acuerdo 4 la convocatoria nacionsl
vigenie”

En el apartado de Peticiones, refiere 5 entre las que se destacan:

Segundo: Promover la contralacion directa de RECOMPAS y
nuestras  orgapizaciones, para la  implementacion de  fas
meddlidades que se oferten por parte de ICBF, en tuestros
termiforios  colectivos, compromisos que ha  venido en
Implementacion durante fos afios 2023 y 2024, y que e diz de hoy |
no es fenido en cuenta en esta convocaloria, en la medida que se
incluyd en I focalizacion de convocatoria abierta, fas UDS que han
venido bajo nuestra implementacion en los dltimos afios.

Cuarto: Soficitamos refirar de fa INVITA CION No. CV - PC - 004 -
D0245EN las zonas de intervencion de la RECOMPAS.

Quinto: Finalmente par esta razén entendemos que la convocatoria
actual, en fa forma como esta prevista, desconoce el espacio de
concertacion como mecanismo de encuentro entra ICBF y las
organizaciones elnico temitorizies, para promover y propender por ta
prestacion de los servicios de educacion inicial en él marco de la

iAntes de imprimir este documento... piense erj el medio ambientel
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afencion Infegral a fz primera infancis de conformiidad con los
Manuales Técnicos, Guias Operativas para. la Alencicn a la Prirmera
iifancia -y los ineamienios establecidos for el ICBF, en armenia con |
la Politica de Estado para el Desarrolio integral de 1a Priméra
infancla de ‘Cero & Siempie’, en ef marco def respelo a la
aulonoda ¥ soberanla de los pueblos dinicos en &l Pacifico
Narifiense,

Ling ver analizadas las comunicaciones allegadas, y atendiendo al
prncipia de conveniencia vy oportunidad se identifica |a necesidad de
exclult Is zona con el fin dé@ prevenir futurds afectaciores por
| acsionas de Hecho, lo gue ocasionaria uri rétraso en la prestacion
de Ids servicios de Educacién Inicial a la primera infancia en el
marco de1a atendcidn Integral.

“ef CONSEJO COMUNITAR!G DE ALTO MIRA ¥ FRONTERAS DE
SAN ANDRES DE TUMACO (NARIRO), CONSIDERACIONES
FRIORIZAR. A la respuesta a los offcios enviados por parte del
conseio en soficifiud a fa afencidn 2025 en duestra zona de
Zonfficacion sequn convocaria abierta. Nolificar al Institufo quie: por
riinguna manera vamos g permitic gue nadie ajenc g nosolres
alfenda nuestra comupidad en nuestrd terdlorio aric 2025 En
consecuencid, tgue, ef operador sea el conse/o comutario afto mira
1355 San L“’%ndi' esde | y fronteras. £s una verded a lodas luces que. no admitirermos ef

Tumaco mifnimo. vestigio de discusion, reflefada e #a circunstancia eq ja
alencidn'a nuesifos nifos y nidas.

Una vez analizada estd comunicacion ¥y atendierdo al principic de
conveniencia y oportunidad se identifica la necesidad de excluir la
zona con el fin de prevenir fuluras afectaciones por acciones de
hecho, in que ocasignaria un retrase en la prestacion de los
servicios de Educacion Inicial a la primera infancia en el marco de la
atencian Integral.

1322 Sém Andrés da' ta Corporac:dn red de consgjos compnitarios del pacifich sur —
Tumaco RECOMPAS- remiin comunidad con indica "ASUNTO: solicitud para
ia operatividad de Ins servicios de Alencion en Prmera Infancia o

REGIONAL NARING

No. Zona Municipio Rezones pard la exclusion ge la zona de 1a IP

georreferenciados en los terrtorios colectivos de comunidades
negras adscrito a la corporacion red de Congejos Comunitarios del
Pacifico sur RECOMPAS. en el municipio de Tumaco — Narifio"

-Aunadoa lo-anterior, €s preciso manifestar que las entidades de los territorios éthicos que manifestaron su.interés para operar los servicios
de primera infancia en su propio territorio, se vio la necesidad de excluir estas zonas incivida fa presente de la invitacion pliblica CV-PC-
004-2024SEN, para continuar con los tramites contractuales mediante invitacion cerrada cumpliendo los requisitos minimos de
contratacion emitidos desde la Direccion Nacional a través de su respectivo Memorando de Orientaciones y su respectivo, al igual gue el

.estipuiado en el Manual dé Contratacion de iCBF. '

Por lo mencionado antetiormente se requiere que el proceso de contratacion se adelante mediante invitacién cerrada de ias zonas
excluidas por concertacion con las. comunidades étnicas, por lo cual, teniendo- en cuenta fa naturaleza iuridica de las Entidades .
administradoras del Servicio se debe realizar bajo €l marco del articulo 37 * Contratacion directa con grupos étnicos o para la-atencion de
grupos étnicos” del manual de contratacion vVigente de ICBF y el precitado Memorando de Orightaciones de! 15 dé enera de 2025y segin
el alcance del memorando radicade No. 202516000000016063 del 06/02/2025, se desarrolle la:contratacion bajo el articulo. 37 que reza;

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambieite!
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Articulo. 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacién

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba.con los Cabildos Indigenas, las aseciaciones de. Cabildos Indigenas
ylo Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los
términos del Decreto 252 de 2020, fa Ley 2160 de 2021 y demés normas complementarias y concordantes. Parala suscripcion del
contrato con.las organizaciones mencionadas, no se requerird contar con el'atorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica
del {CBF, en-concordancia con-lo dispuesto en ef articuio 353 de la'Ley 2294 de 2023,

No obstante, cuando se trate de fa prestacion del servicio ptblico de bienestar familiar, para-efectos de cumplircon as obhgac:ones
de inspeccion y vigilancia que adelanta ef Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de efecucion def
contrato, serd obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento vo
reconocimiento de personeria juridica def ICBF. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la activacion del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 201 1.

Para la prestacion del servicio plblico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habmtados 'y.en territorios colectivos de
[poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal; Palenquera {con o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se contratard directamente.
By Para esta coniratacion debetan observarse las reglas establecidas en este manualyfas ritualidades previstas por el fegisfador para
- proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y.el enfoqus o diferencial,

Asi mismo, parala coniratacién de griipos éfnicos se deberan verificar !as condiciones mmrmas de:indole (i) fegal: {ii) técnicas; {ii)
adminisirativas y financieras; {iv) te experiencia; {v) de infraestriictura exrgfdas por el ICBF para ser consideradas idéneas v (vi) el
procedimiento y fas reglas para la seleccion de contratistas, fas cuales se estableceran en-Jas respectivas invitacionies que se
expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el-certificado de reconoc;mfento de !as orgamzac;ones de las comunidades éinicas
y sus autoridades, por parte def Ministerio del !ntenar {..)" S

Teniendo en cuenta lo anterior y en el marco del memoranda antes citado se tiene' que para la prestacion de los servicios de Primera -
lnfancsa con Cab[ldos Indigenas, las asocaac;ones de Cabildos Indlgenas ylo Autorldades Tradlcionales Endlgenas Consejos Indlgenas u
ob;etivo de fortalecer su ejercumo autonomo de goblerno pro lo,ﬁy la capacndad de admmlstrac;on y ejecumon de las autondades étnicas,
en la medida que esta articulacion de actores v Organizaciones: permiten desarroliar de manera arménica la pol!tlca adelantada por.el
Instituto, para la promocion, participacion y corresponsabfhdad que &s fundamental para el desarrollo de los nifios, nifias y sus familias,
1os directores regionales podran adelantara ¢oritratacion dirécta con las entidades étnicas que, prewamente realizando la verificacion de
103 requnsntos minimos habilitantes y el cumplimiento de las; demas condiciones que permitan determinar si son idoneas para |a prestacién
de los servicios aqui p!anteados

o™

~ orlo sefialado, la presente '-ontrataclon se justifica en la necesidad de contratar una entidad que garantice un alto nivel de cumplimiento

de la Politica de Estado parae 'Desarrollo Integral.de la Primera Infancia “De Cero & Siempre” ~ Ley 1804 de 2016; de esta manera, la
EAS debe cumpllrcon el objeto-y'obligaciones ¢ coniractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el Lineamiento Téenico
| para la Atencion a la Primera [nfancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y deméas documentos.
y-orientaciones tecmcas ¥ admmlstratwas expedidas por 6l ICBF, que se encuentren wgentes al momento de la celebracion del contrato,
Sus respectwas actuahzamones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte
integral del mismo, y son de obhgatono conacimiento y-cumplimiento por parte de la EAS y el talento humano que este vincule para la
prestacion del servicio. i

Para dar cumplimiento a la atencion infegral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en las condiciones
idéneas, teniendo en cuenta la prevalencia de sus deréchoes frente alos derechos de los demas, asi como el interés superior que obliga
atodas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos; se requiere la suscripcion de un Contrato
| de Aporie cuyo objeto es: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de Ja atencion integral a Ja primera infancia de
conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para fa Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el
| ICBF, en armonia con fa Politica de-Estado para ef Desarrofio Integral de la Primera Infancia de "Cero a Siempre".

En cuanto & lo refacionado del estudio del sector en €l referido memorando de orientaciones que se enmarca (a contratacion presente,

establece que los directores regionales tendran en corisideracién el analisis realizado por la Direccién de Abastecimiento de noviembre
de 2024 que sirve de antecedente a la invitacion publica CV-PC-004-2024SEN, puesto que cuenta con el analisis de |a totalidad de la
necesidad de los servicio de primera infancia con base en la oferta y demanda del sector para dar cumplimiento con el objeto contractual
y procederan a realizar el respefivo estudio del sector para la presente contratacion.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Ahora bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presenta proceso ‘de contratacion se ad'e’lantaré_ a través del Sistema
Elestrénico-de Contratacion Publica —SECOP 1}, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colomibia
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por consiguiente, con la ejecucion del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, Ia Direccion Regional Narifio celebrara
un Contrato de Aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion de los servicios de EDUCACION INICIAL PROPIA PERIODICA
- PROPIA E INTERCULTURAL, en el marco de la Atencion Integrai a la Primera Infancia, en este sentido. con la Entidad Administradora
del Servicio que cumpla-con los requisitos Juridicos, financieros y de experiencia previstos eh, 'se da memorando con Radicado No:
202516000000002353 de/ 15 de enero de 2025 de “Orientaciones para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de
fos servicios de educacion inicial‘en_ el marco de atenicion intégral a la Primera Infaricia de Centros de Desarrollo Infanti-CD!, Educacion
Inicial en ef Hogar, Modalidad Propia e interctiffuiral, Educacion Inicial Campesina, v Hogares Infaniiles” y-su Anexo No. 1, y el Alcance del
Memorando de Orientaciones Radicado No. 202576000000016063 del 16 de febrero de 2025, emitidos por fa-Stubdireccion General y
Direccion.de Primera Infancia

1.3. ltemns en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bieri o servie_:io gue se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en Ia plataforma SECOP il y como lo demuestra el PACCO cargado
en SECOP |l fa seccion documentos del proceso.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

3.1 Descripcion del objeto:
“Prestar.fos servicios de educacion ipicial en &l marco. de. la atencitn integral a fa primera infancia d’e:confajrmfdad con los: Mariuales
Técnicos, Guias Operafivas para la Atencion a fa-Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica
de-Estado para el Desarroflo Infegral de la Primera Infancia de “Cera & Siempre”

3,2 Plazo de ejecucién:
El Plazo de ejecucion de! contrato, sera hasta el 30 de sépti_gmb_re de 2025, contados a partir del cuniplimiento de ios requisitos de -
perfeccionamiento y ejecucian,

;

3.3 Lugar de ejecucion: L/
El lugar de gjecucion del contrato serd en e Municipio de TUMACO, dei Departamenta de Narifio,

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como demicitio la ciudad de Pasto del departamento de Narifo.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
4.1 ldentificacion.del contrato a celebrar:

De conformidad con o establecido. en el articulo 34 Manual de Contratacion del ICBF vigente y lo dispuesto en.la Ley 7 de 1978, y los
Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, entre ofras, &l contrato resultado del presente Proceso Administrativo
de Seleccién se denominara: Contratd de Aporte,

Segin-el articulo 32 del Manual de-Contratacion del |CBF, deconformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de-
1995, y en concordancia con &l ‘articulo. 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion

del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro-de! Sistema National de Bienestar Familiar, o con persenas nafurales

de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan aterder integralmente los principios rectores de la funcién

administrativa y de fa contratacion plblica, en censecuencia deberan observar ios principios de la contratacion publica.

4.2 Modalidad de séleccion:

La contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispussto en el Régimen Especial del ICBF,
denominado Contrato de Aporte, segin lo establece [a Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de
1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1989 y 1084 de 2015, y &t Manual de Centratacion vigente del |CBF, entre otros, por o que
para cansultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

iAntes de imprimit este documento, .. piense en el medio ambiente!
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El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas naturales
o/juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para €l manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus
programas y en general para el desarrollo de su-objetivo.

ASI mismo-se tiene que, ségiin el Capitulo IIf - Régimen Especial de Aporte - Contratacion Directa del Servicio Piblico de Bienestar
Familiar; en el Articulo 32, que trata de las Generalidades, se dispone que: “De conformidad con fo establecido en ef articulo 122 del
Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia cone! articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podrén celebrar directamente los contratos
para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de-Bienestar Familiar, o con
personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstants, estas confrataciones deberan atender integralmente los. principios
rectores de la funcion administrafiva y de la contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de fa contratacion
ptiblica”,

Teniendo en cuenta lo anterior, es:preciso sefalar que el presente proceso de contratacion's ':delantara a través de un proceso de
contratacion directa, para garantizar la prestacion de los serwmos de atenmon a la pnmera mfanma ‘en la moda]tdad PROPIA E
A-£OMo los Cablidos !ndlgenas las- asociaciones de Cabildos lndagenas y/o Autondades Tradncnonales Indigenas CO!'ISEJOS Indigenas u
" Jrganizaciones Indigenas y las Organizaciones de Base de Comunidades Negras; Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras de acuerdo
con la matriz de zonificacion para las zonas declaradas fallidas en ef procesode la invitacion plblica CVPC-004-2024SEN, en el marco
de los memorandos con radicado No. 2025160000000023533 del 15/01/2025 y mediante el alcance memorando radicado No.
202516000000015063 del 16/02/2025. o -

Para estos efectos, se aplicara el Articulo 37. CONTRATACION D!RECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE
GRUPOS ETNICOS del Manuial de Contratacion vigente, dei cual se extrae que se podra invitar a una o varias personas con las debidas
justificaciones por parte de la Direccion Regional.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decrefo 1082 de 2015y el Manual de Contratac;on del ICBF, la modalidad de-seleccion
para contratar-el servicio que garantice, “Prestar{os servicios de educamon inicial:én el marco de la atencién integral a la primera infancia
de conformidad con los Manuales Técnicos, Gufas Operatfvas para la Afencion a la Primera Infancia y fos lineamientos establecidos por
el ICBF, en ammonia con fa PO’IHC&‘ de Estado para el Desarrofio- !nfegraf de fa Primera Infancia de “Cero a Siempre”. corresponde a:

). Literal h) del Articulo 35" "Causales para contratarpor mwtacion cerrada (/C)” del Manual de Contratacion

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para’fa atencion de grupos étnicos” del Manual-de Contrataclon X

¢} Numeral 6° ‘Convemo y Contratos lnteradmm{srraftvos v Regimenes Especiales”, del Articulo 30, del Manual:de Contratacion
st vigente ___
. d) Situaciones excepclonale ;

‘u[o 35 del Manual de Contratacion __

1 En este sentido; segin se mdlco imc[almenie este proceso se adelantara mediante una Invitacion Cerrada (IC) y la aplicacién de
Requisitos  Minimos. Hab!lltantes y Criterios de Evaluacion, impartidos mediante: el ALCANCE memorando radicado No.
202516000000016063 dei.s-16102/2025 a las orientaciones para la suscripcion y perfeccionamiento de los coniratos de aporte,
especificamente en lo que respecta a los requisitos técnicos o del componenté de experiencia sefialados en el Anexo 1 del memorando
con Radicado No: 202516000000002353 del 15 de enero de 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion Vigente esto teniendoen clienta &l marco conceptual los propositos, principios y objetivos trazados por el Gobierne Nacional
a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, Ley 1804 de 2016,

4.3 Codigo (s) UNSPSC:
Codigo UNSPSC:
Cédigo (s) UNSPSC ~ Segmento Familia Clases
93142000 _Servicios Politicos y Astintos Servicios comunitarios y Desarrollo urbano
Civicos sociales _ _
93141500 Servicios: Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y - Desarrollo y Servicios
_ Civicos sociales sociales
93141600 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Poblacién
Civicos sociales

iAntes de imprimir este documento... piense-en'el medio ambiente!
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86121500 Servicios educativos y de nsfituciories Educativas Escuelas elementalesy
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5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. e '
El valor del presente contrato corresponde hasta fa suma.de CUATROCIENTOE/C,AT ORCE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTI UN PESOS MICTE.. (5414.488.721) Tcluidos impuestos, cuotas de participacion de llegar a

cobrarse eontribuciones, costos directos e-indirectos & que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. Lasimade CUATROC! NTOS CATO'ggj,MILLONES_ QUATROCIENTOS'OGHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTI
UN PESOS MICTE. ($414.488.721) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion
de.los:beneficjarios.

PARAGRAFO. E] ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento:de Alto Valor Nutricional stiministrado

en los térmirios indicados en el preserite contrato. .

6.. FUENTEDE LOS RECURSOS .
El valor del-contrate y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal No. 39625 de fecha 24 de enero de2025
relacionado en |a plataforma SECOP 1l.

7. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION,

El contrato de aporte se-celebraré bajo la modalidad de Contratacion Directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 37
CONTRATACION DIRECTA CON GRUPQOS ETNICOS.O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS del Manual de Conitratacion de |
ICBF vigente.

7.1 Criterios de Verificacion.

Por o antes expuesto, y teniendo-en cuenta las orientaciones impartidas en el Memorando Radicads Ne. 202516000000002353 del 15
de enero de 2025 y el anexo 1, y mediante alcance al memorando Radicado No: 202516000000016083 del 16/02/2025 emitidos perla
‘Subdireccion General y.Direceion de Primera Infanicia, por el cual, se imparte el siguiente ALCANGE a las orientaciones para la suseripeion
Yy perfeccionamiento de los contratos de aporte, especificamente en 1o que respecta a los requisitos tecnicos o del gomponente ..
experiencia sefialades.en el Anexo 1 del memerando inicial, lo-anterior de conformidad con lo-establecido en el Manual de Contratacian”
vigente para fos servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera. Infancia de Centros de Desarrolio Infantii-
CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia & Intercultural, Educacién Iniial Campesing, y Hogares Infantiles, en donde se
‘establecen ios requisitos minimos y-criterios de evaluacitn que se sugiere teneren cuenta para la evaluacion de los futuros contratistas
asi;

741 REQUISITOS TECNICOS O.DEL COMPONENTE DE EEXPERIENCIA

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS (6) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS O
PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A-LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5)
CERTIFICACIONES DE CONTRATQS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a la fecha de manifestacion de interés. No'se requiere qug

la acreditacitn dela experiencia se realice a través del RUP.

La acreditacion de la experiencia, se realizaré mediante la presentacion de certificaciones de las: contratos o £onvenios' que: contergan objéto y
obligaciones o 1a respectiva- acta de liquidacion o informes finales de-gjecucion o-demas documenics que permjitan la verificacion del objeln, fechas

de inicio y terminacion' y-obligaciones. La experiencia se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas; de manera Hue no sérd
bermilido el fraslapo de-experiencia entre cerlificaciones.

NOTA'1. La verificacion de fa experienciasse reaiizara con baseen la informacion quereporten fos interesados en el formato que disponga la régional
para tal fin, y en los respectivos sopories de a informacion consignada en el mismo. No-obstante, (inicamente para los casos en los que la experiencia
a acreditar corrésponda a contratds suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar los datos en ef formato. En caso de discrepancia entre ¢l formaty:
y los certificados allegados, 1a regional fendra en cilenta las certificacionss aportadas,

iAntés de impriimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

. Cutiies o]l imprég degale dogUmentt st ieonsder Loy COPIA NO CONTROLADA. .
LOF DATOS FROPRACIONATOS SER&N_TQ»'AT-_S{_]GS- DE AGUERDD A LA POLITICA DE TRATAMENTG DE DATOS FERSONALES DELICAF ¥ A LA LEY 153 VD8 2012
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NOTA 2. Bichas certificaciones deberan ser expadidas por 1a entidad o e! contratante y suscrita por el funcionario competente en la gue se reflejen
siguientes requisitos:

» Nombre de fa empresa Contratante

* Dirécoion y Teléfono del conlratante

+ Nommbre del Contratista

» Nitmero del contrato {si tiene)

+* Ohjeto.del confrato

» Lugar ge ejecucion

+ Actividades ejecutadas

» Estado del contrato

*Fecha de inicio {dia, mes y afi6).y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

* Fechd de expedicién de |a certificacion (dia, mes y afio)

+ Nombre y firma-de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para suscribiria). Sile certificacion
esté firmada por el Supervisos, se debera.adjuniar copia del contrato.

NOTA 3. Las certificaciones deberan cumplir los requisitos anteriormente descritos. No'obstante, en el evento e |as certificaciones no cuenten con la
totalidad de la informacion soficitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar copia del conitrato o convenio o acta de
liquictacion o documentos que sean del-caso como informes y demas, qué permita tomar fa informacion que falta de. Ja certifi icacion.

1OTA 4. El ICBF & través de la Direccion Regmnai podra en cualquier estado, verif car‘y salicite .!a ampliag

interesado para [a acreditacion de la experiencia. 1

N de [a informacion presentada por el

NCTA §. Ademas, se tienen en cuenta (as siguientes reglas a saber: : B '

1.-Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en tos formatos v la- consagfada en fos seportes presentados prevalecers 1a informacion
de los sapories.

2. Si ef contrato o convenio gue se pretende hacer valer come expenenma fue cedldc 0 FEC|bIdD en: cesmn Ia certificacion deberd especificar la fecha
de'la cesion.
3. Las adiciones a fos conifafos o'convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no.se tendran en cuenta como indegendientes.
4. No se aceptaran las ceriificaciones de los contralos o convenios que'na se encuentren ejecutados én sy totalidad.

NOTA 6. El ICBF a través de la Direccion Reglonal podid en: cuaiqme tado verificar.y. solicitar la ampliacion de ia informaciori presentada-por el
interesado para la acreditacion de la experiencia. ' :

1 6. Reglas generales para lavalo'raciéh de Ia’experiencia

1. Regla de sumatoria para el caso’ de CONSOrcios ¥ umones temporales: j-la oferta se presenta en consorcio o union tempdral; la experiencia podra
ser la sumatoria de las experiencias de los iniegrantes o podra ser [ expenencta acreditada por uno (1} o varios de sus integrantes, 'sin que sea
necesario que todos fos integrantes sumen-expeiiencia... .

2 El ICBF, a través de la Direccior ional podra en cualquuer estado, verificar v sofiitar Ja.ampliacion de la informacion presentada por e} interesado
“ara la acreditacion de la experienci: :
o. La experiencia para tener en clenta sera.en contratos o gonvenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta, aquelfaen la cual el interesado
no haya sido objeto de multas o: declarator:as de mcumpllmlento En el evento.en que alguna de dichas circunstancias se-presente frente a la experiencia
acreditada, no seiiendra en cuenta la respectiva cerfificacion.

4. EI {CEF se reserva el derecho.de comprobar la autenticidad de ios documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento-a cabalidad de los
contratos o convenios yfo certificaciones que el interesado allegue.

5. Efinteresado cuya constiticion seainferior a tres {3) afios, podra acreditar la experiencia.solicitada, aportando certificaciones de experiencia adquirida
por los sacios, accionistas o constituyenies y que.cumplan con las reglas de.la presente invitacion: publica, conforme a lo-establecido en el numeral 2.5
del articolo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

16, No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, o miembros del interesado, excepto la de
acrediiacmn de miembro de la comunidad.

1. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y buen desempefia
delos contratos ¢ convenios; suscritos y ejecutados.con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan estar exentos de

sanciones que limiten su-capacidad jurldica, las cuales puéden ser.de tipo administrativo frente af proceso de Inspeceion, Vigitancia y Control que trata
ta Resolucién 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos adminisirativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 o el que lo sustituya, modifique o derogue.

Tenierido en cuenta lo anterior'y con el fini de dar cumplimiento a los procesos de -armonizacion y concertacion con las comunidades
étnicas para la atencion de la prestacion de los senvicios de la primera infancia, desde las Direcciones Regionales podran adelantar la
contratacion con tas EAS que manifestaron interés para contratar en sus terriforio teniendo en cuenta las particulares de cada entidad y
quienes deben contar con la verificacion de requisitos minimos establecidos para la.operacion de [os servicios de atencion-a la-primera
infancia por parte de las Entidades Administradoras del Servicio que 'se encuentran rélacionadas en ef Excel denominado Zonificacién

iAntes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuhijuier copls ipkvess de este documenty sp considen coma COPIA NQ CONTROLADA
LG5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DEDATOS PERSONALESDEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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para zonas-declaradas fallidas en la Invitacion piblica No. CV-PC-004-2024SEN _, remitido a las Direcciones regionales y-a través de
corredelectréhico del 13.de febrero de-2025, en este caso se‘debera adelantar una nueva verificacion de requisitos minimos, establecidos
enel memorando alcance No. radicado 202516000000016053 del 16 de febrerty de 2025,

Asi mismo; en el corree mencionado se remitié el memorando No. Radicado No: 202516000000002353 del 15 de-enero de 2025, por
medio-def cual se estipulan las Orientaciones para la contratacion por-el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los: servicios de
‘educacion inicial en el marco de atencion integral a Ja Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar,
Modalidad Propia ¢ Intercultural, Eduacién Inicial Campesina, y Hogares infantiles, de la Subdireccion-General y Direcoion de Primera
| infancia y-el memorando No. 202516000000016063 del 16/02/2025 por el cual se establece el Alcance al Memorando indicado inicialmente
y porlo-cual se establece que la presente-contratacion se fegiré por el Articulo 37 CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS |
O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS del Manual de Contratacion vigente.

Que, mediante el correo electronico del 17 de-febrerc-de 2025, se remite los ajustes a la:matriz segn las manifestaciones remitidas por
las organizaciones étnicas a fa Regional Narifio, y es asf que e[ 20 de febrero de 2025, desde la Direccion de Primera Infancia DO COMrec
‘electrénica se remite la validacion de fa MATRIZ INTEGRALES 2025 INVITACION CERRADA, en'los siguientes térmings:

fhe scutrdo con las mstrosoiones wnpartidas por ia Suibdicottion de Dpemaonis, p #n agtesnss del Memarando con Radicade Mo, Radicads HHo:
TUZS1CACHGI000L 352 del 2025-01-16 ton asumn. “Unentaconespant s cortratacion Botel provedimentd de intitacionss Serddas de oy sdiviogs de f—
educandn inicial enef miarco g stenddn raegral o bs Pumera lfanoa de Sontrog de Besarrolis infantit OO Eduracdn Blicislin of Hugar. Badutidad Propia,
e lrmersulteral, Edusicion ncinl Campéding propia & ivereditieal v Bogaris infantiies ¥ i0 esuabheido ool Miadoat de Comtratasdn Vi, sevalia I °
MATRIZ INTEGRALES 2025 INVITACION CERRADA" »e diliunta. w1 oy Biguentes hrmmios.

1 TOTAL, CONTRATOS VALIDAROS 98, como se evidentio e la-siguiemie imagen:

TG Dy RE RS RRNTE P S TRAT AL

PRI S raa s | SRRIACIN BRI COHSENS CHRAGNTARDS L JALEO0 St SELE TR 14 PREATASIL | 4 3.4

“Huy que advartic que; desde las Direcciones Regionoles, coiiforme o su gestion confrictiol, se debie revisar si {os EAS tienen en gjecucién
contratos dooparte gue contempion la prestacion de servicivs, progromoes ¥/e modalidades de ateptian, diferentes o primeri infancia:.de
modo que; serd responsabilidad oe o erdenocion el gaste, (o revisién de los.compromizos contrectuales can una misina EAS y establecersi
cori fo sumatoria de los voldres de los coivenios o contratos de primerg infancia mas (o de.otras dreas.misienales superan tos L.O0T SMMLY
pora los canvenics (requicre ovalj. y {os 5,000 SHMLY pora @l cose de las coirtratos de aporte (debe infarimar y Femitir justificacion).

—
En este orden de ideas y teniendo en cuenta las orientaciones de los memorandos citados desde la Regional Narifio el comité de
contratacion mediante-acta 07 del 21 de-febrero de 2025, se aprueba remitir mediante ¢orreo electrénico invitacién a contratar para la
zonificacion No. 2413+1, correo que fue enviado el dia 21 de febrero de 2025, con &l fin de estableciendo un-cronograma de-actividades
dentro del proceso, con fechas especificas para que los interesados manifiesten aceptacion de interés v adjunten (08 documentos gue
acrediten los requisitos minimos para evaluar;

Que segln lo realizade anteriormente el comité de contratacion mediante -acta de No. 008 del 4 de marzo de 2025, por parte de las
coordinaciones, técnicas, juridicas y financieras, se socializé ias capacidades con los requisitos: minimos de evaluacion de 08 entidades
de acuerdo con las orientaciones impartidas-en fos memorandos orientadores y alcance, en donde se indicod que para la zonificacion No.
2413-1 la entidad FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO, identificada con NIT No: 800886573, cumplié con los requisitos
minimos, par tanto; se aprueban realizar 8 contratos ingluido el presente.

Que el comité de contratacion, una vez avalada la matriz:de contratacion y verificadas las condiciones min’imas'de indolelegal, financiera

y de experiencia exigidas por el ICBF, emite concepte favorable por parte del comité de contratacion de la Regional Narifio, para adelantar
la celebracion del contrato de aporte con ja EAS' FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO, identificada con NIT No.’
900886573. :

De manera adicional 2 las actuaciones antes referidas, se-adelants la verificacion de la vigenciade la personetia juridica, como se constatd
que la misma nose encuentre incursa en inhabilidades oincompatibilidades, asi como se verifico la no existencia de antecedentes fiscales,
disciplinarios, judiciales; de medidas corractivas, que le exige la ley.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

. . Tyaiguer coph impresa.do.este dnsuments sescousiers como COPA MO CONTRULATA: . . .
LOSDATOS PREPORCIONARGS SERAN TRATADDS DE ACUERDS A LAPCUTICA HE TRATAMENTD DE DATOS PERSONALRS OELICHF vA LA LER1531 DE 2012
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6.3 Obligaci'én en materia de Acuerdos Comerciales:

NIA,

7. OBLIGACIONES.

7.1, OBLIGACIONES DEL ICBF

1.

10.

14,

12.

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en fos términos previstos en fa clausula especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacién de cimplimiento expedida por el supervisor del
contrato, en la-cual se verifique la apertura o conversién de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de
que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos. entregados, y de ser necesario para la adecuzda y
efectiva prestacion del servicio, el supervisor def contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita-el ICBF aplicables en su
momento ‘excepcionalmente podrd autorizar desembolsos parciales coherentes con la:gjecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcnonal de estos desembo rciales no-exime al CONTRATISTA
de la-obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las.consecuencias sancionatorias a'que haya lugar.
Comunicar oportunamente & la EAS, una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, l2.clenta: bancaria de destino a la cual
debe trasladar los remanentes de los recursas aportadas por el ICBF que no. hayan sido ejecutados .en el desarrollo del contrato, ¥
los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aphque : -
Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato por cualquier causa_-;}la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido-o adquirido con los aportes del ICBF para la gjecucion del contrato, a menos que al terminar el migmo
los bienes ya no tengan vida utity quede constancia de ello en el “Formato d __Acta de recibo de;b’lenes o documento que lo modifique
o sustituya, segln el procedimiento establecido para tal fin. ’ :
Des:gnarun funcionario para la supervision administrativa, técnica, financieray ]urldlca del.cor rato, con el fin de constatar su correcta
gjecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y Jas condiciones de calidad de los servicios. PARAGRAFO. De
llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombigno. de Bienestar Familiar <ICBF-, durante la‘ejecucion del presente-contrato de
aporte, un contrato de INTERVENTORIA para e seguimiento, coritrol y vigilancia; de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero,
sobre el cumplimiento de las obllgacmnes contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del
Servicio (EAS) contratista, la supervision serd’ sushtmda mtegralmente po 1 INTERVENTORIA, por o tanto; no serd necesaria la
designacion de |a supervision desde la ordenacion del. gasto '
Mantener actualizada la informacion técnica; administrativa, financiera: urldica en el expediente contractual fisico o en la plataforma
transaccional de contratacion plblicay en las p]ataformas tecn' bgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones:
dadas:en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de [a respectiva modalidad o servicio para
el'efecto'y en las orientaciones técnicas ¥ ¢ admtnistratwas pedidas porel [CBF, y la normatividad. que le aplique.
Celebrar conirato de comadato, en el evento enque la EAS_brmde el servicio piblico de bienestar familiar en un inmueble de propiedad
del ICBF. {Esta ohl:gaclon de .ajustarse en casode que e! mmueble donde opera el servicio no sea propiedad dei ICBF)

rartic

Realizar la afectacmn contab!e en cuentas de orden para el i ingreso de Jos bienes muebles devolutivos y de consumo-adquiridos en

el presente Cont "Z-Apor’{e con la nugva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publice ~ NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segln. precedimiento y
orientaciones del ICBF,;: descritos en la GUIA PARA LA FOCGALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento que lo-sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante la gjecucion del contrato de aporte, de
identificarse otras necesidades de atencién de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, v con ello, se requiera
ampliar la oferta institucional, adicicnal al ntimero de los nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la
supervision del contrato se deberé analizar en primera medida los recursos por concepto. de aherros e inejecuciones que permitan
respaldar dicha ampliacian; respecto a las ingjecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto téenico
de la Direccion de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si los recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones
no son suficientes para cubrir [as necesidades del contrato por concepto de-ampliacion de obertura, desde la supervision del contrafo,
previd analisis con |z Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de
Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente |as cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional
-AAVN conforme a lo descrito-en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN:, acorde con la programacion mensual que se defina segdn el
lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de fa entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de
acuerdo con la informacién suministrada por la Direceion de Nutricidn del ICBF,

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado Uso de los Alimentos de-Alto Valor Nutricional - AAVN y
[os procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFQ PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cunkiivs topa wmpresa do este docaments se cansiders como GOPIA ND CONTROLADA .
05 DATDS PROPORCIGNADDS SERA § TRATADDSBE HCUEEDG A LA FOUTIGA DE TRATAM iiENTG DEDATOS PE'-:RSQHALES 3EL m&— ¥ ALALEY 1581 DE 2017
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13,

14,

7.2

10.

y distribuidos por ‘ef ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios. de los programas de atencion,
PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN 'y la definicién de las raciones & suministrar para cada
Modalidad se.establecen en ef Anexo 2 *Raciones de Alimentos de Alto Valor Nusricional" del lineamiento de programacion de.metas
sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del
ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establécidas en el Anexo 2 Raciones de
Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad fotal de usuarios y el precio per kilogramo a 1a fecha de entrega. Los precios a la fecha
de los alimentos-de alto valor ntiricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricién,

El supervisor del contrate -debera verificar que el contratista haya comprade el, 6. Ios productos directamente a los pequefios
productores o productores de la Agricultura Campesina, Famifiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, de conformidad con los
listados registrados y validades-por las secretarias.departamentales de agricultura o quien hiaga sus veces, confarme a lo.dispueste
enla Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demés normativa-que los-adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificara
qute se haya realizado el pago contra entrega del producto a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiary Comunitaria, o de sus erganizaciones por parte del contratista. _

Dar cumplimiento al protocolo-de:ingreso y permanencia de los potenciales ustarios al inicio y durante la operacién, segln el anexo
técnico Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion, o el documento que lo modifique o sustituya, (Aplica para el sarvicio DIER)

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

4 .

; Cumplir con ef objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando to dispuesto en la Ley, normativa, reglamentds, lineamientos,

Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y-Guia Operativa del respectivo servicio y
sus modificaciones y sus anexos, asi como las demas drientaciones técnicas y edministrativas expedidas por el ICBF que se
encuentren vigentes al' momento de su celebracién, sus respectivas actualizaciongs o que se expidan.con-posteridad, relacionadas

-con la suseripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y-son de obligatorio conocimiento y

cumplimiento por parte del contratista y talento humario-que este vincule para |a prestacion def servicio.

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con fa sjecucion del contrato
de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en &l presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual
Tecnico' de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integrai de la primera infancia, la infaricia, la

adolescencia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y démas normatividad que fe aplique, modifique-o sustituya:

Comuriicar al supervisor del contrato a través del medio-autorizade por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la-atencion, de-
cualquier-persona-ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segiin orienitaciones del ICBF descritas en la
Guia Orientadora para la Gestion def Riesgo en la Primera Infaricia, o el-documento que lo sustituya, medifique o derdgue.
Abstenerse de realizar o permitir ue se-realicen en'la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches aiusivos
a candidatos; partidos politicos, procesos electorales o actividadeés no relacionadas con [a prestacion del servicio.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la (dentificacion, pricrizacion y seleccion: de los usuarios, segun o

establecido en fa “Guia para fa focalizacion de usuarios de fos servicios de. Primera Infancia’, que. se encuentre vigente durante,

suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directaments el ejerciclo d& |
focalizacion de acuerdo con las herfamientas disefiadas-para tal efecto.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre. otras acciones,

documentando su: gestion, facilitarido el acceso a toda la informacion y documentacién relacionada con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adaoptando
las recomendaciones y acciones gue le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento Humano vinculado ala ejecucion del contrato, previa coerdinacion con'las entidades oferentes, a

los procesos de formacidn, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento cenvocadds porel ICBE y demés entidades en-ef marco de |
implementacion de la politica de Estado De Cero a‘Siempre conforme a ias instricciones y guias gue imparta la entidad sobre los
respectivos procesos; PARAGRAFO: En toda caso durante Ja etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la continuidad
de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion enlos cuales haya destinacién de recursos por parte-del ICBF, al momento
de perfeccienamiento y legalizacion, y durante fa sjecucion dél contrato de aporte, lo cual se revisara'y de-elfo se-dejaran las evidencias
respectivas producto de-a (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

La-EAS debe contarcon una sede u oficina en el departamento donde opera, en la-cual repose toda fa documentacion, formates y
soportes (financieros, tecnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en formatos fisices yfo
digitales en el momento que el supervisor los requiera.

Con el propésito de contribuir a poner fin a fos factores que inciden en la violencia.y maltrato infantil, la‘EAS debera tener en cuenta
para el disefio & implementacién. de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacién del talento humano, lo
dispuiesto en‘la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de [as violencias:de los nifios y nifias de la primera infancia y el
‘Protacole de actuaciones ante'alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en Jos servicios de atencién a la Primera
Infancia del ICBF".0 el documento que lo.modifique o'sustituya.

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgosque formulen los.organismos de vigilancia, inspeccion
y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio.ambiente!
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11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o

extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractuai, en
articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oporturia, los casos en
que se identifiquen situacionies que pongan én riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las
nifias y fos nifios.y-, garantizando con ello la activacion de las. rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades
competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para ta prevencion de las violencias contra nifias-y nifios en primera infancia y el
Protocolo de Actuaciones.Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion 4 la
Primera Infancia del ICBF o los.documentos que [os modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS.0 Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfogue
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo
modifique, sustituya o derogue.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad dei servicio y
el cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de-gestacion, nifias y ¥, de acuerdo con lo establecido en
la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de: 016).

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del conifrato faroctimencia de algin presunto
hecho de violencia, accidente o fallecimiento de:los participantes de los servicios'de primera infancia; asi como’ difigenciar y entregar
de manera completa, oportuna y con.calidad mensualmente el “Formato de reporte-de presuritos hechos de violencias, accidentes: y
fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” ol d ento gle lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de fos participantes activos.que se presenten en cuatquuer lugar, En caso de no se
preésentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los’ pamcspantes de los. servicios de atencion, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electronico al. supervisor del contrato la no ogurrencia de vzofencaas accidentes y fallecimientos.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes aptwos se: debera dltlgenmar y-enviar al supgrvisor a los dos
dias habiles siguientes del coriocimiento del hecho, &l “Formato Informe de'la:Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya, .
Garantizar as actuaciones que le corresponden de ac erdo alo dispuesto en ¢€l: Lineamiento Técnico para la prevencion de las
violencias coritra nifias y nifios en . primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alerfas de Amenaza, Vulneracién o
Inobservancia de Derechos en los Serwmos de Atencion a | ._anera Infanc.'a del ICBF o los documentos que los modifiquen o
sustituyan.

Cumplir con las normas laborales aplicables:al talento: human_o'y, en pamcuiar cumplir con las obligaciones cen el Sistema General
de Seguridad Social en. Salud, Pensiones.y Rtesgos Laboral

‘asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los
contratos de trabajo que celebré, respecto de lo cual se obliga.a mantener-indemne al ICBF.

Cumplir oporiunamente con 105 pagos a: proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vinctle a |a operacion
del servicio,
Reallzar Ia scclahzacmn de lo servicios al lmcloeﬁy:ai fi nal de la ejecucnon contractual segun la Gma de Pammpamon Ciudadana para

de calidad en Unidades de S_erwc_;o UDS Umd_ad de Atencion -UAy Enhdades Admmlstradoras del Servicio - EAS segun lo senalado -

en el Manual Técnico'y Guia Operativa del servicio correspondiente.

Comunicar.al supervisor del. contrato y a la aseguradora que expidio la-péliza de cumpilmlento tei contrato de aporte de la existéncia
de siniestros dentro.de los cinco (5) dias hébiles siguientes afa fecha en que se conocid o se debio conocer la ocurrencia del siniestro.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapariida {tanto la de- caracter obligatorio, cuando- corresponda, como la
adiclonal seqln el criterio de evaluacién respectivo, si a ello fiubiere {ugar) llevar a.cabo Ta totalidad de las actividades de conformidad con el

ofrecimiento realizado por la EAS segln ia manifestacion de interés presentada en ¢} .marco de la nvitacion Publica 1P 004 de 2024 | sus

modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lodispuesto en el procedimiento administrativo-de seleccion vigente durante la ejecucion
del contrato, o en ulimas segln lo pactado dentro de los contratos de aporte suscrifos segun los diversos numerales del Manual de Contratacion

det ICBF vigerite; para lo-anterior ef coniratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato fa descripeion de las actividades que
componen cada valdrde contrapartida y su cuantificacion individual.

Acreditar'y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfecmonamlento det negocio juridico cualguiera:que sea su tipologia,

0 aclo juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el'servicio de atencion a la Primera infancia {por ejemplo: contrato de

arrendamiento, contrato dé comodato, certificado de livertad' y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segiin
cofresponday.

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Gufas Operativas Manuales Técnicos; Guias Operativas y
lingamientos vigentes, relativos a la-gjecucion del ebjeto contratado.

iAnhtes de Imprimir este documento. .. piense en el medio.ambiente!
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7.3, OBLIGACIONES DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL INPEG. (APLICA UNICAMENTE PARA EL SERVICIO DE DESARROLLO
INFANTIL EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION = DIER,

1

2,

10.

11.
12

13.

14,
15,
16,
17.

18,
18.

Informar de manera oportuna al ICBF y a la EAS, las situaciones quie amenacen o pongan en Fesge la vida & integridad fisica, emocionat y mental
de los nifies y nifias ustarios del servicio:obieto del presente contrato, de las cualestengan conecimiento. _ ‘
Apoyar el desarrollo.dz la atencion integral de los nifios y nifias hasta los tres afios, hijos(as) de mujeres privadas de Ia tibertad y mujeres gestantes,
gue se'encuentran an &l Establecimienta de Reclusién del Orden Nacional -ERON- durante el piazo de ejecucion del centrato, a fraves del servicia
Desarrofio Infantil en Establecimientos de Reclusién. ) '

Informar oportunamente a la EAS.y al ICBF, las decisiones técnicas y administrativas que puedan afectar &l desarrallo dl coritrato y que tengan
origen.en el Establecimiento de Reclusion del Orden Nacional —~ERON-.

Adoptarlas medidas de seguridad, por medio det director(a) de! Establecimiento d& Reclusion, conforme a los recursos disponibles con los que
cuenta el INPEC,

Permitir-¢l desplazamiento al interior dei Establecimiento de Reclusion, en las &reas que asi se requieran:para el adecuada desarollo del servicio
de educacion inicial; en-el marco de la atencion integral, al personal de fa EAS y del ICBF, siempre y cuanda no-se vulner la seguridad de!
Establecimiento-de Reclusion, previa expedicion por parte del director(a) del mismo-de los permisos correspondientes yie! suministro de cames de
identificacion y con ef compromiso de la EAS v del |CBF de curmplir-con las normas establecidas en el Regtamente de Régimen Interno,

informar al representante legal de las EAS y supefviscr del contrato de aporte désde el ICBF, de.los: hechos que se configuren:como faltas al
Reglamento de Régimen Intemo, cometidas por personal dé |as sntidades citadas.

Participar con el personal correspondiente del [CBF 'y de la EAS en la ejecucion del objeto contractual del presente contratg. -
Aportar en especie con base a los recursos econbmicos asignados desde la Direccién General del INPEC y de acuerdo con la
competencia que le asiste, los elementos y materiales que establezca la-entidad para la prestacion del servicio objeto del presente
contrato.

Asumir el pago de bonificacion de las mujeres privadas de libertad auxiliares de |a unidad de servicio y el pago de los servicios plblicos
de agua, luz, alcantarillado, gas y vigilancia. _ ;
Desarrollar acciones que permitan: a. Promover la inscripcin del Registro Civii de Nacimients: b. Mantener al dia el listado censal de
los:rifios y las nifias menores de tres &fios, para actualizar oportunamente el SYAP ¢. Garantizar las remisiones a los servicios de
salud extramurales d. Hager séguimiento a los servicios.de salud para los nifios y las nifias menares de tres afios edad, mujeres
gestantes; asi como informar las novedades presentadas ante el prestador del servicio de salid.

Reportar mensualmente al supervisor de! contrato desde-el ICBFy a la EAS, et niirero de nifios, nifias ¥ mujeres gestantes atendidas
en &l marco de! presente contrato. -

Solicitar & la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC la adecuacion de los espacios locativos como o son-en
enterno educativo-(Unidad de Servicio ~UDS) y el entomo Hogar (pabellén exclusivo), cuando sea requerido.

Garantizar la vinculacitn al-servicio DIER a los nifios y nifias hasta los 3 -afios y mujeres gestantes, conforme con lo previsto en el
presente contrato y de acuerdo con lo descrito en el Manual Operativo de.la Modalidad Institucional y-el Anexo Técrico Desarrollo
Infantit.en Establecimientos de.Reclusion del ICBF.

Designar el responsable que, en representacion del Establecimiente de Reclusion, cumpla las fincicnes de coordinacion de acuerdr
con lo referido en el Anexe: Técnico Desarrolio Infantil en Estabiecimientos de Reclusién. L
Asignar las auxiliares pedagogicas, servicios generales. y/o auxiliar de cocina de acuerdo con lo establecide en el Ariexo Técnico |
Desarrolio Infantil en Establecimientos de Reclusion.

Facilitar ¢l desarrollo de las actividades propuestas para el cumplimiento- del objeto del contrato en todos sus componentes de
atencion. :
Permitir ai ICBF la realizacion de visitas 3 la unidad de servicio y demas espacios donde permanecen los nifios, nifias y mujeres
gestantes, facilitando la informacion requerida para ef seguimiento y.supervision que se ejerce a este serviio,

Velar por el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicosdonde se realiza.la prestacion del servieio,

En los casos de ingreso de una muier privada de libertad con un nifio © nifia menor de 3 afios al establecimiento de reclusion, se
debera informar de manera inmediata al Centro Zonal o Regicnal del ICBF, conforme aj protacolo establecido en el Anexo Técnico
Desarrollo infantil-en Establecimientos de Reclusion.

7.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO (APLICA PARA SERVICIOS DE
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -Hi-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-,
EDUCACION INICIAL CAMPESINA, EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERGULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES
DE EDUCACION INICIALINTEGRALES)

7.4.1 OBLIGACIONES DURANTE: LA FASE PREPARATORIA (Ei proceso de concertacion aplica tinicamente para los servicios
que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia & Interculfural). La EAS debe -garantizar las
condiciones necesarias para dar iriicio al servicio, seguin lo establecido en el Manual Téchico de ta madalidad segln corresponda el
servicio, en referencia a las astividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. g

1. {Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres yfo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar,

Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas ntre padres:y/o padres usuarios

jArtites de imprimir este documenta... piense en el medio ambiente!
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™

del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato,

a més tardar dentro del mes siguiente a Ja suscripcion del contrato, los soportes del eumplimiento de las condiciones de
conformacion de fa organizacion acorde con fo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o:de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen
aestar conformadas por minimo un 80% de padres y/fo madres comunitarias en gjercicio. Sila composicion es mixta entre padres
ylo padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe
contar con minimo un80% de padres y/o madres de los nifios a atender.

- Las:Asociaciones de padres y/o madres usuarios del sefvicio se comprometen a estar ¢onformadas por minimo: un 90% de-
padres y/o madres de Josnifios-a atender.

7.5 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

7 5.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 1. Brindar educacion inicial en el marco de fa atencion integral a
nifias.y nifios, en el servicio EDUCACION INICIAL PROPIA PERIODICA - PROPIA E 1NTERCULTURAL en las UDS correspondientes
al CENTRO ZONAL TUMACO, de la Regional Narifio, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar dependiendo del servicio
y lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y fa Guia operativa del respectivo servicio de.atencion, en cuanto a su estructura
operahva o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de: perfeccmnam[ento__y.,.e;ecuclon del contrato de aporte

Tespectivamente. 2. Realizar la atencion de los participantes conforme ala dustr on de UDS, cupo unicipios asignados al presente
contrato y descritas en el siguiente cuadro: i

EDUCACION INICIAL PROPIA DIARIA -

PROPIA E INTERCULTURAL 2 TUMACO

3. Garantizar Ia gratuidad del servicio a Ias y los parnc:ipantes {Salvo el serwc;o.deszogares Infantiles -HI- que contempla ef recaudo de:

| las tasas compensatorias conforme a fo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o nommativa que la sustituya o modifi ique). PARAGRAFO:
Los padres;, madres, cuidadores u otras personas. naturales y jundrcas podran dar:aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion,
'_ en atenmon a [0 dlspuesto enel Manual Tecn!co dela modahdad corr _p_ondlente y Gu1a Operatwa del serwc:o correspondtente La falta

recomendaczones expedldas por el ICBF. 2. incluar en Ios planes formacion y acompanamlento a famlhas las acciones que permitan

=-=““‘~=ns:bllizar a madres; padres o cu1dadores de los pammpantes del servicio sobre a proteccion de los derechos de nifas v nifios, fas

«ormas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar y comunitaria
se dara desdeel _fortalecnmuento, résignificacion o 1mpulso de las practicas decuidado y crianza, lo anterior, con el propdsito de contribuir
a poner fin alos fa ores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifas y nifios. 3: La EAS debera
gdrantizar que su talento humano se accua a los protocolos y realice fas capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF
se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segin las indicaciones
quie para el efecto emita Dlrecmon de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

7.5.3 OBLIGACIONES DELf-_(,EOMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION: 1. Dar cumplimiento-acada una de las condiciones de calidad

-Estandares- establecidas en el fa Guia Operativa seglin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas

y administrativas expedidas por el ICBF. 2. Entregar dentro de los dos primeros meses de gjecucion del contrato el plan de-saneamiento

i "basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Residuos solidos y liquidas, abastecimiento de agua potable y control de plagas
Py vectores) y manual de buenas practicas. de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento,

preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segin la medalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que fo modifique o
sustituya. 3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde €l inicio de la atencion efectiva alos participantes, el cicio de
‘ments segan lo defina el ICBF elaborado por un nufricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los formatos
establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técriica-del componente de alimentacion y nutricion para los programas.
y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o-sustituya. Y lo definido en la minuta patrdn vigente parala modalidad y
servicio de Primera Infancia segdn corresponda 4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o
para preparar o refrigerios o-segtin lo defina el ICBF, en id cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta
el ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias prifmas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por
el ICBF, dando cumplimiento a las buenas précticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la refacion de

iArites de imprimir este documento. .. piense.en el medio ambiente!
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alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 5. Notificar al supervisor yio interventor del tontrato dentro de-10s. cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de jos proveedores de alimentos y fa informacion complementaria relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 6, Planeary
desarroltar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en él marco de la Estrategia de informacion, Educacién y Comunicacién en
Seguridad. Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de précticas alimentarias saludables; segin o descrito en la Guia técnica
delcomponente de alimentacion y nutricién para os programas y proyectos misionales del ICBF o documento gue lo modifique osustituya. |
7. Garantizar ¢l cumplimiento de fo establecido en la Guta técnica del componente de alimentacion y nutricion para los pragramas 'y
proyectos misionales del |ICBF ¢ documento que lo madifique o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerde con
el tipo de alimentacion suministrada, que e estableceen’la Guia Operativa para cada servicio de atencion. 8. Realizaria toma de medidas
antropometricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante {por parte def profesional de- salud y
nutricion de la UDS), de acuerdo a la-Gula téchica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia
aplicable a los programas de los procesos misionales del {CBF o documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos,
Guias Operativas guias operativas del servicio correspondiente , en los iempos y pericdos establecidos para este fin y sobre el 100%: de
los participantes atendidos durante el periodo de la toma. 8. Implementar opertunamente las acciones de articulacién y de gestion para
la atencion en fos-servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como
proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, ¥ las demés orientaciones. y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas porel ICBF. 10 Disefiar y diligenciar en el documento que-eHICBF disponga, le,
acciones colectivas e-individuales de educacion alimentaria y nutficionial, de acuerdo con los resultades de la clasificacion antropométrica
de los participantes y segin lo sefialado en la guia operativa del servicie que corresponda. 11. Coordinar 1a capacitacion del falento
humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion. en la etapa
preparatoria de los contratos y en casos de fotacion de personal en las EAS. 12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar |a
informacion relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por
indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigitancia-en Salud
Plblica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 'y las demas normas que 'a complemente, modifique o derogue.
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas ala EAS no sea posible fealizar |a toma nufricional a alguno de los participantes atendidos
durante el periodo de la fora, debera dportarse para cada caso la justificacion y soporte que-sustente dicha situacion. 13. Reportar a la
autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por-alimentos — ETAS.

7.3.4 Obligaciones del Componente Procéso Pedagdgico: 1. Dar cumplimiento: & cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- estabiecidas en la Guia Operativa'del servicio que corresponda; y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas
porel IGBF. 2. Realizar acciongs para garantizar &l transito armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo cori Io
establecido en la Gufd Orientadora para el transito de los nifies y nifas desde los Programas de atencion & 14 Primera Infancia-del |CBF
al Sistema de Educacion Formal o-ef documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y
Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecide en la Guila Operafiva del sewvicio correspondiente. 3. Garantizar |a entrega de! -
paquete didactico familiar dando cumplimiento a-cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Téenit,
de la Modalidad que-apliquen paratal fin, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente
para el servicio Educacion Inicial Campesina). 4. Garantizar la entrega dei Kit de bienvenida dando cumplimiento a ios estableido en
la guia cperativa del servicio FAMI BienVenir, y [as demés orientaciones y/o recomendaciories impartidas por el ICBF {Aplica Ginicamente
para el servicio’FAMI BienVenir).

7.5.5 Obligaciones del Componente Talento Humano. 1. Dar cumplimianto a cada una-de las condicionés de calidad - Estandares-
establecidas en la Guia Operativa del servicio quie corresponda, y las demés orientaciones yio recomendaciones impartidas por el ICBF.
2. Asegurarla incorporacion‘de madres, padres comunitarios y/o agentes educatives gue se-encontraban vinéulados en las UDS.que han
transitado 2 servicios de educacion inicial en el marco de fa atencion integral previo-cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso-de requerit el cambio de un agente sducative, padre o madre comunitario que
han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido procesc por parte del
empleador; :asi mismo, de requerit el cambio de un-agente educativo, deberd ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 3.
-Contratarun profesional de tiempo completo. seguin los fiempos de atencion dada la estructura cperativa de cadaservicio, con experiencia
en procesos de educacién inclusiva para el acompaniamignto en Ja atencion denifios y nifias que: presenten discapacidad mltiple, que
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la pariicipacion en el desarrollo de las experiencias
pedagbgicas. 4. Cumplir-con lo establecido en ef articulo 2.2.1.2.4.2.16 de| Decreto 1082 de 2015, modificado por-el Decreto 1860 de
2021, en cuanto a que la Entidad Adminjstradora del Servicio -EAS contrate. para la gjecucion del contrato de-aporte en una proporcion
igual al-5%, entre otros, a victimas del conflicto-armado interno, mujeres.cabeza:de familia, adultos mayores, personas en condicion de
‘discapacidad, asi como poblacion de Jas comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, patanquera, Rrom o.gitanas, como sujetos
de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otres, de los Manuates Técnicos,
Guias Operativas Manuates Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERQ. El supervisor o el interveritor, segin el caso, realizara el
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato perienezcan a los grupos poblacionales

enunciados. en fa presente dbligacion. PARAGRAFQ SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
iAn‘tes-de.impHmir este documento... piense en el medio ambiente!
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mcumphm:ento justificado oinjustificado de la presente obiigacion, en el marco del Comité Técnico. Operativo, se presentara por parte de
la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s} con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del
personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados eni la presente obligacion), de acuerdo con lo
establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre ofros, de los Manuales Técnicos, ‘Guias Operativas
Manuales Técnicos de atencién, y se cumplira con las actividades establecidas alli

1.5.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y-Protectores: 1. Darcumplimiento a cada una de Jas condiciories.de
calidad -Estandares- establecidas en Guias Operativas del servicio que corresponda, y las demés orientaciones y/o recomendaciones
_expedldas por el ICBF. 2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF, Cuando se
requiera el traslado de UDS 4 una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamerite por el supervisor del contrato, segdn las
orientaciones establecidas por &l ICBF 3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de-los
mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 4. Entregar mediante acta la infraestrictura
propiedad del ICBF objeto de:comodato, al supervisar{a) y/o interventor del contrato, cuando. aplique 5. La EAS debe garantizar las
acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oporiuna en caso'de’ accidentes y emergencias que afecten
la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de: gestacion de actierdo con Ia Guia Operativa del servicio
que corresponda y fa Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que lamedifique o sustituya, y

_ las demas.orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas porel ICBF. Dotacion. 6. Llevar'la contabilidad de
os Dbienes muebles por "clasificacion de fuentes y usos’, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos tcnico- administrativos
vigentes que rijan para el servicio, en los ¢asos Gue aplique. 7. Verificar y recepcnonar el invenitario entregado por el ICBF de los bignes
de dotacion necesarios para la prestacién del servicio en el marco de la gjecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos:
8. Entregar los bienes de dotacian en el estado que fueron recibidos, Salvo- el deterioro normal, o dafios ocasionados por-caso fortuito o
fuerza mayor al. supennsor(a) yla interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion def contrato. 9. Diligenciar
al inicio y al final de la vigencia del presente contrato ef “Formato Inventario de Dotaciones™ en'su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para fa Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién
Integraf’, ensu ditima version o-el documento que ia modifique o sustituya;‘asi mismo se debera actualizar y reportar con una periedicidad
cuatrimestral a'la supervision del contrato. 10. Actualizar el ‘Formato Inventario de Dotaciones™ en su version vigente; relacionado. en el
documento-"Guia Orientadora para la Compra de-la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién
Integral’, en su tltima version.cada vez que se realice reposicion o:se réciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de
acuerdo a lo-estipulado-en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes. Muebies“ en su Uitima version en cada una de las etapas de
ejecucion del contrato. 11. Relacionar en acta y.en-el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, af inicio de I ejecucion
del contrato y durante su ejecumon los-bienes de dotacion de propledad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 12. Garantizar
que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad def [CBF y searn transferidos a la nueva
_UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario:de Dotaclones" en su versian vigente, en presencia del supervisor del contrato o
quien.se designe por parte este; el Representante: Legal de. la EASy del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 13, Utilizar
...los bienes entregados por el ICBF: /o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento dé las

bhgacnones confractuales: 14, Realizar los ajustés razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios,
mujeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de-ajustes razonables establecida en los Manuales
Técnicos, Guias Operatwas Manuales Técnicos y-con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagog:ca para
la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 15. Informar al supervisor y/o interventor def contrato y a la aseguradora la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el
“Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion™ y el “Formato Inventario de Dotaciones™ en sus versiones vigentes, para su
posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con e objetivo de identificar los bienes de- dotacion a
adquirir. 17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de ia Dotacion
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atericion Integral’, en su {iltima version, frente ala adquisicion de dotaciones
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, enlos mgu[entes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por cuipa suya,
inclusive levisima; b. cuando ‘por peligro del bien prestado o prapio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya
aceptado la responsablhdad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos
. como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a ia finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
_responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
" elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposician o adquisicion por primera.vez. Para la seleccion
de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el-efecto
imparta el ICBF, presentar el consofidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en
las necesidades y ef presupuesto para la compra de los elementos, Una vez sean adquiridos los bienes de dotacidn con recursos
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientes facturas,

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio-ambiente!
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7.5.7 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 1, Dar cumplimiento a cada una de las-condiciones de calidad -
Estandares- establecidas enla Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas
porel [CBF. 2. Responder y soportar el 100% de {os requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo
indicado por este.

7.5.8 Obligaciones relacionadas con larecepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos-de Alto
Valor Nutricional -AAVN-. 1. Suministrar a la regional dél iCBF los datos del punio de entrega o puntos primarios dornide el contratista
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio. de ubicacion del punto, nombre dei responsable y suplente; nimero de
identificacion, teléfonos, herario de atencion, niimero de cupos a atender en este punto). Asl misrio, informar oportunamente Jos cambios
de los datos del punto de entrega primario a Ja Regional ¢ Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes, 2. Utilizar los
Alimentos de Alto. Valor Nutricional (nicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion
a las nifias y riifios partic’ipz’arittas parala Modalidad de atencion, de confermidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecides por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender; intercambiar, usar mdebldamente destinar o en general disponer de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por ! ICBF. 3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y-de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con
el fin de garantizar su conservacion. 4, Informar-al ICBF oportiinamente (como méximo el dia 15 de ‘cada mes) sobre las dificultades
preseniadas en el desarrollo del servicio ¥ las que afecten fa cantidad y calidad de‘los Alimentos de Alte Valor Nutricional recibidos; & -
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que ef |CBF pueda ajustar las cantidades a entregar.en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes. 5. Eritregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricionial & las unidades gjecutoras o de
servicio o participantes que haran uso de Jos mismos, para gvitar su deterioro. 6. Lievar conitrol per escrito-en los formatos definidos por
el ICBF mediante el Instrumente Anexo 57 de la rotacion de inventarios v [a entrega de los Alimentos de Alte Valor Nutricional a fas
unidades ejecutoras o de $ervicie. o participantes, donde se fegistre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion, el cual debe correspender a la cantidad de: participantes programados. Estos soportes deben
presentarse en medio magnetico o én documento fisico de acuerdo con las particularidades de los ferriforios donde se ejecutan las
modalidades, mensualmente durante los diez primeros.dias habiles siguientes al mes vencido, af Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado €l punto de entrega. 7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras.o de
setvicia en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. -8, Sdlicitar y aceptar el-apoyo y la asesoria técnica del ICBF
en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de ios Alimentos de Alto Valor Nutricional, 9. Realizar actividades gue .
promuevan el control social pard el adecuado tiso de ios Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuérdo con las indicaciones dadas por
el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas plblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduriz ciudadana a las cuales se
le-convoque por parte del ICBF; 10. Atender oportunamente los requerimisntos que e! ICBF realice, especialmente para dar respuesta a
los organismos de control del Estado y novedades présentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF, 11. Cancelar al
ICBF el valor de ios-Alimentos de Alto Valor Nutficional cuando se presenten vencimieritos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucion de producto, hurto o pérdida, tenierdo en cuenta el precio del mes de entrega o &l precio definido por el ICBF en caso dé
eniregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 12. Atender con oportunidad las visitas que se efectlen por parte del ICBF,__
la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando.
las observaciones a.que hiaya lugar, Asi mismo, dartrémite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para ia solucion
de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la.interventorid. 13. Al finalizar el contrato; el contratista debera
redistribuir per su cuenta {transportar de un lugar a otro} los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nuiricional que quedén en sus puntos
de entrega de acuerdo con |as indicaciones que imparta el ICBF.

7.59 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 1 El Corifratista
debera cumplir con 1a Ley 2046 de 2020, invirtiendo al merios el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos;
adquiriéndolos: directamente. a los pequefios. productores-agropecuarios locales, productores de fa agricuitura campesina, familiar o
comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias'y emprendimientos agroalimentarios gue procesen materias
primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y.cumpliendo-con lo dispuesto :
en la guia "G5.ABS- Guig Orientadora para la Implementacion de la Estrategis de- Compras Locales” y deberan ser reportadas.
mensualmente-al supervisor'del contrato, haciendo uso de la Ultima version.del formato que. para el efecto se encuentre aplicable en el
proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal-efecto adopte ef ICBF dentro del Sistema de Gestion
de Calidad. 2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o ds productos adquiridos a los pequefias produstores y productores de la |
Agriculiura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar e
pago de los productos a los pequefios productores y ‘demas actores de ia-agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes. o transferencias a través de
billeteras. digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO
PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales' de alimentos debe realizarse haciendo uso de fa Ultima version del formato de
seguimiento, en un archivo (nico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo:
Cada reporte mensual.debe ser éntregado-al supervisor y/o interventor del contrato parasurevision, validacion y gosterior firma por parte

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!
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del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad estabiemda para la cuenta y presentacion de informes de
ejecucion del centrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

7.5.10 Obligaciones del registroy presentacion deinformacién: 1. Realizarel registro y actualizacion permanenite en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y- comprobable; de la informacion
relacioriada con los participarites y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con'la politica de estado para el desarrolio integral
de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencién y las directrices de la Direccion de
Prmera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y fa mision del ICBF cumpliendo con la calidad
requerida, 2. Realizar al inicio del.contrate y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en las
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segln recibos {direccion
y teléfono exacto de la sede principal). 3. Remitir a la administracion de! Sistema-de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio
del contrato y cada vez que exista cambics contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de fa informacion del contrato, servicio.
contratado, cupos, Unidades de: Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo:con Ja documentacion generada contractuaimente.
4. Remitir a la administracion del Sistema de Enformamon Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez
que €l servicio lo requiera conforme a la"aprobacion del ICBF, manteniendo el cdigo.de la UDS. La actualizacion de la informagion de
las UDS debera incluir: el nombre:de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios pablicos, los datos dei responsable de fa
. JDSyla georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados ,mmutos y segundos: 5. Registrar
2 vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la lnformac_ton de las nifias y nifios recién nacidos vivos-hijos de las
usuarias mujeres 'y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo
posible, dentro ios 30 dias calendario siguientes a su nacimiento {cuando apl:que) con el objetivo-de formalizar su condicion de usuario
en los servicios de atencion a la primera‘infancia, y a su vez realizar:la desvinculacion de Ia mujer. gestante. 6. Realizar ¢l registro de
. informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la:vinculacion a la UDS con la fecha real
del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de ‘los adultos cuidadores principales o responsables para el
tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar de: res;denc:a con la direccion conforme a 1os: recibos de.
servicios pablicos, la georreferenciacion en: coordenadas: geograficas con Latittid: ¥ Longitud expresado en grados, minutos.y segundos
{cuando aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiario, los estandares definidos por ef ICBF. 7. Realizar el registro y ‘actualizacion
permanente de la informacion en la plataforma tecnologica que 6l ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los
participantes segin el Manual Téenico de la.Modalidad y Guia' Operativa del‘senncxo correspondiente, su formacién académica y
expertenma mcluyendo [a mformacnon correspondlente a Ios procesos de: forma ion'y cuaiificacion en el marco def presente contrato. 8.

y cuando la atencion asi lo requnera o'una vez fi nahce Ia prestamon del servicio. En los casos que sea detectado una deswnculaczon
inoporturia del participante, la"EAS tendra la obhgacson de -desvineular -al participante dentro de fos cinco (5) dias siguientes. al
requerimiento; pasado -este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones.
respectivas. 9.-Reportar a la-administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de-acuerdo con el Manual Técnico y Guia
,WQperatNa correspondiente, cuando se presente el fallecimignto de un beneficiario o integrantes del grupo famiiar, agentes.educativos
el servicio, para que se,reailce la correspond|ente actualizacion def registro. 10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la
creacion, activacion o'inactivacion de'los partlmpantes def Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garanuza a idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humanc usuario dél sistema. 11, Registrar la
« Informacion de la asastenma diaria de los participantes-atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento
del médulo RAM el _p[ataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde &l supervisor de contrato determine |a
- imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, 1a EAS debera presentar al supervisor def'contrato dentro de fos cinco (5} dias hébiles
siguientes a la finalizacidn de. cada mes de ejecucién, los formatos de registros de asistencia mensual {RAM) en fisico, garantizando la
coherericia entre la informacion repartada en el RAM y el registro de informacion en la atencién de los participantes. 12. Registrar [a
informacidn en las plataformas tecno[oglcas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para fa
compra de la dotacion en Modalidades de educacidn inicial en el marco de la atencidn integral segin las directrices del ICBF.13.
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion-de la informacion, version vigente”, en cumplimiento
de las obligaciones legales: sobre confidencialidad de la informacién. 14, Registrar y actualizar permanente en las- plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina, la informacion de! talento humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los
estandares. o lineamientos definidos por el iCBF. (Cuande aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a fa EAS, no
sea posible registrar en el Sistema de- Informacion en las plataformas tecnoldgicas que ef ICBF defina fa toma nutricional de alguno de
los participantes atendidos durante el periodo de fa toma o la formacion de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no
parlicipen de Ias actividades de formacion a las familias segin el Manual Técnico de cada Modalidad y-Guia correspondiente, la Entidad
Administradora del Servicio debera aportar 13 justificacion y los soportes que susterite dichia situacion, 1a cual serj validada por el
| . supenvisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas
| - por la linea de soporte- dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posibie realizar el registro de la informacion, fa EAS debera aportar
1 *1a justificacion -con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de
xe\ndenc;ar falsificacion o adulteracion por parie de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
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Supervisor del contrato debera denunciar el delito de ia falsedad en decumentos tipificado en fa Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide
el Codigo Perial” arite la-Fiscalia Generai de-la Nacion.

Obligdciones relacionadas con la ejecucion de-Recursos. 1. Presentar en el primer Comité Técnico Operative para su aval, i
presupuesto de.operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros estabiecidos porel ICBF, especificando los valores por |
congepto de' tasas compensatorias pard el servicio Hogares Infantiles cuando apligue. Todos los: a;ustes al presupuesto deben ser |
presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar
segin lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lingamientos que sobre €l particular emita la direccion de primera
infancia. 2. Cuando apligue, la EAS débe presentaren €l primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacién y uso de ios
aportes'de contrapartida y valores técnicos agregados. St los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operative, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podré. ajustarse de acuerdo con los
establecide en los Manuales Téchicos, Guias Operativas y las necesidades reales del- Servicio, previa presentacion de la propuesta por
parte de la EAS ante:el comité téchico operativo para su aprobacién, 3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para
la gjecucion, administracion y manejo de los recursos asighados en virtud de! presente contrato'y de los démés recursos que Teciba para
la efecucion del mismo; lo cual se verificara a-través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicades mensualmente. 4.
Disponer de una cuenta de ahorro.la cual se consfituira en una cuenta maestra donde se llevara el manejo exclusivo de |os recurst
aportados por el ICBF para |a ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregaral I(CBF debidamente dlllgenmado
y firmado, €l formatc de autorizaciér para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF,
anéxando certificacion bancaria (con saldo} de la fitularidad de la cuenta; Si'la EAS presenta Una.cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios; debera estar certificada: por parte.del Banca con salde cero. Asi mismo en marco de esta .
obligacion-el contrafista debera reportar al supervisor del contratode manera mengual el manejo’y los movimientos de la cuenta maestra.
.En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Directién de Contratacién
0 dujen haga sus veces a nivel regional, adelantar 6s procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales qué:
correspondan. PARAGRAFO PRIMERQ. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, |a EAS debera aperturar una cuenta'maestra
para el manejo de los recursos aportados per el ICBF, teniende en cuenita las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la
cuenta que para tal fin establezea el [CBF. Dicha decision sera debidamente notificada por'e! ICBF a través del supervisor y/o interventor
del contrato, comunicando al contratista [a obligatoriedad: de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta
Mmaestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este- produgto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de gue la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominada “cuenta maestra’, sera
abligacion del contratista u operador tealizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que-lo preste. y sea de su
eleccion. PARAGRAFO. TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o
conversion a una cuenta maestra, tendrd el término perentorio-de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite'y entregar I evidencia
documental al supervisor ylo interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 5. Garantizar que
los: recursosaportados porel ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados. Unice
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo def objeto del presenite contrato. 6. Abstenerse. d&”
pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los- servicios prestados; salvo lo establecido en
relacion con tasas. compensatorias para. el servicio Hogares Infantiles. 7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion de
contrato, los recursos correspond!entes alas prestaciones‘sociales y/o remuneraciones del talento humane contratado y demas conceptos
que se requieran para, garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 8. Realizar de manera opartuna el pago de salarios, prestaciones,
aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente porla EAS para la atericion del servicio, asi como el pago
de horiorarios para.el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de Servicios, preferiblemente por transferencia bancaria.
No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano teriga acceso a la apertura de una
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que hace-parte del
"mforme financiero, el medio.de pago aplicado. 9, Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) rio sea posible que el tercéro tenga acceso a la apertura de
una cuenta, el pago se hara de-acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 10. Presentar
infornte financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5)-dias hébiles siguientes al mes.ejecutado, que tenga
como soportes tas certificaciones de pago a proveedores'y servicios plblicos derivados del presente contrato, asi como dé los salarios,
prestaciones sociales y-aportes al Sistema de Seguridad Social integral de los trabajadores a'su cargo, asi como page de honorarios para
¢l talento- humano. vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que ‘debera ser emitido- por el Revisor Fiscal,
GContador Pblicode la Entidad o Representanite legal, segtin aplique; y copia'de! extracto bancarie o informe de:los movimientos bancarios,
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; tode lo-anterior en concordancia con lo
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.. 11.Consignar en la cuenta:bancaria definida por el ICBF, los
rendimientes financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la-ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir copia. de 12
consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del contrato. 12. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinades a la ejecticion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para €l servicio
Hogares Infantiles. 13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde |4
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supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.14. Presentar los informes de ejecucion
tecnica y ‘administrativa y financiera los primeros cinco: (5) dias habiles siguientes al mes sjecuitado, Lo anterior, sin pefjuicio de la
actualizacion permanente de la informacian. 15. Adquirir al inicio de a atencién, la poliza de seguro contra accidentes paralos participantes
y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en
periodo de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a Ja poliza. 16. Abstenerse de
utitizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera.en el marco del presente conirato en:cualguier tipo de
asunto 0 acto politico. 17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, ios recursos no ejecutados del aporie
del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsoes, ni liberados durante |a vigencia, ni reinvertidos: Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a)-No prestacion del servicio. b} tnicio tardio de la prestacion del servicio. ¢} Talento humano no coritratado. d)
Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asaciados a bajas coberturas. f)
UDS cerradas o trasiadadas sin autorizacion del Comité Técnico Operative. 18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion el
servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 19. Presentar el informe final de ejecucién con todos
los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con ef propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices
impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 20. Reintegrar al [CBF los saldos que:resulten a su faver en i3 liguidacion del
contrato dentro de los terminos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos-conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar
_la fiberacion de dichos recursos. e '

/.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORADEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION. 7.6.1 EJE DE CALIDAD. 1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
peifil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de'la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre ofros) o experiencia para garantizar.la 6ptima prestacion del servicio. 2 Socializar con el equipo de
trabajo que redliza las actividades definidas en el contrato, fa informacion-basica del:|CBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente,
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a‘congcer los diferentes documentos (lineamientos
técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios paraila operacion de los servicios. 3. Entregar los resultados
de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 4. Identificar y gestionar acciones de mejora que
fortalezcan de- manera adecuada [a prestacion de servicio 5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quefas, reclamos y sugerencias (PQRS);-en el marco:de fa ejecucion del objeto contractual. 6. Asegurar que
los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de
calibracidn y sus verificaciones intermedias. 7. Contar con.un registro:de‘los documentos utilizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el coritrol.de los cambics realizados. '

7.6.2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 1. Gertificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes
a seguridad de la informacion -enmarcado en 13 normativa:intera del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el
~contrato. 3: informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
. formacidn que afecten: 1a disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la gjecucion del
contrato 4. Prever &['plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de
la ejecucion de-este. .

7.6.3 EJE DE SEGURIDAD:Y: SALUD EN EL TRABAJO. 1. Certificar que cuentacon un representante de seguridad y salud en el trabajo,
que cumpia con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique © sustitiya y garantice el
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato ¢ convenio y la normatividad vigente. 2.
Presentar la identificacién de peligros; valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el' marco de la Seguridad y
Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3. Realizar la‘induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la
| ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. n Suministrar a los colaboradores vincuiados para la
‘gjecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 5. Presentar el

concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 6. Formutar e
| implementar el plan de prevencian, preparacion y respuesta ante-emergencias.

7.6.4 EJE AMBIENTAL. 1, Adoptar ias medidas necesarias para ef ahorro y uso eficiente de agua, energia; papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de 1a Entidad, 2. Preseritar los permisos y/o
autorizaciones -ambientaies vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de ios
requerimientos establecidos en dichos doctimentos. 3. Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo adecuado de
los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4. Adoptar las medidas
necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion
def contrato. 5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpleza y desinfeccion, manejo
de residuos, control de plagas y-abastetimiento o-suministro de agua pofable, de acuerdo con la normatividad vigente. 6. Utilizar productos,
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empagues y materiales amigables con ef medio ambiente, 7. Realizar el mantenimiento y lavade de |a trampa de- grasds y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias. para el manejo adecuado de los reSIduos generados,

8. FORMA DE PAGO

El Valor del aporte-efectuado por el ICBF serd desembolsado de Ta siguiente manera;

" DESEMBOLSO - PERIODO
1 MENSUAL
2 MENSUAL
3 MENSUAL
4 MENSUAL
5 MENSUAL
0 MENSUAL
e 7 MENSUAL
El giro-de los desembolsos se hard efectivo- previa aprobacion por parte del supervisor-de los siguienites: documentos presentados por ~*
representante legal de la EAS, o quien sé-encuentre debidamente facultado: S

(i.) Para el primer desembolso: @) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por &l supenvisar yo interventor del contrato, el
cual debe guardar coherenicia con-os costes de referencia del servicio; y fa informacian registrada mensualmente en'SIM - Metas: Somales
y Financieras. b) Aprobacion de a contrapartida, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. c) Reporte generado por
<l Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS,

direccion exacta, teiéfono-exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de-acuerdo con 4 documentacion fisica. d)
El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de ateneion a.log participantes-segun los datos. existentes {cédigo
de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que
el ICBF disponga.e) Listado de los datos basicos de los partlc:lpantes de continuidad en la unidad deservicio y los que ingresan segun lo
establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF f) Acta de
visita, ficha y registro fotogréfico realizado por el supervisor y/o interventar del contrato {conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o
dogumento que la modifique o'sustituya) que soporte que la infraestructufa ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones
refacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccién, tuve en cuenta la sede propia
ofertada por la entidad). g) Copia de los-contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las
certificaciones de vincutacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Sociat'y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial-de ingresos'y gastos avalado por e Comité Técnico Operative y aprobado por
el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados, cuanda aplique, avalados ¢

el comite tecnico operativo y aprobado por &l supewlsoryfo interventor. c) Cronograma de-actividades correspondiente a la ejecucion de”
las cbligaciones contractuales relacionadas con la prestacion def servicio. d) Cerfificado de cobertura que refieje el nimero dé nifios y
nifas atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectwos) e} El:ciclo-de meni de conformidad con 10 establecido en la.minuta pateon aprobado por el nutricicnista del ICBF. ) Informe
de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con €l procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente ¢on los costes de canasta
del servicio y la informacion registrada mensualmente- en SIM - Metas Sociales y Financieras. g} Informe de ejecucion técnica y
administrativa del periodo anterior que-debera fener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia
del extracto bancario 0 informe de los movimientos bancarics, segun aplique, de ia cuenta exclusiva para el mariejo de l0s recursos
aportados por ef ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o
aquel que se: dlsponga por parte del IGBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de
formacion a familias que hayan asistido a las jormadas de formacion de acuerdo-con el manual y &l 100% de [a respectiva toma nutricienal
¥ &l seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, seglin los Manuales Técnicos, Guias Operativas. Manuales Técnicos y
Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte-del 100% de Ios datos con calidad del talento humano con su
respeetivo perfil profesional y cargo ton el cual se desempefia en las UDS y contratado para [a-ejecucion, en el Sistema.de Informacion:
que ¢l ICBF dispanga. K) Reporte generado por ef Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
codigodel Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable
o coordinador, los.datos de georreferenciacion, direccion exacta (segiin sefvicios publicos), teléfono y dotacion de matenales culturales
entregados en el marco de. la politica plblica de primera infancia y la dotacion de-acuerdo a la guia orientadora para la compra de ia
dotacion en Modalidades de educacion inicial en i marco de la atencion integral (cuando-el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF seglin Ja atencion. n) Copia del contrato de comadato firmado cuando aplique. o}

Documentio equivalente que dé cuénta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto

iAntes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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a la disposicion del bien inmueble donde se-prestara e servicio de atencion a la Primera infancia {por ejemplo: contrato de arrendamiento,
contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o ef documento idéneo donde se acredite dicha condicion segiin corresponda) p)
Soportes de la implementacion de'los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de
compras locales de alimentos. realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el wvalor total del componente
alimentario. r) Soporte de! pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion,
acomipafiado del soporte de-pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. '

(iii.) Para los demas desembolsos: a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento
de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe
debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SiM - Metas Sociales y Financieras.
b) Informe de ejecucion técnica y-administrativa del periodo anterior que debera tener el contenitlo previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segiin aplique, de {a cuenta exclusiva
para el manejo de fos.recursos aportados por el ICBF, correspondiente ai periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el numero
de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior {debe ceincidir con los soportés entrégados: para el rubro de! Talento Humano en los
periodos respectivos). e} Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
codigo del Sisterna de Informacién Cuéntame o aguel que se disponga por parte del (CBF y actualizando los datos del nombre, responsable
o cogrdinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios publicos), teléfono:y dotacion de materiales culturales

+~ntregados en el marco de fa polifica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la.compra de Ja

votacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando elICBF lo disponga). f} Reporte de
informacion con calidad generado por ef Sistema Cugéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes
atendidos, con ef 100% de la informacién de los procesos. de formacion a padies o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacion alas familias de acuerdo con el manual y €l 100% de‘la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional
y el seguimiento. segiin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de ia Modalidad y Guias Operativas del servicio
correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de
la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en-elinstrumento que defina el ICBF segiin la atencion. i)
Soportes de fa implementacion de los plaries de formacion'y.acompafiamientos a familias y cualificacion def talento humano. j) Reporte
de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente
alimentario. k) Soporte del pago de henararios o salarios def mes anterior, a la-totalidad del talento humano vinculado a fa atencion,
acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de-Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Educacion lnicial Propia e ntercultural (Periédica). E) monto.de los aportés a desembolsar acorde con la
tabla de la presente clausuia seré equivalente a: para el primer desembolso: se calculard multiplicando el costo de fa fase preparatoria,
por el ntimerc de cupos contratados de acuerdo coti la canasta del servicio, mas &l costo cupo mes de atencion, por el total de cupos

conifratados por un mes. b: Para e segundo, tercer desembalso (...): se caloulara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total
de cupos confratados por un mes.¢: Para:el lltimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de fa fase de cierre, por el nlimerc de

+~pos contratados de acuerdo con Ja canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un

s,

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor finai del contrato correspondera a Ia prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion
dnticipada, cesfén .0 suspension del contrafo, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los.alimentos.de alto valor nutricional
AAVN suministrados en log términos indicados en el presente contrato, PARAGRAF.O-CUARTO-. El prestador de los servicios de atencion
a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato a contrapartida o.valores técnicos agregados cuando haya lugar, y deben ser
avalados en el primer comité:técnico operativo def confrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la
presente clausuta deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia en el mes correspondiente
al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del contrato, anexardo los respectivos: soportes, de acuerdo.con &l
procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos. PARAGRAFOQ
SEXTO. La entrega de -aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones por parte del contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se pddrén realizar n desembolsos parciales,
cuando a eflo hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. fi) fa presentacion de la cuenta de cobro o factura correspandiente, iii) la certificacian
del Supenvisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibifidad

| del respectivo PAC por cada una de ias fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), v) la certificacion del revisor fiscal o

fepresentante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus
empleadas de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de [a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En-caso de que el
pago parcial corresponda al componente dettalento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos:
a) para el primer desembolso: Capia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las
certificaciones de vincuiacion de-estos al Sistema Integral de Sequridad Social y parafiscales, y b} para los deméas desembolsos: Soporte
del pago de honorarios o salarios del mes anterior, 2 la totalidad del talento humano vinculado & fa atencién, acompaiiado del soporte de
pago de los aportes al Sistema Integral de Sequridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y'nifias

iAhtes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talentohumano con su ‘respectivo
perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucién, en e Sistema de Informacion que el ICBF
disponga. En caso de pagos.parciales, debera siempre priorizarse &l pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes
de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento
conforme a lo: dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio correspondiente y'sus anexas. PARAGRAFO
NOVENQ: El tramite del Ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de fas directrices impartidas porel ICBF, en especial a la presentacion
de 1) un informe de actividades. 2} un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3)
Certificacion y soportes donde se acredite que EL GONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obhgamones derivadas del
Sistera de Seguridad Social. Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a elio hubiere lugar,
salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decrefo 1273 del 23 de Juho de 2018,
PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y-con el fin de proceder a'su fiquidacion en el término previsto |
‘para ello, el prestador de los servicios de atencion a'la prlmera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: iy Los informes
técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato; ii) & informe financiero def tlfimo. mes de ejecucion del
contrato y el-consolidado de toda la: ejecucion del contrato, quie debera tener el contenido previsto en’los instrumentos que entregue para
elio.el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes; iii} Copia del extracto baricario de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos iitimos mesesde ejecucion del contrato ylos extractos
de fos meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del centrato. iv)-Planillas de pago 2l talento human
acompanadas del soporte dé pago de los aportes al Sistema Infegral de Seguridad Social y parafiscales; correspondientes al (itimo me‘%“ '
de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifas y madres gestantes atendidas durante el (ltimo mes de
ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por ¢i sistema de-informacion de la desviriculacion de los
participantes, talento humano y UDS del contrato firializado. vii) entrega de doclimentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato,
que defina el supervisor y/o interventor del'mismo-viii}) En casode que el prestador de los servicioside atencion a la primera infancia no
contintie-con la operacion del'servicio o de algunas UDS,; hara entrega de manera inventariada. de las carpetas con la documentagion de
los nifios 'y nifias que deben permanecer dxspombles en-las UDS para su custedia y almacenamiento al prestador de los servicios de
atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de [a infraestructura propiedad del ICBF objeto-def contrato de
comodaito, de acuerdo a Jo estipulado en ia *GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documerto que la modifique o sustituya, cuando
aplique: PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo-caso’y ne obstante a la-forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a I3 sitiiacion
de los recursos por parte del Ministetio de Hacienda y Crédito. Pablico, una vez se encuentre. aprobado el PAC {Programa Anual |
Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone
la entrega real y efectiva: de los entregables pactados. PARAGRAFO' DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran
consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuerita de |a enfidad financiera que para tal efecto establezca i contratista y que se
encuentre registrada y habilitada en ¢l SIIF. PARAGRAFO DECIMO: CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago,
los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA -autoiiza al ICBF a
realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial, PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En
caso que: las madres o padres comunitaria{ojs que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a fa planta temporat
formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar fariliar ICBF 0 |a iy en aprobacion del Congrests;”
en el marco del cumplimiento del Plan‘Nacional de Desarrollo 2022 -2028, el valor.de este compenente a partir de [a vinculacion efectiva
de las madres-o padres comunitaria{o)s, ne seré reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la canasta del senvicio
contratado, por ende se-debera adelantar la disminucion del valor dél contrato. sucede lomismo con los componentes asociadoes al servicio
a cargo de estas magres comunitarias. PARAGRAFC DECIMO SEXTO. En e marco. del principio de economia solidaria del presente
contrato la entidad administradora del servicic EAS se compromete a garantizar uria atencion hiasta en un-5% adicional de Ia cobertura
coritratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente €n las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no |mpI|caran
una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato-o concepios de reinversion por inejecuciones. :

9, SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supetrvision, J

La supervision del contrato estara a cargo de! Coordinador del CENTRO ZONAL TUMACO de! ICBF. En-todo caso, el ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al Grupo Juridico de. la
Regional, sin necesidad de adelantar medificacion contractual.

PARAGRAFO, - CAMBIC DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de-supervisar, el ordenador del gasto procedéra a designar uno
nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y €l oficio con {a nueva-designacion se por escrito-al designado, con copia
a ta. Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional.

9.2, Interventoria.

No aplica.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en-el medio ambiente!
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10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con ef articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 eni concordancia con fo
establecido en el “Manual para fa ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Corifratacion M-ICR-01” de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11, ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El CONTRATISTA se obliga a-constituir a favor def {CBF y-a satisfaccion de! mismo, una garantia dnica con ef objeto de respaldar €l
cumplimiento de todas y cada una de fas obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones'y de la pena pecurniaria, dado e
caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a travésde una entidad bancaria o compaiiia de
seguros legalmente. constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO:COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR {NIT. 899.999.239-2) con los siguientes amparos:

ot SUFICIENGIA o e VIGENCEA

Cumplimiento 20% del valor del contrato lgual al plazo de-eje_cupién y seis (6)

S - i meses mas.. _

Calidad del Servicio 20% del valor del contratg 'gual a plazo de ejecucion y sels (6}
meseS'_m_aS.

Pago de Salarios, Prestaciones G
Sogiales, Legales e 20% del valor del contrato
indemnizaciones Laborales o

lgual al plazo de ejecucion y tres (3)
anos mas.

El valor asegurado por los contratos de Seguro que
amparan la responsabilidad civil extracontraciual no
debe ser inferior a: 1. Doscientos (200} smmiv. para
contratos cuyo valor sea inferior.o igual a-mil quinientos
{1.500) smmlv. 2.Trescientos -(300) smmlv para
contratos cuyo valor.sea supérior a mil quinientos {1.500)
| smmlv e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500)

smmlv..3,Cuatrocientos {400}.smmiv para contratos cuyo La vigencia de esta garantia debera

‘Responsabilidad Civil valor sea superiofa dos mil-quinientos (2.500) smmlv & serigual al periodo de siecucion del
Extracontractual . | inferior o-igual a cinco. mil {5.000) smmiv. 4.Quinienios guaialp contrato )
., 1, (600) smmiv para contratos cuyo. valor sea superior a :

cinco mil {5.000) smmiv e inferior o igual -a diez mil
{10.000) smmlv. 5. Et cinco por ciento (5%) del valor del
contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000)
smmlv, caso en el cual el valor asegurado debe ser
maximo-setenta y cinco. mil (75.000) smmlv. La vigencia
de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion
del contrato

PARAGRAFQ PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar la garantia Unica en la plataforma Secop 1l, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes alla suscripcion de este contrato. Sial vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado la garantia pertinente,
el ICBF podra dejar constancia que: el contraté no ha iniciado su ejecucion, PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera
restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones
impuestas par el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en gue se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su
término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada © ampliar su vigencia, segln el caso, PARAGRAFQ
TERCERQ: Una vez iniciada ja ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion.de obtener la
ampliacion de la garantia o de la obligacion de abtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar
una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, gjecucion y liquidacion del
contrato, ¢l ICBF podra declarar la caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande ia legalizacion del contrato,
tales como constitucion de garantias, derechos; impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razdn del perfeccionamiento del
contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo serén a.cargo del CONTRATISTA.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L .. Cumsuer cupi wmErase 96 este AoTements ax Lonnelera coma COPIA NS CONTROLADA .
L0 BATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDD.A Li POLITITA IE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES BELOEF ¥ A LA LEY 1881 DEZO1Z
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12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesién de fecha 4 de marzo de 2025, el Comité de Contratacion de la Direceion Regional Narifio se emitio CONCEPTO. FAVORABLE
de conformidad con lo'expuesto mediante Acta No. 008 para adelantar la contratacion que aguj se relaciona.

13. ANEXOS.

Tabla Msitriz Estimacion de Riesgos,

CDP. '

PACCO.

Estudio de Sector.

Zonificacion Cerradas Integrales.

Memorando de Orientaciones No.'202516000000002353 del 15-01-2025
Memorando alcance No. 202516000000016063 del 16/02/2025.

14, APROBACIONES

Cargo . . . . ... .. Nombre k- Firma

Coordinadora Grupo Asistencia Técnica CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA @._/ éz;d wﬁﬂ S

Revisé: Carol Benavides - Coordinadora Grupe Asistencia Techica
Proyertd: Beiby Rodriguez ~-Abegato Centratista GATKQ% ?,’

iAntes de imprimir este documento... --piehse‘-en--el medic ambiente!

Sadiquier shpia impresa 08 Rt docomenta Se chasiderd doiry COPIA NO CONTROLADA
LOE DATCS FROFORCICHNARDS BERAN TRATALCS DE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTS DE DATOR PERECNALES DEL 108F ¥ A LA LBV {581 DE 2012
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De 1a Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

51000

Al contestar cite este nimero

v

Radicado Ng:
202551300000024051

San Juan de Pasto, 2025-03-05

Sefiora:

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

Representante Legal

FURDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESC
Email: funsodeporf@omail.com

Celular: 3157544983

Tumaco- Narifio

ASUNTO: Invitaciéh cerrada para suscribir contrates de aporte de |05 servicios de educacion inicial en &l maico de
atencidn integral a [a Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad
Propia e Intercultural, Educacién inicial Campesina, y Hogares Infantiles. Consecutivo No 2413-1.

Cordial saludo,

En dtenciGn a las orientaciones impartidas por la Direccién de Primera Infanicia y la Subdireccion Gerieral para fa
contratacion por el procedimiente de Invitacignes Cerradas de los servicios de educacién inicial en el marco de fa
atencidn integral a la Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad
Propia e Intercultural, Educacidn Inicial Campesina, y Hogares Infantiles, através del Memorande de Orientaciones
Radicado No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025, al igual que las orientaciones impartidas en el
aleance con radicado, No. 202516000000016063, del 16 de febrero de 2025, (...} Se imparte el siguiente
ALCANCE 4 las brientaciones para la suscripcion y perfeccionamiento de los contratos- de aporte, especificamente
én lo que respecta a los requisitos técnicos o -def componente de experiencia sefialados en ef Anexo 1 del
memorando con Radicado No: 202516060000002353 def 15 de enera de 2025, en aplicacidn de lo consagrado en el
Manual de Contratacion vigente, segiin el articulo 37 el cual establece:

()
Articulo 37 “Contratacion directa con grungs éinicos o para la atencidn de grupos étnicos” del Manual de
Contratacion:

“Se refiere a.los contratos o convenios que-el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones
Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y
demds normas complementarias y concordantes. Para fa suscripcion def contrato con las organizaciones
mencionadas, no se requerird contar con el oforgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica de!l ICBF,
en concordancia con 10 dispuesto en ef articulo 353 de la Ley. 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio piblico de bienestar famifiar, para efectos de
ctimplir con las obligaciones de inspeccidn y vigitancia que adelanta ef Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, curante el primer mes de ejecucion del contrato, serd obligacion del futuro contratista, adelantar los
tramites. correspandientes para contar con €l otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del
ICBF. El incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la ‘activacion del procedimiento. administrativo
sancionatoric contractual contenido en el articulo 86 de fa fey 1474:de 2011

www.icbf.gov.co

|| @ICBFCalombia §& 1 @icbfcciombianficial {11 (CaFColombia

(©} @icticolombiaoficial

Sede DIRECCION REGIONAL NARIND Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 B08O



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuents de Lieras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

BIENESTAR

FAMILIAR

Para fa prestacion del servicio pdblico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en
territorios colettivos de poblacion-Negra, Afracolombiana, Raizal Patenquera (con-o sin titulacidn colectiva) y
Rrom o Gitano, se contratard directamente; Para esta tontratacion deberdn observarse fas reglss.
establecidas en este manual y'las ritualidades previstas por ef legisiador para proteger la identidad étnica y
cultural, y para garantizar fa pervivencia de los pueblos y el enfogue diferencial.

Asf mismo, pard fa contratacidn.dé grupos étnicos se deberdn verificar fas condiciones minimas de fndole (i)
legal; (i) téchicas; (i} administrativas'y financieras: (iv) de experiencia; (v) de infraestiuctura exigidas. por el
ICBF para ser consitleradas iddneas y-(vi) el procedimiento y fas reglas para la seleccicr de confratistas, las
Cuales se establecerdn eh fas respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se-requerira
el cerlficado de reconoicimiento de as oiganizaciones de las comunidades -éinicas ¥ sus autoridades,. por

parte del Ministerio del lntérior. (...)".

Por o anterior y dado que su efitidad cumple con los requisitos minimos establecidos, con totla atencidn le invitamos
a celebrar contrato de aportes para la prestacion de servicios de atencion a la Primera Infancia, 'segun las siguientes
especificaciones.

*  Objeto: Presiar los servicios de edcacion inicial en el marco de la atencion Integral a la primera infancia de
conformidad con los Manuales Técnicds, Guias Operativas para-la. Atencidn a la primera infancia y los
lineamientos-establecidas por-el ICBF, e armonia con la politica de Estado para-el desarroflo Integral de la
Primegra infancia de"Cero siempre”.

* “Valor del contrato:

El valor del presemte contrato corresponde hasta la stimia. d& CUATROGIENTOS CATORCE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y ‘OCHO MIL SETECIENTOS VEINTI UN PESOS MICTE. (5414.488.721)
incluidos impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectds a que
haya lugar, compuesto de la siguiente manera;

1. Lasuma de CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES. CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO

MIL SETECIENTOS VEINTI UN PESOS MICTE. ($414.488,721) como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la-atencidn de fos-beneficiarios.

PARAGRAFO. El [CBF realizarg un aporte en-especie para la atencion, representade: en el Alimento de Alto Valor
Nutricional suministrad en los términos indicados en e presente contrato.

*  Servicios, unidades, cupos y lugarde ejecucion:

0 SERVICIO
EDUCACION INICIAL PROPIA DIARIA- | ' _
PROPIA EINTERCULTURAL 2 123 TUMACD

MUNICIPIO.

* Tiempo de ejecucion: £l Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta af 30 de septiembre de 2025, contado 3
partir del ctmplimiento de los reguisitos de perfeccionamiento y gjecticion.

'®  Suparvisidn: Centro Zonal Tumaco.

For lo anterior, solicito ‘s estd de acuerdo con esta contratacion, nos comunique por escrito su aceptacion a
-suscribirlo, y-se adjunte la siguiente documentacion:

- Carta suscrita por-el representante fegal comunicanda su aceptacion a suscribir ef contrato de aporte.

- Certificado de existencia y representacion legal rio superior a treinta (30} dias de expedicidn para empresas
privadas o normas de creacion cuando participan entidades pubiicas.

- Autorizacidn por parte del organo directivo, cuando exista limitacién para coniratar para €l yenrésentanta

legal de personas juridicas (en caso de que aplique).

wwwwichf.gov.co

#ICBFColombia &

& aienieslombiaoficial

iebcolombianficial S ICRCColnmbia
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Tetofono: 4377630 ~ Colombia (1 8000 91 8030



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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- Certificacion expedida por ef Ministerio del Interior en la cual se acredite fa inscripcion del grupo en el
Registro.de Cabildas y Asociaciones de-Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993),
- Copia de la-cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / {en caso de extranjeros presentar visa de trabajo)

fen caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.

- Autorizacion por parte def drgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representanie
lagal de personas juridicas (en caso que aplique).

- Certificado de Registro Unico Tributario (RUT), _

- Certificados de antecedentes: judiciaies del Representante Legal, ef cual no podra superar 30 dias de
vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en casc de tener ocurrencia.

-~ Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Juridica y Representante legal) expedido por la
Procuraduria General de'Ja Nacidn-SIRI, el cual no podrd superar 30 dias de vigencia antes de la firma del
contrato, iguaimente det apoderado en caso de tener gclirrencia,

- Cettificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del apoderade cuande actie
4 través de éste) expedido por fa Contraloria General de la Repuiblica, ef cual no podra superar 30 dias de
vigencia antes dela firma del contrato, igualmente del apoderade en caso de tener ocufrencia.

- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional en caso de
personas juridicas el certificado del Representante Legal.

- Formato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

- Consuita de inhabilidades por delitos sexuales.

- Formato Autotizacion de Tratamiento de Datos Pérsonales,

- Formato Compromiso de Confidencialidad de Informagion.

- Formiato anticorupsion (sih logos instiucioniales), _ N

- Copia del dltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En ¢aso de nueves
contiatistas-con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS.y a AFP. En caso de personas juridicas
certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segln corresponda), sobre cumplimiento de
pagos en seguridad social y aportes parafiscaes en los Ultimos 6 meses o manifestacion de no tener esa
obligacion. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacidn vigente sobre ausencia de
antecedentes disciplinarios expedida por la-Junta Central de Contadores, _

- Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de fa persona; juridica con fecha de
expedicidn no superior a treinta (30) dias (Deberd presentar una cuenta con saldo cero (0) exclusiva para
cada Uno-de los contratos que suscriba).

- Registro de future contratista como proveedor del ICBF.

- Registro del futuro contratista.como proveedor en el SECOP il.

Sin otro particulaf e suscribo.

IGEF Regional Narifio

Proyectd: Deiby Rodriguez - Contrafista Grupo Asistencia Téerica “1isé i, : 4/
Revisd: Cardl Melisa Bengvides— Courdinadora Grupo Asisiznca Tém'i:a'.éwgﬂf“‘-’ e

www.ichf.gov.co
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Empresa Privada
Sinaninio de lucro

San Juan de Paslo, marzo 2025
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Asunto: Aceptaéiﬁn a suscribir Conlralo de Aporie para ia prostacion de Servicios de educaniin
marco de alencion integral a la Primera infancia de Centros de Desarrolfo- Infantil-CDI, Educacion
Hogar, Modalidad Propia € Interculivral, Educaciin Inicial Campesing, v Hogares infantiles. Zona N

fal g e
sial e el
24131,

Cordial saludo,

En atencion a las oflentaciones impartidas por la DirecciGn de Primera Infanciay ta Subdireccion G
a contratacion por el procedimiento de invitaciones Cemadas de los servicios de educacian inizial
de ia alencion integral a fa Primera infancia de Cantros de Desarrclio Infanti-C0I, Educacion Inicial
Modalidad Propia e Inlercultural, Educacin inicial Campesina, y Hogares Infantiles, 2 fravés dal 1
de Orientaciones Radicado No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025, a igus
grientaciones impartidas en ef alcance con radicado, Ne. 202515000000016063, de! 16 de fehre
{..} Seimpare &l siguiente ALCANCE a las orientacionss pera la susoripeion y perfecoionami
comiratos de agporle, especiicamsnte en b gue respecla 3 os requisitos téonicos o del eom
experenvia sefialados en el Anexc 1 del memorandy con Radicado No: 20251 8000000002353 del
de 2025; por medio del presente se acepia invitacidn a suscribir confrato de aportes para fa pr
Sepvicios de educacion inicial en el mareo de atencion integral & la Primara Infancia en los sigulent

eral para
&l rarco
sl Hogar,
orando
ue las
de 2025,

de enem:
yacion de
farminos:

e QOhjeto: Prestar los servicios de educacidn inicial en el marco de fz aiencion integral &
infancia de conformidad con ios Manusles Téenicos, Gulas Operalivas para la Atencin
infancia y los lineamientos establecidas por f {CBF, en amorila con fa poltica de Est
desarrollo Integral de fa Primera infancia de "Cero siempre”.

b primera

»  Valor del-contrato:

El valor def presente contralo comesponde hasia la suma de CUATROCIENTOS CATORé
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINT| UN PESOS M/ICTE. (3414
incluidos impuestos, duotas de participacion de legar a cobrarse contribuciones, costos direcins e
gue haya lugar, compueste de fa sigulente manera:

1. Lasumade CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
SETECIENTOS VEINTI UN PESOS MICTE. ($414.488.721) como aspore del
COLOMBIAND OE BIENESTAR FAMILIAR para la atencidn da fos beneficiarios.
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. FUNDACION SOCAL ¥ DEPORTIVA EL PFROGRESC
b  NIT. 900886573-5 _

A C{.‘n;ﬁ% Personera Juridica 0357 2-Noviembre 2017
1Rescdlud én Del Ministerio Dél Interiar 001-2019

ey,

T 2t s RETI

Empresa Privada
Sin andmo de lugro

Vator Nuiridional suministrado en los términes indicados en el presente contrato.

= Servicios, unidades, cupes y lugar de ejscucion:

EDUCACIGN INICIAL PROPIA DIARIA -
PROPIA E INTERCULTURAL 2 | Tum

o Tiempo de ejecucion: El Plaza de ejecucidn del conlralo, sera hasta el 30 de septiembig
sentado a partir del sumplimiento de los requisitos de perfectionamisnto ¥ ejecucion. '

e Supervision: Centro Zonal Tumaco,
Por lo anterior, se adjunta la siguiente dosurentacion:

- Carlasuserita por ef representanie fegal comunicando su aceptacion a suscrisir of contrala

- Cerfificado de existensia vy representacion legal no superior a treinta (30) dizs de expetlicic
emprésas privadas o normas de creacion cuando participan entidades pliblicas.

. Autorizaclon por parde del Grgano directivo, cuando exista limilacion pars conlra
representante lagat de personas juridicas (en caso de que aplique), ;

- Cerificacion expedida por ICBF de reconocimiento de perscneria juridica {cuande apiique) |

.+ Cestificacion expedida por el Ministerio de! Interior en la cual se acredite la inscripeion del ¢
Registro de Gabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales indigenas {Decreto 108
{Cuando apliqua)

Copia dala cédula de ciudadania / cedula de extranjerla / (en caso de exiranjeras prese
trabajo) fen caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.

- Autorzacién por parie del drgano directive. cuando exista limitacidn para contral
representante legal de personas juridicas {en caso gue apliqus}.
Cerificado de Registro Unico Tributario {(RUT). Del representante legal y dela EAS ¢ PDS

- Cerlificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no podra superar 20 dias de
vigencia anfes de la firma de! contrato, igualmente del apaderado en case de lener ocure

- Cedificado de antecedentes disciplinarios vigente {Persona Jurldica y Representante lega
por ia Procuraduria General de ta Nacion-SiR|, el cual no podra superar 30 dias de vigent
ta firma del contrato, igualmente del apederade en case de {ener ocurrencia,

- Cedificado de antecedentes fiscales {Persona Juridica y Representante legal y del apoder
avtie a fravés de éste) expedido por fa Contraloria General de la Replblica, 21 cual no po
30 dias de vigencia antes de la firma del confralo, iguaimente del apoderado en
oourrencia,

- Consuita del Sistema Regisira Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Poficla Nadi
de personas juridicas e certificado del Representante Legal.

- Formato Aulorizacion consulta de inhabilidades por Delitos Sexuales.

- Consulta Ceftificade de inhahilidades por delitos sexuales contra nifios nifas y adalescen

- Farmato de declaracion de inhablidad, incompatibilidad o confiicto de intereses para cont

o cuando
& suparar
de terer

5f er caso
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FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA £ FROGRESO
NIT Qﬁﬁﬁﬁéﬁ?ﬁ 5

Formato Autanzamon de Tralamiento de Dalos Per&ona es o )
Formato Comgrumiso de Confidencialidad de Informacion.

Formato anticorrupcion {sin logos institucionales)

Copia de! Uitimo page de apertes en salud y pensiones en caso de persanas naturalas,
nuevos confratistas con el estado, certificacion de afiliacidn vigente a EPS y a AFP. E taso de
parsonas juridicas certificacian del representante Legal o del Revisor Fiscal {seqin ¢ : spondaj,
sobre cumplimiento de pages en seguridad soclal y aportes paraliscales en los dltimos M meses o
ragnifestacion de no tener esa obligacion. En caso de Revisor Fisgal, cep.a da cédula, TPy Eificaciin
vigenta sobre ausencia de antecedenies disciplinarios expedida por la Junta Central de Colbadores.
Certificado de titularidad de cugnta bancaria de ahorros a nombre de fa persona juridica oo fecha de
expedicion oo superior a treinta {301 diss {Debera presentar una cuenta con saido cermn {liexclusiva
para cada uno de los contratos que suscribal,

Regisiro de fuluro contratista.como proveedor del ICBF.
Reqistro del futuro conlratista come proveedor en el SECOP 1.

Impresa Privada
Sin animo de lucro

Atentaments,
N O N (O

DAYANA OVIEDQ VALENCIA
Representante Legal
FUNDAC*GN SOCIAL b {}EPUR“{ VA EL PROGRESD

s e {Npide 1 x‘w:ﬁga il

ms SAuedres de Tumars Harrie Olavs Horreya 3
Srivglly Frgrsodepor SFpalaoam 5
i

Telafone, 3t

SECEE







22G
. _. - - P
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MR
Pt . e A
Cecilia De la Fuente de Lleras ?Ifn'}ifffa'é.
Regional Narino

51200-032-2025
PIN 20672201

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO - FUNSODEPOR,
identificada con Nit 900886573, domicilio en Tumaco, Narifio, es una entidad sin
Animo de lucro vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO - FUNSODEPOR
cuenta con personerfa Juridica recorocida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar mediante la Resolucién No. 3572 del 29/11/2017, fa cual se encuentra
vigente,

Que mediante Resofucion No. 584 del 27/09/2024, se inscribié como Representante
Lega! de la FUNDACION SOCIALY DEPORTIVA EL PROGRESO - FUNSODEPOR
a la seflora CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1087124763, eleccién vigente hasta el 26/07/2026.

La presente certificacion se expide con fundamentos en los-archivos del ICBF Regional
Narifio 'y su vigencia es de tres (3) meses de conformidad con el articulo 64 de la
resolucion 3435 de abril de 2016 del Instituto Colombiano de Blenestar Familiar.

Dada en San Juan de Pasto, el 21/02/2025.
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GRUPO JURIDICO

JAHISON J. INSUASTY OR_DOﬁEZ
Coordinador Grupo Juridico

Digité:. Caterin Pinza-Profesional unbversitario grupo juridico Gﬂ“

www.icbf.gov.co

@ g@icbicolombiaoficial £ mICBFColombia L aichfoolombiacicial £ “HiCarColomtia
Direccién Regional LInea gratuita nacional 1CBF
Telédfono: {602) 7374561 — Ext 230020 - Colombia 018000 91 8080

Powered by @ CamScanner



7 COLOMBIA
g’f‘% POTERCIA DE L4

)%ﬁ

terior

CERTIFIGACION NUMERO OBRPUNS042024 DE 3 DE DICIEMBRE DE

LA SUBCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEG
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que, se verificd a base de datos, asi como ios archivos fsicos que reposan en
pudiéndose constatar que la denominada FUNDACION SQCIAL Y DEP
PROGRESO “FUNSODEPOR", localizada en el Barrio La Florida Manzana 2 Cas
de Tumaco, departamenlo de Narifio, aparace inscrita en el Registro Publico Unic
Consejos Comunitarios, Formas de expresiones organizativas y Organizaciones
tas Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Minister
mediante RESOLUCION NO.001 DEL 09 DE ENERO DE 2019, representads e
fa sefiora CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA, identificada con la Cédula de
No. 1.087.124.763 expedida en Tumaco, con Teléfonos: 3135889623 - 316474
electrénico: funsodennn@omail.com

Direccion,
RTIVA EL
. Municipio
Jacional de
¢ Basge de
del Interior
imente por
iudadania
29 y corren

Asl mismo, se cerlifica que mediante Resolucién ntimero OBRPUN72320
diciembre de 2024, se efectud el reporte de novedades en ¢l Registro oo
establecido en ¢l articulo 2.5.1.5.8 del Decrelo 1640 de 2020, quedando a
informacion en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitario
Expresiones Organizativas, y Organizaciories de Base de las Comunida
Afrooolombianas, Ralzales y Palenqueras del Ministerio del Interior.

jalizada la
Formas vy
s Negras,

Esta cedificacion se expide en atencidn a la solicilud con radicado 2024-1-00220
449064 de fecha de 21 de noviembre de 2024

086361 Md:

Dada en Bogota D.C., a los 3 dias del mes de diciembre de 2024

( . """"- s n”"‘w -:'-._u-.--

© AMELI
Directora de Aguntos para Com nidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

Proyectd: Claodia NovoalContralista/Grups Sogorte Romatvn/DEN
Revisd: Mairy Lisbith Homande2/ContratistalGrupo Soporin MormativalICN
Aprabs: Amelia rocio Cotes Cords/DirenlarafiaCH

tinisterio del Interior — Sede Correspondencia’

Edificin Camarge, calle 128 N B.i6, Bogats DU Colembia
Commutaddr; (+375 A0 242 7400 - Linea Ciradyifa £+3 7101 5000 91 (403
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Latilia De la Fuente de Ligras
Regional Narifio BIENESTAR

PUBLICA FAMILIAR

CAPACIDAD LEGAL
VERIFICACION DE REQUISITOS COMPONENTE JURIDICO:

OBJETO: Que mediante memorando No. Radicado-Ne: 202516000000002353 del 15/01/2025 Orientaciones para
la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de Jos servicios de educacitn inicial en el marco de
atencion integral & la Primera Infancia de Centros de Desarrollo infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad
Propia e Intercultural, Educacién Inicial Campesina, y Hogares Infantiles.

En el memorando sefialado en la parte inicial, establece:
2, ORIENTACIONES PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION
2.1 Seleccion de los interesados:

La contratacion de los servicios sefialados en el asunto, se adelantara a través de invitacién cerrada, segan lo
dispuesto en el Manual de Contratacion vigente, ast mismo, en-el marco del principio de seleccién objetiva, con-el que
ciertamente se busca asegurar que el contratista seleccionado sea el mas idéneo para la sjecucion del objeto
contractual, que es |a prestacion del Servicio Piblico de Bienestar Familiar: desde las Direcciones Regionales se
deberan hacer exigibles los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, y de experiencia
relacionados mas adelante, asi como los demas requisitos que consideren deban aplicar los ordenadores del gasto
en su gestién contractual lo cual debe constar en los documentos v estudios previgs. '

2.2 Andlisis de la continuidad de la contratacion con Entidades Administradoras del Servicio

Anélisis de [a continuidad de la contratacion con Entidades Administradoras del Servicio En aras de garantizar ia
continuidad de la atencion de ld prestacion de los servicios de atencion a la primera infancia, desde las direcciones
regionales se debera analizar la pertenencia de adelantar la contratacion con las EAS que veriian operando, Jos
directores regionales como ordenadores del gasto deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con un cabal
y buen desempefio-de los contratos o convenios suscritos y ejecutados, por lo-anterior se sugiere llevar a cabo la
validacion de los siguientes aspectos:

* Que las Entidades Administradoras del Servicio se encuentren al dia en el pago de salarios, prestaciones;
liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y parafiscales dei personal vincutado laboralmente por la EAS para
fa atencion del servicio, cuando aplique, asi como ef pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios.

* Que fas EAS rio cuenten con procesos sancionatorios contractuales o de calidad en curso que puedan afectar la
prestacion de los servicios de atencién con calidad, o sancionatorios contractuales o de calidad en firme-que limiten
la capacidad juridica de fa Entidad para contratar.

+ Que las EAS no cuenten con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos incumplimientos contractuales
que representen posibles sanciones o afectacion en fa atencion directa de las nifios y nifias de-los servicios.de primera
infancia.

+ Certificacién de la supervision de los contratos y/o convenios ejecutados-en la vigencia anterior en donde se eimita
un concepto sobre la-gjecucion, en términos de calidad y pertinencia en la prestacion del servicio:

« Tener en cuenta la percepcion positiva o negativa de la comunidad représentada por nifios, nifias, mamas, papas,
-acudientes, agentes educativos y en general talento humano, sobre la prestacion de los servicios de atencién por
parte de las entidades,

NOTA: Con relacion a la seleccion de las entidades de continuidad, y teniendo en cuenta que para la vigencia 2024,
las y los directores regionales adelantaron Ia verificacion de oS requisitos minimos establecidos para ia operacion de
los servicios de atencion a la primera infancia por parte de las Entidades Administradoras del Servicio que se
encuentran relacionadas en el Excel denominado Zonificacion cerradas integrales remitido a las Direcciones
regionales através de correo electronico del 14 de enero de 2025, no seré necesario adelantar una nueva verificacion

www.ichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De iz Fuente de Ueras

Regional Narifo
PUBLICA FAMILIAR

de requisitos minimos, referente al componente técnico.

'2.3. Forma de coritratacién: Las causales de coritratacion que deberan ser empléadas para el presente proceso de
confratacion de conformidad con naturaleza juridica de las Entidades Administradoras del Servigio con las cuales se
va a contratar (Su;etos calificados), y los servicios sefiafados en el numeral 1.1 de este memorando, asi como en
aplicacion:del principio de planeacion de la actividad contractual, son las siguientes, de conformidad con estipulado en
el manual de:contratacicn vigente:

a. Literal {h} del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)" del Manual de Contratacion.

"ARTICULQ 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). Procedimiento de seleccion a
través del cual el CBF convaca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo dé luera, nacionales
ylo extranferas, a suscribirun contrato con la entidad, bajo el procedimiento dispuesto en estermanual, enios siguientes
£asos:

h) Cuando se trate de asociaciones y Gooperativas de padres y madres comunitarias; asociaciones y cooperativas de
padres y madres usuarics del servicio, | ndependlentemente de-que se encuentren-o no habilitadas en el Registro Unico
de Oferentes, para la operacién del servicio de los Hogares Cominitarios de Bienestar en sus diferentes formas de
atencion: HCB, HCB. Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB. Multiples, HCB FAMI, Jardines
Sociales y Hogares Infantiles. Lo anterior, previa verificacion del cumplimiento de las: condiciones minifas de
habifitacion (j) juridicas, (if) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de infraestructura
exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas, procedimiento que debera quedar debidamente documentada.

De igual forma para ia celebracion de contratos:de-aporte, los prestadores del servicio podréan realizar aliarizas con las
asociaciones plblico-populares, dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; Ias organizaciones de base
segun lo dispuesto-en el articulo 2 de la Ley 2160 de 2021 y con los organismos de accién comunal de conformidad
con lo-establecido en el literal fdel articulo 16 de la Ley 2166 de 2021 y asi como la Ley: 2046. de 2020, por la cual se
establecen mecanismos para promover la participacion de pequefios. productores. locales agropecuarios y de la
agricultura camgesina, familiary comunitaria en los nercados de compras publicas de alimentos. {...)",

Teniendo en clienta fas actualizaciones y transformaciones dé las condiciones técnicas y operativas para avanzaren
la.calidad y pertinencia-de fa atencicn & la primera infanciay a las mujeres en periodo de gestacion, se entendera para
todos los efectos que el literal (h) antes trascrito, hace referencia a los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria,

terilendo en cuenta lanueva agrupacion: Hogar Comunitario de Bienestar Farfilia, Mujer e Infancia (HCB FAMI) - Hogar
Comunitario de Bienestar Familia, Mujer-e. Infancia para el Bienvenir (HCB FAMI BienVenir} - Hogar Comuriitario de
Bienestar (HCB) - Jardines Comunitarios {JC) y Desarrolio Infantil en Establecimiento de Reclusion DIER.

Por |o anterior, para la prestacian.de los servicios de Hogar Cemunitario de Biengstar Familia, Mujer & Infancia (HCB
FAMI} - Hogar Comunitario de Bienestar Famiilia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAMI BienVenir) Hogar
CGomunitario de’ Bienestar (HCB} Jardines Comunitarios (JC) y Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusidn
DIER, se fecomierida a las Direcciones Regionales adelantar el proceso de contratacion a traveés de invitacion cerrada
con la EAS, que consideraron idoneas. para continuar prestando los servicios de atencién.a la primera infancia porlo
que resta de la vigencia 2024, y las ‘vigencias: 2025 y 2026, de conformidad con la matriz que se anexa -a este
memorando.

b. Literales (d) y (k) del articulo 35 “Causales para contratarpor invitacion cerrada {IC)" del Manual de Contratacion.

“d) Cuando exista ui solo oferente para la contratacion que se pretenden reatlizar, circunstancia que debe surgir del
analisis del sector; sin perjuicio del deber de acreditacion de.esta condicion por parte del proponente.” (...}

k) Cuando el ICBF reciba a titulc de comodato, uso ¢ usufructo, bieries muebles e inmuebles que se requieran para la
prestacion del servicic piblice.de bieriestar-familiar.

De ahi que, en los casos donde fa propiedad de |a infraestructura es de fa EAS y se-ha probado historicamente que no
existe infragstructura.en la zona que pueda soportar la-cobertuira requerida para prestar el servicio, sera necesario que-
se de aplicacion a los literales {d) y (k} del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (iC)” del Manual
de Contratacion, segln sea el caso.particular.
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Para estos efectos, se-aplicara el procedimiento establecido en el articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR
POR INVITACION CERRADA (IC).

c. Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de
Contratacion vigente.

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos
Indigenas yfo Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad
para contratar en los terminos del Decreto 252 de 2020, fa Ley 2160 de 2021 y deméas normas complementarias y
concordantes. Para la suscripcion del contrato con las. organizaciones mencionadas, no se requerira contar-con €l
otorgamiento y/o reconocimiento’ de personeria juridica del ICBF, en concordancia con fo dispueste en &l articulo 353
de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de fa prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplircon las
obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; durante el primer
mes de ejecucion del contrato, sera obligacion de! futiro conitratista, adelantar los framites correspondientes para
contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica def ICBF: El incumplimiento de esta obligacion
dara lugar a fa activacion del procedimiento administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011.

Para |a prestacion del servicio plblico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios
colectivos de poblacion Negra, Afracolombiana, Raizal, Palenguera {con ‘o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se
confratara directamente. Para esta contratacién deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica’y cultural, y para garantizar la pervivencia de
los pueblos y el enfoque diferencial, '

Asi mismo, para la contratacion de grupos.étnicos se deberan verificar las condiciones mirtimas de indole (i) legal; (ii)
técnicas; (jii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infragstructura exigidas por el ICBF para ser
consideradas idoneas y.{vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las. cuales se estableceran
en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento
de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (:..)".

2.4. Requisitos: Minimos (juridicos, financieros y- tétmicc‘:s} Las y los directores regionales, en su calidad de
ordenadores del gasto, deberan verificar las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras, técnicas
y de experienicia de las EAS, exigidas por el ICBF para ser considéradas idoneas, para lo cual se sugiere, tener en
cuenta los requisitos establecidos én el Anexo 1. Requisitos Minimos (juridicos, financieros y #écnicos) del presente
memorando.

De acuerdo con lo establecido en el citado memorando como el Manual de Contratacion vigente, Se procede a verificar
fa documentacion presentada por el proponente para acreditar los requisitos minimos habilitantes - Requisitos del
comporierite juridico, establecidos en el Anexo 1 exigidos en el memorando citado en la parte inicial def presente
documento:

PROPONENTE IDENTIFICACION
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO. 9008865735

Las convenciones para utilizar en la presente evaluacion son las siguientes:

| C=CUMPLE | NC=NOCUMPLE | NA=NOAPLICA | NR=NOREQUIERE | SUB= SUBSANAR {

Realizada la verificacion de log requisitos juridicos exigidos se.constata lo siguiente:

REQUISITOS MINIMOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

DOCUMENTOS CALIFICACION | OBSERVACIONES _
A. MANIFESTACION DE INTERES E! proponente presenta ‘manifestacion
de -interés donde presenta -declaracion
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Con la manifestacion de interés s& entiende presentada la
declaracion juramentada por pafle del interesado de no
encorifrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas &n la Ley, ni en conficto de
infereses qlie pueda afectar el normal desarrolio del
contrato, asi como el prigen ligito de les recursos
destinados al proyecio o a la ejecucién de! contrato.

juramentada de no encontrarse:incurso
en algina de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni
en conflicto de intereses que pueda
afectar el nofrmal desarrollo de! contrato,

&si como ef origen kicito de los recursos

destinados al proyecto o'a la ejecucion
del contraio,

lgualmente presents manifestacion de

Interes de la zonificacion No, 24131,

B. -GERTIFICADO  DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin
anime de fucro

Persona jurldica nacional de naturaleza privada sin animo-
de iucro Para los efectos previstos en este literal se
consideran personas privadas de origen nacional'sin animo.
de lucro, las entidades sin animo de fucro gue:hayan sido
constittidas de acuérds con |z legislacion nacional y-que
tengan' su domicilio principal en Colombia, Gon ! fin de.
presentar documentacion”en el procésc de seleccion, se
debe acreditar las siguientes condiciones:

+ Certificado de existencia y regresentacion legal o su
documento equivalente con el cua! acredite la personeria
Juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30}
dfas anferiores a fa fecha de plazo méximo para presentar
documentagion,

+'El objeto social debe permiiir las-actividades, gestiones:y
operaciones del objeto a contratar. Tratandoss de
interesados que acrediten la personeria juridica por parte
del ICBF vigenie, se entiende que su objeto social
contempla as actividades a desarrollafen razén a que esta
validacion se realiza para &l-olorgamiento de la perscneriag
por parte dei ICBF.

* La duracién de la perscna juridica no debe ser inferiofal
plazo definido para la ejecucion de los contratos a‘celebirar
y un afio mas. En el evenic en que el certificade de
existencia y representacion fegal no-indigue la duracion de
g persona:juridica, ! interesado debera aportar copia de
sus estatutos vigentes,

+ Autorizacion para comprometer a la persona juridica;
cuando a ellohubiere fugar,

+ No-encontrarse incurse en algunas de las caisales de
disclucion y liquidacion,

Grupos Etnicas

Los Cabildos indigenas, Asociaciones de Cabildos:
indigenas, Consejos Comunitarios, Auforidades de
Resguardos, Asaciaciones de Autoridades Tradicionales
Indigenas; con capacidad para contralar, que tengan gl
dforgamiento o reconocimiento de personeria juridiica por
parte del ICBF para presfar el servicio de bienestar familiar
a.que estén deniro de fas excepciones de gue lrataia Nota

2, dei literal C, de este documento. como interesados

El proponente presenta certificadur
Camara de Comercio de Tumaco,
expedido el11/02/2025.

Cuenta con el objeto social que le
permite desarollar las actividades.
gestiones 'y operaciones del objelo a
contratar,

Presenta certificacion  del3/12/2024,
expedida por la DIREGTORA DE
.ASU_NTO_’S PARA  COMUNIDADES
NEGRAS, = AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS DEL
MINISTERIO DEL INTERIOR, donde
certifica que la FUNDACION SCCIAL ¥
DEPORTIVA - EL PROGREST
“FUNSODEPOR” fue inscrita mediante
RE'SOLUC'EQN' NO.O01 BEL 08§ DE
ENERC DE 2019 y medianfe Resolugion
ndmero  OBRPUN7232024 dg 3 de

| diciembre -de 2024, se efectuo la

actualizacién en el Regisiro Pdblico

Unico  Nacional de Consejos

Comunitarios, Formas y- Expresiones
Organizativas, y Organizaciones de
Base de fas Comunidades Negras,
Afrocolombianas; Raizales y
Pelenqueras del Ministerio.de! Interior.
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singulares ¢ interesados plurales (consorcios, y uniones
temporales) deberan-allegar

1. Certificacion o Resolucion de inscripcién expedida porel
Ministeric del Interior en [a cuial se acredite la inscripcion dal
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de
Autoridades Tradicionales indigenias {Decreto 1088 de
$993).

2. Gertificado de. existencia y representacion legal o su
documento equivalente con el cual acredite 1a personeria
juridica; con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias anteriores al plazc maximo para- presentar
documentacién; cuando: aplique; situacion que serd
verificada en el Registro Unico Empresanial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, soio en caso de gue
alguno de los documentos anteriores no indique ia duracion
de la persona juridica o las facultades del representante
legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar

La vigencia del interesado; 1a cual no podra ser inferior al
término de ejecucion del contrato de aporte y un1 -afio més.

Las facultades del representante legal para presentar
propuesia- de ofrecer reécursos en dinero o para suscribir
contratos.

Ei objeto social que debe ser relacionado con el objeto del
proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas. Raizal y
Palenqueras, con capacidad para contratar, que tengan
el, otorgamiento- o reconocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales (consorcios, y
unfones temporales) deberan allegar:

1. Certificacién o Resolucion.expedida por el Ministerio del
Interior en la cual se acredite la inscripcién en el Registro
Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y
Palenqueras, '

2. Certificado de existéncia y représentacion legal o su
documento.equivalente con el cual-acredite ia personeria
jurldica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30)
dias anleriores 4l plazo maxima para presentar
documentacion; cuando aplique, sityacion que serd
verificada en e! Registro Unico Empresariai - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en casc de que
aiguno de los-documentos anteriores no indique la-duration
" de la persana juridica o fas faculiades del representante
legal.

Con los anteriotes requisitos se pretende-acreditar

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al
t&rmino.de sjgcucion del contrato de aporte y un 1 afio mids.
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Las facultades del representariie iégel para preséntar-
propuesta de ofrecer recursos en dingro o para suscribir
contratos.

El objeto social que debe ser relacionado ¢on ¢l objeto: del
proceso de contratdcion,

Las organizaciones Kumpany y'u organizaciones del
pueblo Rom, con capacidad para contratar, qué tengan
el otorgamiento o reconociriento de personerle
juridica por parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales (consorcios, y
uniones temporales) '

deheran alfegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por e Ministerio de
Interior en |2 cual ‘se dcredite’ la inscripcion en el Registro
Unico de Conseios Comunitarios y Orgdnizaciones dlé
Comunidades Negres, Afroctlombianas, Raizal vy

Paléngueras.

2. Certificado de existencia v representacion Jegal o su
documientd équivaiente éon gl Gual acredite lapersoneria
juridica, con fecha de expedicion no-superior a ireinta (30)
dias anteriores al plazo. maximio para presentar
documentacién. cuando ‘apligue, situagién qie -sera
verificada.en el Registro Unico Empresaria - RUES.

3. Copia de los esiatiios vigentes, sclo en caso de que
aiguno ce los documentos anteriores ne indigue |a duracion
de {a persona juridica o las facuitades del representants
legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia def interesado, 1a-cual no podrd ser inférior al
término de ejecucién del contrato de aporte y un 1 afto més.

Las facultades del reptesentante: legal para presentar
propuesta de cfrecer recursos en dinero- o para suscribir
-coritratos.

El ubjeto social que-debe ser refacionado con el objefo del
proceso de.contratasion.

Ascciaciones Campesinas

1. Para los procesos de contratacion relacionadas en 6l
presente memorando; en el caso de fas Asociaciones
Campesinas, ‘Ueberan ‘contar con el otorgamignto de la
personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al
Sistema Naclonal de Bienestar Familiar del ICBF

2. Certificado de existencia y. representacion iegal o-su
documenic equivaiente con el cual acredite fa personeria
juridica; con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias antericres al plaze maximo: para  presentar
documentacion, cuando aplique, situacidn gue sera
verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia. de los. estatutos: vigentes, solo en casd de que
atguno de los documentos antericres no indique la-duracion
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de la persona juridica-c les facultades del representante
legal.
Con-los anteriores requisifos se pretende acreditar:

La vigencia de} interesado, la cual no podra ser inferior al
fermino de gjecucion def coritrate de aporte y un 1 afio més:

Las facultades del representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero .o para suscribir
contratos.

Ef objeto social que debe ser refacionado con el objeto del
presente procesc de contratacion.

Organizaciones Comunitarias

Las Juntas de Accién Comunal, o las’ asociaciones de
Juntas de accion comunal deberan aportar.

1. Certificado del Registre Unico Comunal expedido por la
Direccicn para la Demacracia, [4 Participacion Ciudadana y
la Accion Comunal del Ministerio del Interior en donde
conste su calidad Decreto 1501 de 2023. Con fecha de
expedicion no inferior a 3 meses contadas a partir def plazo
de entrega de los documentos. De Igual forma debera
aportar el acle administrativo de reconocimierito de
personeria juridica, aulo de reconccimienta de digriatarios
y estatulos de la organizacion cominal.

2. Certificado de existencia y répresentacion legal 6 su
documento equivalente con el cual acredite la personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta {30)
dfas. anteriores a ia fecha de clerre o' plazo méximio para
presentar documentacién, cuando aplique, situacion que
sera verificada.en ef Reglstro Unico Empresarial - RUES:

3. Copia de los eslatutos wgentes solo en caso de gue
alguno de los documentos anteriores no indique la duracién
de la persona juridica ¢ las facultades del representante
legal

Con.igs anteriores requisifos se pretende acreditar:

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferfor al
termino de-gjecucidn del contrato-de aporte y un 1 afio mas.

Las facultades del representante. legal para presentar
propuesta de ofrecer reécursos en dinero o para suscribir
contratos,

El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del
proceso de contratacion.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y-uniones temparales cada
integrante de! ‘interesado plural debera comprobar su
existencia y representacion legal, mediante los documentos
sefialados en el Literal B.

Reglas Generales:
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Nota 1: Si el interesado: en presentar manifestacion de.
interés en &l presente proceso de contratacion lo hace por
intermedio de. un representante, debera adjuntar el poder
debidamente oforgadc gue lo- acredite como tal, de
sonformidad con los reqlisitos legales establécidos para el
efecto.

Nota 2: Cuando-gl cerfificado de existericia y representacion
legal no evidencie 14 facultad para contratar o comprometer
dela ESAL, debers anexar los estatutos de la ESAL, con gl
fin de- Verificar dichas facultades. Asi-coifio €l ‘agla de la
asamblea donde se apfueben fos misitics.

Nota “3: Cuando &l representante legal del interesado se
encuenire limitado para presentar la propuesta de ofrecer
recursos en dinefp © para contratar o comprometer ‘al
interesade, deberd anexar autorizacion del prgang socia
competente, que confenga las auforizaciones respectivas,

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O
RECONOCIDA PCR EL ICBF

Los interesados para acreditar ser parte del Sistema
Nagional de Biepestar Fariliar deberan aportar.

Cef¥ficado de reconoeimiento para perteriecer al Sistema
Nacxonai de Bienestar Familiar por quien corresponda, ©
copia del acto administrative mediante ¢l cual se le
reconccs la personeria juridica por parte de la. Diraccion
Regicnal del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo.
37 del Manual-de- contratacion vigente, los grupos:étnicos
podran denire. del primer mes de- ejecucion del contrato
adefantar |os-ramites correspendientes. para contar con el
otorgamienic y/o reconacimiento de la misma para prestar
el servicio de educacidn inicial para:efsctos de inspeccion 'y

vigilangia por parte del JCBF.

Nota 2: Los interesados que s¢ relacionan a continuagion

NO requerirdn reconocimiento de su personierfa por el |

De acterdo con la manifestacion de
interés, aporta cerfificacion  ds
personeria jurdica axpedido por el
Coordinador Del Grupo Juridico, el

ICBE 21/02/2025, documento que se
encuentra vigenie.

A) Por haber obtenido reconocimiento de su‘personeria por
parte de autoridad administrativa {ministerios o entidades
territoriales) antes ‘de:|a entrada en vigor del Decreto Ley
2150:de 05 de diciembre de 1985y gue tengan dentro de
sl objete, actividad principal ¢ en sus objetos sociales
desarrolio de programas y-proyecios de proteccian integral
para losnifos, nifias.

B} Per haber obtenido reconocimiento de su personeria por
parte de autoridad candnica o catlica competente y que
tengan dentro- de su cbjeto, -actividad principal 0. eh sus
objetos sociales el desarrollo de programas y provectos de
proteccion Integral para los nifios, nifias.

C) Se Hiscribic como entidad sin animo: de lcre- ante Ja
camara de-comercie del lugar de su domicilio dentro. del
periodo comprendido entre el.b de marzo.de 1998 ai 14 de
agosto dé 1998 v que tengan dentro de su chjets, dcfividad
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principal 0 en sus objetos sociales el desarfolio de
programas y proyectos de proteccion integral para los
nifics, nifias.

Encaso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL
BE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOGIMIENTO
DE PERSONERIA. y el cerfificado de existencia y
representacion no permita evidenciar gque su ‘actividad
principal corresponde a la prestacion de los servicios del
Bienestar Famiiar, debera aportar copia de sus estatutos
vigehtes:

Nota 3: En todo .caso, e interesado que se encuenire

adelantando e! trémite de reconacimiento de personeria

juridica ante el ICBF debera acreditar el reconiocimiento de
la personeriz juridica otorgada por el ICBF a més tardar en
fa. fecha limite establecida para la presentacién de las

subsanaciones,

Nota 4. En caso. de Consocrcios y Uniones Temporales,
cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir can
este requisitc, de acuerdo con o dispuesto
precedentements.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion def servicio piblico
de bienestar familiar, para efectos ‘de. cumplir con las
obligaciones de inspeccion ¥ vigilancia que adelanta el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el
primer mes de efecticion del contrato sera obligacion del
futuro contratista, adelantar los tramites corfespondientes
para contar con el otorgamiento y/o reconacimiente de fa
personeria juridica del ICBF, conforme 2 lo establecido en
elinciso segundo y subsiguientes del articulo 37 del manual
de contratacion vigente de |a Endidad,

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los plurales, en este (ifimo
caso cada’ unc de sus integrantes, deberan -aportar
certificacion en donde se evidencie el cumplimiento del
pago de aportes de seguridad social de sus emipleados a
los: sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio- Nacional de
Aprendizaje.

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes

requisitos;

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la
oferta, ha realizado el pago de ios aportes correspondientes
a la némina de los dlfimos ‘seis {6) meses calehdario
legalmente exigibies, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichaos pagos.

2. Debera ser expedida por ei Revisor Fiscal, clando este
exista de acuerdo con los requerimientos:dela Ley, ¢ porel
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal
debera adjuntar |2 céduia de ciudadania, tarjeta profesional

D¢ acuerdo con la manifestacion de
inferés, aporta certificacion expedida por
la Revigar Fiscal de FUNSODEROR, en
el cuat informa que se ha cumplido con
los pagos al sistema de seguridad en
salud, pensiones, riesgos profesionales
y. aporte & parafiscales, de los sels
vifimos meses, documerifo que fue
expedido el 24/02/2025,

La revisora Fiscal la.séftora, SANDRA
MILENA BERMUDEZ MURNOZ presenta
documento de identidad No. 28,347.750;
tarjeta  profesional  165670-T
certificacion 14B78DD3855199F7 ds a
J.C.C. del 14/01/2025, |a.cual se verifico
el 26/02/2025 y'se encuentra vigente.

www.ichf.gov.co
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y certificacién de- antecedentes de la junia central de

confadores-vigente,

Nota 1+ En casc de gue el inferésado ne cuente con

‘personal a cargo deberd diligenciar'y allegar certificacion de

cumpiimiente articulo 50 Ley 789 de 2002 y ey 828 de

2003 persena juridica.

Nota 2; En caso de gue &l interesado cuente con personal
a cargo debera diligenciar v -allegar certificacion de

cumplimiento-articulo 5 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de

2003 persona juridica,

Nota 3: En caso de Consdrcios y Uniones Temporales,

-ca_d_a-uno'de sus miembros integrantes deberan cumplircon
esle  requisito, de acuerde ccon o dispuesto
_precedentemente,

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los ‘interesados deberan aportar fotocopia legibie de la
cédula de cludadania.del representante legal o quien haga
sus Veces.

| En caso de Consorcios y Uniones temporales -deberan
1 aportar fotocopia iegible de |2 cédula de ciudadaniade cada

unc de los representantes legales o quienes hagan sus
veces de ias integranies de la figura asociativa.

De acuerdo con la manifestagion de
interés, allegd copla. del documento dé

‘idenfidad de la seficta CINDY OVIEDOQ,
‘dentificadgd can C.C. No. 1.087.124.763,
representante legat de.FUNSODEPOR,

F.REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

£l inferesado deberd allegar copia del Registro Unico
Tributario actualizade y expedido por la Direccion General
d= impuesios 'y Aduanas. Nacionales = DIAN donde
aparezca.claramente el nimero de Identificacion tributaria -
NIT.

Nota 1: En case de consorcios o uniones temporalgs; cada
une de sus miembros. integrantes-deberan camplic can este
requisito.

Nota 2: No se solicitard que el RUT en la casilla 61 tenga.

fecha actuslizada, lo. anterior 'de conformidad con lo

esfablecido én' la Gircular Externa: No. 000001 de 15 de-

marzo de 2023 expedida par ia DIAN, con fundamento én
|6 dispuesto en ef atticulo 555-1 y el articulo 1:6.1.2.7 det
Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia
fributaria, ya que la vigencia de la inscripcidn dél RUT es
indefinida. En coRsecuencia, el RUT solamente debe
actualizarse en-caso deé tener una miodificacion o-adicion en
los dalog consignados originalmente  (elemeritos

- constitutivos de identificacion, ubicacion ylo clasificacion);

dicha actualizacion debe hacerse a més tardar dentro del
messiguiente:al fecha que-generala actualizacion.

De acuerdo con la manifestacion de
interés, presenta capia del RUT

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES -

CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA
- REPUBLICA

ElICBF verificara si gl interesado singular o plural (en este
gltimo-¢asg se verificara &l reporte por cada inlegrants del

consorcio o Unién tamporal) y su representante legal se

encueniran sefialados en &l dltimo Boletin de responsables

De acuerdo con la manifesiacion de
interés, Aporta documento vigente y es
verfficado en plataforma, NO SE
ENCUENTRA REPCRTADO COMO
RESPONSABLE FISCAL

Fecha de documente aporiado
2410202025,

www.ichf.gov.co
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Fiscales de iz Contraloria General de Ja Republica. En todo

- por ta Contraioria General de la Repiblica.

cas0 los Interesados podran-adjuritar cerlificacion expedida

Fecha de consulta 26/02/2075.

H. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y

REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE
INHABILIDAD SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara fos antecedentes disciplinarios del
interesado singular y plural {en este Ultimo caso se
verificars el reporte por cada integrante del consorcio o
union temporal) y de su representanie legal de conformidad
con lo establecido en ia ley 1238 de 2008, En todo caso los
interesados podran adjuntar certificacion expedida por la
Procuraduiria General de la Nacion,

De acuerdo con la manifastacion de
interés: Aporfa documento- vigente ¥
es verificadc en plataforma, NO
REGISTRA ~ SANCIONES  Ni
INHABILIDADES VIGENTES

Fecha de documento aportado
2410212025,

Fecha de consulta 26/02/2095:

I. CERTIFICADO DE'ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara fos anfecedentes judiciales del
representante legal del proponente singular y de los
representantes legales de los consorcios ¥ uniones
temporales que van a participar en-el presente proceso, en
2 pagina web de Ia Policia Nacional de Colombia. En todo
caso. los proponentes podran adjuntar certificacion
expedida por la Palicia Nacional de Colombia.

De- acuerdo con la manifestacitn de

interés: Aporta documento y verificado

en plataforma, NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES.

Fecha de documento aportade
24102/2025.

Fecha de consulta 26/02/2025.

J. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS -RNMC

ElCBF verificara, en |a pagina web dé ia Policia Nacional
de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacionat de
- Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia,

temporales que van a participar en el presente proceso de
coniratacion.

dei Representante Legal del interesado singular y de los.
representantes legales de los consorcios y uriiones:

De acuerde con la manifesiacion. de
interés: Aporiadocumento vigente y es
verificado en plataforma, NO TIENE
MEDIDAS: CORRECTIVAS
PENDIENTES POR CUMPLIR.

Fecha de documente aportado
24/02/2025.

Fecha de consulta 26/02/2025

K. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS — REDAM

El Representante Legal del interesado singular y los
representantes” fegales de los proponentes plurales
deberan presentar el respective certificado de conformidad
con fo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste

obligaciones alimentarias:
hitps:fiwww, redam.gov.cofinformation-page

que, no han sido reportades como dsudores morosos de

De acuerdo con la manifestacion de
interés: Aporta consulta: Registro de
Deudores Alfimentarios Morosos -
REDAM  (Representante  Legal,
vigente y no reporta ser devidar,

Fecha de documento aportado
30/01/2025.

Fecha de consulta 26/02/2025.

L. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS
-SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO_E_N
LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDC POR LA POLICIA
NACIONAL.

EVICBF verificara, en la pagina web de fa Policia Nacional
de Colpmbia Ia consuita-de Inhabilidades delitos sexuales
cometidos conlra menares de 18 &fios, de conformidad con
lo establecido en fa ley 1918 de 20%8. Por tal motivo és
necesaric que el oferente diligencie el formato
AUTORIZACION DE CONSULTA. DE iNHABILIDADES

De acuerdo con ia manifestacisn de
interés:

Presenta certificacion de consulta de
inhabilidades delitos sexuales dal

24/02/2025.

Fecha de consuita 26/02/2025

POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA |

wwiw.ichi.gov.co
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["MENGRES DE 18 ANOS con el fin de aulorizar dicha
eonsulta teniendo en cuenta gue se considera como: dato
sensibie.

M. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos paralosinteresados
singuiares, los miembros de los consorcios o uniones
temporales {segln-el.caso), deberan aportar el documente
de constitucion firmada por los integrantes, el cual debera
tener en cuents lo dispuesto en {os numerales 6 y 7 del
artictlo. 7% de la Ley 80 de 1993; para el efecio el
documento de constitucion debera contenar como minimo.
la informacion. sefialada en los formatos: MODELC DE
CONFORMACION ~ CONSORCIO  MODELO  DE
CONFORMACION — UNION  TEMPORAL  segin
_carresponda.

Este documento. deberd cumplir con los siguientes.
raquisitos:

a)Si Iog inferesados desean presentarse como Consorcio NA
o.Union Temporal, en este GHimo caso deberan senaiar las
condiciones v exiension. de Ja participacion pard la
gjecucion del:contrato de-aporte.

b) La persona que para todos los. efectos iegaies
representara al Consorcio o Uricn Temporal, debera tener
facuitades amplias y suficientés: para cobligar ¥
responsabilizar a fodos los Integrantes da} Consorcio o ia
Unién Temporal. En el docuriiente se deben sefalar,
ademas, ias reglas basicas queregulenlas relaciones entre:
Jos iembros del Consorcio o Union Temporal y su
responsabilidad,

¢) Los integranies del Consorcio a.Union Temporal deben
cumptir tos reqmsntas legaies y acompaniar log.documeéntos
requeridos, como si fueran & presentarse en forma
independienté.

N _PARTIC[PACION COMO INDEPENDIENTE DEL
INTERESADO
El ICBF en el marco de los pringipios :dé la -contratacion

‘pliblica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion
entre interesados en los progescs de  sslescion y

convocatofias que adelanta, adopta las précticas que
promugven la participacion irasparente y competitiva de Jos
interesados ‘en. 188 distintas modalidades de procesos
piblicas.

Segiin lo previsto por {a-Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de
1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en

De acuerdo con |z manifestacion de

interés, el proponente” presenta
cettificado’ de  participacion  como

independiente. del oferente, documento
que fug diligencliado por el representante

jegal de FUNSODEPOR, la sefiora
CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA,

especial por la dispuesto.en el articulo 27 de la Ley 1474 de
2011, el Interesado deberd diligenciar el formato
| CERTIFICACION DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE
OFL INTERESADQ en dénde exprese de forma unilateral
su compromiso- de no ejercer practicas colusivas ©
restrictivas dé la Competencia. En caso dé intefesados

www.ichi.gov.co

{chicolomtiantizial BEColomEia L aiebchinmbiadiicial Colormbis
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plurales {consorcios o uniones temparales) cada uno de los

1 Integrantes debera acreditar este requisito.

0. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los inferesados deberan allegar devidamente suscrito por
el Representante lLegal & formato COMPROMISO
ANTICORRUPCION. En caso de inferesados piurales
{consorcios o unicnes temporales) cada uno de los

integrantes deber acreditar este requisito.

De acuerdo con la manifestacion de
interés, presenta £OmMPpromisc
anticorrupcion que fiie diligenciado por el.
representante legal de FUNSODEPOR,
fa sefiora CiNDY DAYANA OVIEDO
VALENCIA.

P. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

Los interesados deberan allegar debigamente suscrito por
el Representante Legal la autorizacion de fratamiento de
datos personales de conformidad con el FORMATO del
presente proceso de contratacion, En case de interesados
plurales (consorcios o uniones temporales) cada unc de los
infegrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este documernito no dard lugar a la

‘inhabilitacion juridica, no obstanie, su presentacion sera

obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos,

De acuerdo con la manifestacion de
interés, presenta AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES, diligenciado por e
representante fegal de FUNSODEPOR,
la sefiora CINDY DAYANA OYIEDC
VALENCIA.

Q. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por

el Representante Legal, el formato COMPROMISO DE

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de
conformidad con el FORMATO del presente proceso dg
contratacion.

La no presentacion de este dogumento no darajugar a la
inhabilitacién juridica, no pbstante, su presentacion sera
obligatoria para ta suscripcién de eventuales contratos

De acuerdo con la manifestacion. de
inferés, presenta COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION,  diligenciado. por el

represeniante tegal de: FUNSODEPOR,
la.-sefiora. CINDY DAYANA OVIEDO
YALENCIA,

{'R. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados’ deberan allegar el Registro. Unico de
Propopenies expedido por la Camara de Comefcio. con
fecha de expedicion no superior a treinla {30) dias
calendario anteriores al plazo para‘presentar decumeritos,
el cual deberd estar vigente y en firme. Cuando el
interesado sea consorcio o unidn temporal, cada uno de sus
integrantes deberd anexar el RUP en las condiciones
mencionadas.

Los ‘interesados nacicnales o exiranjeros obligados a
inscribirse €n el RUP deberan adiuntar como, parte de su
oferta su certificado de inscripcién al RUP, vigents y en
firme

RESPECTO DE LA FIRMEZA: £ infefésado que haya

réalizado su inscripGién en ia presente vigencia o que en:

cumplimiento de [a dbligacion legal'de rentvacion aporte un
cerfificade de inscripeion que ng se éncuentre en firme.al

NA

momento del plazé de entréga de los documientos. podré

wurarichf.gov.co
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subsanar sy firmeza en ¢l piazo déterminado per ol ICBF.
£n caso de no subisanarse, 1a ofertd serd RECHAZADA.,

RESPECTO DE LA RENOVACION: E|l RUP debe
rencvarse a méas, tardar el quinto (5§ dia habil del mes ds-
abril de cada afo, de lo contrario cesan sus efecios, Los
interesados, colombianos 0 exfranjeros obligades a
inscribirse en el RUP deberan adiuntar como parie de su
oferta, certificado en &l que conste fecha de renovacion
durante la vigentia 2024, En el caso de interesados
plurales, cada uhe de los miembros de ta esifuctura plural
deberd cumplir esta requisito.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articilo 6
de ia Ley 1150 de 2007, modificado por ! articulo 221 del
Decreto - Ley 019 de 2012 o impuesto en el articuio
2211151 del Decreto 1082 de 2015; es up deber del
inscrito, mantener actualizada la informacién que obraien &l
Regisire- Unicd de Proponentes del Registro Unico
Ermpresarial de la Camara de Comercio.

Las gersonas naturales extranieras sin domicilio en e pais;
las' personas juridicas exirarjeras .qué ro tengan
establecida sucursal en Colombia, las Asociacionss y
cooperativas de padres y madres  eomunifarias,
asociaciones y cooperativas de padres y madres: usuarios
de! servicio, o de Hogares' Comunitarios de Bienestar HCB
que.no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se
verificaran los reguisitos minimos: con base en a
documentacion aportada para acredilar los requisitos
Jjuridicos, téenicos y econémicos corresgondientes.

*Gi se identifica que el inleresado s encuenira
debidamente inserito en ef RUP, la verificacion de los
criterios jutidicos. técnicos v financieros se hard con base
en informacion registrada en éste, aun cuando noc estén
obligados.a estarinseriles,

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion'de los requisitos juridicos: v de conformidad con lo establecide en &l memorando No: No:
202516000000002353 del 15/01/2025 Orientacicnes para la contratasion por el procedimiento de Invitaciongs
Cerradas de los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia de Centros de
Desarroilo Infantil-CDI, Educagion Inicial en el Hogar, Medalidad Propia & Intercultural, Edicacién Inicial Campesina,
y Hogares Infantiles, de la Direccion de Primera Infancia y Subdireccion General, el proponente FUNDACION
SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESQ identificada con NIT 90 0 88 6 5 7 3 5, FUNDACION SOCIAL Y
DEPORTIVA EL PROGRESO, CUMPLE con los reguisitos mirimos habilitantes juridicos; para otorgar la
CAPACIDAD LEGAL.

Se firma el 26/02/2025;

EQUIPO EVALUADOR:

(feinfgen

AHISON JEHISMMY INSUASTY-ORDONEZ GATERIN | NDREA PINZA GUACAS

Coordinador Grupo. Juridico Profesional Universitario Grupo Juridico
|CBF— Regional Narifio ICBF — Regional Narifio
Www.iﬁbf.gw,_m
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CONCEPTO DE CAPACIDAD TECNICA

En lo que respecta al criterio de experiencia, esta debe ser adecuada y proporcional a la naturalezadel contrato y suvalor,
de alli que como Entidad. Estatal nos asiste el deber de revisar la idoneidad del contratista, y que este cuente con ia aptitud

para cumplir con el objeto del contrato que en este ¢aso es.la prestacion del Servicio Plblico de Bienestar Familiar a cargo
del ICBF.

Dicho lo-anterior, es importanite terier-en cuenta lo dispuesto eni.el articllo 5°, De fa sefeccion objetiva, de la'Ley 1150 de
2007, %...) Es obyjetiva la sefeccitn en la cual la escogencia se haga al-ofrecimiento mas favorable a la enfidad y alos fines
que elta busca, sin teneren consideracion factores de afecto o de interés ¥, engeneral, cualquier clase de motivacion subjetiva,

En consecuencia, fos factores de-escogencia y calificacion que establezcan las eritidades en los pliegos de condiciones o 5us
equivalentes fendran en cuenta los siguientes criterios: 1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes serén objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en ef proceso de sefeccion {...)"

Por consiguiente, teniendo en cuenta que el articulo 37 “Contratacion directa con grupos efmcos o'para la atencion de
grupos étnicos” del Manual de Contratacion vigente, establece lo S|gu1ente

“Articulo 37 “Contratacion directa con qrupos etmcos 0 para la_atencién de qrupos étnicos” del Manual de
Contratacion:

*Se refiere a los contratos o convenios que ef ICBF suscriba. con los Cabn‘dos Indigenas; Ias asociaciones de Cabildlos
Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos indagenas u: Orgamzac:ones Indigenas, con capacidad
para contratar en fos férminos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021y demés normas complementarias y
concordantes. Para la suscripcion del confrata con fas organizaciones: mencionadas, no se requerira contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria jundfca cfeir ICBF, en concordanc:a con lo-dispuesto en ef articulo 353
de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando setrate de la prestacion-det servicio publico:de bienestar famifiar; para efectos de cumplir conrlas
obligaciones de-inspaceion y vigilancia que adelanta ef Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer
mes de ejecucion def confrato, sera obligacion del futiro contratista, adelantar fos tramites correspondientes para
contar con el dlorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del {CBF. El incumplimiento de ssta obligacion
dara lugar a la activacion del procedimiento administrativo sancionatorio-contractual contenido en ef articulo 86 de fa
ley 1474 de 2011,

Para fa prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en ferritorios indigenas no habilitados y en terriforios
colectwos de poblacion Negra Afrocolombiana, Raizal, Paleriquera {con o sin fitulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se
contratara directamente. Para esta coniratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritialidades. prewsfas por el legislador para proteger la identidad éinica y cultural, y para garantizar la pervivencia de
los pueblos’y: el enfoque diferencial.

Asi mismo, para fa.contratacion de grupos éinicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (i
técnicas; (iif} administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por o ICBF pata ser
consideradas idoneas y (vi} el procedimiento y las reglas para la sefeccion de contratistas, las cuales se estableceran
en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En‘todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento
de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades; por parte del Ministerio del Interior. {...}":

Cabe destacar que, a través de memorando No. 202516000000002353 del 2025-01-15, de las Subdireccion General y
Direccion de Primera Infancia, se dieton las “Orientaciones para la contratacién por el procedimiento de Invitaciones
Cerradas de los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia de Centros de
Desarrollo Infantil-CDl, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Inicial Campesina;
y Hogares Infantiles, se establecieron los requisitos minimos juridicos, financieros y de experiencia a evaluar para ia presente
contratacion.

tLinea gratuila nacicnal IGBF
01 8000 91 8080
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Por loanterior, la Regional Narifo evaluara el cumplimiento de los requisitos. juridicos, financieros y de experiencia
-establecidos en los documentos antes citados para la contratacion de la que trata el citado del_articulo 37 “Contratacién
directa con grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos”del Manual de Contratacidn, para estos efectos desde

el Grupo de Asistencia Técnica se procede a constatar los requisitos de experiencia.

Asi las cosas, segiin la documentacion aportada por la entidad FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESQ -

FUNSODEPOR, identificada con NIT No. 900886573-5, s observa que,

como se relacionard-a continuacion:

Sl se acreditd los requisitos de- expetiencia, tal y

NO. DE
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANTE

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

“PLAZO
ACREDITADO

ESTADO DEL
CONTRATO

120 de 2019

Instituto Colombiang
de Bienestar
Familias ~ Regidnal
Narifio.

INTERCULTURAL

PRESTAR EL SERVICIO DE

EDUCACION INICIAL EN- LA
MODALIDAD ~ PROPIA E
: PARA
GRUPOS  ETNICOS v
COMUNIDADES  RURALES
DISPERSAS,
RESPONDIENDO A
CARAGTERISTICAS
PROPIAS DE 10§
TERRITORIOS Y
COMUNIDADES. DE
CONFORMIDAD CON  EL
MANUAL OPERATIVO DE LA
MODALIDAD  PROFIA E
INTERCULTURAL 'Y LAS
DIRECTRICES

LAS

ESTABLECIDAS POR &L
ICBF, EN ARMONIA CON 1A

POLITICA DE ESTADO PARA

-EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA PRIMERA INFANCIA

DESDE CERO'A SIEMPRE",

19/0%/2018 hasta
2011212019

11 meses, Zidias

Terminade -
Liquidado

211 de 2020

Instituto Colombiano
de Bienestar

Familias - Regional
Narifio

INSTITUCIONAL,

*PRESTAR EL. SERVICIO DE

| EDUCACICN INICIAL EN EL

MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL -
CDI, DE CONFORMIDAD CON
EL MANUAL OPERATIVO DE
MODALIDAD
_ EL
LINEAMIENTO  TECNICO
PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES.
ESTABLECIDAS POR EL
ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA
DE CERO A SIEMPRE,

28102/2020 hasta,

311212020

10 meses. 1 dias

Terminado -
Liquidado

52001812021
de 2021

Instituto Colombiano
de Bienestar
Familias — Regicnal
Narifio

“PRESTAR LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN GENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL -
CO, Y LA MODALIDAD
PROPIA E INTERCULTURAL
PARA_GRUPOS ETNICOS Y

12/02/2021 hasta
3110512022

3 meses, 19 dias

| Terminado -
Liguidado

| @ICBFCotomibia

ICBFColombia E) @ishicolombiaciicial

Carrara 3° con Calle 230 Esquina B/ Mercedario
PBX: 7374561

‘Linea gratuita naciong! |CBF
07 8000 9% 8080



instituto Colombiano de Bienestar Familiar 80

: (@i COLOMBIA Cecitia De la Fuenie de Lleras
1A T . -
Regional Narifio :
@ VIDA _ Grupo de Asistencia Técnica ;.'?EH.‘E&‘E
NO.DE ENTIDAD OBIETO PLAZO.DE PLAZO ~ | ESTADO DEL
CONTRATO CONTRATANTE ' EJECUCION ACREDITADD CONTRATO

COMUNIDADES RURALES Y
RURALES DISPERSAS,
RESPONDIENDO A LAS

CARACTERISTICAS

PROPIAS DE LOS
TERRITORIOS Y
COMUNIDADES, DE

CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES ~ OPERATIVOS
DE LAS MODALIDADES
INSTITUCIONAL Y PROPIA £
INTERCULTURAL,  EL
LINEAMIENTO ~ TECNICO
PARA LA ATENGION A LA
PRIMERA INFANGIA Y LAS
DIRECTRICES .
ESTABLECIDAS POR EL|. -

CONCEPTO

Una vez analizados los requisitos de experiencia, se informa quela: entldad FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA. EL
PROGRESO - FUNSODEPOR, identificada con NIT No. 9008865735, CUMPLE con la capacidad técnica {equenda para
celebrar aporte con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Regional Narifio, de acuerdo can los requisitos minifos
fijados en el memorando No. 202516000000002353 del 2025-01 15. -

Igualmente, para efectos de |a- expedwton dela presente cert[f cacmn es :mportante hacer las siguientes salvedades::

‘Nota 1: Esimiportante lndlcarque segun el pr:nc:plo de buena fe ylo ,dlspuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica
de Colombia, establece: “as actuaciones de los particulares y de fas autoridades deberén cefiirse a los postulados de buena
fe, la cual se presum:ra en loas las gestiones quie aquélios adeianten anle-éstas”.

Nota 2: De igual forma :acerca de'los documentos pnvados tuvieren o no como destino servir de prueba en actuaciones
administrativas, 1ncluyendo los provenientes de terceros, se presumen auténticos, mientras no se compruebe lo
contranormediante tacha de falsedad, esto ¢onforme al articulo 25 del Decreto 19 de 2012, corregido por el articulo 1°
Decreto 53 de 2012 Iguaimente el Codigo General del Proceso - Ley 1564 de 2012, en el articulo 244, "Dacumentos
Auténticos”;  dispone que."(...) Los a'ocurnentos publicos y los privados emanados dé las partes o de terceros, en original o
en copia, e!aborados firmados o manuscritos, y los que contengan la reproduccion de fa voz o de la i imagen, se presumen
auténticos, mientras no hayan sido tachados de falso o desconocidos, segiin el caso (...}".

Para constancia se firma. en SanJuan de Pasto, en el mes de febrero de. 2025,

S0 P 1

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupo-de Asistencia Técnica
ICBF Regional Narifio

Proyeci: Johana Delgado Pardo - Contrallstafﬁ? u%u)_

Revisé: Yudelmy Manco Valle - Profesional Universitari

Carrera 3° con Calle 23C Esquina B/ Nleresdaric
PBX: 7374561

Linea gratuita nacional ICBF
(1 BOOO 51 8080
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. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - |ICBF

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
EVALUACION FINANCIERA

DIRECCION DE PRIMERA INFANGIA

PROPONENTE: FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL FROGRESO /
NIT 600.8886:573-5

3l Estadn Se situacldn’ finar‘ciara (ESF) clerre contable afio 2023 camparativa afa

2072, aprobados por 1a Asambfea general y firmados por el Representante Legaly
el Contadar, indicanda ¢i nimaro detarjeta profesional ¥ &} Revisor Fisedd i R’
aptica} indiandw el pdimero de tasjata profesianal y certificadn de antetedentes ;
disciplinarios expedido porla-Jurita Centrat de Contadures vigente,

b} Estadc de astividades [EA) o Estado dir Resuitado Integeal det pericdu dal: 4 Sn
entra al 31 de digiambre de 2023 compasativo afio 2022, aprobadas por 12
A.sambiea general yiirmades por al Representante Legal y dat Cuntadur. Tndicando
&l nimerk de tarjeta grofesitnal y el Revisor Fiscal {siaplica} indicands el 5 Rimeéro
de tarjeta profestonal yv.certificado derantecedentas dls:infnarius upedldn porla
Funta Central de'Contadores vigente.

|:) tiotas & ins estados financieros 2023, niabaradas de acuersm £6n o Seceldnt 8 de
las NIF. =

d} Certifizado de {os astades fl os dabid; firmadat por ef
Represéntante Legal.indicando el ndmaro del documento de identidad 'y ai
Contador Pdhlich Son la Indlcacian del nimere de tarjeta profesicnal. Exte
tettifieada dobe Iracompafiado canla fatooopia de la.eédula da ciudadanTa def
represantanta legal, tarjeta profesional de tontadar y € ceriificada dé
antecedentes disciplinarios cori el registro acfualizade de la Junta Central de
Contadores con expedicion no superiara tngs_(?._} mesesanteriores a la fecha
determinada por el ICBF para fa presentacidn de tos-documentos.

o) Pictamen de! Reviser Fiscal {cuando aplintie) denda Indique el nimero de
tarjata pmfasmnal del contader piblice. B dictamen debe ir acompafnado cat ia
fotacapis de fa tarjata profastonal v el cestificado de antededentes dissiplinarias
con &} registro attuzhitado de fa Junta Cential de Contadores del He\.r?sur Fiscalcon
expediclin no superiora tres (3] mesesanteriores a la fecha determinada por el
ICHF para fa presentacian de lo§ documentos.

f} Acta det mékimo drgano administrative con aprabaciin de'los estades
financieres con crted 31 da diciembre de 2023

H Etats.nos_legibies y attusiizados dela entidad. {revisar.gue estén completos) X

RAUP %

VALOR DEL PRESUSPUESTO TOTAL  |$471.316:689,00

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO. EN
SHMLY

362,55

INFORMACION A 39 DE DICIEMERE DE 2023

INDICADOR FORMULA VALORES RESULTADO | OBSERVACION
ACTWG CORRIENTE g 2.069407.212.00 P
INDIGE DE LIQUIDEZ= = P 588 *CUMPLE
PASNO GORRIENTE $ 364.001.322,00 | _
= ; . BASNO TOTAL 8 B58:376.811.00 ;
E ENDEUDAMI 0= s 2 - > 031 CCGUMPLE
NIVEL-DE EN MIENTH ATV TOTAL 3 2.110.830° 620,00 GUMP
. " EARACKIAL GREHATHNEN SHNLY -
CARACIDAD RESIDUAL=E WENDS T VALOR POR EECUTAR | = 16001 - 878,93 1542707 *CUMPLE
DELGE CONTRATOS EN
EFEGULHSH £N BMUMLY

La FUNDACION -SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO CUMPLE con los
reguisitos -finencieros de acuerdo a o esfablecido en ef memorandda No:
202516000000002353 d¢!- 15/01/2025 Orientacicties para la- cantrafacion per el
procedimiento de Invitaciones Ceiradas de fos senvicios de educacin inicial an el
CONSOLIDADO GENERAL{marco de.alencibn infegral a ja Primera Infancia.de Cenlros de Desémolta infanti-CBi,
Educacion Inicidl en el Hogar, Modnlidad Propia e Intercultural, Educacion. Inicial
Gampesina, y Hogares. infantiles. -Anexe 1 numeral 1.2. Requisitos: Gofmpanente
financiero;. ubicandola en ef RANGO NIVEL 5, con'una ‘CAPACIDAD OFERATIVA
HASTA DE 18.000 SMMLY

ENDEUDANIENT

MINIME: HMAXIMD
MAYOR OIGUALA | MENOR OIGUAL 1000 SMMLV*
1.0 VEZ A 0,80
MAYOR QIGUALA | MENOR OIGUAL | 2000 5SMMLV"
1,1 VECES A 0,70
MAYOR O IGUAL A} MENOR O IGUAL | 4000 SMMLV*
1.2 VECES A 0,65
MAYOR QIGUALA | MENOR OIGUAL | 18000 SMMLV*
1,3 VECES A 0,60 _
MAYOR O IGUALA | MENCROIGUAL [ 16.001 SMMLV" hasta
1.4 VECES A D55 18.000 SMMLV*
Smmiv2024 *Valor que se actualizara conforme se defina para el 2025

Luz, Inez alde
Coordinadora Grupd Financiegre’
Pasto, febrero.2045



instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cetilia de Ja.Fuente de Lleras
Pireccién de Abastecimienito
?}fmmzﬁ Grupo de Plan de Compras y-ContFatacion

GOBIERNO DE COLOMEIA

En el Sistema de Informacion del Plan Anual dé Compras y Cantratacion PACCO, se proyectd ia
‘contratacion que a continuacion se describe:

Certificacidon No.: .C869A640-CFBO-46AE-AB45-060153E3CEOE

Vigencia: 2035 Fecha y hora de certificacion: "24'/01/2025 9:5038; m:

Consecutivo; 12935 Regional: . REGIONAL NARIND

Mpdalidad: CONTRATACION Tipo de co_.nt'rato:. CONTRATO DE APORTE
DIRECTA’

Fecha publicacién SECOP: /0120 - PACCO PAS

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NiROS, NIRAS, ADOLESCENTES, JGVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE $US DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON'LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL [CBF, EN.ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADC
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE“CERO'A SIEMPRE.

Valor programado a contratar®: $471.316.689,00
Va]of éontratédo: . 50,00
Ded_uccioneé apficadas al contrate .

Saldo proéra.ﬁw.ado a contratar: | $471.316.689,00
Valor QEg_e‘né:ia‘s fufuras . . . . SG,DG

* B4 *Vaior Pragramad'o a-Contrata®” corresponde Gnicamente ala cifra que Bfecta el presupuesto de fa vigencia an{ﬁa%.

consecutiyo.

- programaao - S e e
C-4602-1500-9-704020 'SERVICIO DE EDUCACIGN 10 $471.316.689,00 $0,00  $471.316.689,00
-4602020-02-161 INICIAL A LA PRIMERA
INEANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacion PACCO el dia: viernes, 24 de enero de 2025

Generada por: monica.chamono

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
2 @ICBFColombia

_ @ichiealonibiastsial
Sede de la Direccidn General Linea gratuita nacional ICBF

Avanida carrers 68 No.B4c ~ 75 01 8000 %1 8080
PBX. 437 7630

¥SBFColombia
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO

CEATIFICADD DE EMISTENCIA Y REPRE ACION LEGAL

5 Fecha expedicion: 05{05/2025 - 22:23:21
ge coess Rt No. STORIGEETS, Valor 11600

CODIGC DE VERIFICACION m7HDZVIMBXE

esawd? y digite ol

Veritqua ef cantanidt y confiabifidad de oste oo Hiticado, ingrasands a hiipswisicondecamaras co/vistalaniiaioy. photent
a2 mangs Himnilada,

rpspectivo chdiygn, para qug vistalies 1n imagen ganerada al mpmanti dasu axpedician. La verificncian se pueds realizar &
duirante 60 dias calendans caniades a partir d¢ la fecha de su expedicidn,

t q mserpoidn al Regisis de las Enfidades gin Animn de Lucro & a Hegistro de [ Bronomila Salidana proparcond sequtiddt ¥ conlianza en fos

negosins.rRnNueE U inseripaitna. mas tardar el $1 da marzo e 2025 :

RIPOTORES DEL EEGISTAD RE ENTIDARES SIN ANIMD DE tiicra ¥ DE LA EC
LA CAMRNA DE COHERCIO CERTIFICA:

TA SOLIDARIA,

oo FUNDAMENTD IR LAS INGC

NOMBHE, IDENTXFICACION ¥ DOMICILIO

Y BEFCGRTIVA EL PR

INSCRIPCION
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CARSARA DE COMERGIO DETUMACD
CERTIFICADO DE EXSTENCIAY REPRESEyTACIQN LEGAL

Facha oxpedicion: 0022075 - 22:05:21
PEISTETN S Lo b v hoy Raoning &Du Sﬂﬁﬁi}gﬂgj’e, Vﬁ;&r g fﬁﬁﬁ

L YRR

CODIGO DE VERIFICAGION m7HDIVMBXE

Yerifigua of contenido v confinkilidad de este cerbiivaca. inpesandn a hps: ennteramaras covisteplaniiiney phptenti fesa=37 v digite &
rpspective oidigo. para que visualios Iz imagen generada of momano die 20 epedicitn, La venficacitn se puede realirar 03 manam limitada,
durarite B dias calendado contatios & partr de fa levha de su erpedicion,

Lo insorpmisn a Begistro da las Entidades sin Animo de Lucrd o 8l Registro de In Economia Sol<ara propocciana segurddd v conlianza en s
rmguaioT,IAnYeyE BU insorpeldh a ms tardar ol 31 do marrs de 2025
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
CERTIFICADO DE EXISTENGIA ¥ REPRESENTAGION LEGAL

Focha prpedician: BBOEI0AG5 - 22:29:1
AR R DA Hepibn Mo, SOO033587R, Valor 11600

T4 BMpTs

CORIGO DE VERIFICACION m7HD2VISBXE

paa=37 ¥ digits ol

Venfigun ot samenida y contiabilided de oste conificadn, ingrasando a hiipgisiLeonlatamaras sovigiapiantSiaiow.php e
maners Nmitada.

respective oddipy, para que visualite ln imagen generada 2 momento de su expedicidn, La vanficgeion e pueds reakz
dutantie B0 dias calendano cortaded a partic de la lecha de au expedickin,

Lx inserpeian o) Hegiso o6 las Entidades sin Amima o8 Luneo 5 3 Registo de fa Economia Sebdara proporeians segus! b v confianza enins

nagosivasenusy 1u insoripaia 3 fas fardar of 31 do marzo du 2085,

Taed, r o Eswravioand
g}

S aduatiof s e fa

it Eyl dnduy Iy

e - gk
B PONEPERE 4

smbuiails syl
W Wl

- Lo 5 ’ . gy -~ .
B L&n 0 5 gk e Traes

a0 autav

PR A et L ]

fvza v orolhure

2578 L EE ke,

pinepagniongl

BATRIMONIO

FEDPRESENTACION LEGARL

I £33 L 15 wpLra

L3 HHA RCHI A
R 2 A ) AT RS TE ; g el fhe R
SRR S U S I

SArE A

spraT v

ed S

7t
TR

1 L]
jatiigeaey o SRS

R

23 8

s i

gtk bAR T BN L sl

Pagina 3de B







CAMARA DE COMERCHD DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Feciia sxpedicion: 05032085 - 22:23:21
Flociio No. SCO0335678, Valor 11600

CRmana U CONTRN D
[

CODIGO DE VERIFIGACION mTHOZVIABKE

Vestigisa et contenids v confisbilidad de este canificads. ingresando a hitpsdisinconfecamaras.cofvistapianilaiy phy?
respediva chdign, para gua visaiice la imagen generada gl memento de su expedicion. La vedlicacién se pueds jegh
duranta B0 ding catendann coniados 3 partic de la fecha de su expehln

rens=37 y digile el
o manerg sioiaia,

La ingonpoin A Haglsho de las Entidadas sin Arime de Lo o 18 Registro de la Beonomia Boldaria proporoins segun '
nedon,IenueYe T Tiripeidn 8 mis tardar of 31 de maree de 225

y eontianza on log

BOMEAAMMIZNTOS

REPHESENTAMNIES LEGRLES

REITTE ¥ TRLEMIIA

GLodde s

2T A RS

PRINCLPALES
CARGD

MIEMBRO PRIRCIFAL

Paginn 4 da B







CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Focha expediclon: DEQA2025 - 22:25:21
Feodo No. S000305878, Valer 11600

CODIGO DE VERIFICACION m7HD2VMBXE

Verifiqus o contenido y confiabilidad de este cortlicads, mgrasando a hitps sk conlecamaras. coivista/plantfia/cv.php 78 e snw=37 y digite ¢
tespactive sadign, para que visudiice 14 imagen generada ot momentg de 50 axpedictn. La vedlicacion se puede restizdfde munoea limitada,
durante 60 diss calendano contadas a partir de la fechia de su expeticidn,

La imecripeion 81 FRepists de las Entifades sit Amma o Lucrs o of Registo de la Economiz Selidaria proporcions seguied v confiania en loa
negecins remiove su mserpoidn a mas tardar o3 do mare o 2028
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CAMARA DE COMERCID DE TUMACD
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha expediclén: 05032085 - 22'29:21
Racitg Mo, BO00295878, Valor 11800

CODIGO DE YERIFICACION m7THD2VEIRXE

preane37 v digite gl

Yanfipes of conenids ¥ confiabiflided de ests certifichde, mgresands a htipsuish.confecamaras. covistaplantiiaige ghp? '
gz manerd limilada,

renpactive hs}dkga narn que visiaics la magen genersls al mommento de su papedicitn. La verlicanian se pusds 1onk

duranis 80 dias calendans cobiatios 2 partic tde 19 fecha de su pepedicdn,
12 mnecripsion &t Registe de las Entidedes sin Anime de Lusro o at Regisiro de la Economia Soldaria moparsions sequ Lad v confianza en los
nagm:zas,mmwa bt B"QZH{,}{:‘QH # s tordar £ 31 de marze de 2035

Actividad prineipal Codigo CIIU:
Actividad necundaria Cédigo CIZU:
Ovras actividades Cddigo QXTI #F

5ol OANE wml

' ol pwr gy o TEL

iomypefioan.

me Lnomnwidsg, & Ix feohh v Ao

s oemilidda poe ung

BEPOATANTE: La tnma tighal del recresans de i DAMARA DE COMEBRCID GE TUMACD zontanida en wel cendicads sletidein se
5 sridan ov 13 Lay 537V oo

arider n comficanitn niredinda por 0l Srganismin Nasonad de Aseditnsitn de Colpmbi (NAC, o con! {5?‘?1:{!‘1(5 eon leg s
1908 par valter hrigion ¥ prebatoria do Jos decumentes elaisfoiong

L B chpad 7o pund Bmng dgiatizedn o nsoaneana, pot B s, B toms shgptal que sotenpata rale dosusanto b poded venfaor o avik de zu apboativs viser da
7 f

dompmeng padl

L G press O TS S MURSTTE Ty COnBAURSHN OF Ly procentanon grata de 1a fSrna dol seenstii untion e s ueon iR s sy i - hrmrn dp Grmermo

treen arenia e cen@ioaty La fivma mecdnics po toemplis b Sers digitsl g0 S documantog weetrdnizos

A5 adrar in voofisacsn poded vigunlizar {y denoi ool ond e £aoess del seedifivas quu tue eelTEDR00 B unaaris oo of memanls s 2 pRaling W ransacdn,

£L SECRETARIC _
T BELLAIRA PASGUEL AHGILD

= FINAL QEL CERTIFICARO ***
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FUMDASION 80T Y IRPORIIVA PROARRESD
BT, HEESASTLD

Fosnuaie jutdon ISFE - Moviserbre 317
Boreduefn D Mirndana [ Inkener 002009

L T e e o o L s SR

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Los abalp fimantes, en calidad de miembros de la junta direcliva {drgano €0
debidameante registrados, autorizamos a CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA, |
con cédula de ciudadania N° 1.087.124.763 expedida en Turnaco, en calidad de rep
legal de la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO identificad
000BRG573-5 para que presente propuesta al proceso y de resultar adjudicataria su
gontrato sin ninguna restriccion.
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on NIT
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Se firma, a los 05 dias del mes de Marzo de dos mil veinticinco (2025},

\fe’viam gy \a R v 5'% i g
VIVIANA ESTEFANIA ANGULO § LUIS DAVID ANDRADE EURGOS
C.0 No. 1.087.800.567 C.C Mo, 1.008.054.301
SECRETARIA TESORERD

o AL ﬁ,«—?@ﬂg’ LS
DIANA PAOLA ACEVEDO S. iz DARIS BURGOS JMENEZ
C.C No. 1.1130.613.069 C.C No. 58.561.482
VICEPRESIDENTE VOQCAL
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ELI%BETH VALENCIA VIVEROS, KE!SéY DA&IELAI L
C.C No. 88.673.288 .0 No. 1.087.783.088
YOCAL

_ € rishon pomd Godngos
CRISTIAN DANIEL FRODRIGUEZ VALENCIA.
C.C No.087.779.647
VOCAL







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PR@&UMUR’A CERTIFICADO ORDINARIO
GENSRAL 08 LA HECIOY No. 265597452

i
Bogotd DT, D3 ds ma:za,é}z% 2026

La PROCURADURIA GENERAL OF LA NACION corlifica qua unis ver consuliado el Sivtema de tnfermacitn de Registro da Bhinciones ¢ Inhabifidades
{SiRY}, ta peragna FURDAGION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESD  ientificadola) con NIT ndmerg S008EER735:

NG REGISTRA BANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTEHNCIA: La cerificacién do antecedenies conticne s anclaciones de (s sanclones o inhaldlidades que se ontuen
trate de nombrarsieni © pousegdn en cargoes Gus exjan para su desempefio ausencia de-aitecedentes, ss certificarin lodas
Higuren sa of regisiio. Amenur du aruerdn i los incisss 39 ¥ Ao ded ariteuie 238 Ley 1952 de 2070,

wigentes, Cuando se
anoiaciones que

NOTA: El partifivado de antecedentas discipinarios es un documenin gue canlione las arclaciones o inhabiidsies generadag for sanciones panates,
digeiplinarias, inhabllidades que sa tervin da ias relationes contraciuates con of gslado, de log fallon con responsabiidad f 4 de las decisiones de
gérdids de investidura ¥ de lns condenas proferidas contm servidores, ox servidofes piblices y padicutares que desempafien iincionos pibilicas eh
 ejercicio de fa accitn de repeticlén o llamamienlo en garantia, Este documento tene efectos para acceder af sector poblits, en los términos que :
oslablezea fa Congtitucién Poittica v Ja Idy particular o demés disposiclones vigentos. Bl Sistema SR reporls como & ederies solaments les
i sancinnes con debids ejesutoria reclbidas de oy auwtoridades nacinsies colombianas. Bh caso de nombramienin o suscripd w canirstos can gl
Estads, e rerponsabfidad de ln Enlidad, validar ly informacidn de antacndentes del pspirante an Ia phging wel: '
- hﬁ;w "t pm&:uménna gme mﬁ?agaaimdnmﬂﬁ&an!ewdamw aﬁp‘x

Larios Wiliam Rodrigues Millan
Jefe Divisidn de Reladonamientt con ol Cladadang {0

ATENGIGH :

ESTE CERTIFICADDO CONSTA DE 01 HOJALS), SOLO ES VALIDD EN 50 TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE'EL NUMERGT DEL CERTIFICADD

A EL MISMO BN
TODAS LAS HOJAS.

Divigian de Relasiénpmienla gon < Chadadans,
Linoa gealuits DTEO0GE10315
Carrers 5 Mo, 16 - 83 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogota 0.0,
WA LU gD, g v.c0
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PR@CURABURI@ CERTIFICADO ORDINARIO
GERMALOELANACN | No. 265597071

Boguld DG, 03 de mm?éj&i 2625

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliato ¢f Sislema de informocian de Registro de $8nciones e Inbabilidades
{BIEN, ellla) seforist CINDY DAYANA OVIEDD VALEMCIA identifoade{sl con Céduln de civdadaniy nimeo 1087124767

NO REGISTRA SANCIONES W INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: Lo corlificacitin do antocedentes confiene s anciacienss de los sanciones ainhEbilidades qus so ehooent
trate de sombamiseio o pesesids an sargos que sxian pam su desempelio ausensia de antecadentas, se serlificardn todus 4
hgusrm @n fs! ragistro. Andenst, de poulrmlo a fog ingisos 33 y dun. dnd ar:;s':.u’ﬂ. .53& Lagy 1952 de 2078,

vigenies, Cuando se
anclasioneg gue

NOTA; B epdificads de antacedentes disciplinanivg es un doouments gue conlisne s Anplasiones & inhabilidades genemd
Idisciplinarning, inhabifidades ques se denven de las reladiones sontmctuales concel eslado, delos fallos con responsabiidsg

pérdida de mvestidura v de las condonas proferidas contra seevidomes, ox sanddores publicos v particulares que desempeion

sjercicio de la accidn do repelicitn o amamioniu en garantia. Este documento tisne efectos para acceder al sector piibliz
-establozen [a Constitucion Palitica y s ley parficular o demas disposicionés vigantas, B Sistema SIRI reprts como anlf
 suncianes ton debida ciocutona Fosibides de las muiofidades nationales colombianas, En caso de nombramients o suscpsisd
- Estada, es esponsabiidad dela Entidad, validar fa Informacidn de anlecedentes del gspirente e ia paging web:
: hm:&f.z Fsﬁ. w, pmsumduriagw.m#?agasimniﬁcﬁda-anmmdaﬁmsmax

f3r Gancangs penalis,
de oy detlsiones de
wianes pliblicas en

en los tarminos que
edenles solnments lng e
e poniralos con ol

Caros Wielam Rodriguez, Millan
Jote Divisiin de Relachinamiento con e Cludadane (33

ATEMEIOHN ;

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 1% HOJALS] SOLOES VALIRZO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUSERO DEL CERTIFICADG §

EL MUBEI0 EN
“TODAS LAS HOUAS.

Divisibn de Relasisnamionis con el Cludadann, |
Linea gratuite 018000810315
Carrers 5 Mo, 15 - 60 Piso 1; Phy S8TATE0 ext. 13170: Bogsta DT
e i ndurn gov.so




CONTRALORIA

GENERAL DE LARTPQELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD F;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CAL,

CERTIFICA:

Que wna vex consultade ¢l Sisfema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR! fhoy lunes 03 de
marro de 20235, o fas 20:26:34, el nomere de identificacidn de la Persona Juridicn, relaciomado a ¢

ENCUEBENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

iugcion, NO S

'Tipo Documento Nirnero de ;dentlﬁcamo fributario
No. identificacion 9008865735
Cadigo de Verificacion 9008865?352503{13202634

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Teérritorin Nacionalsicmpre

dosen el

4 cuando f tipo g

respectivo documento de identificacion, coincidan conlogagui mgsstmg}aiz;;

De conformidad eon el Deereto 2150 de 1993 vy Ia Rgﬁamman 220 del- ﬁ de-aetubre de: ”’(‘}Gai fa firm
plasmada tiene plena valider para todos los efectos Lgair:s

lecanich agui

T b i ol

HERNAN GLILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Defegado

[T R LY B B
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CONTRALORIA

GENERAL 0F LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

SCAL ,

CERTIFICA:

Oue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletln de Responsables Fiscales *SIBOR Jhoy lunes 03 de
marre de 3025, o Ing 20:04°14, el ntmero de identificacion, relacionadoe a continpacidn, NO ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania.
Ng. Identificacion 1087124763 BT R
|Cadigo de Verificagion 1087124763250905200418_

Esta Centificucidn es vilida en todo el Territorie Naciongl, :»;r..mpm ¥ cuando el tipoiy: m;m:,m consiggados en ef

respectivo decumento de identificacton, colacidan condos aqui r;.;,,:at;r,.uius

De conformidad eon ¢l Decreta 2150 de 1995 v la Resolupidn 220 del 5 de obtubre de “‘f‘s&!«-i ld Brm
plasmada tienc plena validez para todos los efectos tegales,

necanica agui

HERNAN GULLERMD JDJIOA SANTACRUZ
Conteaior Delegade

Gienprds WER
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Juditiales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:08:10 PM horas del 03/03/2025, el ciudadang identific]do con:
Cédula de Ciudadania N° 1087124763

Apellidos y Nombres: OVIEDO VALENCIA CINDY DAYANA

ALES
a Colombia.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTQRIDADES JUDI
de conformidad con lo establecido en el artfculo 248 de la Constitucién Politicy

la Honorable

CON LAS
no registran
extincion de la

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida pi
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PEND!ENTE
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gqug
antecedentes vy para quienes |a autoridad judicial competente haya decretado 2
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres] correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombi no de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

8i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o aterquese a las

instalaciones de la Policia Macional mas cercanas.







BE5, 807 pm Comsulla RENMC

i1} Policia Nacional de Colombia

e

(=3, 7

{Defauit.aspx} T4

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Coriectivas
RNMC

£, Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informia:

Que a ia fecha, 03/03/2025 08:06:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N», 1[IB7124763 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide ef Codigo Nacional de Sgquridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 111717625 . La persona intefesada podra
verificar la autenticidad def presente documento a través de la pagina wab instituciona digitando
hittps:/fvoww.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con ef dotlimento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es valida siempre ¥ cuando é§ ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda % B Imprimir %

BiG N

bllpsdisrvenpn policia gov.coPSCHm_onp conauita dspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES -~ MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1087124762 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es vélida en todo ef Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respective documerto de !dentiﬂca{mﬂ coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/03/2025 02:42 PM

Cédige Verificacldn: BPZKTRTXEE
Valida hasta: (4/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






: }I AN Formwiesio dai Registre Unien Tributario

a ¥ ger m?ﬂiﬁg} Artuahzatsin

& Mupoeo der foronilaris

141150565321

R LT R

1G0RB532 1
chir beiammekle Toibdarin (METY 8 v ) taigdrs Gt B
$ 30886573 5 14
T IERTIFICACION
34 Tgm do eadehuyeniy 35 T ek donlimenty FH Nurnem du fdendifomniin
Pergons priding 1 _
vt e APt TE P T g RE: [
[
B Pepnes W Bemurde il 33 Frinwy ropviee . % e Ty o
25 P st
FUNDATION S80CIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESD
3 hmerhen cwnmed 3
) FUNSDDEPGR
UBISACION
HE T . wi;f;wtf;:@rw;mm i 3 CsspEm
L CRREA 16 8 %Hm%m _ 5 2 1 8an Andhies oo Tumane & 3 5
£ { e ) -
BAR CLAYABERRERA CA2 DY
P T — funzodeporfihnimail.com _
A o o ;m Tedidoeg 1 2185754488 3?;453, e 3
_ SLASHICACION B
Acteiaud eoondmics T _ Oegpari ’ -
Sztivigad pringipial ! Oiran actividedns -
45 Ladns 47, Faathut wminin setivahad : E i Sdan 1 2 Fy Rt 3% ]
§§4§Q}§292415412§§!5413;251?ﬁ1?a 156 1 114 92 4! | 1}

‘Respensabiiidades, Calidnides -y Atributns
3 4§ 85 T T T A VR ST S AT S T Y
o6 1 411 64 2ls 2l5 5] R
. B5- bnptn porda ¥ SIORE. © jf’?”‘ !Kﬁri‘iii '

=i
=N
W

B7- Reterown on i fonniy p Ui de et
L~ Inlarmants de avigons

i Cibripmadte Tngdurss por ingooat Bignes
42 Obigade o Bevyy conlgbilidad

51 - Faghurpior elyniisnico .
5%« infmante do Senaiciings Finalea.

Ugutrtos pdupneros Expartatores
1 2 i 4 B 6 T 8 L 5]
i 55 Eramis BE Tion Baryash, -4 k]

B4 fukbips { — : . § z isﬁ taoty E E
S R S L2 S | T S S " SR | % ; ' !

5 5 g 5 § i H i S B S k

L L1 L 1 A | —

Frraune nucéuswn do in GiAN

0 oamess 0 ! | wa ‘ 51 M sie P

s Twets to fnodertn ofiohed din inpdogeini, et
b Trbudans (HUTY abtw'ﬁ e emania @ b
Era g s 3,"‘”1«‘1"‘&1 iR R G e St i o 5
SRR 5 O ».:“mxﬁr arin of s, Psﬁﬂ’)ﬂ“‘r et arti TE Y B8 cod Deorals 1EIT

£ rgewy 2 Gnmatinar o tndete ef usuare bee wiamed ¢ powgty B poition e . . .
s s T iy YRR e P02 sd Homiie  GVIEDD VALENDIA CINDY DAYAMA
i ad petedante

el s vesnilisaonesy fun 1p TEAR neiiime,
'*i?-'%” Fipgs wntada

e, sEighaly = R
HR

¥ sdy

e Onnpy Ruprosonianis ingat Crsg

sy PUF BTER0DEE A Sral







AN

Fotmarta def Regste Unics Tributario

S AR R nas S DLAN

4 Kaspetn e formulsng

Hoja 2
141180565321

Pisgng 20t

:'.3'. iz b $mntfonide Tettnans sNITY T
90088865738

B olesinbien

& Fumdyn

S ey i prbin

% Fegrras hromishvas
EAL st elivss

9 {iran orgarizanores 1o

15

T Blagtady

s, e paranenal,

Conghifumdn, Roglatrs y Bty Rtsond Qb u:imk&mi:zﬁéwl
e F R AN 2 Batormy
g1 81 150D =
K z
EEEERN N i 8.0 =
R . £4 Masionst srvadl 140 I
78 Foctur oo 75140513 S 20180814 4
FE Mo Kraninds et 17T £ 25850 i 21 {; 2 1 K}
I el umenty 5 8 52 ’
T Chtmitin 37 T o w
Vipnay ] 8 =
8 Do 26140812 j ~
% Ml e g 0.8

Eredat da wnlanss y oophicd

B Eodulad de vipieis  soeined

Guhnmmsiin

[ E]

PSS A

‘Eslatte y Banelicio

fisad B

Bansct s e *}J. e TR B Rk
80 lzo180 6.2 5]

o o

Bi Fesrenss the Bhensfeender Toledats 20}

Wincutazidn econtmics

T by g e eoRKITIRY W RMpIESR

Harmn o 0N S PRI 1 Y

77 43 e Bden B Ov

B7. Mewnbra o e gessd o i sratng o dnstvolants

T

T Murnedn ds lnshios o R tang
st o el diel e Gen B R

T3 Mo o oin Tewsad thy &

g
:

& rralissd ahol x s £

werrsn FLE. Q022000 96 3 Braar




™



LA

Fremulans del Regitm Unics Tabutaria
Regresantandn

By suistoeduehs psaris by DAY

7

Hoja 3
141160565321

& rdmetn et

]

1. Erswserider pas nownd

sy B

e

Represeetacidn

@7 Fepreeaninib
HEFRS LEGAL FRIN

18

G St Fpo

20220703

1 Vips de Soenmird
Cévudn do Cosfndnni 4 3

1) Hironm de antdiann

108 7T 1 2 4

0 T I S

T 6 3 ' !

i

Wik et aoiiln

OVEDD

[VALENCIA

B P etetug -

IGINDY

IR Matneinn o Sipenfinaaade Yekutrta 1NETE

¥ OV

£
{

Y48 Ry soon oy

ik begad

REPRS LEGAL SUPL

i Fagtes tnis ebormmd mgseiw i

e B
¥

14 fzoz24p327
Vi Tioey de SRadmers VR Bt e 10N Sy o LT TR T Nk
CEmdsdetedadonr 4 314 1 3 06 08 1 3 0 & 9 i
2 i Fismes spalide 108, Shgundh afe ' W Frenes radbe
ACEVEDD |SALAZAR IDIANA
$0F, buomesn b Storddaaaedn Trdvana Ty ROV T Fuande b
§

s 5

f i
TR0 Tigws g ety 21 Mg de sherbin H A% Mrvge g prbmeng

V34, Fren patie

S Sy i

|

1L Brerar nambes

i

. Mtapes o efirestomtde Fribatana (METY

i 2%
H
H
5

1im Husilo stold rprmeeiiintn bl

5 Fagresaniaoi

ik, Fiaied by

Sl e

b

EL T e cveanenly

i1 N e pdeERnan

0% Y

H
i

154, Prgwe Al

A S dpe

H

14Hs Frures pgnstig
§

H

S Bk s et Tritepet R

13 oy
i

40, Roprdes sania!

sptarhomyd 5k

W3, Peoter Jeacks prienalin fepsbrodiaiiin

W Vi da sk

0 Hderaen g stertitaodn

g Fraeat et

M Deguends apmikin

%

45 Powned vudrdae

i
:

i

A0f thamme i Wit Tobaties (NITY

i W

i

TG FAT R spprammnanin byl

Fonchay gy

ety POF SPT0E Y WS SRALS







DIA\N

Fermulasin g2 Regisin Unico Trkutans
Sncies vio Mismbros ge Juntgs Diractivas, Congortios, Uniones Tempatales

E gy veoheuriachy s 1o DHAN

A Hoero do fnemoinro

44

5 Pabaints g iderdtnmoie Tralne (NT

g g ee 57 3b

[l

$ 2. EFrmansdo o

g g Aneens 25 Ty

den slonirboing

Boioy wh Miombrog oo Jintas Dieegtivas, Consarcios, Unones Tompasles

BT Ty e oo
Cedutn e Oustads ¢+ 3

11 E Hlrreern i enlfineeadss

19 B 712 4 7 B I

[ .,
THE TV IEA Hapmreiiod

] colouss

115 P

UIELD

113 Beguray arefdd

IVALENCIA

Y48 SHon el

TDAYANA

$17 Frioving npmivn

ICINDY

I Hangn secis

V55 Widait wpobal G B

% Pretiorands

L Kt 08 mipnt 1
3
i
;

H » H
l2pg240327]

114 Tigws the hobarmsoras
Chdulsde Cudoda 4 3

147 Hisre thr mlifasién

1130 B1 38085

T4 A i TYd Hogeneided
: COLDMELS

")

155 Powomy Spmiica

AUEVEDD

T Bropasis st

?SQMZAR

117 Pl =ianies

IDIANA

SEE (e rminlives

3 PACLA

T4 Rarin woal

L Wt gt ddof g

T % Pamivamde:

163 Fagna 46 gopenn 28 b
H
i

26190814

411 Tie de duitarenis
Téhila de Casdad 4 3

143 Horero e rbsnblisams

10 06 08 5 4 3 601

113 [ s, Homneeid
' COLOMES

1

B

145 Framet ppedisn

ANDRADE

4G Begpsrhe et

}BURGOS‘

!LU!S

117 Povmer nopites 9% s rondmea

ii}r’%\a’ID

H Bazdey st

T Vabir eepind del 40y

122, Fucha e gt

20190910

48 Tiges die dovntrenin
Lidhite de Cludodan g 3

152 Hlmindsds it Supsiin

112 o/ 115 Namcemiced
i

! COLIHIEIA

1

6

g

£5% Promes apedine

VALENTIA

5§ 9B F 3 28 8
Tt Senurts speln

JYIVERGS

117 Foresr nomim

JELIZABETH !

THE Cimre smvrdens.

A1 Fps ookl

TR Nor wagead ek SRaG

e Parmesesiey

128 Fonb do ogrosn 1R Fodilh ga selin

fagyo12321l a

11T Tig 57 skl
Deiola e Catindeni 3

112 Haron d sienkSoads

1B 8 7.7 B 3G 8 A

T4E I {118 Maogeadidet
; COLOMBLS

1

&

Tah vy et
QUINONES

14 Seoimule spedivn
;O\!!EDC}

137 P sranbas

HEISSY

18 {Rres tpreda

{DANIELA,

199 Ranie skl

W meb*p;*"ﬁ

137 Feeha de smess

lbozapasv]

st PUE OF-G2-2005 1938

in R







DIAN

Formulars def Regss

Sacios wo Miembeos de Jusias Dhectives, Conses

ra Urien Tributario

a3, Ursonss Temporaies

Emgnapi Fetedinnn pora i IRAN

4 Mumere do fprmutans

e R

% Homeaws o boneificaesde, Tribndara (0T}

8 008865

13 rreoedn reg
Emprta o Rsaren i PRy

szt ehugtedeeg

Borton yio Membros de-duntus Direstives, Consorsiol, konas Temporalee

4% Top ghy conarmeniy
{Zfdula e hednda 5

2

1

H 4 85 6 1

ATE, Mot shy iendfiuein

4 8 2

RN e
P COLOMBA

169

115 Fuptnt spoiedy

BURGOS

4 Lw,prﬂa s

[IMENEZ

11} Froted sombn

Uz i!}AREE

1R L nnaEs

i Sards poost

S0 Tims g shmamrnpnty
druin 9w Chedacds 4

3

FRFIEL

i1 008 7 7

124 % Parbopendn A Eerit ofi e : T Pk an ki
20204221 i I

rem dhy ranin st

T e 517

W4 e Noseatided

; COLOMEIA

185

113 Beimer gtk
AODRIGUEZ

18 Dl sy

EVALENCM

(CRISTIAN JDANIEL

1R Doy reembean

1% Fanlim st

ST Yt At e s

T H Fariminanie

8 Paotl g woprese

29240327

L i

11t Ty dooserients 193 Murrain de ldrrifaain 413 [R4 A Mroonadsad

E
Y15 Pormuy spabils Y1 Gey T Prirsr vty T L e
| % :

* 14T Barde s

TR Vaior sl dat sees TR e P I Fectu v g _ 121

N ,

247 oo o donuinweld

T i e Etniimisy

§12 I D414 Menoruedng

144 Freimie iy

15 Fegronts apedds

E

11T Benet pomlae

i z

TR e mendee

188 Rt poeend

YEE Ve el el sedn

B FEob O g e

i
PSR |

$ 19, Tiod v donganarrs

i e penr o

A BV

?

144, Mastoricee

115 ey ppeiEan

1 B speiie

!

1T TRl pOTREE

148 ioa o

i
5 .
435 Smmd gk
A0 Vider mapdad ol B 71 % Podte 1 Fooho de mgenny Tk F
| |
3 i :
Fontis Loy o FOF OT02-2000 1 B BIak




AN

Formilana de: Reysies Uniza Trbataria
Ravisur Figeal v Contady

Bogan i vipernta pars by GIAN

A

Prarug

. bumare i faromalang

2 7 Hojs

1411605865321

£ drren e Bdwilmenin Teletarad (T} o

088687 35

Revagr Fisesl v Conladar
124 Faqws 2 Gosteneniy 175 Nrnen on elabfiaoneyt P Tk i;;s‘ e g &
— o 'y 1 oy B o pe E - H .
[ LhddadnCudadania 1 312 § 3 4 7 7 5 ¢ i1 e 5 g 7ot
E S Py ppeBoy 128 Sonunde speicn R Primar nemlns 31 Semm perstend
2 IBERMUDEZ IMURQZ ISANDRA INHLENA
g ThE Bt dy Wessftesun Tibamna (R B3 IVT UL Bonvedad e D Somignads
_g i -
& UG e dymmade )
20240801
138 T vie AbnrneTn ;13? Hignom o7 iy s
i 3
2 i .
'E. Y Tepurade speistn E By vyt 143 s roeRaes
E % { :
% L i
E 144 Favars e identfndn Tribdats PUTS 125 {30148 Booeded o uu g
-
1 ]
3 : i -
i 14T
1 :
: ek i i
AL Vg dunaneds Y, Moo S wlinilserann S5 LT IS Ml dn Lapde g
54 Pt hermdire 15 Uias nowminns
8
£ !
3
g o
i
3%

mreveetn PUF G0 00120 10 38 S3AR







D I A N Ferinutariy el
Fagpens ¥ Hoju b
& Mimero de Rrondais 141160565321
% ormerts the i raiy Tebude B 17 Dl sentansd .
= o ow g ) Fapp o g S By ¥k 3
gD # BB E T Qs reniemnate 14
Estallecimes g, spenttes, Sunursaleg, wiisinng, sodess pagonits x»:‘-”;!'w_ wleos
W T 2 aelatinieany: 165 Acthidant ponndemin ) _
Extablocimienls d2 tomand 5 | Bstablesimionts que comblass dierantes noeles de sducasian ‘45 3050
I Momtes ded petutdedenants
SUCURSAL FLNDACEIN GOCIAL Y DEPURTIVA BL PROGRESD
B " ' R BT ey —
Vale def Cauzs 76} Gl : ' 0o
3 et
LREE Dapeen
MRS FAF63 )
{158 Himoen 0n mEtiods manent h U Froay oo i wmaleiondy ot
16 BE3 170 2061808905
‘ B T Feoda iy s
316738928508 % i §
’JL:.E T 25 prtatiacheiants T5E Astridad eoondany
I
168 Fiowrbre o6? gotebigedreni
18 D
a i
:
;%;;1&*:***;:% reasrda messatd e $ 5T Faosha ode i upeesde ternantd NM- ‘;
3R Tetdons ’ T Bt o iy
H H
AT v ; L & ; e
W Tpen i sasiooitmaty W pegr it wsrunis
%
it Rorrden 58 dediiiomnariy
H3 {ppartaenyn! : E DhaladNunogre
3
W Dpetmdn
HE B the rraRade rareansd TEF Feetis oo s e mernsand
H 3
148 Teddonn BT Fevtey e dantte
; ;
i 1 £ i

Fdate e smyuedny serpshey PO 000 BOBS W1 SR80







O PADN Foreularia d2 Regiatrs Unica Tripularia

7 Coremetni D] 27 AUalinasiin

i 4_biimery do formnulass ;

;
£ Rmteens e toweditictsle Trinotarg (TS o IR Divmesd P stectings
104712476 3]1 i 14
IMENTIFIGACIOM
M Tum o rordrigmeds 8 Ty an decormenis CE Hdemere U Idnniduiin
FPryrong patuns! o suoesen gty 2 [Ceduts de Cudndania 13 108712 *1 763
Lugar do eapadtn A P M Grpartarers B EpETr e —
SO 1 & 9 iNanfe 5 2 15 Addres de Tomany g 3 &
1 Prprms ageinn 2. Begurcln spe TR Prireer npctdie g I Cms st
OVIEDD WALENGIA ot tay g THAYANSA
3% R sveks
B b shmarial BT Blgis
2.155,.,&(:#3&:

W P 29 Daptammrn A R T
ClAaEn 1 6 9 |Handin 5 2 | San Andres de Tumam &1 5

41 Dhrusiin preagds

8RR DLAYA HERRERA CBANO 7

dayanowiedo jidigmail.com

4T ety ponisd

313588862

i“‘j Tedprel T

;3 5 Tedftony I

I+r575448873

LASIFICALION
Aclividec acondmica
Artividud prineips Artebien e % Otran wetividndio 5y, M
4% D &7 oty e sedyidat LER R 33 Focha i stvatan | s o ] 2 ’ sl
g zaalizpazg 6223s§5810§2'ﬁiﬁ,ﬁ€_§$§§ ir 2 2 o} ! 2317 % |
" Responsabiidades, Cotidades y Alributos )

1 2 3 4 BB -7 E g WM 1 P ¥ 45 1| 17 1@ 1 3/ ES TR TR LA T
Y T R R R A R A AR A R AR R NN
iY' imp.ﬁ fm:myﬁm"p% rx‘sgm#ﬁ GrERar T —
P2 Chando o elimplr deberes formidien n
A3~ Hip msponnable g WA -

Unnirdgs gdlizneres Exportadores
$ 2 1 4 5 57 3 E] 0w
i % % i E é; ; § E i ) 58 b B T z 2
: i i i : ’xi !
1 a a2 g e i 18 16 E 7 W g ® i ; j!
L L f f

APORTANTE: "5;: pReulciy w-mnﬁncianm & gt Ry tisgr, la Ert«:ﬂm@n mai BEgisko le*ﬂ Tributarin vﬂll'?— tendrd vigencis indefinids ¥ o0

£l fnmusy

o[} ueX]

Para ) EAEmG a5 i’ii TTAH
[}

T 4

#73 tin, o Boden

i Bencis o ag oxiphd n rmaovackin

w9 veeds 105 Remgonis slind de
k3 TR, debindl

Pl ZO1E T et reermes @ fvmmsiier wf ndvale st U
ko vhy deta bey TESY Qe IMNID
wd sadestante

ing gured i & pddanianit e
sein el cav, Poadgrabs de aﬁw' fea B 3 “i} ﬁmﬁ E‘m

L. Bttt apetdn
mi:s ¥ VESEE, OF nhI fro Bk patis iy

Frrig psidmy

U
fow intirminds ¥ ety @ o 2
W o

PR Do

e el the e venlinionas

QBRI VAL ERDA TINGY DAYANS
CORTRIBUYENTE

s 12 EAAM e

sty FER REAQ FOTE 10 s







‘epuaInARQ 0OURE |2 UD 9950d G-C /G OBE D06 WY ued BPEIYIUP! OSIHO0UL
ALLHO=TA A WVIDOS NOIDVANNS esaidw3 2| 2nb JeISu0d sowadey 51uesa.d g ap 0PIl 10g

BEIL0IS

0L

i

NIIAIAVG OONYE'
. BpezZuOINy el

Y

e e bt 5 s .

i ] i
W SN2
08 omeEsg
AT APAY S XA gimnuady BYIS4
L6071L100/00L0850 SOHYOHY 30 YINZND

8Wohoo
QoML







PROCESO . F4P5.ABE 14711/2018
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

FARILIAR  FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Versian
NIROS NIRIAS ¥ ADOLESCENTES

Fagina 1 de 1

udadania No.
selusivaments
acrato 753 de
[CBF con NIT.
fitos sexuales
2 Nacional de
entaria v, de
e pnouentire

Flila) suscritola) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA identificade con Cedula de
1.087.124.763 expedids en Tumato Narifio, autorize libre, express e ineguivacaments, 'f
para fos fines y.en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentads por el
2018, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilla de la Fuente de teras -
899.992.239.2, 3 consultar mis datos pgersonales en of repistro de inhabilidades por
comstidos contra persenas menores gdad que administra el Ministerio de Defensa-Poj
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual 4 legal v regl
llegarse a formalizar, cada cuatro {4} mases a partir del injcio de la misma v mientr:
vigentea,

reaiizard de
a! 13 Ley 1581
publicada en
as fines de su

Asi mismo, declaro gue conozco que fa recoleccidn v tratamiente de mis dats
canformidad con la normatividad vigente sabre proteccidn de datos personales, en aspe
de 2012, ¢l Decrete 1074 de 2015 y Iz Politica de Tratamiento de Datos Personale
www ichif sov.co, manifestando que he sido informado(a) de fcxrma clars y suficiente ds
tratamienta. '

Se suseribe en la ciudad de Tumaco Narifio del cauca, ¢ dia cinco (05) de Febrero de 2035

Firmsa (w\ V""“‘”“""“\ (\ \;—/\vk_”b

MNombrs CiNDY DAYANA GV Eﬂ[} \E’ALE?\!CIA
Céduta 1.087.124.763

Antes de imprimir este documento.... piense en el medic ambienta
Dl o mopriindt 4 snte sosnrrends e oepers arns GOPG KO SONTROLALA

L5 DATOS PRDHOACHINADGE SERAN TRATADOS DE ASUERDD A LA SULITIOA DE TRATAMICHTD DF DRT0EG STRLOMAES 35Uy : AbALEY 158 D




6/3/25, 14:38 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONPENADOS_ POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Cuie siendo fas 143804 horas del 08AZEN2S, &l dudadang identificade con ceédula de cudadania No. 1087124763,
Apellidos y Mombres OVIEDO VALENCIA CINDY DAYANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se fendrd en consideragidn gor ia entidad o empresa INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, con iIT 899999239-2 v-su utilizacion s excidsvarmante dentre del proceso de seleccion al cargn, oficio o
profesidn, en cumplimiento de 'z Ley MR del 13/OVR20TE “por mediv do fa tual se establece ef régimen de
inkhabilidades a quenes Aavan side condensdias por defitas sexuales cometidos coinira menores, se freg ef registio de
e, inhabtidades v.5e dictan otras dEpesicones”y su Decreto Reglamentarto: 753 del 307022019 “por medio oel cual s
‘ reglamenta lo Ley 19718 de 20187 con observancia de las Leyes T5RT del 17/1Q/20%2 1712 del 0803/ 204 v demds
narmatividad rectora frente al tratarmiento de datos.

htips/inhabididades policia.pov.oo 8080/ consulta

hitps:#Anhabiiidades. policia.gov.co;8080/consulta;isessionid=qSs9YYSr_A42KIFcUOsHsaYwWYfBABCrUzpZYn7EFGhODXG_Wd!671984116

vy






,P FUNDACION SOCTM, Y REPORTIVA LL PRORKSRESO
Y. 900886573-5

SR Personasia Juridca 357 2-Moviembre 2017
RCR T Bancud én Del Miniderio Dt Interior 0012019

SR, A B A TR S ORI B

. | FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTCO ARTICULO ?ﬂ LEY 789 DE 2002 Y LEY &2 2003
PERSONA JURIDICA

Yo, SANDRA MILENA BERMUDEZ MUNOZ identificado con cedula de cludadania num
y tarjeta profesional nimero 166670, en mi condicion de Revisor Fiseal de LA FUNDACION SOCIE
FL PROGRESQ identificado con NIT. 800.886.573-5, luego de examinar los Esfados Financiers

1)
A

Y DEPORTIVA
de la empresa,
o5 calendario

cerfifico que se encuentra a paz y salve con sus obfigaciones durante fos dltimos seis (B
lagalments exigibles, hasta el mes de Febrero del 2025, la EAS ha realizado el pago de ap
segqutidad social y parafiscales exigidos por ley, y s& gncuenira a paz y salvo por los conceptes
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiario de Bienestar famil
Nacional de Aprendizaje {SENA), anteriores a la fecha de presentacion de la manifesiaci
presente prozeso de confratacion.

it}

Estos pagos, comresponden a los montos contabilizados y pagados por la EAS durante dichos
en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de fa Ley,

Dada en TUMACO NARINO, a los cinto (05/del mes de Marzo de 2025.

SANDRA MILENA BERMUDEZ MURNDZ
Revisor Fiscal

C.C 29.347.780 de Candelaria (V)

TP 166670-T

R e

Ran Andres de Tumnce/Barvie Glaya Herera g
Casn 1543 {Sede Prindpa)
Fail: Funsodepor @gmailcam
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e JUNTA CENTRAL
i DE CONTADORES

{Eemf cado Ng

T -

LA'REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADQRES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador poiblico SANDRA- MILENA BERMUDEZ MUNOZ idenlificado con CELMJLA DE
'CIUDADANIA No 29347750 de CANDELARIA (VALLE DEL CAUCAY Y Tarjets Profeibonal No
165670-T 81 tlene vigeénte su inscripeidn en la Junia Central de Contatores y desde fa jecha de
inscripcitn.

tannc*tﬁit

LERE AR R R RSN

i:*c{z PEX)
SANLIE ULENA BARKKDS PULIDG
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE FLENA VALIDEZ DE CONMFORMIDAD CONEO
ESTABLECIDO EN ELARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNIC

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO'3 DE LA LEY 962 GEY 2005

Para confirmar i0s dales y veracidad de esie cerfificado, 1o puede consullar en la pagir
wawvw.jeo.gbv.eo digitando el ndimero del certificado

web
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PROCESO o T
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS F44.GTABS | O7po/2024

FARMLIAR DATOS PERSONALES Versian 1 FPadga 1de-3

%
|

pienesTar | FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE
|

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y iegales relacionadigs con ia
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular Io dispuesto en gl articuio
15 de la Constitucitn Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la refiamenten
modifiquen o deroguen, la Politica de Tratamienio de Datos Personales, ia folitica ds
Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Opdracién del
instituto Colombiang de Biengstar Famifiar, se informa lo siguiente;

1. EICBF acluara como responsable del Tratamiento de datos personaies deos cuales

soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y frata
personales conforme lo establecido en la constitucion, la Ley, iz
Tratamiento de Dalos Personaies, la Politica de Seguridad vy Privac
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién del §n‘~‘£3tub:;
de Bienestar Familiar, disponibie en pagina web de la enfidad.

e Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccidn de
personales, la cual consiste en: Aceptacion a suserbir Contrafo de Apo
prestacion de Servivios de educacion inigial en el marco de atencién zn
Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial
Modalidad Propia e Interculfural, Educacién Inicial Campesina, v Hegare

lombiano

g5 datos
2 pard Ia
agral & la
el Hogar,
nfantiies,

Zona No 2413-1. Es de caracter facultative o voluntario responder pre¢hinias que
versen sobre Datos Sensibles.

2. Mis terechos como titular de los datos son los previstos en la Constituc y la ley,
especialmente ef derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi ifformacion
personal, asi como ¢l derecho a revocar el consentimienlo ctorgadd para e
tratamiento de datos personales.

3. Los dergchos pueden ser ejercidos-a través de 10s canales dispuestos el ICBF y
observandd fa Politica de Tratamiento de Datos Personales del ESAR,

4. Mediante la pagina web de la eptidad (www.ichbf.gov.co). podré radicar quier tipo

de requerimiento relacionado con el trajamiento de mis datos personales. :
5. El ICBF garantizara Ia confidencialidad, ibertad, seguridad, veracidad, trat
acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el dereche de 1
Politica de Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualgt
sera informado y publicado oporiunamente en la pagina web.

‘Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion, se suscribe el FORMATO AUTG
DE TRATAMJENTO OF DATOS PERSONALES:

Yo, CINDY DA‘(’ANA OVIEDO VALENCIA identificado(a) con cédula de
No.1.087.124763 expedida en TUMACO, en calidad de representante legal de
SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO con NIT 900.886.573-5, autorizo expr
manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al Inastiute Co
Bienestar Famiilar- ICBF, para tratar mis datos personales y tomar mi huella y faparafia en
cumplimiente de la Ley 1581 de 2012 y de! Decreto 1074 de 2015 v de acuéldo con lo

FrPor el o) he Sh0IR IEp0RISIONSD QERSTAIET GRS I IS O ol Deomiss

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiesrte

Tt SR ETERRRY DY G ORIl 2 BTG tnt THTIA DY CONTROL AL




PROCESC

ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS F44.G7.48S

sienesiar | FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

!
FAMILIAR DATOS PERSONALES Version 1 ina 2.de 3 5

i
i

nados con
lacionados

dispuesto en su Politica de Tratamiento de Datos Personales? para los fines re!a
su objeto y en especial para fines legales, contractuales, y en especial, os fines 1
con su mision 'y funciones.

forma voluntaria y es veridica.

Asi mismo, aulorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivona
que realice la recoleccitn, almacenamiento, procesamiento, administracion, iraisferencia y
tratamiento de los datos personales que suministro de manera veraz y cnms ia, con ia
finglidad de ser utilizados para los aspectos refacionados con 14 elaboracian, ghiscripeion v
seguimiento a |a gjecucion de fos contratos; la generacion de registros, reportes i publicacién
de la gestidn contractual establecidos normativamente, v tramitado en roo de las
politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, ‘asi como el cumplimgito a los
requerimientos de autoridades judiciales v entes de gontrol interno y externo la Entidad
frente a los contratos.

Por to anterior, el ICBF queda facultado para realizar cuando las necasidade ameriten,
consulias en |os sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacion publica, qu: d;spongan
las entidades del Estado o privados que &n ejercicio de sus funcibnes-dan fe publida conforme
a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozeo la fing lidad de la receleccién y tratamiento d§ mis datos
personales y que se realizard paor el ICBF, en ejercicio propio de sus funcione gales y su
misionalidad de:conformidad con la Politica de Tratamiento dé Datos Personales publicada en
e] porial wanw, ;CMQ

Manifiesto que {ui informado{a) que en caso de que ta Entidad solicite recolecta
tengo derecho a contestar o nolas pregunfas que se me formulen y a entregar
solicitados, Entiendo que son dates sensibles aquellos que afectan fa intimida
cuyo uso éndemdo puede generar su discriminacion, tales como aguellos que rev
racial élnico, Ia orientacion politica, las convicciones refigiosas ¢ filoséficas, ia p
s:ndncatcs organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva |
caatquxer part;do politice & que garanticen los derechos y garantias de partido
oposicion asf.como los datos relatives a fa salud y a la vida sexual, que com
informacian, fuiinformado de los derechos y deberes con gque cuents, esp
conocer, actualizar y reciificar mi informacion personal, revocar la autorizacio
supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de lus canaies presenciales
virtuales dispuestos por la entidad?®,

glmente a
solicitar Ia

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administ
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 d

* s Dospvens it g ceysemainafyLiie

* Cerray elvchinice. plercmnniied sdnnadinky oo Boel gretuds Noaeral (373 DY B000- 91 8D 80 v en Haguid 15713 407
Gihae virtual daponitie de Tres B domingn. 33 Doras en e it sn ¥ sevicio - de Vides Mamsds o hres 2 wemss da 7
jormada senbus en waninbfgu e
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iAntes de imprimir este doctimento... piense en el medio ambien
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o™

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedenciade lac

de 2018 y el decrefo 753 de 2019 o narma que la modifique o sustituya.

-acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 63 yﬁmg

_ PROCESO
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

F44.G7.ABS | £1/052024 |

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE A N
DATOS PERSONALES Version 1 | Pegina 2 de 3

Bl R
EARAIEIAR

de 2021, autorizo expresamente al Instituto a remitir notificacionss electrénic
electranico institucional que me llegare asignar el ICBF, und vez inicie la ejecucio
o al registrado por el suscrito en la herramienta SECOF‘ H y/o en el SIGEP.

al cotreg
contractual

registro de inhabilidades por defitos contra Ia libertad, integridad y formacidn se
nifios, nifias y adelescentes, autorizo de manera previa, expresa y esorita a que
consulta correspondients, cuando se configuren las circunstancias descritas en

Finalmente, Las partes en aras de solucionar en forma &gil, raplda y directa las
discrepancias gue puedan surgir de la presente autorizacion de iratam;en
personales, acudiran en principio al mutue acuerdo y-en ¢aso de no flegarse
Lay 8G de 1993 y demas normas concordantes,

Cordiaimente

T

Nombre del proveedor o futuro | FUMION SQC&AL. 7 DEPORTIVA EL PHOGRESO ~
contrafista:

Tipo vy nimero de documento
future con’tra;ista:

NIT 900886573-5

[Artes de imprimir este documento... piense en el medic ambients
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Pasto, Marzo 2025

SehRoies: )
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL NARINO

Asunto: Compromiso anticorrupcion Pracesa de Contratacion Servicios de Atenci ala

Primera Infancia,

e

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA, identificado como aparece al pie de mifima, en mitdalitad de

reprasentante legalde la fundacion suocial’y deportiva el progresa. migniflesto que:

T

—y
AT
i

ittelecer la

4, .Apoyamas la accion del Estado colomblane, ICBF v de Colombia Compra Eficiente para
{ransparencia y la rendicidn de cuentas de fa admiinistracion publica.

]
Eird

2. No estamas.en causal de nhabilidad alguna para celebrar &l contrato objeto del Proceso de O
para los Bervicios de-Atencién a la Primera Infangia. %

3, Nos comprometemos a no offecery no dar dadivas, sobornos o cualguier forma de halago, ;a i
o preberida a servidores plblicas o colaboradores def ICBF, directamente 0 @ jravés de sus £
contratisias o terceros. “
4, Nos comprometemos a no efeciuar acuerdos, o realizar actos o conductas gquelengarn por obj
ta colusion en e} Proceso.de Contratacion para los Senvicios de Atencion a 1 Primera Infancia:
Servicios

5. Nos compromatemos a revelar la informacién que, sobre el Proceso de Gontratacion para Ié
fombia.

da Alencién a la Primera Infancia, nos saliciten los arganismosde control de [a Republica de et

5. Nos comprometemas 8 comumicar a nueslros empleados y asesores &l contenido d,{C preseifiie
GComprormiso Anticarrupcion, explicar su imponancia y las consecusrclas de su insumpfimigntosjor nuestra
parts, v [a de nuestros empleados o asesores. o

7

e

7. Conocemos las consecuenclas derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticHi

En-cansiancia de lg-anterior fimmo gste documento a los sinco (05) dias del mes de marza de %

Nombre: CINDY DAYANA OVIEDD VALENCIA
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
‘Doclmento de ldentidad: 1.087.124.763
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Gue 8 ICBF es un establecimients plbiic descentralizado del orden nacionsi con parsoneria juridic aulonomia
sgministrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para fa Prosparidad Social - ¥rosperidad
Sacial, que ligne como fin esencial trabajar por ia prevencitn y proteccion inegral de ja pamera infancig jla nifez, la
adolescencia, Ia juventud y el bienestar de las familias en Cojombia.
Que i Articuln 33 de 1a Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayer relevancia para ¢ asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho ala infimidad. Los nifivs, 1as niflas ylos adolescentes tighlen derecho
2 la infimidad persenal, mediante la proteccitn contra foda injerencia arbilraria o Azgel en su vida privida, 1a de su
tamilia, domicilio y-correspondencia. Asi mismo, serén protegidos conlra tota condusta, accion o:Lirci glancia que
afecle su dignidad.”
Da igual manera, el Aieuln. 3 de fa Convencion Internacional sobre Jos derechos del Nifio - Ley 12 de 1911, sefialalo
siguiente: *1. En fodas Jas medidas concemientes a los nifios que fomen las insiituciones publicas g privadas de
bignestar sucial, los tibunales, las auloridades sdministralivas o los drganos legistativos, uns considerackn primordial
& que se atenderd sera el inferés superdor del nifa”.
Cue i3 Ley Estaluiaria 1581 de 2012 de la Republiica de Colombia establece las disposiciones gsndples para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefiatendo an sy articul] 77 que los
derechos de ios nifios, nifias y adolescentes para el iratamiento de datos “asegurard ef respelo a gs derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adclescantes. Queda proscrito &l fratamiento de dalos personsios e BYins, niflas ¥

adolescentes, salvo aquelios dalos que sean de naturaleza pibiica”.

Que el Decrelo 1074 de 2015 de la Repiblica de Colombia en su capitulo 25 del tituio 2 del ibre 2 de
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2042, dispona en su articulo 2.2.2.25.2.9 que {3 prohibicién para
de datos personales di nifios, nifias ¥ adolescentes se exceptua cuando se irate de dates de nalusas
cuands dicho tralamients responda y respete elinterés superior de los nifies, nifas y adolescentes y aseg
de sus derechos fundamentales.

pars 2 que
tratamiento
a piblica y
g8l respeio

Que &} nurieral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 dedine iz ransmision como " Tratam
perstnales que implica Ja comunicacion de los mismos dentro-o fuera del lerritonin de la Reépiblisa de Cof
{enya porobjelo g tealizacion de un Tralamiento por el Encargado por cuenita del Responsalile”.

to de datos
phig cuande

Que ¢ ngtituto Colombiano de Bienestar Familiar ~4CBF-, como responsable del iratamiento de dat personales
ohtenidos endesarallo de su objelo y funciones legales, y en gjercicio de fos deberes contenidos en i3 Ley 1581 de
2012 y ot capitule: 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decrelo 1074 de 201 5, establece [a Polifica 48 Tratamiento
de Datos Personales, para garantizer la proteccidn de los derechos fundsmentales en su tratamiento.
Dada fa relevancia da-alguna informacién para establecer focalizaciones, como puede ser fa refecio
educative, nivel socigeconomico, perlenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otrld qus puaden
ser considerados datos sansibles, el ICBF garantizard que el iralamiento de esta informacion se e huscando
establecer mecanismos qua mejoren sus precesos de atencitn y en cumplimiento de 1as disposiciones thntenidas en
la Lay 1584 de 2012 y el capifulo 25 del Titelo 2 de 1z Parte 2 del Libro 2 det Decreto 1074 de 2015,

Az con nival

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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£ ese senlido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos v directrices p
de los procedimientos para et suministro & intercambio de informacion entre otms, se administn
suminisiren jos datos personales en garantla de los principios contemplados en el adiculo 4 de'la Lay

lgualmante, de conformiidad a Resolucién Intemna, el ICBF adopld la Politica de Seguridad y
Informadiéin, Seguridad Digital y Centinuidad de la Operacidn, ademéas establecio las poliicas. genﬂra
los lineamientos fente al usa y mansio de la informacidn y dispuso que es-deber de la enlidad radig
fraude, mal uso de las instalaciones 'y medios, asegurando las confidencialidad, dispe:mbsildad
informacitn. :

Que dicha Resolucion dispone ia necesidad de suszribir el presente compromiso de confidencialidad
en o que respecta al ratamiento de la informacion de ta entidad y la autorizacicn de tratamiento de d
Que se considera informacion confidencial: a) Aquelia gue, cmo canjunto, por la configuracion o eslry
de sus compaonentes, no sea generalments conocida. by La que eslé protegida de acuerdo con su
Aguella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de aguerdo con las o
casy, a fin de mantensr su carcter confidenclal, y d) Informacion que-de acuerdo con la naturalez
debs mantener en absoiula reserva y-squelia que iz nommativa colomblana catalogue como informaci
confidencial o que no sea considerada infarmacion pibiica del Estado,

divulgacitn,
personales,

instituto se
servada yio

TOmis0s, B8
personales,.
ste levaniara
hor lo que se
sonel finde
voluntades,
& los datos

Que dado &f acuerdo de voluntades gue suscribira el ICBF para ef desarroilo de los obiigationes
necesario suministrar informacion que se encdentra protegida por las normas de prolescion de d
incluyendo informacion de. nifics, nifias v adolescentes para sy alencidn y focalizacion, asi com
informacidn relacionada que permita al IGBF tener un control y hacer seguimiento de esios process
avidencia ia necesidad de suscribir ef presente compromiso de confidencialidad y no divuigacion de daf
garartizer la confidentialidad de la informacidn nue ¢ JOBF suministre dentro de! marce det acuerd
definiendo 1as aclividades que el efcargada realizara por cuenta del responsable para el fralamie
personales v las obligaciones del Encargado para con ef titular v f Responsable.

Que debido a3 naluraleza de ias actividades que desamollara la pante receplora con respecto ala
que es &l Institufo Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesaric que se administe, p
fa integridad, confidenciafidad y disponibilidzd de la informacién antes, duranie v en J2 elapa poster
del acuendo de voluntades a suscribiry

reveladora
Y pIreserve

EN CONSECUENCIA:

Yo CINDY DAYANA QVIEDO VALENCIA identificadola) con cédula de ciudadania No. 1.087.124.
TUMACO, representante legal LA FUUNDACION SOCIAL ¥ DEPORTIVA EL PROGRESD ton NIT
en adelants denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDEN
DIVULGACION DE LA (NFORMACION, en refacisn con la informacion clasificada o reservada que
disposician por el INSTITUTO COLORBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera an adelant

8B6.573-5,
iBADY NO
puesta asy
arrinada {4

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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PARTE REVELADORA, para el desamolin y ejecunidn del acuerdo de voluntades que se celebrara etfre fas parfes,
entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisas, derechos v deberes, relationados con

PRIMERQ, PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora Giho encargada

del tratamiento de [a Informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, 1a Ley 1712 de 2014, o caplie p 25 deal tikilo

2 de la parte 2 del fibro 2 de! Decreto 1074 de 2015, asi como de {a Politica de Tratemignto de Datos Emonales y ia
Polfica de Sequridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital v Continuidad de la Opszacra del ICBF, las
cuales se encueniran publicadas en fa pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dard apiicacién a @ Palifica de
Tratamisnto de Datos Pefsondies, asi como a ios procedimientos y formalos del ICBF. lns cufles b encueniran

publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETOQ DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad ¥no,
I informacion, Yiene por objeto sefialar y sspeificar fas politicas de confidencialidad que debe cumy
RECEPTORA, respecic del acceso, consults, fransferencia v uso de la informacian confidencia!

adminisira LA PARTE REVELADORA.

Por o tanfe, quien suscribe el presente doecumento se obliga a no revelar, divuigar, exhibir,
circular,compilar sustraer, ofrecer,vender,intercambiar, caplar interceptar, modificar, recolectar aimacena
nicar, utfizar yo emplear a informacian conogida o entregada por la parte reveladora, inclusive despué
su vinculacion. contractual o culminede ef tatamients de informacion reslizado en &lercicio o
encomendadas, de confermidad con el Principio de Confidencialidad tontenido en e Literal H antio
1581 de 2012

plicar,comu
de finafizada
jas fahores
4 de fa Lay

CUARTO. DESTINACION: La informacian que sa vbtenga de LA PARTE REVELADORA stlo podra
ls PARTE RECEPTORA para ¢l desamalio y gjecusin del objeto del contrato a celebrarse antre
COLOMEIANO DE E!EMESTAR FAMILIAR - ICBF y Ia persona natural ¢ juridios que suscrbe el press,

utilizada por
INSTITUTO
e (ncumento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1 J La informacion Confidencial no puede ser utilizada por ta parte resepldra para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTIIRA so chliga:
a no revelar, diviigar, exhiblr, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, inlercadhiar, captar,
mterceptar, modificar, recolectar, almarenar, o replicar ia informacidn dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.
3.} Hacer cumplir en nombre propic sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demés cottoradores, 13

obligacién  de" . ne  revelar diviilgar, exhibir, mostrar, hacer, cirolar commpitar,
sLss!mer,cfracer_,vend&;;imercambia_r,captar?in&emep!az',madiﬁcar,ref:cleclar,a%masena:.rep%im‘r,comua‘? . utilizar vie
emplear a informacidn tonocida o entregada por fa PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo dulvoluntades a
celebrarse 4.) instruir al personal que eslard encargado de recibir la informacion confidencial, debientd suscritir un

compromisa de confidencialidad elaborade por LA PARTE RECEPTORA, necesarie, de su ohiigacion adrecibir, fratar
y usar ia informacian confidencial destinada dnicaments at cumplimiento de-sus funciones, bajo los mitfnos terminos

Antes de impririr este documento. .. piense en el madio ambiente!
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establecidos en ef presente cnmpmmsao 5.} lguaimente, LA PARTE RECEPTORA como las personas 3 su cargo, e
comprometen a no utilizar de ninguna forma gque pudiers causar perjuicio direclo o indirecto a los titulgdes o tarceros
de LA INFORMACION suministrada por & INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ehnforme a fas
dispesiciones de Proleccién de Datos Personales establecidas en ia ley y el Principiv de Confidencialad confenido
en el Literat H arliculo 4 defa Ley 1581 de 2012.

PARAGRAFD PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empfaadas yiocontratistss sutodzados
para s fratamiento de 1a informacion confidencial. La actualizacion de lgs usuarios serd respunsa!:ﬁ gxclusiva de

LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocotos de seguridad qué se consideren necesarios fira garantizar
la confidencialidad de la informacion. La aptualizacion, novedades o-desvinculacion de usuarios deberd comunicarta
al ICBF cuantas veces coresponga. :

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPRTORA respondera por todos los dafios o periuicios mord
o econdmicds que Jlegus a causar a2 LA PARTE REVELADORA por la iridebida ulilizacién de 'z |
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de ias obligaciones enlistadas con antelacién

s, de imagen
ORMACION

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacidn suministrada por la PARTE REVE
general cuafguier fipo de informacian clasificada o reservada conocida en-desarolio del objelo del co
de voluntades, deberd ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiends dicha informagios
divilgacion ylo circulacion no autorizada, gerciends sobra ésta e mismo grado de diligencia que uliliz
informacion de este tipo que tenga bajo su pustedia, tormando para ello fodas las medidas técnicas
propendiends para gue el personal a su sarge de igual manera custedie'y proteja dicha informaritn

DORA v en
gty gouerdo
ara evilar sy
ara profeger
e cuidado y

SEPTIMO. DURACION, LA PARTE RECEPTORA acepta quela confidencialidad de cualquier infarmad
persenal y confidencial, sera continua y no vencerd, especialments ios datos sensibles gue trata [z Ley
y su reglamentacién conlenida en ef capitulo 25 del titilc 2 de la parte 2 det fibro 2 def Dedrelo

garamizanda qué en el caso de informaciin de nifios, niffas o adolescentes, su tratamiento responders a su interés
superior y se asequrara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformid Ffcon Loy vla
jurispridencia de fa honarable Corte Constitucional, %

nde cardcler

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacidn suministrada perfenece al ICBF y 8 5

respeclivos
titutares, no pudiendo ser utilizada parafines distntos al cumiplimiento de las funciones legales.
NOVENO-VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva ¢f deretho de verificar en cualguier mamenta y sin previo aviso, el cumplimients del presenlicompromiso,
can respecio al tratamiento de fa informacién que se encuentra en las bases de datos que produne Padministra ef
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.
DECIMO- SANCIONES: La viclacidn o inghservancla a cuslquiera de las dausulas de confidenciiidad de este
compramise, o 8 uso indebido de la informacitn, facultard 2 ing supervisores para compuisar ¥ dacbasiado a ias

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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autoridades compeientes con el fin de que sean gdeiantadas las acluaciones administrativas, civiles, diggplinarias v
penales a las gue haya lugar.
DECIMO PRIMERO ~ CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento fotal o 13
Qbhgaaanes de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente ¢
pecuniaria, en un montoequivalents al dipz por clento {10 %) det valor dei acuerdode voluntades, a ity
cital se tandra como estimacion y pagm anficipado y parcial de fos peruicios causados a s PARTE REVES
pefiuicio de las acclones legales a las qile haya lugar en caso que dicho monlo no sea suficiente pargress

=

DECIMO SGUNDO ~ SOLUCION DE CONTROVERSIAS, Las partes en aras de sojucionar en forma

directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromisa de confidencialidad,
principio al mutuo acuerdo ¥ en caso de no fegarse @ un acuerdo, acudiran a las insfanclas y o
sontemplados en los adiculos 68 v sigulentes de la Ley 80 de 1893 y demis normas concordantss.

En consecusncia de o anterior 8l presente compromise se firma a los cineo { 05 } dias.del mes de tarzgidel 2026,

C o
ﬁs‘x’&i‘é& o;'\:}KVntEga; M}\:)

FUNDACION SOCIAL ¥ DEPORTIVA EL FROGRESC

Atrtes de imprimir este documento. .. piense en e medio ambients!
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