¢ siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de agosto de 2020.

Sefior (a)

LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.1339477

Coordinador academico

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes agosto del
afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1339477 del afio 2020.

Yo Miguel Antonio Carrefio Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 79187685 de Cajica, en mi calidad de Contratista del
SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS M/CTE ($15.209.592) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera a) un
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO DE 2020 por un valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.594.554). b) Cuatro (7) pagos por los meses de MARZO a SEPTIEMBRE de
2020 por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($1.839.870) cada
uno. a) un pago correspondiente al mes de octubre de 2020 por valor de SETECIENTOS TREITA Y CINCO MIL NOVENCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($735.948).

Plazo: Serd hasta el 13 de octubre de 2020

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacién titulada y/o complementaria de
forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las
areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones, teleinformatica y gestidon de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electréonica y Telecomunicaciones del SENA - Regional
Distrito Capital. PARAGRAFO PRIMERO: Especialidad: ELECTRONICA Programa: Técnico en Electrogasodomesticos

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA ademas de las obliglinaciones que por su indole y
naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A)OBLIGACIONES ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO
ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de aprendices en el | TITULADA FICHA 1871230 Planilla control diario de actividades.
area especifica del respectivo programa
de formacion, en las fases o mddulos
establecidos y programados

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el Documentar informacion Planilla control diario de actividades.
desarrollo de proyectos formativos y/o técnica del montaje y
productivos en las respectivas etapas de mantenimiento de equipos de
formacién climatizacidon segun

normatividad vigente. Realizar
planeacion de materiales,
herramientas, talento humano,
tiempos y presupuesto
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requeridos en el montaje de
sistemas rvc seguin
especificaciones y
restricciones, analices de
digramas eléctricos y
electrdnicos

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las fases o
maodulos en los cuales se desarrolla la
formacién de los aprendices

Planeacion pedagogica-guias
de aprendizaje.
Mantenimiento De Equipos De
Refrigeracion, Ventilacion Y
Climatizacion

Aplicar la guia de aprendizaje y recibo
de evidencias de la misma.

Asi mismo, de acuerdo con el drea de
desempefio para la cual fue seleccionado
debera orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en
cada programa de formacién

Mantenimiento De Equipos De
Refrigeracion, Ventilacion Y
Climatizacion. Competencia:
Alistar recursos para el
mantenimiento de
instalaciones de refrigeracion,
ventilacion y climatizacion de
acuerdo con los
requerimientos del cliente

Informe y Aplicativo Sofia Plus.

Desarrollar el programa de formacién en
el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales,
como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en particular para
el programa de formacién

Realizar planeacién de
materiales, herramientas,
talento humano, tiempos y
presupuesto requeridos en el
montaje de sistemas rvc segun
especificaciones y
restriccionesldentificar
componentes eléctricos y
electrénicos atraves dela
anlices delos diagrmas
eléctricos con la ayuda del
manual del fabricante

Planilla control diario de actividades de
acuerdo a la planeacion pedagégica

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la formacién y
su coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, entre otros

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia incluidas
las novedades exigidas por el
Centro de Formacion.

El reporte de actividades en Sofia
incluidas las novedades y black board.

Rendir los informes (planillas, reportes y
demas formatos) requeridos sobre las
acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacién Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la

Aplicar los formatos
correspondientes de acuerdo
al proceso de formacion,
evaluacion de las actividades
gue se encuentran en la guia
de aprendizaje del tercer

El registro de novedades en Sofia, e
informe mensual de ejecucion
contractual
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Coordinacion Académica del Centro para
tal efecto

trimestre.

8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Seguimiento en el ambiente de | Visita por parte de coordinacidn a los
normas, reglamentos e instrucciones de formacion a los aprendices en ambientes de formacion.
uso de los ambientes de formacion y cuanto al uniforme de acuerdo
reglamentos e instrucciones del Sistema L
de Gestion de la Seguridad y Salud en el ala ?speualldad, aseo del
Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el amblent-e y los protocolos
cuidado de los equipos y elementos que | Necesarios.
hacen parte de los mismos.

9 Participar activamente en el logro de los Cumplimiento de los Registrar y publicar plataforma
indicadores de Alta Calidad establecidos estandares de calidad del CEET | Blackboard actividades a evaluar.
para el Centro de Formacion

10 | Asistir a todas las reuniones convocadas No aplica para el Presente No aplica para el Presente periodo de

por el Centro, la Direccidén Regional y/o la
Direccion General del SENA

periodo de Pago.

Pago.

Presentar y entregar a la Supervision de
contratos los informes mensuales de
ejecucion sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes
que se presenten durante la ejecucidn
del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

Presentar la documentacion
necesaria mensual como
soporte de la ejecucion del
contrato.

Informe mensual GTH-F-062 versién
V06, planilla de control diario, Planilla
de pago version AGOSTO 2020 - 5,20y
demads soportes entregados en la
coordinacion académica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en

el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 44691737 de la planilla, operador mi planilla. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“

Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 7) folios
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L |
Cordialmente,

MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVREA
Contratista
C.C. 79187685

Recibi a satisfaccion:

LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1339477
Coordinador académico

www.sena.edu.co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

C

150/ 1EG
27001

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 79187685 MIGUEL ANTONIO CARRENO | Calle 17122’3:33'36 aprt | 3508507205 | miguelcr@misena.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-07 2020-07 ! 12/08/2020 44691737 $250.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 140.500 0 0 0 0 0 0 140.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 109.800 109.800
0 0 0 [ 0 [ 0 Pension 1 140.500 140500
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 0 0 | 0 | 0 CCFE 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 2 250.300 250.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
~ ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 79187685 MIGUEL ANTON'O CARRENO Calle 171;3?;:33'26 aprt | 3508507205 | miguelcr@misena.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE P PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESOITACION APGRIANTE e CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-07 2020-07 ! 12/08/2020 44691737 $250.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]z 3 L : : Fondo Fondo ) . E': -
No. [ Tipo [ g de. Apeliidos y Nombres iz £12|2(212|2 (2| 2| 2|5 (2|2 5[5 (2] 2 |B| S | roare |cotizacion | SRR | Anortante | Pae |oensionalde | cod.eps fieceps [PUECRN/I 6 | BoarL | § | cotizacion | SN | Bocer | AR | BSOS | AR | ARG | EeAn | N
s i g solidaridad | SUPSistencia 3
© s}
1 cc 79187685 CARRERNO RIVERA MIGUEL ANTONIO 3]0 N 231001 878.000 140.500 0 0 0 EPS008 878.000 109.800 ] 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2019737 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y CLIMATIZACION

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,
SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

6/07/20 08:34 PM Page 1 of 5



CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

6/07/20 08:34 PM Page 2 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1871230 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y CLIMATIZACION

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE
REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,
SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

6/07/20 08:34 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥|§Oé\l|\-|r|é§éNSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE

ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 75,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

6/07/20 08:34 PM Page 4 of 5



INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1871230 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y CLIMATIZACION

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,
SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

12/08/20 06:51 PM Page 1 of 3



CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 31,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/08/2020 12/08/2020 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA C.C.: 79187685 MES: JULIO ANO: 2020
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE ) .
DIA . No. FICHA No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE Vo.Bo. VOCERO
HORAS
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE .
1/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS EEEﬁ%CETRUiCAIgI\IIE;EPgUOIS i%%aiﬁsgi?\zgzﬁ%% UN EQUIPO DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE 2
2/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS E:Eﬁ:éCETRUAFéAISI\IIEEEESI(\:IIIE\ISOORII\D/Ii;:ISI'I\IDiTDR\l/JI(G:EII\IOTNEDE UN EQUIPO DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE .
3/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS EEE?&%CETF:JAZAISI\IIE;EPEUOS i%%aiﬁsgiTDR\%gngNEDE UN EQUIPO DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL <
6/07/2020 VIRTUAL 1871230 18:00 A 22:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y E:LE:JGCETQJAFZTSNE;Eggﬁi%%;i_ﬁsgi?\zng%% UN EQUIPO DE
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL .
7/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y EE-IEEESCETRUAZAISI\IIE;EPESSIIE\ISOOREAiTﬁSI’I\IDiTDR\l/JIgEII\IOTNEDE UN EQUIPO DE
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
8/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
9/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
10/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
13/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
14/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
15/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
16/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE . B B
17/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS SIES/:'IIEIf/IiF; LR?/SCIEASP?EEA%%%E;‘_EEIAF:E\O/%AMDE\SQSﬁ?ES E HIDRAULICOS DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL . o .
21/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y ;'ES'%E'EAAZ"R?/SC'EASP%&%’L\DSOEIEES{LT%S%AMDESQSﬁ?ES E HIDRAULICOS DE
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE . < <
22/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 5 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS géﬁ:ﬁﬁ; ;?/S(:'EASPQI_:JCEA'\AN/ES()E,L‘EETMF:TCI\O/% :ADE\(}:IAG,\IIEIS'(I?ES E HIDRAULICOS DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL . < <
23/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y REALIZAR LOS ESQUEMAS ELECTRICOS, MECANICOS E HIDRAULICOS DE
SISTEMAS RVC APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
A0S ACHERD0 GO 5 RE QL SIS e L=
24/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS EIES/:\I'IIEIf/IAARS I;??/SCI;SPQL:JCEAMNTDSOEIL_(E)(I;IA?%(\)/ISD’,:ADE\(/:I?BI\IIEIS'?ES E HIDRAULICOS DE
K‘[]ELCJ)SUTEAFEQH\QEII\IA-I—SORSEIID_IEZLA%LEEL'J\:X%ARA ALISTAR RECURSOS PARA EL
27/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y gg}:fﬂé&zIEQ?/SCii?_:éi%%%ﬁhgg{ﬂ?‘ﬁgﬁ)y;\?g\gl(\:l'?ES E HIDRAULICOS DE
A SRR SOl 03 REUERMIS L e
28/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y EIES'?\I'IIEI%/IAARSLROVSCEASPQI_IL::EAh:l\IAI\DSOEhﬁggl{AT?I?/ﬁDAMDE\SIAG’\I‘;li'lc')ES E HIDRAULICOS DE
PO B AR G5 REQ S RIS L U
29/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS SIES%\I'I;ET/IAAZ LROVSCIEASP?_%%A%ASSC)EAI-EELT%?/%AMDE\?%,\SISI:'I(')ES E HIDRAULICOS DE
REQUERIMIENTOS DEL CILIENTE _
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL REALIZAR PLANEACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, TALENTO HUMANO,
30/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y TIEMPOS Y PRESUPUESTO REQUERIDOS EN EL MONTAJE DE SISTEMAS RVC
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUN ESPECIFICACIONES Y RESTRICCIONES
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REALIZAR PLANEACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, TALENTO HUMANO,
31/07/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 18:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS TIEMPOS Y PRESUPUESTO REQUERIDOS EN EL MONTAJE DE SISTEMAS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUN ESPECIFICACIONES Y RESTRICCIONES
TOTAL HORAS DEL MES 75 FIRMA DEL INSTRUCTOR: u Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA C.C.: 79187685 MES: AGOSTO ANO: 2020
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE ) .
DIA . No. FICHA No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE Vo.Bo. VOCERO
HORAS
3/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
4/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE <
5/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS EEEE:J(;CEE’ARC/TSI\IEEEPESS i%%;i_ﬁsgi?\zggf%% UN EQUIPO DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
6/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
10/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
11/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE 2
12/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS FE%:-;E%CETRUAZAI(F;I\IIEEEESSIIE\ISOORIl\jlli;:ls:l\lji\TDR\llJl(G:(éll\loTNEDE UN EQUIPO DE
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
13/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
14/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
18/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
19/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
20/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
21/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
24/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
25/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
26/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CILIMATIZACION DE ACUERDO CON 1 OS REOUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
27/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
AJUSTAR GUIAS RELIZAR GUIA PARA ALISTAR RECURSOS PARA EL APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION,
28/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC
CLIMATIZACION DE ACUFRDO CON 1 0OS REOQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE
31/08/2020 VIRTUAL 1871230 13:00 A 17:00 4 DESARROLLO CURRICULAR PROYECTO PRODUCTIVO PROYECTO PRODUCTIVO
TOTAL HORAS DEL MES 76 FIRMA DEL INSTRUCTOR: \L} Vo.Bo. COORDINADOR:




=7 El servicio publico
24l esde todos

Funcion Publica hace constar que:

MIGUEL ANTONIO CARRENO RIVERA

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



