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Gobemacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-17.13
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: febrero 14 de 2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA ALEJANDRA ARIAS RIVERA

Cedula o Nit: 1107510733 de Santiago de Cali Direccién Beneficiario: Calle 14C #
64B - 90

Teléfono: 3122332659 Correo Electrénico: alejandraa97.aar@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE
ESRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL
CAUCA"

No. RPC: 5600077088 de 21/01/2025 No. CDP: 5500005967 de 15/01/2025
Vr. Contrato $ 39.000.000

Concepto: CUOTA No. 2 - Mes de febrero de 2025.

Contrato No: 1.410-17.13-2108 de enero 21 de 2025.

Anexa a este Informe el pago de la seguridad social con planilla N° 7954682190 y cus/referencia
de pago N° 1169304768 del mes de Enero del 2025.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 0550488447055275 del Banco DAVIVIENDA.
Valor $: 6.500.000

Son: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Mano. £, s R .

Firma y cedula del Beneficiario
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

Fecha: febrero 14 de 2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES

Contrato No: 1.410-17.13-2108 de enero 21 de 2025

Linea Estratégica
Territorial:

Linea de accién:

Programa:

Meta de Resultado:

Subprograma

Meta Producto:

Proyecto:

Actividad del Proyecto:

DATOS PLAN DE DESARROLLO

LT4. VALLE TERRITORIO DE VIDA

Pg 41-Valle Seguro

Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

X |DE APOYO ALA GESTION []

LA303. CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR SOCIAL PARA TODOS.

41001-Reducir al 544,39 |a tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes
durante el periodo de gobierno.

MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un proyecto de
prevencion situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en
el valle del cauca.

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE FEBRERO
ACTIVIDAD CONTRACTUAL | DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD REVLﬁ)‘:Sg,RE

Participé en la Tercera Mesa Técnica de la
1. Brindar apoyo en el disefio | intervencién focalizada al municipio de Florida,
formulacion, implementacion | “PLAN ANTURIO”, en la cual se conté con la
y seguimiento de los insumos | participacion de la Alcaldia de Florida, ANEXO 1.
de seguridad en el plan de|gecretaria de Convivencia y Seguridad| potografia

desarrollo y en el demas
documentos técnicos,
normativos y de planeacion de
la estrategia de seguridad en
el Departamento del Valle del
Cauca

Ciudadana, Ejército  Nacional, Policia

Departamento Valle y La Fiscalia.

Lo anterior, con el objetivo de realizar un
despliegue operativo y de actuacion social,
para dar respuesta a la necesidad de actuacion
en los territorios.

Mesa Técnica
“Plan Anturio”

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME DE ACTIVIDADES 2

2. Participar en los procesos de

dialogo, planificacion y

ﬁ::::g;‘:o':émig:s (cg:;rsa:] Realicé y coordiné la presentacion que da

Comité Territorial de Orden|Cu€nta de las Alertas Tempranas presentes en|  ANEXO 2.
Piblico, los Consejos de|€l Departamento del Valle del Cauca,

Seguridad, entre otros), asi|especialmente la Alerta Temprana Inminente, | Presentacién
como colaborar con otros|002 del 2025 para el municipio de Pradera y Alertas
sectores a nivel local, nacional, | Florida emitida por la Defensoria del Pueblo,| Tempranas
intemacional y de la sociedad|con el propésito de atender a las| Departamento
civil, para abordar los temas |recomendaciones en el documento expedido y| del Valle del
relacionados con la seguridad, la| en donde, la Secretaria de Convivencia y Cauca.
‘;sgc'g y la convivencia|gequridad Ciudadana dio a conocer a través

Ia: :oﬁgfa':';scz:‘%‘;’:g:a"sc'gnw; de una linea de tiempo las acciones

Plan Integral de Seguridad implementadas en la vigencia 2024 y 2025.

Ciudadana (PISCC) y oftras

iniciativas implementadas.

3. Participar en los procesos de

didlogo, planificacion y

coordinacién de diversas

gzzsg'asn:ﬁf::gs d(:o%?_ d;‘l Participé en la entrega de insumos para el
Piblicome:losue Consalisiands fortalecimiento de la Guardia Indigena del ANEXO 3
Seguri d'a 49 'antraTyot ch) s), asi municipio de Dagua, como parte del proceso que Y
260 célaborar o 'otros se viene llevando a cabo en el Piloto de Fotografia
saclores ailual Iocal. fincional Fortalecimiento a la Guardia Indigena en el Entrega
int ol ot 2 iad d Departamento del Valle del Cauca, destacando Dotacin
intemacional y de 1a socledad ..., peneficiarios también, a las comunidades :
cwil,.para abordar los .temas indigenas de Jamundi y Pradera. Este proceso Gyardla
relacionados con la seguridad, la hace parte de la estrategia de Capacidades Indigena -
justicia 'y la convivencia ’ Dagua.
ciudadana, en concordancia con

las politicas establecidas en el

Plan Integral de Seguridad

Ciudadana (PISCC) y otras

iniciativas implementadas.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

4. Participar en los procesos de

dialogo, planificacion y

coordinacion de  diversas|Brindé apoyo en la construccién de documento

instancias técnicas (como el|soporte para dar respuesta a dos (2) proposiciones

Comité Territorial de Orden|emitidas por la Asamblea Departamental del Valle| ANEXO 4.
Pablico, los Consejos de|del Cauca, en la cual se solicita a la Secretaria de

Seguridad, entre otros), asi|Convivenciay Seguridad Ciudadana se desarrolle Fotografia
como colaborar con otros|una relacion de los proyectos, estrategias Y| Cuestionario
sectores a nivel local, nacional, |acciones orientadas a mejorar los indices de| proposiciones
intemacional y de la sociedad |criminalidad y violencia social en algunos territorios|  Asamblea

civil, para abordar los temas |de laregion. Ademas, se da respuesta a todas las| pepartamental
relacionados con la seguridad, la | @cciones que realiza la secretaria en el marcode la| de| valle del

justicia 'y la convivencia|seguridad y convivencia en el Departamento del Cauca.
ciudadana, en concordancia con | Valle del Cauca.

las politicas establecidas en el

Plan Integral de Seguridad

Ciudadana (PISCC) y ofras

iniciativas implementadas.

5. Realizar el cargue mensual de

7 ek e HERa,
obligaciones  del  presente Realicé cargue de la Cuota N° 1 del mes de .
contrato a la plataforma SECOP enero de ?925 en el S.ECOP Il con la Fosooraile
Il, informes que deben contar|documentacion correspondiente. Cargue Cuota 1
: —~SECOP Il
con las firmas que

correspondan.

Se anexa a este Informe el pago de la seguridad social con planilla N° 7954682190 y cus/referencia
de pago N° 1169304768 del mes de Enero del 2025.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 14 de febrero de 2025.

Firma: Poro- Edlydnn. pron ¥
Nombre: Maria Alejahdra Arias Rivera
C.C. 1.107.510.733 de Santiago de Cali
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

ANEXO 1. Registro Fotogréfico

—
!

Mesa Técnica Plan Anturio — Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

ANEXO 2. Registro Fotografico
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Presentacion Alertas Tempranas Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

ANEXO 3. Registro Fotografico

Entrega Dotacién Guardia Indigena, Municipio de Dagua —~ Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2

ANEXO 4. Registro Fotogréfico
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Cuestionario Proposiciones, Asamblea Departamental del Valle del Cauca -
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME DE ACTIVIDADES 2

ANEXO 5. Registro Fotografico
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Depatmenynel Vate o Cédigo: FO-Mg-P2-02
’(5;‘&% INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
, ;3(;(: SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
ek Sobiamaclin Péagina: 1de 6
Fecha: 14 de Febrero de 2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO iaag -

CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1410-17.13-2108 de Enero 21 de 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No 5500005967 de 15/01/2025. Registro
Presupuestal No 5600077088 de 21/01/2025.

Apropiacién Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4341001010010000/P143-102484/1/1/01/05:

Cont. Sobre Contratos de Obra Publica / SRIA CONVIVENC Y SEG /Servicios prestados/Convivencia y
Seguridad C/ Brindar asistencia técnica a los municipios.

Meta, actividad e impacto del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

APOYO AL PROCESO DE SOPORTE PARA GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE TODO EL CAMPO
PROFESIONAL

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato:
PILAR: Paz Territorial.

LINEA DE ACCION: LA303. Calidad de Vida y Bienestar Social para todos

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes durante
el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un proyecto de prevencion
situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las estrategias en prevencion situacional del delito para reducir la tasa
de hurtos en el departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios publicos para hacerlos mas accesibles y seguros para
la comunidad.

PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro

CENTRO GESTOR: 1143- SRIA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

FONDO: 12311501 — SOBRETA FOND SEG CSF

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia.

ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/03

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL
VALLE DEL CAUCA

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".
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Departamg::]o cgel Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
hg‘& INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
\ Tt SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Goberr;ac;ién Pagina: 2 de 6

LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ

Cédula de Ciudadania No. 11144064661 de Cali (Valle)
Supervisor: Subdirectora técnica de apoyo a la gestion
Ubicacion Gobernacién del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
MARIA ALEJANDRA ARIAS RIVERA
Titulo profesional: Politéloga
Ubicacion: Calle 14C # 64B - 90 Teléfono: 3122332659
Cédula de Ciudadania No: 1107510733 de Santiago de Cali

Contratista:

OBJETIVO DEL INFORME !
Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-2108 de Enero 22 de 2025 para la cuota
No. 2 ejecutada en el mes de Febrero de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato
en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del
Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. |

1. Brindar apoyo en el disefio formulacién, implementacién y seguimiento de los
insumos de seguridad en el plan de desarrollo y en demas documentos técnicos,
normativos y de planeacion de la estrategia de seguridad en el Departamento del
Valle del Cauca.

2. Participar en los procesos de dialogo, planificacion y coordinacion de diversas
instancias técnicas (como el Comité Territorial de Orden Publico, los Consejos
de Seguridad, entre otros), asi como colaborar con otros sectores a nivel local,
nacional, internacional y de la sociedad civil, para abordar los temas relacionados
con la seguridad, la justicia y la convivencia ciudadana, en concordancia con las
politicas establecidas en el Plan Integral de Seguridad Ciudadana (PISCO) y
otras iniciativas implementadas.

Obligaciones
especificas
contractuales

3. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes
que deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%
Porcentaje de Febrero de 2025

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota (2), ejecutada en el mes de Febrero de = 33.33%
2025.

Otras

consideraciones. NINGUNA

rSugerencias B - 1
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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[o Sugerencia Fecha de entrega Responsable
NINGUNA ‘
l Prorroga, suspensiones o adiciones J
Fecha suspensién, prorroga o adicién  Fecha de reinicio Responsable
NINGUNA
[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:

1. Detalle las actividades realizadas:

La contratista realizo y coordiné la presentacién que da cuenta de las Alertas Tempranas
presentes en el Departamento del Valle del Cauca, especialmente la Alerta Temprana Inminente,
002 del 2025 para el municipio de Pradera y Florida emitida por la Defensoria del Pueblo, con el
propésito de atender a las recomendaciones en el documento expedido y en donde, la Secretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana dio a conocer a través de una linea de tiempo las
acciones implementadas en la vigencia 2024 y 2025. A su vez, consolid6 la informacién de
seguimiento en matriz disefiada por el equipo de Planeacion de la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana de forma semanal con el equipo juridico asignado a cada proceso.

2. Detalle las actividades realizadas

La contratista participd en la entrega de insumos para el fortalecimiento de la Guardia Indigena
del municipio de Dagua, como parte del proceso que se viene llevando a cabo en el Piloto de
Fortalecimiento a la Guardia Indigena en el Departamento del Valle del Cauca, destacando como
beneficiarios también, a las comunidades indigenas de Jamundi y Pradera. Este proceso hace
parte de la estrategia de Capacidades.

3. Detalle las actividades realizadas

La contratista brindé apoyo en la construccién de documento soporte para dar respuesta a dos
(2) proposiciones emitidas por la Asamblea Departamental del Valle del Cauca, en la cual se
solicita a la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana se desarrolle una relacién de los
proyectos, estrategias y acciones orientadas a mejorar los indices de criminalidad y violencia
social en algunos territorios de la regién. Ademas, se da respuesta a todas las acciones que
realiza la secretaria en el marco de la seguridad y convivencia en el Departamento del Valle del
Cauca.

4. Detalle las actividades realizadas
La contratista realiz6 el cargue de la Cuota N° 1 del mes de enero de 2025 en el SECOP Il con
la documentacién correspondiente.

[SEGUIMIENTO TECNICO B
e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Se realizaron actividades de acuerdo a la norma I1SO
9001:2015.
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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-‘g SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)

Valor inicial del contrato 39.000.000 CUOTA 1 FESSZ%RO 6.500.000 PAGADA
Valor Adiciones 0.00
Reajustes 0.00
Actualizacién de precios 0.00
Valor Total del Contrato 39.000.000
Valor pagado 6.500.000
Valor causado que no se ha pagado 6.500.000
Valor total ejecutado 13.000.000
Valor saldo por ejecutar 26.000.000
Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO FINANCIERO

e Seguimiento de la gestidn financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliqguen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

[ SEGUIMIENTO JURIDICO
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e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios 0 ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO v

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docU

niqueldentifier=CO1.SLCNTR.14275661

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,

planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la

naturaleza del contrato: Para el pago de la SEGUNDA CUOTA, el Contratista ha cumplido con el pago

oportuno de los aportes legales de salud SANITAS pensién PROTECCION y ARL POSITIVA - Anexa a

este Informe Planilla No 7954682190, con CUS 1169304768, del mes de Enero de 2025 operador SOI.

Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,

articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993,

Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto

1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con

el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que aplican
para la ejecucion del contrato.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el
Estatuto de Contratacion Puablica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, Ley 65 de 1993,
Ley 1709 de 2014 y decreto departamental 0393 de 2006, las normas técnicas de calidad y gestién

documental.
[INFORME SOBRE SANCIONES *]
'SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SINNOVEDAD 7 = el e N o ]

Fecha del proximo informe ~ Marzo | | 17 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (14) ER—

Catorce , dias ] Febrero de | . 2025 :
/[Q l / La

M 7
<TINA MARCELA[ESCOBAR RAMIREZ @v
Céduld de Ciudadania No.11144064661 de Cali (Valle)
Subdirectora técnica de apoyo a la gestion
SUPERVISORA

\\L/

¢
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL ya

ach e
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1107510733 | | NUMERO PLANILLA: 7054682190  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARIA ALEJANDRA ARIAS RIVERA || bERIODO COTIZACION OTROS MES enero ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 14C #64B-90 APTO 201G. PARAISO IV TELEFONO: 7777777 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/01/03 NUMERO AUTORIZACION: 1169304768
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $416.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $416.000 $0 $416.000
SUBTOTALES: $ 416.000 $0 $ 416.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S A. 1 $0 $0 $0 $325.000 $0 $0 $0 $325.000 $0 $0 $325.000
SUBTOTALES: $ 325.000 $0 $0 $325.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. g $0 $0 $0 $13.600 $13.600 $0 $0 $13.600
SUBTOTALES: $13.600 $0 $0 $13.600
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF57 CCF57-COMFANDI 1 $52.000 $0 $52.000
SUBTOTALES: $52.000 $0 $52.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_; § E % ) E g E % % % 8-) (|7) 3 % w <§‘: 2 % 5 [al 5 FSP VO'?_FL)JONI?;ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 : PR/ 2| z|FFFFC 2 2 88 2 3 5 33| 5| A z IBC  COTIZACION TARIFA | (OCAL | ADMIN Z BC  |comizacion YALOR| TTAL | aDMIN 2 IBC DE | TOAL 2 ADMIN | L T T AN AR
Ol BE 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cc ARIAS INDEPENDIE $2.600.000 NO 230201- |30 $ $416.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 416.000EPS005- 30 $§  $325.000 $0 $325.00014-23- 30 $110751073| $ 13.60030 $CCF57- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1107510733 8IVERA R T 1o PROTECCI| | 2.600.000 SANITAS 2.600.000 POSITIVA 2.600.000 2.600.000COMFANDI
IALEJANDRA [PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
TOTAL $ 806.600
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SO// e PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\

e COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1107510733

NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARIA ALEJANDRA ARIAS RIVERA

CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE

DIRECCION: CALLE 14C #64B-90 APTO 201G. TELEFONO: 7777777

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7954682190 TIPO DE PLANILLA:

MES: enero PERIODO COTIZACION
ARO: 2025 SALUD:
0

2025/01/03 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: enero
ANO: 2025
1169304768

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP'| VST |-SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 230201 230201- PROTECCION 1 $ 416.000
SUBTOTAL: 1 $ 416.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 325.000
SUBTOTAL: 1 $ 325.000
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
890303208 CCF57 CCF57-COMFANDI 1 $52.000
SUBTOTAL: 1 $52.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $13.600
SUBTOTAL: 1 $13.600
VALOR SIN MORA: $ 806.600
VALOR MORA: $0
2025/01/23 8:00 PM USUARIO: SOI - CC1107510733 PAGINA 1DE 1
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