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PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO MODELO OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada   Pública Reservada 

 

 

 

Cartagena, 07 de Marzo 2025 
 

 
Señor (a): 

ARODIZ AGUILERA AURELA 

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 

SENA 

 
Asunto: Presentación Oferta de Servicios Personales 

De manera atenta me permito presentar a su consideración la oferta de prestación de 

servicios personales en los siguientes términos: 

Objeto: 13_9304_620 Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal con 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de FORMACION TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA en la RED DE LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION en el área de 
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS – etapa productiva que ofrece el Centro de Comercio y 
Servicios der la Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera en la 
elaboración o actualización de diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio 
en el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas por los centros de 
formación en la prestación de servicios tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las 
demás actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el 
marco de la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el departamento de Bolívar  

 

 

RADICADO 72025089808 

DEL 03 DE MARZO DE 2025 
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Valor y forma de pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 
CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($32.196.658). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de 
marzo por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE. ($3.219.658) b ) Seis (06) pagos iguales por los meses de (abril) a (septiembre) de 2025 
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS 
M/CTE. ($ 4.599.511) cada uno c) un último pago por el mes de octubre por valor de 
UN  MILLÓN  TRESCIENTOS  SETENTA  Y  NUEVE  MIL  OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. 
($1.379.853) 

 
Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y 

términos requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en 

ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 

de 2007 y disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la información 

registrada y entregada para el futuro proceso de contratación, es auténtica y corresponde a 

mi experiencia laboral, profesional y académica, así mismo autorizo a la entidad para 

procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las 

consultas, toda la información y referencias relativas a mi persona ante las entidades 

correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme a la Ley 

1581 de 2012. 

Declaro que soy responsable de la veracidad de los datos suministrados. Así mismo autorizo al 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA a efectuar sus procedimientos de notificación y 

comunicación a la dirección de correspondencia y/o correo electrónico, citado en la hoja de vida de la 

Función Pública – SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP II y el señalado al pie de mi firma. 

 
Manifiesto que he leído los documentos que soportan la futura contratación (estudios previos y 

análisis del sector), encontrándome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la 

siguiente declaración: 

 
DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO 

RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Marque con X la opción que corresponda: 

 

1. Que SI   NO x he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de 

interdicción de derechos y funciones públicas por la comisión de delitos contra la 

Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 
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2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por 

las convenciones o tratados de lucha contra la corrupción suscritos y ratificados por Colombia. 

(En caso afirmativo indique los detalles). 

 . 

 

2. Que SI   NO x soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro 

de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisión 

de delitos contra la Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas 

por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas 

contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupción suscritos y 

ratificados por Colombia. 

 

3. Que SI NO x he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitución. (En caso afirmativo 

indique  los detalles). 

 . 

 

4. Que SI NO x soy actualmente servidor(a) público del estado. (En caso afirmativo indique 

los  detalles). 

 . 
 

 

5. Que SI NO x fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique los 

detalles). 
 

 

6. Que SI  NO x fui servidor público del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso 

afirmativo  indique los detalles y la fecha del retiro). 

 FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA). 

 

7. Que SI   NO x tengo vinculado (a) en el SENA a mi cónyuge o compañero(a) permanente, 

en un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de 

control interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres 

completos, cargo y parentesco). 

 . 

 

8. Que SI  NO x tengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo 

grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, 
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nuera, abuelos, hermanos, cuñados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los 

miembros del consejo directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. 

(En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco dentro de los 

anotados). 

 . 

 

9. Que SI   NO x soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o 

primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres 

adoptantes) de un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 años. 

 
10. Manifiesto que SI   NO x me encuentro en actividades ilícitas de Lavado De Activos Y 

Financiamiento del Terrorismo. 

 
RÉGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLÍTICAMENTE (PEP) 

 

11. Que SI   NO x tengo a mi cargo como particular, la dirección o manejo de recursos en los 

movimientos o partidos políticos. (Art 2 Decreto 830 de 2021) 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 

12. Que SI x NO m e  encuentro afiliado(a) y al día en los aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral, de acuerdo con la normatividad vigente. 

 
DECLARACIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES 

 

13. Que SI   NO x me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la 

suscripción del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto 

de interés vigente. 

 
Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de 

interés, inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel 

personal llegue a comprometer la estabilidad económica, moral y particular a esta entidad. 
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Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guía 

para la identificación y declaración de conflicto de intereses en el sector público colombiano 

diseñada por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la cual se encuentra publicada 

en la página de dicha entidad en el siguiente link 

http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/- 

/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539 

 

 

 
Atentamente, 
 

 

 
JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ 
C. de C. No. 92.694.359 de Sincelejo – Sucre 
Tel: 3175171710 

jaimeagarcia@hotmail.com 
 

 

 
” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la 
política de protección de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los 
datos personales requeridos a través de esta canal de atención es la gestión, prestación y personalización 
de nuestros servicios. Al continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para 
más información consulte la política en la página WEB de la entidad. 

 
En cualquier momento podrá solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos 
personales recolectados.” 

http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
mailto:jaimeagarcia@hotmail.com
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7.  Control de cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V08 Diciembre Se realizó la inclusión de generalidades y la clasificación de la 
información| 

Se incluyó el numeral 10 en el formato 

Se eliminó lo establecido en DIRECTIVA PRESIDENCIAL 1 de 
2022, DIRECTIVA PRESIDENCIAL 8 de 2022 

 



 



1  

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X NÚMERO 92694359 D.M. 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA CALLE 64 5 17 402 
DIA 21  MES 12  AÑO 1984 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO CÓRDOBA 

DEPTO SUCRE MUNICIPIO MONTERÍA 

MUNICIPIO SINCELEJO TELÉFONO 3175171710 EMAIL jaimeagarcia@hotmail.com 

PAÍS 

COLOMBIA EXTRANJERO X COL. 

NACIONALIDAD 

X M NB 

SEXO 

F 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. X C.E. PAS No. 92694359 

NOMBRES 

Jaime 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Gomez 

PRIMER APELLIDO 

Garcia 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

3 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO 

 
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: 

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO) 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 12 AÑO 2001 

 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

POSTGRADO 2 X   08 2015  

PREGRADO 10 X   11 2007  

 

 

 

1 DATOS PERSONALES 

mailto:jaimeagarcia@hotmail.com


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

2 

 

 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

4 IDIOMAS 

5 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 

 
INSTITUCIÓN 

 
MODALIDAD 

No. TOTAL 
HORAS 

GRADUADO 
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS 

OBTENIDOS 

TERMINACIÓN 

SI NO MES AÑO 

ESAP 
EDUCACIÓN 
INFORMAL 20 X 

 CONTROL SOCIAL A LA GESTION 
PUBLICA 07 2021 

DS4A 
EDUCACIÓN 
INFORMAL 90 X 

 FUNDAMENTOS EN ANALITICA DE 
DATOS 12 2022 

 

 
 
 

 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

INGLÉS  X   X   X  

 

 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

GOBERNACION DE BOLIVAR 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

TURBACO 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 30 Mes 08 Año 2023 Día 29 Mes 12 Año 2023 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

`PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRACION Y LOGISTICA 
DIRECCIÓN 

AUTOPISTA null null null CARRETERA TRONCAL 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SERVITODO MONTERIA 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CÓRDOBA 

MUNICIPIO 

MONTERÍA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3003244478 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 12 Año 2016 Día 12 Mes 07 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ASESOR FINANCIERO-JEFE DE CUTA 
DEPENDENCIA 

FINANCIERA 
DIRECCIÓN 

CALLE 62A °5 05 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

RTD S.A.S 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 

BELLO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 15 Mes 07 Año 2016 Día 15 Mes 01 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ADMINISTRADOR 
DEPENDENCIA 

BODEGA E INVENTARIOS 
DIRECCIÓN 

DIAGONAL 52 10 90 BODEGA 102 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3 

 

 

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SER EMPRESARIAL 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CÓRDOBA 
MUNICIPIO 

MONTERÍA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

7920952 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 07 Año 2014 Día 10 Mes 03 Año 2015 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ADMINISTRADOR 
DEPENDENCIA 

LOGISTICA 
DIRECCIÓN 

CALLE 25N ° 6 -48 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

FUNDACION WELFER 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 12 Mes 01 Año 2014 Día 25 Mes 01 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

ASESOR FINANCIERO 
DIRECCIÓN 

Sin dirección 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

KEY MARKET S.A 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOLÍVAR 
MUNICIPIO 

CARTAGENA DE INDIAS 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 09 Año 2009 Día 15 Mes 01 Año 2010 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ASESOR DE VENTAS, SERVICIOS 

DEPENDENCIA 

ADMIINSTRACION Y VENTAS 

DIRECCIÓN 

CARRERA 23A 29 70 BARRIO MANGA 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

8 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 
CARTAGENA – BOLIVAR 03-03-2025 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 
 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 0 3 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 0 

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 

 

 

 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

http://www.funcionpublica.gov.co/


PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-02-12 23:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 92694359

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SINCELEJO

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOLÍVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

MINISTERIO DEL INTERIOR

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 12 B 8  46  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $138.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $48.000.000,00

Arriendos $0,00

Honorarios $0,00

Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $186.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICAMOS QUE: 

 

El señor JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado con CC 

92.694.359 de Sincelejo, laboró en esta empresa desde el 01 de julio de 

2014 hasta diciembre del año 2016 como administrador de contrato de 

suministro de alimentación en la Universidad de Córdoba con un contrato 

de prestación de servicios y devengaba un salario de $ 1.600.000 (Un 

millón seiscientos mil pesos mcte) realizando las siguientes funciones: 

1. Manejo de toda la logística para lograr el desarrollo idóneo del 

contrato. 

2. Manejo de personal 

3. Manejo de inventarios 

4. Compras 

5. Manejo de proveedores 

 

Para mayor constancia se firma en Montería a los seis (06) días del mes 

de marzo de 2025. 

 

 

ELVINIA CELIS VECINO 

Gerente SEREMPRESARIAL EVENTOS 
 

 



 

 

 
 

 

 

 

CERTIFICA 

 

Con la presente certificamos que el señor JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado con CC 

92694359, Presto servicios como PROFESOR VIRTUAL DE COMERCIO EXTERIOR EN EL PROGRAMA 

“CORDOBA VIRTUAL E INTERNACIONAL” dirigido a población vulnerable de municipios PDET del 

Departamento de Córdoba. Mediante el contrato # 010  por un valor de $ 48.000.000 ;  como 

contrato ejecutado desde el 15 de Enero de 2024 hasta el 20 de Diciembre de 2024. 

 

Se expide la presente certificación a los 23 días de mes de diciembre del 2024 

 

 

 

Atentamente  

 

 

--------------------------------------------- 
JOSE EDUARDO DE LA OSSA ANAYA 
CC. 1.067.893.576 De Montería 
GERENTE 



Contrato No. Fecha:

Entidad 
contratante: GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR. Nit 890.480.059-1

Tipo de 
contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contratista: JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ
Identificación: C.C. ó NIT:  92694359
Razón social: N.A.
Entre  los  suscritos  WILLY  YEICKSON  ESCRUCERIA  CASTRO,  mayor  de  edad,
identificado con la cédula de ciudadanía No.73581599, con domicilio en la ciudad de
Cartagena, actuando en su calidad de  DIRECTOR FUNCIÓN PUBLICA, en uso de sus
facultades  para  suscribir  contratos  de  prestación  de  servicios  que  celebre  el
departamento  de  Bolívar  con  el  fin  de  desarrollar  actividades  relacionadas  con  la
administración,  misión,  funcionamiento  y  defensa  de  la  entidad  territorial,  delegado
mediante Decreto 159 del  20 de  abril de 2021, quien en adelante y para efectos del
presente  contrato  se  denominará  EL DEPARTAMENTO, por  una  parte,  y  de  la  otra
JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ, quien se denominará (la/el) CONTRATISTA y declara
que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad
e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011
y  demás  normas  constitucionales  y  legales,  hemos  acordado  celebrar  el  presente
contrato, el cual se regirá por las siguientes:

CLÁUSULAS:

1) OBJETO: Prestación de servicios Profesionales para el desarrollo de las
actividades  propias  de  la  Dirección  Logística  de  la
Gobernación de Bolívar.

2) PLAZO: cuatro (4) meses

3) 
OBLIGACIONES
DEL 
CONTRATISTA 
Y 
OBLIGACIONES
DEL 
DEPARTAMENT
O:

OBLIGACIONES  GENERALES:  1.  Cumplir  con  lo  pactado  en  el
contrato  con  suma  diligencia  y  cuidado,  ofreciendo  las  mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idóneamente el objeto
contratado.  2.  Asistir  a  las  reuniones  a las que se  le  convoque en
desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecución,
sin  perjuicio  de  los  informes  especiales  que  se  le  soliciten,  y  un
informe  final  al  finalizar  el  término  pactado  en  el  contrato.  4.  Al
finalizar  el  plazo  de  ejecución  del  contrato  deberá  devolver  al
DEPARTAMENTO cualquier  documento  que  le  haya  sido  confiado
debido a la gestión encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebración del presente contrato, y de la
ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
la reserva profesional según la información que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los  sistemas de
pensión y salud de conformidad con lo dispuesto en el artículo 282 de
la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones
establecidas en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de
2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual deberá aportar
al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a
los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562
de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9.  Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de
los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual.
10. El contratista se obliga con la Gobernación de Bolívar, a tramitar
todas las actuaciones correspondientes a sus funciones dentro de la
ejecución de su contrato, mediante la herramienta SIGOB. 11. Cumplir
con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza de este
contrato  y  aquellas  otras  que  en  su  momento  pueda  impartir  el
supervisor del mismo durante su vigencia. 13. Cargar mensualmente
los  informes  de  ejecución  con  todos  sus  anexos  en  la  plataforma
SECOP II. 14. Crear el usuario de SECOP II para la relación contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Brindar apoyo profesional  en
las  actividades  de  seguimiento  administrativo,  financiero  y
contable adelantadas por la Dirección Logística. 2. Realizar el
manejo y  acompañamiento  de los procesos administrativos
y/o logísticos adelantados por la Dirección Logística. 3. Apoyar
profesionalmente en la elaboración de la  parte financiera y
económica de los estudios y documentos previos y pliegos de
condiciones  de  los  procesos  contractuales  que  sean
adelantados por la Dirección Logística. 4. Absolver consultas,
emitir conceptos y aportar elementos de juicio para la toma de
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decisiones  relacionadas  con  la  adopción,  la  ejecución  y  el
control de los distintos programas y procesos adelantados por
la  Dirección  Logística.  5.  Brindar  apoyo  profesionalmente
específica  y  especializada  en  los  procesos  que  le  sean
asignados por el jefe o supervisor del contrato. 6. Revisar los
proyectos  y  demás  documentos  relacionados  con  el  área
contable que se produzcan en La Dirección Logística o sean
sometidos a su conocimiento. 7. Apoyar profesionalmente a la
Dirección  Logística,  en  la  proyección  de  respuestas  a  los
requerimientos presentados por particulares y/o órganos de
control. 8. Asistir a reuniones y/o mesas de trabajos a las que
sea convocado por el supervisor del contrato. 9. Las demás
actividades  relacionadas  con  su  objeto  contractual,  que  le
sean asignadas por el supervisor
OBLIGACIONES DEL  DEPARTAMENTO:  Efectuar  los  desembolsos
señalados en este contrato para cubrir el valor del mismo. 2.- Ejercer
supervisión  sobre  las  actividades  objeto  del  presente  contrato.  3.-
Impartir las instrucciones para la ejecución del contrato. 

4) VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE.  ($12,000,000.00)

5) FORMA DE 
PAGO:

El valor total estimado del contrato es la suma de DOCE MILLONES DE
PESOS MCTE ($12,000,000.00) ; los cuales serán cancelados por EL
DEPARTAMENTO, en calidad de honorarios y será el único emolumento
por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizará el pago del
valor del contrato en cuotas parciales mensuales de TRES MILLONES
DE  PESOS  MCTE  ($3,000,000.00),  que  se  tramitarán  mes  vencido
contados  a  partir  del  cumplimiento  de  los  requisitos  de  ejecución
dentro de los 5 días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o
factura.  El  contratista  deberá  presentar:  informe  de  actividades,
recibo  a  satisfacción  expedido  por  el  supervisor  del  contrato  y
acreditar el cumplimiento de las obligaciones según lo dispuesto en el
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones
de seguridad social Integral (Salud, Pensión y ARL), además de ello el
cargue  de  la  cuenta  de  cobro  en  la  plataforma  SECOP  II  y  la
aprobación  de la  misma por  parte  del  supervisor.   PARÁGRAFO: El
contratista podrá recibir recursos por concepto de gastos de viaje y
tiquetes  aéreos,  para  que  se  traslade  fuera  de  la  ciudad  en
cumplimiento  de actividades  específicas  relacionadas  con el  objeto
contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor
del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes
aéreos  y gastos  de viaje,  se  tomará el  valor  mensual  del  contrato
como base de liquidación de los mismos, de acuerdo con la escala
vigente aplicable a la Gobernación de Bolívar. 

6) RIESGOS Y 
GARANTÍAS:

EL  DEPARTAMENTO ha  analizado  los  riesgos  previsibles  que
pudieran  afectar  el  desarrollo  del  contrato  de  conformidad  con  su
objeto, la forma de prestación del servicio, la naturaleza de este y la
forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la
calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos
por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto
se  controlan  designando  un  supervisor  del  contrato  con
responsabilidades relacionadas con el objeto contractual. En cuanto a
la  posibilidad de incumplimiento  del  contratista  por  no entrega del
servicio  de  la  manera  en  que  se  contrata  o  por  su  ejecución
incompleta, el riesgo se controla al establecer la modalidad de pago
por mensualidades vencidas y sujetar la cancelación de las mismas a
la  aprobación  por  parte  del  supervisor  del  contrato  del  informe
mensual de actividades,  así  mismo con las multas y clausula penal
pecuniaria,   sin que sea necesario exigir  garantías,  de conformidad
con lo dispuesto en el  artículo 2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

7) CLÁUSULAS 
EXCEPCIONALE
S:

INTERPRETACIÓN,  MODIFICACIÓN  Y  TERMINACIÓN
UNILATERALES,  SOMETIMIENTO  A  LA  LEY  NACIONAL  Y
CADUCIDAD DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto por
los Artículos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley  1150  de  2007,  las  cláusulas  excepcionales  de  interpretación,
modificación y terminación unilateral, sometimiento a la ley nacional y
caducidad  del  contrato  por  parte  de  la  Entidad,  se  entienden
incorporadas  en  el  presente  contrato.  PARÁGRAFO:  El  acto
administrativo  que  declare  la  caducidad  dará  por  terminado  el
contrato y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre, y
se notificará de conformidad con los artículos 67 y 69 del Código de
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Procedimiento  Administrativo  y  de lo  Contencioso  Administrativo,  y
procederá sobre el mismo el recurso de reposición

8) MULTAS:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales
por  parte  del  CONTRATISTA,  y  como  acto  independiente  de  la
cláusula  penal  pecuniaria,  si  a  ello  hubiere  lugar,  EL
DEPARTAMENTO impondrá  multas  diarias  equivalentes  al  uno por
ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas
exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas
se aplicarán de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007
y  el  artículo  86  de  la  Ley  1474  de  2011.  El  DEPARTAMENTO
descontará el valor de las multas de los saldos a favor del contratista.
PARÁGRAFO  SEGUNDO:  Si  no  existieren  saldos  a  favor  de  la
CONTRATISTA para  descontar  las  sumas  que  resulten  de  la
aplicación de las multas aquí pactadas, las mismas se harán efectivas
por  EL  DEPARTAMENTO quien  las  cobrará  por  la  vía  ejecutiva
coactiva,  para  lo  cual,  el  presente  contrato,  junto  con  el  acto  de
imposición de la multa, prestará mérito de título ejecutivo. El valor de
las multas y clausula penal ingresarán a la tesorería departamental.

9) CLÁUSULA 
PENAL:

En  caso  de  incumplimiento  total  o  parcial  por  parte  de  la
CONTRATISTA o  en  el  caso  de  la  declaratoria  de  caducidad  del
mismo, EL DEPARTAMENTO cobrará como indemnización una suma
equivalente al  diez por  ciento (10%) del valor total  del  contrato a
título  de  pena,  sin  que  por  ello  quede  afectado  el  derecho  del
DEPARTAMENTO a cobrar integralmente el valor de lo debido que no
haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios
que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. EL
DEPARTAMENTO,  podrá  descontar  y  tomar  directamente  el  valor
que  resultare  a  cargo  de  la  CONTRATISTA  por  este  concepto,  de
cualquier  suma que  se  le  adeude  al  CONTRATISTA,  en  razón del
contrato. Si lo anterior no fuera posible EL DEPARTAMENTO cobrará
la pena pecuniaria por vía de la Jurisdicción Coactiva conforme a la
ley.  Lo  anterior  sin  perjuicio  del  derecho  que  conservará  EL
DEPARTAMENTO, de aceptar el cumplimiento tardío de la obligación,
simultáneamente con el cobro de la pena aquí pactada, cuando ello
sea el caso.

10) 
DOCUMENTOS 
INTEGRANTES 
DEL 
CONTRATO:

a)  Requerimiento  de  la  DIRECCION  LOGISTICA.  b)  Estudio  y
documentos previos. c) Certificación de insuficiencia de personal de
planta expedida por la Dirección de Función Pública.  d) Constancia de
idoneidad  expedida  por  el  Director  de Función  Pública.  e)  Formato
Único de Hoja de Vida SIGEP del CONTRATISTA. f) Oferta de servicios
presentada  por  EL  CONTRATISTA.  g)  Fotocopia  de  la  Cédula  de
Ciudadanía.  h)  Consulta  en  línea  del  Certificado  de  Antecedentes
Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación. i) Consulta en
línea Certificado  de Antecedentes  en el  boletín  de Responsabilidad
Fiscal. j) Copia de aportes a la seguridad social integral. k) Registro
Único Tributario. I) Demás anexos de Hoja de vida del CONTRATISTA.
J) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

11) 
REQUISITOS 
DE 
PERFECCIONA
MIENTO Y 
EJECUCIÓN:

Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las
partes sobre el objeto y la contraprestación elevado ha escrito y para
su  ejecución  requiere  del  registro  presupuestal  y  el  acta  de  inicio
correspondiente.

12) 
DECLARACION
ES:

EL CONTRATISTA: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso 2.
Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos  del  Proceso  y  recibió  del  DEPARTAMENTO respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado  para  suscribir  el  presente  contrato.  4.  El  Contratista  al
momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal  de inhabilidad e incompatibilidad.   5.  Está  a paz y
salvo  con  sus  obligaciones  frente  al  sistema  de  seguridad  social
integral.  6.  El  valor  del  contrato  incluye  todos  los  gastos,  costos,
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con
el  cumplimiento  del  objeto  del  presente  contrato.  7.  El  Contratista
manifiesta  que  los  recursos  que  componen  su  patrimonio  no
provienen  de  lavado  de  activos,  financiación  del  terrorismo,
narcotráfico,  captación  ilegal  de dineros  y  en general  de cualquier
actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato, no serán destinados a ninguna de las
actividades antes descritas.
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13) 
INDEMNIDAD:

El  CONTRATISTA mantendrá  indemne  al  DEPARTAMENTO contra
todo reclamo, demanda, acción legal y costos que puedan causarse o
surgir por daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA,  durante  la  ejecución  del  objeto  y  obligaciones  del
contrato.  En  caso  de  que  se  formule  reclamo,  demandas  o  acción
legales contra el DEPARTAMENTO por asuntos que según el contrato
sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las  medidas  previstas  por  la  Ley  para  mantener  indemne  al
DEPARTAMENTO y en adelante los trámites para llegar a un arreglo
del  conflicto.  Si  en  cualquiera  de  los  eventos  previstos  en  esta
Cláusula  el  CONTRATISTA no  asume  debida  y  oportunamente  la
defensa  del  DEPARTAMENTO,  este  podrá  hacerlo  directamente
previa comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que así ni
lo  hiciera  el  CONTRATISTA,  el  DEPARTAMENTO tendrá  derecho  a
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude
al mismo por razón de los servicios motivo del contrato.

14) CESIONES :

Los contratistas NO pueden ceder  parcial  ni  totalmente los derechos y
obligaciones derivadas  del  contrato,  sin  la  autorización  expresa  de  EL
DEPARTAMENTO.  No  obstante,  el contratista  podrá  ceder  los  derechos
económicos  que  se  derivan  de  la  ejecución  contractual, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y los procesos internos
requeridos por el DEPARTAMENTO para autorizar esta cesión.

15) 
SUPERVISIÓN :

La Supervisión del contrato será ejercida por el(la)  DIRECTORA DE
LOGISTICA de  la  Gobernación  de  Bolívar,  de  conformidad  con  el
artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes,
quien expedirá las certificaciones de cumplimiento a satisfacción del
servicio prestado, entre otros.

16) 
APROPIACIONE
S 
PRESUPUESTA
LES: 

CDP Adjunto al presente contrato

17) LUGAR DE 
EJECUCIÓN Y 
DOMICILIO 
CONTRACTUAL
: 

Gobernación de Bolívar- DIRECCION LOGISTICA

18) 
NOTIFICACION
ES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por
escrito  y  se  entenderán  debidamente  efectuadas  sólo  si  son
entregadas  personalmente  a  la  dirección  o  al  correo  electrónico,
señalado  por  el  contratista  con  la  documentación  aportada.  El
DEPARTAMENTO recibirá notificaciones en el Centro Administrativo
Departamental de la Gobernación de Bolívar ubicado en el municipio
de Turbaco Carretera Troncal Km. 3 - Sector Bajo Miranda – El Cortijo.

Elaboró:  YELITSA CARLOTA DE LA ROSA MANJARRES
Revisó:    WYEC

Carretera Cartagena – Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda – El Cortijo, después del Cementerio Jardines de Paz, Centro
Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL     
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR  
 
 

Que el señor JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ,  identificado con cédula de ciudadanía No. 92694359 
de Sincelejo, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
 

Número y Fecha del Contrato  : 001436 del 27 de julio de 2017 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter 
temporal como instructor para impartir formación profesional 
integral en la modalidad de FORMACIÓN  TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA  en la RED COMERCIALIZACION Y VENTAS,  
programas  y  especialidades de NEGOCIO INTERNACIONAL 
BOLÍVAR que ofrece el centro de Comercio y Servicios de la 
Regional Bolívar del SENA en el departamento de Bolívar, Así como 
brindar apoyo cuando El SENA lo requiera, en la elaboración y/o 
actualización de diseños curriculares, La asesoría en la formulación 
de planes de negocio, en el montaje de unidades productivas, 
seguimiento de las empresas creadas por los centros de 
formación, en la prestación de servicios tecnológicos, en ejercicios 
de investigación aplicada , y en las demás actividades requeridas 
por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en 
el marco de la formación por competencias y el aprendizaje por 
proyectos. 
  

Plazo de Ejecución 
 

: Desde la   fecha   de   inicio de    ejecución   del contrato   hasta 
el 15 de   diciembre de 2017. 
 

Fecha de Inicio de Ejecución  
  

: 01 de agosto   de 2017. 
  

Valor del Contrato 
 

: Quince Millones Seiscientos Ocho Mil Cuatrocientos Ocho 
($15.608.408) Mcte. 

  



Certificación No. 739-2023                            

                                              

                                                                              Ministerio de Trabajo 
    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro Comercio y Servicios- Regional Bolívar 
                                                     Ternera Km 1 Vía Turbaco, Cartagena. - PBX (60 5) 6539040  

                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03     Pág. 
2 
 

 

Término Final de Ejecución 
 
 

: Cuatro (04) Meses y Quince (15) Dias. 
 
 

 
Obligaciones Específicas del Contrato: Los instructores idóneos seleccionados y contratados deberán 
desarrollar los Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan 
Operativo 2017, con calidad y responsabilidad, deberán, además: 1). Cumplir el objeto del contrato, 
de acuerdo con la programación para el desarrollo de la formación profesional. 2). Prestar los 
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia y Calidad. 3). Responder por los 
bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 4) Participar 
en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad; 5). Responder por la buena calidad de los servicios contratados; 6). Cumplir 
con la programación de formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador 
Académico; 7). Entregar al coordinador académico y/o líder de la especialidad la información de las 
actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que la formación 
profesional exija; 8). Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios 
y evaluarlos; 9). Cumplir con los logros y objetivos asignados por el líder de la especialidad y/o 
Coordinador Académico orientados a la gestión del Centro; 10). Informar oportunamente a los 
aprendices la calificación obtenida en el proceso de formación; 11). Entregar al Coordinador 
Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la 
información relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información; 
12). Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco 
(25) de cada mes al Supervisor del contrato; 13). Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el 
seguimiento realizado al proceso de formación; 14). Ejercer las actividades con estricta observancia 
del reglamento del aprendiz del SENA 15). Participar en los procesos de formación orientados al 
mejoramiento de la competencia del instructor indicados por el Centro; 16). Presentar 
mensualmente un informe detallado de cada una de las actividades adelantadas en virtud del mismo 
y su resultado. 17). Tener actualizada en carpeta individual de las evidencias del proceso objeto de 
éste contrato en la Formación Titulada, Tener actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan 
los aprendices en la plataformas utilizadas para impartir este tipo de formación. 18). Aplicar 
estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y 
transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 19). Programar las actividades de 
enseñanza y aprendizaje de acuerdo a la programación que corresponda al calendario institucional. 
20). Registrar la información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional 
vigente 21) Cumplir con el manejo de la información académica y administrativa correspondiente a 
los plazos establecidos. 22). Dar un manejo confidencial a la información registrada de acuerdo con 
la normatividad institucional. 23). Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 24). De conformidad con 
lo establecido en la circular No. 3-2016-000196 de la dirección de Formación Profesional donde se 
establecen las orientaciones para la contratación de instructores, modalidades presencial, virtual y a 
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distancia de la vigencia 2017, los instructores contratistas tendrán el compromiso durante el periodo 
de ejecución del contrato  de aplicar al proceso de certificación por competencias, según normas de 
competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. Además, no se exigirá la certificación de 
competencias en la función de docente, pero si se establecerá como entregable evidenciable, dentro 
de la ejecución del contrato. 25) Si por la necesidad de la formación se requiere, el instructor puede 
desarrollar obligaciones en el programa de Formación Titulada dado el caso y según la red de 
conocimiento. 
 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo 
electrónico, a los 01 de diciembres de 2023. 
 
 
                                                                       
 
 
 
                                                                                
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

                                                           

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo -Contratación 
 

Vo. Bo:  Felipe Gonzalez Cantillo   
Cargo: Abogado Contratista Apoyo Contratación y Compras 

 

Firmado 
digitalmente 
por Yeny Liney 
Romero Ochoa 
Fecha: 
2023.12.01 
16:03:44 -05'00'



 

 

 
 

 

 

 

CERTIFICA 

 

Con la presente certificamos que el señor JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ 

identificado con cedula de ciudadanía N° 92.694.359 expedida en Sincelejo 

– Sucre,  labora con la  empresa SERVITODO MONTERIA,  desde Diciembre 

16 de 2016 Hasta el 30 de Diciembre del año 2017; mediante contrato de 

prestación de servicio; desempeñando el cargo de ASESOR FINANCIERO Y 

JEFE DE CUENTA devengando un sueldo de $3.000.000 Mcte. 

  

 

Se expide la presente certificación a los 12 días de mes de Julio del 2018 en la 

Ciudad de Montería – Córdoba. 

 

Atentamente  

 

 

--------------------------------------------- 
JOSE EDUARDO DE LA OSSA ANAYA 
 CELULAR: 300 324 4478 
CC. 1.067.893.576 De Montería 
GERENTE 





 
 

CARTAGENA DE INDIAS, NOVIEMBRE DE 2018. 
 
 
 

LA SUSCRITA OFICINA DE TALENTO HUMANO 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado con cedula de ciudadanía No 92.694.359 expedida en 

Sincelejo – Sucre, estuvo vinculado a la entidad mediante orden de prestación de servicio desde el 

12 de Enero de 2014 hasta el 25 de Enero de 2017, en el cargo de ASESOR FINANCIERO del Dpto. 

Administrativo y Contable de la entidad, en el marco de estudios y análisis de las necesidades 

financieras de los proyectos ejecutados con jóvenes en riesgo de barrios priorizados para programas 

de sensibilización y socialización de diversos factores sociales que atacan la población adolescente 

de los barrios de estratos medio y bajo de la ciudad de Cartagena, teniendo en cuenta el avance 

administrativo o financiero de las circunstancia pasadas, presentes y futuras de dichas acciones. 
 

Doy fe de su responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas las labores encomendadas. 

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado. 

 
 

Se expide la presente certificación a los 23 días del mes de Noviembre del 2018 
 
 
 

CORDIALMENTE, 
 
 

MARIA CONSUELO GOMEZ MARQUEZ 
Representante Legal 
FUNDACION WELFER 

NIT. 900820606-6 
 
 
 
 

DIRECCION: BARRIO PIE DE LA POPA, CALLE 29D # 22-32 
TELEFONO: 300 515 4996 
CARTAGENA DE INDIAS, BOLIVAR, COLOMBIA. 

TRABAJANDO POR LAS POBLACIONES VULNERABLES DE COLOMBIA 



 



 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141162169502

      9 2 6 9 4 3 5 9 0 Impuestos y Aduanas de Montería 1 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 9 2 6 9 4 3 5 9                     

COLOMBIA 1 6 9 Sucre 7 0    Sincelejo 0 0 1

GARCIA GOMEZ JAIME ANDRES

SERVIFULL

COLOMBIA 1 6 9 Córdoba 2 3 Montería 0 0 1

CL 64 CR     5   17 BRR RECREO
jaimeagarcia@hotmail.com

                6 0 1 6 4 3 7 0 5 7       3 1 7 5 1 7 1 7 1 0

8 2 9 9 2 0 1 3 0 6 1 3 4 7 4 1 2 0 1 3 0 6 0 6 4 6 6 3 4 7 6 1          

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                             

                              

                              
  

   

      

 X   0

GARCIA GOMEZ JAIME ANDRES 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 14-02-2025 12:57:03PM
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     República de Colombia 
Consejo Nacional de Profesiones Internacionales y Afines 

         CONPIA 
 

 

 

 

                                          

CONPIA – PRESIDENCIA 6790/2024 
Bogotá D. C., 20 de noviembre de 2024 

  

Señores 

A QUIEN INTERESE 

E.S.M.  
  

Respetados Señores:  

 

Me permito certificar que la Matrícula Profesional de JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ, identificado con 

cédula de ciudadanía 92694359 de Sincelejo, Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales 

egresado de la Universidad Tecnológica de Bolívar, se encuentra en trámite de aprobación. 

  
Es de aclarar que el parágrafo 2 del art ículo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta 

la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedirá Tarjeta Profesional, sino 

Matricula P rofesional”.  Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentación fraudulenta 

para la aprobación del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informará a los organismos 

de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes. 

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en 

su Artículo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la  adquirida a partir de la terminación y  

aprobación del pénsum académico de la respectiva formación profesional, en el  ejercicio de  las 

actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el desempeño del empleo”.  

 

Actualmente la Ley 556 de 2.000, artículo 3º literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al 

CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementación 

tecnológica y de complementación en la normativa de las disposiciones que regulan la expedición de 

la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el 

inciso segundo del Artículo 2.2.2.3.3 del Decreto 1083 de 2015 “Certificación Educación Formal”.   Por 

consiguiente, los certificados que emite el CONPIA física o electrónicamente, donde hace constar que 

“se encuentran en trámite de aprobación” las  matrículas  profesionales  de las personas que ostentan 

títulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente 

válido para tomar posesión de cargos públicos o privados, suscribir contratos de prestación de 

servicios, participar en convocatorias para la provisión de empleos en concurso de méritos y  

procesos licitatorios, etc. 

 

La presente certificación tiene vigencia de UN (1) año,  a  partir  de  la  fecha de expedición.   
“De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ley 962 de 2005, la firma mecánica que aparece a continuación, tiene plena validez para todos los 

efectos legales y no necesita autenticación, ni sello. 

Adicionalmente este documento ha sido firmado digitalmente de conformidad con la ley 527 de 1999 y la resolución 2817 de 2012.” 

 

Cordialmente, 

 
HERNÁN ALONSO ZÚÑIGA CARVAJAL 

 Consejero



 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA 
 

 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS 

SURA 

 

CERTIFICA 

 
Que JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 92694359 está registrado(a) en el 

PBS EPS SURA con la siguiente información: 

 
TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 92694359 

NOMBRES Y APELLIDOS JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ 

TIPO DE AFILIADO TITULAR 

PARENTESCO TITULAR 

ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL 

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL 

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 22/11/2024 

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A) 

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 142 

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 0 
 
 
 
 
 
 

 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES 

Fecha de generación: 04/02/2025 

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS 



 
 

 
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

En su condición de administradora del 

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR 

NIT 800.224.808-8 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 
JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 92.694.359, se encuentra 

afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. 

 
 
 
 

 
La presente certificación se expide el 04 de Febrero del 2025. 

 
 
 

 
Cordialmente, 

 

 

Gerencia de Clientes 

 

 

 
Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que 

desea cuando obtenga su beneficio pensional. 

 
 

 



 Bogotá DC, 04 de febrero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 92694359:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 263551747

PIB

20:38:20

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de

febrero de 2025, a las 20:42:45, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 92694359
Código de Verificación 92694359250204204245

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:46:27 PM horas del 04/02/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 92694359
Apellidos y Nombres: GARCIA GOMEZ JAIME ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



4/2/25, 20:46 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/1

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.05 

 

Cartagena 03 de Marzo 2025 
 
Rafael Zambrano Zuñiga  
Coordinador Grupo de Apoyo Mixto  
DIRECCION REGIONAL SENA BOLIVAR  
Cartagena de Indias 
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por 
delitos sexuales contra menores de edad  

    
 
 
Estimado señor(a): 

 

 

El (la) suscrito(a) JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ identificado con C.C. No.  92.694.359 

expedida el 09 de Enero de 2003 en Sincelejo Sucre, autorizo libre, expresa e 

inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 

1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos 

personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas 

menores de 18 años que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, 

de manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria. 

 

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 

de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 

especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de 

Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) 

de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  

 
 
 
 
Firma  
Nombres y Apellidos: JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ 
C.C.   N°                         92.694.359 

http://www.sena.edu.co/


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:50:40 horas del 03/03/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 92694359,

Apellidos y Nombres GARCIA GOMEZ JAIME ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, con

NIT 899999034-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

3/3/25, 10:50 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=Mn9cslHsAqsdh2S-5qcvKsMliKwI1GLRlxyrdNGsup-ha0aUMWlf!1619787832 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/02/2025 08:48:10 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 92694359 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 109772837 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

4/2/25, 20:48 Consulta RNMC
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 92694359 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 03/03/2025 11:12 AM

Código Verificación: L65HSUN17B

Válida hasta: 01/06/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ, identificado(a) con cédula de

ciudadanía número 92,694,359 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la

CUENTA DIGITAL No. 423010489 aperturada el 10 de octubre de 2024 cuenta ACTIVA y

que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 4 de febrero

de 2025.

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 20 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0423010489

0423000200010489

00130423000200010489



JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ
C.C 92.694.359

Bogotá D.C., 04 de febrero 2025

Código: 765872256000



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor JAIME
ANDRES GARCIA GOMEZ identificado con Cédula de Ciudadanía 92694359, se
inscribió en nuestro servicio el día 22/02/2010.

El presente certificado se genera el día 03/03/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.





 

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

 

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA DIRECCIÓN:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

TELÉFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-11-27

 

Nombres y apellidos: JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ

Fecha de nacimiento: 21/12/1984

Empresa: PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo: INDEPENDIENTE

CC: 92694359

Edad: 39 Sexo: MASCULINO

Fecha ingreso: 2024-11-27 / 08:49:09

Fecha salida: 2024-11-27 / 10:08:56

EXÁMENES REALIZADOS

 

• EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE

INGRESO

• ENFASIS

OSTEOMUSCULAR

• EXAMEN

OPTOMETRICO

• AUDIOMETRIA OCUPACIONAL • ENFASIS VASCULAR

 

 

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

 

:

 

 

 

 

La presente certificación se expide en base a la historia clínica ocupacional del trabajador, la cual tiene carácter confidencial y su manejo está

regulado por la Resolución 1995 de 1999, Resolución 2346 de 2007, Resolución 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas

realizadas, hago constar que la información suministrada sobre mi condición de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las

recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisión o falsedad será causa justa de finalización del contrato. Artículo 62 CST. La

firma de este documento no significa aceptación de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien

presento la valoración.

 

 

 

 

ANTONIO CARREAZO DEL TORO

RM: 73127134

Firma y sello del médico

JAIME ANDRES GARCIA GOMEZ

CC: 92694359

Firma del paciente

 

 

 

Sedes Bogotá

 

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83

- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -

Zona Franca Fontibón

Sedes Nacionales

 

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajicá - Cali

Éxito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -

Ibagué - Manizales - Medellín Aguacatala - Medellín Alpujarra -

Medellín La América - Montería - Pereira - Santa Marta -

Villavicencio

Código: PS-FT-11 Versión: 1 Fecha: 12/01/2023


