CERTIFICACION PARA PAGO DE SUPERVISION E INTERVENTORIA

I’.-;\GINAI de1 1DE1

VIGENTE DESDE 07/1212022
1s
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS No. ] 20241261
' PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, PARA
OBJETO CONTRACTUAL IREALIZAR ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES, ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS ¥ FINANCIERAS, PARA LA
i T : GESTION INTEGRAL DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1050 DE 2024 ENTRE TRANSMILENIO S.A. Y EL
IDIPRON, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DE LA SUBDIRECCION TECNICA DE OPORTUNIDADES
CONTRATISTA RIASCOS RIASCOS SANDRA LORENA CEDULA O NIT 1.032.431.697
CONTRATISTA CESIONARIO CEDULA O NIT
FECHA DEINICIO FRCHENE TRRMINACH e CONIGO ACTIVIDAD
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO pia MES ARO nia MES AR RUT R
21 MAYO 2024 20 FEBRERO 2025 8299 8299
[Z40 RESPONSABLE DE IVA [RESPONSABLE DE IVA Cbmo
JREGIMEN CONTRATISTA Y/0 PROVEEDOR
[CIaRaN CONTRIBUYENTE [AUTORRETENEDOR Cha
eeeeeree———
2. DATOS PARA EL PAGO
CONTRATO ADICION (Sila hubiere) ADICION (Si la hubiere)
VALOR TOTAL 1 55.800.000
IVATOTAL INCLUTIDO
NUMERU: EN TRAMITE NUMERG:
REGISTRO PRESUFUESTAL NUMERO| 2024002231 FECHA 200052024
FECHA: FECHA:
RUBRO PRESUPUESTAL 623011601 170000007726
DESARROLLO CAPACIDATIES ¥ AMPLIATION DE
e OPORTUNIDADES DE JOVENES PARA SU INCLUSION SOCIAL Y
CONCEPTO DEL RUBRO [FRODUCTIVA BOGOTA - ADMINISTRADOS DE DESTINACION
ESPECIFICA / Otros servicios de ls administracion plblicanc p
VALOR DEL PAGO A AFECTAR S 5 4.133.333
NUMERO DEL PAGD 10 PERIONOD DEL PAGO: ! DEL 1 AL 20 | FEBRER(Q
VALOR CONTRATO EJECUTADO b 55.800.000 PAC PROGRAMADO PARA: MARZO
SALDO DEL CONTRATO 9 0 [VALOR: s 4.133.333
FACTURAS No.
I O st TIENE FATPLEADOS A CARCO
SE ACOGE ALA DISMINUCION BASE GRAV Clansa [dsf  [JANEXA CERTIFICACIGN [zho
[vlvo
El valor del presente contrato, se cancelard en perlodos fijos, mensunlidades
vencidas, o proporcional al tiempo de servicio prestado en e mes, eon corte al dia 30 de cada mes; valor que se pagari
dentro de los 10 dias hibiles signlentes al corte del mes, los cunles serin eontados a partir de In radicactén en ¢l drea de
FORMA DE PAGO contabllidad. El valor mensual es Ia suma de;: SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS. MCTE ($6200000), la cual se
hari efectiva previa presentacién del informe de actividades del periodo correspondiente, certificacién para pago, de
supervisidn e interventoria expedida por el supervisor del contrato ¥ acreditaciin dol pago de aporte al SGSS para ¢l régimen
contributive.
CHL S -
3. DISTRIBUCTON POR CONCEPTO DE GASTO
NUMERO DESCRIPCION PORCENTAJE VALOR
PMO210120041030047726  |Servicin de educacitn pern el trabajo a Ja poblacién vulnerable 100,0% 4.133.333
TOTAL 100,0% | 4.133.333
4. DISTRIBUCION DEL GASTO
CENTRO DE COSTO AUXILIAR NOMBRE DEL AUXILIAR VALOR
61677261 1742 CONVENIO No.1050 de 2024 $ 4.133.333
* N CAS0 D REQUERIR MAS FILAS PARA RUBROS PRESUPURSTALES ¥ SU VALDR, AL IGUAL QUE DISTRIUCION PORLCONCEPTO DF GASTO St PUEDE ANADT TANT A8 COND CE NTces
** EN CASO DE FEQUERIR MAS COLUMMNAS PARA LA SECCION DI ADICCIONES, SE PUTDEN ANADIR TANTAS COMO SE NECESITEN, DIVIENDO LA COLUMYA “ADICION® LAS VECES GUE SEAN NECESARIAS
T T e e —— — ———— SR—
5 DETALLE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS PARA DISMINUCION DE BASE GRAVABLE {APLICA SOLO A CONTRATISTAS)
PENSION SALUD ARL TIENE OTROS
ENTIDAD VALOR ENTIDAD VALOR ENTIDAD VALOR DEPENDIENTES Nombre Vulor
PORVENIR 396,800 COMPENSAR 310,000 POSITIVA 60,560 Si X No: N/A N/A
Certifico que el contratista en i li6 a cabulidad conel objeto éel contrato en los téminos pactados con el IDIPRON para el periodo relacionado, en el que se verific que el contratista

se encuentra al din en los pagos de Aportes al Sistema de Seguridad Social y/o Parafiscales. Elinforme vlos documentos soportes se radicaran en la Gerencia de Contratacion quien serd la

responsable de su custodia, En consecuencia se puede tramitar ¢l pago corrsspondieme,

Expedido en Bogota D.C , ¢l dia 3 del mes de MARZO _ delafio N 2025
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DE CONTRATO APOYO A LA SUPERVISION DE CONTRATO (en caso de aplicar)
FIRMA LT ) S _ . |rrma +Aarceld " ot I a L Fak o D
NOMBRE: —~__ / _tlu.\yél.wﬁi. == NOMBRE: JENNY MARUELA BONILLA RICO
C T ETIT601 TELF: L] [ T TELF: 3100411
SUBDIRECTOR TECNICO DE OPORTUNIDADES CODIGO 068 GRADO 02 CARGO 0 No. DE CONTRATO: CPS 2024-3112




, CcODIGO A-GCO-FT-002
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VERSION 08
INFORME DE ACTIVIDADES {":;G'N'”‘ lde6
CONTRATO VIGENTE
ol 04102022 |

CONTRATO No. -1261/2024

INFORME No. 10

PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 20 DE FEBRERO DE 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA LORENA RIASCOS RIASCOS
SUPERVISOR DEL CONTRATO: JUAN FELIPE ACOSTA PARRA

ESCRIPCION DE ACTI_VIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DFL

OBJETO CONTRATUAL

=

OBLIGACIONES

| CONTRACTUALE

S

ACTIVIDADES REALIZADAS
Y/O PRODUCTOS
ENTREGADOS

_ SOPORTES'
(Describa las evidencias de las
actividades realizadas y sitio de
conservacion de la informacion),

Concertar los
procesos
administrativos que
conlleven a la
correcta ejecucion del
convenio
interadministrativo.

I. Se realizo revision y firma
de resolucion 037-2025 para
pago de estimulo de
corresponsabilidad convenio
1050-24.

- Se anexa Resolucion

OBLIGACION |

Planear, disefiar,
implementar, liderar y
evaluar las acciones
administrativas,
operativas y técnicas
necesarias para el
adecuado
cumplimiento del
convenio
Interadministrativo
suscrito con
TRANSMILENIO
S.A.

I. Reunién de seguimiento
de adiciones y prorrogas
administrativos- convenio
1050-24.

2. Realicé consolidacion y
envio de seguimiento a los
administrativos al tramite
para los contratos nuevos
de prestacion de servicios.

3. Realice consolidacion y
envio de hojas de vida con
los perfiles recibidos a los

- Se anexa Planilla de
asistencia.

- Planilla de asistencia

OBLIGACION 2
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VERSION 08
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CONTRATO VIGENTE ;
A DESDE 04/10/2022

administrativos para
seguimiento y tramite.

Realizar control
administrativo de las
actividades
establecidas en el
convenio con
TRANSMILENIO
S.A.

1. Revision de cuentas pago dia
2025

-Se anexa matriz pago dia

OBLIGACION 3

Contar con los
equipos necesarios
(celular con plan de
voz y datos, equipo
de computo), que
garantice la
permanente
comunicacion con los
diferentes actores del
convenio en
desarrollo de las
actividades del
mismo, al igual que la
sistematizacion de la
informacion que se
requiera

Participacion en los grupos de
WhatsApp creados por
Transmilenio, atencion de llamadas.

- Archivo de WhatsApp

OBLIGACION 4

Concertar y apoyar en
la verificacion y
seguimiento al equipo
de contratistas del
convenio.

- Se realizo la verificacion de
los informes de actividades
planillas e interventorias de
pago dia.

-Planillas
pago dia

OBLIGACION 5

de radicacion de
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Consolidar la
informacion del
componente
anfitriones y el
componente guias y
presentar los informes
correspondientes de
todas las actividades
desarrolladas en
marco del Convenio
Interadministrativo
suscrito con
TRANSMILENIO
S.A.,y los demas que
le sean solicitados.

1.

— Se realizé los informes de
gestion de octubre y noviembre
del convenio 1050-24.

Se anexa correo.

OBLIGACION 6

Reportar
oportunamente las
modificaciones
contractuales de los
contratistas que
participan en la
ejecucion del
convenio suscrito con
TRANSMILENIO
S.A.

Se realizo la revision y
gestion de 270 adiciones
pago dia y 40 pago mes.

Se anexa correo.

Apoyar en la
respuesta a los
posibles
requerimientos

que realicen los
organismos de control
y vigilancia, durante
la ejecucidn del
convenio.

Proyecte respuesta a
derecho de peticion
Anénima usuaria de
Transmilenio. 2025-EE-
02338 del 28 de enero de 2025

-Se anexa oficio respuesta

al derecho de peticion.

OBLIGACION 8

En el marco del
objeto contractual el
contratista apoyara
las supervisiones que
le sean asignadas

- Revisién de interventorias
para pago dia.

-Se anexan planillas pago-

dia

OBLIGACION 9
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Adelantar las
gestiones
administrativas que se
requieran dentro del
manejo y ejecucién
de recursos del
convenio.

- Durante el presente periodo
no se realizo la obligacion
en mencion.

Durante el presente
periodo no se realizé la
obligacion en mencion.

Estructurar los
procesos
contractuales de
bienes y servicios que
se requieran para la
ejecucion del
convenio suscrito con
TRANSMILENIO
S.A.

- Durante el presente periodo
no se realizo la obligacion
en mencion,

Durante el presente
periodo no se realizé la
obligacion en mencion.

12

Realizar el
seguimiento oportuno
al cargue de los
documentos
derivados del
convenio por parte de
IDIPRON en la
plataforma SECOP 1.

- Durante el presente periodo
no se realizé la obligacion
en mencion.

Durante el presente
periodo no se realizo la
obligacion en mencion.

Asistir y participar
activamente en los

Durante el presente periodo
no se realizé la obligacion

Durante el presente
periodo no se realizo la
obligacion en mencidn.

13 | comités y reuniones a en mencion.
las que sea
convocado.
. Realizar las -Durante el presente periodo no se

actividades que se

realizo la obligacion en mencion.
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requiera para el cierre
y posterior
liquidacién del
convenio.

- Durante el presente periodo no
se realizd la obligacion en
mencion.

Presentar el informe
final de la ejecucién
operativa y financiera
del convenio.

-Durante el presente periodo no se
realiz6 la obligacion en mencion.

-Durante el presente periodo no se
realizo la obligacion en mencién.

16

Las demas inherentes
al objeto y naturaleza
del contrato.

Durante el presente periodo no se
realizo la obligacion en mencion.

Durante el presente periodo no se
realizo la obligacion en mencion.

* Incluir todas las filas que se requieran

Nota: El supervisor del contrato entiende que con la Aceptacion del presente formato resulta
improcedente aplicar el incumplimiento que trata el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demis
que le modifiquen, en relacién con las actividades aqui detalladas.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El Interventor o Supervisor hace constar que las obligaciones se cumplicran conforme a lo estipulado en el contrato, y que se adoptaron
las observaciones y recomendaciones realizadas. Asi mismo certifico que el contratista cumplié con los requisitos de Ley referentes a
los aportes a seguridad social, a las entidades a las que estd obligado a aportar. Se anexan Comprobantes de pago.
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CONTRATO DESDE 04/10/2022
APORTES Valor Cotizado Periodo cotizado
SALUD $ 310.000 ENERO DE 2025
PENSION $ 396.800 ENERO DE 2025 |
ARL $ 60.500 ENERO DE 2025 |

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 3 DE MARZO DE 2025

—

d
|
[

Cadigo 068, Grado 02

_ o “ SANDRA LORENA RIASCOS RIASCOS
' = A-PARRA~ — C.C 1032431697
SUBDIRECTOR TECNICO de Oportumdad s,

Nombre apoyo a la Supervisién: Jenny Marcela Bonilla Rico /"'
Cargo: CPS 3112 -24- subdireccion técnica de oportunidades

Vo Bo Apoyo a la supervision:

Anexo:

*Certificacion e informacién para pago expedida por el Supervisor.
*Certificacion Pagos Seguridad Social
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& CERTIFICADO DE APORTES AL

G4

@¢ _compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

&

La empresa SANDRA LORENA RIASCOS RIASCOS, identificada con CC numero 1032431697, aportd por SANDRA

LORENA RIASCOS RIASCOS identificado(a) con CC nimero 1032431697 quien se encuentra registrado(a) a la fecha
por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de
aportes, el periodo de pension de 01 - 2025 de la siguiente forma.

[e]

84037,

S0

EPS008  Compensar EPS 5 30 $2.4800 0.1250 /
| 7 00 2025
230301  Porvenir 5 0 30 $24800 06000  $396,800 s0 S0 Enero- 84037848  07/02/2025 NO
7 00 . 2025
14-23  POSITIVA 5 0 30 $24800 0.02436 560,500 s0 S0 Enero- 84037848  07/02/2025 NO
i - COMPANIA DE 7 00 2025

: SEGUROS



