Cucuta Norte de Santander, 07 de Marzo 2025.

CUENTA DE COBRO N° 01 de 01

CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA
NIT 807009100-7
Av. 6 3-20 Comuneros
Te. 5792815

DEBE A:
ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
C.C. N.°27.602858

LA SUMA DE:
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($,4.000.000)

POR CONCEPTO DE:

Contrato N°: CPS-220-2025
Periodo: 01 DE FEBRERO 2025 al 28 DE FEBRERO DEL 2025

Objeto del contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA APOYAR EL DESARRROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEG-CI-001-2024 SUSCRITO
ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA-SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO Y
EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA. :

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios y por compensacion por servicios personales, declaro no haber contratado o vinculado
mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica por al menos noventa (90) dias continuos
o discontinuos. (Paragrafo 2 art.383 E.T.)

Consignar a la cuenta bancaria: Bancolombia 59308096691 AHORRO

Firma: ap-ﬁo"{@"‘ﬁ‘?
ce. 2 360285%
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San José de Cucuta, 07 de Marzo de 2025

MANIFIESTO:

CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA
NIT 807009100-7

1. Que, el aporte a la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales
que presento segun planilla No. 4594046114 de mes de Febrero y planilla N°
4594046114 de mes de Febrero corresponden a la cuenta N° 01 de 02 del Contrato

de Prestacion de Servicios No. CPS 220-2025, que suscribi con el CENTRO
TECNOLOGICO DE CUCUTA.

2. Que, el pago a la Seguridad Social descrito en el numeral 1, NO SERA
UTILIZADO para acreditar esta obligacion en ningun otro contrato.

3. Que el aporte realizado de la estampilla para el bienestar del adulto mayor
gue presento segun recibo N° WM00931538 de mes de FEBRERO, corresponde a
la cuenta y contrato enunciado el numeral 1.

4, Que, el pago de la estampilla descrito en el numeral 3, NO SERA
UTILIZADO para acreditar esta obligacién en ningun otro contrato.

5. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto 2271 del 18 de
junio de 2009, esta manifestacion se entiende efectuada bajo gravedad de
juramento.

Se expide en San José de Clcuta, a los 07 dias del mes de Marzo de 2025

Ateptamente,

W o

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
C.C. 27.602.858 DE Cucuta
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GESTION JURIDICA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

Cédigo: JR-FR-17
Versién: 5.0 - 30/09/2024

CPS-220-2025

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA | -
Y FINANCIERA PARA APOYAR EL DESARRROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION EN EL

MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEG-CI-001-2024 SUSCRITO - ENTRE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUT A-SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO Y EL:‘
CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA. ek '

~_ NOMBRE DEL CONTRATISTA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

FECHA DEL INFORME _ PERIODO INFORMADO PROCESO \
07 DE MARZO DE 2025 01 (FEBRERO) — 28 (FEBRERO) 2025 GESTION ACADEMICA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES OBSERVACIONES

(Traer textualmente de las contempladas en el
contrato en la Clausula 2)

" EVIDENCIA / SOPORTE

(Participantes — fechas -dificultades)

1. Elaborar los planes y contenidos de los talleres,
actividades de formacién, garantizando que estén
alineados con los objetivos del proyecto y las
necesidades identificadas en los diagndsticos
participativos, y que incluyan un enfoque
diferencial y de género.

Se realiz6 reunién con el coordinador del
proyecto con el fin de revisar los
formatos y la induccién de los procesos.

VER EVIDENCIA 1 - FORMATO DE

EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v’ 1/02/2025 - 28/02/2025

v" SIN DIFICULTADES

2. Impartir talleres y sesiones de formacion,
asegurando que los contenidos sean claros,
accesibles y pertinentes para los participantes,
especialmente en temas relacionados con la
igualdad de género, derechos humanos,
empoderamiento de las mujeres, y prevencion de
violencia basada en género.

Se desarrolld los talleres con las
tematicas de  EMPRENDIMIENTO,
Prevencion, Deteccién y atencién de la
Violencia Basada en Género en la
comuna 8 en las instalaciones del
Cooperativo San José de Peralta. Con el
objetivo de instruir a las participantes en
el taller y de sensibilizarlas en la VBG.

VER EVIDENCIA 2 - FORMATO DE

EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

v SIN DIFICULTADES

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PrA

TECNOLOGIC
3 DE CUCUTA

GESTION JURIDICA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

Cédigo: JR-FR-17
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3. Realizar evaluaciones periddicas de los talleres
impartidos, para medir el progreso de los
participantes, identificar areas de mejora y ajustar
los enfoques pedagdgicos segun sea necesario.

Se enviaron talleres para resolver en casa
a las participantes al curso. Con el
objetivo de evaluar lo que aprendieron
en la capacitacion. Los enviaron al Grupo
de WhatsApp que se cred para la
convocatoria e informacion sobre los
temas.

VER EVIDENCIA 3 y EVIDENCIA 4
- FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025
SIN DIFICULTADES

4. Desarrollar y adaptar materiales educativos y
recursos didacticos que apoyen el proceso de
aprendizaje, garantizando que sean inclusivos,
adecuados a las realidades locales y sensibles a
las necesidades especificas de las poblaciones a
las que se dirige el proyecto.

Se adoptaron materiales en los talleres
por medios de videos educativos Yy
diapositivas

VER EVIDENCIA 5 y EVIDENCIA 6
- FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

5. Brindar asesoria individualizada a los
participantes del proyecto, especialmente en el
ambito socio laboral, para apoyar su insercién en
el mercado de trabajo, el desarrollo de
habilidades técnicas y la creacién de redes de
apoyo comunitario.

No se requirieron acciones en el marco
de esta obligacién contractual.

N/A

N/A

6. Realizar un seguimiento continuo del
desempefio de los participantes, identificando sus
logros y dificultades, y proponer ajustes en los
talleres formativos o en las estrategias de
intervenciéon para mejorar los resultados de
aprendizaje.

Se realizd seguimiento de los
participantes, escucha de sus opiniones y
debates sobre el tema en el saldn de la
capacitacién y a través de medios
digitales como en el Grupo de WhatsApp.

VER EVIDENCIA 7 y EVIDENCIA 8
- FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL
SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES
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7. Promover espacios de reflexion grupales,
talleres  participativos y actividades de
sensibilizacion que fomenten el cambio cultural y
la reflexion critica sobre la violencia basada en
género, la igualdad y los derechos humanos.

No se requirieron acciones en el marco
de esta obligacién contractual.

N/A

N/A

8. Proporcionar retroalimentacion constructiva a
los participantes, durante y al final de los procesos

Se proporcioné informacién a través de

VER EVIDENCIA 9 - FORMATO DE

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

formativos, promoviendo un aprendizaje | los medios digitales a los participantes de EVIDENCIA v 1/02/2025 - 28/02/2025
significativo y la consolidacion de conocimientos | los talleres

en funcién de las necesidades de la comunidad. SIN DIFICULTADES

9. Elaborar informes periddicos sobre el avance

de las actividades de formacién, detallando los N/A

resultados obtenidos, la participacion de los
beneficiarios y las recomendaciones para mejorar
la eficacia de los procesos formativos.

No se requirieron acciones en el marco
de esta obligacion contractual.

N/A

10. Trabajar en colaboracion estrecha con los
demdas miembros del equipo del proyecto para
asegurar que las actividades formativas se
integren adecuadamente a la planificacion
general del proyecto y estén alineadas con los
objetivos y metas establecidos.

Se realizaron reuniones de coordinacion
para el desarrollo de las jornadas de
formacidn con el equipo de trabajo con el
fin de establecer las metodologias,
ayudas y contenido didactico.

VER EVIDENCIA 10 y EVIDENCIA
11 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

11. Apoyar la realizacién de talleres y procesos
formativos  orientados a promover la
sensibilizacién y capacitacién sobre la equidad e
igualdad de género, asi como los derechos
humanos de las mujeres, con enfoque préctico y

Se realizd taller sobre Prevencion,
Deteccién y Atencion de la Violencia
Basada en Género a la comunidad
participante de la Comuna 8.

VER EVIDENCIA 12 y EVIDENCIA
13 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

Cédigo: JR-FR-17
Versi6n: 5.0 - 30/09/2024

adaptado a las necesidades especificas de las
poblaciones vulnerables.

12. Garantizar que las capacitaciones que se
impartiran a las y los beneficiarios del proyecto en
los componentes psicosociales y socio laborales
estén alineadas con las necesidades identificadas
en el diagndstico participativo.

Se garantizaron las ayudas y contenidos
didacticos con la aprobacién de los
coordinadores de equipo.

VER EVIDENCIA 14 - FORMATO
DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

13. Desarrollar e implementar estrategias de
comunicacién inclusiva y diferenciada para
visibilizar los logros del proyecto y sensibilizar a la
comunidad sobre la violencia basada en género.

Se implementd el taller de Prevencion,
Deteccién y Atendén de la Violencia
Basada en Genero

VER EVIDENCIA 12 y EVIDENCIA
13 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

14. Apoyar el proceso de generacion de | No se requirieron acciones en el marco N/A
contenidos para informes, boletines y redes | de esta obligacién contractual. N/A
sodiales que muestren el impacto del proyecto.
15. Elaborar un informe final que recoja los | No se requirieron acciones en el marco N/A

N/A

resultados del proyecto, las lecciones aprendidas
y las recomendaciones para futuras iniciativas.

de esta obligacion contractual.
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ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
16. Establecer y aplicar mecanismos de

evaluacion periddica del aprendizaje y el
desarrollo de las participantes, durante y al final
de la formacion.

Se evalud la participacién por medio de
talleres y asistencia.

VER EVIDENCIA 4 FORMATO DE
EVIDENCIA

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

17. Realizar seguimiento a la evolucién de las y
los participantes, con el fin de identificar
fortalezas, &areas de mejora y ajustar las
estrategias formativas cuando sea necesario.

Se realizd reunion con los participantes
de la comuna 8 donde se le dio a conocer
el contenido problematico de los talleres.

VER EVIDENCIA 8 FORMATO DE
EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

18. Apoyar que las actividades de formacién
garanticen que el componente de formacién se
desarrolle de conformidad con la legislacién
vigente en materia de educacidn, derechos
humanos, bienestar social con un enfoque
diferendal y de género.

Se realizd capacitacion en pedagogia
didactica por parte de CTC.

VER EVIDENCIA 15 y EVIDENCIA
16 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v’ 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

19. Realizar talleres participativos en virtud del
objeto del contrato.

Se realizd talleres Vocacional de
EMPRENDIMIENTO v el taller transversal
de Prevencién, Deteccién y Atencién de
la Violencia Basada en Genero

VER EVIDENCIA 17 y EVIDENCIA
18 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 — 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

20. Evaluar el conocimiento aprendido en los
talleres participativos

Se realizd evaluacion por medio de
talleres.

VER EVIDENCIA 17 y EVIDENCIA
18 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

Cddigo: JR-FR-17
Versién: 5.0 - 30/09/2024

21. Tomar el listado de asistencia de los grupos
asignados en los talleres.

Se realizd la planilla de asistencia de los
participantes.

VER EVIDENCIA 18 - FORMATO
DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

22. Usar los medios tecnoldgicos y plataformas
virtuales establecidas en la institucidn para el
desarrollo del objeto contractual, las que, deben
estar actualizadas y de acuerdo a los formatos
definidos para tal fin en el CTC

Se realizé cursos virtuales de induccidn
en SG-SST y politicas de seguridad 2025
CTC y se recibié capacitacion en el uso
de la plataforma q10

VER EVIDENCIA 19 y EVIDENCIA
20 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v

SIN DIFICULTADES

23. Realizar la entrega de los certificados de
asistencia y participacion a los talleres.

No se requirieron acciones en el marco
de esta obligacién contractual.

N/A

N/A

24, Presentar mensualmente su gestion,
contribucién y avances con respecto al plan de
acdén del Centro Tecnolégico Clcuta para la
vigencia 2025, concernientes al drea de Gestién
Académica de la entidad

Se presenta el informe mensual de
actividades realizadas correspondiente al
mes de febrero 2025.

VER INFORME MENSUAL DE
ACTIVIDADES REALIZADAS

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

25. Cumplir el objeto contractual en los términos
del presente contrato, atendiendo eficaz y

Se cumplié dentro de los términos del
presente contrato con lo establecido en
el objeto contractual desarrollando los

VER EVIDENCIA 17 y EVIDENCIA
18 - FORMATO DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
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Cédigo: JR-FR-17
Versién: 5.0 - 30/09/2024

oportunamente los procedimientos, actividades y
campaiias que surjan en desarrollo del mismo.

talleres Vocacionales y Transversales
dictados a las mujeres de la Comuna 8.

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

26. Las demas actividades que se requieran en
relacion con el objeto contractual.

Se participd en el curso de pedagogia
Diddctica de 40 Horas emitida por CTC

VER EVIDENCIA 16 - FORMATO

DE EVIDENCIA

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIEN

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

27. Cumplir con todos los lineamientos del
Sistema de Gestién de la Calidad Institucional
bajo los lineamientos contemplados en las normas
técnicas ISO 9001 (sistema de gestién de la
alidad y sus requisitos), NTC 5555 (sistemas de
gestion de la calidad para instituciones de
formacién para el trabajo) y NTC 5581
(programas de formacion para el trabajo y sus
requisitos).

Se realizd cursos virtuales de induccién
en SG-SST y politicas de seguridad 2025
CTC.

VER FORMATO DE EVIDENCIAS

v 1/02/2025 - 28/02/2025

SIN DIFICULTADES

28. Estar a paz y salvo por concepto de aportes al
sistema de seguridad social integral (EPS, AFP Y
ARL) POR EL TERMINO DEL CONTRATO.

Se realizd el pago de aporte de la
seguridad social

VER EVIDENCIA 22 - FORMATO

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO

v 1/02/2025 - 28/02/2025

DEEVIBENCES SIN DIFICULTADES
CONTRATISTA
NOMBRE CEDULA A FIRMA
b
ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO 27.602.858 \_ZEQM _ m PN
J | —
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

Codigo: JR-FR-17
Version: 5.0 - 30/09/2024

s Ak

2. REVISION Y APROBACION DEL INFORME (Supervisor asignado)

LI

N° LISTA DE CHEQUEO - ASPECTOS TECNICOS — NO OBSERVACIONES
Sl - APLICA /

1 Las actividades reportadas corresponden al periodo informado A /

2 Las actividades reportadas estan acordes a las contempladas en el contrato /< /

3 Se adjuntan las evidencias necesarias para verificar el cumplimiento de las actividades relacionadas /Q /
- 4 Las actividades reportadas se han ejecutado con la calidad requerida por el CTC [~ /

LISTA DE CHEQUEO - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS / LEGALES /

5 Cumplimiento de los aportes de seguridad social (Salud - Pension — ARL) ( /

6 Cumplimiento del pago de estampillas (Proancianos — ProDesarrollo Cientifico) i /

7 Cuenta de Cobro _‘1_ /
-8 Realizd Induccidn Inicial SST (Aplica solo para la primera cuenta de cobro) ]\

9 Actualizd Hoja de Vida SIGEP II (Aplica solo para la primera cuenta de cobro) r

10 Informe final de supervisién (Aplica solo para la Gltima cuenta de cobro) ;<

11 Formato Evaluacion de Proveedores 4

12 Acta de Liquidacion
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA Versién: 5.0 - 30/09/2024

RECOMENDACIONES / REQUERIMIENTOS

—
-

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL CONTRATO CERTIFICA QUE:

El contratista ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO identificado (a) con la C.C N.° 27.602.858 expedida en CUCUTA cumplié a cabalidad con el objeto contractual pactado en el contrato de prestacién de
servicios profesionales N.°© CPS-220-2025 cuyo objeto es la: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA APOYAR EL DESARRROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEG-CI-001-2025 SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA-

SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO Y EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA de fecha 01/02/2025, durante el periodo comprendido del 01/02/2025 al 28/02/2025.

Igualmente, el contratista en mencion realizé los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud y Pensién), de conformidad a lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y el articulo
41 de la ley 80 de 1993, para lo cual allego los respectivos recibos de pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el paragrafo 1° del articulo 23 de la ley 1150 de 2007

Se expide en el mes de Febrero del afio 2025 con el objeto de soportar el informe para la gestion de la cuenta de cobro.

SUPERVISOR ASIGNADO

ANDRES CORNEJO GOMEZ

CARGO N ASESOR ACADEMICO /
FIRMA ¢ 55 : ; M}

NOMBRE
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INFORME DE EVIDENCIAS

CONTRATO CPS-220-2025
Del 01 de Febrero hasta el 28 de Febrero de 2025

Elaborado por:
ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
CC. 27.602.858 de Cucuta

CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SAN JOSE DE CUCUTA
Febrero del 2025
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EVIDENCIAS g

EVIDENCIA 1: Se realiz6 reunion con el coordinador del proyecto con el fin de revisar los formatos y la
induccion de los procesos

EVIDENCIA 2: Se desarrollo los talleres con las tematicas de Emprendimiento, Prevencion,
Deteccion y atencion de la Violencia Basada en Género en la comuna 8 en la Cooperativo San
José de Peralta. Con el objetivo de instruir a las participantes en el taller y de sensibilizarlas en la

VBG.
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EVIDENCIA 3: Se enviaron talleres para resolver en casa a las participantes al curso. Con el

objetivo de evaluar lo que aprendieron en la capacitacion.
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EVIDENCIA 4: Las participantes al taller, enviaron al Grupo de WhatsApp, los talleres resueltos en

archivos PDF.
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EVIDENCIA 5: Se adoptaron materiales en los talleres por medios de videos educaﬁ\fbé‘y“
diapositivas

EVIDENCIA 6: Se adoptaron materiales en los talleres por medios de videos educativos y
diapositivas, y otro tipo de material para las dinamicas de grupo
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EVIDENCIA 7: Se realiz6 seguimiento de los participantes, escucha de sus opiniones y debates
sobre el tema en el sal6n de la capacitacion y a través de medios digitales como en el Grupo de

WhatsApp

EVIDENCIA 8: Se realiz6 seguimiento de los participantes, escucha de sus opiniones y debates
sobre el tema en el salén de la capacitacion y a través de medios digitales como en el Grupo de
WhatsApp
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EVIDENCIA 9: Se proporcioné informacion a través de los medios digitales a los participantes de
los talleres
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EVIDENCIA 10: Se realizaron reuniones de coordinacion para el desarrollo de las jornadas de
formacion con el equipo de trabajo con el fin de establecer las metodologias, ayudas y contenido
didactico.
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EVIDENCIA 11: Se realizaron reuniones de coordinacién para el desarrollo de las jorffadag de
formacién con el equipo de trabajo con el fin de establecer las metodologias, ayudas y contenido
didactico.

EVIDENCIA 12: Se realizo taller sobre Prevencion, Deteccion y Atencion de la Violencia Basada en
Género a la comunidad participante de la Comuna 8.
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EVIDENCIA 13: Se realizo taller sobre Prevencién, Deteccion y Atenci6n de la Violencia Basada en
Género a la comunidad participante de la Comuna 8.
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EVIDENCIA 14: Se garantizaron las ayudas y contenidos didacticos con la aprobacién de los
coordinadores de equipo.
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EVIDENCIA 15: Se realizo capacitacion en pedagogia did4ctica por parte de CTC.
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EVIDENCIA 17: Se realiz6 tallere Vocacional de Marketing Digital y el taller transversal de
Prevencién, Deteccion y Atencion de la Violencia Basada en Género

EVIDENCIA 18: Se realiz6 la planilla de asistencia de los participantes. Acta de Asistencia y
Formato de Autorizacién para el tratamiento de imagen (Fotografias) y audiovisuales (Videos)
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EVIDENCIA 19: Se realizé cursos virtuales de induccién en SG-SST y politicas de seguridad 2025
CTC y se recibié capacitacién en el uso de la plataforma q10

EVIDENCIA 20: Se realizé cursos virtuales de induccién en SG-SST y politicas de seguridad 2025
CTC y se recibi6 capacitacion en el uso de la plataforma q10
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CERTIFICA QUE:
ELSAMERCEDES RANGEL SARMIENTO

HA FINALIZADO CON EXITO:
SOCIALIZACION GENERAL - CONTRATISTAS 2025

13/02/2025
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EVIDENCIA 21: Planilla de Notas del Taller de Emprendimiento
EVIDENCIA 22: Pagos de Seguridad Social
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2 CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA
Jjo0 CENTRO
s 0@ TECNOLOGICO PLANILLA DE NOTAS
e ——
‘Se Cédigo: DO-FO-060 Versi6n: 0.1 lFecha version: 4/02/2013 Péginalde1
Sede - jornada: |Principal - Mafiana Perfodo: |PROGRAMAS TECNICOS / PERIODO 2025-I
Asignatura: | T-EMPRENDIMIENTO Y GESTION EMPRESARIAL Programa: | TALLER - EMPRENDIMIENTO Y GESTION EMPRESA
Curso: TALLER / 2M - EMPRENDIMIENTO Y GESTION Docente: | Elsa Mercedes Rangel Sarmiento
EMPRESARIAL COMUNA 8
Fecha Inicio: {10/02/2025 Fecha Fin: [11/02/2025
Estudiante NOTA 1| Nota | Inasis
Acum. | Acum.
100%
1 |Archila Arias Angie Lorena 5,0 5 0
2 |Balaguera Botello Maria Del Carmen 5,0 S 0
3 |Bernal Celis Alix Maria 5,0 5 0
4 |Caceres Villavizar Marlene 5,0 5 0
5 |Cafas Ortiz Mayra Alexandra 5,0 5 0
6 |Chaustre Gonzalez Ingrid Katherine 5,0 5 0
7 |Claro Sanchez Nancy Estella 5,0 5 0
8 |Collantes Collantes Diana Maria 5,0 5 0
9 |Diaz Guerrero Maria Yamile 5,0 5 0
10 |Flores Ramirez Leldy Tatiana 5,0 5 0
11 |Gonzalez Quintero Anthony Gerardi 5,0 5 0
12 |Gutiérrez Marin Nancy Maria 5,0 5 0
13 |Marquez Sanchez America 5,0 5 0
14 |Ortega Alvernia Nasly Johanna 5,0 S 0
15 |Rodriguez Bastos Eusebia 5,0 5 0
Docente Q ‘oordmgdt:r(a)
www.q10.com Fecha de impresién: 26/02/2025
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CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA
DIRECCION: 'CONJUNTO LA ESTACION APTO 404 A SAN RAFA
TIPO APORTANTE: 02INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA
FORMA DE PRESENTACION. UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

27602858
ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
NORTE DE SANTANDER

222

2222:
IMNDEPENDIENTE
Soguros de salud

DIAS DE MORA:

NO

NUMERQ PLANILLA:
PERIODO COTIZACION OTROS

FECHA PAGO (anaa/mmidd):

TIPO DE PLANILLA
PERIODO COTZACION SALUD: MES fabrere ARQ 202s

0
2025008  NUMERO AUTORIZACION:

No. COTIZANTES

APORTES VOLUNTARIOS
$ad

COTIZANTE

S TR TR

. © TOTALAPORTES ASALUD,

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD
NUMERO NUMERO
AUTORIZACION | YaLon VAR

Bc ADMIN ’YGTN.rTDTN.ITUTAITUTAI.ITmM

|

2025/03/08 434 PM USUARIO SO1 NCAMARGO

TOTAL | $ 482.400

PAGINA 10€ 1
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Recibo Oficial de Impuestos Varios

Alcmn A MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA
UE ms DE CUCUTA PARA TODOS
c c“TA 890501434-2

0. | wmooo#1536]]

[ MACION DELLCONTR NTE _ Tipo Documento: CEDULA DE CIUDADANIA
Nombre: ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO Identificacion No.: 27602858
Direccion:
Codigo: 31 Entidad: ~ 890501434-2 / MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
Cantidad: 1 Concepto: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
Valor Base:  4000000.0
Notas:
CONCEPTOS DETALLADOS CANTIDAD

ESTAMPILLA PROANCIANOS

PAGUE UNICAMENTE EN:
BANCO BOGOTA.

MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUT, 5
INFORMACION DEL PAGO Fecha Emision; .- 04/03/2025 RECIBO No.
Nombre:  ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO  Ident. No.: 27602858 7 \WM00931538

Direccion:
ire : TOTAL A PAGAR
Concepto: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

80,000.00

FECHA LIM 31/03/202ﬂ
INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE

BANCO BOGOTA. 7
CUPON ENTIDAD

CONCEPTOS DETALLADOS ) - FACTOR BASE VALOR
| ESTAMPILLA PROANCIANOS 0.02000000 | 4,000,008700| 80,000.00|

INFORMACION DEL PAGO RECIBO No. FECHA LIMITE

Nombre:  ELSA MERCEDES RANGEL SARMIER{ 2602858 WM00931538 31/03/2025

Direccion: TOTAL A PAGAR
Concepto: ESTAMPILLA PARA EL ‘BIENESTAR DEL

80,000.00

CUPON DEL BANCO

BANCO BOGOTA.
MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA

(415)7709997287328(8020)026800931 538(3900)0000080000(96)20250331
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 02 de encro de 2025
A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. s¢ permite informar que ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO
identificado(a) con CC 27602858, a la fecha de expedicidn de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto ‘ No. Producto Fecha Apertura

33a-mm=cd Estado

2001-11-08

’lmpomule. Esta constancia solo hace nfumcia alos pmdmtos mencionados enteriormente,

desea verificar la veracidad de esta informacida, fa Sucursal Telefdaica Bancolombia a log siguientes ndmeros: Medeilin «
lml \S7-4)Sl09000 Bogotd - lMl.(SH mmoo. Loul (57-5) )61 88 83 « Cali - Local: (37-2) 554 03 03 Resto del pais: 01800

telefdnicas en el extenor Espaiia(34) 900 995 717 « Estados Unidos(1) | 366 37997 14,

@)

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

AR =TI aeanomats et b

Z Bancolombia

Bancolombia nunca salicitard sus datos personales o de sus productas bancarios mediante vinculos de correo electsdnica En caso de rectis aiguna,
repdrtelo e Inmediatd 3 Cormeosospechosobancolombia LomLo
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CERTIFICA QUE: /

ELSA MERCEDES RANGEL SARMIENTO/‘

&

HA FINALIZADO CON EXITO:
SOCIALIZACION GENERAL - CONTRATISTAS 20(

CERTIFICACION TIENE VIGENCIA HASTA EL 31/12/2025
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