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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO MEJORAMIENTO DEL ARCHIVO Y CUSTODIA DE LOS EXPEDIENTES DE LOS
REGISTROS DE TRANSITO
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. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana consagra que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacion, delegacién y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de Barranquilla,
de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre sus funciones
primarias:

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y la
seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacién del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.”

“Orientar la formulaciéon y ejecucidn de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucién de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional”.

“‘Regular y reglamentar la circulaciéon o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos”.

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto Acordal
0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestidon Estratégica e Institucional tiene dentro de sus
funciones primarias la siguiente:

“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los recursos
fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias competentes en la
administracion central distrital”

Ademas, tiene asignadas entre otras las funciones que se detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de transito y demas
documentos que se asignen por competencia”.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de transito y comparendos para garantizar la
operacion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, realizando el proceso de digitacién,
digitalizacion y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”
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Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de Transito, las
siguientes:

“Administrar los registros de transito de automotores, conductores, maquinaria agricola, industrial y
autopropulsada, remolques, semirremolques y demas asignados, en el marco de las normas legales
vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran nimero de actuaciones, en este entendido debe
estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de
documentos en relacién con los asuntos de su competencia”

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus oficinas de
Gestion Estratégica e Institucional, coordina la gestién de guarda y custodia de todos los archivos
gue corresponden a cada uno de los tramites de registros de transito que se generan al interior de
la secretaria con el fin de continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales y coordinar todos
los procedimientos de conformidad con las funciones de cada una de sus dependencias.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacién estratégica del transito y transporte
en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de 2024, se adopt6 el
plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027, en el cual se establecen los
siguientes componentes, programas y proyectos entre otros, estos seran los componentes con los
cuales se busca el desarrollo de la ciudad:

1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y
Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacién al
Cambio Climético; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestion
Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece el Componente:
“Administracion Publica Eficiente” Este EI componente representa una pieza fundamental dentro del
esquema de mejoras propuesto para la administracién publica de Barranquilla. Su objetivo principal
radica en la optimizacion de los procesos administrativos a través de la implementacion de practicas
modernas y la incorporacién de tecnologias avanzadas. Esta modernizacion no solo apunta a agilizar
los tramites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestion de
los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucion
gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio y
eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades institucionales del nivel central de
la entidad territorial, como respuesta efectiva a los retos emergentes y demanda de servicios de la
ciudadania, con énfasis en la gestién adecuada de las politicas de gestion y desempefio institucional,
relacionadas con el talento humano, direccionamiento estratégico y la planeacion, la gestion con
valores para resultados, la informacién y comunicacion, y en especial lo relacionado con las politicas
de compras y contratacion, servicio al ciudadano, gestién documental, gobierno digital y control
interno.

En el programa en mencion, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual tenemos el proyecto
“Mejoramiento del Archivo y Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito”, este proyecto
busca garantizar la continuidad y eficiencia en la gestion de expedientes, proporcionando los
recursos necesarios para su adecuada conservacion, almacenamiento y custodia e implementando
procesos y medidas que aseguren la integridad y seguridad de la informacion contenida en los
documentos, de esta manera es indispensable abordar la necesidad de contar con espacios
adecuados para el archivo y custodia de los expedientes de los registros de transito que permita no
solo superar las limitaciones en la capacidad de almacenamiento, sino también atender la alta
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produccion de documental propia de las actividades de la secretaria, y garantizar de esta manera la
integridad y accesibilidad de los expedientes existentes y nuevos, cumpliendo en todo caso, tanto
con las normas generales de archivo como con la obligacion generada con los usuarios de custodiar
y administrar los expedientes vehiculares.

En virtud de lo antes mencionado, la Secretaria Distrital De Transito y Seguridad Vial, a fin de
continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales debe coordinar todos los procedimientos
de guarda y custodia de todos los archivos que se generen con ocasién a la realizacion de los
tramites de registros de transito, entre otros.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial,
en virtud de los objetivos trazados para el cumplimiento del proyecto “Mejoramiento del Archivo y
Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito” se propone realizar la gestiéon oportuna
de expedientes de registro de transito en condiciones y espacios adecuado, y asi continuar
fortaleciendo los servicios y la atencién que se prestan a la comunidad, lo cual permitira optimizar
los procesos definidos de esta dependencia; asi mismo, mejorar los resultados de registro oportuno
gue permitira reducir los tiempos de espera en la atencién al ciudadano; con el fin de contribuir con
el fortalecimiento institucional, mejorar las gestion y la calidad de los servicios que brinda en su
interior, lo cual redundara en optimizacién de tramites, para el cumplimiento de los fines
constitucionales y misionales, se hace necesario la contratacién de dos personas naturales de
apoyo a la gestion, en la ejecucion de acciones para fortalecer el personal que presta servicios en
el area de archivo, y asegurar la actualizacion permanente de los sistemas de informacién, realizar
la recepcion, clasificacién, depuracién, digitalizacion de los documentos resultantes de los diferentes
tramites relacionados con los registros de transito entre oros, asi como también la digitacion de la
informacion de estos tramites en las diferentes bases de datos o sistemas de registros de
informacion dispuestos para este fin, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, y
con el objetivo de poder dar cumplimiento a la misién institucional y las funciones de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Acorde con lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, con el fin de alcanzar los objetivos
propuestos de este proyecto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e
idéneo en la planta de personal para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de
Gestion Humana, se requiere la contratacion de dos (2) personas naturales para el desarrollo y
ejecucion de actividades a lo largo de la presente vigencia fiscal 2025.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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1. Andlisis de Mercado

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2024.pdf (enero de 2025)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (noviembre 2024p

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Clasificacian CIU Rev. 4 AC

Ingreaoy neaminal e Ingreuca por servicion Weris de Mercanom Cetroa Ingrawcs
Secchom Diwisidin Drscr poiin Varisdon %) Contribucon (PF)
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H Diwisidn 52 —y ac ' 40 243 a1 03
transporte
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Cuvision 5B Restaurantes, crtening  bares ar B1 a2 04
] Dutvsiiom 58 Artividaces oo echoon 4B 40 11 .7 |
D¥ | Produc da | i
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eempin Clase 5920 programas de teleision
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] Divisiain 60 y Clasa 6391 . amaEen ¥ 08 18 a0 09
NS O noticas
1 Cwisiom A1 Telecomunicaciones a3 o4 a1 oo
Cwwision 62, Divisidn &3, Desarrolio de sisiemas informations y .. i . .
] e ' 82 52 Z8 a
earmgrin Case 6391 prCoesaTeen o de daios
Seccion L Divislon B8, Secodn N
LN ! s Inmiobelianas, abquiler de maguinana y equipo L] T4 1E ai

Divisiones 7710, TT29y TT30

Divimanes B9, 70, 71, 72 )
M Clage 7330 Dheishin 74 Artwidades profesionales aenbificas v knicas B0 1] al o1

M Clase 7310 Publicidad 20 13 0.1 oo

N Deisionas T8, B0 y 81 Activicades de empleo, sequridad ¢ imvestgacion 45 49 a4 a1
eeacmpn Clase 5130 preada, servicis 3 adificios

N Clae B2 Actividackes de centros de llamadas 11 i3 a0 an

(Call et

N Dwtsion B2 Activedaces adminisirathvas y de 3poya de ofdna y 17 &7 an 10
o Clase 5220 oiras actividacks, excepta call cener

F Grupo 854 Eksracion SUETion i vaca 24 93 oo 03

o Clazp B210 Salud humana prvada oon Inbernacian 5h 4.7 o7 0d

o Lol Salud husmana privata sin internacion &1 5% s 0
eempin Clase 8510

5 Deviskones 20, 92, 53,95 y 56 Criras senvicios de entretenimienio y oinos seracks 53 25 a3 an

Fuente: DAME, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparaciéon con noviembre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacional

Moviembre 2024° / noviembre 2023
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Fuente: DANE, EMS

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con noviembre de 2023.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Pursonal soupado sin Mishn™
Clasificacian CIU Rev. 4 AC. cigs® Parmanants L —
Seccidn Division Doscripcion Vil ackin (%) Canitriuciian JPP)
Almacenam knka y actvidaces complemantanas a
H Division 52 111 b5 45
transporte
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’ BENDAS OF nofidas
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mrepio Clase 5351 procEsameenta de dains - '

Soccon L. Divisicn &8, Secrion N .
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o lasa FENI Bhviskin 74 i profesionales centificas y técnicas
M Clasa 7310 Publicidad 147 92 85
Diwishones T8 B0y B Actwidades de emplen, sequridad & imestigaodn

N . e EF-} EL 45

esrapto Clase 8130 privada, servioas 3 edificios
N Chace 30 Activd d.'n:l‘.'s.un: -:n-"nms.noll:man:r: &l 38 iz

(Call comier)

H Diwision B2 Actridades adminstratias y o apoya de ohona y 54 10 24

esrapto Clse 8220 obras actividaies, excepta call canter
P Girupo B8 Eduscac on Superion prvada a7 18 13 58 I
q Clase 8610 Salud humana privada con intEmacion 50 EF ZB

Diwisicn B&
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esrepto Clase 8610

5 Devisiones 90, 92,93, 95 y 98 Doros servickas de entretenimiento y otras servicos 100 EF 58

Fuente: DAMNE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2024.pdf (enero de 2025)

Para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que
representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2016 - 2024)
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En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion
se ubicé en 66,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3%

y 59,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.
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La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, en el marco del proyecto Mejoramiento del
Archivo y Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito, requiere contratar la prestacion
de servicios de DOS (2) personas naturales que cumpla con el perfil exigido, para el desarrollo de
las actividades encaminadas al archivo, guarda y custodia de los expedientes de los registros de
transito que se generen, actualizacién permanente de los sistemas de informacién, brindar
acompafiamiento en la gestion oportuna de expedientes de registro de transito en condiciones y
espacios adecuado, y que contribuyan a optimizar los procesos definidos de la misma lo cual
contribuye a mejorar la atencion y registro oportuno que permitird reducir los tiempos de espera en

la atencién al ciudadano.

Los perfiles, experiencia y valor contrato se detallan a continuacion:

registro de transito y oficina de procesos contravencionales de
transito y demas procesos de la Secretaria, entre estos,
comparendo, IPAT, etc.

Apoyar en el recibo y la verificacion de los documentos de los
trdmites que se realizan ante la oficina de Registros de Transito,
y otros documentos que se generen en las diferentes areas de|
la secretaria y que requieran ser archivados.

Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen su

cabal y oportuna ejecucion.

PERFIL CANT OBLIGACIONES YELOR o PLAZO
Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, con el fin de garantizar el control y la actualizacion de los
documentos generados en los diferentes tramites realizados al
interior de la Secretaria, y que deben ser custodiados por parte El Plazo de
en el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad ejecucion serd
Vial hasta el treintal
Apoyar en la digitalizacién de los documentos asignados por el y uno (31) de
supervisor, con el fin de mejorar los tiempos de esperas de los| Julio de 2025,
P . . S contados a
Acreditar Diol g trdmites realizados por los usuarios de la Secretaria Distrital de partir del
creditar Diploma de Transito y Seguridad Vial. -
bachiller con Laboral - . L L. . cumplimiento
minima un (1) afio 1 Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y Seguridad| $ 15.000.000 30 los
' Vial, en la consolidacion de la base de datos y registrar la requisitos
documentacién y expedientes recibidos por la oficina de legales de

perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de|
la Ley 80 de
1993
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1. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, con el fin de garantizar el control y la actualizacién de los|
documentos generados en los diferentes tramites realizados al
interior de la Secretaria, y que deben ser custodiados por parte
en el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial El Plazo de|

2. Apoyar en la digitalizacién de los documentos asignados por el €jecucion  serg
supervisor, con el fin de mejorar los tiempos de esperas de los| hasta el treinta

P . . A ly uno (31) de
tramites realizados por los usuarios de la Secretaria Distrital de

e : . lagosto de
Transito y Seguridad Vial. 2025, contados
Acreditar titulo  de 3. B_rindar apoyo a Ia_ sec_r’etaria Distrital de Transito y Se_guridad a partir  del

Bachiller cony  con 1 Vial, en la (_:E)nsolldamon_de la bas_e_de datos y reg|§trar lal $ 15.000.000 cumplimiento
experiencia  laboral documentacion y expedientes recibidos por la oficina de de los
minima de nueve (9) registro de transito y oficina de procesos contravencionales de [:g:l'(i'stos del
meses. trdnsito y demas procesos de la Secretaria, entre estos, perfeccionamie
comparendo, IPAT, etc. hto y ejecucion
4. Apoyar en el recibo y la verificaciéon de los documentos de los| dispuestos en
tramites que se realizan ante la oficina de Registros de Transito, el articulo 41 de|
y otros documentos que se generen en las diferentes areas de la Ley 80 de

la secretarfa y que requieran ser archivados. 1993

5. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, Ig
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen s
cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algln cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de la

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor

del contrato.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

11. Entregar con cada informe de supervisiébn un anexo con los insumos, datos e informacion
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad de
las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley Estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de la informacion
y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de
la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripciéon del
presente contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcidon de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

ook w

© N
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V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la blusqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

@Valor Total Estimado @ Mdmero de Contratos
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En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

602 (0.07%
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Tipo: ®Mo es plural ®Proponente plura Tipo: ®Mo es plural @Proponente plura
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Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

- Valor Total
Gasto Mensual 526,209 517 292|645 Gasto Anual

5 3 hill {En blanca){En blanca) § 12 bi S8hill. S11hi. 511 kil

$ 2 il 510 bill.
o
B
=
=
o

& . m

el > sl

2023
50 bil .
T L S - e $.0 bill
- - & 217 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Aiio 2023 82024 Fuente @SECOP | ®5SECOP_

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5§22b

$20b Modalidad de Seleccion

_g @ Concurso de Méritos

m

E £ 15 b @ Contratacion directa

4'-._-: -~ -

] ® Licitacion obra publica

™

) @ Licitacion Publica

2 $10b

5 @ Minima cuan

E ® Regimen Especia
+ 2D £ 3 hi Seleccion Abreviada de Me..,

- ® Seleccion abreviada subast...

$0b

Competitiva

Mn::udahdad general
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Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacién alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | [ Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
PrOVeedor : - I Proveedor Proveedor No
seleccionado A ORI MONTOTA F $ 14 bill. 551.36 mil identificado
Valor Total Estimade por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
PROGRAM# DE LAS NACIONES UNIDAS P AR.. persona naturaL [

TASMAMIA

Proveedores
Proveedores

sas [

miLenium v cla roa [
$ 0 mil M 5 50 mil M § 100 mil M 0 200 400
Valor Total Estimado Numero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores

Departamento estandar

124 mi @ Distrito Capital de Bogota
2.93 mil {1.18%) {0.5%) @ Antioguia
332m %) - .
381 mil [1.53%) 1 5719 mil (23.02%) @ Valle del Cauca

418 mil [1.63%) @ Cundinamarca

E.‘é;;' @ santander
& --."- mi - Bolivar
[2.48%) ®Atlantico
5_".:1; T ! @ boyaca
s.gi_ (2....) zap..(9..) 'WMorte de Santander
584 (35.) @ Marifia
953 mil (3.84%] 2077 mil (2363 @ Cauca
11.44 mil {4.5%) ® Meta
13.35 mil (5.37%) 553 mil (8.25%) Tolima

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron
399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @ Contratos

5 10 bill.

0.2 mill
w0
:._ o
=] - ]
= 0.2 mill. &=
= P =
% E kill 5

0.1 mill

£ 0 bill. 0.0 mill

Maciomal Extranjero
origen

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

ANO NUMERO DEL TIPO DE ENTIDAD OBJETO CUANTIA

PROCESO PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS DE

EDSIE’TET;IT/:)I_ LA GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
CD-48-2024- | Contratacion DE LAALCALDIA DISTRITAL DE
2024 0850 Directa IJSE;JL?;;{IIQLDYE BARRANQUILLA RELACIONADA CON LA $33.000.000
BARRANQUILLA GESTION ADMINISTRATIVADE LA
SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRITAL Y PORTUARIO
DE BARRANQUILLA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
EDSIE’TET;IT/:)I_ CORRESPONDENCIA, GESTION
CD-33-2024- | contratacion DOCUMENTAL, CONTROLY
2024 ) INDUSTRIALY ’ $22.500.000
2329 Directa PORTUARIO DE SEGUIMIENTO DEL ARCHIVO DE LA

OFICINA PARA LASEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

BARRANQUILLA
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V. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma TREINTA MILLONES DE PESOS M/L
($30.000.000) incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecuciéon y
liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el estudio de
mercado.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacidn Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2025
Consecutivo: 11171

JAIME ALBERTO MIRANDA ESQUIVEL
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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