SECRETARIA DE SALUD

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC, DE SALUD PUBLICA PARA LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA GESTION DEL RIESGO DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, VIGENCIA 2025.

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES
ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, para el
presente proceso de contratacion, la entidad deja constancia mediante el presente documento del
analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracion desde las perspectivas: legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por los
criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector GEES V2.

1. IDENTIFICACION DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE CONTRATACION:

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.
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De estos sectores se derivan actividades econémicas independientes y especializadas, las cuales el
DANE para efectos de analisis econdmicos clasifica como:

Sector agropecuario
Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector de comunicaciones
Sector TIC

Sector minero

VVVVVYVYVVYVYYVYVYYVY

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucién eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicard dentro del Sector terciario o
de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

A\

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematograficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVYVVVYVVYVYYVY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso
de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como lo son el
DANE, entre otros.
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2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El sector servicios es el motor de la economia colombiana, con una participacion del 62.4% en el
PIB en el afio 2023, segun el DANE es el sector que mas genera empleo, con 12.3 millones de
personas ocupadas en 2023, lo que representa el 54.8% del total de empleos en el pais. Se destaca
por su dinamismo y diversificaciébn, con 16 subsectores que atienden a una amplia gama de
necesidades.

Después del gobierno, los principales demandantes de dichos servicios son el comercio, la industria
manufacturera y el sector financiero.

. Econémico

Producto Interno Bruto

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf (15 de febrero de
2024)

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022p (ver tabla 1). Las
actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 3 de 16


http://www.atlantico.gov.co/

SECRETARIA DE SALUD

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econ6micas con mayor crecimiento

trimestral son:

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumenl

Cuarto trimestre 2023p

Fuente: DANE, CT Prpreliminar pprovisional 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Suministro de electricidad, gas,
vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental. 3Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 4Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos
y de apoyo. 5Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales. 6Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y

Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Actividad econdmica

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por
efecto estacional y
calendario

Ao total Anual Trimestral
202377 202371V f 20237-1v/
2022° 2022°F- 1V 20237111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 6,0 2.7
Explotacion de minas y canteras 26 0,3 -3,5
Industrias manufactureras -3.5 -4.8 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 21 3.0 0,6
Construccidn -4.2 -1,6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor? -2.8 -2.3 1.6
Informacian y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras v de seguros 7.9 5.5 4,7
Actividades inmaobiliarias 1.9 1.9 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 02 0,4 05
Administracion pablica, defensa, educacion y salud”® 39 3.8 -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. .. & 7.0 -3.0 1.2
actividades de servicios
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0,2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 0.4 -0.5 0,9
Producto Interno Bruto 0,6 0,3 0,04

servicios para uso propio.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p . Esta dinamica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022p

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, explicado por:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicasl
Tasas de crecimiento en volumen?2
Cuarto trimestre 2023pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
ene origina estacional y calendario

Actividad econdmica

Ao total Anual Trimestral

20237 2023°"-1v / 20237-1v/

2022° 2022°-Iv 20237111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,6 23 13
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,2 -1.3 -1,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0.2 04 05

Fuente: DANE, CT Prpreliminar p provisional 1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de
apoyo. 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Administracién publicay defensall
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Para el afio 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,9%, respecto al afio 2022p. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 12):

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece
4,6%.

+  Educacion crece 1,0%.

+ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana
y de servicios sociales crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece
6,1%.

+  Educacion decrece 0,8%.

+ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
decrece en 0,6%, explicado por:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria decrece
0,4%.

+  Educacion decrece 0,8%.

+ Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,2%

Tabla 12. Administracién publicay defensal
Tasas de crecimiento en volumen2
Cuarto trimestre 2023pr

Tasas de crecimiento (3%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
erie ongt estacional y calendario

Actividad econdmica

Ano total Amnual Trimestral
20237y 20231V S 20237 -1v/
2022° 2022F-1v 20237-11
Al?h.'nu.'l!srracn.:m pu !3|IEH y defensa; planes de seguridad social de 46 61 04
afiliacian obligatoria
Educacion 1.0 -0.8 -0.8
Act!wdades de atencion de la salud humana y de servicios 6.2 63 02
sociales
Administracion publica y defensa 1 39 38 -0.6

Fuente: DANE, CT Prpreliminar p provisional LAdministracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales. 2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
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. Cifras totales de ventas - perspectivas de crecimiento

Evolucién general de los subsectores de servicios

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector
de servicios Diciembre 2023p / diciembre 2022

- 5 Ingrided por Vianta da
Clasificacion CHU Rev. 4 8.C. [—— inales L . o I
Seccion Drivision Descripcion Variacion (%) Contribucién ™'
H Divisién 52 .ﬁ.lmac:namlzn.bu ¥ actividades 62 65 a0 04
complementarias al transporte
H Diwisian 53 Carreo y servicios de mensajeria -1.6 -14 0.0 03
| Dhvigian 56 Restaurantes, catering y bares 11,3 1.2 1 0.1
J Dirvsion 58 Actividades de edician 2.7 -37 -05 15
] Division 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y 374 291 43 41
Clase 5920 programas de television
I Divisicn 60 y Clase .ﬁ.ch'.-u.:h:le:. de FrFrg'maclon ¥ ransmision, 50 55 0.0 15
6391 agencias de noticias
] Dhwvigion &1 Telecomunicaciones -1.2 0.0 1.0 -01
; D:::mn &2, Dll:n:mnn Desarrollo de  sisternas  informaticos 143 10 a3 0
 excepto Claze procesamiento de datos ' ' : -
6391
Seccian L. Divisian
63 —— iquiler d A
lalagl llarias alqueier e inaria
LN Seeridn M. ‘ 3 i ¥ 1sm 138 21 0z
Divisiones 7710, PO
729y 7730
Diwvisiones 69, 70
- Actividade: prafesional pentifi
M 71,72, Clase 7320, oo ronsles  cenibeas ¥ gg 10,0 0,1 0.0
. tecricas
Dhvisian 74
ki Clase 7310 Publicicad 0.6 D& 0.0 0.1
Divigionas 78, 80 v - .
Actividades  d leo, dad
N B, enceptn Clase o oooes (O SMPES, segunidad e 5 27 0.1 1
8130 inwestigacion privada, servicios a edificios
N Clase 320 Actividades de centros de llamadas [(Call 143 143 I 0.0 0.0
cervber)
Divisicn 82 ewcapita Aﬂfﬁ.\.'ida:l::. administ.rajﬁvm. y de apoyo de
M Clase 8220 oficina y aotras actividades, excepto call 2.1 22 0.3 0.2
center
P Grupao B54 Educacion superior privada T4 55 0.0 19 I
] Clase BE10 Salud humana privada con internacion 11,5 120 -03 -0.2
qQ Divisicin B8 Satpht o of hnaiars privads s miemacn 15 99 15 0.0
Clage B&10
g Divisiones 90, 92, Otn:r:..:ewu:lchs de entretenimients y atros A5 24 10 1.0
03,95y 96 SErvicios

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma
de las contribuciones frente a la variacion total.
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® Empleo que genera el sector

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2022.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios Diciembre 2023p / diciembre 2022

” i Fuersonal scupade Temgoral Misidn**
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. — [Parmaisila dirseto Agiiis - s
Seccion Divisidon Descripcidn Waribn (%) Contribucién [FF)
H Dhisignsz  umAcenamiento & scihidades o 12 a5 1
complémeritanas al transporis
H Divisitn 53 Correo y tervicios de mersajeris -7 -7 -1.0 -43
I Divizitn 56 Restaurantes, catering y bares 19 13 15 -04
| Diviion 5B Bctivicades de &dicion -124 -7.0 A7 -06

Divigion 59, excepte  Produccidn de peliculas cinematograficas y

1 0.5 0& B 2.9
Clase 5920 programas de television &
) Division 60y Clase  Actividades de programadion y brardmision, 14 20 a7 a
633 agencias de noticias
I} Dividicn 61 Telerormunicadionss -7a -29 -36 -13
Division 62, DReision Desarrollo  de sisternad  informétices v
] 63, excepio Clase -13 0s -1.2 06
procesarmiento de datas
6391
Seccidn L. Divisidn
= Inrnabsiliari alquiler de  rmaquinaria
nrnabiliarias, i ] irari
LM Seccion N eqqipo g ¥ 9 41 -1.1 1o
Divisiones 7710,
TT29 ¢ 7730
Diviziones 63, 70, e i dnartill
Activicades | e tif
M 7172 Clase73zo, o profsionsies cenlles ¥ s 13 18 03
L 1ECrndad
Diwvigicn 74
M Claze 7310 Publicidad a7 33 . 18 -04
Dévisinnes 78, 0y Actividades  de  empleo,  seguridad e
M B1, encepto Claie R . . -6,7 04 -1,1 0,2 -6,1
8130 investigacion privada, servicios a edificios
Actividades de de Il das [Call
N Clase 8220 ™ sk eI JU T 15 59 A5
ceriber)
; Divisién 82 excapts :tl.wdada z:dnunu.tl.l:d.l;:.:. ¥ de apoyo dIT s s ar .
Clase 8220 iina y otras actividades, esteplo ca ! A , k
CErTber
P Grupo 854 Educacitin superior privada -0,6 o7 01 a1 01
Q Claie 8610 Salud humana privada eon inbes nacian a2 25 i s i oz --
Divigion 86 ]
q M?:;:a;;w Salud humiana privada sin intermasn 20 07 08 04
5 Dirvisiones 90,92, Dirus.-m:ﬂ-ir.im de entrétenimientn v abros o7 o7 1 04
93,95y 956 SEruidiad

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal
contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Personal en misién aplica para la seccién N, divisiones 78, 80y 81, excepto Clase
8130. *** Personal hora céatedra aplica para la seccién P - grupo 854 . Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la
suma de las contribuciones frente a la variacion total.

3. PERSPECTIVA FINANCIERA.

Después de realizar el andlisis correspondiente, se identifico que por tratarse de la modalidad de
contratacion directa no se hace necesario considerar esta perspectiva dado que la condicion
financiera (indicadores financieros) es aplicable para otras modalidades de contrataciéon, segun lo
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establecido en la ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios y los lineamientos de la Agencia
Nacional de Contratacion —Colombia Compra Eficiente

4. REFLEXION SOBRE EL SECTOR ECONOMICO

De acuerdo con las directrices y ejemplos expuestos en la Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector, no se hace imperativo que la Entidad Estatal lleve a cabo un estudio de la oferta y la
demanda, lo que requiere realizar es una reflexién teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. ¢La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la prestacién de
servicios?

El Departamento del Atlantico a través de la secretaria de salud, requiere de la celebracion de
contratos interadministrativos con las Empresas Sociales del estado ubicadas en jurisdiccion del
Departamento del Atlantico con capacidad técnico y operativa y certificacion en el sistema de
habilitacién, garantizando con ello la efectiva prestacion de las intervenciones colectivas a su cargo
y optimizando la capacitad de las IPS publicas de conformidad al articulo 4 de la resolucion 0518 del
2015.

2. ¢Cual es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Los requisitos minimos que deben cumplir la persona juridica seleccionada, con el propésito de
satisfacer la necesidad requerida, son los siguientes:

De conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la resolucién 518 de 2015, expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, las Empresas sociales del Estado deben cumplir con los
siguientes criterios:

e Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que
se pretendan contratar.

e Disponer de un coordinador para la ejecuciéon de las acciones del PIC que se pretenda
contratar, respecto del cual se debe acreditar que cuenta con el perfil establecido por la
entidad territorial.

e Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucién técnica y financiera del Gltimo contrato
suscrito con una entidad territorial; la evaluacién deberd estar soportada y documentada
frente a los lineamientos técnicos pactados.

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 18 de la resolucion 518 de 2015, modificado por el articulo 6
de la resolucién 295 de 2023 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. ¢La entidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos? ¢ Cual fue el
valor del contrato y sus condiciones? ¢la necesidad de la entidad fue satisfecha con los
procesos de contratacion anteriores?

De acuerdo al comportamiento de la contratacién por bienes y servicios segun la clasificacion
UNSPSC la entidad ha contratado los Gltimos 3 afios la prestacién del servicio como se presenta en
la siguiente tabla:

Tablal. comportamiento de la contratacion por bienes y servicios segun la clasificacion UNSPSC
Fuente: Andlisis de la demanda Colombia compra eficiente
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIYy00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1Y TJIliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 21

XLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Qasificador de Bienes y Servicios - Familia

52 §67.410.149.952
48§ £0.829.641.340

74,40% 48 $5619.675269

34 $1.979.887.938

= 8510 - Servicios integrales de salud

© 851015 - Centros de salud 67,43%

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
8 DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, VIGENCIA 2023

DEL PLAN DE
MPLADAS EN LAS

LAS ACCIONE! PLAN CE
LICA, CONTEMPLADAS EN LAS
ALUD PUBLICA EN EL

/AS - PIC - DE SALUD PUBLICA, CONTE]
N DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
VIGENCIA 2023

RATO INTERADM

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTE! ONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
(8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO. VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
(8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTE! ICIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
(8) Dil SIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLA\IT\(D‘ VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIOMES COLECTIVAS PIC DE SALUD P\]BL\E& CONTEMPLADAS EN LAS OCHO
8 DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC - DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS
EN
LAS OCHO 8 DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO VIGENCIA 2023

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES 1
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - DE SALUD PUBLICA,
CONTEMPLADAS EN LAS OCHO (8) DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, VIGENCIA 2021

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS
EN
LAS OCHO & DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO, VIGENCIA 2023

$70.412.042  0.08%

6,23% 37 §17.307.240.882
219% 21 $1.210905.712

4 5138040738

1 $ 33772727

3 5153330591

1 $ 85.174.750

2 5136891167

1 s4e772TIT

1 $30772727

1 302174750

1 534835227

1 352710227

1 $TLITERT

19,19% 137 $90037.066103  99.81%
1.34% 103 $64.020.434890  70,97%
021% 4 5138040788 021%
004% 1 $33T727 0,04%
0.17% 3 5153330561 047%
0.00% 1 $85174750  0,08%
0.15% 2 $136891.167  015%
0.05% 1 $46772727  005%
0,04% 1 $39772727  004%
0,10% 1 $92174750 0,10%
0.04% 1 $34835227  0,04%
0,08% 1 $E3TI022T  008%
1 $70413042  008%
0.08% 1 STLTTBT  008%

= 851015 - Centros de salud 48 $  6743% 34 $1.979.887.938
60.829.841.240
= 851017 - Servicios de administracion de salud 4 $6280.508612  6.96% 14 §3.629.787.331

= CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIOMES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DE SALUD PUBLICA, CONTEMPLADAS EN LAS
‘OCHO & DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO VIGENCIA 2023

2,19% 21 §1210805712
403% 16§ 16.096.335.170
1 $02.174.750

103§ 64020434990

70,57%

17.84%
0.10% 1

M 52606631413
$92.174750

28.84%
0,10%

La entidad ha contratado recientemente estos servicios, estableciendo el valor total de acuerdo a las
actividades a contratar contempladas en el Plan de Accién en Salud — PAS, las necesidades fueron
satisfechas con dicha contratacién, debido a la forma de pago no se corrié ningun riesgo, ya que el
pago se efectud mes vencido después de haber revisado y certificado las actividades realizadas por

la E.S.E.
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4. El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios objeto del proceso de
contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, la
eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.

El valor estimado del contrato a suscribir es por la suma de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M/L ($167.361.000). y demdas impuestos que se
generen con ocasion a su celebracién, ejecucién y liquidacion.

La forma de pago prevista es recomendable, porque es la mas eficiente para garantizar que primero
se presten los servicios y luego se paguen, ademas se protegen los recursos publicos y la correcta
ejecucion del contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad
de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacién directa, en concordancia con

el Articulo 2.2.1.2.1.4.4.

Las actividades a desarrollar por el contratista son las siguientes:

Actividad por desarrollar agf\l/ril(tjlgggsd:n Estrgtegias sElPlen | e celiaicgleo 6 PREF
o Territorial de Salud 2022-2031
el municipio
Manejo intersectorial
Realizar jornadas para promover la realizando informacion,
movilidad segura, sostenible y prevenir educacion y
los incidentes; en coordinacién con las comunicacion dirigido a
administraciones locales de los siguientes 1 la poblacién en general | Determinantes Sociales
municipios priorizados: Campo de la con el tema de buen uso de la Salud
Cruz, Sabanalarga, Santo Tomas, y manejo del agua
Baranoa y Galapa. Mediante mimos, potable de consumo
teatro, entrega de flayers entre otros. humano, saneamiento
basico y calidad del aire.
Realizar en el entorno comunitario de los
22 municipios del Departamento, taller
educativo para la promocion de los Informacion. educacion
Habitos y Estilos de Vida Saludables o Atencion Primaria en
. . - - 1 y comunicacion en
(alimentacion saludable, actividad fisica, salud Salud
reduccion de sal y sodio, prevencion del '
consumo de alcohol y tabaco), dirigido a
poblacién mayor de 60 afios.
Realizar en el entorno educativo de los
municipios del departamento,talleres
dirigidos a la poblacién adolescente para Informacién, educacién
promover acciones que estimulen los y comunicacion que . N
estilos de vida saludable que prevengan 1 incentiven la adopcion Atencion Primaria en
; X X : ; Salud
el uso de cigarrillo, los dafios del de estilos de vida
consumo de tabaco, sus imitadores y saludable
sucedaneos (cigarrillos electronicos y
vapeadores), la proteccién de los
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ambientes libres de humo, la prevencion
de ingesta de alcohol.

Realizar taller ludico educativo, en
mujeres de 25 a 65 afos para la
prevencion de cancer de cuello uterino y
promover la realizacion de pruebas de
tamizaje para la deteccion temprana del
mismo en 15 municipios del
Departamento

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencién Primaria en
Salud

Realizar jornada de prevencion de
suicidio con jovenes de los municipios de
Baranoa, Galapa, Sabanalarga,
Sabanagrande, Tubara y Puerto
Colombia.

Seguimiento, monitoreo
y evaluacién a las
acciones de gestion del
riesgo en salud.

Atencion Primaria en
Salud

Conmemoracion de la semana mundial
de lactancia materna, en el mes de
Agosto 2025 , Acompafiamiento a los 22
municipios

Seguimiento, monitoreo
y evaluacién a las
acciones de gestion del
riesgo en salud.

Atencion Primaria en
Salud

Desarrollar jornada tamizaje con pruebas
rapidas para VIH,/SIDA VHB, VHC a
poblaciones en contexto de vulnerabilidad
(Poblacién clave), en los municipios de

Seguimiento, monitoreo
y evaluacién a las
acciones de gestion del

Pueblos y comunidades
étnicas y campesinas,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras

Malambo, Puerto Colombia, Baranoa, riesgo. poblaciones por condicion
Manati, Sabanalarga, Repel6n y Galapa. y/o situacion
Desarrollar encuentro lidicos educativos

dirigidos a poblacion gestantes, sobre

préacticas seguras en la maternidad, Desarrollo y

signos y sintomas de alarma,
complicaciones del embarazo,
importancia del control prenatal, parto
institucional, interrupcion voluntaria del
embarazo y anticoncepcion (incluye la
entrega de Kkits).

fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencidn Primaria en
Salud

Realizar en el entorno comunitario,
campafias ludicas de educacion y
comunicacion, dirigida a poblacién victima
del conflicto armado de los cursos de vida
adolescencia y juventud, de 6 municipios
priorizados, sobre derechos sexuales y
reproductivos, prevencién de violencia de
género, violencia sexual, prevencion de
embarazos y sus respectivas rutas de
atencion.

Seguimiento, monitoreo
y evaluacion a las
acciones de gestion del
riesgo.

Atencién Primaria en
Salud
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Ejecutar 22 talleres, mediante actividades
lidicas educativas, dirigida a lideres
comunitarios, sobre prevencion y
deteccién de violencia sexual, para
sensibilizar en los delitos sexuales y
romper los imaginarios culturales que
normalizan, estos delitos. dirigidas a
lideres comunitarios.

Programa De
Orientacion Y
Acompafiamiento
Familiar

Atencién Primaria en
Salud

Ejecutar en el entorno educativo de los 22
municipios talleres ludicos, para deteccion
de violencia sexual; dirigido a nifios y
nifias del curso de vida infancia.

Habilidades Para La
Vida (Poblacién
General)

Atencién Primaria en
Salud

Ejecutar 22 talleres, mediante actividades
ludicas educativas, dirigida a lideres
comunitarios, sobre que no hacer,
primeros auxilios a victimas de ataques
con agentes quimicos y socializacion de
la ruta intersectorial para victimas de
ataques con agentes quimicos.

Programa De
Orientaciéon Y
Acompafiamiento
Familiar (POAF)

Atencién Primaria en
Salud

Desarrollar una actividad educativa
multisensorial a través de jornadas
ludicas, dirigidas a cuidadores y padres
de familia, sobre las 18 préacticas de
AIEPI y la prevencién de IRA'y EDA en
los 22 municipios del departamento.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencion Primaria en
Salud

Realizar cinco talleres en el entorno
comunitario sobre las 18 précticas clave
familiares, dirigidos a grupos de apoyo
comunitario, UAIRAC, UROC, madres

comunitarias y/o agentes comunitarios en
salud.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencion Primaria en
Salud

Realizar dos talleres ludicos dirigidos a
madres, padres y cuidadores de 2
municipios priorizados, sobre la
importancia de la desparasitacion
antihelmintica preventiva y habitos
higiénicos tales como: El uso del calzado,
lavado de manos e higiene facial,
consumo de agua hervida.

Gestion integral para la
promocion de la salud,
prevencion y control de
las enfermedades
desatendidas.

Atencién Primaria en
Salud

Fortalecer la red de frio del Programa
ETV y Zoonosis, a través de un convenio
interadministrativo con las Empresas
Sociales del Estado de los municipios de
4a, 5a y 6a categoria del Departamento,
para la correcta ejecucion de las jornadas
de vacunacion antirrdbica en perros y
gatos

Articulacién sectorial e
intersectorial para el
desarrollo de
intervenciones respecto
a las enfermedades
transmitidas por
vectores y zoonosis.

Gobernabilidad y
gobernanza de la salud
publica
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Desarrollar 22 talleres ludicos dirigidos a
madres, Padres y cuidadores, sobre la
importancia de la vacunacion en la
primera infancia.

Implementacion de la
estrategia de
vacunacion sin barreras,
gue disminuya las
oportunidades perdidas
y garantice el acceso el
acceso de vacunacion.

Atencién Primaria en
Salud

Desarrollar 2 talleres educativos y de
sensibilizacion dirigido a pacientes
afectados por Lepra y familiares para la
adherencia a los tratamientos,
disminucién de estigma y discriminacion,
rehabilitacién basada en comunidad y el
fomento de sus capacidades individuales
y familiares.

Gestion integral para la
promocion de la salud,
prevencion y control de
las enfermedades
desatendidas.

Atencion Primaria en
Salud

Realizar dos encuentros de pacientes de
HANSEN para compartir experiencias
exitosas y capacitar sobre prevencion de
discapacidad, autocuidado y eliminaciéon
del estigma social y psicolégico.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencién Primaria en
Salud

Realizar talleres educativos en lepra,
dirigidos a madres famy y madres
comunitarias de 10 municipios priorizados
; incluye entrega de rotafolio.

Gestion integral para la
promocion de la salud,
prevencion y control de
las enfermedades
desatendidas.

Atencion Primaria en
Salud

Desarrollar 1 encuentro pedagdgicos IRA-
EDA de 5 horas en articulacién con ICBF,
y miembros de Accién Comunal,
programas de prosperidad social, con
grupos y redes de apoyo existentes con la
finalidad de generar acciones conjuntas
para la prevencién, manejo, control de
estos eventos y en el cuidado de la
poblacién materno infantil.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Determinantes Sociales
de la Salud

Desarrollar 22 talleres ( a través de 3
encuentros pedagdgicos por municipio )
en crianza amorosa y el cuidado de la
salud en primera infancia dirigido con
padres de familia y cuidadores con la
finalidad de generar acciones conjuntas
para la prevencion, manejo, control
eventos de la poblacion menor de 5 afios
en los 22 municipios del departamento.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencidn Primaria en
Salud

Desarrollar 22 procesos de formacion ( a
través de 3 encuentros pedagogicos cada
uno) en el cuidado de la poblacion
materno- infantil, prevencion de IRA-EDA
y practicas claves familiares de AIEPI a
lideres de organizaciones que

desemperfien acciones con Nifios nifias
adolescentes en ambientes protectores(

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Atencién Primaria en
Salud
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Iglesias, parques y centros educativos) , a
todo costo ( refrigerio, libretas y
materiales necesarios) 5 horas de
duracion cada sesion con metodologia
dialogo de saberes con la intervencién de
40 personas cada uno.

Desarrollar 4 talleres dirigidos a
cuidadores de nifios en situacion de
discapacidad para fortalecimiento de

capacidades en el cuidado de la

poblacién materno- infantil, ruta de
atencion integral en primera infancia,
cuidado y afecto , prevencién de IRA-EDA
y practicas claves familiares de AIEPI,
con entrega de cartillas educativas en las
teméticas.

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Pueblos y comunidades
étnicas y campesinas,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicion
y/o situacion

Desarrollar 4 talleres dirigidos a
cuidadores de nifios y nifias de poblacién
migrante para fortalecimiento de
capacidades en el cuidado de la
poblacién materno- infantil, ruta de
atencion integral en primera infancia,
cuidado y afecto , prevencién de IRA-EDA
en municipios priorizados, con entrega de
cartillas educativas en las teméticas

Desarrollo y
fortalecimiento de
capacidades en las
instituciones y el talento
humano.

Pueblos y comunidades
étnicas y campesinas,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicion
ylo situacion

Desarrollar 10 talleres ludicos de
habilidades para la vida, a la poblacion
victima del conflicto armado en los
siguientes municipios priorizados :
Soledad, Malambo, Puerto Colombia,

Informacién, educacién
y comunicacion en

Pueblos y comunidades
étnicas y campesinas,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras

Galapa, Sabanagrande, Palmar de salud. poblaciones por condicion
Varela, Santo Tomas, Sabanalarga, y/o situacion
Ponedera, campo De la Cruz.
4.1. Ventajas que representa para la entidad estatal contratar el bien o servicio con el

aspirante.

Las ventajas de contratar los servicios con el aspirante, radican en los siguientes aspectos:

e Las E.S.E son entidades que tienen como finalidad Producir servicios de salud eficientes y
efectivos que cumple con las normas de calidad establecidas.
e Acreditan experiencia relacionada en la ejecucion de las actividades que se pretenden
contratar de acuerdo con los parametros establecidos en el Decreto 518 de 2015; donde se
ha evidenciado ejecucién eficaz del objeto contractual.
e Cuentan con el talento humano requerido para coordinar y ejecutar las intervenciones
colectivas y garantiza que La definicion de los perfiles se realice previendo el cumplimiento
de condiciones de idoneidad técnica para alcanzar los objetivos de la intervencién, es decir,
incluir profesionales, técnicos, tecnélogos o auxiliares de la salud o de otras areas del
conocimiento requeridos segun el tipo de intervencién.
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La disponibilidad permanente de los diferentes recursos de caracter técnico y tecnolégico
que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas.

Garantiza la calidad y el flujo de la informacién que dé cuenta de los resultados de las
intervenciones colectivas y de la gestion técnica, administrativa y financiera de las mismas.
Garantiza que las actividades desarrolladas se ejecuten de conformidad con las
caracteristicas de calidad de las intervenciones colectivas.

Su ubicacién geografica permite el desplazamiento de manera oportuna para aplicar las
medidas de prevencion y control de manera eficiente y eficaz en el marco de estrategias
conjuntas de salud publica.

Que tiene por experiencia la realizacion de las actividades asociadas al objeto, con otras
entidades publicas y privadas; donde se ha evidenciado ejecucion eficaz del objeto
contractual.

Que dentro de su objeto social incorpora la prestaciébn de servicios requeridos para la
ejecucion del objeto contractual.

Que la Secretaria de Salud Departamental realiz6 evaluacion de las propuestas recibidas y
determiné la viabilidad de contratar dichos servicios con las E.S.E, debido a que estas
cumplen con los parametros de calidad exigidos

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN

ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO

Colombia Compra Eficiente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, y para el efecto expide el “Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-07 sefiala Que:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales
son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos”

Excepto en los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia, en los cuales las Entidades Estatales no deben hacer dicho

analisis.

En consecuencia, de lo anterior, la presente contratacién no se encuentra cobijada por Acuerdos
Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.

Para constancia se firma a los 10 dias del mes de febrero de 2025.

(

ANGELO ALBERTO MATERA ESPARRAGOZA
Subsecretario de Desarrollo Administrativo
Departamento del Atlantico
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