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Moniquira, Marzo 10 de 2025.
ASUNTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Por medio del presente escrito el Director del Instituto para la Cultura, el Turismo, el Deporte v la Recreacidn de
Maniquird ICUTUDER, en atencitn a lo consagrado en el Articulo 25, numerates 7y 12 de la ley 80 de 1993, ya lo
gensogrode ongl Articuls 2.3 105201, 1 del Doorolos 1082 dof afs 2015, sor radic del srosente st dols constanda de
los Estudios y Documentos previos que justifican la necesidad de suscribir un CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES CUYQ OBJETD SERA: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA LA

EN SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA”,

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA EHHDA.D&F:ETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
SELECCI

L Que conforme lo establece e articulo 19 de la Constitucidn Politica Colombia es un Estado soclal de Derecho
arganizada en forma de replblica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo vy la
solidaridad de las personas gue la integran y en la prevalenca del interés general.

2. Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucidn Polltica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad promover |la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos v
deberes consagrados en la Constitucidn las autoridades de la Republica estdn para proteger a todas las personas
residentes en Colombia.

3. Que conforme lo establece el Articulo 70 de la Carta Politica de Colombia el Estado tiene el deber de promover y
fomentar el Acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades. La Cultura en sus
diversas manifestaciones as fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce |a igualdad vy dignidad de todas
las personas que conviven en el Pais. El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrolio v la difusidn
de los valores culturales de la Nacidn,

4, Que de acuerdo al decreto 051 de 2010 establece como objetivo general del Instituto para la Cultura, &
Turisma, ef Deporte y ia Recreacion de Moniquird ICUTUDER promover v fomentar el desarrollo Cultural,
Turlstico, Deportivo y Recreativo del Municipio de Moniquird y su posicionamiento en & ambito nacional e
internacional, mediante programas de formacion, seguimiento v control de las actividades desarrolladas en el
Municipio, asi como aguelias del uso del tiempo libre, creacidn artistica, difusidn de fa oferta Cultural, turistica,
deportiva y recreativa pilares fundamentales de la identidad del Municipi.

5. De acuerdo con lo establecido en la Ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura, &l Estado a traves de las
Entidades territoriales, fomentard las Artes en todas sus expresiones v las demas manifestaciones simbdlicas
expresivas, como elementos del dialogo, Intercambio, la participacion v como expresidn liore v primordial del
pensamiento del ser humano que s2 construye en Ia convivencia,

6. Conforme lo establece la Ley 136 de 1994, es a la Enbidad Territorial, en este caso & su Entidad descentralizada,
a guien corresponde eecutar todos los eventos v acciones reales de acceso y promulgacion de la Cultura en
todas sus formas.

7. La Cultura es por excelencia la via de acceso del Individuo al legade universal y el acumulado del conocimiento
humano a través de |a Historia; por consigulente, es 2| prncipal campo que se debe atender, fortalecer v
ejecutar de manera priontana; ya que es la base para que todo sar Humano se instale en diferentes dmbitos,
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8. Que mediante acuerdo 020 de 1996 se reconocio a la Escuela de misica y Danza como parte Integral del sector
Cultural del Municipio de Monliquira, cuyo objetivo es la preparacion y ensefianza de la Juventud Moniquirefia.

9. Teniendo en cuenta que la Escuela de musica y Danza del Municipio de Moniquird estd a cargo de ICUTUDER,
por lo tanto es responsabilidad velar por el cumplimiento y continuidad de dichas actividades, para lo cual es
NELESEN0 SONiaT Con & pETAUNG! LapaCilacy & KN [era & Cummplienis € &ste objetha.

10. Asl mismo la Escuela de Musica y Danza del Municipio de Moniguird s un programa que beneficla a cerca de
400 nifios, nifias y jovenes y se debe garantizar el acceso de la comunidad a la formacion cultural v artistica, asi
como el desarrollo e impulso de los diversos programas culturales.

11, Que mediante programas de formacdn como la Escusla de Muisica vy Danza se busca ademas del
aprovechamiento del tiempo libre, creacion artistica, por tanto es necesario que se contrate "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL
DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE MONIQUIRA",

12. Que dentro del presupuesto de Gastos del ICUTUDER vigencia 2025, se cuenta dentro del sector Cultura con
recursos publicos destinados a la SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSOMALES - FUENTE:
1.2.4.3.02 SGP- PROPOSITC GENERAL - CULTURA ditado en los presentes estudios.

13. Que existe certification expedida por el Director del ICUTUDER de Moniguira Boyaca en fa que se hace constar
que el ente territonial no cuenta en este momento dentro de su planta de personal con una persona idénea,
calificada y con la suficiente experiencia para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA
LA POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA.

14, Que conforme & ko establecida en el Articulo 2 numeral 4 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ias
entidades pueden contratar baje la modalidad Directa la prestacion de servicios de apoyo a la gestidn con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el obieto del contrato, ssempre v cuanda la Entidad
verifigue la idoneidad o experiencia requerida o relacionada con el area de que se trate, sin necesidad de contar
previament2 con varas ofertas.

15. Es por todo lo anterior que el Icutuder de Maoniquird con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1893, Articulo 2
Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 dei Decretn 1082 de 2015 requlere de celebrar
directamente un contrato de prestacion de Servicios profesionales con personas naturales o juridicas con
idoneidad vy expenencia en el Sector publico que satisfagan la necesidad planteada, cuyo objeto es:
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y
EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA",

2. WESCRIFCION DEL GBIETU A CUNTRATAR, CUN EST LRI LLALIUIES, AL TURLLACIOINES,

PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION,

Se trata de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se suscribird en virtud a
que el objeto del contrato consiste en la formacidn académica, Idoneldad y experiencia de la persona a contratar, con
las cuales se pretende satisfacer la necesidad planteada,
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El contratc de prestacion de servitlos profesionales a suscribirse por el ICUTUDER, tendrd como objeto:
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y
EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA*, CODIGO UNSPSC: PRODUCTO: 86131601: Escuelas de
musica.

En wvirtud a Io anterior la persona gue cumplird el objeto del contrato deberd:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Dictar clases a los nifios matriculados en la escuela de musica y danza, en el drea danzas para la poblacion
en situacion de discapacidad del municipio de Moniquird con una duracién minima de 40 horas mensuales
para garantizar un adecuado proceso de ensefianza y formacion.

2. Dictar clases a los adultos matriculados en la escuela de musica y danza, en el area danzas del municipio

de Moniquira con una duracion minima de 20 horas mensuales para garantizar un adecuado proceso de

ensefianza y formacion.

Velar por el buen uso y por el cuidado de los trajes de danzas existentes en el Municipio de Moniquird.

Realizar cronograma de actividades, horarios de dases, y llevar control de asistencia a los matriculados.

Realizar muestras artisticas y culturales a la comunidad Moniguirefia y visitantes, exaltando los logros y

capacidades de los integrantes del grupo de Danza zona rural y poblacion en situacidn de discapacidad del

Municipio de Moniquira.

6. Apoyar el ICUTUDER con los eventos deportivos, culturales y turisticos que se realicen el Municipio de
Moniquira

7. Elaborar informe de las actividades realizadas mensualmente y presentar las evidencias fotograficas y
anexos para cuenta de cobro.

8. Desempenar las demas actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato.

il

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabslidad el objeto del contrato, de acuerde con los térmings v condiciones pactadas, las cuales
solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tamite establecido para tal fin por &l ICUTUDER y
con fundamento en los respectivos soportes,

2. Acatar las observaciones y recomendaciones del SUPERVISOR, dirigidas al  adecuado cumplimiento de! objeto
de este acto.

3. Acrediar estar al dia en el pago de los apartes al sistema de seguridad social integral en salud, en los términos
consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 2 de la ley 1562 de 2012 (Salud, Pensidn y Riesgos
Laborales).

4, Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracidn, ejecucidn v
liquidacidn del contrato cuando a esta hubiere lugar,

5. Presentar la respectiva factura 0 su documentn equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con &l
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas.

6. El Contratista se obliga a mantener a2 ICUTUDER libre de cualguier dafio o perjuicin originado en reclamaciones
de terceros y que se denven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizadas), En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al ICUTUDER contra todo reclamo,
demanda, accian legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propledades de
terceros incluido el personal del ICUTUDER ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
dependientes (sl fueren autorizados) en la ejecucidn del objeto v las obligaciones contractuales.

7. En el evento que &l objeto contratado involucre |2 asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste deberd
conservarios y usarlos adecuadamente con |a obligacion de responder por su daterioro o pérdida imputables al
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contratista. Asl mismo, &l Contratista debera a la terminacidn dei plazo pactado entregarios al ICUTUDER dentro
del marco procedimental que para e efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacian del
contrato, el contratista debe efectuar la devolucidn de los bienes entregadas para el desarrolio del mismo.

B. El contratista debera cumplir las directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y Archivos
Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacidn, fo cual implica atender con la
oportunidad debida los radicados y/o oficios para trdmite que le sean asignados en el marco de la ejecucion de!

b o -

c s pelaal,

OBLIGACIONES DEL ICUTUDER DE MONIQUIRA

1. Asegurar la entrega, dentro de los términos establecidos para eflo, de la informacidn vy los documentos
necesanos para la ejecucion exitosa del objetn contractual, en lo que corresponda.

2. Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato.

3. Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS SOPORTE DE LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios Profesionales que & ICUTUDER suscribird en virtud & la
formacion académica, idoneidad y experiencia de la persona a contratar, fa modalidad que se utilizara para 1a
seleccitn del contratista serd la DIRECTA, consagrada en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del afio 2015 en
concordancia con lo consagrado en el Articulo 32 Num. 3° de ia ley BO de 1993y Articulo 2 numeral 4 de la ley 1150
de 2007 y con aplicacidn de los principios de la funcidn pablica y administrativa consagrados en el Articulo 209 de [a
Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3 de Ia ley 1437 de 2011,

De tal forma que se contrata directamente con |a persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
obieto del contrato v cuente con la idoneidad y experenda requerida v relaclonada con & &rea de que se trate;
entendiendo como tales servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de funciones de la entidad estatal; asl como ios relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistanciakes,

4. CONDICIONES DEL CONTRATO

El contrato de Prestacion de Servicios Profesionales a suscribirse por el ICUTUDER se hara bajo la figura de
contratacion directa conforme las siguientes condiciones,

4.1.0BJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA EN EL AREA DE DANZAS Y
EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA".

4.2.PLAZO DE EJECUCION

El plazo para |a ejecucion del Contrato sera de Cuatro (04) Meses que seran contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de forma, consagrados én el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago
consagrados en el Articulo 41 de |a ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del
Decreto 1082 de 2015 v la suscripcidn de la firma del Acta de Iniclo, el cual se pedra dar por terminado con
anterloridad slempre y cuando se cumpla con el objeto v las obligaciones del contrato.
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4.3.LUGAR DE EJECUCION:

El Objeto del contrato deberd ser ejecutado por el contratista en el Municipio de Moniquird Boyaca.
4.4.FORMA DE PAGO:

:: 'I'-r"l [‘r‘l-il‘\l:'.'D marard Al Akt dnr b e -u-n
1 P d L Ui el e s e et

« Sereslizarén Cuatro (04) pagos parciales Mes cumplido por valor de UN MILLON SETECIENTOS CINCLENTA
MIL PESOS M.L $1.750.000 previa presentacidn de Informe de avance de ejecucién del contrato, y una vez
a3 expedido el documento en que conste el recibo 3 satisfaccidn por parte del Supervisor del Contrato de
cumplimiento del mismo y acreditacidn del pago de aportes a seguridad soclal por parte del Contratista,

4.5.INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra Incluido en &l
Flan Anual de Adquisiciones de la entidad, AS]

i—nT\riél'. CODIGO UNSPSC I. ~ NOMBRE

| SEGMENTO 'ss000000 " Servicios Educativos y de Formacion

| FAMILIA Balaumo - = " | servicios educativos especializados
| CLASE , 351316430 Musica y dama

" PRODUCTO 86131601 | Escuelas de misica

4.6.PLAZO PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO:

La liquidacién del contrato a suscribirse s realizard de mutuo acuerdo dentro de los Cuatro meses sigulentss al
vencimiento del Plazo de Ejecucion y en todo caso s daré aplicacion a los términos consagrados en el Articulo 11 de
la ey 1150 de 2007.

4.7 RIESGO LABORAL - PARA EFECTOS DE AFILIACION A ARL - AL QUE CORRESPONDE EL
CONTRATISTA

De acuerdo con lo consagrado en el en 3 ley 1607 de 2002, Ley 1562 de 2012 y Decreto N. 723 del 15 de abril de
2013, Articulo 13. Pago de la cotizacidn. "Las Entidades o Instituciones publicas o privadas contratantes y los
contratistas, segin corresponda, realizar & pago mensual de las cotizaciones 3! Sistema General de Riesgos
Labarales de manera anticipada, dentro de los deberan tBrmings previstos por las normas vigentes”. .

“El contratante debe pagar el valor de la cotizacion (lé manera anticipada, cuando ia anliacion ael
contratista sea por riesgo IV o V.

Paragrafo 1° E| contratante deberd verificar € pago mensual de aportes por parte de los trabajadores
independientes al Sisterma General de Riesgos Laborales.

Paragrafo 2°, El Ministerio de Salud y Proteccidn Social ajustars la Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportss,
de tal forma que las Entidades o Instituciones plblicas o orivadas contratantes v los contratistas, puedan efectuar el
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pago de ias cotizaciones en los términos previstos en el presente decreto, Incluso en los casos en que sdlo proceda el
pago al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con la normativa vigente.”

Por lo anterior y con fundamento en lo consagrado en la ley 1607 de 2002 se ha determinado que el
riesgo laboral al que pertenece el contratista en desarrollo del presente contrato es nivel I.

- BIAE M ST TEEEFsS I SARTTTL AT IERMTER T LT P E e S AT R SR P R P P RS [lanidal
= WAL head | AT TP el S MW ARG D W AL P T PP i b AP BPATS, Rele T #u;..'nv

OFICIAL Y RUBROS QUE LO COMPONEN.

Conforme a la propuesta de servicios elevada a la entidad y en virtud a |a experiencia que se tiene respacto a este
tipo de servicios el valor con el que se dispone para este objeto es Ja suma de SIETE MILLONES DE PESOS MCTE
($7.000.000.00) y para lo cual s ha expedido el respectiva Certificado de Disponibiidad Presupuestal N©
2025000048 que afecta los Rubros 2.3.2.02.02.009.01.33.1.2.4.3.02 denominados: SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - FUENTE: 1.2:4.3,02 SGP- PROPOSITO GENERAL - CULTURA por valor de
SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7.000.000.00).

Las variables que se han tenido en cuenta a la hora de valorar el valor estimado del contrato son los gastos gque el
Contratista o contratistas deberan asumir derivados del contrato:

-~ ESTAMPILLA BIENESTAR DEL ANCIAND Y EL ADULTD MAYOR 4 9%

~ ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%

» RETENCION EN LA FUENTE 10 % y/o segun corresponda a la normatividad vigente

~ RETEICA & x MIL

- PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23 de ia ley
1150 de 2007.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

For tratarse de un contrato de prestacion de servicios Profesionales que se suscribird en virtud a la formacion
académica y experiencia directamente relacionada en &l objeto del contrato, tal como Io estsblece el Articuls 2
numeral 4%, de la Ley 1150 de 2007 y Articuio 81 del Decreto 1510 de 2013.

Con fundamento en lo anterior, con quien se suscriba el contrato de prestacion de servicios debera reunir las
sigulentes caracteristicas o requisitos minimos:

Prasentacidn de |a oferta técnica y econdmica,

Ser persona natural o juridica, que no se encuentre incurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad
de las establecidas en la Constitucién Politica de Colombia, la ley BO de 1993 sus decretos reglamentarios, ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios.

Certificada de antecedentes fiscales para persona natural o representante legal de 1a persona juridica.
Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural,

Certificado de medidas correctivas de la persona natural,

Fimprs sbes mm al Flmsletes A Pl el s A s modaeine Rlamnsees FPVETA WY
S oA Rl e | Rk b Ll e Rl PR AN ] R PRI | Pl i il b P o BIRLAER

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona natural, (DAFP).
Formatn Naciaracidn rde Risnac v Rentac v Renictrn e Conflictos da Interde  (NAFD)
Registro Unico Tributario.
. Certificado de antecedentes disciplinarios para persona natural o representante Jegal.
. Acreditar mediante el aporte de copia de la libreta militar que ha resuelto su situacion militar {Este requisitos es
obligatorio para Barones menores de 50 afios de edad.
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ESTUULUS FREVIUD | i |

12. Acreditar que se encuentra al dia en el pago aportes parafiscales relatives al sistema de seguridad social
Integral, asl como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacidn Famillar, para gl caso de personas
juridicas obligadas a ello (Articulo 23 de la ley 1150 de 2007).

13. Fotocopia de la cédula de Ciudadania

14, Certificado de Existencia y Representacion Legal, en cado de persona jundica,

15, Certificado pre ncupacinnal en caso de persona natural,

i, TaneE Frol s 1J|ng.n J

17. Certificaciones de Experiencia
1B As:redttac:dn de condiciones ar;adémlcas requa‘lrdas
19, ] ; [

| IDONEIDAD EXPERIENCIA

| Acreditar Titulo Licenciado en Educacion Basica | Minima de 3 afios en el drea requerida, es decir en
con Enfasis en Educacidn Fisica, Recreacidn y | procesos de formacidn artistica.
Deportes, _
Maglster en Pedagogia

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(Tipificacion, Estimacién y Asignacion de los Riesgos Previsibles que puedan afectar el Proceso
de Contratacion)

Confarme a lo establecido en los Articulos 49 y 72 de la ley 1150 del afic 2007 v Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versidn 1) |os riesgos que
se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccion v que pusden afectar La Etapa de Plansacicn hasta la
terminacion del Plazo de Ejecucion, La Liquidacidn del Contrato v el Vencimiento de las Garantias;

Bl ICUTUDER senala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los procesos de
contratacidn (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegns serdn asumidos de acuerdo a las
sigulentes reglas:

1. Porla parte que estg en mejor disposicion de evaluarlos, controlarios v administrarios.
2. vy/o por la parte que disponga de mejor acoeso a los nstrumentos de proteccion, mitigacidn y/ o de
diversificacian,

Confarme a lo establecido en 108 Articulos 4° de la key 1150 del afo 2007, Articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, los
riesgos que se puaden presentar dentro de I3 presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del confrato v de la actividad a
ajecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aguellos hechos o circunstancias donde no es factible su_previsidn, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos teroristas, guerra o eventos que alteren el
orden pdblico.

Tipificacién de) Riesgo: Es la enunciacidn que se hace de aguelios hechos previsibies_constitutivos de rliesgo que,
en CTTeno gel MUNICIDIO, PUECEN presentarse QUrante y con 0Casion de ia eJecucion oel CoNTrato.

Asignacidn del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio v que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo,

Tekblonn (+57) 608 T2E124

W, MO LT DOy aC A gy 00
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7.1.RIESGOS PREVISIBLES
Para los efectos del presente proceso de seleccién, son riesgos previsibles:

1) Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones,

2) Rlesgu de indehida uutizacﬁn de la modalidad de seleccicn.

“IE—’.‘U U': H‘U HC.'I.' Ij.!\.h.l'll I.tﬂ-l-{t U‘:- h.lh- xl 'I'H.IU’:I u.uuuumw.:

Riesgo de disefio del proceso de contratacion que permita satisfacer |as necesidades de la entidad estatal,
tumplir su misidn v sl e coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Falta de Coordinacian Interinstitucional.

B) Rissgo de no verificacion de factores de seleccidn del contratista consagrados por la norma.
7) Riesgo de que no se firme el contrato,

B) Riesgo de gue no se presenten las Garantias,

89} Riesgo de No Publicacidn.

10) Riesgo de no realizar Registro Presupuestal.

11) Incumplimiento del servicio.

12} Calidad del servicio.

13) Financiero.

14) Cambios normativos o de legistacidn tributaria.

15) Riesgos Laborales.

7.2.RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por 13 Incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o
hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, ascnadas o eventos que alteren &l

arden publico,
7.3.RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION: .
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias Wh calificacién sea igual o superior a 4)
, | MONITOREO DEL RIESGO
catecoria | MPAETO | VALORACL | AstGNacI6 |
RIESGO DEL RIESGO RIESGO | RIESGO N DEL i
(1A5) LAR : RIESGO — -
( ) (1A5) Quien Como | Periodicid
ad |
' 5SS - ' | Quien Verificando | Al momento
| ' Elabora el que &l de
Estudio objeto del | elaboracidn
1. RIESGO DE NO | Previoy | contrato se | del Estudio
INCLUSION EN | quien encuentre Frevio
EL PLAN | seleccion al | Inciuido en
ATUAL UE | Llidolsia | el Pl
ADQUISICION La entidad anual de |
ES 2 2 2 Contratante | Adquisicione
: - - | 5 ]

Alcaldia Municipal

Toldomio: {+57) GORB 7287124

W TNl Doy A gov.00
contactanosdmoniculn-Doyatagev.co
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EJIULLIUD iU - e |
i Verificando | Al momento
Quien que por la de
Elabora el | naturaleza, | elaboracidn
Estudio descripcidn | del Estudio
| Pravio, el ' Previo
' asesor y. | caracteristic
st as el
| seleccion al | objeto, se
contratista | ajusteala
| 2. RIESGO DE Modalidad
| INDEBIDA de Seleccidn
' UTILIZACION del
I DE LA | contratista
MODALIDAD gue
DE SELECCION L2 entidad | establece la
3 3 3 Contratanta norma.
| Verificando | Al momento
Quien | gueporia de
Elabora el | naturaleza, | elaboracidn
5 Estudio descripcion | del Estudio
Pravio y y Previo
qulen caracteristic
selaccidn al as del
contratista | obieto, se
ajuste a la
3. RIESGO DE NO [ Modalidad
| DESCRIPCION | | de Salaccion
CLARA DE LOS del
SERVICIOS contratista
CONTRATADOS I gue
: | La entidad establece la
1l 3 | 3 3 Contratante | ~ norma. _
4. RIESGO DE Vetificando | Al momento
DISENO DEL Quien que por ia de
PROCESO DE Elabora el naturaleza, | elaboracidn
CONTRATACIO Estudio | descripcidn | de! Estudio
N QUE Previo y Y Previo
PERMITA quien caracteristic |
SATISFACER seleccion al | asdel |
LAS contratista | objeto, se
NECESIDADES ajuste a la
DE LA Modalidad
ENTIDAD | de Seleccion
ESIAIAL, I oel
, CLIHI}IR sSu ! | contratista
- MIsiSw vV si Gue
ES COHERENTE | establecs la
CON EL norma.
CUMPLIMIENT La entidad
O DE SUS 2 2 | 2 |contatante |

Taldlorn (+57) 608 TIAN24
WA TR PO - T e
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| | | ESTADO: CONTROLADO
.| ESTUDIOSPREVIOS | |
OBJETIVOS Y/
METAS |
|
| La entidad Conla Permanente |
\ contratante | realizacién v
| aslstencia a
| | Coricejos de
Gobiarno y
5. FALTA DE | atendiendo
COORDINACIO ' al
N INTER cumplirmient
INSTITUCIONA o del
L manual
, especifica
de
La entidad funciones y
3 3 3 contratants manual de
Contratacid |
n
1
; Quien Con la Permanante
| | elaborael | elaboracion |
' Estudio del Estudio
| 6. RIEGO DE NO preyio, previo, en
CATALOGAR | especial la
| ADECUADAME | descripcion
| NTE EL RIESGO del objeto
| LABORAL AL | del contrato
| QUE v con la
CORRESPONDE lectura de la
ESTE OBJETO ley 1607 de
| CONTRACTUAL La entidad 2002, ey
| 2 i 2 contratante 1562 de |
2012y |
Dcto. 723
Ll de 2013, | ;
TIPIFICACION,
(Se exigiran Garantias cuando la calificacidn sea igual o superior a 4)
[ | [ i [
CATEGORIA IHEEEW ngﬂ ASIGNACIO MONITOREO DEL RIESGO
RTIESGO DFL RIESGO | 5= N DFI
(1A5) HIESGU | HRIESGU RIESGO
| (1A5) | (1A5) ‘

Takfong {+577 GOB 72824

whana A niguira-Doysca gov.eo
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S ‘ : | S ST 30/11/2011
| | | ESTADO: CONTROLADO
| I EST“BIG'S F‘RE‘I.IGS | | 1
| Quien Como | Perlodicid
| ad
1, RIESGO DE NO | Quen | Verfficando | Al momento
VERIFICACION Elabora el que los de la
DE FACTORES | Estudio factores ¢ | Elaboracion
| DE SELE | Previo, el | criterios de | del Estudio |
DEL | asusta i Slugeiitie | Fieviu
CONTRATISTA quien del
CONSAGRADOS seleccidn al | contratista
POR LA NORMA contratista que da la
{En contratacitn | norma
Directa para estén
Servicios son | acordes con
Idoneidad, I _ el
formacion | Curriculum
| Académica y del
. Experiencia La entidad | contratista
. Directamente Contratante | |
| Relacionada con el 3 3 3 ‘
‘ Objeto del
___ contrato) |
7.5. : -
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran w ad)
| MONITOREO DEL RIESGO
! | catecoria | TMPACTO Y hEL | ASIGNACIO |
RIESGO | DEL RIESGO L N DEL
(1AS) RIESGO RIESGO | RIESGO
(1A5) (1A5) P o
Quien Como | Periodicid
— i ad
Quien Seleccionan | Una vez se
selecciona | doal elabore &l
al contratista | Estudio
! contratista | que redna previo,
[ el perfil del
estudio
previo @En
pronto s
| . - | elabore este
| QUE NO SE| | de
FIRME El | | plapeacidn |
CONTRATO., | 3 3 | 3 | Econtatists | |

Cahe 1B Ne 452 Baraus Timen Ballvar Céd
Mok ruciairin

Tebifone (+57) BOE TIH1124
WL IO ILAr DDy ach Qv co
contsclenai@moniquira-Doysia.gov.co
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s ”"““Té"mu:é:"q"' @ | DER FECHA DE ELABORACION
st | X R oay11
| | ESTADO: CONTROLADO |
- [ ESTUDICS FREVAIUS | | .
I
Quien Luego de | Una vez se
Selecciono | firmado el firme el
al contrato Contrato.
contratista o | Werificar y
‘2. RIESGO . , el requerir al
QUE NOC 3¢ SupSivistn | Conliobista |
| PRESENTEN 5i ya se ha para que
LAS constituido | otorgue las
GARANTIAS 1 1 1 Ei contratista garantias
} — - | exigidas -
Quien Verficar o | Permanente
Selecclono | requerir que |y hasia
| | al la persona | tanto se
| contratista o | encargada | verifique |3
. &l dei SECOP, | terminacidn
' | Supervisor | publique el | del proceso
‘ siyaseha | contratoy de
3. RIESGO DE NO constituida | Ios demas  contratacion
PUBLICACION La entidad actos del
3 3 3 Contratanta procesa
! B - ‘ ) ) | contractual _|
|
| . Quien Luego de | Permanents
i | Selecciono | firmado el y hasta
| al contrato tanto 58
‘ | contratista o | Verificar o | verifique &l
| el requerir a Registro
| | Supervisor | funcionarios | Presupuesta
slyaseha de la I
| constituido | secretana
| de hacienda
4, RIESGO DE NO ylo
REALIZAR tesoreria
‘ REGISTRO ‘ para el
PRESUPUESTA | La entidad Registro
L 3 | 3 3 | Contratanta Presupuesta
. I
7.6.
| CUADRO DE 1mm ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
L0 (Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea sea igual o superior a 4)
| | onia | IMPACTO | VALORACT | \cromacra | MONITOREQ DEL RIESGO
| RIESGO | Set raeso | DL N DL N DEL ‘
(185 | RIESGO RIESGO | pypcan
| | | (1AS5) (LAS) |

Taldfisvo (=571 08 7281134
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ESTADO:; CONTROLADO

|
| ESTUDICS PREVICS | |

| Quien Como | Periodicid |
ad
L B | 2
Qulen Comparand | Permanenia
seleccion al o las durante el
contraticts o | ahllaacianes | plaze de
| al del contrato | ejecucion
1, RIESGO DE Supervisor, con los del
CUMPLIMIENT encasode | servicios contrato
0 DEL | existir ejecutados
SERVICIO por el
| CONTRATADO. 3 3 3 | El contratista | contratists | _
Quien Comparand = Permanente
selecoion al o las durarite &l
contratista o | obligaciones | plaz de
| el del contrato | ejecucién y |
Supervisar, con s termino
2. RIESGO DE | | encasode | senvicios para la
CALIDAD DEL existir giecutados | liquidacion
SERVICIO 3 3 El contratista porel | del contrato
| - 3 e contratista - _
I Quien Verificando | Permanente
seleccion al | que en caso | durante el
contratista o de plazo de |
; el Incumpglimie | ejecucion ¥
Supervisor, | ntodelas termino
en caso de | obligaciones | parald
existr del contrato | liguidacicn
se exija al | del Contrato
contratista
Ia |
devolucian
de I
' pagado en
| forma
anticipada
| o
| . Solicitando
' al ordenado
del gato el
Inicia al
‘ tramite de
OECiE| alln
3. RIESGO DE| de
DEWN LICTOM i praLlpgdao .7
DE PAGO | nto con
ANTICIPADO declaratoria
(En caso de que de siniestro
pacte en el La Entidad y cobro de
| contrato) 1 1 =i 1 1 | Contratante garantias |
Tebdfono: (+57) GO8 TIATZL
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ALLPE S ICUTUDER Ry e 1 FECHA DE ELABORACION
ey | S e | 30/11/2011
| ' | | ESTADO: CONTROLADO |
| | ESTUDICS FREVIGS [ | . B |
| (Art. 86 ley
| | 1474 de
i 2011)

4. RIESGO | @ Examinando | Permanente
FINANCIERT | Lulilialisia | e preLiu uei | -
(devaluacién o _ | peso |
Reevaluacién) 2 2 2 El Contratista | colombiano | _

Quien Verificando | Permanente
seleccion al y
5. CAMBIOS | | contratista o | actualizando
NORMATIVOS L el se en
0 DE Sypervisor, | cuento a los
LEGISLACION . ancasode | cambios
TRIBUTARIA | La Entidad existir y &l | normativos
= _E 3 3 . Contratante contrista | tributarios
| Cuien Cumpliendo | Permanente
. sedeccidn al bunas
contratista o |  practicas
= con
[ Supervisor, | respecto a
| en caso de riesgo
| | [ existir y el Laborales
contrista del
| | Contratista
| | dependiend |
6. REISGOS odela
LABORALES | La Entidad naturaleza
| ) l 4 1 | | Contratante | del servicio

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

En virtud de o establecido por el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los contratos suscritos bajo la
modalidad directa, |3 exigencia de Garantia Unica de Cumplimiento no es obligatoria, en razon a la naturaleza del
contrato, las actividades estdn disefiadas y programadas para su Cofmecta sjecucidn y especiaimente por la
trayectoria del contratista en ste municipio en &l desarrollo de este objeto, no se amerita que el contratista atorgue
garantias a favor de |a entidad contratante.

9. DE LOS ACUERDOS COMERCIALES INTERNACIONALES

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo
Comercial siguiendo las siguientes regias en orden consecutivo:

Regia i. 3iie Entideu Esialal no hawe parie Ue jas Enlitiates Eslalaies inLiuidas e Avueruu Cunnerlial, el Frotesy
de Contratacion no estd cubierto por este y en consecuencia, no es necesano hacer analisis adicional alguno.

Tulblono: (+57) 608 7281124
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ESTADO: CONTROLADO

|
| ! -~ | |
ESTUDIOS FREVIOS | : | |

Regla 2. 5i la Entidad Ectatal estd incluida en el Acuerdo Comercial v & presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual e Acuerdo Comercial es aplicable, &l Proceso de Contratacion no
esta cublerto y en consecuencia, No es necesario hacer andiisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal ests incluida en el Acverdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacidn s supenor al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, 12 Entidad Estatal debe
deterineT 3 ey SXIEpTIONES apicabES o FIUtESD de Cortrataciun, O a nay SicEptiones, & ACUEIID Comercal €5

aplicable al Proceso de Contratacion.

| Acuerdo Comercial Entidad Presupuestodel | Excepcion | Procesos de |
| Estatal Proceso de | aplicable al | Contratacion
| Incluida Proceso de Cubierto por
| (Regla1) | SuperioralValor | Contratacion | el Acuerdo |
| | del Acuerdo (Regla 3) Comercial
- | Comerdial |
S | | eegen |
| C.AN 5 A - N/A gl |
(Comunidad  Andina de | |
Naciones- Colombia, Peri. |
Bolivia y Ecuador- Decision | |
439y440de2008) Al [ S
Cnlle(ley1189e2008) | & | N | — N
Guatemala (Ley 1241 de SI | N/A S | NO |
(2008) L ! e il
Liechtenstein  (Asociacion | SI NO i I NO
Europea de libre Comercio- | | |
(AELC- Ley 1372de 2010) | I S
| Suiza (Asociacion Eu ' 51 | NO w5 ' NO ]
de libre Comercio-AELC- Ley | | |
brire ek DA S — ]
Unién Europea (Ley 1663 sl | NO - T NO
de 2013) R === 2 = = LI == _

10. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
Conforme a la continua necesidad de adelantar y cumplir con todas 185 actividades establecidas y especialmente las
relacionadas con el desarrollo de aguellas obligaciones constitucionales y legales y teniendo en cuenta que
ICUTUDER cuenta con:
4  Un margen de tiempo aceptable para adelantar 1a contratacion directa.
B El personal idonea y disponible para efectuar los procedimientos administrativos del caso.
0 Los elementos fisicos adecuados parn adelantar el mismo.
0. Los recursos econdmicos dispuestos en el presupuesto general de rentas y gastos de la entidad para |a vigencia

il 205, inpulaiies pdra el payu de VUjelo curilrecial.

Se puede determinar gue &s viable conveniente y oportung adelantar el proceso de seleccion y contrato respectivo
para satisfacer asi |a necesidad aqul indicada. En suma, con 13 presentacidn de este estudio y documentos previos,
gueda evidenciada ia existencia de un reguerimiento /o necesidad para satisfacer la exigendia de contratar la

Talforo: (+57) 608 71814
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| cODIGO: |
| CODIGO T.R.D:

.30/11/2011 |
| ESTADO: CONTROLADO |
|

: ' VERSION:1 |
| §
[

Prestacidn de los Servicios de una pe
PROFESIONALES COMO TALLERISTA EN
PARA LA POBLACION EN SITUACION DE

rsona idénea de llevar a cabo el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
FL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL DE LA ESCUELA DE MUSICA
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONIQUIRA.

[ Prayectd: Laura Gisseth Salazar Ruta

| Revist. Luis Jayier Martinez Ledn

| Secretans Ejecutia

| "Director Icutudes

P_Lll:aldln Municipal

Aorond: Lus Javier Martinez Ledn |y ]
| Director loututer = A
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