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TUD. Df PROPUESTA

La Entidad MUﬂIClp]O de Yumbo a tragés de fa Secretarla de Desarrollo Economico, ha

realizado estudio:| previo mediante elr gual; se | eterm:na la'necesidad de contratar los
servicios PROFEISlONAL de confort con las s:glguentes caracteristicas:
S ;

OBJETO CONTRACTUAL PRESTA% ON _r;SER\IICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO INFORMATICO EN LA CRETABU\ DE DESARROLLO ECONOMICO, DE
CONFORMIDAD AL PROYECTO DEN,MINADO FORTALECIMIENTO DE LAS MICROS,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESA DEL MUNICIRIO DE YUMBO
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CONDICIONES MINIMAS DE FORMAGION
MINIMA: =~ i

' ‘DEM)CA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPFRIENCIA ESPECIFICA MINIMA
i ‘f24meses

n éjorarﬁiénto de la calidad de los productos
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informes.sobre Ios anaIIS|s de las empr@sa _ asesorad s atendidas y trabajadas bajo de la
Secretaria de Desarrollo Econémico. C) Partrclpar en los eventos, reuniones, jornadas de
orientacién y dlvulga;:lén conforme -a lo ea;‘mqnto establecidos por la Secretaria de
Desarrollo Econém;co D) Brindar apgSr n Ig gestidn de los asesores de campo. E)
Registrar y repop’a‘r}.la informacién  co able oportuna y con calidad de los servicios
prestado a la: Secretaria de Desarrolio E"L pé icc -F) P;eparar y presentar los informes que
le sean sollc:tados y apoyar la gestiq' en Ias-_dem?s actividades inherentes al cabal
cumplimiento del objeto contractual. G) Bnndar apoyo as diferentes dependencias y entes
descentrallzados sen: actividades queireqmeran ap:&o de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y/o el secretario delegue parg reunlonesL eventos. H) Brindar apoyo en la
supervision de: contratos en ejecumén ide Desarrollo Econémico.
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PLAZO DE. EJE"; CION E{ plazo para; Ia g thmn dte’l contrato sera contado a partir del
cumplimiento de los reqwsnos de ejecucion, revia la egahzacrén del mismo y hasta el 30
de Septiembre 2025 La v:genma del contrato no podra{exceder el 31 de Diciembre 2025.

VALOR Y FORMA DE PAGO EL CONTRATANTE cal icelara el valor del contrato de la
siguiente manera“ El*va[or del contrato}seré p Ia su;na de VEINTISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA i NUE ESDS‘($ 27.489.000). MCTE, el cual se
pagara dela sugunente manera 1) Sa quotas Emensuales por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIS[}ETE MI[. PESOS ($3.927.000) MCTE. previa
presentacion de écta de” supervnsmn suscnta por el supervisor y el contratista
como reqws:to pa[a cada uno de Ios}pégos ina vg,z acreditado que el contratista
se encuentra al%dla en el pago de: o$“-ap '_es rglatlvos al Sistema Integral de
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Seguridad Social. En todo caso ¢
P.A.C. PARAGRAFO I: EI C_QN'[; '

de los pagos, EL CONTRATIST debera a ﬁue se:-encl} ‘t;
pago de aportes relatlvos aI suste na | gocia tégr’aj‘;%

La entidad ha realizado el anélls:s d% sg AL ‘para la‘co o ‘ éuailes e
encuentran en la matriz def' mda en I < 5 : -

Cordialmente,

Firma:

P

SERGIO FAB!K QUESADA BRA
Abogado /Secretaria Desarrollo Economi
Rol: Juridico. n

TP 327312 del C.S.J.
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Firma: Cl?% 2
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Rol Fipaneiero~Técnico.
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