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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| HOSPITAL MAR!A INMACULADA E.S.E. DE RIOBLANCO TOLIMA

722l 890700694-4

| SANDRA LILIANA PERILLA SOTO

| 65740249

¢.i%| DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000.00)

Entre los suscritos a saber HOSPITAL MARIA INMACULADA E.S.E. DE RIOBLANCO TOLIMA, con NIT. 890700694-4,
representado por MARCO FERNANDO VARON REYES identificado con la cedula de ciudadania No. 93.390.001 DE
IBAGUE, en calidad de Gerente, de ¢onformidad con Decreto 0062 del 23 de marzo de 2024, quien se denominara, LAE.S.E.,

por una parte y por {a otra, SANDRA LILIANA PERILLA SOTO, identificada con cedula de ciudadania No. 65.740.249, qtien
se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstss en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas

nsntuclonales legales hemos acordado ce]ebrar eI presente contrato el cual se regira por las S|gu1entes

e ;3;&*-&%‘* e
i é%&:ﬁ. xmsmw k‘m

PRESTACION DE SERVIC]OS PROFESIONALES 'PARA ELABORAR DOCUMENTOS
TECNICOS PARA DAR CUMPLIMIENTO CON EL AMBITO DE APLICACION DEL MODELO DE
| PLANEACION Y GESTION Y ELABORAR UN DOCUMENTO TECNICO QUE DEFINA LA
| ESTRUCTURA DE ELABORACION PARA ESTANDARIZAR LA PRESENTACION DE LOS
22| DOCUMENTOS SOPORTE DE LOS PROCESOS.

+| DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 20 DE MARZO DE 2025.

HOSPITAL MARIA INMACULADA E.S.E. DE RIOBLANCO TOLIMA

4.1. Obligaciones generales del contratista

a) Acatar la Constitucion, las Leyes y procedimientos establecidos por el Gobierno
Nacional y demas disposiciones pertinentes.

b) Cumplir con lo previsto en las disposiciones y especificaciones esenciales de la
propuesta presentada.

¢} Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de Seguridad Social en salud,
pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, 'a Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
de 2003, articulo 3 de [a Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demé&s normas que [as
adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

d) Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

e) Acatarlas sugerencias e instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta
el supenvisor.

fy  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones ¥
entrabamientos gue pudieran presentarse.
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g) No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Ley para contratar  +

h)  Reporiar de manerainmediata cualquier novedad o anomala al supervisor del contrato.

[) Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga, esta es propiedad E.S.E HOSPITAL MARIA INMACULADA y esta
cobijada de reserva legal.

j) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

. 4.2. Obligaciones especificas del contratista

1. Elaborar los documentos técnicos para dar cumplimiento con el ambito de aplicacion
del Modelo de Planeacitn y Gestion y Elaborar un documento técnico que defina la
estructura de elaboracion para estandarizar la presentacion de los documentos
soporte de los procesos.

a. Procedimiento de Riesgos

b. Evaluacion de desempefios

¢. Licencia de Maternidad

d.. Reporte de la enfermedad

e.. Procedimiento para seleccion y vinculacion de Personal

f..politicas de Operacion ,
.g.. Guia para la elaboracién de documentos
h.. Manual de atencidn al usuario.

El trabajo se realizara de acuerdo al proceso vigente e incluiré [as siguientes actividades:
Elaborar los planes y programas relacionados

Definicion de las actividades a desatrrollar segun cada documento

Coordinar con los responsables de las areas la socializacién de los planes y programas
descritos para la implementacién y publicacion de los mismos.

SRR

| 4.3. Obligaciones de la E.S.E.

a) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgide como consecuencia de la contratacion.

b) Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en fa forma y plazos estipulados.

c) Ejercer el control de la ejecucion dei contrato por intermedio del supervisor designado.

d) Verificar las funciones ejercidas por el supervisor durante |a ejecucion del contrato.

e} Verificar que el contratista pague oportunamente los aportes que correspondan al Sistema
General de Seguridad Social, en Salud y Pensiones.

Hospital Marfa Inmaculada E.S.E. de Riohlanco Tolima
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B! El Hospital se compromete para con el CONTRATISTA a pagar en valor de los honorarios
?j;“"’j sefialados en la clausula anterior, en un (01) primer pago de CINCO MILLONES DE PESOS

{$5.000.000) al cumplimiento del 50% de las obligaciones y segundo pago de CINCO MILLONES
:| DE PESOS ($5.000.000) a la entrega del 100% de las obligaciones contractuales, de
conformidad a los valores estipulados en la cerfificacién de cumplimiento que para este efecto
| expida el encargado del control de la ejecucion del presente contrato. para ello se debera
presentar certificacion el pago de los aporte a salud, pension, riesgos profesionales y certificacion

i| def supervisor sobre el cumplimiento de las obligaciones.

A La obligacion que asume EL HOSPITAL de cancelar el valor def presente contrato quedara
| subordinada a la$ apropiaciones y Registros Presupuestales que de tales sumas o valores se
qﬁ%« haga, seglin Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

i| La supervision del contrato sera ejercida por la profesional Universitaria, LIDA JAZBLEIDY
4 VARON MONA, o quien haga sus veces, el cual se encargara de hacer el seguimiento y verificar
&l of cumplimiento do este durante su ejecucion. Dentro de las principales actividades que debe
| ejercer el supervisor del contrato, se encuentran: a) Velar por la correcta ejecucion de todas y
*| cada una de las obligaciones asumidas por las partes. b) Impartir por escrito las instrucciones al
| CONTRATISTA, que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. c)
| Expedir certificacion para los pagos en la que se estipule el recibo a satisfaccion del servicio,
=] verificacion de la acreditacion del pago de aportes parafiscales, y si es 0 no procedente el pago
25| requerido por EL CONTRATISTA. d) Informar por escrito a la Gerencia del Hospital sobre
= posibles inconvenientes o irregularidades que puedan afectar la debida ejecucion del contrato. €)
“| Proyectar el acta de terminacion y liquidacion del contrato, conforme al formato implementado
| por el Hospital. f) Las demas labores y gestiones necesarias para el debido Desarrollo del objeto”

=it contractual

i| LIMITACIONES DEL SUPERVISOR:

i El Supervisor no estara facultado, en ningiin momento, para adoptar decisiones que impliguen la
modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente contrato, las cuales
anicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la
suscripcién de modificaciones al contrato.

3! De acuerdo con los articulos 43, 44 y 45 de su Manual de Contratacion, el Hospital Maria
| Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima, podrd hacer uso de clausulas excepcionales de
*| interpretacion y modificacion, de terminacion unilateral y la de declaratoria de caducidad,
contenidas ademas en las normar que rigen la Contratacion Estatal en Colombia, especialmente
| los articulos 14 a<18 de la Ley 80 de 1993 y demas complementarias.

1| Los impuestos y fetenciones a que haya lugar en razon al contrato corren por cuenta del
contratista, incluyendo valores por concepto de estampillas, tasas y demas obligaciones de que
5| trata el Estatuto Tributario del Municipio de Rioblanco, para cuyos efectos la E.S.E., hara las
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retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la Ley; asi como el
| descuento o los descuentos a que haya lugar en |a transaccion bancaria por medio de la cual se

iCalisale

“+| pague el contrafo.

flerminacior | las partes; ii) por vencimiento del plazo; iif} por caso fortuito o fuerza mayor.

El contrato también podra terminarse por cualquiera de jos siguientes eventos: i) por acuerdo de
[Terminacion: s

| @iEae b En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA,
i| las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias

Bvel P | sucesivas del 1% del valor total del confrato, sin que estas sobrepasen del 10% del valor total del
:42).Clausulass: - : . - . . )
R e | mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible,

sancionatorias'si i
; P R )

i1

¢l su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento cuando la hubiere.
| PARAGRAFO. La exigibilidad de las muiltas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de
% sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del contrato.

%l En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o declaratoria
| de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al
ém: diez {10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar, previo requerimiento, con
“F.2| base en el presente documento, el cual presta merito ejecutivo

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el Paragrafe Primero del Articulo 56 del Acuerdo No. 011
.| de 2016 (Manual de Contratacion de la E.S.E.), que sefiala: “La E.S.E. podra abstenerse de exigir
| garantiade cumplimiento para los confratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa
| salvo que en el estudio previo correspondiente se establezca la conveniencia de exigirla
& atendiendo la naturaleza y cuantia del contrato respectivo”, en plena armonia con el Articulo
5 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1080 de 2015 que a su vez indica: “En la contratacién directa la
'| exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1
i al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos”, y asi mismo, considerando el analisis de riesgo, la
1 E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Talima, con base en la naturaleza del objeto
+| contractual y a la forma de pago prevista para este, se abstiene de exigir garantias.

Forman parte integrante de este confrato los siguientes documentos:

| a) EI CDP y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual, contractual y
Postcontractual.

b) La propuesta técnico-econdmica presentada por el contratista.

c} Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad.

d) Los documentos necesarios para la legalizacidn que se elaboren.

e) Los documentos que soporten la ejecucion de este contrato.

| El contrato se perfecciona con la suscripcion de I3 partes, y para su ejecucion se requiere:
| @) Registro presupuestal.
| b) Aprobacion de las garantias, cuando se exijan.

a) Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adicicnes, terminaciones, cesiones
y las demas actuaciones que se generen con ocasion de la ejecucion del contrato, deberan
adelantarse por escrito, con estricta sujecion a la normatividad legal vigente sobre la materia.

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
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b) Las partes declaran que conccen, comprenden y aceptan todas y cada. una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte
integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articuto 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

1 ¢} El presente contrato sera ejecutado por Ef CONTRATISTA con absoluta autonomia e

independencia y, en desarollo de este, no se generara vinculo laboral alguno entre LA

E.S.E. y el CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere.

22 Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las partes deban hacer en virtud de la
relacidn contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo st son
entregadas personalmente o por comreo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: i} Por parte de la ES.E., la camera 1A No. 3A — 30 de Rioblanco Tolima -
contratacion@hospitalricblanco.gov.co y por parte del CONTRATISTA ser la sefialada en su hoja
e “w-| de vida. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del
ST :f%ﬁ oresente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestatio.

Para cohstanma se firma en Rioblanco Tolima, a los 25 dias del mes de febrero de 2025.

LAES.E. CONTRATISTA
MARCO FERNANDO VARON REYES 6\3 . E:! % gz ,
Gerente )l - ﬁ@. PE I;Xé @
E. S. E Hospital Marfa Inmaculada de Rioblanco C.C. 65740249
Tolima.
~

LIDA JAZBLEIDY VARON MONA
Supervisor del Contrato

Acclon Nombre funcionario y/o contratista y VoBo Rol
Elabord Lina Magaly Sanchez Mendoza Profesional Universitaria de Contratacién
Revisd *  Ana Gizeth Veloza Manchola Abogada

Los arriba mencienados declaramos que hemos elaborado y/o revisado el presente documento conforme a las normas y disposiciones legales vigentes y
por fo tanto, bajo nuestra propia responsabilidad, fo presentamos para la firma de los responsables.

i
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